Encontro Anual das Equipes Colaboradoras do
Programa Segundo Tempo
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A CGU é o Orgao Central de Controle
Interno do Governo Federal

O Orientacao

1) Acdes de Controle Y Auditoria

2) Correicéo 4 Fiscalizagao

3) Prevengao da Corrupcgao

4) Quvidoria
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ACOES DE CONTROLE

PROGRAMA SEGUNDO TEMPO




Resultados obtidos por meio de acoes @

controle realizadas entre 2003 e 2008

94 Ordens de Servigo:
- 41 OS - Prefeituras;
- 53 OS - Entidades privadas sem fins lucrativos.

v 30 Convénios:
- 12 — Prefeituras;
- 18 — Entidades privadas sem fins lucrativos.




Resultados obtidos por meio de acoes
controle realizadas entre 2003 e 2008

Grafico - Freguéncia de fatos constatatados

I - Atraso no cronograma
6%0 Il - Inadequecao das instalacdes

8%

IX - Outras

11l - Problemas na
qualificacdo dos
monitores/reforgo

10%

VI1II - Execucao
parcial do Obijeto
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VI1I - Objetivos

parcialmente atingidos /
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VI - Problemas nas
compras ou licitacOes 15%

8%

IV - Descumprimento do PT
19%

V - Fragilidade nos controles



Fragilidades identificadas pela SNEE!lm

v' Crescimento desordenado;

v Critérios de selecao das parcerias;

v'"Monitoramento e Fiscalizacdo dos convénios;

v'Sistema informacional;




Encaminhamentos

v Discussdo dos resultados com a equipe
técnica da SNEED/ME;

v'Proposicdo de um Plano de Providéncias
para solucao dos casos pontualils,

vInformacado sobre a nova modelagem do
programa;




Aprimoramentos do PST

v Remodelagem do acompanhamento dos
convénios (parceria com UFRG);

v Aprimoramento das diretrizes;

v'Capacitacao das equipes colaboradoras;

v'Desenvolvimento da plataforma tecnolégica;



Avancos ldentificados

v Aprimoramento das bases normativas do
PST,;

v Instituicdo da “Ordem de Inicio”;

v'Instituicdo da Rede de Acompanhamento

v Fortalecimento do processo de qualificacao;



—l
Discussao de novo ciclo para
Acompanhamento Sistematico do PST

v Teste de eficiéncia, eficacia e efetividade do
Sistema de Controle, Monitoramento e Avaliacao
Implementado;

v Avaliacdo dos processos:

- Selecao de Propostas;
Capacitacao;
- Implantacao de Nucleos;
- Funcionamento dos Nucleos;
- Prestacao de Contas.




Discussao de novo ciclo para @
Acompanhamento Sistematico do PST

v'Contribuicdo para  aprimoramento  dos
sistemas informacionais (Analise da Base de
Dados — Parceria CGU x SNEED/ME);

v Fomento ao controle social.



Expectativas do Controle Interno

v Estabelecimento de indicadores (Fluxos;
Processos);

v'Fortalecer a troca de informacfes entre as
areas de Formalizacdo, Monitoramento e de
Avaliacao do PST;

v Avancar a parceria com o MEC.
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Obrigado

Elwys Reils
Controladoria-Geral da Uniao

Visite o site:



http://www.cgu.gov.br/
http://www.cgu.gov.br/

