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RESUMO
O presente estudo tem como objetivo investigar ampliagcdo naampo de possibilidades
dos jovens contemporaneos aponta para rupturastra@sorias familiares em trabalho
domeéstico. Considerando que dados acenam paraiymibaremento da populacdo ocupada
em servicos domeésticos e um envelhecimento dol pey$isas trabalhadoras, esta pesquisa
busca averiguar se as Ultimas geracdes de faneiias historico de insercdo em trabalho
domeéstico constroem trajetorias profissionais lEgaag outras ocupacdes. Optou-se por
inquirir quais eram as expectativas de futuro todsalhadoras domeésticas que sdo maes e das
filhas de trabalhadoras domeésticas, tanto as qyuéraen nessa ocupagao como as que nao o
fizeram. Os dados foram coletados por meio da adaptda técnica conhecida como
Entrevista Narrativa, agregando caracteristicasagpda Entrevista Episodica, e analisados de
acordo com os principios da Analise Tematica. Qudestapontou para a centralidade do
trabalho no processo de transicdo para a vidasadalt jovens estudadas e para a construgéo
de projetos individuais e familiares orientadosagamobilidade social.

Palavras - chave:Trabalho domeéstico; Transicao para a vida aduh@ef® de futuro



ABSTRACT

The present study aims to investigate whether #paresion of possibilities in the field of
contemporary young people points to disruptionsfamily trajectories in housework .
Whereas data wave to a low increase of the populamployed in domestic services and
aging profile of these workers , this research séeldetermine whether the latest generations
of families with a history of insertion houseworkiild career paths bonded to other
occupations . We chose to inquire what were thesetgtions for the future of domestic
workers who are mothers and domestic workers daughboth those who followed this
occupation as that did not. Data were collectedufih an adaptation of the technique known
as Narrative Interview , adding features typical Episodic Interview , and analyzed
according to the principles of thematic analysise Ftudy pointed to the centrality of work in
the transition to adulthood of young people studiad the construction of individual designs
and family oriented social mobility .

Keywords: Domestic work; Transition to adulthood; Future piij
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1. INTRODUCAO

A melhor maneira de comecar essa introducéo é diivqune aqui foi necessério abrir
mao das formalidades que serdo imprescindiveisestante do trabalho, assim como o fez
Fraga (2010) em sua sed@ra inicio de conversdsto porque pretendo expor nessas poucas
paginas, além de uma apresentacdo do estudo dmgliaaminha relacdo com o objeto
estudado e forma como a minha consciéncia de sestpra foi se desenvolvendo ao longo
da elaboracao desse trabalho.

Se, conforme expds Almeida (2010), “A introducam®&bom momento para refazer o
percurso de elaboracdo do produto provisoriameitaliZado”, considero importante
apresentar o percurso percorrido por esta pesgquiss mesmo da delimitagdo especifica de
seu objeto:

O primeiro esboco desse estudo, realizado na falenanteprojeto apresentado na
disciplina de Introducdo a Pesquisa Social, prédefptoduzir uma andlise da maneira pela
qual a categoria trabalho é percebida por jovermegadas domésticas.” A hipGtese central
era a de que as jovens trabalhadoras, ao contt@idemais, percebiam o trabalho doméstico
como passageiro, e, sendo assim, suas aspiracdese résgotariam na regulamentacdo ou
melhorias nas condicbes de trabalho, mas compraamddambém a possibilidade de
mudanca para outra atividade profissional.

Contudo, a publicacdo da Sintese dos IndicadoremiSala PNAD de 2011 (IBGE,
2012) apontou para um significativo envelhecimed#o populacdo ocupada em servigos
domeésticos, especialmente na regido sul do paéupciando uma dificuldade que a
pesquisa exploratéria me demonstraria meses maie:t numero de trabalhadoras
domésticas jovens, entendidas aqui como até 24 emaokio escasso em Porto Alegre, que
nao foi possivel construir uma rede de entrevistad®desmo visitando trés agéncias de
emprego, recorrendo a contatos informais e ampianthixa até os 30 anos, ndo encontrei
uma unica interlocutora com esse perfil. Diaregseé cendrio, algumas mudancas foram
sendo feitas a cada leitura até que, por fim, anega no plural porque esse processo contou
com o auxilio de muitas pessoas — ao objetivo qienta esse estudo: entender como a
ampliacdo no campo de possibilidades dos jovengecmoraneos gera rupturas nas
trajetorias familiares em trabalho doméstico.

Para tanto, buscamos investigar os projetos derofutndividuais e coletivos
construidos para a ultima geracdo de mulheresatiaids estudadas. Partimos da nocéo de

projetodesenvolvida por A. Schutz e utilizada por Velh®99), para quem:
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As trajetdrias dos individuos ganham consisténgaréir do delineamento mais ou
menos elaborado dprojetos com objetivos especificos. A viabilidade de suas
realizagBes vai depender do jogo e interacdo camoprojetos individuais ou
coletivos, da natureza e da dindmicacdmpo de possibilidadép. 47)

Assim, a construcdo de um projeto de futuro passaup processo de negociacao
com o possivel, pela relacdo entre as vontadegiddiis e as condigdes objetivas existentes.
Menandro et al (2003) atenta para a centralidade egcolha da profissdo representa,
principalmente aos atores jovens, bem como parapelpmportante que a familia assume
nessa escolha:

A principal referéncia de futuro é a escolha pgifisal, ou seja, a idéia é que o
jovem encontra-se num momento de sua vida no guoabjue decidir ‘o que vai ser
guando crescer’. Certamente a base para a coagé@bizle seus projetos esta na
familia, responsavel pela socializacao dos jovgngis)

Dados demonstram uma diminuicdo no numero de trabates ocupados com o
trabalho doméstico de forma geral. E possivel elsetambém, uma profunda mudanca no
perfil desse trabalhador que apesar de basicaméntsofrer alteracées na sua composicao
em relacdo ao sexo, mantendo-se como uma ocupagdonuinantemente feminina, tem se
modificado bastante em relacdo a sua composicéia.eEsses dados sugerem uma baixa
renovacao no contingente de trabalhadores dessa are

Apesar de existir uma vasta literatura académibaeso trabalho doméstico, poucos
ainda sdo os trabalhos voltados para analise dessate fendbmeno, e os que o fazem,
realizam essa andlise através de uma abordageritatisan olhando para o fenbmeno em
sua totalidade e generalidade.

Assim, a existéncia desse estudo justifica-se @areter uma abordagem qualitativa
para o entendimento de como esse fenbmeno agetidaeo de familias onde o trabalho
doméstico adquiriu uma centralidade nas relacoedlidaes, uma vez que foi pelo menos
parte do sustento da familia. Podendo, assim,ibairttanto para construcdo de andlises que
auxiliardo a construcdo de politicas publicas d¢aidsms para esse segmento, como para
complementar perspectivas teoricas a respeito dwoa te dar significado aos dados
guantitativos.

Uma vez que o problema de pesquisa que orientamstracdo desse trabalho é: “de
que forma a ampliacdo no campo de possibilidadssja@ens contemporaneos, ligada ao
aumento de oportunidades de escolarizacdo e emmegorupturas nas trajetorias familiares
em trabalho domeéstico?”, a hipotese central é @udeas filhas das trabalhadoras domésticas

nao desejam seguir as trajetérias de suas maestantp, ao passarem por um processo de

17



ampliacdo dos campos de possibilidades, estasgowam trabalham e nem querem trabalhar
como empregadas domésticas, 0 que gera rupturasjeasrias familiares profissionais.

Além do objetivo geral ja indicado anteriormentgual seja, demonstrar que 0s
projetos individuais e coletivos de futuro das reudis de familias com histérico de ocupacao
em servicos domésticos sofrem alteracdes a partntpliacdo do campo de possibilidades -
Apresentam-se como objetivos especificos dessdaesituestigar se ha consonancia entre o
projeto individual que as filhas das trabalhad@assuem e o projeto coletivo, que a familia
possui para elas; averiguar se a ampliacdcangpo de possibilidadefetiva uma melhora
em sua escolaridade/qualificagdo, bem como nastsjesdrias profissionais; e evidenciar os
processos de transi¢ao para a vida adulta vivem@adessas mulheres.

Este estudo caracteriza-se como pela abordagentatjual uma vez que “envolve a
obtencdo de dados descritivos, obtidos no conta&ioddo pesquisador com a situacao
estudada, enfatiza mais o processo do que o predséopreocupa em retratar a perspectiva
dos participantes” (Bodgan e Biklen, 1982 apud CANO09, p. 20)

Buscando apreender como se apresentam os progefosudo individuais e coletivos
das filhas das trabalhadoras domésticas, optanrasyestigar quais eram as expectativas de
futuro de trés atores importantes para a tematiteabalhadoras domésticas que sdo maes;
b)Filhas de trabalhadoras domésticas que tambéraltiean no ramo do servico domeéstico;
c)Filhas de trabalhadoras domésticas que ndo atease ramo de prestacdo de servigo.

Os dados primarios utilizados nessa pesquisa faral@tados por meio de uma
variacdo da técnica de Entrevista Narrativa. E8saida, elaborada por Schutze, segundo
Jovchelovitch e Bauer (2008) “tem em vista umaag#io que encoraje e estimule um
entrevistado a contar a historia sobre algum aconémto importante de sua vida e do
contexto social” (p. 93).

O modelo de entrevista que empregamos na realizigsse estudo estimula que essa
narracdo ndo se detenha a acontecimentos, masege® sobre as trajetérias de trabalho
dessas mulheres, a partir dos episddios considerpdo elas mesmas como 0S mais
relevantes para a compreensdo desse percursofoddoise em uma tematica especifica da
narrativa biografica dessas mulheres, optou-ségomica mista, envolvendo pressupostos da
entrevista narrativa e da narrativa episodica gegundo Flick (2008) “é mais orientada para
narrativas de pequena escala e baseadas em s#usedeo, por isso, mais facil concentrar-se
na coleta de dados”.

As entrevistas foram realizadas utilizando os fpios tipicos da entrevista narrativa,

iniciaram com uma pergunta geradora, referenteagetdrias de trabalho das entrevistadas e
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foram conduzidas de forma pouco-estruturada e emd didlogo entre o entrevistador e o
entrevistado, buscando apreender os sentidos dagaes sendo produzidos durante a
construcdo da narrativa. O estudo foi influencigmw procedimentos caracteristicos da
entrevista episodica, entendendo que mais do queacmntecimento em especifico, o
episoddio em voga nessas entrevistas era a esferzadada relativa ao trabalho. O intuito foi
o de dar voz & histéria de vida dessas mulheréstiGamente em suas trajetorias de trabalho,

As entrevistas foram realizadas entre outubro d&220 agosto de 2013, em
municipios da Regido metropolitana de Porto Alegr® municipio de Francisco Beltrdo, no
Parana. A amostra envolveu oito mulheres das ifé&®dtes tipologias elencadas acima, e foi
definida por meio do método denominado Bola-de-nsggundo o qual quando o publico a
ser entrevistado € de dificil localizacdo ou inxgsipara os olhos do pesquisador, deve-se
partir de interlocutores conhecidos e por interméldiste buscar acessar seus conhecidos por
indicacao, formando uma rede de entrevistados.

As dificuldades para a realizacdo das entrevis&és foram poucas. A pequena
disponibilidade de tempo das entrevistadas foi o rdaiores empecilhos. Como boa parte
dessas mulheres trabalha durante toda a semaivaal alé semana apresentou-se como 0
anico momento possivel para a realizagdo das cesselContudo, mesmo aos finais de
semana, as trabalhadoras realizavam trabalhosaepus, ou até mesmo aproveitavam esse
escasso tempo “livre” para os cuidados com a ma@asa, com a familia e, muito raramente,
para os cuidados pessoais. Outra dificuldade ersdanfoi a timidez e o medo com que as
trabalhadoras encaravam o processo de entrevista,egsa razdo, tentamos sempre
estabelecer a entrevista com um tom de conversadi@ego. Todavia, a distancia
estabelecida socialmente entre a academia e aeoitihana contribuia para um processo de
constrangimento tanto das trabalhadoras - que tturapetidas vezes faziam comentarios
supervalorizando a minha posi¢cao de pesquisadonelagio a sua posicédo de trabalhadora
doméstica — quanto de minha parte que, por veeasiasque estava retirando seu pouco
tempo de descanso e cuidado da propria vida e queoptinha a oferecer em troca das
valiosas informacdes que recebia.

As entrevistas foram gravadas em mp3 e o0 matesiahrialisado diretamente no
audio, sem transcri¢cdo. Utilizamos o método queuficonhecido como Andlise Temética. O
material passou por processos graduais de redogéoa construcdo de parafrases de sintese
até se chegar em referenciais de codificacdo. Capumtam Jovchelocith e Bauer, “as
reducdes operam com generalizacdo e condensacdentido’(2008, p.107)Durante o

processo de reducdo, chegamos a construcéo desfeeésnciais, apresentados um em cada
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secdo do capitulo dedicado a analise das entrevista

O primeiro referencial é a construgdo de uma nearabletiva, buscando momentos
de similitudes entre as trajetorias dessas multeefamilias, apontadas por marcos histéricos
vivenciados por elas, ndo apenas em sua dimenggiivapmas levando em conta aspectos
subjetivos de suas historias. O segundo refededi@aespeito aos processos de transicao
para a vida adulta que essas mulheres experenctaransuas especificidades geracionais. O
terceiro e ultimo referencial envolve sentidos qpmontam para os projetos de futuro,
especificamente em relacdo as trajetérias de trabdentamos extrair de suas trajetorias
mudancas e reconfiguracdes do campo de possil@sdamtendido em sua dimensao socio-
cultural como o espaco para a formulacao e implésgén dos projetos (Velho, 1999).

Se é bem verdade que o sujeito pesquisador deseebderante o percurso da
pesquisa e a sua historia de vida influencia megugode forma inconsciente cada escolha
feita durante o processo de constru¢cdo do conhatdne realizacdo das entrevistas
proporcionou algo Unico a essa jovem pesquisadiM@:a oportunidade de entrevistar a
mulher que trabalhou para a minha familia duraote farte de minha vida, podendo ouvir
atentamente a histéria — por mim até entdo descalidhe- daquela que teve grande
participagdo na construgdo da minha. O contato&suom historia e das outras sete mulheres
contribuiram para o processo de reflexdo sobre @ pnéprio campo de possibilidades, e
alterou significativamente a construcdo dos meuwgefms de futuro, ndo apenas como
pesquisadora.

Esse estudo esta organizado em quatro capitulodp seprimeiro essa introducéo. Os
demais capitulos foram divididos de acordo comoaset utilizadas, apresentando algumas
das diversas formas de se ver o trabalho doméstico.

O segundo capitulo busca mostrar como o trabalhoégtico apresenta-se na teoria,
expondo as principais discussdes tedricas que dsatsn a construcdo desse trabalho.
Apresentamos, para tanto, uma revisédo bibliografmerca dalivisdo sexual do trabalho e,
do trabalho domésticoalém de uma exposicdo de conceitos relacionads @ trabalho
domeéstico e suas diferentes facetas.

O terceiro capitulo € dedicado a apresentar oltralbbmeéstico, com base em dados
secundéarios, enfaticamente os quantitativos. Exibbgpanorama da ocupacao no pais, o perfil
dos trabalhadores domésticos e as mudancas osprpdaticularmente nas variaveis de
idade, raca e sexo, bem como as transformacdesrom megulatorio que rege a ocupacao.

O quarto capitulo é o resultado da analise dos dadionarios produzidos nesse

estudo e tem como intuito apresentar como o trabdliméstico aparece nas trajetérias
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familiares e nos projetos de futuro. Apresentammeshbs das narrativas construidas com
nossas oito interlocutoras, relacionando-as cormudsbes acerca do processo de transicao
para a vida adulta, e das continuidades e ruptuaastrajetérias familiares em trabalho
domeéstico, orientadas pela construcéo de projethgiduais e coletivos de futuro.

O ultimo capituloConsideracdes Finaig, na verdade, uma sintese dos apontamentos
levantados ao longo do estudo. Apresentamos copnocesso de transi¢cao para a vida adulta
se apresenta para as jovens das familias estudaldams, de expor como 0s projetos
individuais e coletivos acerca dessas aponta pgsauras nas trajetorias familiares em
trabalho doméstico.
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2. O TRABALHO DOMESTICO NA TEORIA: UMA BREVE VISITA A
LITERATURA

Com o intuito de entender melhor o objeto dessedeste também de cotejar
posteriormente os achados da pesquisa com o qa@ia prediz, dedicamos esse capitulo a
uma revisdo bibliografica sobre a origem, a coméigéio e a heterogeneidade tdabalho
domeéstico Apresentamos, nas trés secdes a seguir, as paimailiscussdes tedricas que
serviram de subsidio para a construcédo desse esixpondo mudancas e permanéncias na
divisdo sexual do trabalho e na concepc¢éo solvalblra domeéstico.

Na primeira se¢éo realizamos uma breve visiteegaliira acerca da divisdo sexual do
trabalho, visando demonstrar como homens e mullneceberam papéis sociais diferentes no
tocante ao trabalho social em diferentes perioddsistoria e como as desigualdades sociais
contribuem, muitas vezes, para um processo denciddide dessa divisdo sexual.

A segunda secao € dedicada a exposi¢cdo da comgdexdecorrente do surgimento
do trabalho domeéstico remunerado na relacdo histoente antagbnica entre os espacos
publico e privado, e entre as esferas produtivpeodutiva.

A terceira e Ultima secdo tem como proposito detnanss diferentes conceitos que
podem ser englobados patabalho domésticoestabelecendo de que maneira esta pesquisa
entende cada um deles. Além de expor as diferéptédegias que podem existir em algumas

modalidades do trabalho doméstico.

2.1. A divisao sexual do trabalho

A existéncia de uma divisdo do trabalho sociabjéobjeto de diversas pesquisas nas
ciéncias sociais, as quais permitiram identificdo mpenas sua existéncia, mas também as
diferentes formas assumidas em cada sociedadeod#oacom o tipo de organizagéo social
caracteristica. Mesmo em sociedades complexas, grande possibilidade de mobilidade
social, a distribuicdo desses papéis atende a umurdo de disposicdes que levam em
consideracao caracteristicas de cada individuo corsexo, a etnia, 0 meio social, entre
outros.

Estudos como o de Kergoat (2009) visam demonstiar uma das formas dessa
divisdo é a divisdo sexual do trabalho, ou sej&, lqpmens e mulheres tendem a realizar

trabalhos sociais distintos, e por isso, ocupaméigapociais distintos. Para a autora, a
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distribuicdo dos papéis de trabalho a serem ocugppoiocada sexo € a base material de uma
relacéo social desigual entre homens e mulheres.

E nesse sentido que Nogueira (2011) defende quermmmulheres formam grupos
sociais distintos, mesmo vivendo em uma mesma dade e estdo engajados em uma
relacdo de poder especifica. Ou seja, existe upecttiva social de que homens e mulheres
cumpram papéis sociais distintos, e boa parte daagdo de cada sujeito reforca essas
diferentes expectativas, fazendo com que a diferemgente relacdes entre homens e
mulheres e se torne presente ja nas primeiras dasésga de cada individuo.

Como as expectativas em relacdo a cada individeredain a essa relacdo de poder
gue diferencia homens e mulheres na sociedadepetagam diversos aspectos da vida de
cada sexo, tanto no que tange a comportamentosgiessomo na divisdo do trabalho.
Assim, existe uma diferenca nos trabalhos que per@serem realizados por homens e nos
trabalhos em que a expectativa é que sejam exesutaat mulheres. Ao analisar como 0s
trabalhos de homens e mulheres sdo compreendidftsrda diferente na sociedade, Pena
(1981) enfatiza que o trabalho feminino e o0 masouido importantes, enquanto categorias
de andlise, menos por sua natureza técnica e raks elacdes de poder e interesses que
representam.

As relagbes de poder e interesses sdo diferentesa@ancontexto social e historico,
contudo, podemos notar certa regularidade na digsdiual do trabalho mesmo em periodos
historicos diferentes, como defende Carloto (2@@2dlizer que a divisdo sexual do trabalho &
uma constante na histéria de mulheres e homena.aPautora, as explicacdes para tal fato
muitas vezes se apoiaram num determinismo biol¢gicpartir do papel das mulheres na
reproducao biolégica, buscando naturalizar essa&diy mas a questdo que se coloca hoje €
que esta divisdo é carregada de significados ealiegs, que mudam conforme os diferentes
tipos de sociedades e seu momento historico.

A concepcdo de que a divisdo sexual do trabalhé pstsente em diferentes
momentos histéricos, mesmo que assuma um cardégertte em cada periodo, contrapde
uma ideia, por vezes difundida, de que a divisatralmalho surge com a organizacao urbana
moderna. Autores como Engels (2000) e Menicucd@g)l9%demonstram que a divisdo sexual
do trabalho esta presente na maioria das sociedadigs antes do surgimento da divisdo
social do trabalho do mundo moderno. O primeirced@éé que com a consolidagdo das
sociedades sedentarias, os homens ficavam respimg@la caca de animais, enquanto as
mulheres cabia a manutencao da familia. Meniceosbta que tanto a mulher livre quanto a

mulher escrava confinavam a maior parte das sudasvho ambito doméstico, sendo
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responsaveis, de formas e intensidades diferegmtiesipalmente pela alimentacdo e higiene
de homens e criangas. Ambos os trabalhos, de peribdtéricos diferentes, mostram a
mulher realizando trabalhos de ordem domésticapamp majoritariamente o0 espaco
domiciliar.

E da constatacdo de que na maioria das sociedaokegns e mulheres ocuparam
espacos distintos que decorre a concepc¢édo de gapago funciona como um elemento de
ordenamento das relacfes de género, uma vez qamsepespacos publicos dos privados,
cabendo historicamente a mulher esses em detrindadoeles (Massey, 2008). Assim,
autores como Rosaldo e Lamphere(1979) explicitatredamento existente entre a mulher e
0 espaco domestico, a0 mesmo tempo em que sdwa@sgrao dominio masculino os
espacos publicos, relativos aos mercados e negesiac

Conforme Melo (1998), a realizacédo do trabalho dsiio@ pela mulher é visto pela
sociedade como uma situagdo natural, pois ndo &mumreracdo e é condicionado por
relagBes afetivas entre a mulher e os demais menf@naliares, é gratuito e realizado fora
do mercado. Hirata e Kergoat (2007) ainda pontuaenegse trabalho, realizado em nome do
amor e do dever materno, € muitas vezes, invipasel o restante da familia, mesmo que esse
trabalho vise o bem-estar mais dos outros memlwragie o da propria mulher.

Assim, utilizando como justificativa diferencas Ibigicas existentes entre homens e
mulheres, criaram-se diferencas sociais no traballer realizado por cada um dos sexos,
cabendo a mulher um trabalho muitas vezes impévetpou ndo compreendido como
trabalho, apenas uma atividade natural femininmaleutencéo do espaco domiciliar.

Se a divisdo sexual do trabalho associou em diesqueriodos historicos o trabalho
feminino ao espaco domeéstico e o trabalho mascalinespaco publico, com a consolidacao
da industrializacdo e do modo de producdo capgdaliessa divisdo ganhou novas
significacdes. O espaco publico, até entdo entendisno o espaco das negociacbes e da
politica, passa, também, a ser caracterizado capace de producdo e comercializacdo de
mercadorias, espaco esse mais fundamental e, nweitas percebido como o Unico desse
modelo de organizacao social. O trabalho realiZadbdesse circulo produtivo, um trabalho
gue néo visa a producédo e acumulacéo de bens amfera deslocado socialmente e torna-se
ainda mais invisivel. O trabalho de reproducéo, @dica conhecido, por ser o responsavel
por garantir a reproducdo e o bem-estar do ser moymé&aconcebido como um trabalho de
utilidade secundaria por boa parte da sociedade.

Hirata e Kergoat (2007) defendem que nessa noveepgio de divisdo sexual do

espaco, impera uma diferenciacdo que antes néiaerisia producdo e do consumo. Assim,
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haveria uma disposi¢do prioritaria dos homens &cjgrem do processo de producgdo das
mercadorias, que seriam apenas consumidas peldsenesil dedicadas aos trabalhos de
reproducdo social.

Ao apontar essa diferenciacdo, a literatura falaretplaridade dessa divisdo do
trabalho, e principalmente, da naturalizacdo qu@vascolocada nesse periodo histérico de
que os homens possuiam mais habilidades fisicagmtivas para a producéo social. Ha,
porém, a ressalva feita por autoras como Melo dil@s (2007) de que a utilizacdo do
conceito de divisdo sexual do trabalho, na forrmaaccti consolidada apods a industrializacéo
acaba por subestimar o trabalho feminino na esfenaéstica, considerando-o como um néo
trabalho. As autoras atentam para o fato de queass@ciacéo linear entre o masculino e o
espaco de producdo e o feminino e o0 espaco de dwg@o contribuiu para uma
desvalorizacéo do lugar da mulher na sociedade.

Em que pese o fato de o trabalho produtivo serndide como uma atividade
tipicamente masculina, com a necessidade do crestonda producdo de mercadorias, 0
avanco da industrializacdo gerou também a incoggorda mao-de-obra feminina nos setores
primarios e secundéarios da economia. E importaotetudo, atentar que o trabalho feminino
era subvalorizado em relacdo ao masculino, recebesadhrios menores e limitado a
categorias bem especificas da producdo, que ersndihos como trabalhos “mais leves”
como o setor téxtil e de produtos de bens de consiim-duraveis.

O trabalho de Saffioti (1976) € um dos pioneirosSo&iologia a discutir a relacao
entre a mulher e o trabalho, demonstrando a exxldadmulher no mercado de trabalho
industrial. Contrapondo autores que defendiam quesagual incorporacao do trabalho social
de homens e mulheres seria resolvida naturalmemte @ desenvolvimento das forcas
produtivas, esse estudo argumenta que a exclusé@piri@ € um elemento essencial para o
funcionamento do modo de producao capitalista.

As mulheres que possuiam um trabalho extradomicilarante o 4pice da
industrializagdo eram, geralmente, vindas de casseiais inferiores e de familias que
necessitavam do incremento de renda vindo do trab&minino ou dele dependiam
totalmente. Essas mulheres ocupavam cargos sutmaiegnfaticamente na agricultura e no
trabalho precarizado na producgéao fabril. Enquaoctodns de classes sociais inferiores eram
0s principais responsaveis pela producdo de bemsers provindos de familias abastadas,
possuidoras de terras ou meio de producao industniapriam as atividades de negociacoes,
organizacdo da comercializacdo de mercadorias #cipar das decisfes politicas da

sociedade.

25



Com o avanco das ideias feministas e o surgimeatpadadigma conhecido como
segunda onda feminista, que se preocupava comstaquia mulher em setores estruturais da
sociedade e considerava a dependéncia econdmicaspeoto fundamental da subordinacéo
feminina, houve mudancas significativas no tocanparticipacdo da mulher no mercado de
trabalho. A consolidacdo dessas novas ideias tépéce, no Brasil, em meados da década de
1970, quando mulheres de familias com alto podeisdigo passaram a ter mais acesso a
educacao e ocupar posicdes de trabalho tambéniena pablica.

Autoras como Bruschini (2003) se preocuparam enorexgrescente incorporacao da
mao-de-obra feminina nos espagos produtivos, ateladesimultaneamente, necessidades
econdmicas de incremento de renda familiar, e ngafanulturais nas relacdes de género.
Mas assim como Sorj (2008), que analisa 0 tempim ges ambos 0s sexos na realizacédo de
trabalhos domeésticos, as autoras chegam a conatusfi@ incorporacdo das mulheres nas
esferas produtiva e publica, gera poucas mudangadedicacdo masculina as atividades
domésticas e de reproducao.

Além da diferenca de horas dedicadas a essasaatesdnota-se uma permanéncia da
divisdo sexual do trabalho ao manter-se inalteedasponsabilizacdo da mulher por esse
trabalho. Cyrino (2009) realiza grupos focais coombns e mulheres para tratar sobre o
trabalho doméstico e conclui que a realizacéo igelaties de reproducéo por homens ocorre
com um status de assessoria a verdadeira respbmpedvessas tarefas: a mulher. Haveria,
inclusive, uma diferenca até no que homens e meshemtendem com tarefas de reproducéo,
sendo que muitas das tarefas que os homens realiz@mbito doméstico sdo consideradas
pelas mulheres como atividades de lazer, como @assm as criangas.

Percebe-se que as mulheres, ainda que possuartharax&radomiciliar, continuam
sendo as responsaveis pela realizacdo de grantie dzar tarefas domesticas, acumulando
uma dupla jornada de trabalho diario. A ndo opadiaate de dedicacédo exclusiva da mulher
ao trabalho na esfera publica é, para Sorj (200#4),dos fatores determinantes da posicéo
secundaria que elas ocupam no mercado de trabalho.

A partir dessa linha de argumentacéo, entendemesgunulheres que conseguem se
engajar de forma protagonista no mercado de trabalhrealizam uma distribuicdo mais
igualitdria das tarefas domésticas no interior deassfamilias, ou contratam alguém
especializado para realizar essas tarefas de fassalariada. E por isso que, contrapondo
autores que associam o0 desenvolvimento econdmico ema queda no numero de
empregadas domeésticas, Milkmann Reese e Roth (H@®8)nstram que, em varios casos, 0

crescimento econdmico e a ascensdo das mulhereargasce profissbes com maior
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remuneracao coexiste com o aumento do trabalho stmmé O crescimento das chamadas
mulheres de eliteque exercem profiss@es liberais e administratigasnenta o nimero de
mulheres que podem comprar o trabalho domésticuttas mulheres, gerando o aumento de
trabalhadoras domésticas assalariadas.

E nesse sentido que se estabelece o chamado pasadiy delegacdo, como expos
Schneider (2012) ao retomar a literatura que eetantbntratacdo de um servigco remunerado
como uma acgao que delega a outra mulher a reabztag atividades domésticas, sem que a
sociedade discuta a problemética da divisdo daltraltlesigual existente na execucao dessas
atividades entre homens e mulheres. Como alegaataH Kergoat (2008), essa delegagéo
representa a solucdo do conflito entre casais salistribuicdo do trabalho doméstico, e
também a dificuldade de conciliacao entre as resgimlidades familiares e profissionais.

Em diversos momentos histéricos, as mulheres foemponsaveis pela realizacéo do
trabalho domeéstico, e a divisdo sexual do trabakheoelegou, majoritariamente, ao espaco
privado. Contudo, é importante perceber que mesmre enulheres ocorre uma divisdo do
trabalho levando em conta diferencas de classei®, et que essa divisdo € alimentada por
outras desigualdades presentes socialmente. Seteuar escravidao a diferenca racial gerava
uma desigualdade que as dividia entre escravas dficas e filhas de dono de terras,
trancafiadas em casa para aprender o “oficio” dwsas, durante a modernidade, as
diferencas biolégicas geram desigualdades socigise-incorporam o fator étnico/racial - as
dividindo emmulheres de elite mulheres que vendem a sua forca de trabalhogesaa o
sustento da familia, muitas vezes para outras magheDessa forma, encontramos a
desigualdade social como um gerador de continugdddse desigualdades sexuais presentes
na divisao social do trabalho contemporaneo.

2.2.0 trabalho doméstico

A producdo intelectual sobre o trabalho doméstimmpreende estudos em
diferenciadas areas de conhecimento e perspectimado que, alguns autores se dedicaram a
fazer sistematizacOes do estado da arte dessadaniddéstacamos o trabalho de Fraga (2010)
que organiza a producao feita sobre o tema demisoci@ncias humanas no Brasil em sete
perspectivas: astatistica que tem como propadsito tracar um panorama desgzagao com
dados quantitativos; #&edrica que pensa o lugar do trabalho doméstico na saigeda
capitalista; ahistorica que retrata o trabalho doméstico nas fases dariaidbrasileira; a
configuracionalque traca a configuracdo dessa ocupacado em aspgechasraca, migracao,

guestao etaria e tipologiarganizacionalque tem como objeto a pratica sindical e busca por
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ampliacdo dos direitos trabalhistas;legal que expde os desdobramentos das leis e
fundamentos juridicos dessa ocupacdo; e, por fimglacional que buscam apreender a
relacdo das empregadas com suas patroas.

Nesse estudo, nos detemos na perspectiva denonpoadriaga de teorica, tentando
entender qual o lugar do trabalho doméstico nd atodo de producdo e organizacao social,
ainda que trazendo aspectos das outras perspectiva® a histérica e a relacional.
Buscamos analisar como essa ocupacao apareceratulia sociologica sobre o trabalho

Segundo Lobo (1991), a Sociologia do Trabalho lmiasi até a década de 1970
manteve-se silenciosa sobre a relagdo mulher/trabBhlra Araujo (2005), os estudos daquele
momento que versavam sobre o trabalho femininoni@wam-se pelas teorias do
desenvolvimento e da modernizagdo, abrindo camiqtama as interpretacdes de que a
subordinacédo social e econbmica das mulheres separada pelo desenvolvimento e a
modernizacao do pais.

O crescimento do movimento feminista, ocorrido epados da década de 1970 e a
sua consequente influéncia nas idéias da acadeasaeira, proporcionaram a existéncia de
um novo enfoque sobre a producdo voltada parasasis$ides sobre o trabalho feminino,
especialmente depois da consolidacdo da categ@mero Nesse sentido, surge nesse periodo
um campo de estudos voltado a entender as relagdress que determinam a relagdo entre 0s
sexos, ou seja, voltado a cartografar a divisdoaedo trabalho.

A consolidacao do conceito de género nos estudwe $@balho traz a perspectiva de
que as relacbes de classe sédo sexuadas, existmaldigacdo indissociavel entre opressao
sexual (e de classe) e exploragcéo econOmica (exd@ Hirata; Kergoat, 1994).

Os primeiros estudos visando entender a parti&@pata mulher no mercado de
trabalho, identificavam um recorte de classe béstagnificativo: enquanto mulheres
provindas de familias detentoras do poder econdmigolitico eram “treinadas” para serem
boas esposas, aprendendo, desde cedo, a realtega@dazeres domeésticos e dos cuidados
com as criangas — mesmo no caso das familias d@simlo poder aquisitivo, entre as quais
provavelmente haveria a contratacdo de uma emmaed@uéstica, era exigido de uma boa
dona de casa deter conhecimento a respeito dosregadomiciliares. De outra parte, as
mulheres de setores mais empobrecidos da socisdadiesdobravam em uma dupla jornada
que envolvia um trabalho remunerado e o traballaiugo realizado em sua prépria
residéncia. Muitas vezes, esse trabalho remunenada realizacéo das atividades domésticas
em outro domicilio.

Nesse sentido, Bruschini(1998) afirma que para ¢éhenua esfera produtiva e a
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reprodutiva sempre aparecem numa combinacao, sigj@ptrosamento (quando realizado de
maneira assalariada), seja pela superposi¢cdo, gudindespeito as mulheres que além de
possuirem uma ocupacao extradomiciliar, continuaspansaveis pelos cuidados do seu
domicilio.

Além de seu atrelamento histérico com as desigdeklasociais de género -
construidas a partir das diferencas biologicaserdrsexos — e as desigualdades sociais de
classe - inerentes aos modelos de organizacad sogaos — o trabalho doméstico possui
uma profunda relacdo com as desigualdades raqiaéspartem das diferencas de fenotipo,
marcando desigualdades nas relagdes sociais ddoammn a aparente a raga/etnia.

As origens do trabalho doméstico remunerado nosiBr&montam ao periodo
escravocrata, como demonstra Pereira (2012), emdssartacdo de mestradtéeranca
escravocrata e trabalho doméstico remunerado: rigdle permanénciag§egundo a autora,
um dos fatores que contribui para a discriminagéssa ocupacgdo é a sua profunda relagcéo
com a servidao, além do imaginario brasileiro deiptyo que nasce nesse periodo sobre a
realizacdo dos trabalhos manuais, consideradognoslidemais para poderem ser realizados
por pessoas livres.

A abolicdo da escravidao traz consigo alguns ‘@olals’ para as familias possuidoras
de grandes extensdes rurais, um deles nos intemsaenfaticamente: quem realizara os
afazeres domésticos? E nesse contexto que surge nong modalidade de trabalho
domeéstico: meninas, geralmente proximas a fandtiatratante’ passam a realizar os afazeres
domeésticos em troca de itens relativos a sua @opobrevivéncia, como moradia e
alimentagdo. O processo de urbanizacdo incentvorescimento dessa tipologia que foi a
percussora do empregado doméstico residente, quardmmas vindas do interior partiam
para a cidade realizar as atividades domeésticasinge@ familia, muitas vezes visando
continuar os estudos em busca de uma vida melhor.

E durante esse periodo de urbanizacio e induzsagéld que se consolida a figura do
trabalhador doméstico remunerado, que com o passtgmpo passa a receber um salario,
em vez de ter garantido aspectos da sua sobrelavéhssim, afirma Saffiotti (1976), o
trabalho doméstico assalariado surge nesse conterto um resultado de uma articulacao
entre o modo de producao capitalista e formas agipatistas de trabalho.

O trabalho doméstico remunerado aparece como uatoolyportantissimo para os
estudos a respeito da divisédo sexual do trabalna, vez que se configura em um elemento
emblematico da relacdo de antiteses fundamentass gsse campo de estudo: o espaco

publico/ privado, e o trabalho produtivo/ reprodati
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Nas demais ocupacdes e na realizacdo ndo remundoadafazeres domeésticos, as
desigualdades de género marcam o distanciamensaslesategorias, langando os homens
majoritariamente as categorias de espaco publicabalho produtivo, enquanto as mulheres
ficam relegadas as categorias de espaco privadoabaltio reprodutivo - ou a sua
superposicao junto ao trabalho produtivo como apBniischini(1998).

Ja no trabalho doméstico realizado de forma assdégras trabalhadoras vivem um
entrelacamento entre o publico, que envolve o cumgnto de uma atividade profissional, e o
privado, ja que a realizacdo dessa atividade @ meitinterior de um espaco domiciliar. (Leon,
1993). Realizando uma interseccao entre espacosajugeralmente considerados opostos,
ou como disse Fraga (2010) protagonizando umaaelespecifica entrecasae a e aua.

Da mesma maneira que Soares (1999) fala sobre wavéonia da empregada
domeéstica com a duplicidade da cultura brasilalefinida pela interacdo entre a légica
individualista do sistema capitalista, tipica datagdes existentes no espaco publico e
resquicios de uma logica hierarquizante, remanésceEnnosso modelo de colonizagdo, que
se expressa, nesse caso, em uma relacdo entreregadg e a patroa que mescla o afeto
tipico do espaco privado e domiciliar, com a figdeaautoridade muitas vezes geradora de
opresséo e conflitos.

Muitos pesquisas na area de ciéncias sociais lamscapreender essa mescla de
afeto/autoridade/trabalho presentes na relagée patroas e empregadas. Brites (2000), em
sua tese de doutoramento tem nessa relacdo setipgrimbjeto de estudo, buscando
desmistificar a nocdo unilateralmente negativa danviwéncia desses elementos.
Contrapondo a visdo fortemente difundida de quef@malidade existente nessa relacéo é
vista necessariamente como prejudicial para aaltraloras domésticas, a autora mostra que
em muitos casos essas pessoalidade é vista de pmsiteva pelas proprias empregadas por
permitirem concessfes e flexibilidades de trabalatem de relacbes afetivas de
pertencimento familiar.

Contudo, é importante ressaltar que essa relacdoesigoalidade apesar de poder
favorecer algumas trabalhadoras individualmentejee prejudicar os avancgos coletivos em
relacdo aos direitos trabalhistas. Essa misturafete/trabalho pode dificultar a organizacao
sindical e/ou trabalhista dessa ocupacgédo, quengtuFalmente dificil devido ao alto nivel de
isolamento das trabalhadoras, gerada pelo fatottebalho ser realizado no ambito privado.
(Lima et. al., 2010)

Além de viver uma interseccéo entre o publico eiwado, a trabalhadora doméstica

remunerada possui uma relacdo especifica entrefera® de producgéo e de reproducéo, uma
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vez que apesar de realizar atividades ditas dedapéo, o faz de forma remunerada, ou seja,
ao trabalhar de forma assalariada, deve ser conghd®e como parte da populacdo
economicamente ativa e ocupada. Assim, Melo (1888pa que o trabalho reprodutivo ndo
pode ser visto como economicamente ndo produtivia vez que a reproducado é a base da
producao social.

A especificidade da relacdo entre reproducdo eugéml presente nessa ocupacéo,
também, esta na contribuicdo indireta que ela t@ra pom o incremento de méao-de-obra no
setor produtivo. Conforme lasi (2007), mesmo queabalho doméstico ndo seja produtor de
mais-valia, contribui de forma indireta para o @0 de acumulagdo desta, ao ser
responsavel pela producdo de parte do valor daa fdes trabalho, a mercadoria mais
importante para o funcionamento do modo de produgfdalista. Além de proporcionar que
as mulheres responsaveis pela realizacdo des$a tlrdorma invisivel e ndo-remunerada
consigam dedicar mais tempo a tarefa produtiva duditberadas dessas atividades pela
contratacdo de uma empregada doméstica.

Dessa forma, podemos dizer que o trabalho domémtimmnerado possui relacdes
especificas entre os espacos publicos e privadssesferas produtivas e reprodutivas, o que
0 torna um objeto tdo complexo e importante pasacologia do trabalho. A relagéo entre
patroas e empregadas também é marcada por essHigspee, uma vez que mescla afeto e
autoridade tipicos da intersec¢do entre 0 espabbcple o espaco privado, mas também
estabelece uma relacdo de convivéncia domiciligregando um status semelhante ao
familiar, a0 mesmo tempo em que se estabelece conaorelacdo comercial. Além disso,
muitas vezes, a empregada é a responsavel poarlibemulher para a esfera produtiva,
contribuindo para a sua autonomia financeira. Estwdmo o de Kofes (1989) demonstram a
articulacéo dos recortes de classe e género pesseassa relacdo, uma vez que apesar de
serem ambas mulheres, sdo mulheres pertencentiessesc sociais opostas, tendo a sua
relacdo permeada por opressdes e exploracoesm Assno defende Farias (1983) que essa
relacdo de proximidade entre mulheres com condigfegis tdo desiguais é inevitavelmente
marcada por injustica e violéncia simbolica.

A complexidade sociologica do objetmabalho domésticgpossibilita um numero
elevado de perspectivas possiveis e, como alertaaHi2009), as analises socioldgicas que
articulam género e trabalho tém de considerar cmeeparaveis as categorias de trabalho
profissional e trabalho doméstico, producdo e wiygéo, salario e familia, classe social e
sexo social.

Assim como os demais objetos da Sociologia do Tmaba trabalho doméstica
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constantemente revisado pela literatura que tecdanganhar as mudancas no mundo do
trabalho, e o surgimento de novas modalidadess##gao nessa ocupagao.

2.3. Muitos conceitos em um: a heterogeneidade do traldad doméstico

O conceito ddrabalho doméstic& muito amplo, abrangendo varios tipos de trabalho
que possuem diferencas, as vezes sutis, e quesmeitas sdo confundidos entre si. E nesse
sentido que se torna necessario conceituar o gs®e nestudo € entendido pmwabalho
domeéstico, trabalho a domicilio, servico domésg@mprego domésticalém de demonstrar
as diferentes tipologias que compde o conjuntoat@lhadores domésticos

Ao apontar para o “novo” no trabalho doméstico,cangdo uma retomada dos
momentos historicos de mudanca pelo qual ele paséotta (1992) denuncia que a maioria
dos dados disponiveis sobre o trabalho domésticueta periodo ndo revelam a sua
estratificacao interna, tanto em relacdo as sufpoates ocupacionais, quanto as modalidades
de inser¢cdo no emprego.

Esse cenéario mudou, e atualmente muitos dadosgdundveis sobre essa ocupacéo e
suas tipologias, mesmo que alguns aspectos airjdm gs#ficeis de quantificar como a
jornada e remuneracéo de empregadas que trabathalversos domicilios.

E por entender a importancia da delimitacio predasa conceitos e tipologias que
circundam essa ocupacdo que traremos, nos paragpaoseguem, uma breve diferenciacao
dos conceitos e exposicdo das tipologias amparadssdefinicbes legais e na producdo
académica sobre o tema.

Fazendo um caminho decrescente em relacdo ao ddvgeneralidade, comecamos
abordando o conceito que engloba todos os demarabalho. Nogueira (2011) ao dispor
sobretrabalho como algo ontologicamente fundante do ser soeigfe que mesmo que se
altere durante o processo historico, esse sempgee &iproducdo social e reproducdo da
humanidade. Fundamentada em uma concepcdo madeidtabalho, esse opera como um
mediador da relacdo homem/natureza, a concepcaostexpela autora demonstra que
trabalho pode ser entendido como qualquer atividagedemanda algum tipo de esforco para
suprir alguma necessidade humana.

Nesse sentiddrabalho doméstic@ toda a atividade que visa a garantia da existénc
humana, que visa proporcionar o bem-estar da hulaade,j realizada dentro de um domicilio.
Por sua vez, darabalho a domiciliovisa a producdo de bens materiais ou a prestagdo d
servigos que visem fins lucrativos, uma vez queeps®t definido pelo trabalho realizado por
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uma pessoa em sua propria habitagdo sob a encondsndam empregador ou um
intermediario (Lavinas, et.al. 1998). Assim, podsendizer que diferengca entre esses dois
tipos de trabalho é relativo a natureza de cadaleles. Enquanto o primeiro diz respeito a
realizacdo das tarefas de reproducéo dentro docilamdo empregador de forma assalariada,
0 segundo define um trabalho que visa fins lucoatipara o empregador, realizado no
domicilio do empregado.

O trabalho domeésticpode ser dividido em duas esferas basicagsbalho gratuitoe
o trabalho domeéstico remunerad®. primeiro, um trabalho que carrega a invisibilielad
aquele realizado de forma ndo remunerada pelosipsomoradores de um domicilio que,
assim como vimos anteriormente, tende a ser um@omsabilidade delegada a mulher.
Estudos como os de Melo (1998) e Bruschini (20@hahstram que o trabalho doméstico
realizado no proprio domicilio faz com que os indios que recebem essa incumbéncia
familiar dispendam uma parte consideravel da serpana a realizacdo dessa atividade e,
contudo, essa atividade € considerada um nao-t@bMulheres que ndo possuem uma
jornada de trabalho exterior ao domicilio, e quedsedicam exclusivamente a realizacao
dessas atividades necessaria a existéncia humawcarssideradas economicamente inativas.

Em ambos os estudos, as autoras sustentam a impartife entendé-lo como uma
ocupacédo, portanto, um trabalho ndo-remunerado, quasé fundamental para todos os
demais setores da economia, ndo podendo ser cawkigeassim, como uma inatividade
econdmica. Melo e Castilhos (2007) argumentam ajjugaao entender o trabalho doméstico
familiar como um nao-trabalho, os campos discipéeacomo a economia, a sociologia e a
politica confundem producdo com producédo de mer@sle esquecem do que as autoras
chamam de verdadeiro objetivo das pessoas: “a @idam-estar e a reproducéo” (p.5)

A segunda forma de trabalho domeéstico surge dassieleegle de contratacdo de
alguém que se responsabilize pela sua realizacdoroha assalariada. Essa modalidade é
também chamada deervico domésticoMesmo que o trabalho doméstico englobe tanto o
trabalho realizado de maneira familiar quanto ¢éizado sob a forma de relagées comerciais,
usamos 0 conceito digabalhador domeésticqpara definir o sujeito que o faz de forma
remunerada.

E necessario, por sua vez, diferencsarvico domésticoou trabalho doméstico
remuneradade emprego doméstic&ssa diferenca se da ao nivel juridico, com irapbes
quanto ao amparo legal. Para elucidar a concepg@&mgrego é importante atentar para o
que as leis trabalhistas entendem pompregadoNa Consolidacdo das Leis de Trabalho,

empregado aparece como “pessoa fisica que prestigosela natureza ndo eventual a
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empregador, sob dependéncia deste e medianteoSgBrasil, 1943, art. 3°). No documento
Trabalho doméstico: direitos e deveres: orientac®807) o Ministério do Trabalho e
Emprego define empregado domeéstico como “aqueteé@)r de 16 anos que presta servigos
de natureza continua (frequente, constante) endkdade n&o-lucrativa a pessoa ou a familia,
no ambito residencial destas.”’Assim, podemos infgue o conceito dempregoe, por
consequéncia, o dampregadaequer uma relacdo continua e essa € a sua pfidderenca

de relacdes com menor nivel de formalidade, comdaliasstad. A recém promulgada
Emenda Constitucional n° 72, ou PEC das Doméstioam ficou conhecida, orienta que os
trabalhadores que realizam o servico domésticoramnesidéncia até duas vezes por semana
nao possuem vinculo, ou seja, ndo sdo entenditas empregadas domésticasio sendo
atendidas por essa legislacdo. Assim, podemos direroservico domésticaompreende
tanto oemprego domeéstic@, por conseguintempregados domeésticgaanto as relacdes de
menor formalidade devido a seu vinculo menos coatitom o empregador, como é 0 caso
das diaristas que trabalham até duas vezes ponaamacasa de cada empregador e recebem,
geralmente, por dia de trabalho. Por esse modas@mpregadas domeésticaambém sao
tratadas pela literatura atual comensalistasja que recebem um salario mensal.

As mensalistas por sua vez, podem ser classificadas de acordo @docal de
residéncia como o faz Motta (199R)ensalistas residentesio aquelas que residem na casa
do empregador, enquanto as que néo residem noosalide trabalho sdo chamadas de
Mensalistas externa#\ supracitada Emenda Constitucional traz mudasiggsficativas para
todas as empregadas domeésticas, mas, em espec@lgp mensalistas residentes, uma vez
que, apesar de o adicional noturno ainda prece&yaregulamentado, jA entraram em vigor a
jornada diaria maxima de oito horas e a hora exdra o valor 50% maior do que a hora
usual. Essa alteracao € especialmente importardaeepsa modalidade de mensalista porque o
fato de residir no local de trabalho em muitas seaearretava uma disponibilidade quase
permanente desse empregado em relagdo as demarskasempregador.

Uma ultima definicdo que precisa ser feita diz eéspas funcdes exercidas pelo
trabalhador. Dessa forma, Fraga (2010) expde datagarias: a ddoméstica polivalente,
em contraposicao, @oméstica especializad&enquanto a primeira modalidade de trabalhador
fica responsavel pelos afazeres de uma casa comodona segunda realiza alguma tarefa
especifica. As categorias de tarefas especifieaxaiias pelo IPEA (1998) sdo: arrumadeira,

camareiro, baba, ama, acompanhante, cozinheirgirappdiarista, faxineira, lavadeira,

! Usamos, como boa parte da literatura, os substantiaristas, empregadas e trabalhadoras ja Gise90fb
de seu contingente é feminino.
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passadeira, governanta, mordomo, atendente, jaalingotorista e caseiro.

Retomando a relagdo entre os conceitos que possuerface com o dérabalho
domeésticce as tipologias que ele pode assumir, concluimesegse conceito engloba tanto o
trabalho gratuito como o remunerado, em muitos asonbém chamado de servico
doméstico. Esse, por sua vez, compreende tantorahsliadoras diaristas como as
mensalistas, sejam elas residentes ou extern&JHA 1).

[ Trabalho Doméstico ]

[ Servigo doméstico ] [ Trabalho doméstico ]

gratuite

(e, ) (o)

Mensalistas [ Mensalistas ]
[residentes ] externas

Figura 1 - Relacéo entre conceitos e tipologias fundamgwaitrabalho doméstico. Fonte: elaboragdo propria
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3. O SERVICO DOMESTICO EM DADOS: UM PANORAMA DA OCUPAC AO NO
PAIS

Entendendo ser importante a compreensdo do pedidl ados trabalhadores
domeésticos, destinamos esse capitulo a exposicam giainel da atual situacdo da populacéo
ocupada em servicos domeésticos no Brasil.

A primeira se¢do apresenta como ainda hoje a o@op&gnarcada por desigualdades
sexuais e raciais, uma vez que € ocupada majaniarite por mulheres negras.

A segunda secao, dedicada a demonstracdo de algouuEsmcas ocorridas no perfil
das trabalhadoras domeésticas no pais, € divididadeas partes: A primeira retoma as
transformacdes no tocante incremento da ocupaséolagidade, composicao etaria, tipologia
e renda. A segunda consiste em um breve panorammanao o trabalho doméstico aparece na

historia da legislacéo trabalhista no Brasil.

3.1.Um trabalho feminino e negro: desigualdades sexuaggie marcam a ocupacao

A heranca de uma estrutura patriarcal e escrawq@a marca a histéria do Brasil
torna diferencas sexuais e raciais elementos gersde desigualdades sociais e estruturantes
da organizacéo social de nossa sociedade. Essgsaléades permeiam diversas relacdes no
mundo do trabalho, mas € no trabalho domésticoegiste uma das maiores interseccdes
entre essas diferencas e desigualdades, resultamo uma ocupacdo composta
majoritariamente por mulheres negras.

Do ponto de vista da divisdo sexual do trabalhafarne exposto no capitulo
anterior, alguns trabalhos foram demarcados comscuiaos e outros como femininos e
responsabilizou-se, ao longo de diferentes peritdgisricos, a mulher pela realizagdo do
trabalho doméstico. Mesmo no trabalho domésticdlifmrealizado de forma gratuita no
préprio domicilio, encontramos ainda hoje uma feetedéncia de que esse trabalho continue
sendo realizado majoritariamente pelo sexo feminBegundo a Sintese dos Indicadores
Sociais 2012, enquanto as mulheres brasileirag\gast em média 27,7 horas semanais na
realizacdo dos afazeres domeésticos em 2011, o nlraex para 11,2 horas semanais quando
analisado o tempo gasto pela populacdo masculipaidano mesmo periodo.

Essa responsabilidade é atribuida em parte dewdyua socialmente foi construido
como habilidades inerentemente femininas como iaatkdza, a observacédo e o “capricho”,
mas também devido a uma hierarquizacdo de génesemnie na sociedade ocidental que
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desvaloriza o trabalho de reproducéo e vé a utdizada forca masculina para a realizagao
dessas atividades como um desperdicio. Essa difagdio, muitas vezes, passa de geracdo
em geracdo na educacdo dos filhos. E o que mogieius da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios do ano de 2009: enquanto 83%meninas de dez a dezessete anos
realizavam tarefas domésticas, despendendo em niddB horas semanais com essas
atividades, apenas 47% dos meninos executavam algamefa ligada ao trabalhando
domeésticos, e seu tempo semanal médio caia pahoi8.

A naturalizacdo da responsabilidade feminina contrabalho doméstico ndo se
restringe apenas a esfera familiar. Assim, quanslcafazeres domeésticos passam a ser
realizados de forma remunerada, carregam consiga@pcao de que deve ser realizado por
mulheres, atendendo a uma logica de desvalorizbgiimbalho feminino.

Apesar de 0 servico doméstico possuir uma grangmridncia na ocupacdo das
mulheres no pais ja em meados da década de 197@adms que possibilitam uma
delimitacdo precisa do total de ocupadas nesse@®ieolidam-se apenas na década de 1990.
Segundo a PNAD, no ano de 1992, 5,33% da populagiileira ocupada compreendia a
posicdes ocupacionais relativas aos servicos dausstquando observada apenas a
populacdo feminina ocupada, essa taxa passavabd6sHssa disparidade entre a taxa de
homens e mulheres ocupados em servigos doméstamsstém praticamente inalterada ao
longo dos anos, como demonstra a Figura 2.
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Figura 2 - Empregados domésticos sobre o total de ocugaatosexo, de 1992 a 2009 (%).
Fonte: SPS/MPS com dados da Pesquisa Nacional dstfarpor Domicilios.

Na Figura 2, é possivel perceber que a participagszulina nas ocupacoes relativas

ao trabalho doméstico sofre poucas variacdes, etmaa alteracbes no percentual mulheres
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ocupadas nesse setor dita as mudancgas observamtasg! nie pessoas ocupadas nesse ramo de
atividade. Apesar de apresentar algumas oscilagdpsrcentual de mulheres ocupadas em
servicos domésticos manteve-se alta durante tg@wiodo compreendido entre 2002 e 2009,
sendo em todos esses anos 0 grupamento de atwidadeabalho principal mais importante
do total de mulheres ocupadas. Apesar de o nunmerbocthens ocupados com 0 Servigo
doméstico no pais ter crescido de 42 5000 em 286850 8000 em 2009, conforme os dados
das PNAD’s de 2009 e 2011, podemos observar umi@Engimiade da divisdo sexual do
trabalho, uma vez apenas algumas modalidades Bsgeae servicos domésticos possuem
uma participagéo significativa da méo de obra masgLcomo mostra a tabela abaixo.

De todas as ocupagbes que compreendem o serviceéstiompm somente as de
jardineiro e motorista s&o consideradas tipicamemdsculinas. E importante observar que
estas sdo as duas atividades que sao realizadasitan@mente no espaco externo ao
domicilio, reforcando o que a literatura aponta ecodistribuicdo desigual do espaco de

acordo com as diferencgas sexuais e desigualdadgndeo.

Tabela 1- Participa¢do por sexo nas principais atividadesatvico doméstico (%). Brasil, 2008

Ocupacéo Homem| Mulher| Total
Arrumadeira/camareira 3,56 96,44 100
Baba/ama/acompanhante 0,94 99,06 100
Cozinheira/copeira 2,77 97,23 100
Diarista/faxineira 2,47 97,53 100
Governanta/modormo 0,76 99,24 100
Doméstica polivalente 3,15 96,8% 100
Atendente/jardineiro/motorista 79,08 20,92 100
Total 6,84 93,16 100

Fonte: Elaboracao prépria com dados da Pesquisamidcle Amostra por Domicilios.

Apesar da existéncia de diversas campanhas que estmular a igualdade étnica, o
mundo do trabalho ainda € mercado por desigualdadéess, existindo uma desvalorizagéo
tanto em nivel de rendimento como das modalidadestrabalho que sdo ocupadas
majoritariamente por negros e pardos.

O servigo doméstico no Brasil € composto por uminiaade negros e pardos, como
demonstra a Figura 3, que retoma a cor/raca dasenesl ocupadas em servigos domésticos
desde 1995.
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Figura 3 - Populacao feminina ocupada em servicos domégtimosor/raca. Brasil, 1995 a 2009. Fonte:
Pesquisa Nacional de Amostra por Domicilios

O fato de a proporcdo de negras e pardas ter doesen relacdo ao numero de
mulheres brancas ocupadas em servicos doméstiggeresque essas podem ter encontrado
maiores possibilidade de ocupacdo em outras medi@side ocupacdo do que a populacéo
feminina negra.

Outro aspecto que demonstra a desigualdade raciedlépresente nos servigos
domésticos no pais € o rendimento médio das trathaths desse ramo de atividade. De
acordo com a Pesquisa Nacional de Amostra por Obosic o rendimento meédio das
trabalhadoras negras e pardas foi ao menos 12%r merue o das trabalhadoras domésticas
brancas desde que esse dado comecou a ser cobetfadopesquisas. No ano de 2009, a
diferenca do rendimento médio chegava a R$56,8ef quase 15% do rendimento médio

total das trabalhadoras.

3.2. Transformacdes no servico doméstico brasileiro

Essa secdo é dedicada a demonstrar de maneirdasalgomas das transformacdes
mais importantes que aconteceram nas ultimas déeadds no mercado de trabalho do
servico domeéstico a partir de dois aspectos: alge$ trabalhadoras e o marco juridico legal
da ocupacéo.

Em relacdo ao primeiro, observamos algumas mudasigasficativas como a
diminuicdo da populacdo ocupada em servicos doteéstum aumento dos regimes de
trabalho mais flexiveis, o crescimento do grauaenélidade das empregadas, e a alteracao
no perfil das trabalhadoras que sao, agora, mdlsayvee escolarizadas. Mas, também

observamos um crescimento ainda insuficiente daimeanto médio desse trabalhador,
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contribuindo para a manutencéo de uma desvalonzdg@®cupacao.

No tocante ao aspecto legal, depois de muitos deatesamparo e de ndo acesso a
varios direitos trabalhistas, podemos notar umpodisdo a uma maior regulamentacao e
protecdo dessa ocupacédo. Contudo, essas conquéstaseguidas de muitas controvérsias,
demonstrando que ndo € consenso a necessidade m@iamamparo da ocupacao vinda do
poder publico.

3.2.1. Mudanca no perfil das trabalhadoras

O servico doméstico se mantém como o0 grupamentatidelades econdmicas que
mais emprega mulheres no pais, porém é possivelasnos ultimos anos mudancas
significativas no perfil das trabalhadoras domastic

A primeira dessas mudancas diz respeito ao nuneeroutheres ocupadas em servigo
domeéstico no pais. Apesar de a proporcao de tratbalhs domésticas sobre o total de
ocupados ter crescido 9% de 2008 para 2009, esseratsofre uma queda depois desse
periodo. Em 2009, 17% das mulheres com mais de nt@ acupadas no pais eram
trabalhadoras domésticas, em 2011 esse nimeramrailp,6%. Esse recente decréscimo do
incremento de trabalhadoras nesse ramo de atiddadda € pouco explorado pela literatura
e carece de estudos mais especializados que busmiender a suas causas e consequéncias.
Algumas das hipoteses levantadas para a explichgss® fendmeno sdo o aumento de oferta
em outros ramos da economia, o crescimento ddgaglivoltadas para o acesso ao ensino
superior e técnico e o aumento da dificuldade aératacdo de um trabalhador doméstico em
face do crescimento dos beneficios trabalhistas.

As hipdteses de que a queda no percentual de axmipad servicos domésticos
acontece por um aumento da oferta de vagas emsasgtores da economia sao favorecidas
pela constatacdo de uma outra mudanca importanteperbl das trabalhadoras: o
“envelhecimento” dessa ocupacdao. Isso porque nfmliticas de acesso ao ensino superior
e técnico como o surgimento dos novos setores al@oata que demandam a utilizacao de
ferramentas tecnologicas, séo prioritariamenteadals para a populacéo jovem.

Antes uma ocupacao perigosamente relacionada doféreia, o servico doméstico

passou a ser ocupado majoritariamente por mullaeidtas, como sugere a Figura 4.
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Figura 4 - Composicao etaria dos ocupados em servicos dicoe$%). Brasil, 1992 a 2009. Fonte: Adaptacao
de gréfico elaborado por SPS/MPS com dados da Raggacional de Amostra por Domicilios

Conforme podemos observar na Figura 4, em 199% d&i40% dos trabalhadores
domeésticos possuiam até 24 anos, em 2009 essdapaére chega aos 20% do total de
ocupados nesse setor. Essa diminuicdo sugere gae possibilidades de futuro tém surgido
ainda durante a juventude ou no inicio da vidatadudra diversas mulheres.

A escolaridade dos trabalhadores domésticos tanfoéram aspecto que sofreu
alteracdo significativa nos ultimos anos. De acamim a Pesquisa Nacional de Amostra por
Domicilios, no ano de 1992, a média de anos delestara a populacdo ocupada em servigos
domeésticos era de 3,67 anos. Em 2009, essa médjacha 6,13 anos. Apesar desse aumento
expressivo, € importante salientar que esse nuic@rtinua abaixo da média de anos de
estudo da populacdo economicamente ativa ocupagaiqu2009, ficou em 8,24 anos.

A mais significativa de todas as mudancas, contudfere-se as transformacoes
ocorridas nos tipos de trabalho domésticos desdmagels majoritariamente no Brasil.
Primeiramente, é possivel observar uma queda bmscaumero de trabalhadoras que
residem no domicilio em que trabalham. No ano d@35192% das trabalhadoras domésticas
do pais residia nos domicilios em que trabalhawam2009, esse nimero cai para 2,7%. E
salutar salientar que esse niumero é um pouco heade nas trabalhadoras negras e pardas,
chegando a 3,1% no mesmo ano de referéncia. Otéracg@o importante diz respeito ao
namero médio de horas trabalhadas nas atividadesrdigo doméstico. Em 1995, a média de
trabalho era de 41,7 horas semanais, em 2009, & fieédle 35,3 horas semanais, inferior a
média de trabalhadoras ocupadas em geral que é0deoras. Por fim, uma ultima
transformacao significativa em relacdo as modatidade trabalhadores domésticos, € o
crescimento dos regimes de trabalho diaristas emramosicdo a diminuicdo dos regimes
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mensalistas, conforme mostra a Figura 5.
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Figura 5 - Proporcao de diaristas e mensalistas no totabtdalhadores domésticos. Brasil, 1993 a 2009.eFont
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios.

O crescimento do regime diarista de trabalho veomganhado por um aumento da
formalidade nos regimes mensalistas. Em 2009, apg&n®#% das empregadas domésticas
possuiam carteira assinada, em 2011, 29,3% o tinham

A despeito de todas essas transformacdes no perfitabalhadora domeéstica, um
elemento central de sua constituicdo alterou-setompouco nessa seérie historica: o
rendimento.

Um dos aspectos mais conhecidos em relacdo a desagbBo dos servigos
domeésticos € a baixa remuneracéo atribuida a esp@@io. De acordo com a Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT), os trabalhadoremésticos ocupam 0s graus mais baixos
da escala de remuneracao dos paises latino anegidam 2009, o rendimento médio de uma
trabalhadora doméstica no Brasil representava 3d@%ndimento médio mensal do total de
ocupados. Uma caracteristica importante ao analigagqueno crescimento do rendimento
médio do trabalhador doméstico, é que esse é aguanto de atividade em que o rendimento
menos se altera conforme os anos médios de estodéprme sugere a Figura 6 que
demonstra a relacédo entre o rendimento médio easde estudo nas regides metropolitanas

no pais.
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Dessa forma, podemos notar que mesmo que o perfiabbalhador doméstico tenha
se alterado nos ultimo periodo, existe uma cordadé em uma caracteristica fundamental
dessa ocupacéo: o baixo rendimento. Ademais, daldiaragque esse rendimento apresenta um
crescimento muito menor quando analisamos as hathatas que trabalham em apenas um
domicilio, entendida como um caso tipico de regimensalista. O rendimento da
trabalhadora diarista que realiza os servicos diioeésem mais de um domicilio é 11,8 %

maior que o rendimento médio de mensalistas em.2011

3.2.2. Mudangas na legislagéo

Uma das caracteristicas importantes para a formdgédconcepcéo de trabalho no
Brasil foi a lenta transicéo para o trabalho lieey impoténcia do Estado perante oligarquias
locais consolidando durante anos o que Cardos®)2®hma de “O Estado Antissocial” que
reproduz desigualdades e ndo se compromete cooteg@o social do trabalhador brasileiro.
Sendo assim, até os anos 1930, pouca atencdodaasi@guestées do mundo do trabalho, e
as escassas garantias que existiam se restringiamaaparcela pequena de profissbes e
ocupacoes, enfaticamente as do setor publico.

Com a chamada “Era Vargas”, as politicas relaciaspaw trabalho cresceram em larga
escala, sendo datados desse periodo varias cawursibalhistas como a criagcdo do
Ministério do Trabalho, a regulamentacédo da jorndidaia de 8 horas diarias, a fixacdo de
um salario minimo e, em 1942, a criacdo da CLT §0badacdo das Leis de Trabalho) que
regulamenta, entre outras coisas, 0 descanso skmamateira de trabalho e as férias anuais

remuneradas.
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A CLT é criada como uma politica universalista, quetende atender todos os
trabalhadores brasileiros, e € nesse sentindo queo€b (2010) fala da “utopia da protecéo
social representada pela legislacdo trabalhist®20{) que assolou o pais nesse periodo.
Contudo, o trabalhador doméstico foi excluido emauntigo no qual afirmava-se que este, por
possuir uma natureza especifica, ndo se encaias/disposicoes previstas no documento.

Apesar de sua existéncia estar fortemente ligasga copassado escravocrata, a
profissdo de trabalhador doméstico foi regulamentadito recentemente na historia do pais.
A lei que dispde pela primeira vez sobre esse dipdrabalhador (Lei 5.859) € de 1973,
entendendo por trabalhador doméstico aquele quieadeabalhos de carater nao-lucrativo
para uma pessoa ou familia dentro do espaco damicil

Na década de 1980, o pais adotava uma estratefpateleegulamentacdo do mundo
do trabalho, e os direitos que a Constituicdo d@81evé aos trabalhadores € um bom
exemplo disso. Entretanto, ao mesmo tempo em ggee @snstituicdo estabeleceu alguns
direitos para os trabalhadores domeésticos, mams\excluidos da regras da CLT. De forma
similar, enquanto que os trabalhadores formaisgpasster direito ao seguro-desemprego em
1986, os trabalhadores domeésticos, todavia, sG¢easeguir usufruir dessa garantia a partir
de 2001.

O desamparo legal e previdenciario enfrentado pélabalhadores domésticos
brasileiros foi tema de estudos em diversas area®uhecimento, e chegou a ser abordado
em duas Notas Técnicas lancadas pela Organizatg&odnional do Trabalho que versaram
sobre a criacdo de condicbes de um trabalho depamnteos trabalhadores domésticos da
América Latina.

Recentemente, o assunto virou centro de debatgsaisocom a promulgacdo da
Proposta de Emenda a Constituicdo 72/2013, queu fmanhecida como a “PEC das
domeésticas”. A proposta que foi promulgada no dike 2bril no Congresso Nacional prevé a
extensdo aos empregados domésticos da maioriaii®s] previstos atualmente para os
demais trabalhadores registrados com carteiraaksifem regime CLT). Esses direitos estédo
listados atualmente no artigo 7° da ConstituicateFs.

O assunto virou polémica porque muitos defendemdjugtos como a jornada de
40h, a hora extra, o adicional noturno e a fixaggdoum salario minimo da categoria
encarecem muito a contratacdo desse tipo de semi¢muxe a tona a teoria de que a
formalizacdo de uma categoria pode significar edetiente a extincdo de boa parte de seus
postos de trabalho.Do outro lado, sindicatos lodaisategoria se manifestaram a favor da

proposta, que foi aprovada no Senado em julho deste
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A mudanca na legislagdo trabalhista brasileira,onmorando gradativamente a
protecdo dos trabalhadores domésticos mostra daagjéo dessa ocupacao. Por outro lado, a
polémica que essas alteracdes suscitaram paraeslade, indica que ainda existe muito a

avancar no tocante ao reconhecimento desse trabalho
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4. O SERVICO DOMESTICO EM FAMILIA: CONTINUIDADES E RUP TURAS
NAS TRAJETORIAS E PROJETOS

Apreender as continuidades e rupturas nas tragsté@miliares em trabalho doméstico
s6 é possivel ao analisarmos como os projetosithaiis e coletivos dessas mulheres foram
construidos e alterados no decorrer de suas tiagt&endo assim, esse capitulo é dedicado
a expor trechos das narrativas contadas por nogsasterlocutoras, relacionando-os com as
questdes pertinentes a realizacdo desse estuldibi@grafia que a eles se dedica.

Na primeira secdo apresentamos um breve perfil dalheres entrevistadas. A
segunda secdo é dedicada para a exposi¢cdo dasvaarcgue contam as continuidades das
trajetérias familiares em trabalho doméstico, exfpoaventos marcantes nas trajetérias das
trabalhadoras, além de enfatizar processos de ragaet de sentidos a partir desses
acontecimentos. Na terceira secdo discorremos s@bpFocessos de transicdo para a vida
adulta vividos pelas mulheres entrevistadas, fowamdn trés momentos principais
apresentados pela literatura como emblematicosadesssicdo: o término dos estudos, a
insercdo no mercado de trabalho e a saida da oagsads. A quarta e Ultima secdo tem por
objetivo expor os projetos individuais e coletivpge orientam a vida dessas mulheres e,

principalmente, as rupturas das trajetorias fanedi@&m trabalho domeéstico.

4.1. As donas das narrativas: perfil das entrevistadas suas familias

Foram utilizadas, nesse estudo, narrativas denwidberes, vindas de quatro familias
diferentes. Inicialmente, apresentamos a composig&grupo familiar, focando nas mulheres
e, a seguir, elaboramos um breve perfil das muthegree participaram de processos de
entrevista. A numeracdo das familias foi por oraeamologica de acordo com a entrevista
realizada com a primeira mulher da familia.

A primeira familia é composta por Dona Jacira, &2sa natural de Santo Angelo
(RS), reside em Porto Alegre desde os 15 anoapéllradora doméstica desde os 13. Jacira é
mae de cinco filhos. A filha mais velha, Gisa, méside mais com ela, é casada e tem um
filho adolescente. Residem, junto com a Jacira,agal marido e suas trés outras filhas.
Daniela, 28 anos, estudou até a 42 série é caixemderede de supermercados. Priscila, 26
anos € mée de David, com menos de um ano quandaldaacao da entrevista, estudou até a
52 série e é atendente de uma rede de fast fosdleGR4 anos estudou até a 62 série e
trabalha em uma padaria. O filho mais novo, Alexaridlieceu antes do inicio das entrevistas.

Participaram da construcdo da narrativa dessaiéaeihatriarca, Jacira e a filha mais nova,
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Gisele.

A segunda familia € composta por Gisa, 46 anosdestaté a 82 série. E do interior
do Estado e veio para Porto Alegre com 15 anokalfgé trabalhadora doméstica que, assim
como sua irma mais velha, continuou a trajetomailfar em trabalho doméstico. E separada
e reside com um casal de filhos, 0 menino tem 23 antrabalha em uma metallrgica, e a
tem menina 15 e esté na sétima série. A Gisadoia entrevistada dessa familia.

A terceira familia é composta por trés mulheresmae, Soeli tem 58 anos, é
trabalhadora doméstica, assim como foi sua maed@staté a 42 série e teve duas filhas.
Drica, a filha mais velha, com 34 anos também Igatreadora doméstica, é casada, mée de
dois filhos, Gabriel com 10 anos e Camila com GifRe junto com o0 marido, em uma casa
propria construida no mesmo terreno em que morapaissdo marido. A mais nova, Kely,
tinha 24 anos no momento da realizacdo da entagtisbalha como aplicadora de pesquisa
por telefone, possui graduacdo em geografia e aestaa matricula trancada no curso de
engenharia ambiental, que pretende terminar. Eatdda e reside com o namorado desde a
descoberta da gravidez. As trés sao naturais dAZEYPR) e residem em Francisco Beltrao
(PR) desde 1999. A narrativa desta familia foi troida por meio de entrevistas realizadas
com as trés mulheres.

A quarta e ultima familia, a Unica em que usamaugdnimos, por escolha das
trabalhadoras. E composta por Norma, 50 anos,|i@ara doméstica assim como a mée e a
avo. E natural de Rio Grande, teve trés filhagm#éimais velha, criada como filha , Brenda,
tem 36 anos e a unica na familia que seguiu @drageocupacional de Norma. As duas outras

filhas mulheres trabalham com seus respectivosdosri

4.2. Trajetorias familiares em trabalho doméstico

Se narrar compreende “contar vivéncias e enuncigcuidos sociais, tracar
depoimentos pessoais e informar condigcbes objetiiasvida, situar disputas e indicar
tomadas de posicdo (Pinheiro, 2010), essa sec@diéada a reconstruir trajetorias familiares
em trabalho doméstico de quatro familias, a pddifragmentos das histérias de vida das
mulheres entrevistadas.

Partimos do principio defendido por Josso (2004)jde o processo de selecionar
fragmentos de sua historia de vida para narraraah@ioria para alguém consiste em uma
tomada de consciéncia sobre as suas vivénciasipitessdo um momento formador de
ressignificagdo de sua propria trajetoria.
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Dessa forma, buscamos expor nesse trecho do toabalfumas similitudes
encontradas ao longo das narrativas das mulherepadas com trabalho doméstico,
incluindo, em alguns casos, mais de uma geracdwedma familia. Longe de querer ignorar
as singularidades e supor a constituicdo de unrativar homogénea, a ideia de buscar as
semelhancas nessas histérias é justamente a deamqse as historias de vida dessas
mulheres e familias, que nem se conhecem, trazexomeo contexto social e do momento
historico em que vivem. Constam nesta secao tdatoentos objetivos das narrativas, como
sentidos atribuidos a essas narrativas por sutegprostas, ou seja, podemos encontrar, além
da exposicdo de regularidades de eventos na vidatrdbalhadoras, o contexto dessas
histérias emergindo de suas falas.

O inicio das trajetorias de trabalho dessas muhérenuito semelhante: em algum
momento de sua adolescéncia (ou até infanciaynéidaencontra dificuldades para manter
um padrédo de vida digno para todos os filhos, ecessidade leva essas ainda meninas a
trabalhar.

Ai, eu comecei a trabalhar mesmo.... eu tinha uhsaros, eu acho, com carteira
assinada, mas eu sempre trabalhei, sempre tralphei da minha casa... eu era
baba,eu sempre trabalhei, desde os meus 13, 14(arnosdepois fui indo... ai
comecei a trabalhar como doméstica mesmo. (..i)d&d Necessidade, pra ajudar
meus pais, né?! Por que a gente veio de fora, ars sacrificado, assim, tudo era
mais sacrificado. Ai eu comecei a trabalhar maspea ajudar meus pais. (Gisa, 46
anos)

Era s meu pai que trabalhava, né? Numa épocasqmuilaeres nao trabalhavam
muito fora, e era, era bem pesado, né? Sete fillmsneu pai sustentar. E eu sou
uma das velhas, sou a segunda. E a minha irmavelhais, jA comecou a trabalhar,
assim, de doméstica ja. Acho que ndo tinha un:S. &u ja comecei a trabalhar
com menos, com menos de 13 anos eu ja trabalhavagterior. (...)E, e era
bastante dificil pro meu pai dar tudo, né? (Jas2aanos)

Eu comecei a trabalhar, acho que eu tinha uns ez @ idade. Meu pai estava
doente, dai eu comecei a trabalhar, mas trabalaavaco da comida... comida,
roupa, calcado, essas coisas. Ai 0 pai falecewuguyinho de terra que nés ainda
‘tinha’ meus irmaos botaram fora, e dai pra frems trabalhar pra sobreviver.
(Soeli, 58 anos)

A gente teve uma vida muito dificil, muita pobrelekeu pai alcdolatra e minha méae
doente... Eu tinha 14 anos, e comecei a trabakhaochéstica (...)Trabalhava meio
periodo na casa do Seu Paulo e meio periodo ealheala na roga. (Norma, 50
anos)

A falta de qualificacdo e, consequentemente, dample trabalho e a experiéncia na
realizacdo dos afazeres domeésticos, ja realizadtein@os em sua prépria casa, Sao 0s

principais motivos que levam a “escolha” pelo tiabaloméstico:

Eu ja tinha experiéncia. Porque a mée as vezesdawass junto pra fazer faxina e
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agente foi aprendendo (...)As minhas irmas tamb#ssa familia toda trabalhou,
assim, como doméstica (Giza, 46 anos)

Outro elemento que marca a trajetoria dessas naglleerl infancia no interior, onde
tiveram as suas primeiras experiéncias de trabdsse fato objetivo, € marcado por
elementos subjetivos negativos. Em suas narratessss experiéncias sdo lembradas como

momentos de trabalho pesado e bastante polivalente.

Eu tinha que tirar leite, entregar leite... Eu éinfue lustrar a casa, de joelho, o chao
com um pano, e o rodapé com outro. Eu matava fragmgpacotava. Limpava o
patio de joelho também...Lavava roupa e limpavaasaceram cinco banheiros,
limpava a piscina de pedra, tudo esfregada conoséd&oda, que € uma coisa que
nem sei se ainda existe (Norma, 50 anos)

(...)Aquelas casas do interior que sdo muito beisedas e ela, tinha um monte de
calgada pra lavar e... tinha calgcadas que agentgara, também, com enceradeira e
tudo. Era um servico bem puxado (Jacira, 52 anos)

A mudanca para uma cidade maior, mais central,eapanas narrativas como um
momento de crescimento das oportunidades, marcantp espécie de “recomec¢o” das

trajetérias de trabalho.

E ai eu resolvi vim morar aqui em Porto Alegre anmaumar um emprego melhor e

também pra agente poder trabalhar, porque tambéngédfaite ganhava muito pouco.

Trabalhava bastante e ganhava poucoA.g¢nte ficou bem deslumbrada, porque o
salario era bem melhor do o que a gente ganhairermr. (Jacira, 52 anos)

Até que nos viemos pra ca... Minha vida comecgowebionar mesmo depois que eu
cheguei aqui. Que |4 a cidade era pequena, n&o dipbrtunidade. (Soeli, 58 anos)

Para ndo ver meus filhos passarem necessidad@neuorar pra c4, e foi quando a
minha vida restaurou. Comecei a trabalhar em ursa qae era a 7 km, e eu ia e
voltava a pé para economizar o passe (Norma, 5§) ano

A necessidade também é apontada em suas narrediveso elemento que levou a(s)
filha(s) mais velhas a se ocuparem com trabalhasédticos. Essa inser¢cdo no mercado de
trabalho aparece como um elemento que marca agesmsspara a vida adulta dessas
mulheres, conforme exporemos com mais aprofundanmenproxima sessao.

A insercéo da filha mais velha no ramo de trabalbméstico aparece como a unica
resposta possivel para a conjuntura. As maes eafatgue ndo gostariam que as filhas

fossem trabalhadoras domésticas, mas ressaltamiquexistia op¢ao para 0 momento.

Mas ela procurava emprego, ndo encontrava, largawéculo, e o servico que ela
encontrou foi de doméstica (...) (Jacira, 52 anos)

Quando ela comecgou a trabalhar de empregada dométi tava no ginasio, era o
gue ela podia fazer naquele nivel de estudo. Téuleaser isso mesmo. (Soeli, 58
anos)

A partir daqui, as narrativas das duas geracodanskem, trazendo fragmentos das

49



trajetorias de maes e filhas que dividem, alémlapss consanguineos, uma ocupacao.
Apesar das continuidades nas trajetdrias, alguemelitos marcam rupturas e
mudancas de aspectos fundamentais das trabalhaddrasimeiro deles diz respeito a
escolarizacdo. Mesmo que o trabalho apareca pdas tmo o motivo para a interrupcéo
dos estudos, é possivel observar diferencas gaesioo nivel de escolaridade alcancado
pelas trabalhadoras domésticas entrevistadas. #mlfradoras com mais de 40 anos

entrevistadas nesse trabalho, tem o ensino fundahecompleto.

Entdo a op¢do do meu pai era que a gente viesss irabalhasse e estudasse, né?
(...JAh, eu comecei a trabalhar aqui em Porto Alegrndo voltei mais estudar
(Jacira, 52 anos)

Eu estudei até a 4a série, e ai, ndo dava maid\ag®ela época era muito dificil,
ndo dava para fazer as duas coisas. Até a 4a 8eha, escolinha perto, ai dava.
Depois da 4a série, ai o sonho acabou, e agorasdépwelha, eu ndo vou voltar
para um banco de escola. (Soeli, 58 anos)

Ja a maioria das trabalhadoras mais jovens, chetgon ensino médio, além de terem

feito cursos técnicos, mesmo que esses nao rekitarsua trajetoria profissional.

Fiz 2° grau. Trabalhava de dia e fazia de noim)ité de contabilidade. Consegui
me formar, mesmo odiando o curso. Nem pensei eniincan estudando, eu
trabalhava direto e ndo tinha tempo para ficardestdo para passar no vestibular,
essas coisas. Até hoje nem penso em fazer facuyldadene atrai (Drica, 34 anos)

Depois de acabar o ensino médio, fiz cursos dmisita e de telefonista, mas nunca
exerci nenhuma dessas profissdes (Brenda, 36 anos)

Essas diferencas corroboram o que mostram os dpdotitativos em relacdo ao
aumento do nivel de escolaridade das trabalhadimassticas nos ultimos anos. Quando
questionadas sobre a vontade de continuar os sestadmaioria ndo vé essa Oop¢ao como
possibilidade. A Unica das trabalhadoras entredastaque trabalha como empregada
doméstica fixa todos os dias em uma Unica casanbém a Unica que apresentou interesse

em retornar aos estudos.

Assim, se um dia eu me... Eu tenho vontade, assiterchinar, de fazer o segundo
grau. Tenho vontade, mas dai eu queria, sei ldapoeentar um dia e estudgu

gostaria de terminar (Giza, 46 ajos
Nesse sentido, mostram-se necessarios estudosepstiguem a recorréncia dessa
vontade de retornar aos estudos entre as traba#istadomeésticas, e quais as relacdes dessas
expectativas com outras variaveis, como a tipoldgi&rabalho.
Em relagdo a percepcdo das trabalhadoras sobreupagiom de trabalhadora
doméstica, as narrativas mesclam percepcfes deloesacdo social desse trabalho, com

trajetérias de satisfacédo pessoal na realizac@esglexercicios profissionais.
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Ao retratar a desvalorizacdo com que a ocupacasta socialmente, dois elementos
aparecem com énfase: a falta de direitos, compaadiemais ocupacdes, e a invisibilidade
do trabalho realizado. Esses aspectos ja foramtaghas por Melo (2007), para quem as
atividades que ficaram, secularmente, sobre a ibéania das mulheres, e que ainda hoje
seguem como uma funcgédo tradicional feminina tencaréter de invisibilidade social, sendo

desqualificadas e desvalorizadas socialmente.

Até porque de doméstica a gente ndo tem muitogatirené? Nao tem, ndo é muito
reconhecido o trabalho da gente. E, eu gosto thaltra, mas doméstica ndo direito
a quase nada.... (Jacira, 52 anos)

N&o é valorizado! Eu acho que ele ndo é valoriz@dd As pessoas ndo dao valor
pro teu trabalho. Eles ndo... tu faz, faz e faareqe que ta sempre faltando alguma
coisa, entendeu? Eu acho que ele néo é valoritzida,(46 anos)

Mesmo percebendo o trabalho doméstico como uma agéop desvalorizada
socialmente, em diversos pontos de todas as mvasadparecem relatos de satisfacdo com o
seu trabalho, que envolve aspectos como boa reagéawrflexibilidade da jornada (para as
diaristas), e, em alguns casos, vocacao.

Tive outras oportunidades, mas preferi trabalhan ¢axina mesmo. Quando tive
meus filhos, era complicado ficar o dia inteircafofDrica, 34 anos)

Eu ja fui até manicure, mas eu nado gostei de tnabale manicure, preferi voltar pra
faxina (Jacira, 52 anos)

Meu dom mesmo, o que eu sempre gostei, foi da impgBrenda, 36 anos)

Adoro, eu tenho paixdo pelo que eu fago.(...) Est@ae arrumar, assim que a
mulher chega e esteja assim tudo arrumadinho. E@assim, eu chego na casa e ja
pergunto como é que tu gosta do servico? E facsede#to, e ndo do meu jeito.
Faco conforme a mulher quer. Esse é um serviceeguemo fazer, minhas filhas
todas sabem que eu gosto mesmo disso. (Norma,ds) an

Essas nocOes de satisfacdo e desvalorizacdo, queimeira vista parecem
contraditorias, na verdade, refletem a nocdo deuresso de mudancas que traz 0 aumento
dos direitos e até da valorizacdo da ocupacdogmasinda ndo consegue modificar o status
de inferioridade que muitas vezes a ocupacéo tvagigo. Essa percepcao de processo fica
clara em trechos que demonstram uma sensa¢admdeitidade agora, quando comparado hi

anos atras, enfatizando melhoras no retorno finaneano aumento da autonomia da jornada.

E, mas eu acho dificil a gente depois de ser déraésio consegue sair desse ramo.
E hoje em dia ainda é um servigo que td melhoragueutros. No meu tipo de...
Porque nas casas que eu trabalho, todas eu tenhava e eu chego, fagco meu
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trabalho (...) E, ja sei todo o esquema da casiaguém me incomoda. Ele € um
pouco puxado né, mas agora compensa.(Jacira, S ano

Hoje, gracas a deus posso dizer que estou bemygargigamente era muito dificil,
muito sofrido, o trabalho doméstico era muito powetorizado. Ganhava muito
pouco. Mas hoje posso dizer que estou feliz. Thabddastante, mas é muito
gratificante (Soeli, 58 anos)

To nessa profisséo ainda porque hoje se paga Beneu tivesse em outra profisséo
como secretaria, eu dificilmente ganharia o quganho hoje. Trabalho de manha
em uma mesma casa, sou diarista em outras quinp@ um prédio.(...). Hoje, eu
gosto disso. Hoje nédo tem preconceito como tinligamente. Diminui a oferta, dai
esta mais valorizado (Drica, 34 anos)

Esse processo de transformacdes demonstra a aftdaliversas politicas publicas
orientadas para o trabalho doméstico, ao mesmootempque deixa claro os limites dessas
politicas, as barreiras sociais que ainda precsamterrubadas e as lacunas de direitos que
ainda precisam ser preenchidas.

4.3. Trajetorias juvenis e processos de transicdo parawdada adulta

O tema da juventude ganhou destague recentemewteapénas nos trabalhos
académicos das ciéncias humanas, mas também naldgém de politicas publicas. Essa fase
da vida é, muitas vezes, entendida como um peidedivansicdo dotado de contradi¢cdes e
instabilidades que poderiam tornar os jovens masseptiveis a problemas sociais como a
violéncia e o desemprego. (Sposito; Corrochan@520

Contudo, existem dois cuidados que devem ser tosnadoestudar esse tema: o
primeiro diz respeito a necessidade de ndo sirogfifa juventude reduzindo-a a um todo
homogéneo, fazendo com que suas similaridades emutspecificidades de classe, género
e raca/etnia. O segundo, relacionado ao primeicogsforco de entender a juventude a partir
do contexto histérico, analisando de que formateutesa social vivenciada pelos jovens
possibilita as singularidades ou especificidaddégertadas por esse grupo. Assim, conforme
Castro e Abramovay (2004), “A juventude é, ao mederapo, um ciclo de vida com
caracteristicas proprias e parte de um momentoriust.

Partindo de autores como Bourdieu (1983), para gaguventude € uma categoria
arbitraria, e deve ser entendida de maneira relakitevando em consideracao as definicbes
das categorias d&io-juventudeuma das formas mais utilizadas pela literaturanépreender

0s momentos da vida como processo. Dessa fornmanese usuais estudos que investigam
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0S processos de transicdo da juventude para aaddia com o intuito de compreender
melhor essas categorias.

Conforme Camarano e Mello (2006), os estudos resei@m demonstrado que 0s
processos de transicdo vivenciados pela atual &era@o mais complexos e menos
previsiveis se comparados aos processos das geragfriores. Essa complexidade néo
permite uma viséo linear dos fatores entendidosoclumdamentais da passagem para a vida
adulta. Ainda conforme a autora, trés sdo os esgniocipais encarados como marcadores
dessa transicdo, quais sejam: independéncia ecoadsaiida da casa dos pais, e constituicao
de familia. Nado ha consensos sobre qual desseteven definidor da passagem para a vida
adulta, assim como ndo ha consensos sobre o quammde define esses eventos.
Entretanto, boa parte da literatura aceita quesesgentos séo interligados e se relacionam
intimamente com outros como a saida da escolaaecatalidade.

Um novo debate que ganhou grande aceitacdo nodosssobre o processo de
transicdo para a vida adulta é a existéncia dorfend do prolongamento da juventude. Esse
fendbmeno seria caracterizado pelo aumento da ideitka em que 0s jovens vivenciariam
eventos importantes para a transicdo. A principalsa desse “envelhecimento” seria o
aumento da demanda por qualificacdo presente noadwrde trabalho, como demonstra
Madeira (2006).

(...) Assim, na medida em que as sociedades sa® aflaentes, e exigem mais
gualificacdo para obtencdo de melhores rendasartege mais propensas a dar aos
jovens a oportunidade de estender o periodo detdnarala juventude, até porque
nesses paises, com o avancgo da tecnologia, asafawélb perdendo a necessidade
de envolver criangas e adolescentes no procesdatjwa(...) (. p. 143)

Esse fendmeno, contudo, ndo atinge toda a juventode a mesma intensidade
depende de condi¢des de classe, género e raca/etnia

Durante a realizacdo dmmpo de pesquisgesse estudo, observou-se que mesmo que
algumas filhas ndo tenham realizado todos os esesmtendidos como “de passagem” e
mesmo tendo ainda idade para serem consideradassjotodas as mulheres das familias
estudadas consideravam-se — e eram consideradasadujtas. Dessa forma, buscamos
entender como se deu o processo de transicao desfiasres para a vida adulta, tentando
apreender quais os elementos da juventude aind@rnraconsigo. Esses processos foram
analisados a luz da literatura que observa regialdes e especificidades nos processos de
transicdo no Brasil, com uma tentativa de situaiaaslias entrevistadas na generalidade ou
na excecgao dos processos observados por outraeestu

Um conjunto de eventos ligados ao processo ddaggagao marca um importante
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passo no processo de transicdo. Segundo Camardetioe(2006), a saida da escola é um
dos primeiros indicadores do inicio do processoaueluz & vida adulta. Para uma parcela
da juventude, a idade compreendida entre os 183€ @s0s € uma fase de “treinamento” e
“oreparacdo” para a vida adulta, enfaticamente spe@o profissional. E nessa fase que,
segundo Madeira (2006), esses jovens constroenficgscas para a sua ocupacao futura
dependendo, entdo, desse processo, o0 seu nivaidimento.

Entretanto, em um pais marcado por desigualdades) o Brasil, podemos observar
diferencas no tempo de estudo e “preparacdo” paeinsercado qualificada no mercado de
trabalho. Podemos observar, por exemplo, que arfené entendido comprolongamento
da juventudecomum em paises desenvolvidos, por aqui ocorreagpam familias com altos
rendimentos, o que possibilita que o jovem se dedicom prioridade a sua preparacéo
profissional. (Madeira, 2006).

Nas familias com menores rendimentos, o period@rdparacdo € encurtado por
processos que aceleram a passagem para a vida,achrto a insercdo no mercado de
trabalho e a constituicdo de familia. Nesses casesfudo acaba possuindo uma relevancia
secundaria na vida dos jovens. Dados do censoanospue 0 ensino médio de nivel técnico
€ ocupado, majoritariamente, por familias nessac®oso que leva a crer que fazer um
ensino médio com carater profissionalizante € uasaadternativas encontradas pelas familias
para que o jovem possa conciliar a insercdo noaderde trabalho com a “preparacao” para
um mercado que demanda de maior qualificacao.

Uma das familias estudadas adotou essa estratégidudo, observou-se que a
qualificagdo adquirida com o curso técnico néo utiizada na inser¢do do mercado de
trabalho, j& que a jovem o0 cursou enquanto traballt®e doméstica, e continuou nessa
ocupacao. Nesse sentido, € importante ponderaat@@ insercado precoce no mercado de
trabalho pode limitar a oportunidade de realizad@oeconversdes na trajetoria profissional.
Mesmo as jovens que chegam a realizar cursos téspsssibilidades de aproximagdo com o
campo profissional, por meio de estagios, por exemiimitada pela necessidade de

realizacdo de um trabalho que garanta financeireemsra sobrevivéncia.
Fiz contabilidade. S6 fiz contabilidade porque araoite. Ndo tinha nenhuma
vocacdo... E a noite s6 tinha contabilidade. Naloatioutra op¢éo. Dai era ou fazer

isso, ou ficar sem estudar, né? Porque durante eudirabalhava (Drica, 34 anos)

A essa desigualdade no tempo de preparacéo pasxcado de trabalho que opera,

também, como um fator de reproducdo da desigualddddeira (2006) chama defeito
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perverso do déficit educaciondPara a autora, para além do maior rendimento edondém
imediato que uma inser¢cdo mais qualificada resalejucacgao traz consigo “diversas outras
implicacdes relevantes que atuam de forma indieetalaboram para a compreensdo dos
mecanismos que entravam o desenvolvimento e atummersisténcia da pobreza e da
desigualdade” (p. 147).

Uma dessas implicacdes pode ser a propria concefgcéimbalho e o entendimento
das relacOes trabalhistas. Muito embora a trabataaghtrevistada que havia realizado curso
técnico em contabilidade n&o entendesse esse eginunrelevante para a sua ocupacao, em
um trecho de sua narrativa demonstrou um diferentendimento sobre as relacdes de
trabalho vivenciadas, se comparada a sua mae, obeipa de ocupacdo. Enquanto essa
acreditava que estabelecer uma relagcdo mais pr@ama empregador era fundamental para
0 sucesso profissional, e que o acordo de tralohdtieria ser baseado nas tarefas demandadas
pela patroa, aquela estabelecia uma relacdo desicanais profissional, baseado nas horas

trabalhadas.

(...)Eu cobro por hora, porque se vocé nao colmwete no teu horario, ndo vai ser
o empregador que vai por. Porque pra ele quande tondicar, mais lucro pra ele(...)

(Drica, 34 anos)

Dados recentes apontam para uma progressao dedgera@is novas concluindo
ensino médio para quem devem ser abertas novagipdades de trajetdria escolar. As
entrevistas realizadas com as familias corrobomnanpa@te com essa teoria, uma vez que as
filhas mais jovens da maioria das familias tém lesictade maior do que as geracdes
anteriores e até de que suas irmas mais velhasltiNea secdo desse capitulo analisaremos
como as rupturas das trajetérias familiares ematn@bdomésticos atendem a um projeto
familiar de futuro, que passa pelo aumento do teapaualificagcdo para o mercado de
trabalho.

Apenas em uma das familias analisadas ndo poderbssrvar aumento de
escolaridade em comparagcdo com as geracdes amterMa narrativa, a mae demonstra

tristeza em constatar o abandono do estudo par gastfilhas.

Meu sonho mesmo era que um dos meus filhos fizedaeuldade. Eu ndo estudei
muito, mas me esforcei para elas irem mais longes menhuma delas foi. (Jacira,

52 anos).
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Uma das filhas, ao falar sobre a evasdo explicatipma sérias dificuldades em
algumas matérias, especialmente matematica e quentntrava incentivo por parte dos

professores para que continuasse estudando.

Elas me falavam que eu n&o podia ser irma do Alnegrja que ele tirava notas tdo
boas. Eu ndo conseguia, dai depois de repetir vhzEs, vi que ndo valia a pena,

né? (Gisele, 22 anos).

Essas rupturas nas trajetérias escolares espepadasessa geracdo mostram que
mesmo com a recente expansdo no sistema educadaralo no ensino publico e gratuito,
existem limitagGes na implementacdo da popularzdgéensino. Para Madeira (2006) existe
um estoque da populacéo jovem, com baixos niveesdelaridade, que vai se acomodando

como efeito de produtos como a evasao e a repaténci

Outro conjunto de eventos apontado pela literatocano fundamental para
compreender 0s processos de transicdo para a dudia 340 os relacionados ao mundo do

trabalho, conforme explicita Guimaraes (2005):

O debate sobre a transicdo para a vida adulta mm das suas ancoras mais
importantes nos processos que transcorrem no ardbitvabalho. Ndo somente
porque a insercdo no mercado de trabalho se adnstitm dos momentos

privilegiados dessa transigdo, como porque elandicao de possibilidade para que
outras dimensdes da passagem da adolescénciaadvitia se efetiven{p. 171)

Mais do que a simples insercdo no mercado de hapaue pode aparecer em
diversas fases da vida, o marcador da transic@ondeiclo de vida a outro é a maneira como
o trabalho é entendido pelo individuo e pelas @Espodximas a si. Assim, na adolescéncia, o
trabalho € entendido como uma forma de obtencabniieiro para garantir possibilidades de
escolhas relacionadas ao seu lazer. Como mostexlmtde uma das narrativas, quando se

refere a época que comecgou a trabalhar, com trexe a

Acho que o0 que mais incentiva é quando a genteagantrimeiro salario, porque,
assim, morando em casa e tudo, dava pra comprassasas coisinhas, né? Depois
gue a gente tem responsabilidades ai vé que énliér..) (Jacira, 52 anos)

2 Alexandre, o irmao mais velho, que possuia attraeescolar mais promissora, segundo aparecelaim da
mae, faleceu dois anos antes da realizacdo dwistdre
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Na juventude, o trabalho comeca a aparecer comopueparacdo para a vida adulta,
uma experiéncia focada no aperfeicoamento dos papapacionais futuros (Madeira, 2006).
Ja na fase adulta, o trabalho aparece como umasigade para garantir as condicdes de
sobrevivéncia tanto de si quanto de sua familiaika aqui utilizada ndo apenas como
cbnjuge e filhos, mas como qualquer pessoa proxopma possa ser dependente
financeiramente. Como abordaremos na préxima set@m,é raro as irmas mais velhas
contribuirem no sustento das irmds mais novasndsaim projeto de futuro para toda a
familia.

N&o sdo todos os jovens que encaram as experiéeimabalho como um processo
de formacdo e preparacdo para a vida adulta. H&ngowcomo os entrevistados no campo
dessa pesquisa, que tém experiéncias de escofarieagreparacao, tipicas da juventude, no
entanto conciliadas com trabalho ndo voltados pasaa area de interesse, assumindo um
carater mais ligado ao sentido de trabalho aporatioliteratura como tipico da fase adulta,

como demonstra trecho de uma das entrevistas:

N&o é exatamente o que eu quero... agora eu ndahoana minha area, que eu
estudei. E um trabalho tranquilo, embora ndo sejaeoquero pra mim. Eu ainda
espero terminar 0 meu curso e trabalhar na mirda @éKely, 24 anos)

A convivéncia entre estudo e trabalho demonstrgpque uma parcela da juventude, o
estudo ndo é uma etapa de formacao concluida prenta, a qual proveria as credenciais
necessarias para o ingresso, posterior, no medsmattabalho.

Mesmo em um contexto de crescente fragilizacao eleado de trabalho atingindo as
mais diversas faixas etarias, € nos jovens quen&nacoos as trajetérias de trabalho mais
erraticas, marcadas por momentos de desempregtivedade e por uma grande mudanca de
empregos. Essas trajetorias ndo-lineares reforcavia de que grande parte da juventude
nao vé na inser¢cdo do mercado de trabalho aperapreparacao para a vida adulta, mas, de
fato, necessita estar no mercado de trabalho pasaty sua subsisténcia.

Essa instabilidade em relacdo ao mercado de t@ballenciada pela juventude,
gerou uma intensa discussao sobre a centralidadératbalho para essa faixa etaria.
Guimaraes (2006) discorda de autores como GorZj¥€astels (2001), para quem o jovem
viveria antecipadamente um processo prenunciad®d @aonjunto da sociedade, ou seja, 0
fim da centralidade do trabalho, vivido a partir eldlio do trabalho A autora - utilizando
dados da pesquiszerfil da Juventude Brasileirarganizada pela Perseu Abramo, em 2003 —
demonstra que o trabalho constitui um “elementoseimas percepgdes dos jovens”.
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Nas familias entrevistadas por esse estudo, pudebs®mvar que o trabalho possui
uma centralidade, sobretudo no que tange a passpgemna vida adulta. Por mais que
algumas das jovens ainda vivenciassem momenta®gipia juventude, como morar com 0s
pais e estar estudando, o fato de estar traball@edoarar o trabalho como uma necessidade
de sobrevivéncia apresentou-se como condi¢do enfficipara ser reconhecida pela familia
como adulto.

Essa constatacao, antes de uma nova descoberia éoumwboracdo de um fendmeno
ja apontado por dados quantitativos. De acordo Camarano e Mello (2006), ao considerar
a transicdo da juventude para a vida adulta de emeshbrasileiras, podemos notar uma
reducdo da importancia do casamento e da matemidad aumento da importancia da
insercdo no mercado de trabalho.

O aumento da importancia de fatores profissionass processos de transicdo para a
vida adulta s&o frequentemente associados a umnémingia participagdo feminina no
mercado de trabalho. Contudo, sdo necessarios salgpontamentos sobre a relagdo entre
€SSes processos.

Primeiro, € importante salientar que mesmo queticipacao feminina nas atividades
econbmicas tenha crescido muito, uma parte corsidedo tempo de vida das mulheres
continua sendo dedicada a tarefas ligadas ao casareea maternidade, sugerindo uma
continuidade de aspectos negativos da divisdo kdruaabalho.

Nas narrativas construidas durante esse estudalizacao da maior parte das tarefas
de cuidado da casa e dos filhos aparece sob redplisisde das mulheres. Quando da sua
realizacdo por parte dos conjuges, esse trabaltebeeum carater de auxilio, visando
diminuir a sobrecarga sobre a responséavel “natgrdte desse trabalho.

(...) Ele me ajuda. Ele chega, toma um banho enqu&n preparo o café, ai ele ja
arruma a mesa... E assim vai, as vezes ele colomapa pra lavar pra mim, sabe?
Pra néo ficar muito acumulado pra mim, né? (BreB@anos)

Segundo fato importante a ressaltar, € que o awndantparticipacdo feminina no
mercado de trabalho, diz respeito as mulheres rdelea conjuges do chefe do domicilio. As
mulheres em condi¢do de chefes de domicilios, fends) mais comum nas classes mais
populares, apresentam praticamente a mesma insecgdivercado de trabalho do que na
geracao anterior.

As narrativas que compdem esse estudo trazemoéniagide mulheres que ocupam,

em alguma das geracles estudadas, a posicao @s deeflomicilio. Dessa forma, podemos
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dizer que, na transicdo para a vida adulta, aaetdde do trabalho aparece nao somente com
0 aumento da participagcdo feminina nas atividadeEmd@nicas. Mas, a importancia do
trabalho para o processo de transicéo ja se apads@mlgumas geracdes para essas familias.
Um terceiro conjunto de eventos apontado pelaalitea como marcos da transicéo
para a vida adulta sdo os ligados a constituicddaddlia. Assim como a defesa da
centralidade do trabalho nos processos de conetgdima identidade adulta, Heilborn e

Cabral (2006) apontam para a centralidade da famésse processo:

De forma analoga [a centralidade do trabalho],ulésse sobre a centralidade da
familia na trajetéria de vida dos sujeitos dassdagrabalhadoras, em que a familia
encarna um ‘sentido de totalidade’ sobre o indigjdurganizando-se por uma légica
assimétrica entre os géneros e uma hierarquia anidades. (p. 238)

O conceito de familia € muito complexo e pode cempder diferentes interpretacoes
das mais distintas areas do conhecinferiatendendo que explicitar aqui os diferentes usos
do conceito ndo se faz necessério para o desemaitd deste estudo em especifico, nos
valemos aqui do conceito préximo ao sentido uti@zanais frequentemente em estudos da
sociologia, demografia e economia, entendido cgmpo de pessoas ligadas por lacos de
parentesco e residentes no mesmo domiollgeitamos que essa conceituacdo ndo abarca
todas as formas possiveis de familia, contudomasautiliza-lo de forma operacional, ao
analisar um dos processos compreendidos como flerdais no processo de transi¢éo para a
vida adulta: a saida da casa dos pais.

O processo de sair da casa dos pais € um fenénoem@mfunda relagdo com os
demais que marcam o processo de transicdo paraaaddita. A ja apresentada tese do
prolongamento da juventudiefende que as ultimas gerac6es de jovens tém daidasa dos
pais tardiamente se comparada com as anteriosemda, principalmente, um maior saldo
quanti e qualitativo de estudo e formacéo. Consugientamos anteriormente, esse fenémeno
€ restrito a uma parcela da populacdo, detentoraaieres rendimentos. Contudo, podemos
observar em praticamente toda a populagéo jovemagaida da casa dos pais possui, hoje,
pouca relacio com a inser¢do no mercado formatat@lho, por exemplo. E crescente o
namero de jovens que se mantém na casa dos parmom@spois de conseguir uma
independéncia financeira, muitas vezes 0s seudmentbs atuam como renda familiar
complementar.

Como mostra Barros (2010), para muitos jovengjtord “ndo acaba na concluséo

dos cursos superiores e na colocacdo no mercatlaldgho”. Para a autora, 0os jovens que

% Sobre as diferentes formas de conceituacdo déidaser Camarano (2006), capitulo 7.
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mesmo depois de alcancarem a independéncia fimanpermanecem na casa dos pais,
assumindo papéis de responsabilidade, como aundiaenda familiar, estdo preocupados em
tracar planos para o futuro, embasados em prajetosobilidade social.

Ha, também, uma maior desvinculacéo entre os fen@sn#e casar e sair de casa. Isso
pode ser explicado tanto pela diminuicdo da nulpleide, como pelo crescimento da
coabitacdo que se da quando mesmo depois de ageaem permanece no mesmo domicilio
dos pais.

Por outro lado, dados sugerem que a constituicadod®cilio para os jovens esta
muito associada a presenca de filhos, e que egssmédendéncia crescente no tempo. Esses
dois apontamentos demonstram que a nupicialidagguéntemente nédo precede a
parentalidade, o que era comum nas geracdes aateridma tese decorrente desta
constatacdo € a de que a sexualidade teria ulsag@asa barreira do matriménio para as
mulheres. (Heilborn e Cabral, 2006).

As narrativas analisadas nesse estudo demonstguanha uma recorréncia desse
fendbmeno nas familias estudadas. Verificamos queodas 0s casos em que houve a saida da
casa dos pais da ultima geracOes de jovens, (@isdlia 1; Adriana e Kely, familia 3;
Brenda, familia 4), o fenbmenos aconteceu depoitedeoberta da gravidez.

Apesar de ser crescente o numero de jovens queitaens familia e continuam
habitando na casa dos pais, em todas as familiadagsis, iSso aconteceu apenas uma vez,
em um caso de maternidade sem conjuge, de umalltas rhais jovens que nao seguiu a
trajetéria de trabalho domeéstico, corroborando adod dos censos de 1980 e 2000, em que
fica claro que nessas duas décadas, aumentou aomdm@vens mulheres que tinham filhos
e permaneciam na casa dos pais, principalmentenastatusde solteiras e separadas.

Em relacdo a diferencas de género ocorridas dulesde processo, € importante
salientar que enquanto para a maioria dos homgregeenidade e a constituicdo de domicilio
sdo posteriores a independéncia financeira, dagasmtam que, para as mulheres, a
constituicdo de domicilio € praticamente simultdaesua entrada no mercado de trabalho
(Heilborn e Cabral, 2006).

No campo de pesquisacontudo, observamos um hiato entre a indepenaénci
financeira e a constituicdo de domicilio nas mubkeda ultima geracdo entrevistada,
sugerindo que a coexisténcia de fendmenos comacétseno mercado de trabalho e
constituicdo de familia ndo se estende para jodernisdas as classes sociais.

Sumarizando, em relacdo aos processos de trang&ggaoa vida adulta, podemos

observar que, nas familias estudadas, fenbmenos eomaternidade, a constituicdo de
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familia, ou saida de casa dos pais permaneceranmité&mas e foram precedidas pela inser¢ao
no mercado de trabalho, tanto para as filhas queirsen as trajetorias familiares de trabalhos
domeésticos, como para as que se inseriram em os@toses da economia. Além disso,
podemos observar que mesmo possuindo elementagerésticos da juventude como viver
com 0s pais e estar estudando, a inser¢do no noedmtrabalho como uma condigcéo de
sobrevivéncia é elemento suficiente para que asnpwejam vistas como adultas por sua

familia e por si mesmas.

4.4. Projetos individuais e familiares de futuro

7

O objetivo principal desse estudo é apreender adincodades e rupturas nas
trajetérias familiares em trabalho doméstico. Alde apresentar as trajetérias a partir de
narrativas de mulheres que possuem ao menos diggHee de trabalhadoras domeéstico nas
familias, procuramos entender o0 que orientou atngg@o dessas trajetorias.

Buscamos entender o projeto de futuro que essalemasl e essas familias foram
constituindo ao longo dessa trajetéria e, maistieafaente, entender como esse projeto se
apresenta agora, em relacdo a ultima geracdo deerasl nessas familias. Usamos como
referencial A. Shutz, para quepnojeto pode ser entendido como “conduta organizada para
atingir finalidades especificas”. Dessa forma, gimjde futuro poderia ser entendido como
um “planejamento de a¢fes para o tempo que hardmaicado pelos desejos e trajetérias
individuais (Costa, 2009).

Apesar de os projetos guiarem acdes e marcaremajagtias individuais a todo o
momento, ha periodos da vida em que a construcgwojietos aparece com maior énfase.
Para Almeida (2010), a construcao de projetos da gncontra-se particularmente presente
no processo de transicdo da juventude para a widdtaa E nesse momento que as
expectativas em relacdo as esferas profissionakssopl sdo analisadas visando uma
conciliagéao entre elas.

E importante, contudo, salientar que os projetos 830 baseados apenas em
expectativas, e sim, sdo construidos a partir e netacdo com a realidade, com o possivel.
E nesse sentido que Velho (1999) usa o conceitani@o de possibilidadesitando um viés
racionalista na interpretacao das construcdes gst@s de vida. Para o autor, € fundamental
pensar 0 conceito daojetoa partir da relagcdo entoampo de possibilidades expectativas
individuais:

Assim, evitando um voluntarismo individualista afghico ou um determinismo
sociocultural rigido, as nocdes pjeto e campo de possibilidadgmdem ajudar a
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analise de trajetorias e biografias enquanto esfcede um quadro sdcio-historico,
sem esvazia-las arbitrariamente de suas peculisasda singularidades. (p. 40)

Nas narrativas das mulheres entrevistadas € pbsdiservar eventos de suas vidas
nos quais a delimitagdo dada petompo de possibilidade@sconstrucéo dprojeto individual
fica clara. Como no extrato a seguir, onde a egpigatde cursar uma faculdade tem como

obstaculo a impossibilidade de morar em outro mpiac

Eu queria estudar, chegar até uma faculdade. Makade onde a gente morava era
pequena, nao tinha faculdade. Para estudar, tinbasgir de 14, morar em outra

cidade. Entdo eu pensava que ndo era pra mim, @etgsabia que tinha condicdes
da minha mae me sustentar em outra cidade. Deutesgstentar duas casas, né?
(Kely, 24 anos)

Podemos, usando termos de Bourdieu (2007), afigmaros projetos sao construidos
a partir de uma articulacdo entportunidades objetivas expectativas subjetivagdssim
como 0 autor jA demonstrou, h4 uma tendéncia asalgéan entre oportunidades e
expectativas. As trajetdrias sdo construidas ailst pelos projetos de futuro e, quando
existe uma alteracdo nas oportunidades objetivesn<e novas expectativas a partir dessa
mudanca. Seguindo no mesmo exemplo utilizado agimdemos notar que a mudanca de

municipio aparece como uma nova oportunidade @bjegieradora de novas expectativas:

Mas ai, quando eu tinha uns 10 anos a gente vaie®e aqui tem faculdade. E
entdo facilitou a minha vida. Quando eu tava nonensédio, ai eu fui pensando
qgue queria fazer. (Kely, 24 anos)

Conforme Almeida (2010) é possivel afirmar quesgseencas subjetivas tendem a se
ajustar as oportunidades objetivas. Nesse serigossivel dizer que os projetos vao sendo
construidos através de uma negociacdo com o phssive a realidade colocada para esse
individuo. Ou, ao menos, pela percepcdo que eledsta realidade, a qual se reporta para

sua trajetoria e de seus iguais.

O projeto no nivel individual lida com a performanas exploracfes, o desempenho
e as opcOes, ancoradas a avaliacdes e definicGealdtade. (Velho, 1999. p. 27)

Na continuag&o da narrativa, observamos que asreoyeectativas de futuro, geradas
por um aumento das oportunidades objetivas, tambéonrem dentro de um campo de
possibilidades:

S0 que eu precisava pensar alguma coisa que estvgigzra mim. Dentro os cursos
gue tinham aqui, 0 que mais me interessou foi @8nlgioldgicas, mas era numa
faculdade particular, entédo ja ndo era bem demtnmeu poder aquisitivo. Dai eu fiz
vestibular para geografia na estadual daqui. (K&lyanos)

Dessa forma compreendemos que 0 projeto de vida @dgo estatico, mas algo que
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vai sendo construido ao longo da trajetéria de aalaiduo, de acordo com as vontades e as
possibilidades. Cada individuo busca manter umaatiea biografica coerente, embora
revisada frequentemente, em um contexto de mudtgsaolhas. (Almeida, 2010)

A mudanca é uma reconfiguracdo na relacdo entrectadpva subjetiva e condicdes
objetivas, é uma resposta do individuo as mudaggasocorrem no contexto em que seus
projetos de futuro vao sendo construidos. Como exfetho (1999), “Os projetos, como as
pessoas, mudam. Ou as pessoas mudam através derggies”’. Assim, alteracbes no
contexto modificam projetos e modificam as pessoasiando o rumo de suas trajetoérias.

As mudancas no campo de possibilidades ndo seafimi aparicdo de novas
oportunidades concretas, mas podem resultar de mmndanca de contexto, de uma
socializacdo com um novo conjunto de valores e aapeas. Na narrativa analisada,
observamos que o ingresso na universidade repsessst mudanca de contexto para a

jovem:

Comecei a faculdade, e a faculdade me abriu acaalassim. S0 que ndo era
exatamente o que eu queria porque eu acho quenio vocacdo. Mas eu terminei
a faculdade e comecei outra, ndo terminei ainda,pretendo. (Kely, 24 anos)

Velho (1999) sinalizou para o fato de que a mudaogatextual ocorre mais
facilmente em jovens que possuem maiores oportdegda mais facilidade em “transitar em
mundos diferentes”.

E importante observar que a construcio do projetovida € feita articulando
oportunidades e vontades das diferentes esferasidda No decorrer das trajetérias, o
individuo busca conciliar as suas expectativas esdsras de vida pessoal, profissional,
familiar, dentre outras. Ao realizar essa articitagorma-se um modelo de prioridade que
norteia a tomada de decisfes. No entanto, podebs®svar que ao longo da narrativa, esse

modelo de prioridade pode sofrer alteracdes.

A minha ideia é terminar a engenharia ambientalvétdade, a idéia era me formar
agora esse ano, mas como eu engravidei, vou teadjae mais uns dois anos pelo
menos. Mas eu pretendo terminar. (Kely, 24 anos)

Além de lidar com as diferentes esferas de vid@rogtos individuais se relacionam
com projetos coletivos, com o0s projetos de outrmbviduos e com projetos que pessoas

proximas, como membros da familia, tracam para si:

Os projetos individuais sempre interagem com outtestro de umcampo de
possibilidadesNao operam num vacuo, mas sim a partir de prasisparadigmas
culturais compartilhados por universos especifibms.isso mesmo sao complexos e
os individuos, em principio, podem ser portadorespibjetos diferentes, até
contraditorios. Suas pertinéncia e relevancia seefiaidas contextualmente. (p. 46)
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Os projetos que as maes tracam para os filhosgyamplo, ndo necessariamente
respondem a mesma logica do projeto que essesntizapa si. Nas narrativas estudadas, um
momento que marca claramente essa diferenca € @uasnchaes falam sobre as filhas que
continuaram as trajetorias familiares em trabalbméstico. Como demonstrado na segunda
secdo desse capitulo, ao narrarem a entrada ddileaasmais velhas no ramo dos servigos
domésticos, todas as maes demonstraram que gos@eiaim futuro diferente para as suas
filhas, mesmo entendendo que nédo existiam muitssilpibdades naquele momento.

Em relacdo as filhas mais jovens, notamos que tadasulheres guardam para as

proximas geracdes um projeto de ascensdo soadbligo processo de escolarizacao:

Eu gostaria que minha filha estudasse para terutanof melhor que o meu... ter
uma profissédo. Por isso que agora ela ta s6 estad&@iza, 46 anos)

Da Kely, eu ja pensava em ela estudar. Deixar tuestudasse mais do que eu e a
Drica. (Soeli, 50 anos)

Quero que eles fagam uma faculdade que tenha bmstamlimento, tem que ter um
bom retorno financeiro para se manter. (Drica, 8%ka

O que eu queria mesmo era que elas terminassestunos para poder fazer outra
coisa (Jacira, 52 anos)

Embora todas as filhas mais jovens apresentemragphas trajetorias familiares em
trabalho doméstico e ressaltem que essa possdslidao esta colocada em seus projetos de
futuro, ndo séo todas que possuem um projeto dergonda escolarizagdo. Como é 0 caso
das quatro filhas mais jovens de Jacira que nacldoam o ensino fundamental e néo
pretendem fazé-lo. Seus projetos de ascensdo ssté@d ancorados em progressdes nas
empresas onde trabalham.

O projeto de alteracdo da trajetoria profissioaatifiar, ao contrario do que se pode
pensar, ndo atende, nas narrativas estudadas,cadasrigadas ao rendimento e a jornada de

trabalho, ao menos ndo em um primeiro momento:

A quantidade de horas que a gente trabalha é maisemos a mesma, s6 que eu
fico sentada, o dia inteiro no telefone, s. Benisrranquilo € menos cansantivo,
né? (...)Em termos de renda ndo muda muito. Naoneiita diferenca do nosso
salario. Sé pela comodidade mesmo, por ser umltm@lmaais tranquilo. (Kely, 24
anos)

Nao sendo esse o foco desse estudo, e com umarampesiuena de jovens que
romperam com a trajetoria familiar em trabalho dstiaé, torna-se dificil apresentar quais
sdo os “motivos” mais frequentemente apontadosspelens para ndo possuirem como

horizonte o servico doméstico. Contudo, arrisca@agontar dois fatores, com base nas
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entrevistas feitas: a desvalorizacdo da ocupac@&ondo esta relacionada unicamente com
baixos retornos financeiros, mas também com fataadorizacdo social. E a perspectiva de

crescimento profissional, como mostram os trechsegair:

Quando eu comecei ali na empresa eu trabalhavaandazia pesquisa de casa em
casa, agora eu fico s6 no telefone. (Kely, 24 anos)

E assim, tu comeca de auxiliar e vai crescendai€Engm a Dani: ela ndo comecou
como caixa, mas agora é mais tranquilo o trabadia, dé? (Gisele, 22 anos)

E importante ressaltar que em varias falas apaeeasocido detranquilidade
Apresentamos aqui a necessidade de realizar maidosssobre a tematica, e verificar a
recorréncia de conceitos semelhantes a esse eramosira maior e mais representativa.

Os projetos ndo existem apenas em nivel individuals também coletivo. O caso
mais tradicional dos projetos de futuro coletivés ss familiares. Os projetos coletivos séo
vivenciados de formas diferentes pelos diversosithidos que o compartilham, conforme
Velho (1999):

Um projeto coletivo ndo é vivido de modo totalmentenogéneo pelos individuos
gue o compartilham. Existem diferencas de inteagéa devido a particularidades
de status, trajetéria e, no caso de uma familigédero e geracao. (p. 47)

Encontramos projetos familiares em todas as neasagstudadas. Eles sdo permeados
por mudancas de municipio, de bairro, inicio emosoempregos, realizacdo de cursos,
enfim, ha uma série de acdes realizadas gracasvadvinento de todos os membros das
familias, visando o bem coletivo.

Ao analisarmos as trajetérias familiares em trabatfoméstico, encontramos
regularidades nos projetos das familias: as fithais velhas ingressam no trabalho doméstico
enguanto as mais novas dedicam-se a outras ocigpacoe

Contudo, observamos que mesmo que esse seja uatopogjetivo de mobilidade
social, ancorado na perspectiva de crescimentaspiafal das filhas mais jovens, apenas na
familia onde o projeto foi construido de forma tiwke e executado por todos os membros é
que esse projeto demonstrou maior efetividade iaedi

E o caso da familia 3, na qual foi possivel enstavios trés perfis de mulheres. A fala
da filha mais jovem explicita que o projeto de asé® social como um projeto familiar,
executado de forma coletiva e visando uma mobiédantial da familia como um todo.

O projeto coletivo fica claro na primeira vez, qdara filha mais nova fala sobre a sua

insercdo tardia no mercado de trabalho, possiflditaelo sustento da familia provindo do
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trabalho da mae e da filha mais velha.

Na verdade, a mde e a Drica trabalhavam e eu acdweiprecisando, assim,
trabalhar muito cedo. Entéo, quando teria que camadrabalhar, a Drica teve o
primeiro filho, dai em vez de trabalhar, eu cuidde& para ela poder trabalhar, ai
ela e a mde me sustentavam. Entdo eu tive meuiprierprego super tarde, com
20 e poucos anos. Que dai quando eu comecei adaeyleu estudava a noite e de
dia eu ficava com o Gabriel. E agora ha pouco temp® eu comecei a trabalhar
mesmo, de carteira assinada, trabalhando com pagppi telefone. (Kely, 24 anos)

Além de terminar a graduacdo em geografia, Kelgioni a graduacdo em engenharia
ambiental, que esta atualmente trancada. A preiehsétomar o estudo dentro de dois anos,
ja que agora pretende dedicar-se para a familimmgmento da entrevista ja estava gravida).

A Ultima parte da narrativa de Kely foi dedicadaexplicitar o quanto os feitos
alcancados na realizacdo do projeto de mobilidadels ou seja, a formagcdo no ensino
superior e 0 ingresso na segunda faculdade, namfopnseguidos apenas por mérito seu,

mas de todas as mulheres da familia.

Mas, assim, eu tenho que dizer que se ndo fossaleamae querer tanto que eu
estudasse e se ela a e a Drica ndo se esforcasgemets ndo teria conseguido, né?
Porque se eu fosse, tivesse que comegar a tralmattiartodo e tal, acho que eu ia
acabar desistindo de estudar, porque é dificilamego, Trabalhar bastante, ganhar
pouco e ir para a aula de noite, ja cansada, ngPdle tirar tempo para fazer os
trabalhos, pra I&, pra tudo... Ai acaba deixandade mesmo. Entdo eu acho que o
esforco foi mais delas do meu para terminar a flacld. (Kely, 24 anos)

Soeli, sua mae, sonha com a continuidadeojeto:

(...)Mas o meu sonho é que ela continuasse, fizeesérado e pos-graduacéo... Eu
nem entendo direito o que € isso, sO sei que cag@duacao ela ganha mais, né?
(Soeli, 50 anos)

Nesta fala, proferida pela mesma mulher que a@narsua inser¢cdo no mercado de
trabalho aos treze anos diz “era trabalhar pareesider”, é possivel perceber o processo de
ampliacdo dacampo de possibilidadegessa familia. Esse aparente abismo que exisie ent
uma fala e outra é superado gracas ao esforco dienes dessa familia em concretizarem

um projeto coletivo de mobilidade social.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do estudo, algumas conclusdes parciaefagxpostas, principalmente no
capitulo dedicado a analise dos dados primariosinmAs essas consideracdes finais
apresentam-se como uma sintese dos principais apentos levantados no decorrer do
trabalho. Para dar conta do objetivo central dgesauis torna-se fundamental retomar o
problema de pesquisa que orientou esse estuda) assno a hipétese construida ainda na
fase de projeto. Considerando que a revisédo biidlimg e os dados secundarios utilizados,
respectivamente, no primeiro e no segundo capimdenaram para uma diminuicdo do
contingente de trabalhadoras domésticas e paravelhesimento do seu perfil, o que
buscamos averiguar com essa pesquisa era senagsifferacoes de familias com histoérico de
insercdo em trabalho doméstico constroem trajetopaofissionais ligadas a outras
ocupacoes.

A hipotese central era a de que as filhas das Ihafbaras ndo trabalhavam e nem
queriam trabalhar como empregadas domeésticas.ifcaefio dessa hipotese aconteceu junto
com o caminho percorrido para se atingir os olpstigspecificos que também nortearam a
construcdo dessa pesquisa

A analise das entrevistas narrativas mostrou qaieealidade, apenas as filhas mais
jovens seguem trajetorias de trabalho em ocupaljf@entes a de suas maes. As filhas mais
velhas (com mais de 30 anos quando da realizac&atdavista) apresentam continuidade na
trajetéria familiar em trabalho doméstico.

Essa conclusao esta fortemente ligada com apontasnespecificos ja apresentados
no decorrer do trabalho, relacionados ao processwagisicdo para a vida adulta, e com a
construcdo de projetos de futuro.

Em relacdo a transicdo para a vida adulta, astivasaacenaram para uma maior
importancia dos processos ligados ao trabalho eastas geragcdes analisadas. Trechos das
narrativas demonstraram que no momento em que ®slocutoras alcancaram a
independéncia financeira passaram a serem vis@sentirem adultas.

Outros eventos relacionados ao processo de trangigéa a vida adulta como
maternidade, casamento e saida da casa dos pamsnaimsse ainda fortemente interligados
nas familias estudadas, diferentemente do que apord dados para a maioria da populagéo
jovem no pais conforme demonstraram Heilborn e &4R006). Além disso, em todos os

casos, esses eventos foram antecedidos pela insergaercado de trabalho.
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A Ultima, e mais significativa, constatacao relaeida ao ciclo de vida é a de que os
tempos de juventude s&o diferentes entre as gevaedmulheres analisadas. A mulheres que
no momento da entrevista possuiam mais de 40 &wegm a sua inser¢cdo no mercado de
trabalho antes dos 15 anos de idade, quando passaessumir responsabilidades da vida
adulta. Essa interrupgcdo da juventude veio madetaara as suas filhas, mesmo que de
formas diferentes, dependendo do ano de nascimEntdhas mais velhas, hoje entre os 30 e
36 anos, obtiveram a conquista da independéna@adgira por volta dos 18 anos. J& as filhas
mais jovens, passaram por processo semelhantesadgmP0 anos. Madeira (2006) alerta que
o fendbmeno dgrolongamento da juventudse limita & parcela da populacdo com maiores
rendimentos. A analise nos mostrou que o fendmeiw se aplica as familias estudadas
qguando observadas por um reconeageracional ja que as jovens sdo consideradas “mais
adultas” do que a maioria da populacdo com a sadejdentretanto, apontamos para um
prolongamento intergeraciongja que a sua transi¢do para a vida adulta oceauis tarde do
que para as demais geracdes de mulheres da sdia.fami

No tocante a construcao dos projetos de futurerebmos, nas narrativas, defasagens
entre as oportunidades objetivas e as expectasibietivas (Bourdieu, 2007). E possivel
notar que as trajetérias dessas mulheres sdo eimastivisando contornar essa defasagem, na
busca por melhores condi¢des objetivas para aagél de suas vontades.

Essa defasagem € menor na Ultima geracdo estymadana série de fatores como a
difusdo da educacdo, e o aumento de novos postosercado de trabalho e de politicas
publicas voltados ao segmento jovem. Podemos afigua existe uma ampliacdo nampo
de possibilidadeslas filhas mais jovens e, por isso, possuem nwrances de construirem
trajetorias diferentes das demais mulheres defaodBas.

A construcédo de projetos de vida se da dentregatopo de possibilidadedos seus
protagonistas (Velho, 1999). Dessa forma, essaiagdpl foi 0 que oportunizou que o0s
projetos de vida construidos pelas filhas maisrjeyeu para elas, apontassem para rupturas
nas trajetérias familiares em trabalho domeéstico.

Esses novos projetos estdo ancorados em uma perapkrmobilidade social através
do aumento da escolarizacdo ou do crescimentodinaicem trabalhos atuais. A mobilidade
esperada visa a distincdo das trajetorias dos jmaggss com a dos pais, em funcdo de novas
interacdes sociais e experiéncias (Barros, 2010).

Por fim, podemos afirmar que as familias que cairsim e executaram coletivamente
um projeto ancorado no aumento da escolarizacadildas mais jovens, buscando garantir

uma ruptura nas trajetérias familiares em trabalbméstico, obtiveram resultados mais
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imediatos no tocante & mobilidade social.
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