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INTRODUCAO

A presente pesquisa propde-se a conhecer aspectos do emprego na chamada “economia criativa”. Este conceito €,
ainda, novo e controverso. Debate-se, por exemplo, que atividades econdmicas poderiam inserir-se nesta nova economia que se
diferencia por ter a criatividade como fonte de valor econdmico (FLORIDA, 2011). Esta economia poderia estimular a geragao de renda,
de empregos e exportagdes, ao mesmo tempo em que teria o potencial de promover inclusédo social, diversidade cultural e
desenvolvimento humano (UNCTAD, 2010). Economia criativa seria um setor que relne as atividades e/ou industrias que tém, na cultura
e na criatividade, a sua matéria-prima, ligando-se aos direitos de propriedade intelectual e a setores da tecnologia da informacao. Pode-
se, pois, definir economia criativa como um grande motor de desenvolvimento do século XXI (DEHEINZELIN, 2013), aliando criatividade
e inovagcao como novas formas de gerar riquezas e desenvolvimento, sendo que a dinamica do seu ndcleo dinamico agrega setores
tecnologicos e culturais. A criatividade seria a capacidade de gerar ideias, sendo uma estratégia de competitividade empresarial, e a
inovacao é a aplicagdo na pratica destas ideias (MANUAL..., 2013). A cidade de Porto Alegre é interessante de se observar porque,
segundo a literatura estudada até o momento, € nas metrépoles que esta economia encontra a sua maior concentracdo de agentes

criativos (FLORIDA, 2011).
METODOLOGIA

_ OB\] ETIVO > Coleta de dados na Relagdo Anual de Informacdes Sociais, do Ministério do
Examinar o recente desenvolvimento do [ Trabalho e Emprego (RAIS/MTE), usando a Classificagdo Nacional de Atividades
ndcleo criativo, visando a fazer uma “ Econémicas (CNAE 2.0) na sec¢éo subclasse;
descri¢éo do perfil do trabalhador criativo > Pesquisa bibliografica sobre economia criativa e indUstria criativa;
em Porto Alegre. > Materiais secundarios oriundos da Internet.

ANALISE DE DADOS

Desenvolvimento do nicleo criativo

Crescimento do nucleo criativo
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Houve um crescimento no numero total de trabalhadores do nucleo de Porto Alegre em relagdo aos trabalhadores do
nucleo do Estado entre 2007 a 2010 (42,5%, 48,8% em 2008 e 2009, e o apice 51,4% em 2010), seguida de uma queda em 2011(47,6%) na
proporgdo de representantes do nucleo criativo na cidade em relagdo ao Estado. Pode-se dizer que Porto Alegre, como metrépole, abrange a
grande maioria dos trabalhadores do nucleo criativo no Rio Grande do Sul, confirmando a hipétese de que a concentragdo dos empregos criativos
estariam na metrépole. Em Porto Alegre o setor criativo alcanga 3,58% do total de empregados em 2011, ou seja, dos 741.196 trabalhadores na
cidade, 26.580 pertencem ao nucleo criativo; notando-se que ndo ha uma diminuigdo dos empregos nesta area, mas sim uma constante alta.

Na andlise dos dados, o género masculino, durante todo o periodo analisado, possui uma representatividade superior a
50% em relagdo ao feminino. Também ha uma continuidade na faixa etaria, de 30 a 39 anos, como sendo a que se destaca. Um dado que chamou
atencdo refere-se a escolaridade, onde ndo houve alteragdo durante todo o periodo — em primeiro lugar esta o ensino médio completo, seguido
de ensino superior completo e incompleto, entretanto as Ultimas colocagdes ficam com analfabetos, a frente dos trabalhadores com doutorado. A
faixa da carga horaria da contratagdo ficou entre 40h a 44h semanais predominantemente.

A faixa de permanéncia no emprego varia bastante, comprovando a alta rotatividade de empregos — a faixa maxima de
120 meses ou mais sO é observada em 2007, enquanto a permanecia de 12 até 23,9 meses é observada nos anos de 2008, 2009 e 2011, enquanto
em 2010 a permanéncia ficou entre 6 a 11,9 meses. Em relagdo a remuneragdo dos trabalhadores criativos, em Porto Alegre, durante todo o
periodo analisado ndo ultrapassou a cinco saldrios minimos.

CONCLUSAO

Durante esta analise, percebe-se que realmente é a metrépole que concentra os trabalhadores criativos. Chama-se a atengdo para a
predominancia do género masculino durante todo o tempo analisado, assim como a faixa etaria de 30 a 39 anos. A média das horas contratadas ficou em 40h
semanais durante todo o periodo de cinco anos que foi analisado. A média de remuneragdo ndo ultrapassou cinco salarios minimos durante todo o periodo,
entretanto em 2008 a média de remuneragdo ficou perto de ultrapassar este valor. Também foi 0 ano onde os trabalhadores do ntcleo criativo ganharam mais,
com 4,93 saldrios minimos. A maior média de remunerac3o ficou em 2011, com R$2.553,75. Os setores de maior remuneracdo sdo P&D, informética e
consultoria em T.I. Outro dado que chamou muito a atengdo refere-se a escolaridade, porque os trabalhadores do nucleo criativo sdo predominantemente de
ensino médio completo, e nas ultimas colocagdes estdo os analfabetos junto com os trabalhadores com doutorado, as vezes com o mesmo numero de
participagdo no nucleo, como em 2008. E, por fim, a queda da participagdo do municipio em relagdo ao Estado em 2011 pode ser explicada pelos
desligamentos no final de 2010 e 2011 por aposentadoria, diferentemente dos anos 2007 a 2009, onde ndo houve desligamento. A RAIS/MTE tem dados
somente até o ano de 2011, espera-se saber se nos anos 2012 e 2013 aparecera algum dado que possa modificar o perfil do trabalhador do nucleo criativo.
Nessa hipdtese, podera aparecer alguma modificagdo, visto que ha uma politica governamental voltada para este setor.
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