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Na sociedade contemporanea, as organizacfes aparecem, cada vez mais, como o espago de presenga dos sujeitos
sociais. Assim, este estudo tem como objetivo geral estudar os tensionamentos que se estabelecem nos processos de
comunicagdo formal e informal em suas diversas dimensfes de interdependéncia, sobreposi¢cdes, sombreamentos,
catalisacBes e amalgamentos, dentre outros. Ele faz parte do projeto de pesquisa “As marcas das relacdes de poder na
comunicagdo organizacional formal e/ou informal”. Com ele pretendemos estudar as no¢es de comunicagdo formal
e comunicagdo informal, a partir de uma revisao bibliogréafica, e, posteriormente, contribuir com o projeto de
pesquisa em andamento. Numa segunda etapa, trabalharemos em uma pesquisa exploratéria de campo, que nos
fornecerd subsidios para, a partir da anélise comparativa e mesmo do confronto com os dados reunidos na revisao
bibliogréafica, compreender como (e se) 0s sujeitos organizacionais reagem aos processos formais de comunicagdo
organizacional e como a comunicagdo se atualiza como complexidade/contaminagdo mutua entre formal e informal.
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