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Resumo:Este trabalho objetiva analisar o assédio mosals efeitos na saude fisica e mental dos tratmakad
que sdo submetidos a tal préatica. Define-se o guatd caracteriza 0 assédio moral com base nadesenta-
se o perfil dos agressores, as conseqiéncias a dagdrabalhadores e as organizacdes (que al&afréeem

0s impactos no que concerne ao ambiente de tralmlhgorodutividade, sdo solidariamente responsaveis
apresenta-se alguwases contendo o relato de vitimas e por fim, como @&disslo deve proceder e como deve
agir uma organizacdo que detecta estas praticaseanambiente. Apresenta-se o resultado de uma meeque
pesquisa realizada em diversos cursos nas unigdesdde Porto Alegre, a fim de verificar se o tdmassédio
moral é trabalhado no ambiente universitario e &ambs resultados de uma pequena pesquisa transs@rsa
alunos da UFRGS dos cursos de Administracdo, Gién&tuariais e Ciéncias Econdmicas a fim de veuific
seus conhecimentos sobre 0 assunto e se avali@nea sido vitimas de assédio moral no trabalhterigte-se
gue a disseminacéo deste assunto entre os urdversie de suma importancia, uma vez que estestomf
ocuparao os cargos de lideranca nas organizacdes.
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