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LEVANTAMENTO DAS CAUSAS DE AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES LABORAIS DOS
TRABALHADORES DO MUNICIPIO DE 1JUI. Keila Colussi, Magda Caino Teixeira Reis, Simone
Eickhoff Bigolin, Dione de Marchi (orient.) (UNIJUI).

Este estudo insere-se na tematica da salde do trabalhador, buscando identificar as causas de agravos a salde que
determinaram o afastamentos das atividades laborais dos trabalhadores do municipio de ljui -RS. Cabe salientar que
0 estudo resgata dados referentes ao periodo de 2002 e 2003. Utilizou-se como metodologia a consulta aos
documentos dos prontudrios dos trabalhadores disponibilizados pela Prefeitura Municipal de ljui, 172 Coordenadoria
Regional de Salde e Instituto Nacional de Seguridade Social. Os dados parciais apontam que dos 1273 trabalhadores
afastados neste periodo, 724 sdo do género feminino e 549 sdo do género masculino. A amostra caracteriza-se por
um populacdo predominantemente entre 31 e 51 anos (55, 9%). Quanto a atividade ocupacional, esta mostrou-se
bastante diversificada, sendo identificadas 46 diferentes fun¢des ocupacionais. Na andlise parcial, os dados indicam
que 1190 afastamentos foram por auxilio-doenga e 83 foram por acidentes de trabalho. A pesquisa encontra-se na
fase de andlise das patologias determinantes dos afastamentos. A finalizacdo deste estudo ir4 possibilitar a
proposi¢do de agdes em salde objetivando a minimizagdo de agravos a salde dos trabalhadores deste municipio.

(PIBIC).

551





