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Este estudo é desenvolvido no contexto de intervencio do projeto de extensio "ESTACAO PSI" (Estudos e Agdes
em Politicas de Subjetivar e Inventar- Depto. de Psicologia Social e Institucional) na assessoria ao programa de
trabalho educativo desenvolvido numa organizagao publica federal. Este programa oferece, junto com institui¢des na
rede de politicas publicas juvenis, atividade laborativa em estagio remunerado para adolescentes entre 16 e 18 anos
gue cumprem medida sdcio-educativa. A equipe do programa é formada por servidores da organizagdo publica,
professora e estagiarios de psicologia da Universidade. Propomos a problematiza¢do de como se da o processo de
subjetivacdo nos modos de trabalhar desta equipe no cotidiano do atendimento destes jovens. Como metodologia
utilizamos a cartografia para situar o processo de subjetivacéo da equipe dentre as multiplicidades de formas de ser
gue caracterizam o programa produzido por pessoas, préaticas e politicas (G. Deleuze e F. Guattari). A cartografia
percorre o diario coletivo elaborado pelos membros da psicologia integrantes da equipe, durante 2003 e 2004. Nesta
experimentacdo tracamos as linhas do mapa-diério quanto aos modos de subjetivar produzidos pelas marcas das
trajetérias dos jovens na equipe e atualizamos os bloqueios, impasses e rupturas constituidos nos modos de trabalhar
nas politicas publicas. A analise aponta que os efeitos do trabalho com estes jovens potencializam formas de
reterritorializacdo do lugar tradicional do saber médico-psico-pedagogico: de quem "vem para curar" para guem vem
analisar as transformag@es na prépria equipe e a criagdo de outros modos de se relacionar com 0 modo de ser juvenil
no contemporaneo.
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