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RESUMO

Este estudo objetiva descortinar reflex6es sobre como os homens galchos estdo se envolvendo
no trabalho doméstico ndo-remunerado (afazeres domésticos e cuidado), debatendo, de maneira
critico-reflexiva, os aspectos de diferenciacdo e similaridades dessa participacao e seus reflexos
para as questdes interseccionais nas opressdes de género, classe e raca nos ambitos domésticos
e familiares. Metodologicamente, o estudo foi conduzido de forma descritivo-exploratdria,
utilizando uma abordagem qualitativa. A selecdo dos participantes foi feita através da técnica
bola de neve em oito cidades do estado do Rio Grande do Sul. Através de entrevistas
semiestruturadas com treze homens galichos, complementadas por anotacfes de observagdo e
registros fotograficos, o corpus deste estudo foi submetido a analise de discurso. Os dados
foram organizados em trés temas, ap0s a caracterizacdo do perfil dos participantes: 1) afazeres
domésticos; 1) cuidado, com as categorias (i) filhos/as, (ii) membros da familia idosos e/ou
com deficiéncia, (iii) animais de estimacdo e/ou animais domeésticos, e (iv) hortas e plantas; e
I11) uso do tempo, com as categorias (i) tempo nas atividades de trabalho remunerado, e (ii)
tempo nas atividades de trabalho ndo-remunerado. Os resultados revelam que, no contexto
doméstico e familiar, os participantes (a) realizam diversos afazeres domesticos, que consumem
tempo e sdo caracterizados pela fragmentacdo, multiplicidade e simultaneidade, (b) realizam
diversas atividades de cuidado, que variam desde cuidados fisicos e psicologicos a pessoas,
orientadas de forma preventiva ou para a cura, até o cuidado com plantas e animais domésticos,
(c) compartilhando essas tarefas com cénjuges ou membros da familia. No entanto, (d) essa
participagdo, na maioria dos casos, mostrou-se secundéria, especialmente durante a pandemia
de Covid-19, o que (e) resultou em uma sobrecarga para seus conjuges, particularmente aquelas
inseridas no mercado de trabalho. A participacdo dos homens gatichos entrevistados no trabalho
doméstico (afazeres e cuidado) revela-se intrinsecamente contraditoria, manifestando-se tanto
de forma progressiva quanto regressiva; tanto como um processo mais equanime e proporcional
quanto diferente e assimétrico; e tanto como uma expressdo de comportamentos conservadores
e mentalidade mais fechada quanto comportamentos hodiernos e mentalidade mais aberta. Isso
sugere mudancas comportamentais e de mentalidade, a medida que eles comegcam a reconhecer
suas responsabilidades nas atividades relacionadas a casa, a familia e as criancas, especialmente
durante e ap6s a pandemia. Essa reflexdo os leva a considerar mais profundamente questdes
como paternidade, papéis sociais, desigualdades de género e uso do tempo. Ainda assim, a
forma como cada um gerencia seu tempo varia consideravelmente, refletindo, em um nivel
micro, 0 mosaico de desigualdades individuais, e, em um nivel macro, a estrutura social & qual
pertencem. N&o por acaso fatores sociais, demograficos, familiares, culturais, econémicos,
ideoldgicos e estruturais do mercado de trabalho influenciam o equilibrio entre o tempo
dedicado ao trabalho remunerado e ao ndo-remunerado, evidenciando uma tendéncia a
expansdo do tempo dedicado ao primeiro e a contracdo do tempo disponivel para o segundo.
Por fim, os lugares sociais ocupados pelos participantes, juntamente com suas experiéncias e
perspectivas decorrentes desses lugares, oferecem explicacbes para as desigualdades e
opressdes estruturais que se manifestam a partir de um olhar interseccional sobre género,
cor/raca e classe. Embora os indicios de vontades e mudangas em curso sejam pequenos,
vagarosas e incrementais, acredita-se que estamos diante do surgimento de um novo perfil
masculino, ainda em constru¢cdo, mas com potencial para promover transformagdes
significativas nas esferas doméstica, familiar e social.

Palavras-chave: Género; Trabalho Doméstico Nao-Remunerado; Afazeres Domésticos &
Cuidado; Uso do Tempo; Interseccionalidade.



ABSTRACT

This study aims to uncover reflections on how brazilian men from Rio Grande do Sul are
participating in unpaid domestic work (housework and care), discussing, in a critical-reflective
way, the aspects of differentiation and similarities in this participation and their reflections on
intersectional issues of gender, class and racial oppression in the domestic and family spheres.
Methodologically, the study was conducted in a descriptive-exploratory manner using a
qualitative approach. Participants were selected through snowball sampling in eight cities in the
state of Rio Grande do Sul. Using semi-structured interviews with thirteen men, complemented
by observational notes and photographic records, the corpus of this study was subjected to
discourse analysis. The data were organized into three themes after characterizing the profile
of the participants: 1) domestic tasks; Il) care, with the categories (i) children, (ii) elderly and/or
disabled family members, (iii) pets and/or domestic animals, and (iv) gardens and plants; and
I11) use of time, with the categories (i) time in paid work activities, and (ii) time in unpaid work
activities. The results show that, in the domestic and family context, the participants (a) perform
various domestic tasks, which are time-consuming and characterized by fragmentation,
multiplicity and simultaneity, (b) carry out various care activities, ranging from physical and
psychological care of people, oriented towards prevention or healing, to the care of plants and
domestic animals, (c) share these tasks with spouses or family members. However, (d) in most
cases, this participation proved to be secondary, especially during the Covid-19 pandemic,
which (e) resulted in a burden on their spouses, especially those in the labor market. The
participation of interview men from Rio Grande do Sul in domestic work (housework and care)
is inherently contradictory, manifesting itself both progressively and regressively; both as a
more equitable and proportional process and as a different and asymmetrical one; and both as
an expression of conservative behaviors and a more closed mentality, and as modern behaviors
and a more open mentality. This suggests changes in behavior and mentality as they begin to
recognize their responsibilities in activities related to the home, family and children, especially
during and after the pandemic. This reflection leads them to think more deeply about issues
such as parenthood, social roles, gender inequalities and the use of time. Nevertheless, the ways
in which individuals manage their time vary considerably, reflecting at the micro level the
mosaic of individual inequalities and at the macro level the social structure to which they
belong. It is no coincidence that social, demographic, family, cultural, economic, ideological
and structural factors in the labor market influence the balance between the time devoted to
paid and unpaid work, with a tendency to increase the time devoted to the former and to
decrease the time available for the latter. Finally, the social positions occupied by the
participants, together with their experiences and perspectives derived from these positions, offer
explanations for the structural inequalities and oppressions that manifest themselves from an
intersectional perspective of gender, color/race, and class. Although the signs of will and change
underway are small, slow and incremental, it is believed that we are facing the emergence of a
new masculine profile, still under construction, but with the potential to promote significant
transformations in the domestic, family and social spheres.

Keywords: Gender; Unpaid Domestic Work; Housework and Care; Use of Time;
Intersectionality.



RESUMEN

Este estudio tiene como objetivo desvelar reflexiones sobre coémo los hombres “gatichos” del
estado de Rio Grande del Sur, Brasil, se estan involucrando en el trabajo doméstico no
remunerado (quehaceres domésticos y cuidado), debatiendo de manera critico-reflexiva los
aspectos de distincion y similitudes de esta participacion y su repercusion en las cuestiones
interseccionales de la opresion de género, clase y raza en los ambitos domeésticos y familiares.
Metodoldgicamente, el estudio fue conducido de forma descriptivo-exploratorio, utilizando un
abordaje cualitativo. La seleccion de los participantes se dio a través de la técnica bola de nieve
en ocho ciudades del estado de Rio Grande del Sur. A través de entrevistas semiestructuradas,
con trece hombres complementadas por registro escrito y fotogréfico de observaciones. El
corpus de este estudio fue sometido al analisis del discurso. Los datos fueron organizados en
tres temas luego de la caracterizacion del perfil de los participantes: 1) quehaceres domésticos;
I1) cuidado, con las categorias (i) hijos/as, (ii) miembros de la familia ancianos o con
necesidades especiales, (iii) mascotas y/o animales domésticos y (iv) huertas y plantas; y IlI)
uso del tiempo, con las categorias (i) tiempo utilizado en actividades de trabajos remunerados,
y (i) tiempo utilizado en actividades de trabajo no remunerado. Los resultados revelan que, en
el contexto doméstico y familiar, los participantes (a) realizan diversos quehaceres domeésticos
que consumen tiempo y son caracterizados por la fragmentacion, multiplicidad y simultaneidad,
(b) realizan diversas actividades de cuidado que varian entre cuidados fisicos y psicolégicos a
personas, orientados de forma preventiva o de recuperacion, incluido el cuidado con plantas y
animales domésticos, (c) compartiendo esas tareas con cényuges u otros miembros de la
familia. Sin embargo, (d) esa participacion, en la mayoria de los casos, se aprecia como
secundaria, especialmente durante la pandemia de Covid-19, (e) resultando en una sobrecarga
para sus conyuges, particularmente a quienes estan insertados en el mercado laboral. La
participacion de los hombres galchos entrevistados en el trabajo domeéstico se revela
intrinsecamente contradictoria, se manifiesta tanto de forma progresiva como regresiva, ya sea
COmMo un proceso mas ecuanime y proporcional como diferente y asimétrico, y tanto como una
expresion de conductas conservadoras y mentalidad mas cerrada cuanto comportamientos mas
actuales y mentalidad mas abierta. Todo esto sugiere cambios comportamentales y de
mentalidad, en la medida que ellos empiezan a reconocer sus responsabilidades relacionadas al
hogar, a la familia y a los nifios, especialmente durante y después de la pandemia. Esta reflexion
los lleva a considerar mas profundamente cuestiones como paternidad, roles sociales y
desigualdades de género y manejo del tiempo. Aun asi, la forma como cada uno organiza su
tiempo varia considerablemente, reflejando en un nivel micro, el mosaico de desigualdades
individuales, y, en un nivel macro, la estructura social a la que pertenecen. No casualmente
factores sociales, demograficos, familiares, culturales, econdmicos, ideoldgicos y estructurales
del mercado laboral influyen en el equilibrio entre el tiempo dedicado al trabajo remunerado y
al no remunerado, evidenciando una tendencia a la expansion del tiempo dedicado al primero
y a la contraccion del tiempo disponible para el segundo. Por fin, los lugares sociales ocupados
por los participantes, juntamente a sus experiencias y perspectivas que surgen de esos lugares,
ofrecen explicaciones para la desigualdad y la opresion estructurales que se manifiestan a partir
de una mirada interseccional sobre género, raza y clase. Aunque los indicios de voluntad y
cambios en curso sean pequefios, lentos e incrementales, se cree que estamos frente al
surgimiento de un nuevo perfil masculino, aun en construccién, pero con potencial para
promover transformaciones significativas en los &mbitos doméstico, familiar y social.

Palabras Clave: Género; Trabajo Doméstico No Remunerado; Quehaceres Domésticos y
Cuidados; Uso del Tiempo; Interseccionalidad.
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PREAMBULO

Sou filho de Ademir Bidarte, motorista de caminhéo e dnibus aposentado, e de Eliete
Dalagostini, empregada doméstica, e irmdo do Leonardo, profissional multifuncional. Nasci em
Santana do Livramento, municipio da Regido da Fronteira Oeste do estado do Rio Grande do
Sul, que compartilha a fronteira com Rivera, Uruguai, onde vivi grande parte da minha vida.
Meu irmé&o e eu crescemos em uma area rural carente, onde a distancia até a escola era vencida,
no inicio, por uma van escolar contratada, e depois, ja um pouco maiores, pelo dnibus publico
que nos levava até a escola.

Foi nesse periodo que comecei a observar, mesmo que ainda de forma sutil, as
desigualdades e diferencas, inclusive de género, que marcavam nossa rotina escolar e a vida ao
nosso redor: por que os assentos duplos da van e do dnibus eram geralmente ocupados apenas
por meninas ou meninos? Ou por que eu ndo podia brincar com as meninas de pega-pega,
esconde-esconde, amarelinha ou stop, mas deveria brincar com o0s meninos de futebol,
carrinhos, bolinhas de gude ou levantar pandorga? Esses questionamentos, que na época eu ndo
conseguia compreender, plantaram em mim as primeiras sementes das reflexdes sobre género
gue mais tarde se tornariam parte fundamental do meu percurso académico e pessoal.

Com o passar dos anos, ainda no ensino fundamental, a vida me levou a morar na
cidade com minha tia paterna, Dina, para ficar mais perto da escola —a mesma jornada que meu
irmao trilhou. Foi uma mudanca significativa, mas o caminho de busca por melhores condi¢des
de vida e de estudo foi uma constante em nossa familia. Mais tarde, outra mudanca importante
se fez necessaria: fui viver com outra tia paterna, Beth, no municipio de Valparaiso, Goiés,
onde cursei 0 ensino médio. Minha esperancga naquela época era ingressar na Universidade de
Brasilia (UnB), sonho que me guiava durante os estudos. Durante esse tempo, trabalhava
esporadicamente com meu tio Denis, ja falecido, em sua empresa de eletronicos, ajudando com
tarefas administrativas e operacionais. Foi um periodo de aprendizado pratico, em que comecei
a ter um primeiro contato mais profundo com o ambiente organizacional.

A vida, porém, me reservou desafios, e ap6s ndo obter classificagdo na segunda etapa
do vestibular da UnB, retornei a minha cidade-natal e fui acolhido pela minha avo paterna,
Maria Tereza. Durante esse periodo de mudancgas, ao morar com diferentes familiares, comecei
a observar a seguinte questdo: por que as mulheres estavam constantemente ocupadas com as

tarefas domeésticas e de cuidado, além do trabalho remunerado, e 0s homens pouco ou nada se
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envolviam nessas tarefas em casa, mesmo quando compartilhavam o mesmo espago doméstico
e familiar? Essa divisdo ndo era apenas uma questdo de quem fazia o qué; era uma forma de
organizacdo da vida familiar e cotidiana que parecia natural, mas que, a0 mesmo tempo, me
causava estranhamento e desconforto.

Enquanto estudava para o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e sonhava com
a universidade, desempenhei diferentes trabalhos: fui empacotador e repositor de
supermercado, vendedor de roupas e jornais, cobrador em lojas, entre outros. Nessas atividades
profissionais que desempenhei, a separacdo de género também se manifestava de forma
evidente. Observava como certas fun¢des eram claramente designadas para homens ou para
mulheres, sem que isso fosse questionado. Essa divisao reforcava esteredtipos de género que,
até entdo, eu pouco compreendia, mas que incomodavam.

O primeiro passo concreto em direcdo a universidade foi em 2010, quando fui
aprovado no vestibular para o curso técnico em biocombustiveis, na modalidade a distancia,
pela Universidade Federal de Pelotas (UFPEL). Esse curso abriu uma porta inesperada para
mim: com as aulas e avalia¢des no polo, foi ali que descobri a Universidade Federal do Pampa
(UNIPAMPA), onde ingressei, no ano seguinte, no Curso em Administracdo. Durante a
graduacdo, comecei a ter contato, aqui ou ali, com as primeiras discussdes sobre género, embora
inicialmente focadas nas questbes de diferenca salarial, acesso a posi¢fes de lideranca e
participacdo no mercado de trabalho. Foi apenas em 2014, no Gltimo ano do curso, em uma
disciplina complementar, que meu interesse por género se aprofundou, especialmente ao refletir
sobre as razdes pelas quais homens e mulheres ingressam ou deixam o mercado de trabalho
brasileiro, com um olhar especial voltado para a realidade da minha cidade. O texto reflexivo
preparado para essa disciplina originou, em 2016, o meu projeto de dissertacdo. Os resultados
dessa pesquisa ofereceram respostas para algumas das minhas inquietacdes, mas também
alimentaram ainda mais as minhas duvidas e reflexdes.

Desde a defesa da minha dissertacdo, em 2018, venho me debrucando, por meio de
diversas abordagens tedrico-metodologicas, sobre a participacdo feminina e masculina no
trabalho doméstico ndo-remunerado (afazeres domésticos e/ou cuidado). A voz interna que
comecei a ouvir com mais atengdo continuou ressoando dentro de mim, especialmente durante
0 periodo que morei em Santa Vitdria do Palmar, onde trabalhei como professor substituto na
Universidade Federal do Rio Grande (FURG). Foi nesse momento que iniciei 0 processo de
anotar os questionamentos que me causavam desconforto, agora com focos mais especificos,
especialmente sobre os homens se envolverem com as tarefas domésticas e/ou de cuidado. Senti

que era importante tentar compreender esses elementos e explorar suas relagdes. Foi a partir
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dessa grande questdo que esta tese surgiu, comecando pelo ensaio tedrico, que desenvolvi no
inicio do meu doutoramento, em 2020 — um ano marcado pela pandemia de Covid-19.

A jornada de escrita desta tese se espalhou por diversos lugares, cidades e momentos
da minha vida. Lembro-me com carinho dos momentos em 2020, quando estudava na varanda
da casa da minha sogra, em Jaguari, cercado pelos campos e com visitas constantes dos
cachorros, vacas e cavalos; de 2021, quando estudava na casa do meu pai, sob a sombra de um
limoeiro, deitado em uma rede e na companhia dos meus cachorros Simba, Raposinha e Bella;
e de 2022, quando apresentei 0 projeto de tese a banca, na presenca de familiares, amigos e
alunos da Escola de Administracéo, enquanto atuava como professor substituto na Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). No entanto, nem todos 0os momentos foram t&o
bonitos. Em 2021, por exemplo, dei aulas para o ensino técnico privado e escrevi partes do
ensaio tedrico da tese em um quarto de hospital, na ala Covid, onde meu pai esteve internado
por longos vinte dias; em 2022, quando fui vitima de assédio moral no trabalho, o que me afetou
profundamente por meses, dificultando a continuidade da escrita da tese; e em 2024, quando
fui desalojado pela maior enchente da histéria do Rio Grande do Sul, encontrei hospitalidade
na casa de uma querida amiga, Fernanda Pivetta, por quinze dias.

Nesses quase cinco anos de doutoramento, envelheci em frente a0 meu notebook — o
mesmo que me acompanha desde a graduacdo —, mergulhei profundamente nesta pesquisa e,
inevitavelmente, deixei de acompanhar muitos momentos importantes da vida das pessoas que
me sdo proximas. Esse foi o preco do meu sonho. N&o por acaso, esta tese carrega em suas
linhas ndo apenas alegrias, sorrisos e esperancas, mas também as marcas das tristezas, angustias
e auséncias vividas no decorrer dessa longa e solitaria caminhada. Com esforco, aprendi a
respeitar meu tempo, meu processo, meu ritmo, e resistir as exigéncias externas que, muitas
vezes, tentaram ditar o curso dos meus passos. Fiz a pesquisa que desejava, no tempo que me
foi concedido, sabendo que, como toda a pesquisa cientifica, este estudo traz consigo tanto as
suas belezas quanto as suas limitacfes. Que cada pagina Ihe permita enxergar as nuances e as
intencGes que permeiam este estudo; e, se necessario, ndo hesite e lance um segundo olhar sobre

ele, como nos ensina Mario Quintana.
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PARTE I

CONSIDERACOES INICIAIS

Ao longo da historia, as sociedades ocidentais tém sido marcadas por relacdes de poder
e dominacdo, onde o género desempenha um papel central. Vivemos em um mundo onde 0s
comportamentos e expectativas das pessoas sdéo moldados por normas e papéis que parecem
naturais, mas que, na verdade, sdo construgdes sociais, culturais e historicas. Com base no sexo
biolégico, ha uma separacdo binaria das pessoas, que afirma a existéncia de duas espécies
distintas — macho/masculino e fémea/feminino —, cada uma com suas proprias qualidades e
aptiddes especificas (Perrot, 1988) e, portanto, ha diferencas entre o que é esperado, permitido
e valorizado em um homem e em uma mulher. Desde a infancia somos ensinados que ha
maneiras distintas de ser homem ou ser mulher, de como devemos nos comportar, vestir,
expressar e interagir com as outras pessoas com base em Seu Sexo; € essas normas Sao
reproduzidas e reforcadas pela familia, pela escola, pelos meios de comunicacdo e pela
sociedade em geral. Com efeito, tais diferencas de género tém impactos especificos em todas
as fases da vida da pessoa, influenciando desde oportunidades de trabalho, educacéo, satde, até
vida familiar e bem-estar individual e coletivo (Heilborn, 1994; Lauretis, 1994; Saffioti, 1987;
Scott, 1995).

Sendo as normas de género construidas e reforcadas ao longo do tempo, através de
cultura, socializacdo e experiéncias individuais, foi criado um ideal que separa homens e
mulheres em papéis ou funcdes especificas e em espacos distintos: enquanto a eles foram
atribuidos espacos publicos, como as ruas, e caracteristicas como racionalidade e capacidade
decisodria, além de ocupagfes mercantis remuneradas; a elas couberam os dominios privados,
como o lar, e atributos como sensibilidade e envolvimento emocional, juntamente com
responsabilidades domésticas e familiares ndo-remuneradas (Hirata; Kergoat, 2007; Perrot,
1988; Saffioti, 1987). Contudo, tal divisdo sexual do trabalho e dos papéis sociais foi fortemente
questionada pelo movimento feminista, que ganhou forca ao longo do século XX,
impulsionando as mulheres a estabelecerem sua luta por igualdade de direitos e espacos na
esfera publica que antes eram negados a elas (Albornoz, 2021; Alvarez, 2014; Federici, 2019).

No Brasil, diversas transformacfes sociais, econémicas, politicas, demograficas e

educacionais ocorreram a partir dos anos 1950, e com mais forgca nos anos 1970, colocando
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mais mulheres no espaco publico (Bruschini, 1985), mas também as mantendo ocupadas no
espaco privado (Saffioti, 1987), razdo pela qual muitas mulheres continuam lutando por vida
publica, espacos e direitos iguais na sociedade brasileira (Alvarez, 2014). Luta longe de
terminar, nos dias atuais, muitas mulheres ainda enfrentam o desafio diario de conciliar trabalho
e familia, sobretudo para as mais jovens, com menos escolaridade e filhos pequenos (IBGE,
2021, 2024). Geralmente, a carreira/profissdo das mulheres segue uma trajetoria distinta da
carreira/profissdo dos homens por diferentes razbes, como individuais, familiares, sociais ou
organizacionais (Bruschini, 1985; Bidarte, 2018). Ocupadas ou ndo no mercado de trabalho,
sdo elas que continuam sobrecarregadas com afazeres domésticos e/ou atividades de cuidado,
dedicando incontaveis horas ao trabalho reprodutivo que, muitas vezes, € desvalorizado e
invisivel aos olhos dos outros (Melo; Considera; Sabbato, 2016; Soares, C. 2021), o que permite
aos homens pensar mais na carreira/profissdo, sendo algo secundario na vida das mulheres.

Estatisticas oficiais nacionais mostram essa persistente realidade. Por exemplo, em
2022, sobre (i) afazeres domésticos, das mais de 148,1 milhGes de pessoas que informaram
realiza-los no proprio domicilio ou em domicilio de parente, 91,3% eram mulheres e 79,2%
eram homens; e sobre (ii) atividades de cuidado, das mais de 50,8 milhdes de pessoas que
informaram realiza-las a moradores do proprio domicilio ou a parentes ndo moradores, apenas
23,3% eram homens, comparado a 34,9% das mulheres — isso é explicado devido a presenca de
criancas nos lares (PNAD-C/IBGE, 2023). E, quando olhamos para o tempo dedicado a essas
tarefas, a disparidade é ainda maior: elas dedicaram aos afazeres domésticos e/ou cuidados de
pessoas bem mais tempo do que eles, estando ocupadas (17,8h contra 11,0h) ou ndo (24,5 h
contra 13,4h) no mercado de trabalho (IBGE, 2023a).

Essas desigualdades entre homens e mulheres ndo sdo apenas uma questdo de género.
Quando olhamos para essas questdes de uma perspectiva interseccional, notamos que outros
marcadores sociais (como idade, cor, raca, classe, escolaridade, estado civil, unidade federativa
ou regido do Brasil onde se vive) ampliam ainda mais essas assimetrias, criando um cenario de
desigualdade que atravessa diferentes esferas da vida. A interseccionalidade, neste caso, €
crucial para revelar como diferentes marcadores sociais interagem e se entrelagam, gerando
desigualdades especificas que ndo podem ser compreendidas de forma isolada (Akotirene,
2019; Crenshaw, 1989; Ribeiro, 2019). E a chegada da pandemia de Covid-19 sé serviu para
agravar as ja tao significativas desigualdades de género.

Com o surgimento da doenca e a confirmacdo de casos em diversos paises, a
Organizacdo Mundial da Saude (OMS) caracterizou, em margo de 2020, a Covid-19 como uma

pandemia global. Como resultado, autoridades em todo o mundo implementaram diversas



20

medidas restritivas. Medos, dividas, angustias e novos habitos passaram a compor a rotina das
pessoas, enquanto o nimero crescente de 6bitos e infectados se tornava parte do cotidiano.
Nesse cenario pandémico, para conter a propagacao do coronavirus, foram adotadas medidas
de isolamento social e quarentena, mas o confinamento acabou se tornando a agdo mais rigorosa
e necessaria em muitos lugares. A circulacdo de pessoas em espa¢os publicos e privados foi
severamente restringida, sendo permitida apenas para necessidades essenciais, como idas a
farmacias e supermercados. O objetivo dessas medidas era claro: manter as pessoas em casa e,
assim, desacelerar o avanco do virus.

Apesar de todos os esforcos globais, a pandemia representou um dos maiores desafios
sanitarios da historia. Até 30 de junho de 2022, o mundo registrava 544.324.069 casos
confirmados e 6.332.963 mortes (WHO, 2022). No Brasil, o cenario foi particularmente tragico.
A resposta inadequada do governo a época, marcada por medidas irresponsaveis e declaracdes
ultrajantes de varias figuras politicas, incluindo o entdo Presidente da Republica, agravou ainda
mais a situagdo (Hallal, 2021). Isso resultou em um impacto devastador: até a mesma data, o
pais havia registrado 32.283.345 casos confirmados e 671.194 mortes, conforme dados do
Consorcio de veiculos de imprensa, a partir de dados das Secretarias Estaduais de Saude
(Consorecio..., 2022). Esses numeros colocaram o Brasil em segundo lugar no ranking global de
mortes pela Covid-19 e em terceiro em ndmero de casos confirmados (WHO, 2022). No
entanto, esses dados provavelmente subestimam a realidade, ja que houve falhas na coleta e
divulgacdo de informacdes confiaveis ao longo da pandemia.

Enquanto enfrentavamos os desafios durante o periodo de pandemia, as mulheres
foram as que mais sofreram (Cepal, 2019, 2021). A quarentena, com o fechamento de escolas
e creches, a interrupcdo de atividades presenciais e a necessidade de cuidados continuos e
vigilancia, forcou muitas mulheres a assumir uma carga de trabalho que ja era historicamente
desigual (Melo; Morandi, 2021a). Nas familias que contavam com criangas, idosos ou pessoas
com deficiéncia, a pressdo aumentou ainda mais, e as mulheres assumiram a maior parte dos
cuidados, muitas vezes sem apoio. Assim, a crise sanitaria ndo apenas agravou as condicdes de
trabalho das mulheres, mas também reforcou os papéis de género desiguais que sustentam a
divisdo sexual do trabalho, pois evidenciou as limitagdes dos modelos tradicionais de
masculinidade, nos quais 0s homens, em muitos casos, ndo assumem a corresponsabilidade no
trabalho doméstico e de cuidados (Guimardes; Hirata, 2020; Hirata, 2022).

Em todas as regides do Brasil as desigualdades de género sdo notaveis, mas na Regido
Sul h& algumas nuances. As estatisticas oficiais nacionais revelam que a Regido Sul apresentou

(i) a maior taxa de realizacdo de afazeres domésticos e/ou cuidado de pessoas (88,9%); (ii) a
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maior taxa de realizacdo de afazeres domésticos para os homens (83,3%), ainda que inferior a
taxa para as mulheres (92,6%); e (iii) uma das maiores taxas de realizacdo de atividades de
cuidado para os homens (23,7%), ao passo que para as mulheres, a menor taxa (32,8%) — a
menor diferenca observada entre os sexos em nivel nacional. Ja entre os trés estados sulistas, 0
Rio Grande do Sul apresenta (i) a maior taxa de realizacdo de afazeres domésticos para 0s
homens (87,6%) e para as mulheres (93,6%) e (ii) a segunda maior taxa de realizacdo de
atividades de cuidado tanto para os homens (23,6%) quanto para as mulheres (32,0%). Em
relacdo ao tempo gasto nas atividades de cuidado e/ou aos afazeres domesticos, os homens
gauchos dedicam, em média, 11,3h semanais, 0 que representa uma desigualdade de menos
7,6h em relacdo ao tempo gasto pelas mulheres gatchas (PNAD-C/IBGE, 2023).

Embora o estado do Rio Grande do Sul, onde nasci e vivo, apresente dados revelando
a participacdo de homens no trabalho doméstico ndo-remunerado, ainda ha uma desigualdade
significativa em relacdo as mulheres. No Rio Grande do Sul, a construgdo das relagbes de
género ainda é fortemente influenciada por uma cultura que valoriza tradi¢cGes enraizadas em
estruturas patriarcais. A cultura gadicha, com seu forte apelo a masculinidade, é exemplificada
pelas praticas do gaucho, figura tradicionalmente associada a virilidade, independéncia e ao
trabalho arduo no campo (Bidarte; Pinto, 2022; Cipolat; Bidarte, 2022). Além disso, o estado
carrega uma heranca cultural marcada por influéncias europeias, especialmente de imigrantes
alemaes e italianos, que trouxeram consigo normas sociais conservadoras e rigidas sobre o papel
de homens e mulheres na sociedade (IBGE, 2022). Esses valores tradicionais, que exaltam a
figura do homem como provedor e da mulher como cuidadora, tém perpetuado a divisao sexual
do trabalho, reforcando o machismo e afastando a participacdo masculina no trabalho
reprodutivo. Mesmo assim, vejo sinais de mudancas que me inspiram a focar neste estado para
0 meu estudo, especialmente pelo contexto sociocultural especifico que faz do Rio Grande do
Sul um campo relevante para estudos sobre género, divisdo sexual do trabalho e tensGes entre
tradicdo e mudanca social.

Portanto, assumo o postulado de que os homens galchos estdo mudando de
mentalidade e/ou de comportamento na area reprodutiva da vida humana, tornando-se mais
participativos no trabalho doméstico ndo-remunerado (afazeres e/ou cuidado) e mais presentes
na casa e na familia. Esse processo de repensar seus papéis sociais dentro de uma sociedade
tradicionalmente patriarcal parece estar em curso. Acredito que essa transformacdo foi
acelerada pela pandemia de Covid-19, que provocou mudangas no interior das familias e trouxe
novas perspectivas sobre a importancia do trabalho reprodutivo. Com tantas demandas

emergentes, como a higienizacdo constante da casa e de alimentos, de lavagem de roupas,
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calcados e, em especial, de méscaras, e cuidados redobrados com criangas e pessoas idosas,
deficientes ou enfermas, o trabalho doméstico, que antes podia ser visto como algo secundario
ou sem muita importancia, tornou-se subitamente essencial e indispensavel para o bem-estar de
todas as pessoas (Guimardes; Hirata, 2020; Hirata, 2022).

Frente as observacGes expostas até o momento, neste estudo exploro os seguintes

guestionamentos:

* Quem sdo os homens que realizam trabalho doméstico ndo-remunerado? O que
entendem por trabalho doméstico ndo-remunerado? Quais afazeres domésticos e/ou
atividades de cuidado realizam no lar? Quais ndo? Por qué? Compartilham a realizagéo
delas? Se sim, com quem? Contam com algum tipo de ajuda paga ou gratuita? Utilizam
aparelhos eletrodomésticos? Quais? Por qué? Quais estratégias de articulacdo do
trabalho remunerado e ndo-remunerado realizam com a familia? Como usam o tempo
nas atividades diarias? Quais as implicacdes do envolvimento dos homens no trabalho
doméstico para as questdes de género, domesticas e familiares, especialmente com a
pandemia de? Como os homens refletem sobre a sua relagdo com o trabalho doméstico

ndo-remunerado antes, durante e depois da pandemia?

Ao aglutinar esses questionamentos, elaborei a seguinte questdo-problema:

« Como os homens galchos estdo se envolvendo no trabalho doméstico néo-
remunerado (afazeres domésticos e cuidado), e quais os aspectos de diferenciacdo e
similaridades dessa participacdo e seus reflexos para as questdes interseccionais nas

opressdes de género, classe e raca nos ambitos domésticos e familiares?
Nessa perspectiva investigativa, este estudo possui como objetivo geral:

« Descortinar reflexdes sobre como os homens gauchos estdo se envolvendo no
trabalho doméstico ndo-remunerado (afazeres domésticos e cuidado), debatendo, de
maneira critico-reflexiva, os aspectos de diferenciagdo e similaridades dessa
participacao e seus reflexos para as questdes interseccionais nas opressdes de género,

classe e raca nos &mbitos domesticos e familiares.
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Para atender a esse objetivo geral, elaborei objetivos complementares, 0s quais iréo,
além de direcionar os caminhos que este estudo seguird, contemplar outros elementos que

possuem relacdo com a tematica estudada. S&o eles:

« Investigar detalhadamente as (i) atividades domesticas e (ii) de cuidado realizadas,
ou ndo, pelos homens gauchos, analisando a dindmica de seu compartilhamento para,
assim, compreender as relacdes de género, poder e negociacao que se manifestam no

ambiente doméstico e familiar;

« Investigar os aspectos relacionados ao (iii) uso do tempo pelos homens galchos em
diferentes atividades, remuneradas ou néo, tanto dentro quanto fora do lar, ao longo
das 24h do dia ou das 168h da semana, para discuti-los sob uma perspectiva

interseccional.

Com base nos questionamentos e objetivos que delineei, este estudo emerge como uma
resposta a diversos chamados académicos, politicos e sociais (Aradjo; Scalon, 2005; Bruschini;
Ricoldi, 2008, 2012; Guimaraes; Hirata, 2020; Hirata, 2022; Melo; Considera; Sabbato, 2016;
Moraes et al., 2021; Soares; Sabdia, 2007; Soares, C. 2021), representando um esforco de
pesquisa na area da administracdo. Reconheco que, dentro da minha area, os estudos de género
ainda sdo relativamente recentes e, geralmente, centrados nas organizagdes, muitas vezes com
énfase no trabalho gerencial tradicional. A propria trajetoria historica da administracdo mostra
as limitacGes que ela enfrenta ao lidar com questfes sociais mais amplas, como as de género.
Dentro desse contexto, as questdes de género, quando abordadas, estdo frequentemente
limitadas as desigualdades no ambiente de trabalho e a ascensdo profissional. 1sso, embora
importante, acaba muitas vezes ignorando a complexidade das dinamicas de género que
transcendem o espaco organizacional formal. N&o por acaso, ao aprofundar minha investigacéo
em outras pesquisas, identifiquei, com certo desconforto, a escassez de producéo cientifica que
aborda diretamente a relagdo entre género e trabalho domestico ndo-remunerado (afazeres
domeésticos e/ou cuidado). Esse cenario, por um lado, reflete um campo ainda pouco explorado,
mas, por outro lado, revela uma valiosa oportunidade de pesquisa. E nessa lacuna que pretendo
aportar este estudo, ao contribuir com novas perspectivas epistemologicas, tedricas,
metodoldgicas e empiricas (Bidarte; Fleck; Disconzi, 2021). Desejo que este estudo va além da
contribuicdo académica; que ele seja também um convite a reflexdo social coletiva sobre este

tema tdo fundamental e, por muitas vezes, invisibilizado e negligenciado.
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Em relacdo a estrutura desta tese, optei por organizéa-la em cinco partes, cada uma com
um proposito claro e interligado. Na Parte I, apresento as Consideracfes Iniciais, onde
contextualizo a tematica, delineio a questdo-problema e estabeleco os objetivos geral e
complementares, além de justificar a importancia do estudo. A Parte I, intitulada (Re)Visoes
Tedricas da Tematica, é composta por quatro se¢des interconectadas, apresentadas como
capitulos que exploram as bases tedricas que sustentam o estudo. Na Parte 11, dedicada aos
Procedimentos Metodologicos, divido o contetdo em duas sec¢des: a primeira onde descrevo,
de maneira aplicada, os passos tedrico-procedimentais qualitativos que percorri para atingir 0s
objetivos propostos; e a segunda, onde apresento a intencdo tedrico-metodoldgica deste estudo
por meio de uma representacdo grafica. Em seguida, na Parte 1V, intitulada Anélise e Discuss&o
dos Resultados, organizo a discussdo em quatro secdes interligadas, comecando pela
apresentacdo dos homens entrevistados e, posteriormente, abordando aspectos relacionados aos
afazeres domésticos, ao cuidado e ao uso do tempo. Finalmente, na Parte V, nas Consideracdes
Finais, apresento minhas reflexdes adicionais e as limitacbes deste estudo e, apos, faco

comentarios e sugestdes para futuras pesquisas na area.
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PARTE Il

(RE)VISOES TEORICAS DA TEMATICA

Nesta parte da tese, apresento as (re)visdes tedricas da tematica, sendo organizada em
quatro capitulos, cada um abordando um aspecto crucial para a compreensdo do fenébmeno
social investigado. Sua estrutura ndo visa a exaustividade, mas sim o aprofundamento em

topicos selecionados que servem de base tedrica para a analise subsequente dos dados. Séo eles:

Capitulo 1y Sinalizagdes teoricas sobre sexo, género, divisdo sexual do trabalho e
trabalho produtivo/reprodutivo

Capitulo 11) Desigualdades de género no Brasil contemporaneo: por onde
caminhamos?

Capitulo 111) Pesquisas sobre uso do tempo: a experiéncia do Brasil

Capitulo 1v) Trabalho doméstico ndo-remunerado: discussdes e proposicdes teoricas

Embora os capitulos ndo pretendam esgotar as discussdes em torno dos temas
abordados, cada um oferece contribuicbes essenciais para a analise do fenbmeno social
investigado. A intencéo é fornecer um arcabouco tedrico que seja suficientemente robusto para
sustentar as argumentacdes e reflexdes na Parte 1V, de andlise dos dados e discussdo dos
resultados. Cada capitulo foi elaborado para dialogar com os demais, compondo uma rede de
conceitos que facilita a compreensdo integrada das desigualdades sociais, culturais e
econémicas que envolvem as relagcdes de género e o trabalho reprodutivo. Essa abordagem
permite uma analise critica e aprofundada, sustentando as reflexdes e conclusfes desenvolvidas

na tese.
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CAPITULO |

SINALIZACOES TEORICAS SOBRE SEXO, GENERO, DIVISAO SEXUAL DO
TRABALHO E TRABALHO PRODUTIVO/REPRODUTIVO

1. Introducéo

Os conceitos possuem histdria, séo formados e (re)configurados a partir de ideologias,
politicas, reflexbes, debates; sdo também objetos de disputa e discussdes que ndao podem
pretender encerra-los e esgota-los em uma defini¢do Unica. Frente a isso, este capitulo tedrico
se propde a apresentar e discutir os conceitos de sexo, género, divisdo sexual do trabalho, e
trabalho produtivo e trabalho reprodutivo. Seguindo um percurso sécio-historico que
contextualiza e relaciona estes conceitos, e sustentando a importancia que possuem como
categorias analiticas fundamentais para a reflexdo e critica das construgdes sociais que
(re)produzem desigualdades entre homens e mulheres. Assim, busco em campos como a
Historia e as Ciéncias Sociais demonstrar 0s processos de constituicdo dessas categorias, que
sdo decorrentes de um processo dialético com o movimento social feminista, pois como bem
indica Pinto (2010), o feminismo é o movimento social que produz sua prépria teoria.

Este capitulo tedrico esta estruturado em trés secGes, além desta introducdo, que estdo
conectadas e inter-relacionadas. Na primeira secdo, apresento uma contextualizacdo socio-
historica sobre a construcdo do binarismo homem-mulher nas sociedades ocidentais. Apoiado
em obras classicas e recentes de tedricas nacionais e internacionais, consideradas essenciais
para compreender a historia do feminismo e do movimento de mulheres, trago para o debate
sexo, género, divisdo sexual do trabalho, e trabalho produtivo e trabalho reprodutivo. Na
sequéncia, discuto género a partir de multiplos entendimentos, demarcando nossa compreensao
sobre o termo. Com isso, acrescento a esse debate pesquisas recentes, pois trazem novas e

relevantes proposicgdes teoricas aos estudos de género. Por fim, realiza-se comentarios finais.
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2. Género e Divisdo Sexual do Trabalho

Em suas construgdes historicas, as sociedades ocidentais sdo caracterizadas pelas
relagbes de poder e dominagdo. Os comportamentos dos sujeitos se ddo em um espago
estruturado dentre outros aspectos em razdo do sexo. Nessa logica que separa binariamente
homens e mulheres, 0 masculino é considerado a norma. Por isso, reflexdes sobre questdes
relacionadas a género necessitam ser entendidas a partir de diferencas advindas dos contextos
social, historico e cultural.

A Revolucdo Industrial foi um periodo de grande desenvolvimento tecnolégico e de
grandes transformacdes na organizacdo social. Iniciou na Inglaterra durante o século XVIII e
se desdobrou pelo mundo. Ela foi a responsavel pela passagem da modalidade do capitalismo
mercantil para o industrial e pela separacao, ainda mais enfatica, entre a esfera privada e a esfera
publica, atribuindo-lhes severas diferencas individuais (Albornoz, 2004; Sullerot, 1970). Com
0 advento da industrializacdo separou-se a unidade de producdo da unidade doméstica, o que
proporcionou uma divisao sexual do trabalho mais rigida (Kergoat, 2003).

A partir de entéo, a divisdo sexual do trabalho (Kergoat, 2003) passou a subestimar as
atividades realizadas pelas mulheres dentro do lar, na esfera privada, ja que tais atividades nao
eram remuneradas, logo ndo poderiam ser consideradas como trabalho; enquanto ao homem, a
realizacdo de atividades fora do lar, na esfera pablica, passou a receber alguma forma de
remuneracao (Sullerot, 1970). A ideologia patriarcal da época foi a responsavel por transformar
a divisdo sexual do trabalho em uma divisdo “natural”, e também por associar “trabalho” com
“emprego” e “producdo” com “producao de mercadorias”. Por sua vez, até€ nos dias atuais, “essa
percepcdo embute uma associacao linear entre a atividade masculina e a producdo mercantil e
a feminina e a atividade familiar doméstica” (Melo; Castilho, 2009, p. 139).

E nesse momento da histéria que o papel da mulher nas sociedades ocidentais foi
assentado na reproducdo bioldgica, no trabalho domeéstico e nas atividades de cuidado do
marido, dos filhos e demais familiares, atribuindo-a, desta forma, a casa, a vida privada, ao
trabalho reprodutivo. Em contrapartida, o papel do homem estava voltado para o exercicio do
poder econémico, para a realizacdo de atividades geradoras de renda, sendo reservado a ele a
rua, o trabalho produtivo, a vida publica, politica e social. Essa divisao entre casa e rua firmou
0s papéis de género de forma desigual, atribuindo mais valor as atividades masculinas do que
as femininas, e o efeito € tanto dentro quanto fora do lar (Kergoat, 2003; Saffioti, 1969, 1987;
Sullerot, 1970).
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Tal processo historico foi detalhadamente abordado por Federici (2019a, p. 119), onde
a autora identifica como “[...] a expropriagdo dos meios de subsisténcia dos trabalhadores
europeus e a escravizagdo dos povos originarios da América e da Africa nas minas e nas
planta¢cdes do Novo Mundo nédo foram os unicos meios pelos quais um proletariado mundial foi
formado e ‘acumulado’”. A autora se dedica a analisar a centralidade da transformacé&o do corpo
em maquina de trabalho e da destruicdo do poder das mulheres pela busca por sua sujei¢éo a
reproducéo da forca de trabalho. Assim, um dos elementos fundamentais do sistema capitalista
presente desde sua génese € a disciplina da forca de trabalho que se da pelos cercamentos fisicos
decorrentes dos processos de privatizacdo das terras comunais e também pelos cercamentos
sociais. Para a autora, o cercamento social é o deslocamento da reproducdo dos(as)
trabalhadores(as) do campo aberto, da comunidade e do espaco publico (as terras comunais)
para a esfera do lar, da familia e do privado. Um processo de dessocializacdo atrelado a
perseguicdo as “bruxas” e o fortalecimento de novos métodos disciplinares criados pelo Estado
para regular a procriagdo, de modo a retirar do controle das mulheres seu poder sobre a
reproducdo (Federici, 2019a).

Assim, apoiado em Bruschini e Ricoldi (2008), Federici (2019a, 2019b), Kergoat
(2003), Melo e Castilho (2009) e Melo, Considera e Sabbato (2007, 2016), trato do trabalho
produtivo e reprodutivo neste texto da forma a seguir. Considero trabalho produtivo as
atividades de producdo de bens ou servigos com valor econdmico de mercado, realizadas na
rua, na esfera publica, e socialmente visiveis. Por sua vez, o trabalho reprodutivo sdo as
atividades realizadas no ambito domeéstico, vinculadas a reproducéo social, ndo-remuneradas,
realizadas na casa, na esfera privada, e invisiveis para o sistema capitalista como produtoras de
valor e como trabalho. Como exemplo, se tem as atividades de cuidado de pessoas e os afazeres
domeésticos.

Entretanto, como nos lembra Davis (2016), a distin¢do entre publico e privado foi

essencial para o avango do capitalismo.

[...] por volta dos anos 1830, o sistema fabril absorveu muitas das atividades econdmicas
tradicionais das mulheres. Claro, elas foram libertadas de algumas de suas velhas tarefas
opressivas. Ao mesmo tempo, porém, a incipiente industrializagdo da economia minou
o prestigio que as mulheres tinham no lar — um prestigio baseado no carater produtivo
e absolutamente essencial de seu trabalho doméstico até entdo. Uma consequéncia
ideoldgica do capitalismo industrial foi o desenvolvimento de uma ideia mais rigorosa
de inferioridade feminina. De fato, parecia que quanto mais as tarefas domésticas das
mulheres eram reduzidas, devido ao impacto da industrializagdo, mais intransigente se
tornava a afirmacdo de que o “lugar da mulher ¢ em casa”. Na verdade, o lugar da
mulher sempre tinha sido em casa, mas durante a era pré-industrial a prépria economia
centrava-se na casa e nas terras ao seu redor. Enquanto os homens lavravam o solo
(frequentemente com a ajuda das esposas), as mulheres eram manufatoras, fazendo
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tecidos, roupas, velas, sabdo e praticamente tudo o que era necessario para a familia
(Davis, 2016, p. 67).

Com o progresso tecnolégico ocasionado pela Revolugdo Industrial, e a destruicdo dos
modos de vida comunitarios mencionados anteriormente (Federici, 2019a), as mulheres
ingressaram massivamente no mercado de trabalho e passaram a trabalhar operando maquinas
em fabricas, estando sujeitas a diversas formas de exploragdo. Esse ingresso é sob um status
duplo: de um lado, o tempo do trabalho assalariado € subordinado ao tempo do trabalho
domeéstico; de outro, a produgdo do viver é levada por elas para a esfera publica. Ademais, se
estabeleceu uma questao delicada sobre o trabalho das mulheres no periodo industrial, “nao so6
porque o desenvolvimento da maquina torna irrelevante a diferenca da forga muscular entre o
brago masculino e o feminino”, assim como “o sistema busca a mao-de-obra menos
reivindicativa e mais timida e submissa para manter mais altas as margens de lucro”, mas,
sobretudo, “porque o engajamento na industria afasta as mulheres de casa e da familia”
(Albornoz, 2004, p. 32).

Durante o periodo industrial, o tempo dedicado pelas mulheres a casa e a familia
variava de acordo com suas jornadas de trabalho. Quanto maior era 0 engajamento delas nas
atividades profissionais, menor era a presenca dentro do lar e na familia. Essa questdo nao foi
vista com bons olhos pelas sociedades burguesas. Providenciar equipamentos sociais coletivos
para o cuidado e alimentacdo dos filhos, como creches e refeitorios nos locais de trabalho, ou
ainda escolas populares de turno integral, acolheria as necessidades de muitas mulheres, mas,
ao que parece, essas sociedades ndo estavam dispostas a isso (Albornoz, 2004; Hirata; Zarifian,
2003; Sullerot, 1970).

O sistema capitalista desencadeou mudancas que alteraram a producéo e a organizagédo
do trabalho feminino. Durante o periodo industrial, as condi¢des discriminatérias tornaram-se
mais evidentes. Quando a tecnologia tornou obsoleto o argumento discriminatério que decorria
da sua menor forca fisica em relacdo aos homens, ganhou espaco o argumento biologizante
sobre o papel de mde como forma de impedir o ingresso delas no mercado de trabalho. Seus
trabalhos (mal) remunerados eram considerados apenas como uma “ajuda”, um “complemento”
da renda familiar, pois os responsaveis pelo sustento econdmico do lar eram os homens. 1sso
torna evidente como se tratava de uma perspectiva de género heterocentrada, com impactos
especificos para as mulheres lésbicas, como bem destacado por hooks (2019a). Nesse cenario,
as mulheres se viam forgadas a aceitar um salario inferior — na maior parte das vezes, a metade
do salario —, ainda que no exercicio do mesmo trabalho realizado pelos homens, o que acabava
reforgando a ideologia da “inferioridade” feminina (Saffioti, 1969, 1987; Sullerot, 1970).
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Em uma perspectiva mais tradicional e centrada na historia dos Estados Unidos e da
Europa, tém-se no século seguinte, o ingresso das mulheres brancas no mercado de trabalho,
que aumentou durante a | Guerra Mundial (1914-18) e intensificou-se com a Il Guerra Mundial
(1939-45), quando os homens eram escalados para as frentes de batalhas. Nesse contexto, as
mulheres teriam comecado a assumir a posi¢do desses homens no mercado de trabalho e nos
negocios familiares (Sullerot, 1970). Davis (2016) nos lembra que as mulheres negras
estadunidenses, quase sempre esquecidas ou apagadas pela historiografia, ha muito tempo
participavam do trabalho fora de casa, posto que o fim da escraviddo apenas assegurou a elas a
necessidade de se incluir no trabalho dito remunerado.

Nesse ponto do texto, vale destacar que quando o feminismo hegeménico do século
XX reivindicava o direito das mulheres de acessar o mercado de trabalho, isto era feito a partir
de uma visao braconcentrada. As mulheres negras, tanto nos Estados Unidos quanto no Brasil
(Gonzalez, 1984), ja& estavam no mercado de trabalho, ainda que sempre em posicdo de
desigualdade com relacdo aos homens brancos, mas também quanto as mulheres brancas. Nos
termos de hooks (2019a, p. 67): “[...] somente mulheres privilegiadas tiveram o luxo de
imaginar que trabalhar fora de casa iria realmente proporcionar ganho suficiente para permitir
que fossem economicamente autossuficientes. As mulheres da classe trabalhadora ja sabiam
que o salario recebido ndo iria liberta-las”.

O movimento feminista constitui uma viséao coletiva de mudanca politica, que procura
explicar causas e solucdes de opressdo contra as mulheres. Com frequéncia, a segmentacédo do
movimento feminista ¢ apresentada em “ondas”, a qual constitui uma estratégia generalista de
cunho didatico, portanto adotada nesse texto. Entretanto, se sabe que tal segmentagdo ndo
representa uma leitura fiel da realidade de cada pais, como discutirei a seguir no caso do Brasil.

A chamada “primeira onda” do feminismo surgiu nos Estados Unidos € na Europa,
guando houve uma efervescéncia de reivindicacdes por parte das mulheres (Garcia, 2018). Essa
onda foi marcada pelas criticas e reflexdes, por exemplo, de Woolf (2012), ao questionar a visao
tradicional da mulher e expor as dificuldades da insercdo feminina na esfera profissional e
intelectual da época.

Durante o periodo da “primeira onda” do feminismo (Garcia, 2018), as mulheres
reivindicavam igualdade de género, sobretudo na vida publica, e colocaram em debate a diviséo
do trabalho entre homens e mulheres, permitindo que elas, especialmente brancas das classes
média e alta, saissem do @mbito doméstico para o exercicio de uma profissdo remunerada no
mercado de trabalho. A hegemonia discursiva delimitava o que e quem compunha “o

movimento feminista”, pois, nesse primeiro momento, a configuragdo do feminismo se
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pretendia no singular; e além disso, o feminismo possuia cunho conservador, ao questionar
pouco a divisdo sexual dos papeis de género, e elitista, pois era formado pela classe média
urbana feminina (Alvarez, 2014).

Dentre as conquistas das mulheres, a principal foi o direito ao voto, apesar de sua
enorme diferenca temporal entre os paises (Sullerot, 1970). O surgimento da “segunda onda”
do feminismo ocorreria somente apds o fim da Segunda Guerra Mundial, periodo marcado por
dar maior énfase as questdes que dizem respeito ao corpo, a sexualidade e a autonomia, tendo
como mote o classico “o privado é publico” (Pedro, 2008). E valido destacar que nem todos 0s
paises viveram essas lutas e principais bandeiras ao mesmo tempo, enquanto o direito ao voto
foi conquistado na Inglaterra em 1918, nos Estados Unidos em 1920, e no Brasil em 1932,
portanto durante a “primeira onda”, no Paraguai este direito somente foi conquistado em 1961,
e na Africa do Sul trés décadas depois, em 1993.

Além dessa ressalva, € importante considerar que em muitos paises a conquista das
mulheres do direito ao voto ndo era sem restrigdes, como por exemplo no Brasil, quando por
um longo periodo foi necessaria a mulher casada, que tivesse autoriza¢do do marido para votar.
Bastante expressivo também € o caso do Canada, que comumente é retratado como um pais no
qual as mulheres conquistaram o direito ao voto em 1918, mas que teve restricdes de acordo
com a raca até 1963; mulheres indigenas, por exemplo, sé puderam exercer o direito ao voto a
partir de 1950 e ainda era necessario o pagamento de uma taxa. Desse modo, é indispensavel
que se considere quais mulheres foram beneficiadas (e em quais momentos) pelas conquistas
dos movimentos feministas.

Nas economias ocidentais, a participacdo das mulheres no mercado de trabalho elevou-
se durante o século XX, especialmente a partir da década de 1950, quando houve alteracoes
demogréaficas e mudancas nos valores relativos aos seus papéis na sociedade. No Brasil, por
exemplo, a participacdo feminina no mercado de trabalho deu um salto, triplicando entre a
década de 1970 e o inicio do seculo XXI, podendo ser explicada por varios fatores (Bruschini,
1994, 1995, 1998), como ainda irei discutir neste texto. Isso permitiu que as mulheres
disputassem com os homens oportunidades por reconhecimento profissional e por cargos no
mercado de trabalho. Desta forma, apesar dos limites na inser¢cdo em um sistema capitalista, ao
ingressarem massivamente no mercado de trabalho externo, as mulheres ndo somente alteraram
a esfera publica, mas fecundaram o desenvolvimento de novos papéis sociais femininos e
masculinos.

No mesmo periodo, os estudos de género emergem, principalmente nos Estados

Unidos e na Europa, com mais forga na década de 1960, marcando o surgimento da “segunda
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onda” do feminismo (Garcia, 2018). Em sintonia com a ja mencionada “primeira onda”, a
“segunda onda” amplia as discussdes, trazendo diversas questdes para debate, como familia,
mercado de trabalho, sexualidade, direitos reprodutivos, entre outras. A partir desse periodo, €
mais visivel as distintas perspectivas politicas e tedricas feministas, tais como: socialista,
liberal, radical, lésbico, negro. Nesse momento, com a contribuicdo de diversas atoras/es, o
movimento feminista se descentra, se reconfigura e se pluraliza, dando visibilidade a
feminismos cada vez mais diversos e plurais. Os movimentos feministas se expandem para além
da sociedade civil, surgindo diversos movimentos de mulheres e movimentos populares
urbanos (Alvarez, 2014).

Contribuicbes importantes no debate sobre a categoria género foram realizadas por
diversas tedricas feministas internacionais, como Beauvoir (1970), Davis (2016), Friedan
(1971), hooks (2019b), Lorde (2019), Millet (1974), Rich (1980), Scott (1995), Sullerot (1970)
e Wittig (2019), e tedricas feministas nacionais, como Blay (1978), Bruschini (1985), Gonzalez
(2020), Heilborn (1994) e Saffioti (1969, 1987). Seus estudos marcaram a histéria do campo,
ao debater o funcionamento das sociedades, os papéis das mulheres no trabalho, direitos
reprodutivos, direito sobre o préprio corpo, como também ao tecer criticas sobre a nogéo binaria
de homem/mulher e masculino/feminino e as limitacdes tedricas centradas na definicdo de
categorias como “género” e “mulheres”. As discussdes de género como constru¢do socio-
historica tornaram-se fundamental para a construcdo de argumentos e debates durante a
chamada “terceira onda” do feminismo, pois problematizam, desnaturalizam e desconstroem a
concepcao biologizante. Ao exporem suas ideias, essas teodricas feministas inter/nacionais
abrangem questfes de cunho tedrico, metodoldgico e politico.

No caso do Brasil, por exemplo, as reinvindicagdes da “primeira onda” misturavam-
se com as da “segunda onda”, em um campo feminista que j& nasceu plural e heterogéneo, além
disso a ditadura militar iniciada em 1964 também impactou nas possibilidades e estratégias dos
feminismos no pais. Uma diversidade de mulheres brasileiras continuava lutando por vida
publica, espagos e direitos iguais na sociedade (Alvarez, 2014). O movimento feminista
mostrou-se tdo intenso no Pais que na década de 1980 elas redigiram um documento intitulado
“Carta da Mulher Brasileira aos Constituintes”, que foi entregue no Congresso Nacional durante
a elaboracéo da nova Constituicdo Federal. No documento, as mulheres exigiam uma vida civil
ndo autoritaria e um sistema politico igualitario e reivindicavam aspiragdes na esfera da familia,
do trabalho, da educacdo e da cultura (Brasil, 1986). Foi deste modo que a bancada feminina
conquistou direitos, que foram assegurados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

de 1988, conhecida como Constituicdo Cidadd por ampliar direitos essenciais a sociedade.
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Com o avanco das discussGes mundiais, o conceito de trabalho foi questionado durante
a década de 1970, sobretudo por estudiosas francesas, a partir do desenvolvimento de pesquisas
que incluiam a dimensdo sexo em suas analises. O conceito de trabalho passa a ser
desconstruido e reconstruido baseado na problematica da divisdo sexual do trabalho (Kergoat,
2003; Hirata; Kergoat, 2007), ao incluir o sexo, a esfera da reproducéo e a dimensao do trabalho
domestico, este ndo-assalariado, ndo-remunerado, ndo-mercantil e informal. Assim, na
reconceituacdo do trabalho foram consideradas como categorias indissociaveis: producgéo e
reproducdo, trabalho doméstico e trabalho profissional, sexo e classe social, assalariamento e
familia (Hirata; Zarifian, 2003). Entretanto, apesar do avan¢o, a categoria sexo continuava
sendo utilizada como sindnimo para o termo género.

O conceito de divisao sexual do trabalho possui uma longa histéria, tendo sido objeto
de pesquisas em diversas areas e paises. Entretanto, foi no inicio dos anos 1970, sob o impulso
do movimento feminista, que surgiu uma onda de pesquisas que discutiriam suas bases tedricas.
Inicialmente, a divisdo sexual do trabalho tinha o estatuto de articulacdo de duas esferas: a
doméstica e a profissional. Entretanto, essa nocao de articulacdo logo mostrou-se insuficiente,
0 que levou a novas maneiras de (re)pensar o trabalho e suas categorias, suas formas geograficas
e histdricas, a inter-relacdo de multiplas divisdes do trabalho socialmente produzido (Hirata;
Kergoat, 2007).

Sobre o conceito de divisdo sexual do trabalho, Hirata e Kergoat (2007, p. 596)
propdem a definicdo a partir de duas acepgbes de conteudos distintos: de um lado, a acep¢éo
sociografica, estudando “a distribui¢do diferencial de homens e mulheres no mercado de
trabalho, nos oficios e nas profissdes, e as variagdes no tempo e no espaco dessa distribuicao;
e se analisa como ela se associa a divisdo desigual do trabalho doméstico entre os sexos”; e de
outro lado, a segunda acepcao, segundo a qual falar em termos de divisdo sexual do trabalho é:
“1. mostrar que essas desigualdades sdo sistematicas e 2. articular essa descri¢ao do real como
uma reflexd@o sobre os processos mediante os quais a sociedade utiliza essa diferenciacdo para
hierarquizar as atividades, e portanto os sexos, em suma, para criar um sistema de género”.

De acordo com Hirata e Kergoat (2007), o conceito de divisao sexual do trabalho esta
apoiado em dois principios organizadores: 1) o principio de separag&o, isto é, existem trabalhos
de homens (publico, produtivo e com valor monetario) e trabalhos de mulheres (privado,
reprodutivo e sem valor monetario); e 2) o principio hierarquico, em que o trabalho do homem
“vale” mais que o trabalho da mulher. Em contraposicao a afirmagéo realizada pelas autoras de
que “esses principios sdo validos para todas as sociedades conhecidas, no tempo e no espago”

(p. 599), entendo que tais principios sdo validos para as sociedades capitalistas ocidentais
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modernas, e sdo legitimados pela ideologia naturalista, a qual rebaixa 0 género ao sexo
bioldgico e reduz as praticas sociais a papeis supostamente naturais. Apesar de seus principios,
a divisdo sexual do trabalho ndo constitui uma estrutura fixa e imutavel, visto que ela é
permeada de plasticidade, ja que suas modalidades concretas sofrem variacdes no tempo e no
espaco (Hirata; Kergoat, 2007).

No que se refere as relacdes entre a esfera doméstica e a profissional, Hirata e Kergoat
(2007) apresentam quatro modelos diferentes, nos quais se evidencia a reproducdo dos papeis

sexuados: 1) modelo tradicional: papel de provedor atribuido aos homens e papel doméstico

atribuido as mulheres; 2) modelo de conciliagcdo, no qual cabe quase que exclusivamente as

mulheres conciliar vida profissional e vida familiar; 3) modelo da parceria, considera mulheres

e homens como parceiros, 0s quais dividem as tarefas domésticas e familiares, e as relacbes

entre eles mais em termos de igualdade que de poder; e 4) modelo da delegacdo, no qual as

tarefas domésticas e familiares sdo delegadas pelas mulheres a terceiros, realizadas por alguém
contratado para tal, nesse caso outras mulheres. Frente a isso, 0 que se observa é que entre 0s
modelos e a realidade das praticas sociais ha uma grande distancia, e em geral cabe as mulheres
as responsabilidades domésticas e familiares, pois se exclui os homens dessa questao (Hirata;
Kergoat, 2007).

O desenvolvimento da “terceira onda” do feminismo ocorreu na década de 1990. Até
entdo, demandas da “primeira onda” do feminismo ainda ndo haviam sido plenamente
atendidas, como mencionado anteriormente. Elas tornaram-se ainda mais complexas quando as
reivindicacdes dos movimentos feministas seguintes foram incluidas (Garcia, 2018). Como
exemplo disso se tem 0 conceito de género que passou a ser mais pesquisado, enfatizando os
papéis sociais exercidos por homens e mulheres nas sociedades ocidentais e substituindo a
concepcao naturalizada de sexo (Scott, 1995), e que retomarei na se¢do seguinte. Essa onda foi
marcada pelos estudos de Butler (2003), Crenshaw (1989, 1991), hooks (2019a), Lauretis
(1994) e Sedgwick (2007), em sintonia com as complexas lutas feministas do periodo.

Com Butler (2003), a discusséo inicia com a dualidade sexo/género, questionando o
conceito de mulher como sujeito do feminismo, e chega no (re)pensar tedrico sobre a identidade
de género, a qual deveria ser pensada no plural, e ndo no singular; além de acrescentar outro
tema a discussdo: mdaltiplas sexualidades, tdo visiveis na contemporaneidade. Com hooks
(2019a), um dos aspectos da discussédo € a natureza do feminismo e seu compromisso contra
gualquer forma de opressdo, perpassando as politicas feministas, os direitos reprodutivos, o
trabalho, a luta de classes, 0 género, a raga, dentre outros temas. Argumenta que todos 0s

individuos podem educar e ser educados para o feminismo, obtendo uma consciéncia critica
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para a construcdo de sociedades melhores. J& com Crenshaw (1989, 1991), a discusséo é sobre
a interseccionalidade, na qual género, raga, classe e outros eixos de subordinacdo, sé&o
compreendidos como sistemas de poder que se co-produzem, gerando experiéncias concretas
distintas em razdo dos aspectos estruturais dos imbricamentos dessas desigualdades. Todas as
contribuicdes dessas autoras mencionadas reforcam a necessidade de superacdo de um
feminismo protagonizado e preocupado com as vivéncias exclusivas das mulheres brancas,
cisheterossexuais e de classe média, como esteve bastante presente nas ondas anteriores.

Apesar do avanco na area e das significativas contribuicdes dos estudos, na academia,
durante os anos 1980, “género” tornou-se sindnimo para o termo “mulheres” (Scott, 1995). Tal
compreensdo foi um equivoco, pois ndo houve a ampliacdo do entendimento de género, e seus
reflexos ainda sdo vistos nas pesquisas académicas inter/nacionais de varias areas do
conhecimento.

Na Administracdo, por exemplo, género, raca/etnia e sexualidades comecaram a surgir
nos estudos da area, porém de forma isolada, sem o estabelecimento de relacbes entre as
categorias, distantes de uma discussdo sobre a perspectiva interseccional. Sendo a
Administracdo proxima ao mercado e as relacdes de trabalho, tanto género quanto sexualidade
tornaram-se temas de pesquisas importantes na area, integrando os estudos sobre diversidade
no mercado de trabalho.

No cenario brasileiro, as discussdes no campo dos estudos organizacionais iniciaram
considerando apenas um unico marcador social: género (Betiol; Tonelli, 1991; Carvalho;
Carvalho, Santos, 2002), raca e etnia (Fleury, 2000; Alves; Galedo-Silva, 2004) ou
sexualidades/orientacdo sexual (Carrieri; Souza; Aguiar, 2014; lrigaray; Saraiva; Carrieri,
2010; Irigaray; Freitas, 2011, 2013; Siqueira; Zauli-Fellows, 2006; Siqueira et al., 2009).
Apesar da auséncia de uma discussdo que articulasse género, raca e etnia, e sexualidades, tais
estudos trouxeram importantes contribuicbes no debate sobre esses marcadores sociais no
ambiente organizacional brasileiro e também na area da Administracdo em geral, que até entdo
eram negligenciadas, e, até mesmo, negadas pelas organizacdes.

Outros estudos mais recentes, como de Bidarte, Fleck e Disconzi (2021), Bidarte, Silva
e Scheffer (2021) e Bidarte, Beltrame e Rodrigues (2022), mostram que as pesquisas na area da
Administrag&o ainda costumam utilizar o termo género referindo-se as mulheres e ao feminino,
como também aos homens e ao masculino, o que acaba reforcando o caréater binéario, além de
acentuar certa homogeneidade a categoria mulher. Na articulacdo das tematicas de carreira e
género, as pesquisas tendem a neutralizar a discussdo de género em carreiras e a reforcar o

binarismo feminino/masculino de matriz heterossexual, ignorando a diversidade sexual e de
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género. Tais estudos apontam para a caréncia de discussdes sobre género na area, sendo
necessario superar o carater binario que insiste em acompanhar o termo.

Mais recentemente, por volta da década de 2010, houve o surgimento da “quarta onda”
do feminismo (Garcia, 2018), marcado pela proliferacdo dos ideais feministas através da
internet e do ambiente digital. Com a internet, a circulacdo das ideias e teorias feministas foi
facilitada, visto que sairam cada vez mais do monopolio académico e passaram a estar presentes
na vida e realidade de um nimero maior de mulheres, especialmente as pertencentes a grupos
mais jovens e de culturas periféricas, abrangendo as mais diversas discussdes socioculturais.
Com efeito, 0 que se observa €, por um lado, uma multiplicacdo de feminismos populares tanto
na cidade quanto no campo e, por outro lado, a popularizacdo do feminismo (Alvarez, 2014;
Perez; Ricoldi, 2023). Deste modo, a voz das mulheres é potencializada pela internet e pela
tecnologia, empoderando-as ainda mais.

A atual movimentacdo feminista mundial apresenta novas formagfes de grupos e
associacoes e reivindica a liberdade de escolha das mulheres e o respeito a diversidade, com a
realizacdo de protestos e manifestos digitais. A diminuicdo de fronteiras, proporcionada pela
internet, possibilita que mobilizacdes e discussdes cheguem mais rapidamente aos paises. A
internet abriu espaco para vérias discussdes, dentro e fora dos movimentos feministas, ao levar
em consideracao assuntos como empoderamento, corporalidades, sexualidades, identidades de
género, sororidade, misoginia, sexismo, machismo, aborto, discriminacéo, Igbtfobia, assédio,
abuso sexual, violéncia fisica e psicoldgica, assassinato de mulheres e meninas, e outros
exemplos de desigualdade de género (Alvarez, 2014; Perez; Ricoldi, 2023).

A “quarta onda” do feminismo ¢ marcada pelos estudos de tedricas internacionais,
como Adichie (2015), Cochrane (2013), Gay (2016) e Solnit (2017), e tedricas nacionais, como
Akotirene (2019) e Ribeiro (2018, 2019). J& em outro momento histérico, 0s movimentos
feministas, cada vez mais heterogéneos entre e em si mesmos, agora estdo com atuacdo digital,
aprofundando debates e continuando a discutir questdes ainda ndo resolvidas, porém ja
levantadas em momentos anteriores dos movimentos, como a justica de género, isto é, a
igualdade econbmica, politica e social de todas as mulheres, bem como reconhecendo a
complexidade das identidades das mulheres e a interseccdo de opressdes de género, raca e
classe. Além disso, nos movimentos feministas do Sul Global ampliam-se as discussoes
relacionadas a decolonialidade, a critica ao feminismo hegemonico do Norte Global, apontando
novas perspectivas para os estudos de género, ao considerar as particularidades dos paises e a
distribuicéo desigual de poder entre o norte e o sul geopolitico (Lugones, 2008; Segato, 2012;
Oyéwumi, 2004, 2021).
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3. Pensando Género: Multiplos Entendimentos!

Para o entendimento do conceito de género em sua transdisciplinaridade torna-se
necessario colocar a perspectiva histérica em destaque, o que busquei realizar desde o inicio do
texto. Esse termo é complexo e pensar sobre ele significa entender o campo de disputas
discursivas em gue se encontra inserido. Diante dos referenciais que buscam conceituar/debater
género hé diversas contribuicdes em distintas areas do conhecimento. Neste texto, no entanto,
foco em algumas delas, ao enfatizar as contribuicGes de tedricas inter/nacionais.

Para Scott (1995), o termo “género” comegou a ser utilizado em um sentido mais literal
inicialmente pelas feministas estadunidenses, referindo-se a organizacao social da relacdo entre
homens e mulheres, enfatizando o carater social das diferencas baseadas no sexo e rejeitando o
determinismo bioldgico subentendido na utilizagdo dos termos “diferenca sexual” ou “sexo”.
Segundo Lauretis (1994), o conceito de género como diferenca sexual e seus termos derivados
encontravam-se no centro da critica, quando diversas intervencdes feministas foram realizadas
na arena do conhecimento formal e abstrato, visto que constituiam limitacGes do pensamento
feminista.

O conceito de género estava tdo preso a diferenca sexual a ponto de se confundir com
ela. A imbricacgdo de género e diferenca sexual precisou ser desfeita e desconstruida, para entdo
comecar a pensar género, a partir de outras visoes tedricas (Lauretis, 1994). O termo género,
desta forma, passou a sugerir que o estudo sobre as mulheres implica o estudo sobre 0os homens,
a enfatizar que o mundo dos homens faz parte do mundo das mulheres, a rejeitar as ideias de
esferas isoladas, a sustentar que o estudo sobre as mulheres de forma separada perpetua a nogéo
de que um sexo tenha nada, ou pouca relagdo com o outro sexo e a designar relacBes sociais

entre os sexos (SCOTT, 1995). Assim, a utilizagdo do termo “género”

[...] rejeita explicitamente explicacBes biologicas, como aquelas que encontram um
denominador comum, para diversas formas de subordinacdo feminina, nos fatos de
que as mulheres tém a capacidade para dar a luz e de que os homens tém uma forca
muscular superior. Em vez disso, o termo “género” torna-se uma forma de indicar
“construgdes culturais” — a cria¢do inteiramente social de ideias sobre os papéis
adequados aos homens e as mulheres. Trata-se de uma forma de se referir as origens
exclusivamente sociais das identidades subjetivas de homens e de mulheres (Scott,
1995, p. 75).

1 Uma primeira versdo deste texto foi publicada no IV Seminario Internacional Corpo, Género e Sexualidade
(Bidarte, 2022).



38

Afirma Scott (1995, p. 75) de que género ¢ “uma categoria social imposta sobre um
corpo sexuado”. Neste ponto, em relagdo ao aspecto de que a identidade do homem e da mulher
¢ socialmente construida, cabe mencionar a célebre frase de Beauvoir (1970, p. 9): “Ninguém
nasce mulher: torna-se mulher”. Scott entende que o conceito de género possui duas partes e
diversos subconjuntos, que estdo interrelacionados e devem ser analiticamente diferenciados.
O nucleo desse conceito repousa numa conexao entre as seguintes proposicoes: “(1) o género €
um elemento constitutivo de relagdes sociais baseado nas diferencas percebidas entre 0s sexos
e (2) o género ¢ uma forma primeira de dar significado as relagcdes de poder” (Scott, 1995, p.
86). O carater relacional aponta para a existéncia de diferenciagdes ndo somente entre homens
e mulheres, mas entre os proprios homens e entre as proprias mulheres. Deste modo, género
passa a dialogar com outros marcadores sociais, como raca e classe (Davis, 2016), sexualidade
(Butler, 2003), bem como as interseccdes entre eles (Crenshaw, 1989, 1991).

O olhar interseccional tornou-se fundamental nos estudos de género, a partir das
contribuicdes de Crenshaw (1989, 1991), e tem sido uma forma de debate mais integrado das
condicdes de opressdo de grupos subalternos, que busca fugir da segmentacdo ou da
hierarquizacdo das diferencas. As posi¢cdes ocupadas por grupos em relacdo a raca, género,
classe e sexualidade se entrecruzam e determinam formas especificas de opressdo e de
experimentacdo das mesmas. Nao ha hierarquia de opressdes, ou pura soma, porque elas nao
podem ser pensadas separadamente, tém a natureza interligada (Ribeiro, 2019). O construto da
diferenca dicotbmica por oposi¢édo, € um eixo epistémico central em sistemas de opressdo. Se
as pessoas sao caracterizadas dessa forma, ou seja, branco versus preto, masculino versus
feminino, essas condi¢Bes s6 ganham relevancia e significado, em suas relagdes de diferenca
com os opostos (Collins, 2016). A interseccionalidade, por outro lado, sugere, por exemplo,
que raca traga discussdes de classe e género, ou outras combinacdes possiveis, desde que
estejam em um patamar de igualdade analitica (Akotirene, 2019).

E importante destacar, contudo, que as preocupacdes que hoje s&0 nomeadas como
interseccionais ja estavam contidas nos escritos e nas praticas ativistas de mulheres ndo-
brancas. Dentro e fora do ambiente académico, tanto nos Estados Unidos quanto no Brasil, a
interseccionalidade transmite uma preocupacéo que existia nos movimentos sociais e nos textos
teoricos, desde muito antes do surgimento do conceito e de sua apropriagdo pelo mundo
académico (Collins; Bilge, 2016; Kyrillos, 2020). A interseccionalidade ¢ uma contribuicéo dos
feminismos negros que por décadas tém reforgado que é impossivel abordar ou enfrentar as

desigualdades de género, a partir de uma perspectiva monolitica de analise.
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Lauretis (1994), por sua vez, nos ajuda a pensar género em suas reflexdes sobre as
producdes socioculturais e os meios de comunicagdo como tecnologias de (re)producdo de um
sistema binario de sexo/género. Ela utiliza o termo “tecnologia do género”, ao tratar sobre um
mecanismo que aciona praticas, discursos, procedimentos e técnicas, para produzir sujeitos que
se identifiguem como homens e mulheres e para diferenciar masculino e feminino. Dentro dessa
perspectiva, Lauretis elabora e discute quatro proposi¢des sobre género, as quais orientam o
sentido do termo “tecnologias de género”: “(1) género ¢ (uma) representacao; (2) a
representacdo do género € a sua construcdo; (3) a construcdo do género vem se efetuando hoje
no mesmo ritmo de tempos passados; (4) paradoxalmente, a construcdo do género também se
faz por meio de sua desconstrucdo” (Lauretis, 1994, p. 209).

Género, na visdo de Lauretis, é produto de varias tecnologias sociais — tais como
sistema educacional, familia, midia, internet, cinema, radio, religido, arte, televisdo, literatura,
jornais —, e de diversas epistemologias e préaticas criticas institucionalizadas, bem como préticas
da vida cotidiana. Em conjunto, elas formam discursos que se apoiam nas instituicbes do
Estado, reproduzindo modelos de ser e agir, criando as categorias mulher e homem para todas
0s sujeitos e naturalizando os géneros. Nesse processo, somos todos interpelados pelo género,
visto que a interpelagdo ¢é “o processo pelo qual uma representagio social € aceita e absorvida
por uma pessoa como sua prépria representacdo, e assim se torna real para ela, embora seja de
fato imaginaria” (Lauretis, 1994, p. 220). Deste modo, género acaba marcando 0s sujeitos,
aprisionando-os em uma forma imaginaria de existéncia onde ha apenas duas Unicas categorias
—masculino e feminino; homem e mulher —, fruto de producdes ideais do sistema sexo/género.
Entretanto, como essa forma imaginaria de existéncia é uma producéo, logo pode ser mutavel.

Frente aos modelos preestabelecidos em nossa sociedade ocidental de como as pessoas
devem ser e agir, indicados através de imagens subjetivas ou concretas, Butler (2003) propde
uma nova abordagem sobre a dualidade sexo/género, de modo a incluir nas discussdes
contemporaneas o tema sexualidades. Segundo a autora, estamos ainda aprisionados por dois
sistemas: o binario sexo/género e o heteronormativo, os quais produzem desigualdades e
opressdes entre as pessoas €, como consequéncia, poder de umas sobre outras. Suas
contribuicbes dao visibilidade para aquelas pessoas que ndo se encaixam na norma, no padrao
de género binario, ocidental, branco, heterossexual, classe média, ndo portador de deficiéncia.

Em boa parte das sociedades ocidentais, incluindo a brasileira, ha uma matriz
heterossexual enquanto modelo discursivo hegemdnico, que atua de forma compulsoria,
exigindo coeréncia entre sexo e género, ditando identidades e distinguindo existéncias

“normais” e “anormais”. Deste modo, impdem-se a heterossexualidade como norma e o
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masculino como atribuigéo de superioridade. A heterossexualidade como forga poderosa acaba
considerando as demais formas de sexualidades como anormais, desviantes e inferiores (Butler,
2003; Rich, 1980; Sedgwick, 2007).

Pessoas com identidades transgéneras (travestis, transexuais, cross-dressers,
intersexuais) expressam suas identidades de género e sexualidades fora dos padrdes hetero-cis-
normativos impostos, subvertendo a ordem estabelecida, chacoalhando a coeréncia
compulsoria, cruzando as fronteiras de sexo e género. Em razdo dessa nao coeréncia, elas sdo
vistas como anormais, excluidas, marginalizadas e mortas (ANTRA, 2020; Bidarte; Silveira-
do-Canto; Rodrigues, 2023). O Brasil, por exemplo, € o pais do mundo mais perigoso para ser
LGBT+; para a populagdo trans somente no ano de 2019, foram contabilizados 118
assassinatos, segundo dados da ANTRA (2020).

Em seu estudo, Butler (2003) traz a proposi¢cdo de género como uma representacao
performativa, sendo criado mediante performances sociais continuas e imposto pelas préaticas
reguladoras da coeréncia do género, de como uma pessoa fala, anda, se veste, se comporta. A
acao do género requer uma performance repetida, e essa repeticdo, ao mesmo tempo que é
reencenacgdo de um conjunto de significados ja estabelecidos socialmente, é também uma nova
experiéncia de performance.

Em outra perspectiva tedrica, o feminismo descolonial é uma forma de compreender a
opressdo de mulheres subalternizadas através de processos combinados de colonizagdo,
racializacdo, exploracdo capitalista e heterossexualismo. Com a colonizacdo das Américas e do
Caribe, 0 homem ocidental imp6s sobre os/as colonizados/as uma distincdo dicotémica,
hierarquica entre humano e ndo humano. Tal distingdo veio acompanhada por outras, incluindo
aquela entre homens e mulheres. Assim, somente os civilizados sdo homens ou mulheres,
portanto, 0s europeus brancos burgueses eram plenamente humanos; os/as africanos/as
escravizados/as e 0s povos indigenas das Américas eram classificados/as como espécies ndo
humanas. Diversas autoras (Lugones, 2014; Oyéwumi, 2004, 2021) afirmam que tanto sexo
como género sdo imposicdes coloniais, visto que a organizagdo do social em termos de sexo €
dimorfica, relacionando o macho ao homem e a fémea a mulher; e a organizacdo do social em
termos de género e dicotbmica e hierarquica.

Lugones (2014, p. 941) denomina “colonialidade do género” como a analise da
opressdo de género racializada capitalista; e de “feminismo descolonial” a possibilidade de
superar a colonialidade do género. A autora utiliza a analise de Anibal Quijano do sistema de
poder capitalista do mundo, considerando dois eixos inseparaveis: colonialidade do poder e

modernidade; ainda, ela elabora argumentos contra a compreensdo do autor da relagéo entre
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colonialidade e sexo/género. Para Lugones (2014, p. 939), “a colonialidade do género ainda
estd conosco; € 0 que permanece na interseccdo de género/classe/raca como construtos centrais
do sistema de poder capitalista mundial”. A permanéncia dessa colonialidade se manifesta na
forma como tais marcadores sociais interagem para subalternizar determinados grupos de
pessoas em beneficio do grupo dominante; por isso a exploragdo de um grupo pelo outro
constitui um dos pilares de sustentacdo do sistema de produgéo capitalista.

Trazendo para o debate uma perspectiva sobre a colonizacdo do continente africano,
Oyéwumi (2004, 2021) interroga género e conceitos aliados, com base em epistemologias e
experiéncias culturais africanas. A autora argumenta que a familia nuclear é uma familia
generificada, é uma forma especificamente euro-americana, que apresenta limitacGes para
outras culturas que possuem diferentes organizacdes familiares, como a africana; portanto, ela
ndo € universal. Partindo de sua pesquisa sobre a sociedade loruba do sudoeste da Nigéria, a

autora apresenta o seguinte tipo diferente de organizacao familiar:

A familia loruba tradicional pode ser descrita como uma familia ndo-generificada. E
ndo-generificada porque papéis de parentesco e categorias ndo sédo diferenciados por
género. Entdo, significativamente, os centros de poder dentro da familia sdo difusos e
ndo sdo especificados pelo género. Porque o principio organizador fundamental no
seio da familia é antiguidade baseada na idade relativa, e ndo de género, as categorias
de parentesco codificam antiguidade, e ndo género. Antiguidade € a classificacdo das
pessoas com base em suas idades cronoldgicas. Dai as palavras egbon, referente ao
irmdo mais velho, e aburo para o irmao mais novo de quem fala, independentemente
do género. O principio da antiguidade é dindmico e fluido; ao contrario do género,
ndo é rigido ou estético (Oyéwumi, 2004, p. 6).

Para Oyéwumi (2004, 2021), os estudos de género africanos enfrentam um grande
desafio: dificuldade em aplicar os conceitos feministas universalmente utilizados para expressar
e analisar as realidades africanas. O entendimento de categorias de género ocidentais, como
homem/mulher e masculino/feminino, é particularmente estranho a muitas culturas africanas,
pois “quando realidades africanas sdo interpretadas com base nessas alegacfes ocidentais, o
que encontramos séo distor¢des, mistificagdes linguisticas e muitas vezes uma total falta de
compreensdo, devido a incomensurabilidade das categorias e institui¢cbes sociais” (Oyéwumi,
2004, p. 8).

Oyéwumi menciona estudos de outras sociedades africanas que revelam que as
categorias sociais africanas sao fluidas, ndo se baseando na natureza dos corpos humanos, e o
posicionamento na familia é situacional. Na sociedade Igbo, ha filhas do sexo masculino e
maridos fémeas, por exemplo. Esses entendimentos confundem a mente ocidental generificada,

e reforcam a necessidade e urgéncia de submeter a uma analise mais aprofundada a categoria



42

mulher. Frente aos universalismos de discursos de género feministas, Oyéwumi (2004, p. 9) é
enfatica ao afirmar que: “analises e interpretacio de Africa devem comecar a partir de Africa.
Significados e interpretacdes devem derivar da organizacdo social e das relagdes sociais,
prestando muita atencdo aos contextos culturais e locais especificos”.

Frente ao exposto até este momento do texto, observo juntamente com Bonetti (2016),
que o conceito de género foi forjado como uma categoria analitica “a partir do acimulo teorico
e historico do campo de estudos feministas, que é eminentemente interdisciplinar e marcado
por uma pluralidade de concepgdes e perspectivas tedricas” (p. 56). Nesta perspectiva, género
¢ “uma ferramenta de analise do mundo social que remete a produgdo simbolica das convengdes
de feminilidades e de masculinidades que organizam os modelos e as expectativas de
comportamentos ¢ sdao atravessados pelas relagdes de poder” (p. 57), sendo criado como
ferramenta analitica “para compreender a constitui¢do das desigualdades baseadas na diferenca
sexual, para entender por que razdo, em determinadas configuragdes socio-histdricas, essas
diferencas sdo transformadas em desigualdades” (p. 59).

Ainda, nesse sentido, Hampe (2016, p. 22), ancorada em Meyer, nos convida a pensar
gue género “é um conceito/ferramenta que questiona a suposta natureza feminina para dizer
que género é construido na cultura e depende de relagdes sociais (de poder) para se constituir.
Para a autora, “o carater relacional agrega a pauta que existem diferenciacdes ndo apenas entre
mulheres e homens, mas entre as proprias mulheres e os préprios homens. As diferencas se
produzem desta maneira, pelo modo como as caracteristicas masculinas e femininas séo
representadas, em hierarquia de género. Nesse sentido, Hampe ainda complementa, ao
mencionar que “como ferramenta de analise, percebe-se a impossibilidade de universalizar a
experiéncia de género, pois este varia de uma cultura para outra, de uma época para outra, mas
gue a construcdo cultural traz consigo uma hierarquizacdo dos valores, segundo 0s quais as

atividades/atributos tidos como masculinos se atribui mais valor que as tidas como femininas”.

4. Considerac0es Finais

A era moderna é marcada por uma série de processos historicos, sociais e culturais, e
pela colonizagdo europeia de América Latina, Africa e Asia. Com a ideia de modernidade
evoca-se 0 desenvolvimento da industrializacdo e do capitalismo, e, durante esse periodo,
género e raca surgem como dois eixos fundamentais para a classificacdo hierarquica entre 0s

seres. Com a expanséo da Europa e dos Estados Unidos, estabeleceu-se a hegemonia cultural
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euro-americana em todo o mundo. Género e familia nuclear sdo construcfes socioculturais,
conceitos utilizados nas pesquisas em todo o mundo, tidos como universais; entretanto, eles néo
dao conta para compreender outras sociedades que possuem diferentes organizac6es familiares
(Oyéwumi, 2004, 2021).

A sociedade é representada, na maioria das teorias feministas, como uma familia
nuclear, composta por um casal cisheterossexual e seus/suas filhos/as. A familia nuclear é uma
familia generificada. Essa familia é centrada em um homem patriarcal, uma mulher
subordinada, e os/as filhos/as. Nela, ha uma clara divisdo sexual do trabalho: o homem
responsavel pelo sustento econdmico, e a mulher responsavel pelos afazeres domésticos e
atividades de cuidado. Género é a categoria organizadora fundamental da familia, e as suas
distingdes constituem a fonte primaria de opressdo e hierarquia dentro da familia nuclear. No
Brasil, e também em boa parte das sociedades ocidentais, acostumou-se a lidar com o binarismo
de género: homem ou mulher, masculino ou feminino. Deste modo, qualquer coisa que fuja
desse binarismo € vista com discriminagdo e com preconceito; e isso acontece com a populacao
LGBT+.

Conceituar género € uma tarefa complexa. A polissemia de conceitos para género de
forma alguma esvazia seu conteddo, pelo contréario, permite sua reflexdo, entendendo como
opera ou é operado nas relagdes subjetivas e/ou sociais, e oferecendo bases epistemoldgicas
criticas para as variadas areas de conhecimento.

Neste texto, ofereci perspectivas possiveis para a compreensao de género dentro das
teorias feministas: género para além da diferenca sexual (Lauretis, 1994); género como
categoria de analise (Scott, 1995); género como performance (Butler, 2003); e género como
imposicdo colonial e permanéncia da colonialidade (Lugones, 2008, 2014; Segato, 2012;
Oyéwumi, 2004, 2021). Diante disso, devemos entender a categoria género para além de sexo
bioldgico, ao considerar seus aspectos histdricos, sociais, culturais, contextuais e relacionais;
ela é uma estrutura que possui dimensdo central na vida social, podendo ser entendida como

papel, identidade, formacdo discursiva e ainda classificacdo de corpos sexuados.
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CAPITULO I

DESIGUALDADES DE GENERO NO BRASIL CONTEMPORANEO:
POR ONDE CAMINHAMOS??

1. Introducéo

Ha muito tempo as desigualdades de género no trabalho produtivo/reprodutivo tém
sido discutidas, com avangos e retrocessos, mas o tema nédo deixa de ter relevancia na produgéo
de conhecimento nas Ciéncias Sociais. Por um lado, essa permanéncia é positiva, pois promove
e renova as discussdes sobre as condicGes do trabalho das mulheres, por outro, revela a
dificuldade de resolucdo, ou a vontade politica, para enfrentar um problema antigo. Sem
simplificacOes, geracOes de feministas tém promovido o debate, com novas roupagens e a partir
de novas necessidades; ele ndo esta estagnado, porém clama por encaminhamentos (hooks,
2019; Federici, 2019b).

Com o crescimento e fortalecimento do movimento feminista, emergiram
guestionamentos e reflexdes sobre os papéis sociais atribuidos aos homens e as mulheres nas
sociedades ocidentais. No Brasil, por exemplo, diversas transformacdes sociais, econémicas,
politicas, demogréficas e educacionais ocorreram, principalmente a partir dos anos 1950, mas
com maior énfase nos anos 1970, colocando mais mulheres no espaco publico (Bruschini,
1985), assim como as mantendo ocupadas no privado (Saffioti, 1987), e a razdo para isso esta
na construgdo sociocultural de atividade mercantil como masculina e atividade doméstica e
familiar como feminina. Raz&o pela qual muitas mulheres continuam lutando por vida publica,
espacos e direitos iguais na sociedade brasileira (Alvarez, 2014).

Frente a isso, neste capitulo tedrico proponho discutir como 0s contextos social,
historico e cultural se relacionam e se estruturam na (re)producao de desigualdades de género
no Brasil, destacando pontos referentes ao mercado de trabalho e a vida pablica em geral, em

seus campos econdémico, civico e politico. Além disso, considero o contexto de pandemia de

2 Uma primeira versdo deste texto foi publicada no XLVI Encontro da Anpad — EnAnpad (Bidarte; Rodrigues,
Kyrillos, 2022).



45

Covid-19 e contemplo alguns dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), como o
ODS 5 e ODS 10, tdo necesséarios para a superagdo das desigualdades de género.

Para tanto, apresento e analiso dados de pesquisas oficiais nacionais planejadas e
executadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), como Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios (PNAD), Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua
(PNAD-Continua), Sintese de Indicadores Sociais (SIS), e Estatisticas de Género (EG), as quais
sdo fontes fundamentais de informacdes estatisticas e geocientificas para o conhecimento de
distintos aspectos da vida da populacéo e da realidade do Brasil.

A elaboracdo deste estudo atende diversos chamados académicos, politicos e sociais,
constituindo um esforco de pesquisa dentro da area de conhecimento da Administracao
(Bidarte, 2018; Bidarte; Fleck; Disconzi, 2021). Para tanto, com este capitulo teérico busco, de
forma geral, discutir as vias possiveis para uma sociedade brasileira mais equitativa para as

mulheres. Apos, realizo comentarios finais.

2. Movimentos das Desigualdades de Género no Brasil

Conforme discutido no capitulo anterior, em suas construgdes historicas, as sociedades
ocidentais sdo caracterizadas pelas relacdes de poder e dominagdo. Os comportamentos dos
sujeitos se ddo em um espac¢o estruturado, dentre outros aspectos, em razdo do género. Ha
diferengas entre o que é esperado, permitido e valorizado em um homem e em uma mulher.
Tais diferencas possuem impacto especifico sobre homens e mulheres em todas as fases da vida,
podendo, inclusive, determinar diferencas no trabalho, educacdo, saude, vida familiar, e no
bem-estar geral individual e coletivo. Nessa l6gica que separa binariamente homens e mulheres,
0 masculino é considerado a norma. Por isso, reflexes sobre questdes relacionadas a género
no Brasil necessitam ser entendidas a partir de diferencas advindas dos contextos social,
historico e cultural.

Para ndo recuar demasiadamente na histdria, em sintese, destaco que a sociedade
brasileira possui trés principios estruturadores: (1) o patriarcado, sistema de relacdes sociais
que garante a subordinacdo da mulher ao homem; (2) o racismo, sistema de discriminacéo que
possui a raga como fundamento, beneficiando de forma desigual as pessoas brancas; e (3) o

capitalismo, sistema econdémico baseado na propriedade privada dos meios de produgédo e com
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fins lucrativos. Com o passar do tempo, essas trés relacfes de poder se transformaram, através
de uma simbiose, em um unico sistema de dominagdo-exploracdo (Saffioti, 1987).

Até a década de 1950, a configuracdo do Brasil era de um pais rural. As condi¢6es para
ser um pais urbano e dentro da légica da modernidade, estavam relacionadas ao
desenvolvimento industrial, ao crescimento econémico, a oferta de postos de trabalho, a
ampliacdo dos servigos de saude, habitagdo, educacdo, entre outros. Com a intensificacdo do
processo de industrializacdo e a aceleragdo da urbanizagdo do Pais, milhares de brasileiros e de
brasileiras migraram do interior de varios estados para as grandes capitais buscando melhores
condicGes de vida. Nesse interim, amplia-se 0 processo de insercdo de um grande nimero de
mulheres no mercado de trabalho exercendo atividades remuneradas (Bruschini, 1994; IBGE,
2005).

Diversas transformac6es educacionais, culturais, demogréaficas, econémicas, politicas
e sociais ocorreram no Brasil desde entdo, possibilitando as mulheres maior participagdo na
esfera publica. Durante os anos 1970, periodo de expansdo da economia brasileira, houve um
aumento significativo das taxas de crescimento econémico e dos niveis de emprego,
principalmente de novos trabalhadores do sexo feminino (Bruschini, 1985, 1994, 1995, 1998).
A participacéo feminina no mercado de trabalho saltou de 18% na década de 1970 para mais de
50% no inicio do século XXI, chegando a alcancar o percentual de 53,5% em 2019
(PNAD/IBGE, 2021). Entretanto, elas ainda se encontram em situagdo de desvantagem no
mercado de trabalho, especialmente quanto a salario e posi¢do ocupada, 0 que tem piorado
guando considera-se o periodo recente de pandemia de Covid-19 (Melo; Morandi, 2021).

A ideologia patriarcal conserva a imagem da mulher como sendo a de dona de casa,
mde e esposa — papéis esses que até hoje servem para justificar preconceitos (Saffioti, 1987;
Santos; Diniz, 2018). Como se nao bastasse, o papel de mae continua sendo utilizado como
uma alegacao para impedir o ingresso das mulheres no mercado de trabalho. Quando ingressam
nele, elas encaram um ambiente hostil, por conta do machismo que predomina (Bruschini, 1985,
1995; Rocha-Coutinho, 2004; Soares, C. 2016).

Indicadores tradicionais de monitoramento do mercado de trabalho brasileiro
desagregados por sexo, revelam diferencas e desigualdades entre homens e mulheres (IBGE,
2021). Neste ponto, é importante sublinhar, ainda que rapidamente, a diferenga entre estatisticas
desagregadas por sexo e por género. O entendimento utilizado pelo IBGE (2021) a categoria
sexo refere-se as diferencas biologicas entre homens e mulheres; e a categoria género, refere-
se as diferencas socialmente construidas em atributos e oportunidades associadas com 0 sexo

masculino ou feminino e as interacGes e relagdes sociais entre mulheres e homens. Apesar das
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questBes concernentes a orientacdo sexual e identidades de género ndo estarem ainda no escopo
das pesquisas oficiais nacionais, h& um movimento do IBGE em desenvolver instrumentos de
coleta e analise de dados, buscando retratar e conferir visibilidade a elas.

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), também conhecidos como
Objetivos Globais, sdo um pacto global para acabar com a pobreza, proteger o meio ambiente
e o clima, lutar contra a desigualdade e a injustica, e garantir que as pessoas, em todos 0s
lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade. Ao todo, sdo 17 objetivos interconectados
e 169 metas que abordam os principais desafios de desenvolvimento enfrentados por pessoas
no mundo todo, os quais visam a atingir a Agenda 2030 (UN, 2022), sendo o Brasil um dos
paises que se comprometeu a lutar por sua implantacdo em seu territério (IPEA, 2022). Neste
texto, abordarei, especificamente, o ODS 5, que busca alcancar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e meninas, e 0 ODS 10, que busca reduzir a desigualdade dentro
dos paises e entre eles.

Em relacdo ao ODS 5, este possui nove metas. A meta 5.4 propde eliminar a
desigualdade na divisdo sexual do trabalho remunerado e ndo-remunerado, inclusive no
trabalho doméstico e de cuidados, promovendo maior autonomia de todas as mulheres, por meio
de politicas publicas e da promogdo da responsabilidade compartilhada dentro das familias.
Além dela, tem a meta 5.c, a qual estabelece que devem ser implantadas e fortalecidas politicas
publicas e legislacdo que visem a promocao da igualdade de género e ao empoderamento de
todas as mulheres e meninas, bem como devem ser promovidos mecanismos para sua efetivacédo
—em todos os niveis federativos — nas suas intersec¢des com raca, etnia, classe social, idade,
deficiéncia, orientacdo sexual, identidade de género, territorialidade, cultura, religido e
nacionalidade (IPEA, 2022).

E, em relacdo ao ODS 10, este possui dez metas. A meta 10.2 busca empoderar e
promover a inclusao social, econémica e politica de todos, de forma a reduzir as desigualdades,
independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, nacionalidade, religido, condicéo
econdmica ou outra. Outra meta sua é a 10.3, que visa garantir a igualdade de oportunidades e
reduzir as desigualdades de resultados, inclusive por meio da eliminacdo de leis, politicas e
praticas discriminatorias e da promocdo de legislagdo, politicas e a¢fes adequadas a este
respeito (IPEA, 2022).

De acordo com o V Relatdrio Luz, produzido pelo Grupo de Trabalho da Sociedade
Civil para a Agenda 2030 (GTSC, 2021), o grau de implementacdo dos ODS no Brasil é
preocupante: ndo ha progresso satisfatério em nenhuma das 169 metas dos 17 ODS da Agenda

2030, devido ao ndo comprometimento do governo. Os dados revelam que, das 169 metas,
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54,4% estdo em retrocesso, 16% estagnadas, 12,4% ameacadas e 7,7% mostram progresso
insuficiente. Especificamente sobre o ODS 5, das nove metas estabelecidas, cinco apresentam
retrocesso, e quatro, estagnacdo; sobre o ODS 10, das suas dez metas estabelecidas, sete
apresentam retrocesso, uma apresenta estagnacéo, e duas ndo possuem dados. Apesar do Brasil
caminhar na contram&o, promover os ODS é um caminho para o desenvolvimento inclusivo e
sustentavel, bem como para enfrentar as consequéncias do periodo de pandemia de Covid-19
(Beltrame; Bidarte; Rodrigues, 2023).

Historicamente, a média de horas semanais no mercado de trabalho tem-se mostrado
maior para 0os homens (42,6 horas) do que para as mulheres (34,9 horas) (IBGE, 2016).
Coerente com a estrutura gendrada na qual eles sdo os responsaveis pelo trabalho produtivo,
enquanto elas pelo trabalho reprodutivo. Estamos cientes de que a distincdo entre trabalho
produtivo e reprodutivo &, sobretudo, ficcional e decorrente da propria concepgéo de trabalho
existente no modelo capitalista. Contudo, aqui a utilizo, pois ainda hoje ela é utilizada nos dados
oficiais que servem de base para o presente estudo, como os indicadores do IBGE e da PNAD.
Entretanto, estou de acordo com Federici (2019a; 2019b) em sua concepc¢éo de que o trabalho
reprodutivo é, essencialmente, também produtivo, e que esta segmentacao surgiu e serve em
especial para a maior marginalizacdo das mulheres na estrutura capitalista-moderna.

Entretanto, outros fatores ajudam a explicar essa disparidade nas jornadas laborais,
como os postos de trabalho precarios, informais e instaveis (IBGE, 2010a), e a sobrecarga do
trabalho doméstico, como o cuidado com familiares e os afazeres domésticos (PNAD/IBGE,
2020). Esse cenario ndo é de exclusividade do Brasil. A mesma realidade é enfrentada pelas
mulheres da América Latina e Caribe, de acordo com os estudos da CEPAL (2019, 2021).

Em 2015, as mulheres correspondiam a 51,1% (103 milhdes) da populacéo residente
no Pais (IBGE, 2020b). Entretanto, os indicadores estruturais do mercado de trabalho
apontavam, de forma quantitativa, que do total da populacdo economicamente ativa (105,2
milhdes), cerca de 55,8% eram homens e 44,2% eram mulheres; por sua vez, do total da
populacdo ndo economicamente ativa (51,1 milhdes), aproximadamente 30,5% eram homens e
69,5% eram mulheres (IBGE, 2015). Apenas com esses indicadores, observa-se que as questdes
culturais contribuem para a exclusdo das mulheres do mercado de trabalho, pois ha uma
profunda conexdo estabelecida pela sociedade brasileira entre as mulheres e o trabalho
reprodutivo, fixando-as em casa, no lar. Aquelas que ingressam no mercado de trabalho, passam
a enfrentar outra desigualdade: a discriminacdo salarial.

H& décadas a discriminacdo salarial sofrida pelas mulheres no mercado de trabalho

brasileiro é discutida na academia. Bruschini (1985), por exemplo, apontava para diversos
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fatores explicativos dessa desigualdade, como a pequena demanda de empregos, a crescente
oferta de mao de obra feminina, empregos considerados pela sociedade como “trabalhos de
mulher”, menor poder reivindicativo, menor acesso a cargos de supervisao e chefia, entre
outros. Décadas depois, a desigualdade ainda persiste. Segundo o ultimo Censo Demografico
realizado pelo IBGE (2010), a possivel explicacdo para o rendimento médio inferior ao
rendimento dos homens pelas mulheres com nivel de escolaridade maior estd em suas
formacgdes profissionais, direcionadas ao servico social, a educacao e a salude; atividades essas
que contém correspondéncia a imagem da mulher e mae, por isso ndo sdo tao valorizadas no
mercado de trabalho brasileiro.

Os dados do IBGE mostram que as mulheres ocupadas chegaram a receber cerca de ¥
do rendimento médio dos homens ocupados no mercado de trabalho formal; j& no mercado de
trabalho informal, o rendimento médio das mulheres era ainda menor, apenas 63,2% do
rendimento médio dos homens (IBGE, 2010a); em 2019, houve uma pequena melhora no
indicador de rendimentos no trabalho, e as mulheres receberam 77,7% do rendimento dos
homens. Esses mesmos percentuais de rendimentos sdo observados ao longo de toda a série
historica, indicando uma desigualdade estrutural (IBGE, 2020a, 2021), reforcando o quadro de
desigualdades salariais entre homens e mulheres, seja no mercado de trabalho formal ou
informal, e o fato de que as relagdes sociais ainda continuam sendo marcadas por relacées de
género.

As falhas nas explicacdes dos motivos da continua desigualdade de género no mercado
de trabalho brasileiro e latino-americano, nos conduz a concordar com Federici (2019b), que
considera o trabalho doméstico como a base do sistema fabril capitalista, na medida em que o
trabalho dito reprodutivo é essencial para a realizacdo daquele considerado produtivo. Também
por isso hooks (2019) e Federici (2019b) sdo criticas as possibilidades reais de libertacdo das
mulheres via ingresso no mercado de trabalho. Assim, afirma Federici (2019b, p. 69):
“Conseguir um segundo emprego nunca nos libertou do primeiro. Ter dois empregos apenas
significou para as mulheres possuir ainda menos tempo e energia para lutar contra ambos”.

O estudo de Atal, Nopo e Winder (2009) constatou que o Brasil é um dos paises latino-
americanos com maiores niveis de desigualdade salarial entre homens e mulheres. Em um olhar
interseccional, os homens brancos recebem salérios superiores aos das mulheres, das/dos
afrodescendentes e das/dos indigenas, considerando as mesmas caracteristicas de empregos e
demogréficas. Para os autores, as desigualdades salariais podem ser reduzidas por meio de

politicas publicas direcionadas ao aumento do nivel educacional da populagdo minoritaria e a
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uma maior oferta de creches, permitindo, assim, que as mulheres se dediquem mais as suas
vidas profissionais. Contudo, essas solugdes tém se mostrado insuficientes.

Os dados disponiveis mostram que as mulheres sdo, em meédia, mais instruidas do que
0s homens, especialmente na populacdo mais jovem. Isso pode ser explicado por diversos
fatores, como trajetoria escolar, entrada precoce dos homens no mercado de trabalho, reflexo
de uma série de politicas publicas de democratizacdo do acesso ao sistema educacional basico
e superior, entre outros. Entretanto, a desagregacédo do nivel de instrucdo por faixa etaria mostra
que as mulheres com 65 anos ou mais possuiam nivel de instrucdo inferior ao dos homens,
apontando para as diversas restricdes enfrentadas por elas no acesso a educacdo em décadas
passadas, bem como evidencia a dificuldade do Pais de garantir o direito a educagdo para
geracOes de mulheres (IBGE, 2018, 2021).

Em 2004, a média de anos de estudo da populacdo ocupada de 16 anos ou mais de
idade era de 8,6 anos para as mulheres e de 7,6 anos para os homens (IBGE, 2005), passando,
em 2011, para 9,2 anos para elas e de 7,9 anos para eles (IBGE, 2012). Em 2019, entre a
populacdo com 25 anos ou mais, a proporcéo de pessoas que nao tinham instrucao ou possuiam
apenas fundamental incompleto foi de 37,1% entre as mulheres e 40,4% entre os homens; ja a
proporcao de pessoas com nivel superior completo foi de 19,4% entre as mulheres e 15,1%
entre os homens (IBGE, 2021). Também € importante destacar o acesso desigual das e entre
mulheres a educacdo. As mulheres pretas ou pardas no grupo de idade entre 18 e 24 anos
apresentavam uma taxa de frequéncia ao ensino superior de apenas 22,2%, bem menor do que
a registrada entre as mulheres brancas, de 40,9%, e entre os homens brancos, de 30,5%, porém
superior a taxa entre 0s homens pretos ou pardos, de 15,7%. Isso indica que a cor é um marcador
social preponderante na desvantagem educacional (IBGE, 2021). De fato, tais dados apontam
gue as maiores dificuldades e as menores remunerac6es enfrentadas pelas mulheres no mercado
de trabalho brasileiro ndo podem ser atribuidas a educacéo.

O acesso ao ensino superior pelas mulheres é marcado por barreiras em determinadas
areas do conhecimento, especialmente as relacionadas a esfera da producdo e as Ciéncias
Exatas. As areas relacionadas ao cuidado e bem-estar, e inclui cursos como Servico Social e
Enfermagem, é onde se observa a maior participacdo feminina. Nessas areas, as mulheres
correspondiam a 88,3% das matriculas de graduacédo (IBGE, 2021). Isso indica que a associa¢ao
dos papéis femininos ao trabalho domeéstico ndo-remunerado influencia as trajetdrias e escolhas
das mulheres na busca de uma formac&o superior. Ao mesmo tempo, é importante questionar:
essas profissbes menos valorizadas economicamente sdo ocupadas majoritariamente por

mulheres ou por serem ocupadas majoritariamente por mulheres elas sdo menos valorizadas
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economicamente? Ainda que ndo seja 0 objetivo deste texto fazer uma discussdo exaustiva
sobre essa questdo complexa, torna-se necessario, entretanto, realizar algumas consideractes
sobre a propria construcao historica do ingresso das meninas e mulheres nos ambientes de
ensino formal.

Somente a partir do século XIX surgiram as primeiras instituicbes dedicadas ao ensino
formal de mulheres e estas tinham um enfoque especifico naquelas tidas como verdadeiras
habilidades e caracteristicas do ser mulher. Portanto, as meninas era destinada uma educacéo
primaria voltada exclusivamente para elementos morais e sociais Uteis as futuras esposas e maes
(Louro, 1997). Em termos de mercado de trabalho, até a década de 1930, o magistério foi o
tnico trabalho tido como digno para as mulheres (Almeida, 1996). E fundamental destacar que
somente a partir da Lei n. 4.024, de 20 de dezembro de 1961, a qual fixou as Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDB), que foi garantido o acesso igualitario de mulheres e homens ao
ensino médio e, portanto, somente a partir dai foi possivel o ingresso das mulheres ao Ensino
Superior.

A discriminacdo de género no acesso ao ensino formal ocorre de modos muito variados
e complexos e isso impacta no acesso ao mercado de trabalho. Assim, existem as denominadas
discriminagdes vertical e horizontal, no ensino e no mercado de trabalho. A discriminacéo
vertical diz respeito ao acesso as hierarquias superiores das instituicdes de trabalho e de ensino,
conhecido recorrentemente como “teto de vidro”, por serem situacdes nas quais ndo ha regras
discriminatorias de género expressas, mas permanece pouco ou nada acessivel as mulheres os
cargos de maior hierarquia nas instituicdes (Silva; Ribeiro, 2014). A discriminacdo horizontal,
por sua vez, é a que nos da mais pistas para responder a questdo colocada anteriormente. Nesse
sentido, ao se reconhecer a existéncia de mais cientistas mulheres em areas menos prestigiadas
e piores remuneradas: “pode-se deduzir que as mulheres tém maior acesso a estas areas
precisamente porque sao menos prestigiadas e/ou que tais areas, quando passaram a ter maior
predominancia de mulheres, tornaram-se, impreterivelmente, menos valorizadas” (Kyrillos;
Stolz, 2018, p. 53). Além disso, as proprias escolhas profissionais, como tem sido demonstrado
em diversas pesquisas (Velho; Leon, 1998; Lima, 2008), sdo influenciadas pelas estruturas
gendradas da sociedade, que constantemente reforcam os estere6tipos de género, que atribuem
as meninas e mulheres o local de cuidadoras, emotivas e sensiveis, portanto suposta e
naturalmente mais propensas as carreiras como o Magistério ou a Assisténcia Social.

Enquanto docentes de ensino superior, as mulheres representavam 46,8% dos
professores de instituicdes de ensino superior no Pais, em 2019, contra 43,2% observado em

2003; uma proporgdo que mostra crescimento ao longo das ultimas décadas, ainda que
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lentamente (IBGE, 2021). Ainda assim, pesquisas tém demonstrado como em diversas areas do
saber e mesmo no ensino publico, as mulheres sdo as menos contempladas com bolsas e
auxilios, menos presentes em cargos de alta hierarquia, ttém menos acesso aos ultimos niveis da
carreira docente, sdo sobrecarregadas com trabalhos burocraticos e menos valorizados, em
outras palavras, enfrentam permanentes processo de discriminacdo (Bacarrini; Minillo; Alvez,
2019; Silva; Ribeiro, 2014; Kyrillos; Stolz, 2018). Essa é a razéo pela qual Lima (2008, p. 120)
denomina ndo apenas como teto de vidro, mas como um complexo labirinto de cristal, posto
que sao “[...] barreiras a todo o momento, encontradas pelas cientistas desde a entrada neste
mundo, barreiras também invisiveis por ndo se tratar de barreiras formais, mas nem por isso
menos concretas € contundentes”.

Por um lado, as mulheres sdo mais escolarizadas; por outro lado, elas possuem menor
insercdo no mercado de trabalho e na vida publica em geral, em seus campos econémico, civico
e politico, assumindo posicOes de liderancga, tanto no setor privado quanto no setor publico
(IBGE, 2018, 2021). Desde 1995, o Brasil possui legislacdo que prevé cotas eleitorais, porém
apenas em 2009 essas cotas tornaram-se obrigatorias, reservando um percentual de no minimo
30% e no maximo 70% de candidaturas de cada sexo em elei¢des, por cada partido ou coligacdo
partidaria. Com efeito, o indicador de parlamentares mulheres passou de 10,5%, em 2017, para
quase 15%, em 2020. A sub-representacdo estd presente no nivel de governo local. Dos
vereadores eleitos em 2020, apenas 16,0% era mulheres; ainda assim representou um aumento
de trés pontos percentuais em relacdo a 2016. Entre as mulheres eleitas, as mulheres pretas e
mulheres pardas alcancaram apenas 5,3% e 33,8% das cadeiras nas camaras municipais nas
eleicBes de 2020. O indicador da participacdo de mulheres nos cargos ministeriais do governo
é ainda pior; ele revela que, dos 22 ministros de Estado, apenas dois eram mulheres (IBGE,
2021).

Tais indicadores apresentados, de propor¢do de mulheres nos parlamentos e na chefia
de governos locais, estdo no rol da Agenda 2030, no bojo do ODS 5. Apesar dos avangos, 0
Brasil ainda esta longe de ser considerado um pais com igualdade politica. De um conjunto de
190 paises, o Brasil era o pais da América do Sul com a menor propor¢do de mulheres
exercendo mandato parlamentar na camara dos deputados, ocupando a 1422 posicao no ranking
de 2020 (IBGE, 2021), porem, em relacéo ao ranking de 2017, o Pais apresentou uma melhora
de dez posicdes (IBGE, 2018).

J& o indicador da participacdo das mulheres nos cargos gerenciais, que aborda a
insercdo das mulheres em posi¢Oes de lideranga tanto no setor privado (como, por exemplo, em

cargos de diretoria ou gerenciais de empresas privadas) quanto no setor publico (como, por
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exemplo, diretoras de 6rgaos governamentais), revela que apenas 37,4% dos cargos gerenciais
eram ocupados por mulheres, contra 62,6% pelos homens, em 2019. Tais dados mostram que a
desigualdade entre mulheres brancas e os homens brancos € maior do que entre as mulheres e
0s homens pretos ou pardos. Da populacdo ocupada com os maiores rendimentos do trabalho,
as mulheres encontram-se sub-representadas em cargos gerenciais mais bem remunerados (elas:
22,3%; eles: 77,7%). Vale lembrar que, no setor publico, muitos dos cargos gerenciais ndo séo
providos por selecBes internas ou concurso publico, mas com discricionariedade pela
Administracdo Puablica, e isso ajuda a compreender certas caracteristicas do mercado de
trabalho, especialmente a desigualdade de rendimentos entre homens e mulheres (IBGE, 2018,
2021).

Em 2021, depois do primeiro ano da pandemia de Covid-19, houve uma piora dos
indices de desigualdade e nas taxas de ocupacao e participacdo no mercado de trabalho, sendo
as mulheres as mais afetadas, principalmente nos paises em desenvolvimento (CEPAL, 2021),
como o caso do Brasil (Melo; Morandi, 2021). Até 2019, cerca de 53,5% do mercado de
trabalho brasileiro estava ocupado por mulheres, e esse percentual caiu para 45,8%, em 2021,
retirando do mercado de trabalho milhGes de mulheres, especialmente por ocuparem 0s postos
de trabalho que mais tiveram retracdo durante a pandemia, e recolocando-as exclusivamente na
vida doméstica. Em casa, mais de 57% das entrevistadas indicaram a sobrecarga associada as
atividades domésticas e de cuidado, pois estas ficaram exclusivamente ou majoritariamente
vinculadas as mulheres durante esse periodo (PNAD/IBGE, 2021).

Por sua vez, as mulheres que permaneceram no mercado de trabalho enfrentam o
acentuamento de outra desvantagem: a dupla jornada de trabalho (Bruschini, Ricodi, 2012;
Hirata; Kergoat, 2007; Melo; Castilho, 2009). Em 2004, do total da populacdo feminina
ocupada (34,8 milhdes), aproximadamente 91% delas realizavam a dupla jornada de trabalho,
dividindo seu tempo entre o emprego e a casa. Entre os homens, o indicador mostrava-se
bastante inferior ao delas, apenas 46% do total da popula¢do masculina ocupada (47,9 milhdes).
Passada uma década, em 2014, o total da populacdo feminina e masculina ocupada cresceu
(elas: 39,9 milhdes; eles: 52,5 milhdes); entretanto, a proporc¢do de mulheres realizando a dupla
jornada de trabalho diminuiu para 88%, enquanto entre 0s homens a proporgédo praticamente se
manteve (IBGE, 2014).

De acordo com os dados recentes da PNAD/IBGE (2020), todas as mulheres
continuam dedicando muito mais horas semanais aos afazeres domésticos e/ou as atividades de
cuidados que os homens, estando ocupadas (elas: 18,5 horas; eles: 10,4 horas) ou ndo (elas:

24,0 horas; eles: 12,1 horas). As mulheres pretas ou pardas, em especial estavam mais
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envolvidas com essas atividades (22,0 horas) do que as mulheres brancas (20,7 horas); em
relagdo aos homens, o indicador pouco varia quando se considera cor/raga (homens brancos:
10,9 horas; homens pretos ou pardos: 11,0 horas) (IBGE, 2021). Entretanto, de acordo com o
estudo de Bidarte e Fleck (2019), realizado com dados da PNAD/IBGE para o periodo 2004-
2014, observa-se uma maior participacdo dos homens no cotidiano familiar e maior
envolvimento na realizacdo de afazeres domésticos e nas atividades de cuidado, visto que o seu
indicador cresceu 11% no periodo analisado, 0 que pode representar uma mudanca de
comportamento ou de mentalidade.

Importante destacar que o indicador de horas semanais dedicadas aos afazeres
domésticos e/ou atividades de cuidados, ao ser desagregado por sexo, idade, cor, renda,
localizacdo geografica, entre outros marcadores sociais (IBGE, 2018, 2021), fornece
informacBes para 0 monitoramento do ODS 5, que busca alcancar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e meninas, sendo muito importante, inclusive, para dar
visibilidade ao trabalho doméstico ndo-remunerado, realizado, sobretudo, pelas mulheres (UN,
2022; IPEA, 2022).

Além dos importantes impactos econémicos e nas relacdes de cuidado decorrentes da
pandemia de Covid-19 (Melo; Morandi, 2021), é importante considerar a ampliacdo da agenda
neoliberal no Brasil, a partir de 2016. Aliando discursos e praticas conservadoras sobre o papel
das mulheres e das familias heterocentradas a légicas de desmonte de servicos publicos tipicas
das agendas neoliberais, acentua-se nos ultimos anos a precariedade das condic¢des de vida das
mulheres no Pais, em especial, as mais pobres. Assim, em um cendrio de constante narrativas
de crise, insegurancas e enfraquecimento dos Estados em tempos de globalizagédo capitalista
financeira, retoma-se o lugar da “esfera pessoal protegida” (BROWN, 2020), mas também de
controle, de produgdo da disciplina e da manutengdo das “hierarquias tradicionais” (Biroli,
2019).

Partindo da divisdo sexual do trabalho (Kergoat, 2003; Hirata; Kergoat, 2007) e das
restricdes de politicas e de equipamentos publicos de cuidado (Biroli, 2019), as mulheres séo
as principais guardias das responsabilidades naturais das familias. E interessante resgatar neste
momento do texto, portanto, que a familia, nos moldes como a conhecemos hoje, foi uma
instituicdo-chave para a construcdo da politica reprodutiva capitalista (Federici, 2019a), e €
novamente o signo familia que é resgatado como fundamental para a manutencéo da vida em
tempos de crises econdmicas e de saude. Neste entendimento de familia, o papel das mulheres

é justamente de cuidadoras e realizadoras de trabalho “meramente” reprodutivo.



55

Assim, considerando todos esses aspectos 0 que se observa no Brasil é a perpetuacao
da desigualdade de género com relacdo a distribuicdo do tempo dedicado a realizacdo do
trabalho doméstico ndo-remunerado, do trabalho reprodutivo, e isso constitui um elemento que
limita e dificulta o acesso igualitario das mulheres ao mercado de trabalho, visto que o seu
maior envolvimento em afazeres domésticos e/ou atividades de cuidados tende a impactar na
taxa de participagéo e na forma de insercéo delas no mercado de trabalho.

Do mesmo modo que Atal, Nopo e Winder (2009) e Melo, Considera e Sabbato (2016),
acredito que a maior participacdo dos homens nos afazeres domésticos e/ou nas atividades de
cuidado melhoraria as condicGes de algumas mulheres para disputarem espago e renda no
mercado de trabalho. N&o ignoro, contudo, que muitas familias s&o monoparentais tendo apenas
mulheres como chefes de familia, assim como existem as familias formadas por pessoas
LGBT+, que ndo necessariamente tém na sua composi¢do a participacdo masculina. Segundo
dados do IBGE (2016), no Brasil o nimero de familias chefiadas por mulheres passou de 9,5
milhdes, em 1995, para 28,6 milhdes em 2015, sendo mais expressiva para as mulheres pretas
(de 4,3 milhGes para 15,8 milhdes), do que para as mulheres brancas (de 5,1 milhdes para 12,7
milhdes). Assim, os estudos citados no inicio desse paragrafo dizem respeito a um grupo restrito
de familias, quais sejam: heterossexuais e com homens presentes na sua COMpPOSiGao.
Entretanto, sdo relevantes também os estudos que indicam que as mulheres casadas com
homens tém maior prejuizo quando se trata de inser¢do no mercado de trabalho em razéo do
casamento, do que pela presenca e nimero de filhos, além de que a presenca de um conjuge
masculino representa um acréscimo na jornada com afazeres domésticos para as mulheres
(Bidarte, 2018; Bidarte; Fleck; Mello, 2018, 2021; Bruschini, 2006; Bruschini; Ricoldi, 2012;
Soares, C. 2016; Soares; Saboia, 2007).

Nesse sentido, em qualquer dos cendrios anteriores é necessario investir em politicas
publicas de assisténcia social, de servicos de cuidados publicos e gratuitos para criancas,
pessoas com deficiéncia e idosas, assim como é importante o papel que a educagdo pode ter na
desconstrucdo dos esteredtipos de género. De um modo geral, os sistemas educacionais
ocidentais tém levado os casos de conservacao da cultura, pois herdam os padrBes europeu e
estadunidenses que oprimem as minorias étnicas, contribuindo assim para a manutengdo das
hierarquias raciais e as desigualdades de género. Neste ponto, as contribui¢cdes de hooks (2013,
2019) séo essenciais.

Para hooks (2013), a educacgdo é capaz de promover mudancas de mentalidade, as
guais mexem nas estruturas politico-sociais. Por isso, a autora acredita na importancia da

educacdo como pratica social humanista, que ensina as pessoas a transgredir preconceito,
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machismo, racismo, sexismo. Além disso, hooks (2019) também acredita que todos os
individuos podem educar e ser educados para o feminismo, obtendo uma consciéncia critica,
para a construcio de sociedades melhores. E necessario pensar na educagio pautada numa
perspectiva decolonial, critica e feminista, para que as mudancas possam ser vistas, pois torna-
se possivel combater os preconceitos e as desigualdades, ainda tdo presentes nas sociedades
ocidentais.

Compreendo que todas estas possibilidades de melhorias que envolvem as politicas de
assisténcia social, aposentadorias dignas (inclusive considerando o tempo de servico dedicado
ao trabalho doméstico) e as mudancas educacionais sdo estratégias incompletas. 1sso porque
elas estédo inseridas, tal qual nos ensina Federici (2019a; 2019b), na légica capitalista que é um
dos pilares fundamentais dos binarismos de género e da construcdo do local da mulher como
destinada ao trabalho reprodutivo. Isso nao diminui a relevancia dessas ferramentas enquanto
mecanismos que podem reduzir as desigualdades de género no trabalho produtivo e reprodutivo
identificadas nesta pesquisa, ainda que talvez nunca as resolver por completo.

3. Considerac0es Finais

A elaboracdo deste estudo atende diversos chamados académicos, politicos e sociais,
constituindo um esfor¢o de pesquisa dentro da area de conhecimento da Administracdo. Neste
estudo, busco evidenciar a persistente desigualdade de género entre homens e mulheres no
Brasil, discutindo a realidade brasileira na qual as diversas diferencas e desigualdades se
estruturam em torno de desvantagens acumuladas ao longo da histéria. A partir de dados de
pesquisas oficiais nacionais, realizou-se desagregacGes possiveis, buscando o olhar
interseccional. Tal olhar é importante nos estudos de género, pois revela que ha diferencgas que
se acentuam na analise conjunta de diversos marcadores sociais, sobretudo quando se considera
sexo, cor e renda.

No Brasil, diversas transformacdes sociais ocorreram no decorrer do ltimo século sob
a perspectiva de género, como reducdo da fecundidade, disseminacdo de metodos
contraceptivos, maior participacdo no mercado de trabalho, maior acesso a informacéo e a
educacdo (IBGE, 2018, 2021, 2024a). A formulacdo e ampliagdo de politicas sociais ao longo
dos anos tem fomentado a melhora de indicadores sociais das mulheres, como na &rea de

educacdo e saude. No entanto, isso mostra-se insuficiente para coloca-las em situacdo de
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igualdade com os homens em outras esferas, como no mercado de trabalho e em posi¢des de
maior tomada de decisdo tanto no setor privado quanto no setor publico.

Em sua caminhada, as mulheres enfrentam diversos desafios fora e dentro do lar: ainda
sdo as maiores responsaveis pela realizacao de afazeres domésticos e atividades de cuidado, o
que constituem fatores limitadores para uma maior e melhor participagcdo feminina no mercado
de trabalho, visto que tendem a reduzir a ocupacao delas ou ainda direciona-las para ocupacées
menos remuneradas. Além disso, em muitos casos, as mulheres que realizam a dupla jornada
de trabalho, dividindo seu tempo entre 0 emprego e a casa, acabam por trabalhar em ocupacées
com carga horéria reduzida, e, como reflexo disso, menores rendimentos.

Os indicadores da participacdo de mulheres nos cargos politicos e nos cargos
gerenciais apresentam melhora discreta, porém ainda muito longes de corresponderem a metade
dos indicadores dos homens. A maior participacdo feminina nos cargos politicos, por exemplo,
além de ser importante em termos de representatividade, possibilitaria aumentar as chances de
pautar a formulacdo e ampliacdo de politicas publicas voltadas a promocéo de equidade de
género, de acesso a oportunidades, e de protecdo contra qualquer tipo de violéncia.

O caminho a ser percorrido em direcdo a igualdade de género no Brasil ainda se mostra
longo para as mulheres, sendo mais tortuoso para as mulheres pretas ou pardas, pobres, e
residentes fora dos centros urbanos. Enquanto nao existir uma agenda publica permanente, que
ponha a igualdade de género como um dos eixos estruturantes da formulacdo de politicas
publicas no Brasil, diferencas e desigualdades entre homens e mulheres continuardo existindo
nas atividades desenvolvidas, nas funcdes e responsabilidades atribuidas, nas oportunidades de
tomada de decis&o, no acesso e controle sobre os recursos (IBGE, 2018, 2021, 2024a).

Para um horizonte melhor, um esforgo possivel é desenvolver indicadores especificos
de género, que possibilitem a desagregacdo de dados por sexo, idade, cor, renda, localizacédo
geografica, entre outros marcadores sociais, e assim alcancar as metas, em diversas frentes, da
Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, sobretudo o ODS 5, que busca
alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas, e 0 ODS 10, que

busca reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles (UN, 2022; IPEA, 2022).
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CAPITULO 11l

PESQUISAS SOBRE USO DO TEMPO:
A EXPERIENCIA DO BRASILS3

1. Introducéo

O tempo é um recurso fundamental, que pode ser usado pelas pessoas de diferentes
maneiras, e a forma como elas organizam e distribuem seu tempo afeta o bem-estar social e
econdmico, possuindo impactos sobre sua familia e a comunidade onde vivem (Elias, 1998).
As pesquisas de uso do tempo representam uma das maneiras de captar informac6es sobre as
diferentes atividades remuneradas ou ndo que as pessoas realizam ao longo de um determinado
periodo, geralmente 24 horas, retratando, deste modo, o seu cotidiano. O tempo dedicado a cada
uma das atividades pode ser usado de modo diferente pelas pessoas, variando conforme suas
possibilidades e prioridades, sexo, idade, cor, raca, renda, classe, instrugdo, ocupacéo, condicéo
no domicilio, posicdo na familia, e outras caracteristicas, como apontam diversas pesquisas
inter/nacionais (Cavalcanti; Paulo; Hany, 2010; Souza, 1972; Szalai, 1972).

Para questdes de género, as pesquisas de uso do tempo possuem grande importancia,
pois revelam como o tempo € utilizado pelos homens e pelas mulheres no seu dia a dia entre o
trabalho destinado ao mercado e a reproducdo da vida, considerando grupos etarios, raciais e/ou
das varias classes sociais (Dedecca, 2004; Fontoura; Araujo, 2016; Soares, C. 2016). Tais
informacBes possibilitaram — e possibilitam — a formulacdo e implementacdo de politicas
publicas eficientes no Brasil, sobretudo para combater as desigualdades de género (IBGE, 2018,
2021, 2024a). Além disso, com o conhecimento do tempo gasto pelas pessoas para realizar o
trabalho doméstico ndo-remunerado, o dito trabalho reprodutivo, realizado no interior dos
domicilios, sobretudo pelas mulheres, tornou-se possivel estimar o valor econémico que possuli
este tempo de trabalho para a economia brasileira (Melo; Considera; Sabbato, 2016).

Frente a isso, neste artigo contextualizo historicamente a experiéncia do Brasil em

relacdo as pesquisas sobre uso do tempo e, depois, apresento propostas metodoldgicas de

3 Uma primeira versdo deste texto foi publicada no XLVII Encontro da Anpad — EnAnpad (Bidarte; Rodrigues,
2023).



59

valoragdo monetaria do trabalho doméstico ndo-remunerado nas contas nacionais do pais. Para
tanto, nas proximas se¢des, em um primeiro momento, discorro sobre as pesquisas de uso do
tempo realizadas no Brasil, destacando explicacdes sobre os seus aspectos metodologicos e
sobre os conceitos e definicdes essenciais para a compreensdo de seus indicadores. De modo
conjunto, a partir dos dados dessas pesquisas, realizo desagregacdes possiveis, buscando o olhar
interseccional; em um segundo momento, discorro sobre alguns estudos que propdem
metodologias de valoracdo dos afazeres domesticos e atividades de cuidado para o caso
brasileiro. Com isso, junto-me ao coro de pesquisadores/as que buscam dar a devida visibilidade
ao trabalho doméstico ndo-remunerado e a contribuicdo feminina para a economia brasileira.

Por fim, na Gltima secdo, apresento as considerac@es finais deste estudo.

2. Tempo: breves comentarios

Desde tempos remotos, o tempo possui para 0s homens um carater misterioso, obscuro
e enigmatico. O tempo, como algo invisivel, ndo pode ser captado pelos relogios, que, como
instrumentos de fabricacdo humana, medem apenas aquilo que € passivel de ser captado, como
a duracdo de um dia de trabalho, subdividido em horas e minutos. Estes, por sua vez, séo
processos fisicos padronizados pela sociedade, com valor uniforme em uma nagdo ou até
mesmo entre varias. Reldgios e calendarios, criados e utilizados pelo homem, cumprem o papel
de orientar as pessoas em uma sequéncia de processos sociais e fisicos, limitados, neste caso,
aos fendmenos naturais (Elias, 1998).

Elias (1998) defende que o tempo ndo existe em si; ele é, essencialmente, um simbolo
social, resultado de um longo processo de aprendizado. O tempo desenvolveu-se em funcéo de
tarefas especificas e das inten¢des humanas; atualmente, ele é tanto um instrumento de
orientacéo essencial para a realizacdo de uma diversidade de atividades quanto uma instituigdo
cuja natureza varia entre as sociedades. Calendarios, agendas, relégios e horarios representam
0 tempo, mas ndo sdo o tempo em si. Em nosso mundo simbdlico, a especificidade do tempo
estd no uso de simbolos numéricos como meios de orientacdo humana. Nos tempos recentes,
esses instrumentos exatos — apesar de diferencas de dias, horas ou segundos — tornaram-se quase
indispensaveis a qualquer forma de organizacao social.

A determinacdo do tempo cumpre fungdes especificas que podem se modificar ao

longo do desenvolvimento da sociedade; sua mensuragéo e os instrumentos a ela associados
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também se transformam. A determinacdo do tempo se baseia em sequéncias observaveis de
eventos ou, no caso dos calendarios, em sequéncias simuladas de acontecimentos, apresentados
de forma escrita ou impressa. Qualquer que seja sua natureza, os instrumentos de medicédo do
tempo transmitem mensagens em resposta a questionamentos humanos. Por meio do relogio e
dos simbolos em seu mostrador, sabemos as horas, se é dia ou noite, manhd ou tarde,
informacdes compartilhadas por toda a sociedade; assim, o tempo regula comportamentos
individuais e coletivos. Portanto, o tempo representa simbolicamente a complexa rede de
relacBes entre o individuo, a sociedade e a natureza (Elias, 1998).

Sobre o tempo, Szalai (1966) citado por Souza (1972, p. 51), traz os seguintes

apontamentos:

Um dia tem 24, uma semana tem 168, um ano tem quase 8.800 horas. De dia a dia, de
semana a semana, de ano a ano, este montante de tempo é igualmente concedido a
pobres e ricos, a jovens e velhos, a homens e mulheres — a cada pessoa neste nosso
planeta, sem distingdo de nacionalidade, lingua, cor, crenca politica ou religiosa e
posicao social. 1sso posto, é necessario aduzir a afirmacéo melancolica de que o tempo
fisico é provavelmente a Unica coisa igualitariamente distribuida entre os seres
humanos, a Unica coisa da qual todos recebem a mesma quantidade e da qual todos
podem gastar 0 mesmo montante: 24 horas por dia, nem mais, nem menos.

Ao crescer, o individuo aprende a interpretar os sinais temporais adotados em sua
sociedade e a ajustar seu comportamento de acordo com eles. O tempo se apresenta como uma
exigéncia inescapavel, uma norma social a qual todos devem responder. Nesse sentido, a
pressao do tempo imposto pelos rel6gios manifesta-se em multiplas esferas da vida: do rigor
dos horérios profissionais ao planejamento do lazer, da pratica religiosa ao 6cio, ao lazer e ao
descanso e, de forma acentuada, ao trabalho reprodutivo. Esse tempo socialmente cronometrado
revela desigualdades significativas entre os géneros, particularmente no que diz respeito ao uso
do tempo por homens e mulheres (Dedecca, 2004; Fontoura; Aradjo, 2016; Itaborai, 2016;
Soares, 2016; Souza, 1972).

De acordo com Fontoura e Aradjo (2016) e Melo e Moraes (2021), as normas
temporais que regem o cotidiano ndo se aplicam de maneira igual para todos os individuos,
sendo atravessadas pelo género. Enquanto os homens tendem a dispor de maior liberdade de
tempo, especialmente no que concerne ao 6cio e ao lazer, as mulheres, em contrapartida,
experimentam uma exigéncia maior em conciliar diferentes atividades, muitas das quais ligadas
ao trabalho doméstico e de cuidados. Essas responsabilidades, que recaem de forma desigual
sobre elas, revelam como a organizacdo social do tempo esta profundamente imbricada nas

estruturas de género, definindo o que é esperado de homens e mulheres no uso de suas horas e
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seus minutos (Dedecca, 2004; Melo; Considera; Sabbato, 2016; Souza, 1972). Desse modo, 0
tempo, mais do que uma medida objetiva, € uma construcdo social que espelha e reforca
relacGes de poder e desigualdade, orientando préaticas e experiéncias individuais de maneira

marcadamente desigual entre 0s géneros.

3.Contextualizando a Experiéncia do Brasil

No Brasil, a década de 1970 foi marcada pela proclamacéo da Década da Mulher pela
Organizacdo das Nagdes Unidas (UN, 1976) e pelo crescimento do movimento feminista, o que
fortaleceu a busca pela liberdade e igualdade entre 0s sexos e permitiu o ingresso de um nimero
maior de mulheres no mercado de trabalho, que saltou de 18,5% para 32,9% em 1991 na
populagdo economicamente ativa (IBGE, 2000a). Mulheres que passaram a contribuir com a
sociedade duplamente, encarando um mercado de trabalho hostil, por conta do machismo que
predominava, e desdobrando-se nos diversos papéis de dona de casa, mée, esposa. Essa dupla
contribuicdo feminina foi denominada pelo movimento feminista como “dupla jornada de
trabalho” (Bruschini, Ricodi, 2012; Hirata; Kergoat, 2007; Melo; Castilho, 2009).

No entanto, a grande conquista das mulheres ficou mascarada nas estatisticas. Os
dados sobre esse periodo da histéria ndo correspondem efetivamente a realidade e ndo dao
parametro real do que acontecia a época. Entre as décadas de 1970 e 1980, as estatisticas oficiais
brasileiras foram alvo de criticas. A principal delas era de que os conceitos e procedimentos
metodoldgicos utilizados pelas pesquisas oficiais nacionais para mensurar o trabalho doméstico
ndo mostravam a real contribuicdo feminina a sociedade. Exigia-se, portanto, que as
informacdes sobre os afazeres domésticos fossem divulgadas a sociedade de forma aberta, ndo
permanecendo apenas em poder dos responsaveis pelas pesquisas (Bruschini, 2006, 2007).

As pesquisas e producdo de estatisticas sobre trabalho doméstico e uso do tempo vém
sendo realizadas em paises desenvolvidos, como Estados Unidos e na¢cfes europeias, desde a
década de 1960; na América Latina, essas pesquisas iniciaram bem mais tarde, por volta da
década de 1990 (Cavalcanti; Paulo; Hany, 2010). No Brasil, ap6s diversas pressdes ao longo
dos anos, os afazeres domeésticos comecaram a ser investigados e seus dados, entdo, divulgados
a sociedade brasileira.

Em 1992, os afazeres domésticos fizeram parte do topico “Trabalho e Rendimento”,
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), planejada e executada pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Essa informacéo passou a ser coletada por meio
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da questdo de numero 121 do questiondrio da PNAD/IBGE, a qual se limitava apenas a
perguntar se na semana de 20 a 26 de setembro de 1992 o/a respondente havia cuidado dos
afazeres domésticos em sua residéncia (PNAD/IBGE, 1992a). Essa questdo era objetiva e,
portanto, dificilmente geraria davidas de entendimento por parte do/a respondente, visto que
apresentava respostas bindrias, ou seja, os/as respondentes estavam diante de uma situagdo com
apenas duas opgdes de escolha: sim ou ndo. De fato, a questdo consistia em uma informacao
incipiente, mas permitia um mapeamento inicial sobre quem (mais) se envolvia com os afazeres
domeésticos. Além disso, a sua inclusdo atendeu a demandas de pesquisadoras feministas que
ha anos apontavam para a invisibilidade do trabalho doméstico nas estatisticas oficiais,
considerado nos levantamentos do IBGE como inatividade econdmica (Bruschini, 2006).

Trés anos depois, em 1995, a Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) promoveu a IV
Conferéncia Mundial sobre a Mulher, em Pequim, China, e publicou, posteriormente, um
documento intitulado “Declaracdo e Plataforma de Ag¢do de Pequim”, contendo 12 pontos
prioritarios de trabalho objetivando a igualdade de género e a eliminacdo da discriminacdo
contra mulheres ¢ meninas no mundo todo. Especificamente sobre o ponto “Mulher e
Economia”, o documento listou, como objetivo estratégico de elaboracao e divulgacao de dados
e informacOes desagregados por género para fins de planejamento e avaliacdo pelos Estados,

conforme pode ser visto nos seguintes itens:

g) desenvolver uma classifica¢do internacional de atividades, para a elaboragéo de
estatisticas baseadas no emprego de tempo, sensiveis as diferencas entre 0 homem e
a mulher no tocante a trabalho remunerado e ndo remunerado, e coletar dados
discriminados por sexo em nivel nacional, sujeito as restri¢des nacionais:

i — empreender estudos periodicos sobre o emprego do tempo para medir
quantitativamente o trabalho ndo remunerado, registrando inclusive as atividades que
se realizam simultaneamente com as atividades remuneradas ou outras atividades ndo
remuneradas;

ii — medir quantitativamente o trabalho ndo remunerado que ndo é incluido nas contas
nacionais e buscar melhorar os métodos de afericdo do seu valor, para que este seja
indicado com exatiddo em contas especiais ou outras contas oficiais preparadas
separadamente das contas nacionais basicas, mas em consonancia com estas (UN,
1995, p. 222).

A Declaracéo e Plataforma de Acéo de Pequim recomendou aos paises que o trabalho
domeéstico ndo-remunerado, realizado majoritariamente pelas mulheres, fosse incorporado em
um sistema de contas satélites compativeis com o Sistema de Contas Nacional, com o objetivo
de dar visibilidade ao valor econémico gerado por esse tipo de trabalho, 0 que mostraria sua
participacdo na geracdo de riqueza nacional (UN, 1995). A partir da publicacdo desse

documento, houve uma proliferacéo de estudos sobre o uso do tempo medindo o trabalho néo-
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remunerado em Varios paises do mundo, inclusive na América Latina e Caribe (Barajas, 2016).
E mais: apontando a divisdo sexual dos afazeres domésticos e das atividades de cuidado, e
mostrando as desigualdades de género em relacdo a realizacdo dessas tarefas (Melo; Castilho,
2009).

Naquele mesmo ano, na Conferéncia Mundial sobre a Mulher, diversas organizagoes
foram convidadas a trabalhar para melhorar as estatisticas de uso do tempo, dentre elas a ONU.
Diante disso, a Divisdo de Estatistica da ONU comecou a sistematizar modelos e métodos para
a realizacao de pesquisas sobre o uso do tempo. Foi elaborado um manual para a producéo de
estatisticas de uso do tempo, buscando facilitar a comparabilidade internacional dos dados (UN,
2021).

Pouco tempo depois, em 1997, a referida Divisdo elaborou a Classificacdo
Internacional de Atividades para Estatisticas de Uso do Tempo (International Classification of
Activities for Time-Use Statistics — ICATUS), uma classificacao hierarquica de trés niveis, que
contém todas as atividades nas quais uma pessoa pode se dedicar durante as 24 horas de um
dia, a qual fornece uma estrutura com conceitos e defini¢cbes padronizados para a divulgacao
sistematica de estatisticas de uso do tempo comparaveis entre paises e ao longo do tempo,
independentemente do tipo de instrumentos utilizados para a coleta de dados. O
desenvolvimento e aprimoramento da ICATUS é resultado do interesse manifestado pelos
paises em estabelecer uma classificagdo internacional de atividades para estatisticas de uso do
tempo, que busque responder a diversas preocupacfes politicas, incluindo aquelas sobre
igualdade de género, formas de trabalho ndo-remuneradas, e qualidade de vida e bem-estar geral
(UN, 2021).

No Brasil, até entdo, pesquisas de uso do tempo nédo faziam parte dos levantamentos
dos dérgdos nacionais de estatistica. Com o objetivo de ampliar as investigacdes econémicas,
sociais e demogréaficas em nivel de domicilio, o projeto piloto multitemético da Pesquisa sobre
Padrdes de Vida (PPV) foi realizado pelo IBGE, em convénio com o Banco Mundial, apenas
regides Nordeste e Sudeste do Brasil, de marco de 1996 a marco de 1997. Esta pesquisa
contemplou, dentre os temas, o0 Uso do Tempo, se limitando ao tempo gasto com (i) trabalho
produtivo, (ii) afazeres domésticos, (iii) trabalho comunitario, (iv) permanéncia em
estabelecimento de ensino, e tempo gasto com (v) +transporte (IBGE, 1999a).

Buscando obter um maior controle de qualidade em relacdo as informacgdes sobre
despesas familiares, o questionario da PPV foi aplicado em duas visitas ao mesmo domicilio
em um intervalo de duas semanas; ao entrevistado foi solicitado que anotasse as suas despesas

durante as duas semanas que antecederam a segunda visita (IBGE, 1999a). Em relacdo aos
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afazeres domésticos, foram incluidas duas questdes na Secéo 6, Parte A, do questionario: a de
namero 13, & qual perguntava se durante os ultimos sete dias a pessoa havia se dedicado aos
afazeres domésticos; e a de numero 14, a qual perguntava quantas horas por dia (IBGE, 1999b).
De fato, a referida pesquisa também nao contemplava o detalhamento das horas dedicadas ao
trabalho reprodutivo por tipo de afazer doméstico.

Como resultados, a Pesquisa sobre Padrdes de Vida revelou que o trabalho produtivo
e os afazeres domésticos sdo as atividades que mais consomem tempo das pessoas, e que ha
diferencas significativas segundo o rendimento domiciliar per capita e o local de residéncia, e
segundo as caracteristicas das pessoas, como género, cor, idade e instru¢do dos moradores. Para
a populagédo ocupada de 5 anos ou mais de idade, 43% se dedicam ao trabalho produtivo e aos
afazeres domeésticos, gastando uma média de 63 horas semanais na realizacao destas atividades;
8% trabalham e estudam, gastando 53 horas semanais; e 7% trabalham, estudam e realizam
afazeres domésticos, gastando 65 horas semanais. J& para a populagdo ndo ocupada de 5 anos
ou mais de idade, 39% se dedicam apenas aos afazeres domésticos, gastando uma média de 43
horas semanais; 19% estudam e se dedicam aos afazeres domésticos, gastando 39 horas
semanais (IBGE, 1999a).

Desagregados por sexo, os dados da Pesquisa sobre Padrfes de Vida mostraram que
da populacdo feminina de 5 anos ou mais de idade cerca de 79% realiza os afazeres domésticos,
enquanto que entre a populacdo masculina o indicador era de apenas 28,6%. Além disso,
enguanto elas dedicavam uma meédia de 36 horas semanais nesta atividade, eles dedicavam
apenas 14 horas. Em relacdo a idade, a pesquisa indicou a tendéncia de maior dedicacdo aos
afazeres domésticos com o aumento da idade, sendo o apice o grupo de idade entre 25 a 59 anos
(IBGE, 1999a). Sobre este ultimo resultado, foi apontado, como uma possivel explicagdo, a
presenca de filhos pequenos, com idade de serem cuidados, o que ja era discutido por diversos
estudos feministas (Bruschini, 1985, 1994, 1995, 1998).

Ao considerar outras caracteristicas da amostra, a pesquisa mostrou mais
desigualdades entre homens e mulheres e também entre as proprias mulheres e entre os proprios
homens (IBGE, 1999a). Entretanto, na publicacdo, a pesquisa limita-se a apresentar dados e
discussdes sobre a categoria “afazeres domésticos” referentes apenas as mulheres; sobre os
homens, a indicacdo é observar os microdados disponibilizados, estes fornecidos em formato
bruto, o que dificulta a localizagéo das informagdes para as comparabilidades.

Em relacdo a cor, as mulheres pretas e pardas (30,6 horas) gastaram mais tempo nos
afazeres domésticos do que as mulheres brancas (28,8 horas); em relagdo aos anos de estudo,

as mulheres com menos de um ano de estudo (38 horas) gastam mais horas do que as mulheres
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que tém 12 anos ou mais de estudo (28 horas); e em relacdo a renda domiciliar per capita, o
indicador apresentou pequena diferenciacdo entre as mulheres, sendo proximas as médias de
horas semanais gastas em afazeres domésticos. A situacdo do domicilio também mostrou-se
influente, visto que as mulheres em areas rurais (32 horas) dedicaram mais horas nos afazeres
domeésticos do que as mulheres em areas urbanas (28,8 horas) (IBGE, 1999a).

Outro ponto destacado pela Pesquisa sobre Padrdes de Vida foi que o menor tempo
gasto com afazeres domésticos pelas mulheres residentes da Regido Sudeste e em areas urbanas
podia estar relacionado a presenca de eletrodomeésticos (como fogdo, geladeira, microondas,
enceradeiras, aspirador de po, maquina de lavar roupa, de lavar prato e de secar roupa), 0s quais
facilitam e reduzem o tempo dedicado as atividades domésticas. Além disso, na Regido Sudeste
haviam mais domicilios que contratavam servicos de empregadas domésticas e/ou diaristas, em
comparacdo com os domicilios da Regido Nordeste, 0 que podia estar relacionado a renda
(IBGE, 1999a).

A partir da pesquisa sobre Padrdes de Vida, tida como a primeira experiéncia no tema
sobre uso do tempo (IBGE, 1999a), a pretensdo do IBGE era de implementar uma pesquisa com
abrangéncia nacional sobre o tema, como elemento integrante do sistema de informacdes
sociais e econdmicas. Entretanto, para que isso fosse possivel, eram necessarias mais
experiéncias. Pouco tempo depois, entre maio e junho de 2001, o IBGE realizou uma pesquisa
sobre a utilizacdo do tempo dos moradores dos bairros do Andarai, Grajau e Vila Isabel, na
cidade do Rio de Janeiro-RJ. Essa pesquisa possuia a intencdo de servir como base para a
construcdo de um modelo de pesquisa que fosse utilizado como referéncia para implantacédo de
um projeto com abrangéncia nacional (IBGE, 2001).

Para tanto, foram definidas especificacdes metodoldgicas para a realizacdo da
pesquisa, com pessoas de 15 anos ou mais de idade, como: utilizacdo de versdo simplificada da
classificacdo internacional da ONU, a ICATUS, para atividades de uso do tempo (versdo de
outubro de 2000); metodologia de coleta de dados: entrevistas rememorativas; utilizagdo de um
diario para registro do tempo despendido em atividades desenvolvidas durante o dia Util anterior
a entrevista, com intervalos de tempo de 15 minutos; registro do tempo gasto na atividade
principal e na atividade simultanea; inclusdo das varidveis de contexto das atividades (“‘com
quem”, “para quem” e “onde”) de acordo com a classificacdo da ONU e de outros paises
(Eurostat, Australia, Canada e Nova Zeléandia, para as atividades principais); registro das trés
principais atividades desenvolvidas aos domingos; inclusdo de variaveis classificatdrias de uso
do tempo: género, escolaridade, religido, renda domiciliar, idade, entre outras (IBGE, 2001, p.
10).
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Sobre o contexto das atividades, € importante sublinhar alguns pontos. A questdo “com
quem” buscava saber se a pessoa realizou a atividade sozinho, na companhia de criancas de até
10 anos de idade, de membros integrantes do préprio domicilio ou de outras pessoas; a questao
“para quem” buscava saber se a pessoa realizou a atividade para si proprio, para criangas de até
10 anos de idade, para idosos de 60 anos ou mais de idade ou membros integrantes do proprio
domicilio, para outras pessoas fora do domicilio, empresas, instituicdes e 6rgdos comunitarios;
e a questao “onde” buscava saber em qual local a pessoa estava quando exerceu a atividade, se
no proprio domicilio, em outros locais ou em transito. Além disso, em alguns momentos do dia,
as pessoas podem realizar mais de uma atividade ao mesmo tempo. Considerando isso, foram
investigadas as atividades realizadas de forma simultanea (por exemplo: cozinhar e cuidar das
criancas), com a inclusdo de uma coluna onde se apurou 0 que mais a pessoa estava fazendo
(IBGE, 2001).

Pela metodologia definida, os dados da pesquisa referem-se a uma amostra muito
particular, o que impds restricdlo a analise dos dados; entretanto, tais especificacdes
metodoldgicas ndo impediram que a pesquisa fosse realizada com o rigor necessario a pesquisas
por amostragem. Sobre as caracteristicas gerais da amostra, a maioria das pessoas moradoras
nos bairros pesquisados eram mulheres (59%), possuia idade acima de 35 anos (56%), possuia
pelo menos o ensino médio completo (61%), cerca de 52% dos domicilios pesquisados
encontravam-se na faixa de mais de 10 salarios minimos, dos quais 79% eram domicilios
préprios (IBGE, 2001).

Os resultados da pesquisa revelaram evidentes desigualdades de uso do tempo por
género: os homens informaram atividades relacionadas a trabalho remunerado e participavam
mais de eventos culturais e atividades de lazer e esporte, enquanto as mulheres informaram
atividades relacionadas a comunidade e aos cuidados da familia. Na atividade de cuidados a
membros do préprio domicilio, verificou-se que o maior tempo é dedicado as criancas de até
10 anos da idade, em média 143 minutos, ou 2h e 23min, realizada sobretudo pelas mulheres.
Entretanto, quando se considera os grupos de idade, notou-se que eram as mulheres jovens, de
15 a 24 anos de idade, que mais gastavam tempo as atividades de cuidado, em média 210
minutos (3h e 30min), ja entre os homens, eram os de 35 a 44 anos de idade, que em média
gastavam 132 minutos (2h e 12min). Dentre as atividades desenvolvidas aos domingos,
observou-se que as mulheres declararam dedicar tempo a atividades para o proprio domicilio
(46,8%) e a cuidados a membros da familia (27,7%), indicadores superiores aos dos homens

nas mesmas atividades (33,0% e 16,2%, respectivamente).
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Ap0s a pesquisa sobre 0 uso do tempo dos moradores da cidade do Rio de Janeiro
(IBGE, 2001), ainda em 2001, o IBGE deu um importante passo para a analise do tempo
destinado aos afazeres domeésticos: incluiu uma questdo complementar de nimero 121-aem seu
questionario, sendo aplicada aqueles respondentes que disseram “sim” a questdo anterior
(PNAD/IBGE, 2001a). Essa questdo passou a investigar o nimero de horas que a pessoa
despendia por semana para a realizagdo, no domicilio de residéncia, de afazeres domésticos. O
registro do nimero de horas deveria ser feito da seguinte maneira: em horas inteiras, com dois
algarismos. Considerava-se 30 minutos ou mais como uma hora, e desprezava-se 0s periodos
inferiores a 30 minutos. Por exemplo: 44 horas e 30 minutos deveria ser registrado como 45; e
36 horas e 15 minutos, como 36 (PNAD/IBGE, 2001b).

Desta forma, a PNAD passou a investigar a média de horas semanais gastas pelos
respondentes, total (refere-se agquelas pessoas de 16 anos ou mais de idade que realizaram
afazeres domésticos no domicilio de residéncia na semana de referéncia) e ocupados (refere-se
aquelas pessoas com trabalho durante toda ou parte da semana de referéncia, ainda que
afastadas por motivo de férias, licenca, falta, greve, etc.), na realizacdo de afazeres domésticos
por Regides, Unidades da Federacdo e Regifes Metropolitanas do Brasil e a nivel nacional, e
ainda os classificou por sexo e faixa etaria (PNAD/IBGE, 2010). Essa questdo constituiu
importante marco de investigacdo no Brasil, pois possibilitou cruzamentos de dados e também
o desenvolvimento de séries historicas (Bidarte; Fleck, 2019).

Mais de meia década depois, em 2008, o governo brasileiro instituiu 0 Comité Técnico
de Estudos de Género e Uso do Tempo (CGUT), com o objetivo de aprofundar as discusses
sobre 0 assunto no pais e a incorporar a perspectiva de género nas estatisticas oficiais nacionais,
0 que da a base para a formulacao e implantacdo de politicas publicas eficientes. O Comité foi
coordenado pela Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres (SPM), pelo IBGE e Instituto
de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), além de seus convidados permanentes, como o Fundo
de Desenvolvimento das Nagbes Unidas para a Mulher (UNIFEM) e a Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT). Com a criacdo do Comité, tal tematica passou a ter a devida
atencdo por parte das instituicoes, o que possibilitou a realizagdo do primeiro teste-piloto da
pesquisa de Uso do Tempo (Cavalcanti; Paulo; Hany, 2010).

Entre 2009 e 2010, a pesquisa Uso do Tempo foi a campo como teste-piloto da PNAD-
Continua, tendo como objetivo avaliar a viabilidade operacional, o impacto das mudancas
metodoldgicas e o questionario completo de trabalho e rendimentos. A pesquisa buscou
conhecer como as pessoas organizavam seu tempo, coletando informagdes que pudessem ser

comparadas com as de outros paises, de acordo com diversas variaveis, como sexo, cor/raca,
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idade, instrugdo, ocupacdo, condigdo no domicilio, posicdo na familia, entre outras
(PNAD/IBGE, 2009b; PNAD-C/IBGE, 2009, 2012a).

O teste-piloto foi realizado a partir de uma subamostra da PNAD-Continua de 2009,
aplicado a pessoas de 10 anos ou mais de idade, compreendendo 11.940 domicilios. Para a
coleta, utilizou-se a metodologia de diérios, com dois instrumentos: computador de mao, para
as entrevistas presenciais; e diario em papel, como suporte para a memoria, no qual as pessoas
listavam suas atividades realizadas ao longo do dia, em intervalos de tempo de 15 minutos
(Cavalcanti; Paulo; Hany, 2010; PNAD-C/IBGE, 2009, 2012a).

Entre as principais referéncias utilizadas para a elaboracdo da metodologia do teste-
piloto estdo as experiéncias das pesquisas harmonizadas aplicadas em diversos paises europeus
(Harmonised European Time Use Surveys — HETUS), e da pesquisa aplicada nos Estados
Unidos (American Time Use Survey — ATUS). Além disso, a classificacdo das atividades no
teste-piloto teve como base a proposta da ICATUS/ONU, buscando, deste modo, a
comparabilidade das informacgdes entre 0 maior nimero de paises possivel. Para tanto, ajustes
foram necessarios: por um lado, incorporar atividades tipicas realizadas no Brasil, por outro
lado, simplificar a gama de atividades sugeridas na classificacdo (Cavalcanti; Paulo; Hany,
2010).

A pesquisa Uso do Tempo foi aplicada, entre outubro e dezembro de 2009, nos estados
do Rio Grande do Sul, Sdo Paulo, Para, Pernambuco e Distrito Federal, contemplando, deste
modo, as cinco grandes regides brasileiras (total de 10.092 domicilios); ja no Rio de Janeiro, o
periodo de referéncia da coleta foi entre outubro de 2009 a setembro de 2010, porém apenas na
Regido Metropolitana, pois buscou-se verificar como as atividades variavam nos diferentes
periodos do ano (total de 1.848 domicilios). A taxa de resposta para a pesquisa foi de 55,3%. O
topico “Trabalho ¢ Rendimento” foi investigado em todos os domicilios, o qual incluia os
maodulos de: (1) Proprio-Consumo; (2) Trabalho Voluntério; (3) Afazeres Domésticos; e (4)
Cuidado de Pessoas (PNAD-C/IBGE, 2012a).

Especificamente sobre o modulo “cuidado de pessoas”, as perguntas referiam-se a:
questdo n. 105: “na semana de referéncia cuidou de criangas da familia com até 14 anos de
idade, que eram moradoras do domicilio ou parentes de outro domicilio?”’; questdo n. 106: “na
semana de referéncia quantas horas se dedicou efetivamente ao cuidado dessas criangas com
até 14 anos de idade?”; questdo n. 107: “na semana de referéncia, cuidou de pessoas da familia
com 15 anos ou mais de idade, temporariamente doentes ou dependentes de cuidados ou atencgdo
especial, que eram moradoras do domicilio ou parentes de outro domicilio?””; e questdo n. 108:

“na semana de referéncia quantas horas se dedicou efetivamente ao cuidado dessas pessoas com
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15 anos ou mais de idade?”. E sobre 0 modulo “afazeres domésticos”, as perguntas referiam-se
a: questdo n. 114 “na semana de referéncia realizou afazeres domésticos?”; e a questdo n. 115
“na semana de referéncia quantas horas se dedicou efetivamente aos afazeres domésticos?”
(PNAD-C/IBGE, 2009, 2012a).

Os resultados da pesquisa, a nivel nacional, revelaram evidentes desigualdades de uso
do tempo por género: em média, 87,5% das mulheres brasileiras realizaram afazeres domeésticos
na semana de referéncia, enquanto que apenas 46% dos homens; e 38,6% delas realizaram
atividades de cuidado de pessoas da familia, contra 18,8% deles. Entre as Unidades da
Federacdo, a maior participacdo feminina nos afazeres domésticos foi observada no estado do
Rio Grande do Sul (92,5%) e a menor no Distrito Federal (82,6%); entre os homens, foi no
estado do Rio Grande do Sul (64,5%) e no estado de Pernambuco (30,8%), respectivamente. Ja
em relacdo as atividades de cuidado de pessoas da familia, observa-se a maior participacdo
feminina no estado do Para (42,6%) e a menor no estado do Rio Grande do Sul (33,4%); entre
0s homens, foi maior no Distrito Federal (23,7%) e menor no estado do Para (14,2%) (PNAD-
C/IBGE, 2012a).

Em relacdo aos grupos de idade, tanto as mulheres quanto os homens entre 25 a 49
anos de idade foram as/os que mais realizaram afazeres domésticos (elas: 90%; eles: 47,6%) e
atividades de cuidados de pessoas da familia (elas: 49,2%; eles: 26,2%). Entretanto, quanto ao
namero de horas aos afazeres domésticos (elas: 32 horas; eles 16 horas) e as atividades de
cuidados de pessoas da familia (elas: 33,7 horas; eles: 19,9 horas), as mulheres dedicaram, em
média, o dobro de horas a estas tarefas em relacdo aos homens. Tais resultados podem ser
explicados devido a essa faixa etaria possuir um grande percentual de pessoas com filhos com
idade de serem cuidados (PNAD-C/IBGE, 2012a).

Quando considerada a condi¢do no domicilio, os dados mostraram diferencas entre
residentes urbanos e rurais. Independentemente de as mulheres serem residentes em areas
urbanas ou rurais, elas sdo as principais responsaveis pelos afazeres domésticos e atividades de
cuidado. Desagregados por sexo, a proporcdo de mulheres residentes em areas urbanas
realizando afazeres domésticos (elas: 85,8%; eles: 52,4%) e atividades de cuidado (elas: 29,8%;
eles: 13,1%) é superior a dos homens; 0 mesmo é observado em relagdo as mulheres residentes
em areas rurais, onde observa-se uma desigualdade ainda maior em relacdo a realizacdo dos
afazeres domeésticos (elas: 90,0%; eles: 50,1%) e atividades de cuidado (elas: 28,2%; eles:
8,1%). O tempo médio dedicado por dia as atividades mostra que as mulheres dedicaram mais
tempo que os homens. Nos domicilios em areas urbanas, o tempo médio dedicado pelas

mulheres na realizacdo dos afazeres domésticos (elas: 4,06 horas; eles: 2:23 horas) e atividades
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de cuidado (elas: 2:13 horas; eles: 1:37 horas) mostrou-se superior ao dos homens; ja nos
domicilios em &reas rurais, o tempo médio dedicado pelas mulheres mostrou-se ainda maior na
realizacdo dos afazeres domeésticos (elas: 4,42 horas; eles: 2:14 horas), porém proximos nas
atividades de cuidado (elas: 2:10 horas; eles: 2:07 horas) (PNAD-C/IBGE, 2012a).

Os dados da pesquisa tambem mostraram diferencas na dupla jornada de trabalho. O
percentual de mulheres que estavam ocupadas e realizavam afazeres domésticos (elas 86,7%;
eles 45,5%) e/ou atividades de cuidados de pessoas da familia (elas 37,1%, eles 20,0%) era
bastante superior ao dos homens; além disso, as mulheres dedicaram muito mais horas semanais
aos afazeres domeésticos (elas: 20,4 horas; eles: 9,8 horas) e/ou as atividades de cuidados de
pessoas da familia (elas: 29,8 horas; eles: 18,4 horas) do que os homens (PNAD-C/IBGE,
2012a).

Dentre as pesquisas que fazem parte do Sistema Integrado de Pesquisas Domiciliares
(SIPD), estd a PNAD-Continua, que foi implantada de modo experimental em vinte Regides
Metropolitanas e no Distrito Federal, em outubro de 2011, buscando realizar ajustes referentes
aos processos da pesquisa. Feito isso, em janeiro de 2012, a pesquisa foi implantada em todo o
territério nacional, passando a compor, em carater definitivo, o conjunto de pesquisas correntes
do IBGE (PNAD-C/IBGE, 2018b).

A PNAD-Continua busca produzir informagdes continuas sobre a inser¢do da
populacdo brasileira no mercado de trabalho associada a caracteristicas demograficas e de
educacdo, bem como para o estudo do desenvolvimento socioeconémico do Brasil, agregando
a producdo resultados anuais sobre temas permanentes de pesquisa, tais como trabalho infantil
e outras formas de trabalho, tecnologia da informacéo e da comunicacao, cuidados pessoais e
afazeres domésticos, etc. Os resultados da PNAD-Continua passaram a ser divulgados para
Brasil, Grandes Regifes, Unidades da Federacdo, Regibes Metropolitanas que contém
Municipios das Capitais, Municipios das Capitais, e Regido Integrada de Desenvolvimento da
Grande Teresina-Piaui (PNAD-C/IBGE, 2018b).

Durante os anos de 2012 a 2015, o IBGE constatou a necessidade de ajustes no
questiondrio da PNAD-Continua, tendo em vista as novas resolugdes internacionais,
especialmente da 192 Conferéncia Internacional de Estatisticas do Trabalho da Organizacéo
Internacional do Trabalho (CIET/OIT), realizada em 2013. O questionario da PNAD-Continua
foi reformulado no quarto trimestre de 2015, havendo a inclusdo de quesitos e melhoria nas
redagdes de conceitos, visando aprimorar a captacdo de informagdes. Na quinta entrevista ao
domicilio, a PNAD-Continua investiga 0 médulo “Outras formas de trabalho”, que apresenta

as quatro atividades que nao consideradas como ocupacdo na pesquisa: (1) producdo para o
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proprio consumo; (2) afazeres domésticos; (3) cuidado de pessoas; e (4) trabalho voluntario
(PNAD-C/IBGE, 2017b). Na pesquisa, tais atividades s&o consideradas como formas de
trabalho, ainda que nédo precificado ou tratado como parte do PIB do Brasil (PNAD-C/IBGE,
2020a). As informacOes sobre esse modulo sdo produzidas anualmente, destacando 0s
principais aspectos observados em cada uma das perspectivas de analise, sendo um modulo que
possui divulgacéo especifica pelo IBGE (PNAD-C/IBGE, 2018b).

As notas técnicas sobre a PNAD-Continua, apresentadas pelo IBGE, contém
explicacbes sobre os aspectos metodoldgicos da pesquisa e sobre os conceitos e definicbes
essenciais para a compreensdo de seus indicadores. A pesquisa foi planejada para ter
periodicidade de coleta trimestral, realizada através de uma amostra de domicilios, buscando
garantir a representatividade dos resultados para os niveis geograficos em que é produzida. Os
aprimoramentos tedricos e metodologicos introduzidos na PNAD-Continua causaram efeitos
que afetaram a comparabilidade com os indicadores dos anos anteriores, entre 2012-2015, ja
que tais alteracGes passaram a captar melhor as informag6es sobre 0 médulo “Outras formas de
trabalho” (PNAD-C/IBGE, 2018b).

Em relagdo a investigacdo sobre o moddulo “Outras formas de trabalho”, ha o
esclarecimento de que a PNAD-Continua investiga, em separado, o trabalho em ocupacao e as
quatro formas de trabalho ndo consideradas como ocupacao na pesquisa. Quanto a prestacdo de
servicos para o proprio consumo, a investigacdo foi dividida em duas partes: (1) afazeres
domésticos e (2) cuidado de pessoas, com o0 objetivo de aprimorar a captacdo das informacoes
e de possibilitar estudos mais aprofundados (PNAD-C/IBGE, 2018b). Entretanto, cabe
mencionar que, na pesquisa, a taxa de realizagdo mensura apenas se a pessoa realizou ou néo
algum afazer doméstico e/ou alguma atividade de cuidado de pessoas. O nimero de horas
semanais dedicadas a estas duas formas de trabalho sdo investigadas em conjunto, visto que
afazeres domésticos e atividades de cuidado de pessoas, em geral, costumam ser realizadas
concomitantemente no dia a dia (PNAD-C/IBGE, 2017a).

Além disso, destaca-se que, na PNAD-Continua, as principais atividades consideradas
como afazeres domésticos sdo discriminadas na questdo que capta tais atividades com resposta
“sim” e “ndo” para cada item listado, desde que sejam realizadas no domicilio de residéncia; ja
para os afazeres realizados em domicilio de parente, a questdo € direta, sem a descricdo das
atividades, visto que a pessoa ja foi lembrada na pergunta anterior sobre elas. Por isso, somente
é possivel analisar o percentual de pessoas que realizaram afazeres domésticos pelo tipo de
atividade no proprio domicilio. Do mesmo modo, quando as atividades de cuidado sdo

realizadas pela pessoa para moradores do domicilio de residéncia, é possivel identificar qual
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morador recebeu estas atividades, o que também permite discriminar quais atividades foram
realizadas; ja para as atividades de cuidado de parente ndo morador, a questdo é direta,
limitando-se a perguntar se a pessoa realizou ou ndo tais atividades (PNAD-C/IBGE, 20193,
2020a).

Em 2016, o IBGE trouxe a conhecimento publico o primeiro informativo de
indicadores da PNAD-Continua sobre as outras quatro formas de trabalho. As informacdes se
referem as pessoas de 14 anos ou mais de idade, isto é, a populacdo em idade de trabalhar.
Devido ao recorte deste texto, abordarei apenas duas delas. Dentre as informacdes apresentadas
sobre afazeres domésticos e cuidado de pessoas, destacam-se as seguintes: enquanto 32,4% das
mulheres realizaram cuidados de pessoas do domicilio ou de parentes ndo moradores, entre 0s
homens essa proporcdo foi de 21,0%; e, enquanto 89,8% das mulheres realizaram afazeres
domésticos, a proporcdo entre os homens foi de 71,9%. De forma geral, tal informativo apontou
para as desigualdades entre homens e mulheres quanto ao trabalho reprodutivo (PNAD-
C/IBGE, 2017a), as quais continuaram sendo observadas nos informativos posteriores (PNAD-
C/IBGE, 2018a, 2019a, 2020a).

Em relagéo ao informativo mais recente para o ano de 2019, para a categoria “cuidado
de pessoas”, segundo sexo e as variaveis de interesse, a pesquisa mostrou que: 49,3% das
mulheres de 25 a 49 anos de idade realizaram tais atividades, contra 36,9% dos homens; 39,6%
eram mulheres pretas, e 27,8% eram homens pretos; 42,7% eram mulheres conjuges ou
companheiras, e 34,2% eram homens cdnjuges ou companheiros; 33,4% eram mulheres
ocupadas, e 24,2% eram homens ocupados; a realizacdo de atividades de cuidado variou
conforme o nivel de instrucdo, sendo maior para as mulheres em todos 0s grupos, porém a maior
taxa ocorreu entre 0s homens com ensino superior completo (30,3%) e entre as mulheres com
ensino médio completo e superior incompleto (41,1%); tanto para as mulheres quanto para 0s
homens, 49,2% e 52,0% das pessoas realizaram cuidados de pessoas de 0 a 5 anos de idade e
de 6 a 14 anos de idade, respectivamente, mostrando a importancia do cuidado de criangas nos
domicilios; por fim, quanto ao tipo de cuidados realizados, as mulheres realizaram mais as
atividades de monitorar ou fazer companhia dentro do domicilio (elas: 91,6%; eles: 87,6%) e
nas atividades de auxiliar nos cuidados pessoas (elas: 85,6%; eles: 67,9%) que os homens
(PNAD-C/IBGE, 2020a).

Ja em relacdo a categoria “afazeres domesticos”, segundo sexo e as varidveis de
interesse, a pesquisa mostrou que: 95,5% das mulheres de 25 a 49 anos de idade realizaram tais
atividades, contra 82,3% dos homens; 94,1% eram mulheres pretas, e 80,9% eram homens

pretos; 97,0% eram mulheres cdnjuges ou companheiras, e 86,6% para 0s homens responsaveis
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pelo domicilio; 92,2% eram mulheres ocupadas, e 75,5% eram homens ocupados; a realizacéo
de afazeres domésticos aumenta conforme cresce o nivel de instrucéo, especialmente para 0s
homens (sem instrucdo e fundamental incompleto: elas: 89,6%; eles: 74,1%; ensino superior
completo: elas: 93,4%); eles: 85,7%); as mulheres dedicaram mais horas semanais aos afazeres
e/ou aos cuidados de pessoas do que 0s homens, estando ocupadas (elas: 18,5 horas; eles: 14,04
horas) ou ndo (elas: 24,0 horas; eles: 12,1 horas); por fim, quanto ao tipo de afazeres
domeésticos, as mulheres apresentaram percentual maior de realizacdo de quase todas as tarefas
elencadas na pesquisa, com excecdo as atividades de pequenos reparos ou manutencdo do
domicilio, do automoével, de eletrodomésticos ou outros equipamentos (elas: 30,6%; eles:
58,1%) (PNAD-C/IBGE, 2020a).

Ao longo dos anos, as pesquisas sobre o trabalho doméstico e sobre uso do tempo, ao
passo que tém sido importantes fontes de informacao, elas tém revelado um quadro repleto de
desigualdades de género no Brasil, ndo apenas entre homens e mulheres, seja na populagéo
ocupada ou ndo, mas também entre as proprias mulheres e entre os proprios homens. E um fato
que tais pesquisas avancaram bastante ao longo dos anos no Pais, ainda que apresente limitacdes
de carater tedrico e/ou metodoldgico. Mesmo nédo possuindo metodologias mais avancgadas, as
pesquisas possuem uma classificacdo com grande nivel de detalhes, e servem de base para o
desenvolvimento de estudos de valoragdo do trabalho domestico, realizados a partir de
propostas metodolégicas de diversos/as pesquisadores/as inter/nacionais, como abordarei na

préxima subsecao.

4. Propostas Metodoldgicas de Mensuracgdo, Valoracdo e Contabilizacdo do Trabalho

Domeéstico Ndo-Remunerado para o Brasil

O trabalho domestico por bastante tempo foi considerado inatividade econdmica,
permanecendo invisivel nas estatisticas oficiais nacionais (Bruschini, 2006), apesar da insercéo
de duas perguntas nos questionarios da PNAD/IBGE sobre afazeres domésticos (PNAD/IBGE,
1992a, 2001a), conforme mencionado anteriormente. Ao tornarem publico as informacgdes
sobre a média de horas semanais gastas em fazeres domésticos pelas pessoas brasileiras, em
especial pelas mulheres, diversas pesquisadoras debateram em seus estudos que seria “legitimo

considerar esta categoria um trabalho ndo-remunerado ¢ ndo mais inatividade econdmica”
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(Bruschini, 2006, p. 331). Contudo, esse desprezo pelo trabalho reprodutivo mostra-se atrelada
ao sistema capitalista.

A teoria econdmica conceituou trabalho somente quando a atividade realizada pela
pessoa é remunerada, e 0s bens e servicos, por ela produzidos, sdo comercializados no mercado
por determinado preco monetario. Como o trabalho reprodutivo diz respeito as atividades
realizadas no dmbito doméstico, vinculadas a reproducdo social e sem remuneracgdo, logo €
invisivel para o sistema capitalista como produtor de valor e como trabalho. Frente a isso, 0
movimento feminista propde que a teoria econdmica seja incorporada uma classificacdo mais
ampla de trabalho, que incorpora outras categorias de geracao de riqueza, para além do trabalho
mercantil (Melo; Morandi, 2021b).

Por ndo exprimir a realidade do mercado capitalista, a realizacdo do trabalho
domeéstico ndo é computada no Sistema de Contas Nacionais do Brasil (SCN/IBGE, 2015), o
que contribui para que continue sendo ignorado pelas Ciéncias Econémicas (Melo; Castilho,
2009; Melo; Considera; Sabbato, 2007, 2016). Deste modo, as pessoas, geralmente mulheres,
gue exercem unicamente o trabalho doméstico ndo-remunerado sao classificadas nas pesquisas
oficiais nacionais como populacao inativa, juntamente com os doentes, invalidos, aposentados
e estudantes (Bruschini, 2006, 2007; Melo; Considera; Sabbato, 2007, 2016; Melo; Castilho,
2009).

O Sistema de Contas Nacionais do Brasil (SCN/IBGE, 2015) possui como referéncia
metodoldgica as recomendacdes internacionais sobre a compilacéo de dados econémicos. Deste
modo, o Pais adota um conceito amplo de producéo de bens e servigos, que mede a atividade
econdmica e a resume em termos de Produto Interno Bruto (PIB). A influéncia de organismos
internacionais induz os paises latino-americanos e em desenvolvimento a utilizar em suas
pesquisas oficiais nacionais categorias de trabalho adequadas para os paises desenvolvidos e a
adotar como orientacdo a producao capitalista industrial, 0 que acaba escondendo o contexto
familiar e o trabalho doméstico ndo-remunerado. Como reflexo, o trabalho doméstico acaba
ndo sendo mensurado, valorado e contabilizado nas contas nacionais dos paises (Bruschini,
2006).

No cenario brasileiro, as discussdes sdo recentes e ainda ndo ha metodologias oficiais
nacionais de valoracdo do trabalho doméstico ndo-remunerado no PIB do Brasil. Entretanto, ha
pesquisadores/as que demonstram em seus estudos a importancia do servigco ndo mercantil
gerado na realizagdo dos afazeres domésticos, discutindo metodologias de valoracdo e

contabilizacdo no PIB brasileiro e propondo a criacdo de uma conta satélite.
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O estudo de Melo, Considera e Sabbato (2005) foi o pioneiro em propor uma
metodologia para contabilizar o valor dos afazeres domésticos no PIB do Brasil, referente ao
periodo 2001-2003. Para tal, o estudo utilizou trés métodos diferentes: (1) usou o rendimento
médio registrado na PNAD no més de setembro como sendo o rendimento médio do ano; (2)
usou as variagdes mensais do salario minimo ao longo do ano para fazer variar o valor registrado
pela PNAD em setembro; e (3) usou a metodologia das contas nacionais brasileiras, fazendo
com que o salario de setembro registrado pela PNAD variasse mensalmente segundo a variagédo
mensal do rendimento do trabalho doméstico registrado pela Pesquisa Mensal de Emprego
(PME). Aplicado os trés métodos, os resultados mostraram-se bastante proximos, e os autores
concluiram que os afazeres domésticos valiam cerca de 12,76% do PIB brasileiro e que
correspondiam a R$ 225,4 bilhdes no ano de 2004, sendo que 82% desse valor foi gerado pelas
mulheres.

Na continuidade da proposta metodoldgica para medir os afazeres domésticos no PIB
do Brasil, Melo, Considera e Sabbato (2007) retomam o estudo, atualizando os dados para o
periodo 2001-2005. Novamente, os resultados mostraram-se bastante proximos entre 0s trés
métodos utilizados, levando os autores a concluir que os afazeres domésticos valiam cerca de
11,2% do PIB brasileiro e que correspondiam a R$ 260,2 bilhdes no ano de 2006, sendo que
82% desse valor foi gerado pelas mulheres.

J& na ultima revisdo do estudo, agora para a década 2001-2011, Melo, Considera e
Sabbato (2016) concluiram que os afazeres domésticos foram valorados em média em 11,4%
do PIB brasileiro, o equivalente a R$ 501,9 milhdes ao considerar o PIB de 2012 (R$
4.402.573). Em dez anos, o PIB gerado pelas mulheres, em seus lares, equivale a 83,5% do PIB
do periodo 2001-2011, que monetariamente representa R$ 4.189.155, um valor muito préximo
do PIB de 2012. Isto significa dizer que “a sociedade brasileira é 12% mais rica do que até
agora se reconhecia e, agregando-se este valor ao longo da década, o Brasil produziu outro PIB,
secreto, que ndo se conhecia, mas que corresponde a reproducdo da vida no pais” (Melo;
Considera; Sabbato, 2016, p. 185).

De fato, os estudos de Melo, Considera e Sabbato (2005, 2007, 2016) representam um
importante avango nas discussdes sobre o tema, em especial o tltimo, o qual possibilita analisar
as variacOes do trabalho domeéstico ndo-remunerado no Brasil em uma década.

Por sua vez, o estudo de Jesus (2018) propds uma metodologia para estimar as contas
nacionais de transferéncia de tempo de trabalho doméstico ndo-remunerado para o Brasil.
Através do método demogréfico de padronizacdo indireta, os dados brasileiros foram

combinados com os dados da pesquisa nacional de uso do tempo da Coldmbia, um pais que



76

compartilha algumas caracteristicas demogréficas, econémicas, sociais e culturais com o Brasil,
e as andlises foram realizadas por faixa etaria, decis de renda e raga/cor. Entre as conclusoes, a
autora destaca que as mulheres, desde a infancia, passam praticamente toda a vida como
transferidoras liquidas de trabalho domeéstico, isto €, produzindo mais do que consumindo, com
diferengas significativas entre os niveis de renda e raga/cor; ja os homens, em todas as idades e
em todos os niveis de renda, sdo consumidores liquidos de trabalho doméstico, isto é,
consomem mais do que produzem.

Ainda em seu estudo, Jesus (2018) aplicou 0 método de valoracdo do trabalho
domeéstico pelo rendimento observado nas ocupacdes de servicos domésticos e de cuidado de
criangas, a partir dos dados da PNAD/IBGE, para o ano de 2013. Para tanto, o estudo utilizou
trés métodos diferentes: (1) método do custo de oportunidade; (2) método do custo de
substituicdo por especialista; e (3) método de substituicdo por generalistas remunerados
segundo as exigéncias trabalhistas. Segundo a autora, 0s resultados mostraram que,
independentemente do método, a contribuicdo feminina para a economia brasileira através do
trabalho doméstico é de pelo menos trés vezes mais do que a contribui¢cdo masculina, e que a
contribuicdo do trabalho doméstico para a economia representou entre 10,4% e 15,7% do PIB
brasileiro, em 2013.

Avancando nas discussdes e propostas metodoldgicas, Vieceli (2020) realizou um
exercicio de valoragdo do trabalho doméstico ndo-remunerado no Brasil, considerando as
categorias “afazeres domésticos”, “atividades de cuidado”, “produgao para o proprio consumo”
e “voluntariado”, a partir dos dados da PNAD/IBGE, para o ano de 2017. Para isso, o estudo
utilizou quatro métodos diferentes: (1) custo de oportunidade; (2) substituto generalista; (3)
substituto especialista; e (4) salario-minimo. De acordo com a autora, os resultados apontaram
para as seguintes raz@es sobre o PIB: de (1) 24,03% pelo método custo de oportunidade; (2)
13,19% pelo método substituto generalista; (3) 14,03% pelo método substituto especialista; e
(4) 10,24% pelo método salario-minimo. Considerando apenas os afazeres domésticos e as
atividades de cuidado, os resultados apontaram para as seguintes razdes sobre o PIB: de (1)
18,98% pelo método custo de oportunidade; (2-3) 10,42% pelos métodos substituto generalista
e substituto especialista; e (4) 8,09% pelo método salario-minimo. Em conjunto, as categorias
do trabalho reprodutivo para a economia brasileira equivalem, em média, a R$ 1.007,46 bilhdes,
representando 15,4% do PIB brasileiro, em 2017. Em relag&o a producdo por género, 0 maior

valor foi gerado pelas mulheres, cerca de R$ 661,89 bilhdes, equivalente a 10,1% do PIB.
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Tabela 1 — Sintese de algumas propostas metodoldgicas de mensuracao do trabalho
domeéstico ndo-remunerado no PIB/Brasil

Contribuicdo

Pesquisa Meétodos Periodo para o PIB
Melo, Considera (1) renda semanal com afazeres domésticos multiplicada por =~ 2001- 12 76%
e Sabbato (2005) 52 semanas; (2) renda semanal com afazeres domésticos 2003 ‘

dividida pelo salario minimo de setembro e multiplicada pela

. soma dos salarios minimos do ano respectivo; (3) renda anual

Melo, Considera o o 2001-

com afazeres domésticos calculada com base na variacdo do 11,2%
e Sabbato (2007) . . . 2005

rendimento médio mensal das pessoas ocupadas nos servicos

domesticos remunerados.
elo, Consicera ¢y 0 e el com afazees domésticos 221 11,4
e Sabbato (2016) ' 2011 '

dividida pelo salario minimo
(1) custo de oportunidade; (2) custo de substituicdo por
Jesus (2018) especialista; (3) substituicdo por generalistas remunerados 2013
segundo as exigéncias trabalhistas
(1) custo de oportunidade; (2) substituto generalista; (3)
substituto especialista; (4) salario-minimo

Fonte: Elaborado pelo autor

entre 10,4% e
15,7%

Vieceli (2020) 2017 15,4%

As pesquisas mencionadas de Melo, Considera e Sabbato (2005, 2007, 2016), Jesus
(2018) e Vieceli (2020) dao a devida visibilidade ao trabalho reprodutivo e a contribuicéo
feminina para a economia brasileira, e se aproximam em termos percentuais desse trabalho
sobre o PIB, estando em torno de 10,4% até 15,7%, a depender do método de estimacéo
utilizado. Estudos internacionais, por sua vez, calculam porcentagens ainda maiores.
Estimativas latino-americanas apontam que o trabalho doméstico ndo-remunerado aumentaria
o0 PIB do México em 22,5%, da Nicaragua, em 23%, do Peru, em 23,3%, do Chile, em 26%, e
da Guatemala, em 34%. Independentemente do método de estimacdo utilizado, observa-se a
importancia desse trabalho como porcentagem significativa do PIB dos paises latino-
americanos estudados, permanecendo a sua participacdo minima na faixa de 20% (Velazco;
Velazco, 2016). Além disso, € consensual, entre tais estudos citados, que a maior parte do
trabalho reprodutivo é realizados pelas mulheres.

Na continuidade dos debates recentes nessa linha de pesquisa, 0 estudo de Melo e
Morandi (2021b) propde a discussdo de um indicador social do trabalho ndo pago a ser
incorporado ao Sistema de Contas Nacionais do Brasil, através de criagdo de uma conta satélite.
Tratando-se de uma proposta metodolégica defendida pela economia feminista, a qual estd em
ascensdo no debate econémico, segundo as autoras, a construcdo desse indicador permitird
mostrar as diferencgas entre 0s sexos nas estatisticas macroeconémicas, sendo capaz também de
mensurar e representar melhor as desigualdades das relagdes de género no pais. Esse indicador
possui potencial para expor a verdadeira contribuicdo dos homens e, sobretudo, das mulheres

brasileiras que ndo trabalham, que realizam o trabalho reprodutivo, esse tdo essencial para a
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vida humana. Com ele, também sera possivel desenvolver politicas publicas mais eficientes e
adequadas para promover a reducgéo, ou ainda a extin¢do, das desigualdades, inclusive as de

género.

4. Considerac0es Finais

O trabalho reprodutivo séo as atividades realizadas no ambito doméstico, vinculadas a
reproducdo social, ndo-remuneradas, realizadas na casa, na esfera privada. E um trabalho
essencial para a vida humana, que gera e mantém a méao de obra necessaria ao trabalho
produtivo, porém invisivel para o sistema capitalista como produtor de valor e como trabalho,
logo é ignorado pela sociedade. Buscando dar visibilidade as pessoas, sobretudo mulheres, e ao
valor econémico gerado pelo trabalho doméstico ndo-remunerado, a Declaragdo e Plataforma
de Acdo de Pequim, em 1995, recomendou que esse tipo de trabalho fosse incorporado em um
sistema de contas satélites compativeis com o Sistema de Contas Nacional.

Desde entdo, na academia ha esforcos inter/nacionais em propor metodologias que
buscam mensurar e incluir o valor da producdo dos afazeres domésticos e das atividades de
cuidados no valor do PIB dos paises. No caso do Brasil, o proprio IBGE reconhece que isso é
valido e importante para promover a valorizacdo do trabalho reprodutivo e mostrar a
contribuicdo feminina para a economia brasileira, no entanto, considera os esfor¢os incipientes,
principalmente do ponto de vista metodoldgico.

Procurando superar tal limitagdo, diversos estudos nacionais foram realizados e
apontaram para diversas metodologias de mensuragdo e inclusdo do valor da producdo do
trabalho doméstico ndo-remunerado no valor do PIB brasileiro. Suas conclusdes mostram que
iSO ja € possivel, e, portanto, ndo ha espaco para mais desculpas: trata-se de uma decisdo mais
politica que uma impossibilidade técnica (Melo; Morandi, 2021b). O questionamento que

permanece €: quando isso ira mudar?
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CAPITULO IV

TRABALHO DOMESTICO NAO-REMUNERADO:
DISCUSSOES E PROPOSICOES TEORICAS*

1. Introducéo

Os conceitos possuem histdria, sdo formados e (re)configurados a partir de ideologias,
politicas, reflexbes, debates; sdo também objetos de disputa e discussdes que ndao podem
pretender encerra-los e esgota-los em uma definigdo Unica. Frente a isso, neste capitulo tedrico
apresento e discuto os conceitos de trabalho doméstico ndo-remunerado, enfatizando suas
categorias 1) afazeres domésticos e I1) atividades de cuidados. Para além disso, ciente da
importancia que possuem para a reflexdo e critica das construgdes sociais que (re)produzem
desigualdades entre homens e mulheresl e da necessidade de ampliar as discussdes sobre a
temaética, realizamos proposicdes tedricas para tais categorias analiticas.

Para tanto, utilizo os conceitos de trabalho doméstico ndo-remunerado, afazeres
domésticos e atividades de cuidado, estes adotados pelas pesquisas oficiais nacionais planejadas
e executadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), como Pesquisa sobre
Padrdes de Vida (PPV), Pesquisa de Uso do Tempo (PUT), Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD), e Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD-
Continua). Tais conceitos foram submetidos as analises de contetudo categorial (Bardin, 2016)
e interpretativa (Creswell, 2007; Flick, 2009), respeitando os critérios de validade dos dados
coletados no estudo qualitativo, como exaustividade, homogeneidade, exclusividade,
objetividade e adequacdo (Bardin, 2016).

Na secdo a seguir, em um primeiro momento, se oferecem elementos para melhor
caracterizar a proposicao teorica, contextualizando-a a partir da perspectiva socio-histérica na
qual sua concepcao inicial foi construida; em um segundo momento, a proposicao tedrica é
apresentada e discutida, considerando as contribuicbes académicas em diversas areas do

conhecimento. Tais proposicdes refletem o conjunto de reflexdes do presente estudo, ao

4 Uma primeira verséo deste texto foi publicada no XLVII Encontro da Anpad — EnAnpad (Bidarte; Rodrigues,
2023).



80

apresentar novas interpretacdes sobre a temética, as quais encontram-se em constante revisao e
servirdo como guias de andlise do estudo empirico a ser realizado. Por fim, na ultima secéo,
destaco as contribuicdes e limitacGes deste estudo e proponho uma agenda de pesquisa para

aprimoramento da proposicdo tedrica aqui apresentada.

2. Afazeres Domésticos e Atividades de Cuidado: Conceitos e Discussodes

Em 1992, a categoria afazeres domésticos passou a fazer parte da PNAD, por meio da
questdo de nimero 121 do seu questionario (PNAD/IBGE, 1992a). Essa questao buscava captar
a pessoa que, na semana de referéncia, costumava cuidar, parcialmente ou integralmente, dos
afazeres domésticos, independentemente de ser ocupada, ou ndo. Caso a pessoa ndo tivesse se
dedicado aos afazeres domésticos na semana de referéncia por estar doente, ausente ou por
outro motivo temporario, mas que costumava realiza-los, ela era incluida no grupo de pessoas
que haviam cuidado de tais tarefas (PNAD/IBGE, 1992b). Tal decisdo metodoldgica foi
mantida nas pesquisas posteriores (PNAD/IBGE, 1992b, 2015).

O entendimento colocado em préatica sobre a categoria afazeres domésticos versava
sobre a realizacdo de atividades ndo econdmicas no domicilio de residéncia, isto é, que ndo
atendiam as condicBes estabelecidas no conceito de trabalho na Idgica capitalista. Dentre as
atividades que integravam essa categoria, citava-se: a) arrumar ou limpar toda ou parte da
moradia; b) cozinhar alimentos, lavar roupa ou louga, passar roupa, utilizando, ou néo,
aparelhos eletrodomésticos para executar estas tarefas para si préprio ou para outro(s)
morador(es); c¢) orientar ou dirigir trabalhadores domésticos na execucdo das tarefas
domésticas; ou d) cuidar de filhos ou menores moradores. Tal entendimento compreendia,
ainda, as atividades de arrumar ou limpar o quintal ou terreno que circunda a residéncia, desde
que possuissem carater exclusivamente domestico (PNAD/IBGE, 1992b, p. 250).

Em 1993, realizou-se um pequeno acréscimo no entendimento da categoria afazeres
domeésticos, especificamente no item “b”, passando a ser apresentada da seguinte maneira: “b)
cozinhar ou preparar alimentos, lavar roupa ou louga, passar roupa, utilizando, ou néo,
aparelhos eletrodomésticos para executar estas tarefas para si proprio ou para outro(s)
morador(es)” (PNAD/IBGE, 1993, p. 254, grifo meu). ApoOs esse ajuste, a definicdo da
categoria afazeres domésticos permaneceu inalterada durante as pesquisas posteriores
realizadas na década de 1990 (PNAD/IBGE, 1995, 1996, 1997, 1998) e década de 2000
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(PNAD/IBGE, 2001b, 2002, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009a), inclusive nas pesquisas do
Censo Demogréafico de 2000 e de 2010 (IBGE, 2000b, 2010b). No entanto, uma das lacunas do
conceito apontada por pesquisadoras era a ndo inclusao das atividades de cuidado de pessoas,
as quais permaneceram invisiveis por longo periodo (Bruschini; Ricoldi, 2008).

Anos depois, em 1999, a Pesquisa sobre Padrdes de Vida (IBGE, 1999a) levantou
algumas informagdes sobre o uso do tempo da populagéo brasileira, investigando, por exemplo,
0 tempo gasto com afazeres domesticos. Na pesquisa, o entendimento que foi colocado em
pratica sobre essa categoria foi praticamente 0 mesmo da PNAD. No entanto, as atividades que
integravam tal categoria ndo foram apresentadas, nem na publicacdo da pesquisa € nem no seu
questionario, que descrevia a se¢do que contém as perguntas especificas sobre os afazeres
domésticos (IBGE, 1999a, 1999b). Ja no Censo Demografico, realizado em 2000, havia uma
Unica questdo, a de nimero 72, que versava sobre se a pessoa havia cuidado de afazeres
domesticos na semana de referéncia (IBGE, 2000b).

Em 2001, um importante avanco conceitual aconteceu com a pesquisa sobre o Uso do
Tempo, realizada em alguns bairros da cidade do Rio de Janeiro-RJ (IBGE, 2001). Nela, houve
a apresentacdo de duas grandes categorias: 1) servi¢cos domésticos ndo remunerados para uso
final no proprio domicilio; e 11) servigos ndo remunerados de cuidados pessoais para membros
do domicilio. De certa forma, a referida pesquisa atendia, ainda que de modo inicial, as
demandas para considerar as atividades de cuidado de pessoas nas pesquisas oficiais nacionais.

A primeira categoria referia-se ao trabalho realizado pelos moradores para o cuidado
com o proprio domicilio, incluindo tarefas de: a) lavar e passar roupa; b) cozinhar; c) servicos
de limpeza; d) servicos de manutencdo e reparo de objetos de uso pessoal e do domicilio; e)
cuidados com vestuario e outros tecidos; f) administracdo domiciliar (por exemplo: planejar,
supervisionar e pagar contas); e g) cuidados de animais (IBGE, 2001, p. 62).

Ja a segunda categoria referia-se ao trabalho realizado pelos moradores para o cuidado
com membros do préprio domicilio, incluindo tarefas de: a) cuidados com criancas: assisténcia
direta a crianga, como banhar, vestir, alimentar, ensinar, ajudar nos estudos, acompanhar
criangas em suas atividades (por exemplo: escola, esportes, festas, médico, tempo de espera);
ou supervisionar criangas que necessitam de cuidados (por exemplo: cuidado passivo, que
geralmente ocorre como atividade simultanea); b) cuidados com adultos: cuidados fisicos com
doentes, idosos, invalidos, incapazes, etc.; acompanhar adultos para receber cuidados pessoais
(por exemplo: cabeleireiro, sessdo de terapia, dentista, médico, tempo de espera); e ¢) viagens
relacionadas ao cuidado com criangas, adultos, idosos, doentes, incapazes, invalidos (por

exemplo: tempo de deslocamento para estas atividades) (IBGE, 2001, p. 62).
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Ainda em 2001, o entendimento da categoria afazeres domésticos foi ampliado,
quando a PNAD incluiu a questdo complementar de nimero 121-a em seu questionério, a qual
passou a investigar o nimero de horas que a pessoa normalmente despendia por semana para a
realizacdo, no domicilio de residéncia, dos afazeres domésticos (PNAD/IBGE, 2001a). A
apresentacdo da referida questdo permaneceu inalterada durante as pesquisas posteriores
(PNAD/IBGE, 2001a, 2015). Neste ponto, é importante sublinhar que, apesar do avan¢o da
pesquisa sobre o uso do tempo (IBGE, 2001), a PNAD continuou utilizando em suas pesquisas
o entendimento de afazeres domésticos que ndo contemplava as atividades de cuidado de
pessoas.

Em 2005, a PNAD destinou uma parte de seu questionario as criancas de 5 a 9 anos de
idade. O objetivo era captar as criancas ocupadas no periodo de referéncia e tracar o perfil de
trabalho deste contingente, investigando as principais caracteristicas de trabalho (por exemplo:
ocupacdo, atividade, posi¢do na ocupacdo, horas trabalhadas e rendimento). Dentre os outros
usos das informagdes, a pesquisa buscou identificar o setor que mais absorvia as criancas
ocupadas, e comparar as taxas de analfabetismo e escolarizacdo das criancas, ocupadas e ndo
ocupadas. Deste modo, a pesquisa destinou 0s seguintes quesitos: a questdo de nimero 14, que
buscava captar a crianca que, na semana de referéncia, costumava cuidar, integralmente ou
parcialmente, dos afazeres domésticos, independentemente de ser ocupada, ou ndo; e a questdo
de nimero 15, que investigava o nimero de horas que a crianga normalmente despendia por
semana para a realizacdo, no domicilio de residéncia, de tarefas ndo econémicas (PNAD/IBGE,
2005, p. 141-142). Para ambas as questdes, o entendimento adotado foi 0 mesmo que para as
pessoas de 10 anos ou mais de idade; e suas apresentacGes permaneceram inalteradas durante
as pesquisas posteriores (PNAD/IBGE, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009a, 2011, 2012, 2013,
2014, 2015).

Em 2009, a PNAD-Continua realizou a pesquisa Uso do Tempo, buscando conhecer
como as pessoas organizavam seu tempo. A investigacao dividiu as atividades relatadas pelos
informantes em grupos de classificagéo, estando, de maneira separada, as categorias 1) afazeres
domeésticos e 11) atividades de cuidados de pessoas. As defini¢cGes destes dois grupos foram
apresentadas, contendo exemplos de atividades que poderiam ser registradas no diario em papel
(PNAD/IBGE, 2009b).

A definicdo do grupo de atividade “afazeres domésticos” versava sobre todas as
atividades em que as pessoas dedicavam seu tempo a manutencdo do domicilio, inclusive os
deslocamentos para atender essas atividades. Constituiram exemplos de atividades de afazeres

domeésticos passiveis de serem registradas no diario: a) trabalhar em afazeres domésticos para
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a propria casa; b) fazer compras do més para a propria casa; c) fazer compras para o almoco da
familia; d) arrumar a propria casa; e) preparar refeicGes para as pessoas da casa; f) trocar
lampada da casa; g) ligar para o técnico para consertar eletrodoméstico; h) deslocar-se a pé até
0 supermercado para comprar verduras para o almoc¢o da familia; e i) deslocar-se para levar o
carro da casa para conserto na oficina (PNAD/IBGE, 2009b, p. 17).

Jé& a definicdo do grupo de atividades de “cuidados de pessoas” versava sobre todas as
atividades em gue as pessoas dedicavam o seu tempo a cuidados com moradores do domicilio
ou parentes de outro domicilio que ndo eram capazes de cuidar de si proprios, tanto para
criangas de até 14 anos de idade, como para jovens, adultos e/ou idosos, que estivessem
temporariamente doentes ou permanentemente incapacitados; os deslocamentos para atender a
essas atividades também eram considerados. Constituiram exemplos de atividades de cuidados
de pessoas passiveis de serem registradas no diario: a) dar comida para as crian¢as do domicilio;
b) olhar as criangas do domicilio; ¢) dar banho em pessoa enferma do domicilio; d)
deslocamento: levar criancas (morador do domicilio) de carro para a escola, levar idoso
(morador do domicilio) de taxi ao médico (PNAD/IBGE, 2009b, p. 18-19).

Em 2010, realizou-se o Censo Demografico, o qual, em seu questionario, ndo abordou
nenhum quesito sobre os afazeres domésticos (IBGE, 2010b). Entretanto, em 2011, a PNAD
realizou outro acréscimo no entendimento da categoria afazeres domésticos, incluindo o item
“e”, que passou a abordar a tarefa de: “e) cuidar de idosos” (PNAD/IBGE, 2011, p. 221). Pode-
se inferir que tal ajuste foi consequéncia da pesquisa Uso do Tempo, realizada em 2009
(PNAD/IBGE, 2009b), visto que nas pesquisas anteriores as atividades de cuidados versavam
apenas sobre filhos ou menores moradores do domicilio (PNAD/IBGE, 1992b, 2009a). Ap6s
tal ajuste, a definicdo da categoria afazeres domésticos permaneceu inalterada durante as
pesquisas posteriores (PNAD/IBGE, 2012, 2013, 2014, 2015).

Apesar dos avangos conceituais ao longo dos anos, a categoria “afazeres domésticos”
utilizada pela PNAD foi duramente questionada. Bruschini (2007) argumentou que tal categoria
englobava um conjunto de tarefas diversificadas, as quais ndo eram corretamente detalhadas
nas pesquisas oficiais do Brasil, 0 que, segundo Melo e Castilho (2009), contribuia para que
ndo fosse possivel saber exatamente o que era trabalho doméstico. Soares e Sabdia (2007) e
Soares (2008) também criticaram a categoria, mostrando que ela era ampla e genérica, mas
permitia analisar de forma aproximada o uso do tempo pelas pessoas, fosse populagéo total e/ou
ocupada. No entanto, os dados disponiveis sobre os afazeres domésticos e a média de horas
semanais gastas pelas pessoas na sua realizagcdo sao muito recentes e escassos, como sinalizado
por Madalozzo, Martins e Shiratori (2010), Bidarte (2018) e Bidarte e Fleck (2019).
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Né&o obstante, Bruschini e Ricoldi (2012) detectaram que a definicdo utilizada pela
PNAD/IBGE, quando comparada a definicdo da Convengdo n. 156, da Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT, 1981), revelava-se relativamente limitada ao domicilio e ao
arranjo familiar nele contido. A diferenca estava na nocdo de responsabilidades familiares,
aplicada a criangas e dependentes e a outros membros da familia “imediata” que
manifestamente necessitassem de cuidados ou apoio. Entretanto, devido ao carater especifico
da pesquisa Uso do Tempo (2009b), no modulo “cuidado de pessoas”, haviam quesitos que
abordavam se a pessoa cuidou de criangas da familia com até 14 anos de idade ou e pessoas da
familia com 15 anos ou mais de idade, que eram moradoras do domicilio ou parentes de outro
domicilio. Nota-se que tais quesitos apresentavam caracteristicas que extrapolavam o domicilio
e o arranjo familiar nele contido, entendimento que somente foi aplicado pela PNAD/IBGE
meia década depois.

Em 2015, com a reformulacdo do questionario da PNAD-Continua, houve a inclusdo
de quesitos e melhoria nas redagbes de conceitos (PNAD-C/IBGE, 2017b). Em 2018, a
publicacdo da PNAD-Continua trouxe o grande topico “Caracteristicas de Trabalho”,
apresentando um conceito de trabalho que abrange diferentes formas de producao de bens e
servicos para consumo proprio ou de terceiros, dentre elas: 1) trabalho nos afazeres domésticos
e I1) trabalho sem remuneracdo no cuidado de pessoas. Tal publicacdo foi atualizada
posteriormente com a inclusdo de conceituacGes relacionadas a introducdo de novos modulos
temaéticos da pesquisa, como o modulo “Outras Formas de Trabalho” (PNAD-C/IBGE, 2018b).

A defini¢do do grupo de “trabalho nos afazeres domésticos” versa sobre todas as
atividades realizadas pelas pessoas em beneficio proprio e dos moradores, sem envolver
qualquer tipo de remuneracdo (dinheiro, produtos, mercadorias), compreendendo, ainda, 0
exercicio de tarefas relacionadas as atividades de arrumacéo ou limpeza de quintal ou de terreno
que circunda a residéncia e tenham carater exclusivamente doméstico (PNAD-C/IBGE, 2018b,
p. 28). Ja a definicdo do grupo de “trabalho sem remuneragdo no cuidado de pessoas” versa
sobre todas as atividades realizadas por um morador em apoio ou auxilio a outro que nao
poderia realizé-las de forma independente, podendo ser criancas, idosos, enfermos ou pessoas
que necessitam de cuidados especiais (PNAD-C/IBGE, 2018b, p. 28). Ambas as defini¢cdes dos
grupos permaneceram inalteradas durante as pesquisas posteriores (PNAD-C/IBGE, 2019b,
2020b, 2021b).

Nas pesquisas posteriores a 2018, ha o modulo “Outras Formas de Trabalho”, 0 qual
apresenta os entendimentos colocados em pratica sobre as quatro formas de trabalho nédo

consideradas como ocupacgdo na pesquisa, dentre elas: 1) afazeres domesticos e 11) atividades
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de cuidado de pessoas (PNAD-C/IBGE, 2019b, 2020b, 2021b). Tais conceitos, vigentes nas
atuais pesquisas, mostram que o IBGE, de certa forma, estd acompanhando as discussfes
técnicas e conceituais em torno do tema, de forma a aprimorar a captacéo de informacdes sobre
a realidade brasileira, mesmo que uma conhecida limitacdo esteja ainda presente: a auséncia de
melhor detalhamento.

Nesse mddulo, o IBGE considera como afazeres domésticos na pesquisa: a) preparar
ou servir alimentos, arrumar a mesa ou lavar loucas; b) cuidar da limpeza ou manutencéo de
roupas e sapatos; c) fazer pequenos reparos ou manutencdo do domicilio, do automovel, de
eletrodomeésticos ou outros equipamentos; d) limpar ou arrumar domicilio, a garagem, o quintal
ou o jardim; e) cuidar da organizacdo do domicilio (pagar contas, contratar servigos, orientar
empregados, etc.; f) fazer compras ou pesquisar precos de bens para o domicilio; g) cuidar dos
animais domésticos; e h) outras tarefas domésticas (PNAD-C/IBGE, 2021b, p. 48).

J4 a categoria atividades de cuidado de pessoas versa sobre todas as atividades
realizadas por uma pessoa em apoio ou auxilio a moradores do domicilio ou de parentes ndo
moradores. Considera-se como atividades de cuidado de pessoas na pesquisa: a) auxiliar nos
cuidados pessoais (alimentar, vestir, pentear, dar remédio, dar banho, colocar para dormir); b)
auxiliar em atividades educacionais; c) ler, jogar ou brincar; d) monitorar ou fazer companhia
dentro do domicilio; e) transportar ou acompanhar para escola, médico, exames, parque, praca,
atividades sociais, culturais, esportivas ou religiosas; e f) outras tarefas de cuidados de
moradores (PNAD-C/IBGE, 2021b, p. 47).

Um ponto que merece destaque é a diferenca entre os afazeres domésticos, segundo a
area de localizacdo do domicilio, podendo ser urbana ou rural. Desde que comegaram a ser
realizadas, as pesquisas oficiais nacionais sobre uso do tempo mostraram desigualdades entre
homens e mulheres em areas rurais, destacando que elas dedicavam mais horas nos afazeres
domésticos do que eles e, inclusive, do que as mulheres em areas urbanas (IBGE, 1999a;
PNAD-C/IBGE, 2012b). Entretanto, na academia, diversos estudos j& relataram a realidade das
mulheres rurais, as quais ocupavam-se majoritariamente com os afazeres domésticos e
atividades de cuidado, e ainda realizavam atividades de rocar terreno, plantar ou colher
lavouras, e atividades complementares de renda familiar; além de apontarem claramente para
as relacOes de poder entre homens e mulheres na divisdo sexual do trabalho (Carneiro, 1994;
Esmeraldo, 2008; Paulilo, 1987, 2004; Sales, 2007).

No Brasil, as pesquisas sobre trabalho doméstico ndo-remunerado e uso do tempo
sobre a realidade da vida rural e interiorana e das comunidades ribeirinhas ainda sdo escassas,

ndo possuindo metodologias especificas e contextualizadas para sua investigacdo. Procurando
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superar tal limitacdo e contribuir com discussdes na area, os estudos de Moraes et al. (20214,
2021b) destacam a realidade da vida de mulheres rurais do Sertdo do Pajed, regido semiérida
de Pernambuco, ao discorrer sobre os percursos metodoldgicos para a obtencéo de dados quali-
quantitativos das atividades diarias no espaco doméstico, dentro e fora dele, e do uso do tempo
por um periodo minimo de 24 horas ininterruptas; e ao apresentar a Classificacdo do Uso do
Tempo em Atividades e Trabalhos Diérios das Mulheres Rurais (CATMUR), um conjunto
ampliado de atividades que considera a realidade das mulheres rurais, especialmente as
nordestinas. Tal Classificacdo foi desenvolvida, segundo as autoras, de maneira que possa ser
utilizada em distintos contextos rurais brasileiros, pois considera aspectos culturais,
econdmicos, ambientais e politicos, que estruturam e influenciam a organizagé&o do trabalho e
do tempo. Por sua vez, o estudo de Pinto, Pontes e Silva (2021) investiga as rotinas das mulheres
ribeirinhas da Amazoénia, na Regido da Belém Insular, Pard, revelando um conjunto de
atividades diarias que demandam reparticdo do tempo, visto que tais mulheres participam em
varios contextos, desde afazeres domésticos e atividades de cuidado de suas familias até
atividades de subsisténcia econdmica e participacdo ativa nas associa¢des comunitarias.

O que busco evidenciar aqui € que as atividades realizadas pelas pessoas,
especialmente mulheres, nas areas rurais se confundem com os diversos espagos de trabalho.
Ao mesmo tempo em que realizam cuidados com a casa e familiares, elas cuidam também dos
animais de estimacdo (caes, gatos) e animais domésticos (galinhas, porcos, vacas, cabras,
ovelhas, cavalos), das hortas e rocas, dos quintais e pomares e, inclusive, coletam agua ou
material combustivel (como lenha, carvédo, palha), para preparar refeicdes para a familia ou
ainda realizar parte da producgdo que sera destinada ao mercado (Moraes et al., 2021a; PNUD,
2015; Sales, 2007). No entanto, tais atividades séo direcionadas, em sua grande maioria, para o
autoconsumo familiar, o que faz com que esse trabalho ndo seja contabilizado, tampouco
valorizado e reconhecido, ja que ndo gera renda monetaria (Moraes et al., 2021a).

Alem disso, muitas das atividades realizadas no interior da unidade doméstica e/ou no
seu entorno, na area do quintal, podem ter carater produtivo e, deste modo, render algum retorno
financeiro a pessoa ou a familia. Em areas rurais, nas atividades de producdo da horta e do
pomar ou de criagdo de animais domeésticos, por exemplo, os alimentos podem ser tanto
utilizados para cozinhar e preparar refei¢cdes para a familia quanto serem processados de modo
caseiro (conservas, compotas, panificados, queijos, salames, geléias), podendo tal
processamento evoluir para a producdo comercial (Esmeraldo, 2008; Moraes et al., 2021a), com
a criagdo de agroindustrias, e contribuir para a agregacdo de valor na agricultura familiar

(Menezes; Bock, 2022). A criagdo de animais domésticos garante variagdes na dieta alimentar
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da familia. Galinhas, ovos, vacas, leite e porcos podem ser consumidos e também
comercializados pela familia e, assim, prover esta de roupas, calgados, produtos
industrializados, de limpeza e de higiene, e bens de consumo (Esmeraldo, 2008). Isso evidencia
que os dois tipos de trabalho, produtivo e reprodutivo, se integram, diversas vezes nos mesmos
espacos, o que contribui para que sejam confundidos pelas proprias pessoas, pela familia e pela
sociedade em geral; logo, se intensifica a invisibilidade e a desvalorizagio tanto do trabalho
quanto da pessoa que o realiza (Moraes et al., 2021a).

Ao considerar 0 Mddulo “Outras formas de trabalho” da PNAD-Continua, as
atividades citadas estao na categoria de trabalho na “producdo para o proprio consumo”, a qual
se constitui do seguinte conjunto de atividades: 1) cultivo, pesca, caca e criagdo de animais; 1)
producdo de carvdo, corte ou coleta de lenha, palha ou outro material; 11l) fabricacdo de
calcados, roupas, mdveis, ceramicas, alimentos ou outros produtos; e 1V) construcdo de prédio,
comodo, poc¢o ou outras obras de construcdo (PNAD-C/IBGE, 2020a).

Sobre tal categoria, destaco algumas informac6es. No Brasil, em 2019, a taxa de
realizacdo de producdo para o proprio consumo era de 7,5%, o0 que correspondia a 12,8 milhdes
de pessoas de 14 anos ou mais de idade. Segundo algumas variaveis, os dados mostram que a
maioria dos trabalhadores que se dedicaram a este trabalho eram homens (eles: 8,0%; elas:
7,0%), tinham 50 anos ou mais de idade (10,6%), eram pardos (8,6%), sem instrucdo e
fundamental incompleto (13,3%), e ndo ocupados (8,6%). Sobre qual tipo de atividade o
trabalho na producéo para o proprio consumo se dava, segundo o sexo, as pessoas declararam
fazer cultivo, pesca, caca e criacdo de animais (eles: 81,4%; elas: 74,3%); producéo de carvéo,
corte ou coleta de lenha, palha ou outro material (eles: 18,2%; elas: 7,9%); fabricagcdo de
calcados, roupas, méveis, ceramicas, alimentos ou outros produtos (eles: 0,9%; elas: 25,2%; e
construcdo de prédio, cémodo, poco ou outras obras de construcdo (eles: 13,0%: elas: 1,9%).
Em relacdo ao nimero médio de horas semanais trabalhadas na producdo para o préprio
consumo, por sexo e tipo de producdo, mostra que a maior diferencga de tempo entre homens e
mulheres ocorreu no cultivo (eles: 11,4 horas; elas: 8,2 horas), seguido da construgéo (eles: 14,4
horas; elas: 13,6 horas), fabricacéo (eles: 9,0 horas: elas: 8,5 horas), e producéo (eles: 4,4 horas;
elas: 4,5 horas) (PNAD-C/IBGE, 2020a).

Importante frisar a distingdo entre as seguintes categorias tedricas, segundo
investigacdo da PNAD-C/IBGE (2017a, 2020a), a saber: 1) cuidados de animais domésticos,
enquanto afazer doméstico, e Il) criagdo e producdo de animais domésticos, enquanto producao
para o proprio consumo. Em suas notas técnicas, a PNAD-C/IBGE (2017b, 2020b) explica que

a primeira categoria compreende os cuidados de animais de estimacdo, como caes e gatos; e a
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segunda, compreende a cria¢do e a producdo animal, exceto animais aquaticos, como bovinos
(para corte, leite e trabalho), bufalinos e caprinos (para corte e leite), ovinos (para corte e &),
suinos (para carne e banha), equinos, asininos, muares, coelhos, aves domeésticas (galinhas,
perus, codornas, gansos, patos, marrecos, galinhas d’angola, avestruzes) e aves silvestres
(perdizes, faisdes, emas), abelhas (para producdo de mel, cera e de outros produtos apicolas),
escarg0, bicho-da-seda (para produgéo de ovos, larvas e casulos para fiagéo).

3. Trabalho Doméstico Nao-Remunerado: Proposi¢des Tebricas

Apoiados nas contribuicdes inspiradoras de Bruschini (1990), Bruschini e Ricoldi
(2008, 2009, 2012), Bidarte (2018), Bidarte e Fleck (2019), Esmeraldo (2008), Guimarées e
Hirata (2020), Hirata (2022), Melo e Morandi (2021), Melo, Morandi e Dweck (2021), Moraes
et al. (2021a, 2021b) e Soares (2016), e nos recentes informativos da PNAD-Continua/IBGE
(2017a, 2018a, 2019a, 2020a), tratamos, neste texto, de trabalho doméstico ndo-remunerado e

de suas categorias da seguinte forma:

e Trabalho doméstico ndo-remunerado: trabalho que refere-se a afazeres domésticos
e/ou atividades de cuidados realizadas pelas pessoas para si préprio, para membros da
familia do domicilio, ou para parentes de outro domicilio, no ambito doméstico, segundo
a situacdo do domicilio (urbano e rural), sem envolver qualquer tipo de remuneracéo, e
que demandam tempo. E um trabalho vinculado & reproducéo social, tio essencial para a
vida humana, e que da suporte tanto para o trabalho dito produtivo quanto para o

funcionamento da economia nas sociedades capitalistas ocidentais modernas.

Nesse sentido, ao considerar as categorias 1) afazeres domeésticos e 11) cuidado,
apresento possiveis tarefas em blocos a seguir, mas, por 6bvio, sem a pretenséo de esgota-las.
Por serem diversas, muitas delas se inter-relacionam, se sobrepbem e, ainda, séo
intercambidveis. Ressalto que a numeracdo adotada ndo significa um sentido de hierarquia,

ordenacéo ou classificagao.

1) Afazeres domésticos: trabalho que se refere a todas as atividades realizadas pelas

pessoas para si proprio, para membros da familia do domicilio, ou para parentes de outro
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domicilio, sem envolver qualquer tipo de remuneracdo, utilizando, ou ndo, aparelhos

eletrodomésticos para executar estas atividades. Constituem exemplos de afazeres

domeésticos:

X/
L X4

X/
L X4

Bloco 1: cuidados com a casa ou outro tipo de domicilio, que inclui tarefas de:
arrumar ou limpar toda ou parte do domicilio, dos mobiliérios e objetos de adorno
(tirar po; limpar vidros e janelas; encerar piso; limpar ou lavar banheiro; arrumar cama
ou quarto);

fazer pequenos reparos ou manutencdo do domicilio (telhado, forro, janelas, pisos,
trocar lampada, reparos elétricos, hidraulicos, encanamentos), de objetos, moveis,
utensilios, eletrodomésticos ou outros equipamentos (ligar ou levar para consertar;
deslocamento; tempo de espera), do automdvel ou da motocicleta (lavar, reparar ou
levar a oficina);

arrumar ou limpar todo ou parte do quintal ou terreno que circunda o domicilio, da

garagem, do jardim, da horta; etc.

Bloco 2: alimentacdo e higiene pessoal e familiar, que inclui tarefas de:

limpar, cozinhar, preparar ou servir alimentos;

elaborar ou servir refeicoes;

lavar, secar ou guardar loucas, copos e utensilios diversos;

cuidar da limpeza ou manutencdo de sapatos (limpar, escovar, lavar ou levar para
consertar; deslocamento; tempo de espera), de vestuarios ou outros tecidos (costurar,
lavar, estender, recolher, passar, dobrar, guardar ou levar para consertar;
deslocamento; tempo de espera);

arrumar, retirar ou limpar a mesa;

separar ou tirar o lixo; etc.

Bloco 3: administracdo ou geréncia da casa ou outro tipo de domicilio, que inclui
tarefas de:

administrar as contas do domicilio (contas de consumo de agua, energia elétrica, gas,
telefone; aluguéis; impostos; prestacdes; salarios de empregados);

administrar as contas dos membros da familia (empréstimos; cartdes de crédito;
depdsitos);

administrar o patriménio (contas de poupanca ou de investimentos);

verificar correspondéncias;
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pesquisar precos ou contratar servigos (plano de internet, telefone, satde);

pesquisar pre¢os ou adquirir bens de consumo para o domicilio e a familia (alimentos;
vestuarios; calcados; produtos de limpeza ou de higiene pessoal; utensilios
domeésticos; moveis; eletrodomésticos; eletroeletrdnicos; equipamentos);

orientar ou dirigir empregados na execucao das tarefas domésticas;

deslocamentos (tempo gasto com estas atividades; tempo de espera); etc.

I1) Atividades de cuidado: trabalho que se refere a todas as atividades realizadas pelas

pessoas em apoio ou auxilio a membros da familia menores ou maiores moradores do

domicilio, ou a parentes de outro domicilio, os quais ndo poderiam realiza-las de forma

independente, ou a plantas e animais domésticos. Tais atividades sdo orientadas de forma

preventiva ou para a cura, sem envolver qualquer tipo de remuneragdo. Constituem

exemplos de atividades de cuidados:

R/
L X4

Bloco 1: prestacdo de cuidados fisicos e psicoldgicos a criangas, orientada de forma
preventiva ou para a cura, que inclui tarefas de:

assisténcia direta (alimentar, banhar, trocar fralda, vestir, pentear, dar remédio, colocar
para dormir, ensinar, auxiliar nas atividades educacionais, ler, conversar, brincar,
jogar, fazer companhia);

transportar ou acompanhar (escola; festas; médico; exames; cabeleireiro; sessdo de
terapia; parques; pracas; atividades sociais, culturais, esportivas ou religiosas);
supervisionar criancas que necessitam de cuidados (por exemplo: cuidado passivo, que
geralmente ocorre como atividade simultanea);

deslocamentos ou viagens relacionadas ao cuidado (levar alimento ou bebida para a

crianca na escola; tempo gasto com estas atividades; tempo de espera); etc.

Bloco 2: prestacdo de cuidados fisicos e psicoldgicos a jovens, adultos, idosos,
dependentes, doentes, invalidos, incapacitados, orientada de forma preventiva ou para
a cura, que inclui tarefas de:

assisténcia direta (alimentar, banhar, trocar fralda, vestir, pentear, dar remédio, colocar
para dormir, conversar, fazer companhia);

transportar ou acompanhar (festas; médico; exames; cabeleireiro; sessdo de terapia,;

parques; pragas; atividades sociais, culturais, esportivas ou religiosas);
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e supervisionar adultos que necessitam de cuidados (por exemplo: cuidado passivo, que
geralmente ocorre como atividade simultanea);

e deslocamentos ou viagens relacionadas ao cuidado (levar alimento ou bebida para a
crianca no local de trabalho; tempo gasto com estas atividades; tempo de espera); etc.

++ Bloco 3: prestacao de cuidados as plantas e aos animais domeésticos, orientada de forma
preventiva ou para a cura, que inclui tarefas de:

e assisténcia direta as plantas (regar, adubar, podar, replantar, enxertar);

e assisténcia direta aos animais domésticos (alimentar, banhar, escovar, tosar, brincar,
passear, vacinar, vermifugar, controle de parasitas);

e transportar ou acompanhar animais domésticos (veterinario; clinica; exames);

¢ deslocamentos ou viagens relacionadas ao cuidado (tempo gasto com estas atividades;

tempo de espera); etc.

D

» Bloco 4: manutencdo da rede de parentesco ou de amizade, reforgando lagos de
convivéncia ou solidariedade, que inclui tarefas de:
e Vvisitas; reunides; comemoracdes; telefonemas; troca de presentes ou de pequenos

favores; etc.

Entendo que ha afazeres domésticos que podem ser mecanizados, outros ndo. Os
eletrodomeésticos surgiram para facilitar a vida das pessoas, e a grande vantagem de utiliza-los
é a praticidade. Copos, pratos e talheres utilizados durante as refeicdes podem ser lavados pela
maquina de lavar loucas, porém eles ndo vdo sozinhos para a pia, muito menos para a maquina;
as roupas sujas nao reaparecem limpas no armario, alguém as colocou na maquina de lavar
junto com os produtos para lavagem; a comida ndo se fez sozinha, ainda que tenha sido
industrializada, alguém concluiu seu preparo.

A presenca de eletrodomésticos facilita e reduz o tempo dedicado as atividades
domésticas, podendo-se citar a maquina de lavar roupas, por exemplo. A maquina de lavar
roupas € um bem durdvel que causou uma revolugdo no cotidiano familiar e no trabalho
domeéstico, permitindo as pessoas, especialmente mulheres, gastarem menos tempo nessa tarefa,
principalmente quando ha presenca de criangas pequenas com idade de serem cuidadas (IBGE,
2010b). Em 2004 apenas 34,3% dos lares brasileiros possuiam maquina de lavar roupas,
passando para 61,1% em 2015. O crescimento do nimero de lares brasileiros na posse desse
bem acompanhou um periodo de crescimento econémico do pais (IBGE, 2016). No entanto, é
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notavel que em uma proporcao consideravel de domicilios brasileiros (38,9%) esse bem esta
ausente, pois seu acesso estd condicionado a renda individual e/ou familiar; deste modo, as
roupas continuam sendo lavadas manualmente e, provavelmente, por mulheres, visto ser
socialmente considerada uma tarefa feminina. De acordo com Sachs (2008), a modernizacao
das atividades de subsisténcia, a aquisi¢cdo de bens duréveis e acesso as novas tecnologias tende
a aumentar a produtividade do trabalho doméstico em paises em desenvolvimento, como no
caso do Brasil, de modo a sobrar mais tempo as pessoas, principalmente mulheres, para que se
engajem em atividades de lazer e/ou atividades produtivas no mercado de trabalho. Entretanto,
a posse de tais bens no domicilio esta condicionada a renda individual e/ou familiar, o que pode
ser dificil de ser alcangado para parte da populagao.

Por outro lado, também entendo que no caso das atividades de cuidado, dirigidas a
criancas, jovens, adultos, idosos, dependentes, doentes, invalidos ou incapacitados, sdo
atividades ainda menos passiveis de mecanizagdo, pois envolvem, em medida ainda maior, o
afeto e requerem a presenca constante. Alimentar, vestir, banhar, brincar, conversar, educar,
sdo atividades que fazem parte do dia a dia de quem cuida e dificilmente podem ser substituidas
pela tecnologia, pois ha necessidade de vinculo, de uma ligacéo afetiva entre duas pessoas, entre
a pessoa cuidadora e a pessoa cuidada (Guimaraes; Hirata, 2020; Hirata, 2022). Ainda que em
menor propor¢do de tempo e trabalho, a depender da situagdo do domicilio (urbano ou rural),
as atividades de cuidado também podem ser dirigidas as plantas e aos animais de estimacao.
Cées e gatos, por exemplo, demandam diversas atividades, como alimentacao, banho, vacinas,
escovacao, passeios, brincadeiras, por exemplo. Na area rural, a criacdo de animais domésticos,
como galinhas, porcos, vacas, cabras, ovelhas, cavalos, também demanda diversas atividades,
porém o tempo e trabalho variam a depender do tipo e da quantidade de animais que se criam
(Esmeraldo, 2008; Menezes; Bock, 2022; Moraes et al., 2021a).

No que se refere as atividades de cuidado destinadas aos membros da familia que
residem ou ndo na mesma unidade domiciliar e também as demais pessoas, concordamos com
Moraes et al. (20214, p. 192-193; 2021b) de que na area rural e nas cidades interioranas “as
relagdes sociais sdo permeadas por lagos de afetividade mais estreitos, valores mais tradicionais
e relagdes de reciprocidade”, visto que “faz parte de uma moralidade camponesa, sobretudo,
reproduzida pelas mulheres, o cuidado, a atencdo, a escuta e a ajuda aos membros da
comunidade, independente das relagdes de parentesco e consanguineas”. Por isso que, segundo
as autoras, é importante incluir itens nas pesquisas que contemplem as mais diversas atividades

e trabalhos diarios realizados as pessoas que residem ou ndo na unidade domiciliar.
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3. Considerac0es Finais

A elaboracdo deste estudo buscou, além de apresentar e discutir, realizar proposi¢des
tedricas dos conceitos de trabalho domestico ndo-remunerado, enfatizando suas categorias 1)
afazeres domésticos e I1) atividades de cuidados. Utilizamos os conceitos adotados pelas
pesquisas oficiais nacionais planejadas e executadas pelo IBGE como um dispositivo para a
discussao teorica da tematica, e, ao perceber os limites dos conceitos produzidos e amplamente
divulgados a nivel nacional, buscamos nos estudos de género elementos tedricos, empiricos e
complementares para alimentar esta proposta.

De modo geral, desenvolvemos conexfes que buscam discutir e ampliar esses
conceitos, destacando afazeres e atividades passiveis de realizacdo pelas pessoas, sem pretender
esgota-las. Por tratar-se de uma discussdo teorica, as categorias estao sujeitas a atualiza¢des em
seus conceitos e suas atividades, que deem conta das realidades da populacdo brasileira de
maneira mais adequada; conhecer mais direta e detalhadamente as realidades das pessoas em
relacdo ao trabalho doméstico ndo-remunerado e ao uso do tempo permite que isso seja
possivel, o que pode ser apreendido através de pesquisas com multiplas abordagens e
ferramentas complementares apropriadas, por exemplo, para uma aproximacéo da pluralidade
das realidades dos homens e das mulheres em seu contexto cultural, econémico, ambiental e
politico. Ao expandir esse olhar, desbravamos um (novo) caminho de pesquisa que se mostra
util para os estudos de género e que busca, de alguma forma, atender a demanda de diversos/as
pesquisadores/as que ha tempos pedem por pesquisas que avancem na area.

Sabe-se que um estudo como este, ao passo que busca contribuir com as discussoes,
também deixa lacunas e apresenta limitaces. Ha que se destacar a escassez de informacdes e
as dificuldades de localizacdo e acesso aos documentos oficiais nacionais, pois alguns deles ndo
se encontram acessiveis em formato digital. Outro ponto a se destacar é que este estudo teceu
proposicOes tedricas tdo somente a partir da (re)visdo de literatura. Deste modo, sugere-se 0
refinamento das propostas ora apresentadas, explorando e aprofundando as categorias ja

identificadas, buscando consisténcia tedrica.
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PARTE Il

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Nesta parte da tese, delineio 0s passos tedrico-procedimentais que guiaram a conducao
deste estudo, articulando as escolhas metodoldgicas com os objetivos estabelecidos. Aqui, na
secdo puramente qualitativa, procuro apresentar de forma detalhada os passos metodoldgicos
que segui, demostrando como cada um deles foi estruturado, aplicado e adaptado, assim como
explicitando as decisGes que tomei ao longo do processo de pesquisa. Ao final, de forma
resumida, apresento a minha intencdo tedrico-metodoldgica, facilitando a compreensdo do
caminho que percorri até a conclusdo deste estudo.

Minha intencdo tedrico-metodoldgica repousa no reconhecimento da validade e
complementaridade dos diferentes olhares investigativos. Considero que ndo ha um unico
caminho para se compreender o fendmeno social investigado, mas sim de diferentes olhares
investigativos que, ao ser inter-relacionarem, enriquecem a andlise. 1sso permite que cada olhar
investigativo tenha seu espaco, portanto, eles ndo se excluem. O que resulta ¢ uma combinacgédo
tedrico-metodoldgica, com diferentes abordagens qualitativas que se complementam, sendo
utilizada com o proposito de fortalecer este estudo e de garantir que os dados coletados, a partir
de multiplas fontes, revelem e reflitam as dimensoes (in)visiveis do fendmeno investigado.

A seqguir, apresento tais olhares investigativos, ao passo que também destaco 0s
entraves de campo deste estudo, os quais produziram demandas de ajustes no decorrer da sua
execucdo. Essa flexibilidade metodoldgica continua reafirma o carater dinamico da pesquisa
qualitativa, onde os procedimentos ndo sdo rigidos, mas sim responsivos as demandas do

contexto de estudo.
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5.1 Passos Percorridos

Compreendo que estudar género e trabalho doméstico ndo-remunerado abre um leque
de possibilidades epistemoldgicas e metodoldgicas de pesquisa, abrangendo diferentes
perspectivas e vozes que podem ser exploradas. E inegavel que a opinifo das mulheres é
essencial para compreender as relacdes de género no trabalho reprodutivo; contudo, neste
estudo, optei por enfatizar a perspectiva masculina. Essa escolha ndo se trata de silenciar as
vozes femininas para privilegiar as vozes masculinas, mas de um delineamento metodoldgico
alinhado aos objetivos desta pesquisa. Ao centrar a investigacdo nos homens, busco lancar luz
sobre a participacdo deles no trabalho reprodutivo, que ainda carece de andlises aprofundadas
que revelem suas nuances, contradicdes e implicacdes.

Considerando que o fendmeno social que desejo investigar € coberto por significados
e aspectos sociais, culturais, historicos, ideoldgicos e simbdlicos, decidi orientar este estudo por
uma pesquisa de natureza descritivo-exploratdria, com abordagem qualitativa, seguindo as
orientacdes propostas por Collis e Hussey (2005), Creswell (2007) e Flick (2009). Essa escolha

se justifica pelos seguintes motivos:

» Descritiva, pois me permite observar, conhecer, registrar, descrever e analisar as
caracteristicas dos homens gatchos e do fenémeno social que estou investigando, além
de verificar possiveis conexdes e relacdes com outros fendmenos correlatos;
 Exploratéria, porque possibilita a busca por informacdes mais amplas sobre o
fendmeno em questdo, oferecendo espaco para emergirem novas percepcdes empiricas
através de discussoes, reflexdes e questionamentos; e

 Qualitativa, por permitir conhecer e interpretar os significados atribuidos ao

fendmeno social a partir da perspectiva dos proprios homens gauchos.

Para selecionar os participantes deste estudo, optei pela técnica conhecida como bola
de neve. Essa técnica baseia-se na premissa de que existe uma conexao entre os individuos
pertencentes a0 mesmo grupo ou contexto socioecondmico, permitindo que a amostragem se
expanda de forma encadeada. Além disso, ela beneficia o pesquisador na obtencdo de
informacdes em pesquisas qualitativas, descritivas e exploratorias (Collis; Hussey, 2005; Flick,
2009, 2013), mostrando-se bastante Util em estudos de género (Bidarte, 2018; Bidarte; Fleck;
Mello, 2018, 2021; Bruschini; Ricoldi, 2012).
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Iniciei esse processo a partir da minha propria rede de amigos e familiares nas cidades
de Porto Alegre, onde resido, e Santana do Livramento, minha cidade natal, onde nasci e fui
criado boa parte da minha vida. Solicitei a esses contatos iniciais que me indicassem outras
pessoas que poderiam contribuir com este estudo, e assim, sucessivamente, fui construindo uma
rede de participantes. Como forma de atenuar o viés decorrente da proximidade desses
primeiros contatos e furar a bolha inicial, optei por isolar essas indicacOes diretas, de modo a
priorizar os participantes que surgiram nas etapas subsequentes da amostragem. Tal estratégia
mostrou-se eficaz, permitindo-me alcancar homens de outras cidades gauchas, como Capéo da
Canoa, Jaguari, Rio Grande, Santa Cruz do Sul, Santa Maria e Viamao (Figura 1). Ao final
desse processo, consegui reunir um total de 13 participantes, a partir das indicagdes de 26
informantes. No préximo capitulo, apresentarei informagdes mais detalhadas sobre esses

participantes.

Figura 1 — Localizacdo dos municipios no estado do Rio Grande do Sul/Brasil
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Fonte: IBGE Mapas (2023a); adaptado pelo autor.

Seguindo o entendimento de Creswell (2007, 2010), Flick (2009, 2013), Lincoln e
Guba (1985), Taylor e Bogdan (1987) e Saunders e Townsend (2016), decidi ndo predeterminar
um namero de participantes para este estudo. Minha preocupacao central foi assegurar que 0s

dados coletados, provenientes de maultiplas fontes, fossem suficientes para compreender o
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fendmeno investigado de forma profunda e satisfatoria. Acredito que essa flexibilidade é
fundamental na abordagem qualitativa, pois abre espaco para descobertas significativas e
oferece uma compreensdo mais detalhada sobre o tema que estou investigando. Assim, a
amostra deste estudo buscou contemplar diferentes vozes e experiéncias, reconhecendo a
diversidade existente entre os homens participantes. Ressalto que este estudo ndo pretende
generalizar os resultados para toda a populacdo masculina do Rio Grande do Sul, mas
compreender as particularidades e os significados atribuidos ao tema por aqueles que
participaram desta pesquisa.

Para a coleta de dados, escolhi a entrevista semiestruturada como técnica principal.
Essa escolha me pareceu a mais adequada, pois queria acessar as historias e vivéncias dos
participantes de maneira detalhada e sensivel. As entrevistas abriram um espaco para que cada
um pudesse compartilhar aspectos intimos de suas vidas, expressando pensamentos, opinides e
sentimentos sobre o fendmeno social que investigo. O didlogo que se estabeleceu durante as
entrevistas foi (re)construido constantemente, onde a narrativa do entrevistado se desenvolveu
de forma dindmica e fluida. E fundamental lembrar que a sua pratica repousou sobre a
conversacao entre mim, o pesquisador, e o entrevistado, este ultimo sendo a fonte dos dados e
néo o objeto de estudo (Creswell, 2007, 2010; Flick, 2009, 2013).

Inspirado por estudos anteriores (Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012) e pela minha
trajetoria de pesquisa (Bidarte, 2018; Bidarte; Fleck; Mello, 2021), optei por entrevistar dois

grupos de homens, cada qual representando diferentes insercdes no mercado de trabalho:

e Grupo I: composto por homens empregados, inseridos no setor formal da economia,
com carteira de trabalho assinada e jornada de trabalho integral de 8 ou mais horas
diérias; e

e Grupo II: composto por homens desempregados, autbnomos, ou que trabalham por
conta propria, inseridos no setor informal da economia, com jornada de trabalho

flexivel ou parcial, ou ainda por homens aposentados.

Ao considerar esses grupos, levei em conta marcadores sociais que sao fundamentais
para uma analise interseccional (Akotirene, 2019; Ribeiro, 2019), tais como: idade, cor,
escolaridade, classe social, rendimento mensal, orientacdo sexual, deficiéncia, religido, situagdo
conjugal, presenca e nimero de filhos, frequéncia dos filhos a creche, e situacdo do domicilio
(Bidarte, 2018; Bruschini; Ricoldi, 2012; Soares; Saboia, 2007; Soares, C. 2021). Além disso,
refleti sobre contemplar as diferentes geragdes de homens entrevistados, reconhecendo que cada

geracdo pode trazer compreensdes distintas sobre o fendmeno investigado, e que 0s mais
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jovens, em particular, podem se sentir mais a vontade para compartilhar suas realidades e seus
contextos comigo (Bruschini; Ricoldi, 2012; Bidarte, 2018). De fato, foi o que aconteceu.

O primeiro contato que fiz com os participantes foi para me apresentar e explicar o
tema desta tese, convidando-os a participar do estudo. Aqueles que demonstraram interesse
foram ent&o convidados a agendar uma entrevista em local, data e horario que fosse conveniente
para ambos (Creswell, 2007; Flick, 2009; Ichikawa; Santos, 2006; Taylor; Bogdan, 1987).
Ainda assim, em alguns casos, permaneci em banho-maria, ou seja, precisei aguardar pelo
momento para realizar as entrevistas, que precisaram ser remarcadas varias vezes ao longo de
alguns meses. Tomei todas as precaucBes necessarias em relacdo as entrevistas presenciais,
especialmente considerando os protocolos de segurancga contra a Covid-19.

As entrevistas ocorreram, sempre que possivel, nas residéncias dos participantes, em
horéarios variados entre manha, tarde ou noite, e, geralmente, aos finais de semana, a partir das
16h. Algumas delas ocorreram em um local privativo e silencioso, como escritério, quarto ou
sala de estar; outras ocorreram na sala de estar, patio ou cozinha, na presenca de filhos/as e/ou
conjuge durante algum momento da entrevista, 0 que causou interrupcdes; no entanto, isso ndo
pareceu alterar o comportamento ou o discurso dos entrevistados. Essas interrupgdes, quando
ocorreram, eram seguidas por um momento de pausa, onde o entrevistado perguntava: “Hm...
Eu me perdi. Onde paramos?”, como relembro das palavras de Lucas. Cada entrevista durou
cerca de 45 minutos, e a transcricdo e revisao dessas entrevistas me demandou de duas a trés
horas para cada uma.

No momento da entrevista presencial, comecei lendo o Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido (Apéndice B) para cada participante. Expliquei o objetivo do estudo e pedi sua
colaboracdo para responder as perguntas de forma completamente voluntéaria. Fiz questdo de
deixar claro que: (i) a entrevista seria gravada em audio; (ii) o participante poderia desistir do
estudo a qualquer momento, sem qualquer penalidade; (iii) ele poderia solicitar que o gravador
fosse desligado sempre que desejasse; (iv) todas as informacg6es fornecidas seriam tratadas com
total privacidade e manuseadas exclusivamente por mim; e (v) ele néo seria identificado em
nenhum momento, mesmo quando os resultados deste estudo fossem divulgados em qualquer
forma. Apos essa explicacdo, entreguei o termo aos participantes, que o assinaram em duas
vias, ficando cada um com uma copia (Creswell, 2007; Flick, 2009).

Optei pela modalidade de entrevista semiestruturada por suas diversas vantagens. Uma
delas é 0 uso de um roteiro tematico de questdes que me permitiu esclarecer ddvidas e adicionar
ou reformular questdes durante a conversacdo com os participantes (Creswell, 2007, 2010;

Flick, 2009, 2013). Estruturei esse roteiro a partir da revisdo tedrica do tema, abordada Parte 11,
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em seus quatro capitulos, e redigi as perguntas de forma aberta, incentivando os participantes a
se aprofundarem nos temas discutidos (Apéndice A).

Considerando a natureza dindmica da entrevista, levei em conta as reflexdes de Freitas
(2006), Ichikawa e Santos (2006) e Meihy e Ribeiro (2011), que sugerem que o roteiro tematico
ndo deve ser aplicado de maneira rigida. Cada conversa tem sua propria dindmica, e é preciso
estar aberto para formular perguntas, fazer novas perguntas ou deixar que questdes surjam
naturalmente durante o discurso do entrevistado. De maneira geral, o roteiro serviu como um
guia para garantir que os pontos-chave deste estudo fossem abordados, ajudando a criar um
conjunto coerente de documentos ap0s a transcricdo das entrevistas.

Durante cada entrevista, segui as trés etapas propostas por Meihy e Ribeiro (2011, p.
107), a saber:

1) a transcricdo: nesta etapa, converti os conteidos gravados em audio em textos
escritos, imediatamente ap0s a entrevista, para evitar a perda de informacgdes. Como
as transcricOes sao copias fiéis das gravacBes, mantive 0s erros gramaticais, vicios de
linguagem e repeticGes de palavras e expressées, sem qualquer correcao (ipsis litteris).
Acredito que preservar esses aspectos € essencial para ndo comprometer a
autenticidade dos pensamentos dos participantes em prol da norma culta da lingua

portuguesa brasileira;

I1) a contextualizacdo: nesta etapa, reorganizei o conteido das transcri¢ées conforme

a estrutura do roteiro tematico (Apéndice A), reunindo os temas discutidos e retomados
em diferentes momentos das entrevistas. Esse exercicio me ajudou a compreender
melhor o discurso de cada entrevistado e, por extensdo, o fendmeno social que estou

investigando; e,

I11) a transcriacdo: nesta etapa, ofereci o texto resultante aos entrevistados que
manifestaram interesse em revisa-lo. Eles tiveram a liberdade de modificar o contetdo,

excluindo ou incluindo palavras, frases, ou trechos, de acordo com suas vontades.

A validacdo dos textos transcritos representou o Ultimo passo do processo de interagao
entre mim e os participantes durante o periodo de coleta de dados, que comegou em setembro
de 2022 e terminou em dezembro de 2023. Apds a conferéncia e aprovagdo dos textos por parte
dos entrevistados que concordaram em fazé-la, procedi com a leitura e analise detalhada dos
mesmaos.

Além das entrevistas, utilizei a técnica da observacdo ndo participante como técnica

complementar para aprofundar a coleta de dados, o que me permitiu acessar com mais detalhes
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as praticas dos homens no ambiente doméstico e familiar; assim, pude documentar seus
comportamentos, atividades e interagdes com outros membros da familia (Creswell, 2010;
Flick, 2013). Antes de iniciar, informei aos participantes que faria uso dessa técnica para
observar tanto o campo quanto a eles proprios, adotando uma postura mais seletiva. 1sso
significava que eu estava atento desde 0 momento em que chegava até o instante em que saia
de seus lares, coletando dados ao longo de todo o processo. As anotagdes de campo focaram
principalmente no que acontecia antes, durante e depois das entrevistas. Com isso, consegui
identificar mais evidéncias e selecionar situacdes, pessoas, eventos, comportamentos e
expressdes corporais e faciais que se mostraram particularmente interessantes para analise
(Flick, 2013). Um exemplo significativo foi a observagéo de que os participantes se sentiam
mais confortaveis em ser entrevistados em suas casas, 0 que, por sua vez, beneficiou este estudo,
ja que eles se mostraram mais comunicativos e acessiveis.

Evitei me tornar parte ativa do campo que estava observando (Flick, 2013), isto &, de
ajudar os participantes em tarefas domésticas, como retirar pratos, lavar ou lavar louga, mesmo
qguando fui convidado para refeicdes em familia, seja para almogar ou jantar. Contudo,
conforme explorarei na Parte 1V, em suas sec¢Bes de resultados, houve momentos em que, ao
lidar com casais com filhos/as pequenos/as, fui convidado pelas criangas a brincar com elas.
Aceitei participar dessas atividades, até que o participante ou, geralmente, o cdnjuge
interferisse.

Devido as experiéncias enriquecedoras que vivenciei em pesquisas anteriores com a
utilizacdo de fotografias, e reconhecendo o potencial de dimensdes interpretativas que podem
emergir a partir de seu uso, considerei pertinente incorporé-la neste estudo (Bidarte; Pinto,
2022; Cipolat; Bidarte, 2022). Entdo, introduzi o Photovoice como técnica para complementar
a coleta de dados, que utiliza imagens visuais como meio de comunicacdo. Na pratica, 0s
participantes foram convidados a capturar aspectos de suas realidades cotidianas por meio de
fotografias, permitindo uma reflex&o detalhada e contextualizada sobre as diferentes realidades
e significados que emergem das relacdes de género e do trabalho doméstico. Essa técnica
também criou uma forma interativa de engajamento entre participantes e eu, proporcionando
uma relacdo mais significativa, na medida em que eles me convidaram a ver o fendmeno social
através de seus proprios olhos (Wang; Burris, 1997; Wang, 1999).

Pedi aos participantes que registrassem fotograficamente as atividades domésticas e
familiares que considerassem importantes, utilizando seus celulares ou cdmeras digitais.
Entendo que essa pratica da poder e voz a experiéncia dos participantes, permitindo que suas

perspectivas sobre o que julgam relevante de ser compartilhado sejam expressas por meio das
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imagens. Coube a eles determinar “o que” e “quando” fotografar, sem qualquer limitagdo no
namero de registros fotograficos (Wang; Burris, 1997; Wang, 1999). Ciente de que a memoria
pode variar entre os participantes, defini um periodo de até um més para a producéo fotografica
e solicitei que as fotos fossem enviadas por e-mail ou WhatsApp, aplicativo de mensagens
instantaneas. Embora todos os participantes tenham demonstrado interesse, apenas sete
retornaram, mesmo apds Vérias tentativas de contato ao longo de meses. Ressalto que algumas
fotos foram editadas por mim para desfocar rostos, a fim de evitar a identificacdo dos
participantes.

Com o recebimento das fotografias, solicitei que os participantes comentassem sobre
elas, explicando-as. Esse processo acrescentou o sentido da viséo ao da audicdo, expandindo
minha consciéncia sensorial e o processo critico-reflexivo sobre o tema estudado. Notei que,
para os entrevistados, os registros fotograficos evocaram (novos) pensamentos e (novas)
memorias, que ndo estavam necessariamente contidos nas imagens, tornando visiveis aspectos
antes invisiveis e, assim, contribuindo para uma compreensdo mais profunda do fenémeno
social. Esse processo foi orientado por questionamentos inspirados por Wang e Burris (1997) e

Wang (1999), como, por exemplo:

) O que vocé vé nessa foto?

1) Por que essa foto é importante para vocé?

11 O que realmente esta acontecendo nessa foto?
V) Por que esse problema ou preocupacao existe? e

V) O que se pode fazer para melhorar ou resolver isso?

Os documentos gerados durante as entrevistas, as observacdes e 0s registros
fotograficos, juntamente com as anotac6es de campo e minhas reflexdes, foram analisados por
meio da analise de discurso, seguindo as orienta¢des tedrico-metodoldgicas de Orlandi (2015).
E importante destacar que a utilizagdo de multiplas fontes de coleta de dados me permitiu uma
compreensdo e interpretacdo mais profunda do fendmeno social estudado, enriquecendo a
andlise por meio da triangulagdo dos dados (Denzin, 1978; Flick, 2009).

A analise de discurso é uma técnica de andlise textual qualitativa que se debruca sobre
o discurso, a linguagem, a mensagem e as representaces simbdlicas. Ela ndo se limita a um
corpus necessariamente verbal, mas examina a fala do sujeito em movimento e em seu percurso,
buscando compreender o sentido da lingua. O foco desta técnica estd em explorar “como se
produz” o discurso em que 0 corpus esta inserido, transcendo a superficie textual para alcancar

niveis interpretativos e criticos. Esse método se preocupa em analisar conteddos implicitos,
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subentendidos, ndo ditos, e ocultos, orientado para um olhar critico fundamentado (Orlandi,
2015). Para complementar essa andlise, utilizei a abordagem interseccional, destacando
marcadores sociais que sdo fundamentais para os estudos de género (Akotirene, 2019;
Crenshaw, 1989; Ribeiro, 2019).

Segundo Orlandi (2015), a analise de discurso trabalha “com a lingua no mundo, com
maneiras de significar, com homens falando, considerando a producgédo de sentidos enquanto
parte de suas vidas, seja enquanto sujeitos seja enquanto membros de uma determinada forma
de sociedade” (p. 13-14). A técnica nos convida a refletir “sobre a maneira como a linguagem
esta materializada na ideologia e como a ideologia se manifesta na lingua” (p. 14-15). Orlandi
sugere que “a materialidade especifica da ideologia ¢ o discurso e a materialidade especifica do
discurso ¢ a lingua” (p. 15). Dessa forma, a anélise se baseia na relagdo entre lingua-discurso-
ideologia, compreendendo como o discurso organiza os gestos de interpretacdo que conectam
sujeito e sentido. A ideologia, portanto, estabelece a ligacdo entre pensamento, linguagem e
mundo; ela une sujeito e sentido e, assim, constitui o sujeito e significa 0 mundo.

Utilizei a analise de discurso de maneira ampla, seguindo os pressupostos tedricos que
sustentam essa técnica, com 0 objetivo de superar as limitagdes do reducionismo e da
fragmentacdo. Meu propdsito foi ir além do que é dito, sem me deter na superficie das
evidéncias. Orlandi (2015) propGe que a analise de discurso siga as seguintes trés grandes
etapas: 1) Passagem da Superficie Linguistica; 11) Passagem do Objeto Discursivo; e I11)
Processo Discursivo. Cada uma dessas etapas inclui procedimentos analiticos especificos que
dao forma ao dispositivo de interpretacdo. Esse percurso, que segui do texto ao discurso, no

contato constante com o corpus, é apresentado no Quadro 1.

Quadro 1 — Procedimentos seguidos para a Analise de Discurso

Superficie Linguistica Texto
l. Passagem da .
para o (Discurso)
Objeto Discursivo Formacéo Discursiva
1. Passagem do
para o
1. Processo Discursivo Formacdo Ideolégica

Fonte: Elaborado pelo autor de acordo com Orlandi (2015, p. 76)

Durante a primeira etapa, ao estabelecer contato com o corpus, procurei enxergar nele

sua discursividade e lancei uma primeira analise para construir um objeto discursivo. Para isso,
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também considerei a instancia da enunciacéo, buscando desfazer a ilusdo de que aquilo que foi
dito pelo entrevistado sé poderia ser dito daquela forma. Nesse ponto da analise, comecei a
delinear a configuracdo das formagdes discursivas, trabalhando com paréafrases, sinonimias, e
relacionando o que foi dito com o que ndo foi dito, com o que poderia ser dito, entre outros
aspectos. Na fundamentacao das anélises sobre os resultados deste estudo, optei por focar nos
discursos mais pertinentes, selecionando alguns excertos mais longos do que outros. Para
facilitar a localizacdo das informacdes, atribui uma identificacdo em cddigo para cada unidade
de discurso analisada. Por exemplo, uma citacdo com o codigo (Lucas:2:3) indica que é um
registro do discurso do entrevistado de nome ficticio Lucas, relacionado a pergunta nimero 2,
sendo 3 0 numero da unidade de discurso de sua reflexdo — tal codigo refere-se ao excerto do
discurso do referido entrevistado apresentado anteriormente nesta secao. Ja uma cita¢cdo com o
codigo (AC:Gabriel:2) indica que é uma anotacdo de campo minha (AC), relacionada ao
entrevistado de nome ficticio Gabriel, sendo 2 o nimero da referida anotacdo. O sinal de
pontuacdo dois-pontos serve apenas para separar as informagdes. No total, identifiquei 853
unidades de discurso nos 34 documentos que compdem o corpus da analise (13 transcriaces;
8 fotografias; 13 anotacdes).

Na segunda etapa, a partir do objeto discursivo, realizei uma analise que buscou
relacionar as diferentes formacdes discursivas (parafrases, sinonimia, relacdo do dito e ndo dito)
com a formacao ideoldgica que rege essas relagdes. Foi nesse ponto que atingi a terceira etapa,
ao identificar os processos discursivos responsaveis pelos efeitos de sentidos produzidos nos
textos, isto €, o material simbolico que serviu de base para as analises. Compreendi que todo
texto € uma unidade complexa, pois “ndo ha texto, ndo ha discurso, que ndo esteja em relagio
com outros, que ndo forme um intrincado no de discursividade” (Orlandi, 2015, p. 88).

Durante todo o procedimento analitico, observei os efeitos metaféricos que permitiram
objetivar a articulacdo entre estrutura e acontecimento. Tanto o sentido diferente quanto o
mesmo sentido sdo produtos da historia e sdo afetados pelos efeitos metaforicos. Esses efeitos
representam espacos de interpretacao, historicidade e ideologia, constituindo os sentidos e 0s
sujeitos (Orlandi, 2015). Consciente de que nesta anélise ndo ha descri¢cdo sem interpretacéo,
tratei a interpretacdo como uma exposicdo do sujeito a historicidade (& ideologia) em sua
relagdo com o simbdlico. Nao julguei os sujeitos desses discursos; em vez disso, descrevi 0
funcionamento discursivo em relacdo as suas determinacGes historico-sociais e ideoldgicas,
pois, como ressalta Orlandi (2015, p. 78): “falamos a mesma lingua mas falamos diferente.

Dizemos as mesmas palavras mas elas podem significar diferente”.
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Por fim, inspirado pelos encantadores e preciosos poemas de Mario Quintana (2018,
em livro organizado por Jodo A. Carrascoza), procurei constantemente langar um segundo olhar
sobre este estudo, especialmente sobre o corpus, ou seja, 0os documentos gerados nas
entrevistas, nas observacgdes e nos registros fotograficos, junto com minhas anotagdes de campo
e reflexdes. Essa chave interpretativa me despertou o desejo de buscar uma nova forma de
organizar o corpus reunido, desafiando-me a mover-me da esfera previsivel, rotineira e
saturada, para uma esfera inesperada, rara e ressignificada. Guiado por esse segundo olhar,
observei com atencdo ndo o comum, mas a intrinseca beleza e aura de mistério do corpus.
Embora a analise do texto esteja estruturada por um roteiro tematico, intencionalmente, aqui ou
ali, procurei tracar algumas curvas nesse percurso, inspirado pela licdo do poeta que nos ensinou
que toda linha reta ¢ uma “linha sem imagina¢do” (p. 59). Assim, ao longo dos resultados, entre
uma secao e outra ou entre um discurso e outro, conecto os elementos propondo certos dialogos.

Espero que quem ler, por si s, perceba essas curvas; para isso, € necessario um segundo olhar.

5.2 Intengdo Tedrico-Metodoldgica da Tese

Para dar forma a minha intencéo teérico-metodoldgica na tese, criei uma representacao
grafica (Figura 2). O esquema busca evidenciar as conexdes entre o referencial teorico, o
percurso metodoldgico e os dados coletados. Ele destaca como cada parte do estudo se conecta
para alcancar os objetivos propostos e responder a questdo-problema. Ao explorar cada etapa
metodoldgica, o esquema mostra 0 compromisso do estudo com uma abordagem critica e
reflexiva, que atravessa diferentes aspectos do tema, especialmente através das lentes da
interseccionalidade. A conexdo entre teoria e empiria fica evidente na maneira como os dados
coletados (corpus) sdo confrontados com o referencial tedrico e entre si, permitindo que
maultiplas camadas de analise emergem desse processo. Tal abordagem holistica do corpus nao
apenas gera as conclusdes deste estudo, mas tambem alimenta um movimento constante e
circular de critica e reflex&o. Isso permite que este estudo va além, ao abrir novas perspectivas
e provocar outros questionamentos sobre o tema investigado na area da administracao.

Com a fundamentagdo e descricdo dos procedimentos tedrico-metodoldgicos que
adotei para guiarem este estudo, concluo esta parte da tese. Na proxima secdo, dedico-me a
analise dos dados coletados e a discusséo dos resultados, onde as reflexdes empiricas encontram

0 campo tedrico, e as vozes dos participantes ganham vida em didlogos com a teoria e entre si.



Figura 2 — Sintese dos procedimentos teérico-metodologicos da tese

TEMA:

A participagdo masculina no trabalho reprodutivo — evidéncias gatichas

QUESTAO-PROBLEMA:

Como e por que os homens gatchos estdo se envolvendo no trabalho doméstico nao-remunerado (afazeres domésticos e cuidado), e quais os aspectos de diferenciacdo e

8 similaridades dessa participac@o e seus reflexos para as questdes interseccionais nas opressoes de género, classe e raca nos ambitos domésticos e familiares?
&
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PARTE IV

ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Nesta parte da tese, apresento os resultados obtidos e as analises e discussdes a partir
das entrevistas realizadas com os homens gadchos, sendo organizada em quatro se¢des, cada
uma com um enfoque especifico relacionado aos objetivos do estudo. A estrutura proposta
reflete uma abordagem analitica circular que busca articular os discursos dos participantes com

a teoria. Sao elas:

6.1) Apresentacdo dos entrevistados: algumas consideragdes

6.2) Afazeres domésticos: “tudo aquilo que se faz dentro de casa, de segunda a
segunda”
6.3) Cuidado: “uma atividade que envolve cuidar de tudo e de todos”

6.4) Uso do tempo: “da pra fazer tudo em 24 horas?”

Em cada uma dessas secOes, a analise se desenvolve por meio de um constante didlogo
entre os dados empiricos e a teoria, permitindo uma compreensdo mais aprofundada do
fendmeno social investigado. Ao longo de cada sec¢do, realizo reflexdes criticas que ndo apenas
conectam os discursos e as praticas dos entrevistados, mas também aos debates sobre género,

trabalho doméstico ndo-remunerado e uso do tempo.
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6.1 Apresentacao dos entrevistados: algumas consideragdes

Comeco aqui por apresentar o perfil sociodemografico dos entrevistados, ao discutir
0s marcadores sociais da diferenga numa perspectiva interseccional (Akotirene, 2019; Ribeiro,
2019). A partir desse percurso, nas proximas sec¢des, analiso o que eles entendem por afazeres
domeésticos e por cuidado no contexto de suas atividades domésticas e familiares, para mostrar
as diferencas e similaridades do trabalho reprodutivo e uso do tempo.

O perfil sociodemogréfico revela a predominancia de homens de cor branca,
heterossexuais, cisgéneros, sem deficiéncia, de religido catélica, com 13 a 18 anos de estudo,
estado civil solteiro, de classe social média, moradores urbanos, com idade média de 39 anos,
com composicao familiar na maioria de 3 integrantes e com numero de filhos na maioria de 2
(Tabela 2). Uma camada privilegiada da sociedade, sem dvida. E importante recordar que, por
utilizar a bola de neve como técnica de selecdo dos sujeitos, houve uma tendéncia de indicacéo
entre entrevistados pertencentes a similar realidade socioecondmica, o que de certa forma é
esperado dado a sua abordagem em cadeia (Collis; Hussey, 2005; Flick, 2009, 2013).
Entretanto, os lugares sociais que esses homens entrevistados ocupam séo diferentes, fazendo
com que as experiéncias e as perspectivas advindas desses lugares se revelem similares entre
0s homens brancos e distintas dos homens negros, o que faz com que experienciem género de
formas diversas (Ribeiro, 2019).

Em relacdo a idade dos entrevistados, se percebe dois grupos etarios: adultos jovens,
de 20 a 24 anos, e adultos, com 25 anos ou mais; e a média de idade deles é de 40 anos, 0 que
é explicado, de certa forma, pelo processo de envelhecimento populacional brasileiro. Ha igual
presenca de entrevistados nos grupos etarios de 20 a 29 anos, de 30 a 39 anos, de 40 a 49 anos,
e de 50 a 59 anos, 0 que abrange, além da populacdo em idade de trabalhar, isto é, pessoas de
14 anos ou mais de idade (IBGE, 2020a), mas também diferentes geragdes de homens, o que se
mostra interessante para verificar as continuidades e descontinuidades nas relacGes de género e

nas praticas cotidianas em torno da familia e da casa (Bruschini; Ricoldi, 2012; Bidarte, 2018).



Tabela 2 — Perfil sociodemografico dos entrevistados, por grupos de pesquisa

Entrevistado  Cor Idade Escolaridade Cla_sse Orientacao Deficiéncia  Religido Es_ta_do Comp_o_sigéo N de Situagép.do
(anos) (anos de estudo)  social sexual civil familiar  filhos domicilio
Grupo |
Carlos Branca 55 13 a18anos Classe C Heterossexual Né&o Catolicismo  Casado 5 2 Urbano
Daniel Branca 51 19 anos ou mais Classe C Homossexual Né&o Catolicismo  Solteiro 2 - Urbano
Gustavo Branca 30 13a18anos Classe B Heterossexual Né&o Catolicismo  Solteiro 3 - Urbano
Heitor Branca 25 13 al8anos Classe A Heterossexual Né&o Né&o-religioso  Solteiro 3 - Urbano
Lucas Branca 40 19 anos ou mais Classe B Heterossexual Né&o Catolicismo  Casado 8 1 Urbano
Marcelo Branca 50 10a12anos Classe D Heterossexual Né&o Catolicismo  Casado 3 2 Rural
Roberto Preta 23 13 al8anos Classe C Heterossexual Né&o Protestantismo  Solteiro 5 - Urbano
Grupo 11
Caio Preta 38 la9anos Classe E Heterossexual Né&o Protestantismo Solteiro 4 1 Urbano
César Branca 48 13 al8anos Classe E Homossexual Né&o Espiritismo  Solteiro 1 - Urbano
Diego Branca 37 13 al8anos Classe C Heterossexual Néo Protestantismo Casado 4 2 Urbano
Eduardo Branca 42 13 al8anos Classe C Heterossexual Né&o Né&o-religioso  Solteiro 4 2 Urbano
Felipe Branca 20 13 a18anos Classe C Bissexual Né&o N&o-religioso  Solteiro 5 - Urbano
Gabriel Branca 61 13 a18anos Classe D Homossexual Né&o Catolicismo  Solteiro 2 - Urbano

Fonte: Elaborado pelo autor de acordo com dados da pesquisa.

Notas: (1) Escolaridade: segundo a PNAD-Continua/IBGE (2021b), considerei as seguintes categorias, a partir do nimero de anos de estudo da pessoa: sem
instrugdo (menos de 1 ano e sem instrucédo); ensino fundamental in/completo (1 a 9 anos de estudo); ensino médio in/completo (10 a 12 anos de estudo); ensino
superior in/completo (13 a 18 anos de estudo); pos-graduagdo (19 anos ou mais de estudo; ou considerando especializagdo de nivel superior, mestrado ou
doutorado). (2) Classe Social: segundo o IBGE (2010a), considerei as seguintes categorias em grupos maiores, a partir do rendimento domiciliar, isto é, a soma
dos rendimentos de todas as fontes dos moradores do domicilio: Classe A: mais de 20 salarios-minimos; Classe B: entre 10 e 20 salarios-minimos; Classe C:

entre 4 e 10 salarios-minimos; Classe D: entre 2 e 4 salarios-minimos; e Classe E: até 2 salarios-minimos.
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Sobre a escolaridade dos entrevistados, com exce¢do de Caio, 0s niveis educacionais
sdo semelhantes e, em geral, aproximam-se pelo menos da concluséo do ensino médio ou acesso
ao ensino superior. De certo modo, isso é resultado do estimulo de uma série de politicas
publicas de democratizacdo do acesso ao sistema educacional basico e superior brasileiro, bem
como das condi¢Bes econdmicas das familias brasileiras, que permitem aos jovens seguirem
estudando em vez de se inserirem no mercado de trabalho (IBGE, 2010, 2016). No entanto,
essas politicas publicas sdo recentes e atingiram os entrevistados mais jovens e de classe média;
alguns entrevistados, nos grupos etarios de 30 a 39 anos e de 50 a 59 anos, continuam
apresentando niveis educacionais menores, o que evidencia a dificuldade do Estado de garantir
o direito ao ensino superior para as diferentes geragdes.

Em relacdo a cor, a seguinte observacao se faz importante: em 2021, a populacdo do
estado do Rio Grande do Sul era composta por 78% de pessoas brancas e 21,4% de pessoas
negras (pretos: 6,6%; pardos: 14,8%), reflexo do processo histérico de colonizacdo de
imigrantes europeus. No entanto, tais dados revelam uma diferenga bastante significativa em
relacdo ao Brasil, visto que, no mesmo ano, a populacéo brasileira era composta por 43,9% de
pessoas brancas e 56,1% de pessoas negras (pretos: 9,1%; pardos: 47,0%) (IBGE, 2022). Isso
explica, de certa forma, a maior presenca de homens brancos entrevistados; no entanto, sem
duvida, a participacdo de homens pretos ou pardos nesta pesquisa estd aquém das proporcdes
estatisticas, conforme destacado anteriormente.

No entanto, ao considerar cor e escolaridade, a diferenca entre a formacdo dos
entrevistados remete as diferencas sociais (IBGE, 2022). Sdo observados, no segmento de
homens brancos entrevistados, niveis mais altos de escolaridade em relacdo ao conjunto de
homens pretos entrevistados — e aqui é preciso lembrar que entre os entrevistados sé ha dois
homens pretos, o que explica essa diferenca significativa de escolaridade entre eles. Ha também
diferencas entre os préprios homens brancos entrevistados: a escolaridade oscilou de ensino
médio completo a poés-graduacdo, estando a maioria deles concentrada no ensino superior
in/completo.

Os dados também mostram que pessoas negras continuam constituindo um dos
segmentos mais desfavorecidos em termos de acesso a educacdo no Brasil (IBGE, 2022). Caio,
por exemplo, abandonou a escola precocemente para trabalhar, o que implicou em sua
vulnerabilidade social, na medida em que pertence a um grupo que possui menos oportunidades
de insercdo qualificada no mercado de trabalho; no entanto, para as atividades que realiza, o
peso da experiéncia préatica conta mais que formag&o escolar. Ele pretende se matricular na

modalidade de ensino Educacdo de Jovens e de Adultos (EJA) na rede publica e, assim, concluir
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os estudos. Entretanto, se mostra ciente do desafio de conciliar o trabalho remunerado e os
compromissos familiares aos estudos no turno noturno. Por outro lado, Roberto, estudante
universitario, encontra diversas barreiras que dificultam sua permanéncia na universidade
publica, se vendo forcado a conciliar a extensa jornada no emprego com as diversas demandas
dos estudos no turno noturno. De fato, hd uma subsistente situacdo de desigualdade de
oportunidades de acesso e também de manutengdo no sistema educacional brasileiro entre a
populacdo branca e a populacdo negra (IBGE, 2022). Os excertos dos discursos deles que

selecionei para apresentar aqui tém algumas caracteristicas que acabei de descrever.

“Eu quero terminar os estudos e vou conseguir. Assim o cara consegue
coisa melhor, né? (feicdo interrogativa). De largada vai ser um pouco
mais complicado, porque faz tempo que parei de estudar, mas depois o
cara se ajeita, pega o ritmo, ¢ a coisa vai que vai.” (Caio:1:6)

“Ah, é puxado, né? (feicdo de cansago, com breve suspiro) Porque eu
ja to cansado da rotina do dia de trabalho e ai tem a faculdade no turno
noturno.” (Roberto:6:4)

Duas institui¢des apareceram nos discursos dos entrevistados: a familia e o casamento.
Em relacéo a primeira, sabemos que a institui¢cdo familia vem passando por diversas mudancas
ao longo das décadas, as quais, por sua vez, estdio mudando a sociedade (Albornoz, 2021;
Arauljo; Scalon, 2005; Soares, C. 2016, 2021). E isso é evidente em relacdo aos entrevistados,
visto a constituicdo de diversos tipos de familias, por exemplo: a familia tradicional, nuclear ou
heterossexual, composta por pai, mae e filhos (Carlos, Gustavo, Heitor, Lucas, Diego, Eduardo,
Felipe); a familia extensa, composta por outras relacdes de parentesco (Roberto, Gabriel);
familia reconstituida, formada quando pelo menos um dos conjuges possui um filho de um
relacionamento anterior (Marcelo, Caio); familia homoafetiva, composta por pessoas do mesmo
sexo (Daniel); familia unipessoal, composta por pessoas que vivem sozinhas (César). Outra
mudanca observada foi na composicdo dos arranjos familiares naqueles compostos por casais
heterossexuais com filhos/as (Caio, Diego, Eduardo), em que aparece a presenca da mulher
como a pessoa de referéncia, e ndo o homem; isso pode ser explicado, de acordo com o IBGE
(2016), sobretudo, devido as esposas receberem maiores rendimentos médios no emprego do
que os entrevistados.

Considerando o tamanho da familia dos entrevistados, se observa que o nimero de
filhos/as esta dentro da média nacional, que é de 1 a 2 criangas, mas 0 nimero de pessoas na
familia apresentou pequena variacdo superior a média nacional, que é de 2 a 3 integrantes
(IBGE, 2016). Tais dados podem estar relacionados com a idade, a escolaridade e a renda

familiar mensal dos entrevistados. Outra observacao é que ha um grupo de homens jovens com
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maior escolaridade que podem estar postergando a paternidade ou, ainda, optando por ndo terem
filhos. E de se pensar que esses homens ndo sejam tdo pressionados a terem filhos e sequer
acusados pela sociedade de alterarem a norma da instituicdo familia, como as mulheres, via de
regra, sdo. Afirmam Albornoz (2021) e Hampe (2016), e concordo com elas, que assim como
ndo é esséncia da mulher a maternidade, ndo é esséncia do homem a paternidade; assim como
a mulher pode ser mulher sem ter filhos, o homem pode ser homem sem ter filhos.

Considerando o tamanho da familia com a moradia dos entrevistados, se faz a seguinte
observacao de campo: eles residem em casas ou apartamentos proprios ou alugados, em bairros
nobres ou periféricos da cidade — com excecdo de Marcelo, que reside na area rural, em casa
propria. Carlos, Gustavo, Heitor, Eduardo, Felipe e Gabriel residem em casas proprias,
espagosas, com varios cémodos, localizadas em bairros nobres (algumas com quarto/s de
hospedes, piscina, saldo de festas, ou area gourmet); do mesmo modo, porém em apartamento
préprio, reside Lucas. J& Daniel, Diego e César residem em apartamentos alugados, com poucos
cdmodos e espaco reduzido, localizados em bairros proximos ao centro da cidade; e Caio e
Roberto residem em casas alugadas, localizadas em bairros periféricos da cidade. O exposto
revela uma desigualdade socioeconémica, marcada pela classe social, onde residéncias maiores
com melhores condi¢des de habitacdo sdo ocupadas por familias menores com maior renda
enquanto residéncias menores sdo ocupadas por familias maiores com menor renda (Salata,
2015; Salata; Scalon, 2015). Outro ponto a ser destacado é que o registro de apartamentos esta
relacionado com os entrevistados que residem em grandes centros urbanos (IBGE, 2024b).

Em relacdo a segunda, vivemos em uma sociedade que tem a instituicdo casamento
como algo a ser seguido. Ainda ha uma poderosa pressdo social para que as pessoas celebrem
a unido civil e/ou religiosa e, assim, encontrem sentido, satisfacéo e felicidade pessoal — como
se isso ndo fosse possivel solteiro (Albornoz, 2021). A populacgéo brasileira estd casando cada
vez menos (IBGE, 2023b) e os entrevistados apontam para isso, visto que a maioria deles
declarou seu estado civil como solteiro; porém, isso ndo significa que eles estejam parando de
formar unidades familiares, pois mencionaram viver em uma relagdo de convivéncia continua
e duradoura, e com o intuito de constituir familia, o que pode ser reconhecido como unido
estavel, segundo o Codigo Civil brasileiro (Brasil, 2002). E a informacdo do tempo médio da
unido dos entrevistados, que é de pouco mais de 16 anos, reforga o exposto.

Alguns entrevistados ja estdo casados; outros comentaram que em algum momento da
vida pretendem casar, como Caio e Eduardo; outros, no entanto, decidiram conviver sem se
casar, como Felipe e Daniel; e outros, ndo pretendem casar, como Gabriel, César e Roberto,

que estiveram/estdo mais preocupados com sua realizacdo pessoal e profissional, portanto, o
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casamento acabou tornando-se uma opg¢do. O casamento continua sendo uma instituigéo
importante na sociedade brasileira, como mostram as estatisticas nacionais, mas a recusa em se
casar ja nao € mais considerada imoral, egoista ou estranha, como foi um dia, especialmente
para as mulheres (Albornoz, 2021). Segundo o IBGE (2023b), as estatisticas nacionais do
Registro Civil mostram que dos mais de 930 mil registros de casamentos civis em 2021, cerca
de 9.202 ocorreram entre pessoas do mesmo sexo. No pais, 0 niUmero de casamentos, desde
2015, vem apresentando tendéncia de queda; ja o de unido estavel cresceu mais de 400% no
periodo 2006-2019. Outros aspectos que explicam essa tendéncia € o custo da celebracdo e
também a garantia legal dos mesmos direitos e deveres previstos no casamento, segundo o
Caodigo Civil brasileiro (Brasil, 2002). Importante destacar que entre 2019 e 2020 houve um
decréscimo ainda mais expressivo nesses registros civis, levando a crer na relacdo com o

periodo de pandemia.

“Hoje nds tamo juntado, mas nds queremos casar.” (Caio:1:8)

“Eu nunca quis casar. Eu vim pra cidade pra estudar e trabalhar. Claro,
ja namorei, mas ndo morei junto ¢ nem casei.” (Gabriel:1:8)

“A gente ndo ¢ casado no papel, a gente s6 mora junto. E ¢é isso.”
(Daniel:1:8)

“As pessoas me dizem: ‘Ta ficando velho, hein! Quando vai casar?’ Eu
respondo que td bem assim.” (César:1:8)

Sobre classe social, considero que o conceito envolve uma ideia de valores, crencas,
atitudes e estilos de vida, visto que sua definicdo socioeconémica muda ao longo do tempo
(Dias, 2016; Salata, 2015; Salata; Scalon, 2015). Ciente disso, recorri ao seguinte método para
explorar a identificacdo subjetiva dos entrevistados com as classes sociais: primeiro, 0s
convidei a mencionarem, de maneira espontanea, a classe social a que pertenciam e, depois, a
classe a que julgavam pertencer a partir da apresentacdo da classificacdo do IBGE (2010a).
Como resultado, segundo seus discursos, a grande maioria dos entrevistados identifica-se como
classe média (11 espontaneamente e 9 quando estimulados). Nas respostas estimuladas, dez
deles consideram-se classe media, dois consideram-se classe baixa e outro, classe alta. H4
entrevistados, como se pode perceber, que realizam dois movimentos inversos na sucessao da
resposta espontanea para a estimulada. Quando estimulados, dois dos que se classificaram como
classe média ndo se reconheceram como membros de outra classe, um no caso de Classe D para
Classe E, outro no caso de Classe B para Classe A. H4 um movimento significativo que ocorre
entre os entrevistados que afirmam espontaneamente pertencer a classe média: quando

estimulados, eles reclassificam-se como Classe B ou Classe C, pois ndo sabem, ao certo, a qual
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grupo pertencem. Isso significa que os entrevistados tendem a se perceber como membros de
uma classe genérica, no caso, classe média. De forma geral, a autoidentificagdo de classe se
mostra fiel as condi¢des socioeconémicas dos entrevistados. De fato, ha inconsisténcias, porém
sdo esperadas, visto que o critério de autoidentificacdo de classe € subjetivo e, como tal, sujeito

a influéncia de diversos elementos (Salata, 2015; Salata; Scalon, 2015).

“Cara, eu nao posso te dizer que sou classe média, eu sou classe baixa,
né, cara. Aqui em casa a gente sobrevive com o que a gente ganha, e
ndo ¢ o caso da gente passar fome ou outra necessidade, gracas a Deus.”

(Caio:1:9)
“Eu acho, assim, que ta de média, média-alta pra alta. (alguns segundos
pensando) Talvez ndo chega a ser alta, mas é média-alta.” (Heitor:1:9)

“Bah! (risos) Atualmente? Quais as op¢des? (feicdo interrogativa) Eu...
(alguns segundos pensando) Eu ndo pensei nisso ultimamente. (alguns
segundos pensando) Acho que seria média, ou média-baixa. Tipo, é
média, mas baixa, eu acho. (semblante de duvida)” (Daniel:1:9)

“Olha, eu me declaro como classe média. Se bem que agora tu me
pegou. Nao sei se seria a média-alta ou média-média. (risos) E... (alguns
segundos pensando) Talvez média-alta, até.” (Lucas:1:9)

Para os entrevistados, classe € entendida como sua posi¢do na estrutura da sociedade
brasileira; e a posicdo de classe depende de critérios econdmicos, sendo a riqueza e a renda 0s
dois mais lembrados. Para eles, de um lado, ser da classe média ou alta significa viver com
certo conforto e ter maior probabilidade de conseguir o que se deseja e de adquirir bens e/ou
servicos; do outro lado, ser da classe baixa significa ndo ter poder para controlar o seu destino
econémico, menor probabilidade de adquirir bens e/ou servigos, ou ainda depender de outros
membros da familia para (sobre)viver. De forma geral, a classe aponta os privilégios que os
entrevistados tém/tiveram na vida, evidenciando os lugares sociais que ocupam (Ribeiro, 2019),
pois influencia as expectativas de vida, as oportunidades educacionais, a colocacgéo profissional,
a saude, a nutricdo, a mobilidade ocupacional e geografica, o nivel de privacdo econdmica, 0
tempo de lazer, o conforto, a seguranca, entre outros (Dias, 2016; Salata, 2015; Salata; Scalon,
2015).

Sobre religido, dois tercos dos entrevistados mencionaram ter alguma religido; ja para
quase um terco, no entanto, alguns declararam-se nao-religiosos e outros afirmaram crer em
Deus, mas sem estarem filiados a qualquer religido. O perfil religioso dos entrevistados, como
se pode observar, manteve como aspecto principal a hegemonia da filiacéo a religido catolica,
caracteristica herdada do processo historico de colonizacao do Brasil (IBGE, 2010c). As demais

religiGes praticadas pelos entrevistados apresentam contingentes significativamente menores.
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Considerando os grupos de idade dos entrevistados, € notdrio as seguintes diferenciacdes: o
namero de catdlicos se mostra maior entre 0s entrevistados com idade superior a 40 anos de
idade, reflexo de geracbes que se constituiram em tempos de maior hegemonia catolica; o
numero de entrevistados sem religido € mais frequente entre adultos jovens, com idade entre 20
a 29 anos, e praticamente inexistente nas demais faixas etarias mais envelhecidas.

Os dados evidenciam uma particularidade que é corroborada pelos resultados do Censo
Demogréafico de 2010: no grupo dos catolicos e no grupo dos sem religido ha maior presenca
de adeptos do sexo masculino (IBGE, 2010c). No entanto, cabe destacar que, a0 comparar 0s
dados dos ultimos Censos Demograficos, houve reducédo de pessoas que se declararam catélicas
apostdlicas romanas, porém o percentual de adeptos dessa religido ainda se mostra elevado
(2000: 73,6%; 2010: 64,6%). Em paralelo, houve um crescimento da diversidade dos grupos
religiosos no pais, consolidando o aumento da parcela da populacéo brasileira que se declarou
evangélica (2000: 15,4%; 2010: 22,2%), espirita (2000: 1,3%; 2010: 2,0%), de outras religides
(2000: 1,8%; 2010: 2,7%), além disso, os dados censitérios indicam também o aumento de
pessoas que se declararam sem religido (2000: 7,4%; 2010: 8,0%) (IBGE, 2010c).

“Eu sou evangélico. Eu tenho fé. O cara tem que ter fé, né, tem que
acreditar, fazer sua oragdo. Sem Jesus 0 cara ndo ¢ nada.” (Caio:10:1)

“Eu me apeguei mais na religido durante a pandemia. E a mie € bastante
religiosa, td sempre com o ter¢o dela na mao.” (Gabriel:10:1)

Em seus discursos, os entrevistados afirmam a importancia da religido em suas vidas,
pois significa fonte de conforto e apoio, e mesmo 0s entrevistados ndo praticantes citaram ter
fé, recorrendo a religido, sobretudo, em situacdes de fragilidade emocional; em alguns casos a
disposicao de seguir fielmente as recomendacdes religiosas (obediéncia irrestrita), e em outros
casos, a disposicdo de seguir quando estiver de acordo com as recomendacdes religiosas
(obediéncia condicional). Além disso, verifiquei que a participacdo mais intensa em atividades
religiosas se refere aos homens pretos, os quais encontram na religido o principal meio de
sociabilidade, além da familia ou da vizinhanga. Quanto mais intensa a participacdo dos
entrevistados em atividades religiosas em sentido de alienagéo, maior a tendéncia para seguir
0s preceitos das instituicdes religiosas em sentido de obediéncia irrestrita, ja que os cddigos de
conduta devem ser seguidos por todas as pessoas, ao observarem o0s atos proibidos e 0s
permitidos (Nogueira, 2020).

E de se pensar se a maior participacdo religiosa das pessoas adeptas pode contribuir
para robustecer a ordem normativa, ao disseminar orientagéo e valores morais capazes tanto de

inibir quanto de coibir comportamentos transgressivos. No casamento, por exemplo, a religido
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enfatiza a superioridade do homem sobre a mulher, o que fortalece a diviséo sexual do trabalho
na casa e na familia: enquanto o homem deve buscar o sustento econémico, a mulher deve
obedecer ao marido e realizar as atividades domesticas e de cuidado (Kergoat, 2003; Hirata;
Kergoat, 2007). Ainda, convergente com os principios religiosos, 0 homem exerce poder e
controle sobre a mulher e filhos, determinando o que pode ou ndo ser usado em termos de
roupas e cores, preparar certos tipos de comida, consumir &lcool, socializar, entre outras
atividades. As raizes historico-religiosas ainda regulam corpos e mentes, e, assim, servem de
base para a manutencédo do padrdo patriarcal tradicional e androcéntrico nas relacdes de género
e nos papeis sociais de homens e mulheres na sociedade brasileira contemporanea (Nogueira,
2020).

6.2 Afazeres domésticos: “tudo aquilo que se faz dentro de casa, de segunda a segunda”®

O trabalho de afazeres domésticos realizado pelos entrevistados é comparével, num
primeiro momento, mas a maneira de descrevé-lo e as expressdes utilizadas sao bastante
diversas entre eles. O significado atribuido pelos entrevistados a categoria afazeres domésticos
variou de acordo com a sua realidade socioecondmica, definindo-a como estereotipada, pouco
prazerosa, restritiva do tempo livre, e necessaria a sobrevivéncia familiar. De modo geral, eles
entendem gue os afazeres domésticos sdo as incontaveis atividades diarias para a manutencao
da familia e da casa, o que, inclusive, permite pensar sobre 0s sentimentos presentes na
realizacdo dessas atividades, sejam eles em circunstancias prazerosas ou ndo. A realizacéo do
trabalho de afazeres domésticos como relacdo familiar e interindividual pode ser entendida na
analise dos excertos ao longo desta secdo (Bidarte, 2018); ndo se trata de respostas padronizadas
ou estereotipadas, mas singulares e espontaneas, as quais se percebem quando se explora o

caminho de correlacionar as respostas dos discursos (Orlandi, 2015).

“Olha... (alguns segundos pensando) Eu acho que ¢ tudo aquilo que se
faz dentro de casa, de segunda a segunda.” (Caio:15:1)

“Sao as tarefas que entram no decorrer do dia a dia, assim, pro
funcionamento da casa.” (Carlos:21:1)

5 Uma primeira versdo deste texto foi publicada no XLVIII Encontro da Anpad — EnAnpad (Bidarte; Rodrigues,
2024).
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Todos os entrevistados de classe baixa e alguns de classe média mencionaram que ndo
ha dia que se passa sem realizar os afazeres domésticos, sendo sabados, domingos e feriados
dias iguais de trabalho — ainda que com significativas diferencas entre os dias Uteis da semana
e os dias do final de semana, como sera discutido neste texto —, 0 que, segundo eles, traz
implicagdes na condigéo de acesso a lazer e descanso individual e familiar. Entretanto, em
termos gerais, tal realidade sequer foi mencionada pelos entrevistados de classe alta — e, aqui,
noto que o tempo livre dos entrevistados esta fortemente marcado pela questéo de classe (Salata,
2015; Salata; Scalon, 2015). E provavel que isto se deva ao fato deles contratarem 0s servigos
de terceiros, ja que ou delegam ou transferem os afazeres domésticos para as trabalhadoras
domeésticas (diaristas) e, com efeito, traz vantagens para eles em termos de uso do tempo e,
nesses casos, 0 modelo da delegacgdo os distancia ainda mais das responsabilidades domésticas

e familiares (Hirata; Kergoat, 2007).

“E a gente tem escolha? (feigdo interrogativa). Tem que fazer [0S
afazeres], ndo adianta.” (Gabriel:15:1)

“Todos os dias elas tao ali te esperando. Nao dé pro cara fugir. (risos)”
(César:15:2)
Quando questionados sobre quais afazeres domésticos realizam, de modo geral, 0s

entrevistados citaram as tarefas a seguir:

= cuidar da administracdo e manutenc¢do da casa; cortar lenha; costurar; cozinhar; cuidar
dos filhos, dos animais de estimacdo e domésticos, da horta, das plantas; estender as
camas; fazer as compras no supermercado e feira; limpar a casa, 0 patio e a garagem;
lavar, estender, recolher, passar e guardar roupa; lavar, secar e guardar louca; lavar a
calcada; fazer manutencdo e limpeza do automdvel; fazer pequenos reparos (pintura,

elétrico, hidraulico); pagar contas; retirar o pé e o lixo.

E importante destacar que, ao unificar essas tarefas em um bloco, busco apresentar um
panorama das praticas relatadas pelos participantes, no entanto, isso ndo significa que todos
eles realizem todas essas tarefas, pois alguns realizam um volume maior de tarefas domésticas
do que outros (por exemplo, em contraste, Gabriel e Heitor), seja por questdes de necessidades
especificas ou por dinamicas familiares distintas. Essa diferenca ressalta a complexidade do
trabalho reprodutivo e a variedade de formas como ele é vivenciado e narrado pelos
participantes. Assim, os discursos dos entrevistados ndo sugerem uma tentativa de mascarar ou
idealizar suas praticas cotidianas; pelo contrario, os relatos revelam-se, de certa forma,

alinhados com o contexto de cada participante e, em certo limite, encontram respaldo nos
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registros fotogréaficos produzidos por eles mesmos, bem como nas minhas observacdes e
anotacOes de campo

Outro aspecto importante é que tais afazeres foram facilmente lembrados pelos
entrevistados, pois costumam fazer parte de seu dia a dia; poréem, em alguns discursos, como
de Gustavo e Daniel, notei a mencdo a afazeres ocasionais, que foram lembrados no decorrer
da entrevista, sinalizando uma dimensdo mais esporaddica ou sazonal de certas atividades
domésticas, conforme excertos apresentados a seguir. Considerando o leque heterogéneo de
tarefas citadas pelos entrevistados, observo também a mencéo a atividades de cuidado, o que
ndo é surpreendente, uma vez que afazeres domésticos e atividades de cuidado, em geral, s&o
realizadas concomitantemente pelas pessoas no domicilio ou em domicilio de parente (Bidarte,
2018; Soares, C. 2021); no entanto, neste estudo, investigo essas informacdes em separado,
guando possivel. As evidéncias expostas indicam que a categoria afazeres domeésticos pode ser
entendida como um conceito amplo, conforme discussdo tedrica anteriormente apresentada,
porém coberta de especificidades segundo a realidade de cada entrevistado. Aqui, cabe
sublinhar que as praticas dos afazeres domeésticos mostram a complexidade desse conceito; por
isso que a maioria das suas atividades identificadas neste estudo ndo estdo no escopo das
pesquisas oficiais nacionais, como a PNAD-Continua (2020a); no entanto, hd um movimento
do IBGE em aprimorar seus instrumentos de coleta e andlise de dados, buscando dar
visibilidade as diversas atividades de cuidado realizadas pela populacéo brasileira.

“Eu fago algumas coisas em casa, no patio. (...) As vezes, eu lavo a
calcada e a grade com lava jato. (...) Ah! Também, as vezes, eu rastelo
0 patio, corto a grama, coisas assim.” (Gustavo:7:3) “Esses tempos tive
que subir 14 em cima da casa pra arrumar umas telhas.” (Gustavo:11:3)

“E o que mais eu fa¢o? (passando a mdo no queixo; alguns segundos
pensando). Ah, sim! Lembrei! Eu faco essas coisas de pintura, elétrica
e hidraulica, quando tem que fazer algum conserto da casa, tipo
pequenos reparos, sabe?” (Daniel:11:3)

“Mas, olha... E tanta coisa que a gente faz que nem se lembra direito.”
(Marcelo:11:2)

“Eu faco as coisas do dia a dia. Mas, assim, 14 pelas tantas eu reorganizo
toda a casa, de trocar tudo de lugar, e por ai vai.” (César:11:2)

Alguns entrevistados preferem realizar determinados afazeres domésticos, como:
cortar ou apanhar lenha (Marcelo), pagar contas (Daniel, Diego, Lucas), fazer pequenos reparos
ou manutengdo do domicilio, do automdvel, de aparelhos eletrodomésticos ou outros
equipamentos (Carlos, Daniel, Eduardo, Marcelo); tal preferéncia permite confirmar o rétulo

atribuido pela sociedade a esses afazeres como tipicamente masculinos, o que também gera
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evidentes preconceitos e desigualdades de género no contexto familiar. Sobre tais afazeres, cabe
destacar os seguintes pontos: (i) isso ndo significa afirmar que os entrevistados estejam
trabalhando em casa mais que seus cOnjuges, pois, pode-se pensar, que esses Ultimos também
possam realizar tais afazeres no lar, e, assim, supor um compartilhamento das atividades entre
o casal, proximos de um modelo da parceria (Hirata; Kergoat, 2007); visto que (ii) em nivel
nacional, por exemplo, essas tarefas também sdo realizadas por mulheres, ainda que apresentem
percentual menor de realizacdo em comparacdo com o dos homens (PNAD-C/IBGE, 2020);
além disso, (iii) pagar contas é uma atividade relacionada a gestdo do dinheiro, aspecto de
controle e poder do homem na familia (Soares, C. 2021); e (iv) cortar lenha é uma atividade
comum na zona rural, realizada por ambos 0s sexos, o que é evidenciado no discurso de
Marcelo, a0 mencionar a participacao de sua esposa nessa atividade, pois enquanto ele corta,
ela, apanha lenha — aqui, noto que ha tanto divisdo quanto compartilhamento dessa atividade
entre o casal (Moraes et al., 2021; Sales, 2007).

Sobre os afazeres domésticos, a Figura 3 representa um registro fotogréfico realizado
pela esposa de Marcelo, sendo possivel observa-lo instalando um varal de fio nos fundos de
casa. Marcelo explica que sua esposa pediu a colocacéo de outro varal em um local sombreado
da casa para secar roupas, especialmente as coloridas, ja que o sol forte do verdo danifica os
tecidos e deshota as cores das roupas. Algum tempo depois, ja com os materiais e ferramentas
necessarias, Marcelo marcou a area onde colocaria o varal, prendendo-o entre a parede lateral
da casa e um galho grosso da arvore.

A instalacdo do varal (Figura 3), embora pareca uma tarefa simples, apresenta uma
dimensdo pratica, simbolica e social: praticamente, contribui para a organizacdo do trabalho
doméstico, que é essencial para o funcionamento da casa; simbolicamente, representa a
disposicdo do homem em se envolver em tarefas domésticas, ainda que a iniciativa e o
planejamento da atividade tenha recaido sobre a mulher; e, socialmente, € uma atividade
associada ao trabalho masculino, por exigir forca fisica e envolver riscos associados (por
exemplo, de cortes ou quedas). Em seu discurso, 0 excerto a seguir permite explorar dindmicas
de género, comunicacdo, tempo e poder dentro contexto doméstico e, inclusive, do

relacionamento.

“A [nome da esposa] ficava falando pra colocar o varal, mas ndo dava
tempo, eu chegava cansado do servico e ainda tinha que ver os bichos,
ver a lavoura, dai foi ficando.” (AC:Marcelo:8)
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Figura 3 — Marcelo: colocando varal de fio nos fundos de casa

Fonte: Entrevistado Marcelo (17, 01, 2023) através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 3 esta em formato retrato e mostra Marcelo colocando varal de fio nos fundos de
casa. Ele esta usando calcga jeans azul e camisa polo lilas e esta de costas, em cima de uma escada de aluminio
encostada na parede lateral de madeira da casa; do seu lado hd um rolo de arame galvanizado. Ha um cano branco
que coleta dgua da pia da cozinha e destina a fossa séptica. Ao fundo ha arvores nativas.

O fato de que Marcelo instalou o varal (Figura 3) apenas apés repetidos pedidos de sua
esposa sugere dinamicas de poder e negociagdo dentro do relacionamento, assim como sugere
uma resisténcia ou uma priorizacao diferente das atividades domésticas por parte dele, seja pelo
cansaco apds jornada diaria de trabalho, pelo desinteresse ou por ndo querer fazer. A
persisténcia da esposa, ao assumir o papel de lembrete vivo, destaca o trabalho emocional e
mental adicional que ela realizou para garantir a execuc¢do das tarefas domésticas ao longo de
um periodo de tempo, sendo um exemplo de como as mulheres, com frequéncia, carregam a
responsabilidade de gerenciar, coordenar, lembrar e direcionar o trabalho domestico aos
membros da familia. Como elas acabam por se sentir responsaveis ndo apenas por fazer as
coisas acontecerem, mas também por gerenciar todo o processo, essas atividades envolvem um
trabalho mental continuo que, embora invisivel, é desvalorizado, cansativo e exaustivo (Santos;
Diniz, 2018). Por exemplo: para eles, lavar a louga pode ser visto como uma tarefa completa,
sem a consideragdo de que secar e guardar, alem de limpar o fogdo, a bancada e a pia, também
fazem parte do processo. Esse comportamento de os homens realizarem parte das tarefas e

considerarem como suficiente, deixando o restante para ser concluido por outra pessoa reflete
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uma percepcdo incompleta das responsabilidades domésticas, o que acaba gerando mais
trabalho para as mulheres e, inclusive, um ciclo de desgaste emocional e fisico para elas. A
situacdo especifica de Marcelo ilustra como a divisdo do trabalho doméstico nao € apenas uma
questdo pratica ou de execucdo fisica, mas também emocional, mental, de poder e de
negociagdo continua entre o casal. Portanto, tal situagdo sugere a necessidade de conversas
eficazes no sentido de estabelecer responsabilidades compartilhadas sobre as atividades
domésticas, o que pode evitar tensao, conflito, discussdo ou frustacéo e, talvez, se aproximar
de uma equidade no contexto familiar e domeéstico (Hirata; Kergoat, 2007).

Alguns entrevistados mencionaram n&do gostar de realizar determinados afazeres
domesticos no dia a dia, podendo-se citar: arrumar ou retirar a mesa (Daniel, César), cortar a
grama do patio, devido a fobia a insetos e aracnideos (Heitor); cozinhar (Gustavo, Daniel,
Carlos); estender a roupa molhada, devido a estranha sensacdo na pele (Felipe); faxina geral
(Roberto); lavar a louga, principalmente no inverno (Felipe, Diego, Daniel); limpar o banheiro
(Roberto); e passar aspirador de pd, devido ao alto ruido (Daniel). Especificamente sobre a
tarefa relacionada a alimentacdo, de acordo com dados da PNAD-C/IBGE (2023), essa
apresentou o0 maior percentual de pessoas realizando atividades de preparar ou servir alimentos,
arrumar a mesa ou lavar louga (82,4%), mas, quando se analisa por sexo, observa-se grande
diferenca de quase 30 p.p. entre homens (66,0%) e mulheres (95,7%). Como é uma pergunta
que engloba diferentes afazeres, pode-se inferir que os homens brasileiros podem estar
realizando todas ou apenas uma delas; por exemplo: podem estar servindo, mas ndo preparando
as refeicdes; assim como podem estar arrumando, mas ndo retirando a mesa; quanto lavando
ou ndo a louca. No entanto, ao analisar essa tarefa por condi¢cdo no domicilio observa-se que a
sua realizacdo somente é maior quando o homem vive sozinho (94,1%), pois quando esti em
coabitacdo, seja na condicdo de conjuge (58,9%) ou de responsavel pelo domicilio (65,8%), ela
se reduz significativamente. Isto implica supor, com apoio inclusive nos dados deste estudo,
que os afazeres citados sao realizados pelos homens quando estdo sozinhos em casa e ndo ha,
portanto, outra pessoa para realiza-1os; no entanto, em geral, tal dindmica sugere que os afazeres
sdo transferidos ao conjuge, aos/as filhos/as, a outros membros do domicilio, a trabalhadora
domeéstica diarista ou a prestadores de servigos diversos.

Em seu discurso, Daniel menciona ndo gostar de cozinhar e de lavar loucas, porém se
vé obrigado a realiza-los quando esta sozinho, nos dias em que seu conjuge nao realiza as
refeicdes em casa; ja quando seu conjuge esta presente, prefere lavar lougas a cozinhar. E €
sobre isso seu registro fotografico, no qual é possivel observar uma pia de cozinha com lougas

e utensilios domésticos para lavar (Figura 4).
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Figura 4 — Daniel: pia da cozinha com lougas e utensilios domésticos para lavar

) ¢ =rx ]

Fonte: Entrevistado Daniel (03, 06, 2023) através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 4 estd em formato retrato e mostra copos, canecas, pratos, talheres, panelas e
utensilios domésticos em cima da pia com cuba em inox para serem lavados; do lado esquerdo da pia had um
escorredor de louga vermelho. O azulejo da parede da cozinha € floral amarelo.

Segundo o Daniel, conforme a louca era utilizada ao longo do dia, acumulava na pia.
Ele tentou adotar algumas préticas, como lavar a louca tdo logo terminasse de usar, mas sem
éxito, pois, em seu entender, lavar louga um pouco de cada vez representava limpar com mais
frequéncia; a louca lavada costuma ser empilhada no escorredor, e guardada apds secarem em
temperatura ambiente — e aqui noto que a tarefa de secar a louga foi praticamente eliminada da
sua rotina doméstica, o que, com efeito, traz vantagens para ele em termos de uso do tempo.
Inclusive, comenta que o compartilhamento desse afazer entre o casal, em diversos momentos,
chegou a ser motivo de tensdo, conflito ou discussdo ao se questionarem: “Quem vai limpar
isso ai?” (Daniel:13:2). Portanto, penso que o registro fotografico pode constituir um tipo de
denuncia, revelando aquilo que o acomete, visto a insatisfacdo sobre a participacdo do
companheiro nas tarefas domésticas, que pode indicar uma dindmica de poder ou uma falta de
comunicacdo dentro da relacdo (Figura 4). Para tentar resolver tal dilema, Daniel revisou o
orcamento familiar de forma a poupar mensalmente com o objetivo de adquirir uma maquina
de lavar louga, considerada como seu “sonho de consumo” (Daniel:16:2), com atencao a
sustentabilidade (consumo de energia elétrica e 4gua). No entanto, apesar do eletrodoméstico
facilitar a tarefa doméstica e economizar tempo, penso que ndo o exime da responsabilidade de
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colocar as lougas no aparelho, de programar o ciclo de lavagem e, depois, de guarda-las; logo,
possivelmente, a tarefa continua sendo realizada majoritariamente por Daniel.

A pia cheia de loucas e utensilios para lavar ndo é apenas uma imagem cotidiana
(Figura 4); ela encapsula algumas questdes profundas. O caso de Daniel traz a tona como as
normas de género internalizadas e a divisdo do trabalho doméstico podem reproduzir,
consciente ou inconscientemente, desigualdades em relagbes homossexuais, frente a
comportamentos e expectativas que influenciam quem deve ou ndo realizar as tarefas
domeésticas. Ao que parece, seu companheiro estd assumindo mais as responsabilidades
financeiras e Daniel assumindo mais as tarefas domésticas, reportando uma divisao de trabalho
doméstico baseada em normas de género heteronormativas, como sugere o0 seguinte excerto do
seu discurso: “O [nome do companheiro] tem o saldo dele, entdo ele fica mais tempo fora de
casa, e eu trabalho ao longo dia, com janelas de horarios, entdo fico mais tempo em casa”
(Daniel:4:3).

Como exposto, os discursos dos entrevistados apontam que os afazeres domésticos
possuem as seguintes caracteristicas nas atividades diarias: fragmentacao, sendo a realizacao
de atividades no decorrer do dia ou da semana; multiplicidade, sendo a realizacdo de diversas
atividades; e simultaneidade, sendo a realizagdo de duas ou mais atividades ao mesmo tempo
(Bruschini, 2006; Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Bidarte, 2018). Aqui, sublinho que a
caracteristica simultaneidade abrange tanto afazeres domésticos quanto atividades de cuidado

— conforme excerto do discurso de Carlos — e que, inclusive, pode mascarar 0 tempo gasto com
a realizacdo dessas tarefas declaradas pelos entrevistados (Bidarte, 2018; Soares, C. 2021).

Voltarei a essa questdo na secao especifica sobre uso do tempo deste estudo.

“Eu levanto e ja arrumo a cama, ai por uma questdo de organizacdo
minha, de manter a casa organizada, e ai ja tem um pouco de TOC
[transtorno obsessivo-compulsivo]! (risos). (...) Depois eu tomo meu
café e ja dou comida pros gatos e pros cachorros. Dependendo do dia
eu atendo a filha e todos os cuidados com ela. Ai, depois, eu me arrumo
pra ir trabalhar. (...) No final do dia, quando eu t6 em casa de novo,
segue a rotina de fazer algumas coisas em casa, tem a filha, tem o0s
bichos.” (Carlos:21:2)

“Enquanto passa o café eu ja vou dando uma tapeada na casa, passando
uma vassoura, arrumando a cama, colocando roupa pra secar que deixei
na maquina no dia anterior, ou arrumando alguma outra coisa. Depois
vou trabalhar. Na volta pra casa eu passo no mercado, compro o que
falta. Ai em casa eu vejo se tem roupa seca e ja guardo, organizo mais
alguma coisa, preparo a janta. E por ai vai a coisa.” (César:21:2)
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Sobre as caracteristicas do trabalho doméstico, aqui aplicadas aos afazeres domésticos
(Bruschini, 2006; Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Bidarte, 2018), tanto o discurso quanto o
comportamento de Gabriel me chamaram a atencdo. Em determinado momento da entrevista,
ele me convidou para mostrar a sua casa, elencando as atividades que fez ou que ainda faria no
dia (caracteristicas: fragmentacdo e multiplicidade), num processo de comentar sobre o seu
trabalho doméstico; uma dessas atividades percebi logo quando entrei em sua casa: para me
receber, a mesa do café estava posta, um evidente gesto que expressava gentileza
(AC:Gabriel:1). Enquanto conversavamos na cozinha, Gabriel colocou no fogdo uma chaleira
com agua para esquentar e, pela janela basculante, olhou rapidamente se a lavadora havia
concluido a programacdo; ao voltarmos para a sala de estar, ele prestou assisténcia a sua mae
enquanto falava ao telefone celular com uma vizinha, combinando dia e horario para que o
ajudasse a levar sua mae nas atividades fisioterapéuticas (caracteristica: simultaneidade)
(AC:Gabriel:3). Ao olharmos com atencdo, notamos que seu discurso traz a combinagédo de
afazeres domésticos e cuidado que o trabalho reprodutivo embute.

Daniel, Felipe, Caio e Gabriel afirmaram possuir autonomia em relacdo aos afazeres
domésticos, realizando-0os nos momentos em que desejarem ou postergando-os para outro
momento ou dia, sem quaisquer cobrangas pessoais ou familiares. Especialmente, aos
domingos, optam por desfrutar o dia com o conjuge, filhos/as, familiares, amigos/as e animais
de estimagdo, considerado pelos entrevistados como o “dia de descansar e curtir” (Caio:17:3),
e ndo de se preocupar em realizar os afazeres domésticos. No entanto, essa autonomia nao os
exime das responsabilidades domeésticas, pois os afazeres adiados implicam no acimulo de
tarefas e, com efeito, no aumento do tempo gasto os realizando. Apesar disso, 0s entrevistados
percebem como uma escolha racional, como bem ilustram os discursos de César e Lucas a

sequir.

“Na minha folga eu gosto de dormir e descansar. Nao fa¢o nadinha das
coisas da casa! Mas, eu sei que 0 amanha chegard! (risos)” (César:17:4)

“Tem gente que diz assim: ‘Ah, deixa a louca pra amanha’, s6 que, po,
pode deixar pra amanhd, s que ela ndo vai sumir dali, né? (feicéo
interrogativa) Amanha teu dia vai ter uma coisa a mais pra fazer, ndo

€? (feicdo interrogativa). A pessoa que escolhe.” (Lucas:13:5)
Além disso, seus discursos também apontam a existéncia de um afazer cuja realizacéo
dificilmente pode ocorrer conforme suas vontades: preparar as refeicdes da familia. Essa tarefa
é realizada diariamente pela maioria dos entrevistados devido, sobretudo, ao horario de

intervalo do trabalho do cdnjuge ou membros da familia e ao horario da escola ou faculdade
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dos/as filhos/as. H& algumas estratégias desenvolvidas por César, Caio, Daniel e,
especialmente, Gabriel para economizar tempo na cozinha: (i) planejamento do cardapio:
pensar no que cozinhar durante a semana para, entdo, programar as compras na feira ou
supermercado; (ii) pré-preparo dos alimentos: temperos, legumes, frutas e verduras séo lavadas,
secadas, cortadas e armazenadas em potes individuais para consumo mais rapido; (iii) preparo
antecipado refei¢Oes: algumas delas sédo preparadas no final de semana; bem como o (iv)
preparo e congelamento de refeicGes em porcbes pequenas, como sopas, molhos, feijdo, lentilha
ou frango desfiado, em quantidades suficientes para utilizar durante a semana; (v) preparo da
refeicdo em maior quantidade, por exemplo, o almogo, de modo que sobre para a janta,
evitando, assim, retornar a cozinha para preparar uma nova refeicdo a familia. Apenas Diego
mencionou que as vezes sua esposa compra refei¢bes para a familia, principalmente devido aos
pedidos insistentes de sua filha pequena por colo, o que o impede de cozinhar; e César que,
devido ao cansaco ou pouca disposi¢cdo entre ou ap6s longa jornada diéria de trabalho como
motorista de aplicativo, com frequéncia compra refeigdes congeladas ou alimentos do fast food
(por exemplo, pizzas, lasanhas, hamburgueres). O consumo excessivo de alimentos
industrializados é prejudicial a saude, pois possuem altos teores de sodio, gordura saturada e
acucar, mas, no caso especifico de César, no pouco tempo que possui para se alimentar, o
consumo desses alimentos propicia ao entrevistado otimizacao do tempo e do trabalho do ritual
alimentar, isto é, do preparar ao consumir a refeicdo; assim, o comer, o alimentar, se
transformou em mera opcao de reabastecimento (Moreira, 2010).

Sobre a preparacao das refeicdes e suas tarefas correlatas, ha evidéncias interessantes
nos discursos de Carlos e Felipe, pai e filho, respectivamente. Para eles, apesar de a
considerarem prazerosa e de optarem por sua realizacdo, cozinhar é percebida como a tarefa
gue mais consome tempo, esta variando de refeicdes simples, como café da manhd ou tarde, a
refeices elaboradas, como almocos ou jantares, especialmente aos domingos ou em datas
comemorativas. Neste ponto, o discurso de Carlos ndo contradiz o afirmado anteriormente, de
que ndo gosta de cozinhar, pois se mostra seletivo nessa tarefa. Ele menciona que fazer
churrasco aos domingos € uma atividade que aprecia, em que escolhe e prepara desde as carnes
até os acompanhamentos que serdo servidos; quando ha sobras do churrasco, ele as aproveita
preparando, por exemplo, arroz de carreteiro, um prato classico da culinéria gaucha. Entretanto,
aqui, ha um ponto problematico. Enquanto Felipe afirma realizar os afazeres domésticos em
maior medida devido estar desempregado, sobretudo as refei¢des da familia, por preferéncia
(Felipe:11:4), Carlos menciona que a participacdo de seu filho ndo corresponde ao esperado

(Carlos:18:6). Para Carlos, o filho realizar a tarefa de cozinhar e ndo realizar a tarefa de lavar a
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louca, por exemplo, da margem a criticas, o que, em algum momento, pdde ter sido motivo de
tensdo, conflito ou discussdo na familia. Entretanto, ambos entendem que o compartilhamento
de tarefas é importante, para que ninguém fique sobrecarregado: por exemplo, uma pessoa
prepara a refeicdo e outra lava a louca. Pelo seu discurso, penso que para Felipe impere a regra

classica do quem cozinha ndo lava a louca.

“O filho vai 14 cozinhar, mas deixa os pratos na pia; quando acaba o
refrigerante ndo bota a garrafa no lixo, entendeu? O lixo fica aqui na
frente de casa, mas ndo bota la na rua, né? (risos) Isso gera um atrito.”

(Carlos:18:6).

Em seu discurso, Felipe mencionou diversas vezes a preferéncia por realizar a
atividade de cozinhar, de preparar as refeicdes da familia, inclusive, mencionou as motivacdes
que recebeu de seu pai e sua mée para que aprimorasse sua pratica na culinaria, ao arriscar,
inovar e inventar combinagfes ou pratos; ficou evidente que para ele cozinhar é uma pratica
prazerosa que envolve amor e carinho, e que ha sentimentos que se intensificam e afloram
qguando recebe elogios de quem prova seus pratos, como evidencia no seguinte excerto:
“cozinhar ¢ uma atividade que eu gosto de fazer. Eu vejo a reagdo das pessoas e fico feliz
quando elogiam o que preparei, sabe? (feicdo interrogativa)” (Felipe:18:3). Frente ao exposto,
como registro fotografico (Figura 5), pensei que Felipe compartilharia algo relacionado aos
seus pratos; entretanto, tal registro compartilhado mostra uma tarefa que ele afirmou néo gostar
de realizar, com evidente sentimento de aversdo: “Sem duvida, eu odeio lavar loucas”
(Felipe:11:5). Isso adiciona ao registro fotografico uma perspectiva sobre as dinamicas
emocionais e comportamentais relacionadas ao trabalho doméstico do entrevistado,
especialmente a uma tarefa doméstica especifica, assim como incute uma reflexdo sobre a
valorizacgdo do trabalho doméstico, pois mesmo quando ndo apreciada, a realizacdo da tarefa de
lavar louca é essencial para o funcionamento do lar (Bidarte, 2018).

No registro fotografico realizado por Felipe é possivel observar uma pia da cozinha
com lougas e utensilios domésticos lavados, alguns empilhados no escorredor e outros sobre a
pia (Figura 5), localizada em estrutura anexa a casa, com quarto, sala de estar e banheiro, na
qual Felipe reside com sua namorada (AC:Felipe:2). Felipe comenta que a sobra da refei¢cdo
preparada para o almocgo foi consumida no jantar (AC:Felipe:5), por isso a presenca de potes
de plastico, usados para armazenar os alimentos, e de duas cumbucas, usadas para servir 0s
alimentos. Essa pratica contribui para a reducéo do desperdicio de alimentos e dos custos com
alimentacdo, fatores importantes para a gestdo doméstica, como tambem traz vantagens em

relacdo ao uso do tempo, j& que ndo é necessario preparar uma nova refeicdo. Do mesmo modo
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que Daniel (Figura 4), noto que a tarefa de secar a louga foi praticamente eliminada da rotina
doméstica de Felipe, o que, com efeito, traz vantagens para ele em termos de uso do tempo,
pois, conforme afirmou: “Eu deixo [a louga no escorredor] ali e vou fazer outra coisa”
(Felipe:11:5); no entanto, isso pode representar uma economia de tempo para ele, mas um gasto
de tempo para outra pessoa do domicilio, ao fazer aquilo que ele deixou de fazer, no caso, secar
e/ou guardar a louga. Conforme sua afirmacao, a expressao “fazer outra coisa” pode representar,
por exemplo, atividade pessoal ou ainda outro afazer doméstico, e, nesse caso, ha evidéncia da
caracteristica da multiplicidade (Bruschini, 2006; Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Bidarte,
2018).

Figura 5 — Felipe: pia da cozinha com loucas e utensilios domésticos lavados

Fonte: Entrevistado Felipe (10, 05, 2023) através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 5 estd em formato paisagem e mostra cumbucas, potes, talheres, chaleira, tampa
de panela, esponja de limpeza e sabdo em barra em cima da pia de alvenaria com cuba em inox; h4 um pano de
limpeza amarelo disposto sobre a torneira. Adicionando um toque estético ao ambiente, os azulejos da parede da
cozinha mostram ilustra¢des de diversos objetos de cozinha, pintados por sua avé materna.

Especialmente no discurso de Marcelo, por ser residente rural, diversas atividades de
producéo e reproducdo foram citadas no decorrer da entrevista. Observei que proximo a casa
ha um galpdo rudimentar, horta e varias arvores frutiferas (como laranjeiras, limoeiros, pereiras
e pessegueiros), e mais distante, galinheiros e chiqueiro (AC:Marcelo:3). Com piso de cimento
desgastado, o galpdo possui alguns objetos e artefatos da cultura galicha (como cuias e bombas
usadas para o consumo de chimarrdo, cambonas), indumentaria tipica (como chapéus, botas),
arreios (conjunto de pecas que se veste em um cavalo para cavalgada ou para tragdo animal),

equipamentos agricolas, e alguns aparelhos eletrodomésticos (como fogdo, congelador
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horizontal) (AC:Marcelo:4). Nesse galpéo, o entrevistado e sua esposa preparam e armazenam
comida para os animais de estimagdo e domésticos; abatem animais para 0 consumo de carne
(como porcos, galinhas); processam alimentos de modo caseiro (como conservas, compotas,
panificados). As carnes e produtos beneficiados sdo consumidos e, eventualmente,
comercializados pela familia com vizinhos e/ou familiares; o dinheiro proveniente dessa venda
prové a familia de produtos ou bens de consumo. Claramente, tais atividades evidenciam que
os dois tipos de trabalho, produtivo e reprodutivo, se integram, diversas vezes nos mesmos
espacos (Esmeraldo, 2008; Menezes; Bock, 2022; Moraes et al., 2021a). Ainda, percebi que a
utilizacdo de tal galpdo ocorre mais para a realizacdo das atividades domeésticas do que para a
socializacdo entre a familia e amigos ou familiares, devido, sobretudo, a infraestrutura
rudimentar do local.

Na perspectiva do compartilhamento de afazeres domésticos entre 0s membros das
familias, a maioria dos entrevistados mencionou ser “uma coisa tranquila” (Caio:13:1), sem
relatos de dificuldade em realiz&-lo com seus conjuges, filhos/as e/ou demais familiares; apenas
alguns afirmaram que, em algum momento, tal compartilhamento chegou a ser motivo de
tensdo, conflito ou discussdo na familia, conforme excertos apresentados (Marcelo:13:2;
Carlos:18:6; Daniel:13:1). Outros entrevistados, que atualmente encontram-se desempregados
ou com jornada de trabalho parcial, mencionaram realizar em maior quantidade os afazeres
domeésticos, devido estarem mais presentes em casa, evitando, deste modo, dividi-las com o
conjuge ou outros membros da familia (Felipe:13:2; Cai0:13:2).

Os discursos apontam a necessidade de rever, em carater urgente, a divisdo de tarefas
entre os membros da familia pois, mudam os lares e as condi¢des socioecondmicas, as mulheres
seguem sendo sobrecarregadas. Conversas em familia, por exemplo, podem contribuir para
desenvolver uma maior consciéncia dos membros da familia de que assim como a casa € de
todos, a responsabilidade pelos afazeres domésticos também o é. Portanto, para fortalecer a
convivéncia entre as pessoas que residem no mesmo domicilio, é necessario deixar claro que
cada uma deve se responsabilizar pela organizacdo do espaco e pela limpeza da casa. Nesses
casos, 0 modelo da parceria (Hirata; Kergoat, 2007) parece ndo operar na sua plenitude. Pode-
se pensar se 0s entrevistados e seus conjuges, ou ainda familiares, se veem como parceiros, 0s
quais poderiam dividir as tarefas domesticas e familiares mais em termos de igualdade que de

poder.

“A gente divide assim: eu simplesmente digo que ndo vou fazer isso, se
ele quiser fazer, ele faz, sendo vai ficar assim, ou até a hora de alguém
se inspirar e fazer. A divisao é pratica! (risos). E assim que se faz, ndo
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funciona de outro jeito! (risos). (...) Claro, n6s somos responsaveis pela
casa, entdo nos dois precisamos fazer as coisas.” (Daniel:13:1)

“Como agora eu t6 desempregado, eu tenho feito mais coisas pra casa.
(...) Minha mée e meu pai se sentem mais livres de me pedir pra fazer
alguma coisa, porque eu ndo to tdo atarefado no momento, né? (feicéo
interrogativa)” (Felipe:13:2)

“A minha esposa trabalha no comércio, tem hora pra entrar, mas ndo
tem hora pra sair, dai ela chega de noite em casa, bastante cansada do
trabalho. Como eu t6 mais em casa, eu que faco tudo, dai ela ndo se
preocupa com as coisas da casa.” (Caio:13:2)

“O [nome do filho mais novo] nao ¢ muito de fazer as coisas em casa.
E muito dificil dele fazer alguma coisa.” (Marcelo:13:2)

Roberto explica que a maneira encontrada pela familia para compartilhar os afazeres
domésticos foi de “rodizio de tarefas” (Roberto:13:1), que consiste em, a cada final de semana,
um membro da familia realizar os afazeres domésticos dos locais de uso comum. Segundo ele,
essa organizacao familiar traz beneficios para os membros da familia, pois, além de evitar que
a mesma pessoa assuma consistentemente as tarefas mais desgastantes ou menos apreciadas, ha
troca da pessoa responsavel pela realizacdo das tarefas domésticas, garantindo que haja um
igual compartilhamento das tarefas. A organizacdo familiar de Roberto revela uma estrutura
que subverte 0 modelo tradicional de familia (Aradjo; Scalon, 2005): todos os membros da
familia, homens e mulheres, participam de forma ativa na realizacéo de afazeres domésticos, e,
de certa forma, tal organizacdo familiar faz tremer os papéis sociais e a visdo de género
estereotipada. Diferentemente dos outros, neste caso 0 modelo da parceria (Hirata; Kergoat,

2007) parece operar de um modo que satisfaca e beneficie os membros da familia.

“Como durante o dia quase ninguém ta em casa, a gente tem um
combinado, que é o rodizio de tarefas: tem a limpeza da cozinha, da sala
e do banheiro, que séo as &reas de uso comum, e ai todos nos temos um
final de semana pra fazer essa limpeza. (...) Como somos quatro, no més
fecha certinho as quatro semanas; ai cada um, dentro do més, tem um
final de semana pra limpar.” (Roberto:13:1).

Na condicdo de filhos, os discursos de Gustavo e Heitor sugerem uma maior
participacdo de suas maes do que de seus pais nas atividades domésticas. Especificamente, o
discurso de Gustavo destaca que seu pai, assim como ele proprio, se dedica mais as atividades
fora do que dentro de casa, sendo responsavel pela agricultura e produgdo (Gustavo:7:3;
Gustavo:13:3) — uma divisdo do trabalho caracteristica de familias rurais ou interioranas
marcadas por relacdes heteronormativas (Esmeraldo, 2008; Menezes; Bock, 2022; Moraes et

al., 2021a). Essa dindmica evidencia como a divisao de atividades domésticas e produtivas entre
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homens e mulheres acaba reproduzindo estruturas que organizam tanto as relaces de género
quanto a vida cotidiana das pessoas.

Além disso, ambos os discursos chamam a atencdo porque se referem as suas maes
como faxineiras. Isso mostra, de um lado, a persistente desigualdade de género no ambito
familiar; de outro, a subsistente ideia de que o trabalho doméstico é uma atividade da mulher,
da esposa e da mée (Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Soares, C. 2016; Soares; Saboia, 2007).
Conforme seus discursos, hd o entendimento de que a presenca da mae no domicilio é para
atender as demandas da casa e dos membros da familia, em especial do homem, estando a
disposicao para servi-los. Segundo estudos de género, pessoas do sexo masculino na condi¢édo
de filho tém apresentado a menor jornada em afazeres domésticos ao longo dos anos (Soares;
Saboia, 2007; Soares, C. 2016).

“Essas coisas [afazeres] € mais a mae que faz. O pai € mais envolvido
com a questdo do patio, da horta, das galinhas.” (Gustavo:13:3) “Sao
duas faxineiras que vém aqui em casa, uma é do interior [zona rural] e
a outra é da cidade, e elas vém em dias diferentes. Dai, quando a
faxineira ndo vem, dai a mae ¢ a faxineira.” (Gustavo:15:1)

“Quando ¢ alguma coisa mais geral, uma limpeza geral, quem faz ¢ a
minha mée, ela que ¢ a faxineira.” (Heitor:13:3)

De forma geral, os discursos masculinos evidenciaram que ha compartilhamento das
tarefas domésticas e familiares, porém ocorre de forma seletiva e desigual. Heitor, por exemplo,
realiza apenas os afazeres limitados ao seu quarto, fazendo algum outro afazer que sobrou, que
ainda néo foi feito por seu pai ou, principalmente, por sua mae. No entanto, durante a entrevista
ele comeca a se autoquestionar, passando a refletir sobre 0 quanto participa no cotidiano
doméstico, e chega a conclusdo de que poderia ser mais, como ilustra o seguinte excerto de seu
discurso. Talvez esse (auto)questionamento produza algum efeito em Heitor, ao desenvolver

nele uma maior consciéncia sobre uma participacdo mais ativa na casa e na familia.

“Acho que eu poderia fazer muito mais, né? (alguns segundos em
siléncio) E. Eu acho. (alguns segundos em siléncio) Normalmente, as
coisas da casa sao bem compartilhadas entre eles dois [pai e mée] e eu
faco alguma coisa que sobra. Eu fago mais as coisas do meu ambiente
que eu uso, né, que € o meu quarto € o meu banheiro.” (Heitor:13:1).
Por outro lado, Gustavo e Carlos mencionaram realizar sobretudo as tarefas domésticas
que, segundo eles, “exigem mais forga fisica” (Carlos:23:7), essas relacionadas ao patio ou
pequenos reparos na casa. Evidentemente, os entrevistados, ao utilizarem argumentos

bioldgicos, embora tentem ndo soar preconceituosos, mas sim, demonstrarem seu zelo, retratam
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o machismo refletido na sociedade. Em nossa sociedade h& a naturalizacdo de falas
conservadoras, machistas e patriarcais, (re)produzidas e disfargadas de sentimentos de zelo,
carinho e amor, que perpetuam um discurso no qual a mulher deve ser, além de submissa e
subserviente, protegida e cuidada pelo homem. A figura feminina é associada a delicadeza,
dependéncia e fraqueza; logo, ha subestimacdo da capacidade da mulher de poder fazer suas
proprias escolhas sem a figura masculina ao lado (Albornoz, 2021; Saffioti, 1987). Ainda que
apresentem diferentes faixas etarias, ou ainda diferentes geracdes, os discursos dos
entrevistados ilustram muito bem isso, 0s quais tém como base 0s aspectos socio-histdricos e
ideoldgicos que foram naturalizados desde muito tempo nas sociedades ocidentais e que sdo
reafirmados constantemente; tdo naturalizados que, na maioria das vezes, somente é notado — e

guando é — ao se fazer uma analise mais atenta do discurso materializado (Orlandi, 2015).

“Eu que fago essas coisas na casa, no patio, que exigem um pouquinho
mais de esforco fisico, assim, geralmente sou eu que facgo. (...) A mée
ndo vai cortar a grama ou arrumar o telhado, né? (feigdo interrogativa)
Obviamente, eu ja sou mais acostumado com esse tipo de servigo, entdo

fica pra mim esse tipo de coisa, mais bragal, né? (feicao interrogativa).”
(Gustavo:11:4)

“Eu acabo fazendo as coisas mais praticas da casa, mais pesadas, que
exigem mais forga fisica, se tem que pintar, se tem que parafusar, se
tem que arrumar o péatio, se tem que arrumar o portéo, sé eu que faco
essas coisas mais mecénicas, mais pesadas, de pequenos reparos na
casa.” (Carlos:23:7)

Considerando os discursos supracitados, noto a forte presenca do argumento
tradicionalista da assimetria sexual, isto €, a atribuicdo de diferentes papéis e tarefas para
homens e mulheres nas sociedades ocidentais, deste modo, com base em diferencas biologicas,
enxerga-se a divisdo sexual do trabalho como justa e funcional: 0 homem, corajoso e superior
em forca fisica, naturalmente vai proteger e defender a mulher, mais delicada, fragil e
vulneravel, cujo aparato biolégico Ihe da a capacidade reprodutiva e a destina aos cuidados com
os outros; com efeito, na familia e no domicilio, ele seleciona e realiza determinadas tarefas
que exigem, entdo, sua forca fisica, como pequenos reparos ou obras de construcdo. Essa
explicacdo determinista do ponto de vista bioldgico se mostra como a versao mais popular do
argumento tradicionalista, possuindo grande efeito de explicagdo e corroboracdo de
pensamentos contemporaneos de supremacia masculina (Kergoat, 2003; Hirata; Kergoat, 2007;
Lerner, 2019; Scott, 1995). Apesar dos avangos que tivemos enquanto sociedade, as ideias de

género e papeis sociais para ambos 0s sexos ainda perduram e deixam — muito — a desejar.
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Quando o0 homem esta em coabitacdo, seja na condigdo de cénjuge ou de responsavel
pelo domicilio, a realizagdo de afazeres domésticos diminui claramente em determinadas
atividades, a ndo ser para uma em especifico: a realizacdo de pequenos reparos no domicilio
(PNAD-C/IBGE, 2020). Sobre tal atividade, Carlos mencionou diversas vezes realiza-los,
enfatizando a preferéncia por tal afazer: “Tem muita coisa que eu fago [no domicilio] porque
eu gosto de fazer. (...) Eu prefiro muito mais ficar em casa fazendo essas coisas de reparos do
que sair” (Carlos:17:7). Como ja era esperado, a Figura 6 representa um registro fotografico
realizado pela esposa de Carlos, no qual € possivel observa-lo realizando um conserto hidraulico
na parede externa da area da churrasqueira. Essa area, com alguns aparelhos eletrodomésticos
(freezer vertical, geladeira) e diferentes estilos de decoracdo e materiais (AC:Carlos:2), € um
espaco bastante utilizado por Carlos para aproveitar com a familia e amigos, ao preparar

almocos ou jantares, especialmente aos domingos ou em datas comemorativas.

Figura 6 — Carlos: realizando pequenos reparos na casa

Fonte: Entrevistado Carlos (05, 04, 2023) através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 6 esta em formato retrato e mostra Carlos realizando um conserto hidrdulico na
parede de tijolos externa da area da churrasqueira. Ele esta de costas e esta usando camiseta branca e relogio prata
no pulso esquerdo. Também é possivel observar, no canto inferior direito, duas folhas verdes de uma das plantas

do patio.

Ainda considerando a Figura 6 e os excertos do discurso de Carlos (Carlos:17:7;

Carlos:23:7), € interessante explorar os motivos por trds da escolha dele — sendo também
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possivel incluir Gustavo e Marcelo — e suas implicagcBes em termos de divisdo do trabalho
doméstico. Dentre eles, penso que estdo relacionados (i) a satisfacdo em realizar pequenos
reparos no domicilio, ao ver resultados tangiveis e imediatos do seu trabalho; (ii) a experiéncia,
que torna esses reparos mais atraentes do que outras tarefas domésticas, como cozinhar, pois,
como discutido anteriormente, ele se mostra seletivo nessa tarefa; (iii) a percepcéo de valor,
tanto pela necessidade de manter o funcionamento da casa quanto pelo custo de contratar uma
pessoa profissional; (iv) a valorizacao social, que reforca a preferéncia por esses reparos e,
portanto, reflete a internalizacdo dos papéis tradicionais de género.

Os entrevistados Carlos e Diego mencionaram que foram instruidos/educados por seus
pais e suas mdes para a realizacdo dos afazeres domésticos no cotidiano familiar, e que, agora
com seus/suas filhos/as, reproduzem o mesmo processo. Os discursos, corroborados por estudos
de género, mostram que ha certo empenho dos homens brasileiros em introduzirem mudancas
no comportamento dos/as seus/suas filhos/as sobre a participacdo nos afazeres domésticos
(Bruschini; Ricoldi, 2012; Soares; Saboia, 2007). A socializacao de tais afazeres € um aspecto
importante na sustentacao da convivéncia familiar, visto a frequéncia e a intensidade com que
sdo realizados sugerem um grau de reciprocidade, colaboracdo e interdependéncia entre 0s
membros da familia. No entanto, se deve questionar a préatica parental de atribuicdo de afazeres
no lar para as criangas, visto que quando meninos e meninas sdo envolvidos/as de forma
diferenciada nas tarefas domésticas, eles/elas apreendem papéis de género, pois, além de
experienciar os modos particulares de organizacdao da familia, leva-os/as a ter concepcdes e
experiéncias divergentes sobre tais tarefas. Geralmente, a distribuicdo dos afazeres as criancas
segue os critérios de género, que, para elas, pode representar um direcionamento do que sera
vivenciado na vida adulta, pois ha transmissao de conhecimentos préaticos e, a0 mesmo tempo,
ideologicos (Bidarte, 2018; Lima et al., 2008).

“Eu herdei da mae, digamos assim, essa autonomia de fazer as coisas
em casa, sem ter que esperar pelos outros, ou achar que tem que ser o0s
outros que tem que fazer as coisas em casa.” (Carlos:23:2)

“Meu pai e minha made me ensinaram a fazer as coisas dentro de casa e
eu ensino meus filhos assim. Eles me mostravam como eu tinha que
fazer, e depois eu fazia. Agora, eu faco o mesmo com os meus filhos.”

(Diego:18:1)
Caio, Diego e Eduardo mencionaram instruir/educar gradualmente seus/suas filhos/as
sobre a importancia de participar na familia e de realizar os afazeres domésticos, de modo a

prepara-los/as para a idade adulta, sem que dependam de outras pessoas; eles acreditam que ao
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fazer isso seus/suas filhos/as criardo responsabilidades, o que promovera uma participagdo mais
ativa e colaborativa deles/as no domicilio (Bruschini; Ricoldi, 2012; Jablonski, 2010; Soares;
Saboia, 2007). Conforme a idade das criancas, os entrevistados explicaram propor afazeres
simples e que ndo oferecessem riscos, motivando e promovendo a participacdo delas no
cotidiano. Geralmente, os afazeres eram relacionados as préprias criancas, pedindo que
cuidassem dos seus espacos e de seus objetos. A medida que as criancas cresciam e de modo
gradual, outros afazeres foram instruidos/ensinados, propondo a participacdo delas em outros
coémodos da casa.

Com a presenca de criancas pequenas, manter a casa arrumada € um desafio,
particularmente durante o periodo de pandemia. E isto pude observar na casa de Lucas e de
Eduardo. Na sala de estar, em pouco tempo, os brinquedos — como, carrinhos, bonecos e
instrumentos musicais — estavam espalhados pelo tapete e pelo sofa. Apds Lucas brincar com
o seu filho, de forma convidativa, disse: “Agora, filho, vamos juntar os brinquedos?”. Conforme
seu filho os guardava na caixa, Lucas elogiava com entusiasmo aquele comportamento,
dizendo: “muito bem, filho” (AC:Lucas:4). Isso incentiva que a crianga arrume a sua propria
bagunca, contribuindo para criar o habito de organizacdo. Neste sentido, como exemplifica seu
discurso, Eduardo busca incentivar suas filhas para que contribuam na organizacéo da casa,
selecionando aqueles afazeres relacionados a elas, como arrumar o quarto ou a cama, guardar
0s brinquedos — como, bonecas, carrinho de boneca e mini casinha (AC:Eduardo:5). Tais
atividades fazem parte do processo de aprendizado das criancas. Processo esse que demanda
paciéncia, dedicacdo e esforco desses pais — e maes —, porém € uma oportunidade para ensinar
as criangas a importancia da organizacdo da casa. Entretanto, em ambos os casos, pelos
brinquedos que pude observar, os pais deram as criangas brinquedos tipicamente masculinos
ou femininos, o que indica um possivel reflexo de comportamento e/ou ideologia que segue
sendo transmitido geracionalmente. Brinquedos sdo objetos usados para o divertimento, mas
possuem caracteristicas propensas a produzir sujeitos que se identifiquem como homens e
mulheres e a criar estereotipos de género, e estes, com o tempo, tém efeitos duradouros néo
somente sobre como as criangas passam a compreender a si mesmas, COmo se comportam e as

escolhas que fazem, mas também sobre a sociedade (Kishimoto; Ono, 2008; Lauretis, 1994).

“E dificil tu manter uma casa organizada com criangas, né? (feicdo
interrogativa) Mas, a gente tenta. Bom, tu ta4 vendo que a casa nédo é
aquela casa de revista de decorago, das coisinhas no lugar. E uma casa
que tem criancas e que tém brinquedos espalhados por tudo quanto é
lado. E uma coisa cadtica, desorganizada, e foi ainda mais na pandemial
(risos) Com tudo que tava acontecendo, brinquedos espalhados pela
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casa era a menor das preocupacdes.” (Eduardo:14:1) “Até esses dias eu
conversava com a [nome da esposa] e a gente falava sobre colocar
algumas responsabilidades para as filhas, tipo arrumar a cama,
organizar a prépria bagunca, guardar os brinquedos, as roupas, 0S
calcados, essas coisas delas.” (Eduardo:14:3)

Verifiquei que varios entrevistados pertencentes a classe baixa e média (Daniel,
Marcelo, Caio, Diego, Eduardo), e o0 mais curioso, a classe alta (Heitor), contam apenas com a
participacdo dos membros da familia para a realizacdo dos afazeres domésticos; no entanto,
outros entrevistados contratam os servicos de trabalhadoras domeésticas (diaristas). Ha
entrevistados pertencentes a classe média, como Marcelo e Carlos, vistos como chefes de
familia, que realizam em maior medida as atividades de gestéo de suas residéncias do que outros
afazeres, ja que ou os delegam a pessoas que prestam servigos domésticos ou os transferem
para os membros da familia; com efeito, 0 modelo da delegacdo os distancia ainda mais das
responsabilidades domésticas e familiares (Hirata; Kergoat, 2007). Especificamente no caso de
Roberto, as vezes, ha a presenca de uma trabalhadora doméstica diarista aos finais de semana,
sendo a contratacdo desse servico de modo intermitente, a qual geralmente ocorre devido a
impossibilidade de algum membro da familia realizar os afazeres domésticos na organizagédo
de “rodizio de tarefas” (Roberto:13:1).

Aqui, devemos compreender a relevancia dessas trabalhadoras remuneradas na
realizacdo do trabalho doméstico. Elas contribuem para trazer respostas concretas as
necessidades das outras pessoas, ao se ocuparem das atividades da casa, garantindo, direta ou
indiretamente, o bem-estar e a boa salde de todos os individuos do grupo doméstico (Hirata,
2022). Segundo estudos de género, a existéncia de uma estrutura de apoio (remunerada ou ndo)
possibilita as pessoas, especialmente mulheres, o acesso a lazer e descanso (Hirata, 2022;
Saffioti, 1987; Santos; Diniz, 2018). Nos casos aqui analisados, 0s homens, em sua maioria
brancos e especialmente no arranjo familiar composto por casal heterossexual com filhos/as,
além de continuarem ocupando um lugar privilegiado na esfera publica, na casa e na familia,
ainda dispdem de uma estrutura de apoio que os beneficia, a qual possibilita-lhes um menor
envolvimento nas atividades domésticas e de cuidado e, assim, pensar mais nha
carreira/profissdo, mesmo dedicando-se aos afazeres no tempo que dispdem. Concordo com
Ribeiro (2019) de que por mais que 0os homens pertencentes a grupos privilegiados se mostrem
conscientes e combatam as opressdes e desigualdades, eles ndo deixardo de ser beneficiados,
em termos estruturais, pelas opressdes e desigualdades que infligem a outros grupos. Género
esta entrelacado com privilégios, o que explica a superioridade masculina em instituicbes como
a familia (Albornoz, 2021; Araujo; Scalon, 2005).
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Outro aspecto analisado é a posse de aparelhos eletrodomésticos, 0s quais possibilitam
conhecer 0 modo como 0s entrevistados usam seu tempo na realizacdo de afazeres domésticos.
Os entrevistados atribuiram significados a esses bens de consumo, desde os relacionados a
“ajuda” e “auxilio” e até a “necessidade” e “praticidade”. Como aparelhos eletrodomésticos,
eles citaram possuir, por exemplo: aspirador de pé; batedeira; cafeteira; fogdo a lenha ou
elétrico; forno elétrico ou a gas; forno micro-ondas; fritadeira elétrica; geladeira; jarra elétrica;
lavadora de alta presséo; liquidificador; maquina de cortar grama; maquina de lavar ou de secar
roupas; panificadora; televisao; torradeira. Cabe ressaltar que esses aparelhos eletrodomésticos
foram facilmente lembrados pelos entrevistados, pois costumam ser utilizados no seu dia a dia.
No entanto, em alguns discursos, como de Caio e Daniel, notei que os entrevistados esqueceram
de mencionar alguns dos aparelhos eletrodomésticos que possuem em casa, por exemplo,
televisdo (AC:Caio:3) e geladeira (AC:Daniel:4), respectivamente, 0s quais pude observar
quando me conduziram por uma breve apresentacao de seus domicilios, no mais tipico costume
interiorano: “Deixa eu te mostrar a casa” (Gabriel:18:2).

Dentre os aparelhos eletrodomésticos citados pelos entrevistados, a maquina de lavar
roupas e a televisao foram os bens duraveis mais lembrados e considerados essenciais para o
cotidiano familiar, especialmente por aqueles com filhos/as pequenos/as ou com membros da
familia idosos e/ou com deficiéncia. Entretanto, outros dois aparelhos eletrodomésticos também
foram bastante mencionados: o aspirador de p06, utilizado para limpar a casa de forma geral,
mas também mdveis, pisos, carpetes ou interior do automovel; e o forno micro-ondas, devido a
sua praticidade de preparar ou aquecer de forma rapida os alimentos. De forma geral, 0s
discursos apontam que os aparelhos eletrodomésticos permitem aos entrevistados economia de

tempo, autonomia, praticidade e conveniéncia de sua utilizacao.

“O aspirador de po € a vassoura pra mim. Me ajuda na limpeza répida
da casa e cabe em qualquer cantinho. (...) Eu tive que dar jeito e comprar
uma maquina de lavar (énfase na palavra em destaque). Chegava a
encarangar meus dedos, me rachava as m&os, nesse nosso inverno
rigoroso. T4 louco! (feicao exclamativa)” (Caio:16:2)

“O aspirador de po, o micro-ondas, o fogdo, a geladeira... (alguns
segundos pensando) Acho que sdo esses 0s principais, 0S que eu me
lembro mais especificamente.” (Carlos:16:1)

“Ficar sem maquina de lavar? (feigdo interrogativa) Nao da, ainda mais
com a mde! Mas bem capaz que vou ta lavando a mao! (risos) Ainda
mais naquele periodo pavoroso da pandemia, que tudo tinha que ta
lavando.” (Gabriel:16:3)
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“Eu tenho filhos pequenos, entdo eu preciso da maquina de lavar e da
televisdo pra eles, é necessario, porque dai eu consigo fazer as outras
coisas em casa enquanto eles ficam ali assistindo.” (Diego:16:2)

A maquina de lavar roupas € um bem durdvel que ainda ndo estd proximo a
universalizacdo para a populagdo brasileira como um todo, visto que em % dos domicilios
brasileiros as roupas continuam sendo lavadas manualmente (IBGE, 2016). Neste ponto, cabe
mencionar que o entrevistado Caio, por quase um ano, lavou manualmente as roupas da familia
(Caio:16:2). Devido a mudanca de cidade e as diferentes tensdes da rede elétrica, ele precisou
vender os aparelhos eletrodomesticos, e o valor gerado foi utilizado para pagar o frete dos
moveis e objetos da familia. Com dificuldades de se inserir no mercado de trabalho, sobretudo
durante o periodo de pandemia, pois as atividades que realiza além de serem esporadicas
também sdo mal remuneradas, 0 que atribui a sua baixa escolaridade, Caio e sua esposa
pouparam certa quantia em dinheiro e deram entrada em uma méaquina de lavar com capacidade
de 12kg, que julgaram ideal para atender as demandas da familia, sendo o restante do valor
parcelado. Com evidente alegria, ele me mostrou o eletrodoméstico, comemorando a aquisicao
da familia (AC:Caio:4).

Em seu discurso, Gustavo mencionou diversas vezes utilizar o aspirador de p6 para
realizar a limpeza parcial ou total da casa, sendo bastante utilizado pela familia e considerado
um eletrodomeéstico essencial no seu cotidiano doméstico. Ele explica que o aspirador de p6
permite fazer a limpeza da casa de forma “pratica e rapida”, eliminando sujeiras em locais de
dificil acesso, como “aqueles cantinhos das paredes” (Gustavo:16:2). Nao por acaso, no registro
fotogréafico compartilhado por Gustavo é possivel observa-lo utilizando aspirador de pé no
quarto do casal (Figura 7). Inclusive, Lucas também menciona a tarefa de aspirar a casa, mas a
realiza atraves de um aspirador de p6 robotico autbnomo, que pode ser programado por meio
de aplicativo de celular. Apesar da economia de tempo, autonomia, praticidade e conveniéncia
de sua utilizagdo, ele afirma que “nada substitui uma passada de vassoura e uma passada de
pano de chdao” (Lucas:16:3).

A Figura7 indica que a limpeza do quarto faz parte de uma rotina maior de organizagao
e cuidado do espaco domeéstico, havendo indicios de uma dindmica na divisdo do trabalho
domeéstico: enquanto Gustavo aspira 0 quarto, seu conjuge retira a roupa de cama e as coloca
para lavar na maquina (AC:Gustavo:4). Isso indica uma colaboracdo entre o casal, sugerindo
que ambos estdo envolvidos nas atividades de manutengéo da casa (Hirata; Kergoat, 2007), o
que pode ser efeito de uma maior conscientizacdo sobre a importancia de dividir as

responsabilidades domésticas do que em geracdes anteriores (Bruschini; Ricoldi, 2012). Isso
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pode ter um impacto positivo na dindmica familiar, na relacdo conjugal e bem-estar emocional

do casal, segundo alguns estudos (Bidarte, 2018; Jablonski, 2010).

Figura 7 — Gustavo: utilizando aspirador de p6

Fonte: Entrevistado Gustavo (11, 09, 2022), através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 7 estd em formato retrato e mostra o entrevistado Gustavo utilizando aspirador de
p6 no quarto do casal. Ele esta usando pijama azul-marinho e pantufas cinza. A esquerda, uma das portas de correr
do guarda-roupas esté aberta, aparecendo algumas roupas pretas. A direta, o colchdo esta sem roupa de cama. Ao
fundo, ha um espelho que reflete a imagem de Gustavo e parte do quarto. A iluminacdo do ambiente é natural,
vinda de uma janela a direita, que pode ser vista no reflexo da parede de marmore.

Para a realizacdo dos afazeres domésticos, a presenca de aparelhos eletrodomésticos
nos domicilios se mostra fundamental para o bem-estar dos entrevistados e de suas familias, no
entanto estad fortemente relacionada a renda (individual ou familiar). Percebi que os
entrevistados de classe baixa demonstram peculiaridades devido as restri¢cdes de orcamento
(Caio:16:2). Nesses casos, 0 uso de crédito mostra-se essencial em suas vidas por se tratar do
Gnico meio de obter acesso aos bens de consumo. Ao assumirem um crediério, eles levam em
consideracdo a prestacdo, cujo valor precisa ser compativel com seu orcamento mensal, e 0
prazo de pagamento; deste modo, evitam uma possivel inadimpléncia. Na medida em que as
pessoas aumentam a renda e o crédito individual ou familiar, ha tendéncia de escalarem novos
patamares de consumo (Flores; Bidarte, 2019). E percebi isso em relacdo aos entrevistados de
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classe média e alta. Como reflexo da presenca de aparelhos eletrodomésticos nos domicilios,
ha praticidade para o cotidiano e economia de tempo no trabalho doméstico, visto que tais
aparelhos tendem a simplificar e racionalizar a tarefa de conservacdo da casa, 0 que pode ser
percebido nos discursos a seguir. Nesse sentido, a modernizacéo das atividades de subsisténcia
tende a aumentar a produtividade do trabalho no &mbito doméstico, de modo que sobra mais
tempo as pessoas, principalmente mulheres, para que se engajem em atividades de lazer e/ou

ainda atividades produtivas no mercado de trabalho, por exemplo (Sachs, 2008).

“Com os eletrodomésticos eu faco as coisas em casa bem mais rapido.
E pa-pum e ta feita a coisa.” (Gabriel:20:3)

“Eles ajudam muito, porque sdo praticos no sentido de que poupam
tempo da gente. Inclusive, meu sonho de consumo é uma maquina de
lavar louca! (olhos brilhando) E de preferéncia que ela pegasse louca e
as panelas e levasse para dentro dela (risos). Nao existe, né? (risos)
Ainda! (risos) Mas seria muito bom! (risos)” (Daniel:16:2)

“Eles funcionam como utensilios que te dao praticidade, nas tarefas que
precisam ser executadas. Eles facilitam muito.” (César:16:1)

“Todos os aparelhos eletrodomésticos que temoS em casa nos auxilia
muito pra gente executar as tarefas e também de forma mais rapida e
mais pratica.” (Roberto:16:5)

A percepcdo dos entrevistados sobre o seu trabalho doméstico ser (des)valorizado ou
(ndo)reconhecido pela familia gerou visGes dispares, como mostram alguns discursos a seguir.
De um lado, ha o grupo que respondeu afirmativamente ao questionamento (Gustavo, Heitor,
Felipe, Carlos, Caio, Gabriel, Diego, Eduardo, César, Lucas); e de outro, hd o grupo que

respondeu negativamente, ainda que com semblante de duvida (Daniel, Roberto, Marcelo).

“Dentro da minha familia eu vejo que ele ¢ valorizado. A minha visdo
que a sociedade tem talvez seja o oposto do que eu tenho na minha
familia. Entdo, eu tenho a ideia de que a sociedade ainda pouco valoriza,
ela deveria valorizar mais.” (Gustavo:18:3)

r

“Vou te dizer que, as vezes, acho que ele ¢ mais reconhecido e
valorizado fora do que dentro de casa.” (Carlos:18:1) “Aqui em casa,
os filhos sempre estiveram acostumados a me ver fazendo as coisas
dentro de casa, e isso passa a ser uma coisa natural do dia a dia. (...)
Acho que essa relacdo de ndo ser tdo valorizado ou tdo exaltado é
justamente por isso.” (Carlos:18:3)

As percepcgOes de (des)valorizagdo e (in)visibilidade do trabalho doméstico dentro do
lar se mostram dispares entre homens e mulheres, conforme estudos de género. Na sociedade

que vivemos as relacGes de género continuam patriarcais, marcada pelas desigualdades de
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género. Portanto, o trabalho doméstico masculino ndo € tornado tdo invisivel e nem téo
desvalorizado quanto o feminino; séo elas as que mais experienciam 0s aspectos negativos tanto
dentro quanto fora de casa, enquanto eles, os positivos (Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Bidarte,
2018; Bidarte; Fleck; Mello, 2021; Santos; Diniz, 2011, 2018). No caso dos entrevistados, 0
que noto €: como nao é o papel natural do sexo masculino, quando o homem realiza o trabalho
doméstico imediatamente ganha destaque e visibilidade na familia e na sociedade; por isso que
a expressiva maioria deles, independente de cor e classe, ndo compartilha de tal experiéncia
negativa. Estejam eles realizando o trabalho produtivo ou reprodutivo, a construcéo
sociocultural atribui mais valor e visibilidade as atividades masculinas do que as femininas
(Kergoat, 2003; Melo; Castilho, 2009).

Em seu discurso, Daniel discute como percebe a (in)visibilidade e (des)valorizacdo do
trabalho domestico, o associando a um modus operandi de opressdo: quando funciona, é a
ordem, por isso invisivel, imperceptivel, dificilmente passivel de receber elogios; quando néo
funciona, é a desordem, por isso visivel, perceptivel, facilmente passivel de receber criticas
negativas. Muitas vezes, seu trabalho doméstico ganha visibilidade no sentido negativo, isto &€,
qguando algum afazer doméstico ou atividade de cuidado (ainda) ndo foi realizado, sendo
imediatamente apontado pelo seu conjuge como se fosse uma falha sua, ou algo intoleravel,
atribuindo a responsabilidade somente sobre o outro. Tal modus operandi ndo € particularidade
de casais heterossexuais, nos quais se evidencia a reproducdo dos papéis sexuados (Hirata;
Kergoat, 2007), e € de se pensar gque, nesse caso e em tantos outros, como o trabalho doméstico
é desvalorizado e invisibilizado, quem o realiza também é (Bidarte, 2018; Bidarte; Fleck; Mello,
2018, 2021; Santos; Diniz, 2018).

No lar, “a desordem ¢ visivel, a ordem ¢ invisivel” (Bidarte, 2018, p. 96). Fato disso ¢
que, geralmente, as pessoas ndo percebem o que foi feito no lar, ou percebem e ndo comentam,
ou percebem e comentam apenas o que ainda ndo foi feito ou que deixou de ser feito. Por
exemplo: 0 almogo que nédo ficou pronto no horario habitual, o p6 sobre os méveis que néo foi
tirado, a roupa que nao foi lavada ou guardada, o chdo que ndo foi varrido, o lixo que néo foi
recolhido, a crianca que ndo foi banhada, a planta que ndo foi regada. E aqui podera haver
cobranca de alguém, ao queixar-se caso o esperado ou o combinado ndo seja feito; e,
geralmente, € 0 que acontece, pois é mais conveniente apontar, criticar, do que fazer. E o excerto
do discurso de Daniel comprova isso, a seguir. As pessoas acostumam-se com a casa limpa e
organizada. E como se as coisas simplesmente aparecessem prontas. SO que isso ndo acontece

como num passe de magica: ha alguém que as realiza.
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“Eu acho que o trabalho doméstico além de desvalorizado ¢ também
invisivel, no sentido de que enquanto esta tudo organizado, tudo certo,
tudo no lugar, ninguém fala nada. (énfase na palavra em destaque) (...)
Quando a coisa esta funcionando ninguém chega e te diz: “Que bom,
ndo tem nada fora do lugar!”, ninguém fica falando isso, entende?
(feicdo interrogativa) Agora, basta a coisa ndo funcionar, dai sim. E ai
tem o foco s6 nesse aspecto, no negativo, de que esta ruim, de que nao
esta funcionando.” (Daniel:18:3)

A partir da analise da subjetividade do trabalho doméstico ndo-remunerado presente
em tais discursos percebo que os entrevistados denunciam a auséncia de reconhecimento, e de
elogios, por parte dos seus familiares pelo importante trabalho que exercem no contexto
doméstico e familiar. E de se pensar que a falta desse reconhecimento possa afetar o juizo que
0s entrevistados tém de si, trazendo-lhes sensacdes de que sdo desvalorizados e ignorados na
casa e na familia e, por extensdo, na sociedade, além de que isso pode favorecer o aparecimento
de diversas situacgdes de adoecimento — o que foi constatado por estudos com mulheres (Bidarte;
Fleck; Mello, 2018; Santos; Diniz, 2018). Na casa e na familia, tal reconhecimento néo é algo
estatico, ja que a natureza do trabalho doméstico possui fortes componentes ideoldgicos,
simbolicos, sociais, histdricos e culturais; ele é algo que se constrdi na relagdo com o0 meio, no
desenvolvimento da atividade, e que se defende constantemente, sendo um campo de disputa
cotidiana e permanente (Santos; Diniz, 2018). Uma forma possivel de subverter isso é dar
sentido, visibilidade e reconhecimento ao trabalho doméstico ndo-remunerado realizado pelos
sujeitos, este tdo essencial para a vida humana e o bem-estar na familia e na sociedade (Moraes
etal., 2021; Soares, C. 2021).

Por fim, questionei aos entrevistados sobre o periodo de pandemia, em um processo
de (re)pensar sobre seus comportamentos antes, durante e depois dessa crise sanitaria global
(Guimaraes; Hirata, 2020; Hirata, 2022). Com a pandemia, 0s entrevistados passaram a
permanecer em casa, ou mais tempo em casa. A pandemia deixou os afazeres domésticos em
evidéncia, mais explicitos dentro do lar. Aparentemente sem muita importancia, esse conjunto
de atividades passou a ser percebido pelos entrevistados como essencial, indispensavel, para o
bem-estar individual e familiar. A crise sanitéria sacudiu as estruturas em todas as casas, sem
excecOes; porém, alguns dos entrevistados sentiram mais esse impacto, em especial os homens

de classe baixa e com filhos/as pequenos/as.

“Eu acho que quem estava acostumado a vida inteira a ter uma
empregada domeéstica passou a valorizar mais o trabalho doméstico. Foi
um momento de entender o que era o trabalho doméstico e de valorizar
quem faz esse servigo.” (Gustavo:19:2)
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“Antes da pandemia eu tava no colégio, com atividades fora de casa, e
depois, com a pandemia, eu fiquei s6 em casa. Eu vejo que aumentou
bastante a minha participagéo em casa e a quantidade de atividades que
faco em casa depois de ter comegado a pandemia.” (Felipe:19:1)

“Assim, das atividades do lar eu acho que ndo mudou nesse periodo,
porque sempre fiz as coisas em casa, entdo eu ndo notei uma mudanca
de comportamento.” (Lucas19:4)

Durante a pandemia, todos os entrevistados mencionaram realizar diversas medidas
para a prevencdo da doenca, se envolvendo mais com os afazeres domésticos, visto 0 aumento
das demandas de higienizacdo da casa e de alimentos, de lavagem de roupas, calcados e, em
especial, para mascaras, de cuidados com a alimentacdo da familia, de cuidados com criancas
e demais familiares. E possivel perceber isso no excerto do discurso de Heitor apresentado a
seguir. No entanto, na maioria dos casos, tal envolvimento se apresentou como maior ajuda ao

conjuge.

“Durante a pandemia a gente ficou muito mais obcecado com essa
questdo de higiene. Chegava do mercado e limpava os produtos, pegava
um alcool e passava nas compras, ja colocava a roupa pra lavar, era
aquela coisa. Agora a gente ja diminuiu isso aqui em casa, ja voltamos
ao normal, ao que era antes da pandemia.” (Heitor:19:2)

“Ah, foi um periodo muito dificil pra todos nos, e complicado pra mim
por causa da mae. Eu deixei na frente de casa um cesto pra colocar a
roupa suja quando chegasse da rua, e os calcados também. Tirava tudo.
As vizinhas me viam de roupa intima e me mandavam mensagens no
zap [WhatsApp: aplicativo de mensagens e chamadas de voz e video].
(risos) Depois, eu ja ia direto pro banho, lavava aquelas roupas,
higieniza as compras com alquinho em gel, e s6 depois que eu ia atender
a mae. Olha, era tanta coisa que tinha que se fazer e cuidar que fiquei
meio que com TOC [transtorno obsessivo-compulsivo], sabe? (feicéo

interrogativa).” (Gabriel:19:1)
Qualificada como ajuda, a participacdo dos homens nos afazeres domésticos segue
sendo bastante debatida nos estudos de género. Ja na década de 1980, Saffioti defendia que a
vida domeéstica deveria ser partilhada entre o casal, bem como as atividades que garantissem o
sustento economico da familia, pois “sempre que a atividade de alguém se configurar como
ajuda, a responsabilidade ¢ do outro” (1987, p. 15). Estudos com familias heterossexuais
mostram que as mulheres continuam qualificando a participagdo dos maridos na casa e na
familia como ajuda, sendo, na maioria das vezes, bem-vinda e festejada (Bidarte, 2018;
Jablonski, 2010). Por que festejar os homens por realizar tarefas que devem ser compartilhadas?

Por que agradecer por pequenas participagdes se a divisdo dos afazeres domésticos é desigual?
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Mesmo as mulheres cientes da desigualdade na divisdo dos afazeres domeésticos, parecem nédo
a perceber como um problema, o que evidencia a forte influéncia dos modelos parentais
tradicionais nos papéis de género (Jablonski, 2010). Nao ha marido que ajuda a esposa a lavar
a louca, a preparar as refeicdes, a limpar a casa. Se ele mora na casa é seu dever limpéa-la ja que
também suja, é seu dever cozinhar j& que também come, é seu dever lavar as roupas ja que
também s&o dele. E seu dever, ndo é ajuda, nem favor algum. Os papéis de género e os padrdes
de mulheres e homens ideais — estereo6tipos sobre quem faz o que na casa e na familia e como
um bom homem ou boa mulher deve ser — com facilidade se tornam arraigados na familia, quer
0 cbnjuge tenha essa intencdo ou ndo. Como resultado disso, ha determinados afazeres que sdo
considerados, conscientemente ou ndo, do homem ou da mulher (Albornoz, 2021; Hirata;
Kergoat, 2007; Lauretis, 1994).

6.3 Cuidado: “uma atividade que envolve cuidar de tudo e de todos”®

O trabalho de cuidado realizado pelos entrevistados é comparavel, num primeiro
momento, mas a maneira de descrevé-lo e as expressoes utilizadas séo bastante diversas entre
eles. O significado atribuido pelos entrevistados a categoria cuidado variou de acordo com a

29 ¢

sua realidade socioecondmica, haja vista expressdes como “cuidar das criangas”, “cuidar da
familia” e até “cuidar da casa”, “cuidar dos animais” e “cuidar das plantas”, que sdo de uso
cotidiano e remetem a significados praticos, o que, inclusive, permite pensar sobre 0s
sentimentos presentes na realizacdo dessas atividades, sejam eles em circunstancias prazerosas
ou nao. A realizacdo do trabalho de cuidado como relacdo familiar e interindividual pode ser
entendida na analise dos excertos ao longo desta secdo (Hirata, 2022); nao se trata de respostas
padronizadas ou estereotipadas, mas singulares e espontaneas, as quais se percebem quando se

explora o caminho de correlacionar as respostas dos discursos (Orlandi, 2015).

“Eu cuido dos gatos, das plantas, e também, as vezes, dos cuidados de
satide do meu companheiro, dos meus pais.” (Daniel:21:2)

“Eu acho que ¢ uma atividade que envolve cuidar de tudo e de todos.
Eu néo saberia te pontuar, assim, direito, porque séo coisas que entram
no decorrer do dia. Tipo, atender a familia, tem os gatos, tem a casa.”
(Carlos:21:3)

& Uma primeira versdo deste texto foi publicada no XIIl Seminario Internacional Fazendo Género (Bidarte;
Rodrigues, 2024).
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“Além de todos os cuidados com a mée, eu ainda cuido dos bichos, das
plantas, do patio, da casa, de tudo.” (Gabriel:21:2)

Tais excertos revelam os aspectos fisicos, afetivos, emocionais, cognitivos e
relacionais do que é o cuidado para os entrevistados, e ndo apenas na relagao interindividual
que o cuidado implica, isto &, estar com alguém, por meio do corpo e da palavra (Hirata, 2022;
Soares, A. 2012), mas também na relacdo com os animais e as plantas e hortas. Isso fica
explicito quando se questiona sobre quais atividades de cuidado realizam. De modo geral, 0s
entrevistados citaram diversas tarefas, as quais foram agrupadas e apresentadas a seguir. Cabe
ressaltar que a maioria dessas atividades foram facilmente lembradas pelos entrevistados, pois
costumam fazer parte de seu dia a dia; porém, em alguns discursos, notei a presenca de
atividades ocasionais, as quais foram lembradas no decorrer da entrevista, conforme excertos

apresentados ao longo desta secdo (Gustavo:23:1; Daniel:21:2). Sao elas:

Q) aos/as filhos/as: criar; cuidar; alimentar; medicar; banhar; vestir; pentear;
acordar ou colocar para dormir; jogar ou brincar; passear; educar ou auxiliar nas
atividades educacionais; monitorar ou fazer companhia; socializar; transportar ou

acompanhar para escola, méedico, exames ou aniversarios.

(i) aos membros da familia menores, idosos e/ou com deficiéncia: cuidar;

alimentar; banhar; vestir; pentear; acordar ou colocar para dormir; passear; monitorar
ou fazer companhia; socializar; transportar ou acompanhar para médico, exames ou

aniversarios; pesquisar precos, comprar e administrar medicamentos.

(iii) a) aos animais de estimacéo (cées e gatos): cuidar; alimentar; banhar; escovar;

perfumar; brincar; passear; adestrar; vacinar; vermifugar; controle de parasitas;

recolher dejetos; lavar cama, cobertas, roupas ou casinha; levar ao veterinario; e b) aos

animais domeésticos (equinos, bovinos, suinos, aves domésticas): cuidar; alimentar;

vacinar; vermifugar; controle de parasitas; limpar ou lavar o local. E,

(iv) as hortas e plantas: cuidar; regar; replantar; adubar; podar; fertilizar; proteger

contra intempéries climaticas.

Considerando o leque heterogéneo de atividades de cuidado citadas pelos
entrevistados, observo mencdo aos aspectos fisiologicos, fisicos, cognitivos e psicologicos
(Hirata, 2022; Soares, A. 2012), assim como observo também a mencéo a afazeres domésticos,
0 que ndo é surpreendente, uma vez que ambas, em geral, sdo realizadas concomitantemente

pelas pessoas no domicilio ou em domicilio de parente (Bidarte, 2018; Soares, C. 2021); no
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entanto, neste estudo, investigo essas informac6es em separado, quando possivel. As evidéncias
expostas indicam que a categoria cuidado pode ser entendida como um conceito amplo,
conforme discussdo tedrica anteriormente apresentada, porém coberta de especificidades
segundo a realidade de cada entrevistado. Aqui, cabe sublinhar que as préaticas do cuidado
mostram a complexidade desse conceito; por isso que a maioria das suas atividades
identificadas neste estudo ndo estdo no escopo das pesquisas oficiais nacionais, como a PNAD-
Continua (2020a); no entanto, ha um movimento do IBGE em aprimorar seus instrumentos de
coleta e analise de dados, buscando dar visibilidade as diversas atividades de cuidado realizadas
pela populacgéo brasileira.

Os discursos dos entrevistados apontam que o trabalho de cuidado possui as seguintes
caracteristicas nas atividades diarias: fragmentacdo, sendo a realizacdo de atividades no
decorrer do dia ou da semana; multiplicidade, sendo a realizacdo de diversas atividades; e
simultaneidade, sendo a realizagdo de duas ou mais atividades ao mesmo tempo (Bruschini,
2006; Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Bidarte, 2018). Aqui, sublinho que a caracteristica

simultaneidade abrange tanto afazeres domésticos quanto atividades de cuidado — conforme

excerto do discurso de um entrevistado (Carlos:21:2) — e que, inclusive, pode mascarar o tempo
gasto com a realizacdo dessas tarefas declaradas pelos entrevistados (Bidarte, 2018; Soares, C.
2021). Voltarei a essa questdo na secao especifica sobre uso do tempo deste estudo.

Na perspectiva do compartilhamento das atividades de cuidado entre os membros das
familias, a maioria dos entrevistados afirmou positivamente, mencionando realiza-lo com seus
codnjuges, filhos/as e/ou demais familiares; novamente, alguns relataram certa dificuldade e que,
em algum momento, é/foi motivo de tens&o, conflito ou discussdo na familia, conforme também
em excertos j& apresentados (Marcelo:13:2; Daniel:23:1). Outros entrevistados, que atualmente
encontram-se desempregados ou com jornada de trabalho parcial, mencionaram realizar em
maior quantidade as atividades de cuidado, devido estarem mais presentes em casa, evitando,
deste modo, dividi-las com o cénjuge ou outros membros da familia (Felipe:13:2; Caio:13:2).
Do mesmo modo que para os afazeres domesticos, os discursos apontam a necessidade de rever,
em carater urgente, a divisao das atividades de cuidado entre os membros da familia, os quais
podem se ver mais como parceiros e dividir as atividades de cuidado em termos de igualdade
(Hirata; Kergoat, 2007).

“Aqui em casa sou eu que faco tudo sozinho.” (Gabriel:21:2)

“Como meu irmao esta mais em casa agora, trabalhando em casa, acaba
que ele ajuda mais com o nosso sobrinho, dai eu me folgo um pouco.”

(Roberto:21:5)
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Compartilhar o cuidado é desafiador na medida em que ele é complexo, pois significa
muito mais que estar presente para o outro, por meio do corpo e da palavra, ja que abrange
diversas dimensdes e atividades imediatas, quais sejam banhar, alimentar, vestir, medicar,
assistir (Hirata, 2022; Soares, A. 2012); muito diferente dos afazeres domésticos, que, em geral,
sdo atividades que podem esperar. Nos casos aqui analisados, o objeto do cuidado € uma
pessoa, ou ainda animais, hortas ou plantas; e as atividades concretas de trabalho colocam os
entrevistados diante de diferentes niveis de dependéncia: por exemplo, entre 0s membros da
familia menores, idosos e/ou com deficiéncia, alguns exigem mais ajuda e atencdo do que
outros. Como veremos a seguir, isso torna o trabalho do cuidado realizado pelos entrevistados
mais complexo, exigindo praticas adaptadas para cada caso. Comeco discutindo as atividades

de cuidado em quatro categorias e como se apresentam para os entrevistados deste estudo.

e Categoria: animais de estimacdo e animais domésticos

Em relacdo as atividades de cuidado dos animais, considerando a maioria dos

discursos, especialmente o de Marcelo, noto a presenca de duas atividades distintas, a saber: 1)

cuidados de animais de estimacdo (como cées e gatos); e 11) criacdo e producdo de animais
domésticos (como bovinos, suinos, aves domésticas), portanto, adoto a categoria tedrica
“producdo para o proprio consumo”, segundo a classificagio da PNAD-C/IBGE (2020a).
Heitor, Carlos, Felipe, Gustavo, Daniel, Roberto, Gabriel e Marcelo comentam aspectos da
dindmica familiar para atender aos animais do domicilio, os quais séo apresentados e discutidos
a sequir.

Heitor tem um céo idoso de grande porte (AC:Heitor:4), e enfatiza que as atividades
de cuidado sdo “(...) bem compartilhadas entre meu pai, minha mae e eu; e se um nao pode o
outro faz” (Heitor:23:1). Por estar mais presente em casa, menciona realizar mais atividades
relacionadas ao cdo, como alimentar, passear, aspirar os pelos e limpar pequenos vazamentos
de urina ocasionais pela casa, ja que o animal tem incontinéncia urinaria; porém, Heitor se
contradiz, pois em outro momento de seu discurso acaba comentando que seus pais geralmente
dividem as atividades de cuidado relacionadas ao cao: “(...) quem faz mais essas tarefas [de
cuidar do cdo] é meu pai ¢ minha mae” (Heitor:23:4). Frente aos elementos de seu discurso,
suponho que Heitor perceba seus pais como tutores do céo, logo a responsabilidade maior pelos

cuidados é deles e ndo sua.
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Gustavo menciona compartilhar com sua mae as atividades de cuidado em relagéo aos
trés cdes da casa, especialmente com o cdo mais velho, que necessita de maior atengdo. Porém,
em seu discurso, enfatiza que é o principal responsavel pelos cuidados dos cées da familia e,
inclusive, cuida e alimenta de um cdo de rua. Similarmente, Gabriel, além de cuidar dos seus
dois cdes e dois gatos, todos de pequeno porte (AC:Gabriel:2), comenta alimentar cées de rua,
preparando refeigdes caseiras, como afirma: “eu dou racdo pra todos eles [seus animais de
estimacao e os de rua], mas também faco comida, dai ja aproveito que vou no mercado e compro
as coisas e fago uma panelada de comida pra todos eles” (Gabriel:21:3).

Roberto tém um céo de grande porte e cinco gatos de pequeno a médio porte, e comenta
que “(...) controlar toda essa bicharada ¢ complicado” (Roberto:21:2), principalmente porque
ndo havia controle € comunicagdo entre os membros da familia, visto que “(...) acontecia de um
de nos dar comida e, daqui a pouco, outra pessoa também dava comida” (Roberto:21:1). Apds
reunido familiar ficou decidido que apenas uma pessoa realizaria determinada atividade em
relacdo aos animais. Roberto, por exemplo, ficou responséavel por alimentar os animais duas
vezes ao dia, uma vez pela manha, antes de ir para 0 emprego, e outra a noite, ao retornar da
faculdade; aos finais de semana hé certa flexibilidade nos horarios para realizar tal atividade.
De modo similar ocorre o compartilhamento das atividades de cuidado dos dois caes, um de
pequeno e outro de grande porte, e dois gatos de médio porte na casa de Carlos e Felipe
(AC:Carlos:3).

Daniel comenta ter dois gatos de médio porte e diversas plantas (AC:Daniel:3) — e aqui
faco mencdo a Figura 8, a qual apresentarei oportunamente a seguir — antes de seu companheiro
morar com ele, e que, apds a unido, continuou a ser o Unico responsavel pela realizacdo das
atividades de cuidado. O entrevistado sinaliza certa vontade em compartilhar tais atividades,
mas seu conjuge ndo demonstra muito interesse. Seu discurso aponta para uma evidente busca
de se incluir e participar ativamente na vida de seu companheiro (Daniel:21:2), mas, com certo
desapontamento, menciona que nao ha tanta reciprocidade na relacdo. Talvez o companheiro
de Daniel entenda que ndo e sua tarefa também cuidar dos gatos e das plantas, pois ele ndo é o
responsavel, mas de ajudar ou auxiliar em tais cuidados, assim, a responsabilidade é do outro,
no caso, de Daniel. Entretanto, proposto por Daniel, ficou combinado entre o casal o seguinte:
“Quando eu ndo posso fazer, o que € raro, dai ele faz” (Daniel:23:1). Com efeito, a participagao
do conjuge de Daniel se mostra secundaria, a qual geralmente ocorre quando Daniel solicita
alguma atividade de cuidado, especialmente relacionadas aos gatos; logo, nessas atividades,

ndo ha o seu compartilhamento entre o casal.
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Marcelo comenta sobre as diversas atividades de cuidado relacionadas aos animais de
estimacdo (como trés cées, sendo dois de pequeno e um de grande porte) e animais domésticos
(como cavalos, vacas, patos, porcos, galinhas, codornas). Observei que pouco mais afastado da
casa ha um galinheiro, uma gaiola (para as codornas), um pinteiro e um chiqueiro, onde cria 0s
animais que serdo consumidos e, eventualmente, comercializados pela familia com vizinhos
e/ou familiares (AC:Marcelo:3) — praticas comuns em areas rurais (Esmeraldo, 2008; Menezes;
Bock, 2022), conforme discutido na secdo anterior deste estudo. Antes do anoitecer, Marcelo
convidou-me para conhecer a propriedade, ao passo que realizava as atividades de alimentacéo
dos animais (como agua e racdo) e limpeza das instalacfes (como lavar com agua bebedouros,
comedouros, pisos) (AC:Marcelo:4). Enquanto caminhavamos pela propriedade, Marcelo
comentou compartilhar com sua esposa algumas atividades somente com relacdo aos animais
de estimacdo (como alimentar e banhar os cées); entretanto, ainda que receba ajuda de seu filho

mais jovem, ele é o principal responsavel pelo manejo dos animais domesticos.

e Categoria: hortas e plantas

O apartamento de Daniel fica situado no andar térreo, e possui um patio pequeno, onde
tem varios vasos de plantas, além de outros tantos vasos espalhados pelos comodos, estantes e
aparelhos eletrodomeésticos; nessa area externa também observei camas e brinquedos dos seus
gatos (AC:Daniel:5). Para ele, o espaco do patio permite com que cultive plantas, deixando-as
as condicdes de luz e tempo, 0 que torna 0 ambiente mais bonito e convidativo; ainda, o cultivo
de plantas é visto como um hobbie terapéutico, mas também um ato de autocuidado, ja que se
desconecta das agitacdes e demandas diarias ao encontrar momentos de tranquilidade e conexdo
com a natureza dentro dos limites do lar. E é sobre isso seu registro fotogréafico, no qual é
possivel observar diversas plantas no interior do seu apartamento (Figura 8). Nas atividades de
cuidado relacionadas as plantas, Daniel comenta ser o Gnico responsavel, ndo havendo o
compartilhamento com seu conjuge, conforme excerto do seu discurso a seguir, considerando,

inclusive, o excerto apresentado anteriormente (Daniel:23:1).

“Eu cuido das plantas, tiro as folhas murchas ou secas, vejo um lugar
que tenha sol, dou &gua, vejo se precisa trocar de vaso, essas coisas
assim eu faco. Eu gosto, acho bonito. Até tenho que parar pra fazer as
mudas e arrumar tudo direitinho. Tu vais ver que é por isso que elas néo
estdo tdo bem cuidadas! (risos, olhando e apontando para as plantas do
patio)” (Daniel:27:1)
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Sobre o trabalho de cuidado, a Figura 8 representa a unido de quatro registros
fotograficos realizados por Daniel, sendo possivel observar diversas plantas no interior do seu

apartamento.

Figura 8 — Daniel: plantas pelo apartamento

[

. A ‘ )\ | | '
Fonte: Entrevistado Daniel (06, 06, 2023), através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 8 esta em formato retrato e mostra a unido de quatro registros fotograficos, sendo
possivel observar, da esquerda para a direita, as seguintes plantas: (i) singénio (Syngonium podophyllum) em um
vaso branco colocado no chéo sobre um suporte preto, localizada na sala, entre objetos decorativos e uma estante
com livros; (ii) aspargo-samambaia (Asparagus setaceus) esta suspensa em um xaxim de palmeira, localizada no
canto superior direito da janela da sala, proxima de um quadro; (iii) planta-chinesa-do-dinheiro (Pilea
peperomioides), boldo-de-jardim (Plectranthus barbatus) e lirio-da-paz (Spathiphyllum wallisii), ambas
localizadas embaixo da aspargo-samambaia, no canto inferior direito da janela da sala, do lado de uma escrivaninha
branca; e (iv) palmeira-rafis (Rhapis excelsa) e lirio-da-paz, ambas em vasos colocados no chéo, localizadas canto
inferior esquerdo da janela da sala, proxima da mesa de jantar.

De forma geral, as plantas de Daniel sdo populares em ambientes internos por sua
aparéncia delicada e elegante, capacidade de adaptacéo a condicdes de pouca luz, facilidade de
cultivo e baixa manuten¢do. Ao utilizar a expressdao “tu vais ver que € por isso que elas nao
estdo tdo bem cuidadas™, 0 entrevistado se refere ao vigor e & aparéncia das plantas, pois
observei que algumas delas estavam com folhas amareladas ou secas (AC:Daniel:5); porém, ele
utiliza a palavra “nao” e o advérbio “tao”, que traz intensidade, que juntas reforcam a negagao,
em parte, do seu trabalho de cuidado. Seu discurso aponta para uma oposicao entre aquilo que
considera o ideal e a realidade, com nitida dose de autocobranca e, com efeito, de frustrag&o.

Penso que, talvez, para tais registros fotograficos, Daniel tenha “arrumado tudo direitinho”
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(27:1), para utilizar sua expressdo, no sentido de manejar suas plantas, o que, com efeito,
contribuiu para que atingisse sua vontade expressada no discurso durante a entrevista (Orlandi,
2015). O trabalho de cuidado com plantas revela uma pratica que vai além da estética, de
embelezar o lar e de criar um ambiente acolhedor, representa também uma atividade concreta
na qual Daniel pode se expressar, de ser sensivel e atento aos detalhes, e cuidar de si mesmo
em meio as demandas diérias do emprego ou da familia.

Localizada proxima a area central da cidade, a casa de Gabriel possui um patio
pequeno de frente e outro de fundos, mais amplo; na area da frente ha roseiras e suculentas, e
na do fundo, ha diversas plantas, algumas pequenas arvores e, sobre o gramado, ha um jogo de
mesa com cadeiras de plastico branca, utilizado para refei¢des a sombra em dias mais quentes
(AC:Gabriel:4). O patio, para Gabriel, possui significados importantes: primeiro, é nesse local
gue mexe com a terra, cultiva, rega e aduba as plantas, atividades tidas como prazerosas, as
quais desviam sua atencdo das constantes demandas de cuidado de sua mée; segundo, é nesse
local que obtém algumas plantas aromaticas, que sao usadas como temperos no preparo das
refeicdes, e plantas medicinais, usadas para fazer chas; e terceiro, é também nesse local que ha
a oportunidade de aprofundar a relacao entre filho e mée, a qual se fortalece a cada conversa e
sinal de afeto, e um deste se percebe em seu discurso, ao comentar colher e dar para sua mée
uma flor do jardim — e aqui fagco mencdo a Figura 9, a qual apresentarei oportunamente na

préxima secao deste estudo.

“Eu gosto do patio, sabe, porque eu fico entretido 14 no fundo cuidando
das plantas. Eu tenho um monte delas, uso na cozinha umas. Depois
vou te amostrar. A mée adora também, dai levo ela junto comigo, dou
uma florzinha pra ela, converso com ela, como ela fazia com a gente.”

(Gabriel:21:4)
Carlos e Felipe residem em uma casa de dois andares, com amplo patio e iluminacao
e ventilacdo abundante, localizada em bairro nobre. Espalhados pela area externa, observei
diversos vasos de plantas e algumas pequenas arvores; como também brinquedos, bebedouros
e comedouros dos seus cdes (AC:Felipe:3; Figura 6). Curioso que no discurso de Carlos ndo ha
mencéo sobre atividades de cuidado em relagéo as plantas; sobre isso, a Unica evidéncia é a de
seu filho, que comentou: “eu ja tentei cuidar de plantas, mas ndo deu muito certo. (...) A mae
gosta [das plantas]” (Felipe:21:1). Certamente alguém cuida; portanto, quem? H4, nas
entrelinhas do discurso de Felipe, uma evidéncia que aponta para uma possivel resposta para
essa questdo: sua mae. Similarmente, ocorreu 0 mesmo nos casos de Heitor e Gustavo.

Suponho, que nesses casos, a responsabilidade por esse cuidado seja das mulheres.
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Tanto no interior quando em torno da casa de Marcelo ha diversos vasos de plantas.
Proxima a casa hd uma horta, local onde Marcelo cultiva diversos legumes e hortaligas (como
abobora, alface, beterraba, brocolis, cebola, cenoura, cheiro-verde, couve, couve-flor, ervilha,
espinafre, feijdo-vagem, pepino, pimenta dedo-de-moga), as quais pude observar quando ele
me convidou para conhecer a propriedade (AC:Marcelo:5). Menciona que plantar e replantar,
regar, adubar, podar, preparar e limpar os canteiros séo algumas das atividades compartilhadas
com sua esposa; entretanto, enfatiza ser o responsavel pela producéo agricola na propriedade
(como milho, mandioca, cana-de-agucar), a qual € utilizada como alimento humano e animal.
No caso aqui analisado, vejo o quintal como um lugar de trabalho adicional e complementar ao
trabalho realizado na producdo agricola, o que faz com que Marcelo se dedique mais as
atividades fora do que no interior da unidade doméstica; e, aqui, 0 seu registro fotografico
anteriormente apresentado traz a evidéncia que confirma isso (Figura 3). Tais evidéncias
corroboram os estudos na éarea, sobretudo ao apontar que as familias rurais ou interioranas ainda
sdo fortemente marcadas pelo género, sustentadas por uma ideologia dominante e relagdes
heteronormativas que coloca os homens como responsaveis pela agricultura e producao, e as
mulheres confinadas na casa, responsaveis pelas atividades domésticas na familia e na
comunidade (Esmeraldo, 2008; Menezes; Bock, 2022; Moraes et al., 2021a) — e aqui, inclusive,
é possivel recuperar o discurso de Gustavo em relacdo ao trabalho de seu pai (Gustavo:13:3).
Embora isso ainda persista, as comunidades e familias rurais em todo o mundo estdo passando
por mudancas rapidas e profundas e, portanto, desafiando as tradicionais relacdes de género
(Dashper, 2023).

e Categoria: membros da familia menores, idosos e/ou com deficiéncia

Em alguns discursos houve mencdo a realizacdo de atividades de cuidado pontuais
(Gustavo, Daniel, Roberto) ou complexas (Gabriel, Carlos), direcionadas a membros da familia
menores (sobrinhos), idosos e/ou com deficiéncia (como pais, maes, avds, avos).

Daniel comenta monitorar — ainda que a distancia, pois residem em cidades diferentes
— a salde e bem-estar de seus pais, no sentido de “se eles tém ido ao médico, se eles tém feito
as revisoes periodicas, se as vacinas estdo em dia, principalmente na época forte da pandemia”
(Daniel:21:2). Sao atividades simples de cuidado, que ndo exigem muito tempo e envolvimento
da parte do entrevistado, mas sdo essenciais para fortalecer os lagos afetivos na relacéo familiar.

J& Roberto comenta cuidar de seu sobrinho, filho de sua irm&, com ajuda dos seus pais

e outro irmdo (Roberto:21:5). Comenta que sua irmé casou e decidiu residir em Florianépolis,



151

capital de Santa Catarina, na segunda metade de 2022. Para evitar trocar de escola e, assim,
concluir o ano escolar, o sobrinho passou a residir com a familia. Nas atividades de cuidado
relacionadas ao sobrinho, Roberto menciona ser o principal responsavel, estando “envolvido
com coisas do tipo, como € que ele esta de roupa, de cal¢ado, de materiais escolares, no colégio,
as notas” (Roberto:23:1). A previsao € que ap6s concluir os estudos, seu sobrinho passe a residir
com a mae.

Gustavo, por sua vez, traz (auto)reflexdes sobre sua participacdo nas atividades de
cuidado. Para o entrevistado, realiza-las significa uma oportunidade de se incluir e participar
mais ativamente na/da familia, vendo-as, sobretudo, como “responsabilidades da vida adulta,
coisas que a gente tem que assumir com o tempo” (Gustavo:23:4). Entretanto, em relagao as
atividades de cuidado de sua avé materna, por exemplo, o entrevistado entende que nédo € sua
responsabilidade realiza-las, sim de sua mae, na condicao de filha. Percebo que sua participacao
estd na condicdo de neto, em segundo plano, no modo de espera, preparado para realizar
alguma/s atividade/s tdo logo outra pessoa solicite, no caso, geralmente, sua mée. Seu discurso,
neste ponto, aponta mais para uma participacao familiar ideal do que préatica, como bem aponta
o seguinte excerto de seu discurso: “também ajudo a minha avd, eu que levo ela no médico
quando pedem, mas ndo é com uma frequéncia, assim, como posso dizer, de uma vez na semana,
mas, sei 14, a cada més, depende” (Gustavo:23:1).

O caso de Gabriel se mostra singular frente ao dos outros entrevistados, por néo
conseguir compartilhar as atividades de cuidado com outros membros da familia. Diante da
situacdo de envelhecimento e adoecimento de sua mae, Gabriel esteve sob a pressdo de precisar
cuidé-la, a levando, da area rural, para morar em sua casa, na area urbana. Ele comenta que o
processo de adaptacao foi rapido, porém cansativo fisico e psicologicamente para ambos. Apds
complicacdes no quadro de saude, sua mae ficou incapaz de manter as habilidades mentais e
fisicas necessarias a uma vida autbnoma e independente, assim, necessitou de mais cuidados, 0
que pressionou Gabriel a pedir demissdo do emprego — na prética, acelerou a solicitagdo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo — e a renunciar alguns planos de vida e do tempo livre
para cuida-la em periodo integral. Ele buscou se adaptar a uma nova realidade e se organizar
para enfrentar a experiéncia de (con)viver com sua mée idosa e doente, com certa preparacao e
conhecimento, mas sem suporte adequado para tal funcdo. Enquanto enfermeiro, possuia
experiéncias de cuidado, adquiridas e desenvolvidas em sua propria formacdo e em relacfes
interpessoais, no exercicio pratico-profissional. O que parecia natural para ele, sua vocagdo

para o cuidado ao outro, lhe era, de certa forma, neste contexto, bastante peculiar: sua mée é a
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sua paciente. Logo, houve a inverséo do cuidado com o tempo: o filho que foi cuidado pela mée
agora assume o papel de cuidador.

Gabriel comenta que um dos quartos da casa, de frente para a rua, ocupado por sua
mée, aos poucos foi se transformando, sendo adaptado conforme as necessidades dela e
ocupado por equipamentos (como alarmes, cadeira de rodas, andador, e um especifico para
mudar de posicdo, seja deitada, sentada ou em pé, que auxilia também na higienizacdo) e
aparelhos médicos e hospitalares para home care, de forma a manter a estabilidade de sua
condicdo; ainda, instalou cAmera no quarto e na sala de estar, que possuem rotacédo de 360° para
cobrir todo o espaco e, assim, monitorar sua mde a distancia quando de sua auséncia no
domicilio (AC:Gabriel:5). Portanto, as inovacfes técnicas no setor do cuidado repercutem
diretamente nas condi¢c6es de seu trabalho de cuidado no domicilio — sem que o nlcleo desse
trabalho deixe de ser o material, emocional e psicolégico —, ao representarem praticidade e
esforco fisico menor e ao introduzirem, inclusive, novas formas de organizacdo e de
distribuicdo do tempo (Hirata, 2022); entretanto, o acesso a estrutura home care esta fortemente
marcado pela questdo de classe (Salata, 2015; Salata; Scalon, 2015).

Além disso, Gabriel — assim como Carlos em relacdo a sua filha —, enfatiza duas
preocupagdes: primeira, o fato de que a dependéncia de sua mée aumenta com a idade; e,
segundo, assim como sua mae, a cada ano que passa também estd envelhecendo, néo
conseguindo realizar todas as atividades que um dia realizou, pois seu “corpo ja nao ¢ mais de
um guri novo ¢ nem a coluna” (Gabriel:23:2). Por isso reafirma a importancia dos equipamentos
como auxilio ao peso que precisa erguer varias vezes ao dia, evitando ser afetado de lombalgia:
como para levar sua méde ao banheiro, ao banho, para p6-la no sofa, poltrona ou cama. A
comparacao entre o presente e o futuro, citando ndo apenas a idade, mas inclusive corpo e saude,
esta no centro das reflexdes de Gabriel, sobretudo sobre seu trabalho de cuidado. De fato, cuidar
de uma pessoa idosa e doente em casa é uma experiéncia bastante complexa, conforme excerto
do seu discurso apresentado a seguir, o qual, inclusive, nos lembra das caracteristicas do
trabalho domestico, aqui aplicadas ao trabalho de cuidado (Bruschini, 2006; Bruschini; Ricoldi,
2008, 2012; Bidarte, 2018).

“Me diz quem, hoje em dia, quer cuidar de pai ou mae doente? E gasto
atrés de gasto e exige muita dedicagdo, exige muito trabalho da gente.
E banho, é horario dos remédios, é comida especial, tem que estar ali
24h com ela. De madrugada me acordo e vejo se ta tudo certinho, se
tem que trocar a mae, se ta com frio, se td com calor, porque ela também
me chama.” (Gabriel:23:2)
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“Eu t6 envelhecendo e a [nome da filha] ta envelhecendo também, e ai,
como é que vai ser? Quem é que vai cuidar? (feicdo interrogativa) E ai
tu sofre outra vez, porque eu tenho um filho mais novo, e € essa a carga
que eu quero dar pra ele, se a gente [0 casal] morrer? (feicao
interrogativa) E uma questdo a ser pensada porque o tempo vai
passando.” (Carlos:18:8)

Sem qualquer tipo de apoio dos demais irmaos, mesmo apds reunides familiares para
estabelecer como cada uma poderia ajudar, Gabriel muitas vezes contava/conta com o auxilio
de vizinhos de forma paga ou gratuita, auxiliando-o em alguma atividade de cuidado em
situacbes muito especificas, como fazer companhia a sua mée enquanto vai ao banco, ao
supermercado ou a farmacia — quando da impossibilidade da presenca de vizinhos, conta com
0 monitoramento das cameras. N&o por acaso, seu discurso evidencia que a rotina com sua mae
idosa e doente exige tantas atividades de cuidado e afazeres domésticos que ele se sente
cansado, sobrecarregado e isolado socialmente, 0 que também afeta seus relacionamentos
sociais, visto a seguinte afirmag¢@o: “Eu s6 fico dentro de casa, e isso me cansa, € me aborrego,
as vezes, com isso, sabe? (feicdo interrogativa)” (Gabriel:23:4). Entretanto, noto no seu
discurso, especialmente no excerto selecionado, uma relagdo de obrigacdo moral, que provém
de valores estabelecidos pela cultura familiar, isto é, quando criancas, os pais cuidaram dos seus
filhos; quando os pais estdo dependentes, os filhos cuidam de seus pais (Souza et al., 2015).
Gabriel é um filho que cuida da sua mée, e, em seu entender, cuida-la além de obrigacdo moral
é também religiosa, esta como uma missdo dada por Deus, obedecendo a ordem biblica de
honrar os pais, de fazer tudo o que puder para ajuda-los. E aqui também noto que Gabriel
denuncia o descaso, a negligéncia, dos irmaos em relacéo aos cuidados da mae deles. Para além
da ajuda financeira, ele gostaria que os irmdos participassem dos cuidados, o que seria benéfico
ndo apenas para Gabriel, que poderia descansar 0 corpo e a mente, mas também para sua mée,

que teria atencdo, amor e afeto de seus outros filhos, os quais foram cuidados por ela.

“E somente eu que cuida da mie, e meus outros irmios, todos homens,
ndo querem, nenhum deles quer cuidar da prépria mae, ou me ajudar a
cuidar da mae. (feicdo de tristeza) Deus me perdoe, mas eles tdo so pela
partida da mée, s pela parte deles. (feicdo de reprovacao, balancando
a cabeca negativamente) Sou filho e pela minha mae eu fago tudo.
Agora, se Deus me deu a mée assim € porque sabia que eu ia cuidar,
né? (feigdo interrogativa)” (Gabriel:23:2)

As elevadas despesas mensais com medicamentos e atividades fisioterapéuticas de sua
mée sdo os principais fatores que dificultam a contratacdo dos servi¢os de uma pessoa cuidadora

de idosos, que poderia ajuda-los de diversas formas. A dedicacao integral a sua mae faz Gabriel
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priorizar somente no bem-estar dela e negligenciar suas préoprias vontades e necessidades.
Entretanto, penso se em algum momento pode surgir sintomas depressivos ou gerar um quadro
chamado estresse da pessoa cuidadora (Souza et al., 2015). Assim como sua mée necessita de
cuidados, ele também precisa. Por isso é tdo importante que Gabriel preserve sua
individualidade e reserve algum tempo do dia para si, para se cuidar, se distrair, se alimentar,
descansar, dormir, praticar alguma atividade fisica ou de lazer. Ele ndo sera considerado um
mau cuidador por querer descansar um pouco. As (auto)cobrancas de dentro e fora de casa ndo
podem ser tdo danosas ao ponto de provocar interferéncias na salde fisica e psicoldgica de
guem cuida, pois, neste caso, a questdo é: quem cuida de quem cuida?

Como ja mencionado, o patio da casa de Gabriel € um local repleto de significados, e
um deles se relaciona com o cuidado. A Figura 9 representa um registro fotografico realizado
por Gabriel, sendo possivel observar a refeicdo que preparou para sua mae e alguns
medicamentos, ambos em cima de uma bandeja decorada com uma flor de hibisco. Segundo o
entrevistado, tal registro ¢ “o lanche da tarde da mae, um cremezinho de morango que ela gosta
muito” (Gabriel:21:6). A composicdo sugere uma combinagdo de cuidado (indicado pelos
medicamentos e pelo alimento) e um toque de estética e delicadeza (representado pela toalha
branca bordada e a flor de hibisco laranja, grande e vibrante), criando uma experiéncia
agradavel, mesmo em situacdo de doenca. Essa composi¢do pode ser interpretada como uma
ritualizacéo do cuidado, conferindo sentido ao trabalho de cuidado ao transformar atividades
simples e cotidianas em atos de atencdo e amor. E, para avancar na analise, recupero o seguinte
excerto de seu discurso, apresentado na se¢do anterior: “A mae adora também [as flores do
patio], dai levo ela junto comigo, dou uma florzinha pra ela, converso com ela, como ela fazia
com a gente” (Gabriel:21:4). Colher e dar uma flor do jardim para sua mae possui camadas de
significado: primeiro, € um gesto que expressa carinho e apre¢o e que possibilita aprofundar e
fortalecer os lacos entre filho e mée; segundo, € através dessa atividade que Gabriel estimula a
memoria de sua mae, permitindo que ela recorde ndo apenas 0 nome da flor, mas também
momentos, sentimentos e familiares, ja que algumas plantas sdo as mesmas que ela cultivava
guando vivia na area rural; terceiro, simboliza uma inversao de papéis do cuidado dentro da
familia, onde Gabriel hoje faz o que sua mae antes fazia, isto é, conversar com os filhos e dar-

Ihes flores colhidas do jardim.
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Figura 9 — Gabriel: servindo a refeicdo da tarde para sua méae

Fonte: Entrevistado Gabriel (13, 11, 2022), através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 9 estd em formato paisagem e mostra uma refeicdo preparada por Gabriel a sua
mée. Sobre a toalha de mesa xadrez h4 uma bandeja de pléstico branco, contendo uma toalha branca bordada e, no
centro, uma taga de vidro com creme de morango e uma colher de inox dentro; do lado direito, um porta-
comprimidos de plastico com varios compartimentos, alguns deles contendo medicamentos; do lado esquerdo,
uma flor de hibisco de cor laranja (Hibiscus rosa-sinensis L.) que decora a bandeja.

De fato, o registro fotografico de Gabriel (Figura 9) destaca o trabalho invisivel do
cuidado e ressalta como esses gestos, sentimentos e detalhes — e muitas vezes desvalorizados
ou ndo percebidos — sdo essenciais para 0 bem-estar da pessoa idosa cuidada. A imagem convida
a reflexdo sobre o carater simbolico dessas a¢des, que vao além do funcional para se tornarem
demonstracbes de atencdo e afeto. E importante considerar que, num primeiro momento, a
fotografia pode ser interpretada como possuindo um carater posado, isto €, como uma
composigdo cuidadosamente planejada pelo participante. Talvez a toalha branca bordada néo
seja aquela usada cotidianamente ou a flor decorativa ndo esteja presente em todas as refeices
da tarde de sua mée. Contudo, no momento em que Gabriel escolheu se comunicar com o
pesquisador por meio da fotografia, essa foi a composicdo que ele utilizou para representar sua
realidade e transmitir uma mensagem. Assim, a fotografia transcende seu papel de registro fiel
do cotidiano doméstico e familiar e se torna uma mensagem elaborada, com dimensdo
intencional e narrativa, carregada de significados que refletem as percepcOes, valores e
experiéncias do entrevistado (Bidarte; Silveira-do-Canto; Rodrigues, 2023). No entanto,
observei que a casa de Gabriel é bastante decorada, repleta de bibelds e pecas de croché que
fazem parte da decoracdo do lar. Esse estilo decorativo parece refletir a importancia que a
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familia atribui aos detalhes e ao aconchego do ambiente doméstico, alinhando-se a composi¢ao
capturada na fotografia (AC:Gabriel:1; AC:Gabriel:3).

Frente aos outros entrevistados, e assim como Gabriel, Carlos possui um caso singular,
0 qual exige uma abordagem especifica neste estudo. Quando sua filha nasceu, seu coracao
estava cheio de expectativas e sonhos amorosos. Entretanto, poucos dias depois, sua filha teve
paralisia cerebral, afetando o desenvolvimento motor e cognitivo, 0 que a impede de ser
independente e alfabetizada. Carlos comenta que o inicio foi penoso, pois o casal teve que se
ajustar ao fato de ter uma filha deficiente e, inclusive, de repensar a definicao de familia ideal,
j& que houve um “impacto entre sonho e realidade, uma quebra de expectativas”, pois “as coisas
nem sempre saem como a gente imagina” (Carlos:23:8). A vida conjugal e familiar sofreu
alteracdes frente a convivéncia com a crianga deficiente e as diversas exigéncias dela, o que
gerou conflitos e instabilidade emocional por longos periodos.

Carlos comenta que em um primeiro momento, o processo de adaptacéo foi demorado,
confuso e cansativo, tanto fisico quanto psicologicamente, e, em outro momento, o0 modo de ser
da familia se reorganizou em uma disposi¢do no porvir; e o processo de criacdo e socializacao
de sua filha os exp6s ao lado cruel da vida em sociedade, pela rejeicdo e exclusdo social, mas
também ao lado do acolhimento, pelo apoio e pela escuta como suporte emocional e pratico de
familias que vivenciam situa¢des em comum. De um modo continuo, a rotina com sua filha
deficiente requer muitos cuidados fisicos e emocionais, sendo um aprendizado diério, de acertos
e erros, proporcionados a sua prépria maneira, pois ndo ha regras a serem seguidas — e aqui
noto que a pressdo de precisar cuidar do outro, enquanto experiéncia familiar de cuidado,
desenvolveu nele uma certa habilidade especifica adquirida em condic6es particulares (Hirata,
2022). Por isso ele busca participar e se envolver de forma ativa em todos os aspectos da vida
de sua filha, aprendendo sobre deficiéncia e o caso especifico dela, e compartilhando as
atividades de cuidado com sua esposa, a qual é reconhecida pelo importante papel que
desempenha na familia. Entretanto, diante de uma rotina intensa e desgastante, penso se em
algum momento surgiu sintomas depressivos ou um quadro chamado estresse da pessoa
cuidadora (Souza et al., 2015).

O discurso de Carlos é repleto de sentimentos alegres ou tristes, as vezes combinados,
ligados a momentos especificos, sobretudo quando enfatiza que o casal ndo mede, e tampouco
mediu, esforgos para prestar o melhor cuidado e apoiar sua filha para que desenvolva suas
capacidades e talentos. O casal busca tratamentos, terapia de reabilitacdo e estimulagéo,
acompanhamento educativo especial e médico especializado, e recursos diversos que podem

ser Uteis para sua filha, e com efeito também para eles mesmos, na convic¢do de estarem



157

fazendo o que deve ser feito e o melhor que podem fazer — e aqui as evidéncias mostram um
compartilhamento das atividades da filha entre o casal, revelando um modelo da parceria
(Hirata; Kergoat, 2007). Como resultado disso, atualmente, sua filha participa de um programa
de insercdo de adolescentes e jovens no mercado de trabalho, trabalhando com atendimento ao
publico, com jornada de meio periodo. Reproduzo a seguir alguns excertos do discurso do

entrevistado que exprimem os fatos expostos.

“Dependendo do dia eu atendo a filha, porque ela tem algumas
atividades diarias, por exemplo, na segunda-feira ela tem pilates, na
terca-feira ela tem aula virtual com a psicopedagoga, ela tem também o
trabalho. Como a esposa esta trabalhando fora, eu deixo a filha pronta
pra essas atividades, ou de banho tomado e vestida pra ela ir pro pilates,
ou entdo deixo ela com o café e remédios tomados.” (Carlos:21:3) “A
gente sempre dividiu todos os problemas da filha muito préximos,
assim, se um ndo consegue fazer o outro consegue, se um esta num
periodo mais impossibilitado emocionalmente de atender determinado
tipo de problema o outro estd mais tranquilo, enfim, vamos levando
nessa balanga.” (Carlos:23:8) “A questdo da rotina e da divisdo dos
cuidados com a filha eu e a minha esposa dividimos bem tudo isso,
dividimos parelho, sofremos juntos, digamos, mas é tudo bem
dividido.” (Carlos:23:11)

Uma evidéncia notavel na organizacdo do trabalho de cuidado entre Carlos e sua
esposa — e, em diversos momentos, com a participacao de sua irmé e de seu filho, Felipe, neste
estudo também entrevistado — sdo as transmissfes de informacdo entre o casal, diariamente,
para comunicar ocorréncias ou acontecimentos referentes a filha: se foi banhada, medicada,
alimentada; como foi o seu dia de trabalho, de aula, de ginastica, entre outras. Esse trabalho em
equipe mostra-se muito presente e essencial na familia, e constitui o préprio modo de acéo para
o cuidado. Entretanto, tal trabalho em equipe apresenta consequéncias para a divisdo sexual do
trabalho (Kergoat, 2003; Hirata; Kergoat, 2007): as atividades concretas de trabalho de cuidado
ndo sdo mistas entre eles e elas, conforme se nota nos excertos anterior e a seguir. Felipe afirma
assumir certas atividades de cuidado em situagdes especificas, relacionadas a supervisao e
acompanhamento de sua irma, enguanto seus pais estdo ausentes de casa, 0 que sugere uma
participacao periférica no cuidado (Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Bidarte, 2018). Entretanto,
isso é reflexo do conjunto de ac¢Ges de prote¢do — e também de cuidado — realizado por Carlos,
conforme a expressdo “ele [filho] ndo precisa passar por isso”. Carlos, com relagéo a sua irmé,
utiliza a expressdo “auxilia em tudo”, que sugere uma participacdo ativa e direta dela nos

cuidados com sua filha, nos aspectos fisicos, afetivos, emocionais, cognitivos, psicolégicos e

relacionais (Hirata, 2022; Soares, A. 2012). E o exposto ficou evidente quando sentamos a mesa
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para almogar: observei que enquanto Carlos levava ao prato um corte de carne assada, sua
esposa ja havia servido arroz e salada; apds, sua esposa cortou os alimentos para que a filha
pudesse comé-los utilizando garfo ou colher, estimulando-a para que fizesse o que ainda é capaz
de fazer. Algum tempo depois, sua filha pediu para ir ao banheiro e, imediatamente, a irma de
Carlos se disp6s a ajuda-la, com a concordancia de sua esposa. Neste interim, seu filho, Felipe,
permaneceu quieto (AC:Carlos:4).

“E um dia a dia que exige, porque ela vai no banheiro e ndo se higieniza
direito, dai tem que ajudar, ou colocar no banho. N&o sao coisas faceis
de tu lidar, principalmente na minha questdo, de homem e pai com a
filha, porque tu entra na intimidade dela, por mais que muitas vezes ela
necessite, mas ela ndo gostaria que eu estivesse fazendo aquilo, essas
questdes de higiene, de banho, essas coisas intimas, que pra [esposa] é
mais facil. Ela quer cuidar dela mesma, mas pelo fato dela ndo ter essa
capacidade, eu acabo tendo que interagir. Eu vejo que pra ela ndo é uma
coisa boa, mas, enfim, que bom que tem alguém que cuida, alguém que
esta presente. (...) Ele [nome do filho] ndo precisa passar por isso, claro,
ao mesmo tempo ele tem uma carga de responsabilidade com a [nome
da irma], mas ndo ¢ obrigacdo dele.” (Carlos:18:12) “Com a minha irma
eu tenho uma relagdo bem préxima, assim, porque ela busca a sobrinha
todos os dias, auxilia em tudo e tal, ela esta sempre mais aqui em casa
do que eu estou na casa dela.” (Carlos:21:6)

“Todas as tardes, a partir das 16h, que ¢ quando minha irma chega do
trabalho, sou eu que fico como o vigia dela (fazendo o sinal de aspas
com os dedos a palavra em destaque) até a hora do pai ou da mae
chegarem em casa, ali pelas 18h ou 19h. Algumas vezes, tipo, quando
é necessario, quando o pai ou a mae ndo podem, sou eu que busco ela
da aula de pilates. Agora, questdo de médico e essas coisas eu ndo chego
a participar.” (Felipe:21:4) “A tia é uma pessoa que ajuda bastante,
porque quase 99% das vezes é ela que busca a [nome da irmd] do
trabalho que termina no meio da tarde.” (Felipe:26:1)

A seguir, Carlos traz outro ponto importante em seu discurso: nas suas experiéncias,
ele denuncia o nao envolvimento do homem-pai com filho deficiente pelos profissionais de
saude. Carlos percebe na atitude desses profissionais que o foco da atencéo estd na mulher-mae,
esquecendo de envolver o homem-pai que tambem se faz presente. Para Carlos, ndo receber
atencdo e informagdo de maneira completa e apropriada a respeito do diagnostico e dos
cuidados de sua filha faz com que se sinta excluido do processo de cuidar, 0 que o leva a
vivenciar sentimentos negativos, conforme excerto do seu discurso a seguir. Penso que esse
agir dos profissionais de salude revela a ideia, ja introjetada socialmente, de que o cuidado com
a crianca deficiente ou ndo é responsabilidade da mulher-mé&e, a considerando como a principal

provedora das necessidades dele. De fato, estudos mostram que a mulher-mae € vista como a



159

figura central na relacdo familiar e nas atividades de cuidado da crianga deficiente, destacando
a habilidade natural que possui para fazé-las com amor, carinho, apego, dedicacdo e protecéo,
bem como de suportar com resignacao situacOes diferentes e adversas; enquanto o homem-pai
figura como secundario na participacdo e envolvimento no cuidado da crianca deficiente.
Entretanto, de acordo com estudos na area, os profissionais de saude devem reconhecer a
importancia da familia, pois ela representa a unidade na qual a crianga deficiente cresce e se
desenvolve (Barbosa; Chaud; Gomes, 2008; Oliveira; Poletto, 2015).

“(...) Eu reflito muito sobre a relacdo da posi¢do do pai em relagdo ao
filho deficiente, que é uma coisa que ndo existe em qualquer matéria
que tu vai ver no jornal, porque sempre é a mae, o pai nao existe. Tu vai
no médico junto com a mée e o médico fala com a mée e ndo com o pai,
0 pai ndo existe, como se fosse um total imbecil, um apartado da
histdria. Talvez isso se dé muito pela posicdo masculina na relacdo
familiar, mas isso é uma coisa que eu nunca me enquadrei, porque eu
sempre estive muito presente, sempre estive muito envolvido com as
questBes do tratamento, de ver o que os médicos falam, de ver o que o0s
remédios fazem. Entdo, quando eu vou levar minha filha numa consulta
eu to sempre atento e junto com a esposa.” (Carlos:18:11)

Tanto no discurso de Gabriel (23:2) como no de Carlos (18:11; 21:6) a expressao “estar
presente” aparece quando se trata do cuidado e de suas atividades concretas, revelando um
significado profundo e multifacetado. Claramente, eles referem-se a presenca fisica no mesmo
espaco que a pessoa cuidada, mas também a presenca emocional e psicoldgica, e enfatizam as
pressGes de um trabalho em que é necessario estar vigilante constantemente e que exige uma
condicao fisica e psicoldgica da pessoa cuidadora que permita atender as diversas demandas da
pessoa dependente, e tal atencdo acarreta cansaco. No discurso de Gabriel (23:2), a expressao
“tem que estar ali” remete a uma preocupacdo com a saude de sua mae, inclusive com as
atividades concretas de observacéo, vigilancia e assisténcia, especialmente quando sua mée o
solicita a noite; e a expressao “trocar a mae” remete as trocas de fraldas e roupas que ele faz de
madrugada, as quais implicam gestos e praticas que vdo muito além da mera presenca. E, no
discurso de Carlos, as expressdes “alguém que estd presente” e “sempre estive muito presente”
remetem a disponibilidade paterna para atender as necessidades especificas da filha, desde a
alimentacdo, medicacdo e higiene até a supervisdo e acompanhamento médico (Hirata, 2022;
Orlandi, 2015). Nesses casos, ajudar o outro exige levar em consideracdo a pessoa, que €
precondicdo do trabalho de cuidado, realizando uma série de atividades de acompanhamento e,
inclusive, uma preocupacdo didria com a saude da pessoa cuidada, nos seus aspectos fisicos,

afetivos, emocionais, cognitivos, psicolégicos e relacionais (Hirata, 2022; Soares, A. 2012).
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Estar atento ao estado de salde das pessoas dependentes e de responder as suas necessidades
mostra o que é o cuidado realizado pelos entrevistados, a0 menos em parte, pois este possui

diversas camadas de significado.

e Categoria: filhos/as

O principal trabalho de cuidado mencionado pelos entrevistados esta relacionado
aos/as seus/suas filhos/as, portanto, algumas informac6es sociodemogréficas deles/as foram
coletadas e sdo apresentadas na Tabela 3. O perfil sociodemogréafico das criancas revela a
presenca igual de criancas do sexo masculino e feminino, pertencentes ao grupo menores de 16
anos de idade, com 1 a 8 anos de estudo, sem deficiéncia, que moram junto com o0s pais e que
ndo trabalham.

Considerando a idade dos entrevistados e a idade do/a primeiro/a filho/a, percebi que
0s homens se tornaram pais jovens, visto que a idade média foi de 33 anos de idade; e, na
maioria dos casos, a presenca da crianca se deu logo apds o vinculo conjugal, o que pode ser
visto como um possivel reflexo da unido do casal (IBGE, 2016, 2014b). Importante destacar
gue Marcelo mesmo ndo sendo pai bioldgico de seu enteado, considera-o como seu filho,
inclusive, declarando-o como tal neste estudo, o que indica a formacao de vinculo de parentesco
entre eles, resultado da convivéncia e do afeto ha mais de vinte anos.

O acesso a educacdo infantil apresentou ser progressivamente melhor conforme
melhora a renda das familias e seu contexto socioeconémico. As desigualdades por cor e classe
no acesso a educacao infantil se mostram bastante visiveis nas faixas extremas de renda dos
entrevistados (por exemplo, Caio e Lucas). A educacdo infantil publica € maior nas classes mais
baixas e inexistente nas classes mais altas — ja que possuem recursos para pagar a educacdo
infantil privada (Salata, 2015; Salata; Scalon, 2015), o que deixa evidente a importancia de
politicas publicas direcionadas a educacédo e ao cuidado infantil para as familias com rendas
menores (Itaborai, 2016). Aqui, € importante frisar que no Brasil a oferta da educacao infantil
na rede publica é ainda limitada, porém esta em expansdo, 0 que expressa uma mudanca de
concepgdo em relagdo a responsabilidade pelo cuidado das criangas, passando a ser entendida
como uma responsabilidade socialmente compartilhada, ndo mais restrito as familias e
especialmente preocupacao das mées. A oferta de vagas em creches e pré-escolas além de ser
um direito a educacéo das criangas também é um direito dos pais ou responsaveis ao trabalho

remunerado (ltaborai, 2016).



Tabela 3 — Perfil sociodemogréafico dos/as filhos/as dos entrevistados, por grupos de pesquisa

Ndamero

Grupos etarios dos

Escolaridade

Mora

Presenca na creche

Presenca de

BRI de filhos B filhos (anos de estudo) D junto vl ou pré-escola  pessoa cuidadora
Grupo |
Carlos 2 Feminino Com filhos maiores Sem instrucéo Sim Sim Sim - Sim
Masculino de 16 anos de idade 15 anos ou mais Néo Sim Néo - Néo
Lucas 1 Masculino Com filhos MENOreS — gem instrucéo Né&o Sim - Sim Sim
de 16 anos de idade
Marcelo 2 Masculino Com filhos maiores 11 a 14 anos Nao Sim Sim - Nao
Masculino de 16 anos de idade 15 anos ou mais Néo Néo Sim - Néo
Grupo Il
Caio 1 Feminino G llne MENOres 11 a 14 anos Néo Sim Néo - Néo
de 16 anos de idade
Diedo 2 Masculino Com filhos menores 1 a8 anos Nao Sim Nao - Nao
g Feminino de 16 anos de idade Sem instrucéo Né&o Sim Né&o Né&o N&o
Eduardo 2 Feminino Com filhos menores 1 a 8 anos Néo Sim Néo - NEo
Feminino de 16 anos de idade Sem instrucéo Né&o Sim - Sim

doutorado).

Fonte: Elaborado pelo autor de acordo com dados da pesquisa
Nota: Escolaridade: segundo a PNAD-Continua/IBGE (2021b), considerei as seguintes categorias, a partir do nimero de anos de estudo da pessoa: sem
instrucdo (menos de 1 ano e sem instrugdo); ensino fundamental in/completo (1 a 9 anos de estudo); ensino médio in/completo (10 a 12 anos de estudo); ensino
superior in/completo (13 a 18 anos de estudo); pds-graduacdo (19 anos ou mais de estudo; ou considerando especializa¢do de nivel superior, mestrado ou
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Recentemente, Felipe concluiu o ensino superior e encontra dificuldades em se inserir
no mercado de trabalho, de conseguir seu primeiro emprego na area de formagdo. Sem estudar
e trabalhar, Felipe se encaixa na descricdo do jovem ‘“nem-nem”. No Brasil, em 2022, a
populacéo entre 15 e 29 anos de idade que nem estuda e nem trabalha de forma remunerada
corresponde a 20,0% da faixa etaria; sdo quase 10 milhGes de jovens nem-nem no pais, sendo
a maioria mulheres (25,8%), pessoas pretas ou pardas (22,8%), de 18 a 24 anos de idade
(24,4%), e com filhos (PNAD-C/IBGE, 2023c). Elevar a instrucédo e a qualificacdo dos jovens
brasileiros pode contribuir com a insercdo no mercado de trabalho e reduzir empregos de baixa
qualidade. Porém, os cenarios de desemprego e de crise econdmica desencadeados pela
pandemia de Covid-19 acabaram impondo mais obstaculos aos jovens que concluiriam os
estudos ou ingressar no mercado de trabalho brasileiro, sendo Felipe um deles.

Além disso, no caso de Felipe, também verifiquei o fendmeno do prolongamento da
convivéncia familiar entre pais e filhos, o qual vem ganhando relevancia nos estudos sobre as
familias. No Brasil, 0 termo “geracao canguru” esta sendo utilizado para denominar o grupo de
pessoas de 25 a 34 anos de idade que ainda permanecem na casa dos pais € que apresentam
maiores taxas de ocupacdo e maior escolaridade média, o que indica uma maior dedicacéo aos
estudos (IBGE, 20144, 2016). No caso de Felipe, ainda que sua idade seja inferior ao referido
grupo, a permanéncia na casa dos pais possui forte relacdo com o desemprego, mas também
aponta para outros motivos: o de cunho psicoldgico como, por exemplo, a acomodagdo ao
padrdo de vida dos pais, e de cunho econémico como, por exemplo, o elevado custo de vida.
Tais motivos exercem forca sobre Felipe, fazendo-o considerar a opg¢do de prolongar a
convivéncia familiar.

Sobre o trabalho de cuidado relacionado aos/as seus/suas filhos/as, os homens
entrevistados mencionaram realizar ou ter realizado diversas atividades concretas, desde as de
criacdo e cuidados até de educacdo e socializacdo. No entanto, frequentemente mencionado nos
discursos, sobressai 0 papel do pai como provedor econdmico e como supervisor moral, isto &,
corrigir comportamentos e atitudes, mais do que no papel de cuidar do bem-estar fisico,
psicolégico, emocional, relacional e social dos/as filhos/as, ou seja, alimentar, banhar, vestir,
conversar, passear, socializar — o que ainda sera discutido neste texto. Além disso, apenas dois
entrevistados afirmaram néo gostar de realizar determinadas atividades de cuidado relacionas
as criangas: cortar unhas (Diego) e passar roupas (Eduardo), conforme excertos a seguir. De
imediato, 0 exposto evidencia a majoritaria responsabilidade materna pelos cuidados das
criangas, 0 que gera desigualdades de género no cuidado infantil (Aradjo; Scalon, 2005;
Bruschini; Ricoldi, 2012; Saffioti, 1987; Soares, C. 2008, 2016).
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“Cortar as unhas das criangas eu ndo gosto, me da um nervoso, dai € a
esposa que corta.” (Diego:21:2)

“O que eu nao fago ¢ passar roupas das filhas, dai a esposa faz.”
(Eduardo:24:1)

Na maioria dos casos, as atividades em relacdo as criangas eram/séo realizadas em
conjunto pelo casal, como: cuidar da higiene, alimentacéo, calcados e vestuario; brincadeiras;
auxiliar nas atividades escolares; acompanhamento médico; e presenca nas reunides da escola.
No entanto, isso ficou mais evidente nos casos dos casais heterossexuais jovens com filhos/as
pequenos/as (Diego, Eduardo e Lucas), o que sugere proximidade com o modelo da parceria
(Hirata; Kergoat, 2007). Reservei, a seguir, dois excertos de discursos que possuem camadas

de significados sobre isso; portanto, comeco com o de Eduardo.

“Eu faco tudo. E alimentagdo, satide, banho, estudos. A gente [casal]
divide tudo. (Eduardo:24:1)

Durante a entrevista com Eduardo na sala de estar, quando foi questionado sobre o
assunto, percebemos sua esposa expressando um sorriso discreto, da cozinha, o que o deixou,
de certo modo, desconfortavel (AC:Eduardo:3). Sua esposa ciente das atividades de cuidado
gue o cbnjuge realiza ou ndo, penso que o sorriso dela estava ironizando a resposta dele — ao
misturar sutiliza e critica —, sobretudo pela reacdo de Eduardo. Tal desconforto pode indicar
uma situacdo onde ele se sentiu exposto, julgado ou questionado sobre suas responsabilidades
no cuidado das filhas, fazendo-o sentir inseguro sobre sua resposta, 0 que pode ter gerado
tensdo, discussdo ou conflito na familia. Entretanto, os excertos do seu discurso se
correlacionam entre si e com as anotacbes de campo (Orlandi, 2015), sugerindo uma
participacdo ativa na vida diaria e no cuidado das filhas, capaz de manter a rotina e garantir as
necessidades delas (Eduardo:14:1; Eduardo:14:3; Eduardo:24:3; AC:Eduardo:5).

O outro excerto € do discurso de Lucas, apresentado a seguir, que ilustra como o casal
se organiza em relacdo as diversas atividades de cuidado relacionadas ao seu unico filho,

evidenciando a divisao realizada por eles, de modo tacito.

“Em relagdo ao [nome do filho] a gente divide bastante as coisas, assim.
Essa parte médica é relativamente dividida, a gente costuma ir os dois
na consulta, até porque a gente gosta de estar acompanhando e, quando
possivel, vamos os dois. Na escola eu acabo interagindo mais, porque
eu sempre levo ele de manha, e muitas vezes sou eu também que busco;
as vezes somos os dois. Mas a [nome da esposa] também interage com
a escola, né, com questionamentos, com eventuais ajustes ou
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necessidade de conversar com as professoras, essas coisas. Eu fago mais
a questdo do almoco, da cozinha, e a [nome da esposa] faz mais a parte
das roupas e calgados. Claro, a gente se ajuda. Entéo, eu acho que é bem
dividido entre n6s.” (Lucas:23:1)

Constante em seu discurso, Lucas mencionou sobre seu filho e as atividades de cuidado
que realiza diariamente em relacdo a ele, e o excerto apresentado anteriormente mostra isso
(Lucas:23:1). Frente ao exposto, como registro fotografico, ja era esperado que Lucas
compartilhasse algo a respeito. Na Figura 10 é possivel observar a mesa posta e refeicdo
preparada pelo entrevistado e seu filho se alimentando. Segundo o entrevistado, tal registro
mostra um momento cotidiano, sendo de “um tipico café da manha: [nome do filho] tomando
seu iogurte [integral] com uva passa, ¢ na espera a banana [organica] e 0 ovo cozido”
(Lucas:24:4; AC:Lucas:8). Para Lucas, oferecer alimentos variados e saudaveis ao seu filho é
uma prética diaria, sendo uma preocupacdo constante do casal. A escolha dos alimentos é
pensada pelo casal; portanto, a refeicdo pode servir como um momento educativo entre a
crianga e os pais.

O registro fotografico de Lucas (Figura 10), bastante similar ao de Gabriel (Figura 9),
apresenta uma composi¢cdo que também sugere uma combinagdo de cuidado (indicado pelos
alimentos) e um toque de estética (representado pela toalha com estampa folhagens e o prato
com estampa de aves, que se complementam e representam a natureza), criando uma
experiéncia agradavel, divertida e educativa a crianga — inclusive, tal composicao pode ser vista
como uma ritualizagdo do cuidado, ja que d& sentido no trabalho do cuidado, ao transformar
atividades diarias e simples em atos de atencdo e amor. A maneira como a crianca é educada e
socializada para compreender e interagir com 0 mundo ao seu redor comeca em momentos
como este. Em suma, esse registro fotografico também destaca o trabalho invisivel do cuidado
e destaca como esses gestos, sentimentos e detalhes, muitas vezes desvalorizados ou nao
percebidos, sdo essenciais para 0 bem-estar da crianca cuidada.

Considerando o conjunto formado pelo registro fotografico e pelos excertos do
discurso de Lucas apresentados até aqui, penso que este sugere a naturalizagdo de certos papéis
e comportamentos na familia, como, por exemplo: (i) na divisdo sexual do trabalho do cuidado:
a preparacgéo das refei¢des diarias de seu filho é uma atividade que realiza geralmente sozinho,
devido ao horario de trabalho do cdnjuge (Kergoat, 2003; Hirata; Kergoat, 2007); (ii) nas
dindmicas de alimentacgdo: via de regra, Lucas é quem faz as compras no supermercado, porém
a escolha de alimentos pelo casal, como os observados no café da manha de seu filho, indica

uma preocupacdo com a nutricdo saudavel e possivelmente com o meio ambiente, visto a
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preferéncia por alimentos integrais e organicos (Moreira, 2010) — e, aqui, noto que isso esta
fortemente marcado pela questdo educacional e de classe (Salata, 2015; Salata; Scalon, 2015);
(iii) no entanto, essa escolha ndo € apenas uma questdo de nutricdo, mas também de valores
familiares, culturais e sociais que estdo sendo transmitidos a crianca desde cedo (Albornoz,
2021; Bruschini; Ricoldi, 2012); e (iv) no meio ambiente: talvez ndo tenha sido intencional,
mas a escolha de uma decoragdo temaética na toalha e no prato, com animais e folhas, pode
também ser uma forma de estimular o interesse e a aprendizagem da crianca, mostrando como
cada detalhe pode ser pensado como um momento educativo (Araujo; Scalon, 2005; Saffioti,
1987).

Figura 10 — Lucas: dando cafée da manha para seu filho

Fonte: Entrevistado Lucas (20, 07, 2023), através da Photovoice
#PraTodoMundoVer: A Figura 10 estd em formato paisagem, com ponto de vista vertical, e mostra o filho do
entrevistado Lucas sentado a mesa, na sala, tomando café da manha. Sobre a mesa ha uma toalha com estampa
folhagens, talheres (garfo e colheres), um prato com estampa de aves (que contém uma banana organica e uma
xicara vermelha com iogurte integral e uvas-passas) e, proximo, outro prato amarelo (com ovo cozido).

Reflexo dos grandes centros urbanos, as refeicdes em familia, como café da manha e
almocgo, é uma préatica que Lucas dificilmente tem na companhia de sua familia nos dias Uteis
da semana. Por isso ele prioriza “o nosso momento de jantar” (Lucas:19:3), que representa um

dos importantes momentos diarios da vida em familia: ha um lugar e um tempo proprio
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destinado a ele. De forma geral, considera importante a companhia familiar as refeicdes em
casa, pois entende que contribui para o bom estado nutricional e relacional entre os membros
da familia, principalmente para seu filho. Assim, o ato de comer e beber fortalece o espaco
familiar como unidade social (Moreira, 2010). Isso ficou mais nitido quando, apds a entrevista,
fui convidado por Lucas para o jantar. A refei¢do foi nhoque (italiano importado) com tomates-
cereja e manjericdo (orgénicos) e mucarela de bufala; para beber, suco de uva integral e
organico ou cerveja artesanal. Observei os lugares a mesa: na cabeceira, o filho; na lateral,
imediatamente ao lado da crianca, a esposa e, ao lado dela, Lucas; do outro lado da mesa, em
frente a esposa, um amigo do casal, e eu, de frente para Lucas. Enquanto Lucas servia o jantar,
a esposa interagia com a crianga; tal interacdo ocorreu de forma mais intensa entre mae e filho.
A familia mastigava e engolia a comida devagar, exaltando o prazer em saborea-la. Ao final da
refeicdo, foi servido café e, em seguida, sobremesa (AC:Lucas:6). Ainda que de modo limitado,
pude observar a alimentacdo e a comensalidade de Lucas e sua familia, isto €, o convivio a
mesa, que envolve o qué se come e como se come. A ritualizacdo das refeicbes em familia e a
corporificacdo de seus elementos — o uso dos talheres e 0 comportamento a mesa — ilustram o
processo educacional e civilizador que Lucas e sua esposa receberam e, hoje, transmitem ao
filho. Através da refeicdo familiar e também social, o jantar, pude acessar seu nucleo mais
compartilhado e intimo e também observar a sociabilidade manifestada na comida compartida
(Moreira, 2010).

Retomando a analise conjunta, em outros casos, as tarefas em relacdo as criancas
cairam/caem majoritariamente sobre os ombros das mulheres-conjuge, € os motivos de tal
assimetria foi/é (i) o entendimento de que eles ndo possuiam/possuem habilidade ou facilidade
na realizagdo de tais atividades, e (ii) a extensa e extenuante jornada de trabalho remunerado
semanal, que atuou como o principal fator limitador de uma maior presenca em casa e na
familia. Especificamente nesses casos, e presente no discurso de Caio, penso que ndo houve o
estabelecimento de um vinculo consistente entre pais-filhos/as desde a gestacdo, e que a
auséncia paterna é também justificada pelas diferencas de género, pois esses homens-pais
entendem que as mulheres-mées possuem uma espécie de habilidade/facilidade no cuidado com
as criangas; assim, a responsabilidade pela realizacdo da maior parte do trabalho de cuidado
era/é da conjuge, revelando que esses homens-pais exerciam/exercem basicamente o papel
tradicional de provedor econdmico na familia — e tais exemplos mostram a for¢ca do modelo de
familia tradicional disseminado na sociedade brasileira (Araudjo; Scalon, 2005; Hirata; Kergoat,
2007; Saffioti, 1987). No entanto, no excerto do discurso de Caio, h4 a expressao “eu como pai

me culpo um monte”, que revela a relacdo subjetiva dele com a paternidade e o trabalho do
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cuidado, a qual desperta um sentimento de culpa (Hirata, 2022). Tal sentimento fez e faz parte
das emocdes incontroladas ao lembrar da sua presenca na familia, sobretudo com relacéo a sua

filha, que ndo foi apagado com o tempo.

“Eu sou um cara que ndo tive oportunidade de ficar com a minha filha.
Na cidade grande eu tinha que trabalhar, e trabalhava muito. Eu
trabalhei em duas empresas ao mesmo tempo pra poder colocar comida
na mesa, pra comprar roupa e calcado pra minha filha. Me fazia falta
conviver mais com a minha filha. E, até hoje, eu como pai me culpo um
monte! (feicdo exclamativa) (...) Eu ndo tinha muito jeito pras coisinhas
dela, assim, mas me virava, né? E a esposa me ajudava bastante, sabia
fazer tudo, me dizia pra fazer dum jeito ou doutro jeito.” (Caio:24:2)

Nos casos analisados, a chegada de um novo membro a familia gerou um aumento na
tensdo familiar, sobretudo para os pais com crianga com deficiéncia (Carlos, conforme
discussdo na categoria anterior), pois trouxe consigo a necessidade de uma reformulagéo tanto
nos papéis quanto nas regras do funcionamento doméstico e familiar. Com facilidade, a rotina
da méde e do pai foi sobrecarregada; ainda que conseguissem lidar com todas as atividades
relacionadas a crianga, sofreram danos & sua satde fisica, emocional e mental. Os discursos dos
entrevistados introduzem a questdo da formagéo de uma rede de apoio, que foi — e em alguns
casos ainda € (Lucas, Diego, Eduardo) — muito benéfica para a puérpera, o pai e demais
membros que vivenciam de forma proxima o nascimento da crianca (Alves et al., 2020; Martins
etal., 2008). Assim, o compartilhamento dos cuidados infantis com uma rede de apoio mostrou-
se importante tanto para o desenvolvimento da crianga quanto para reduzir a presséo sobre pais,
mdes ou responsaveis, colaborando para que tenham/tivessem eventuais descansos. N&o por
acaso aparecem, nos excertos de discursos a seguir, as palavras “ajudar”, “auxilio” e “apoio”,

as quais estdo diretamente relacionadas ao cuidado (Orlandi, 2015).

“V0, vo e tia. Sdo as pessoas que nos ajudaram, e nos ajudam e muito,
sem eles que ndo sei 0 que seria. (...) E durante a pandemia foram
pessoas essenciais, assim, pra nos, que nos deram uma baita ajuda.”
(Caio:26:1)

“Na verdade, muitos parentes eu ndo tenho. Eu tenho a minha irma, que

mora aqui [na mesma cidade] e que me ajuda bastante com a [nome da
filha], e 0 meu irméo [que reside em outro estado].” (Carlos:21:6)

“A gente teve sempre muito pouco apoio, assim, a gente praticamente
ndo tem rede de apoio, né. A nossa familia é do interior, entdo pra gente
contar com a familia é bem mais dificil, porque tem toda essa questao
do deslocamento, de alterar a rotina da pessoa e tudo mais. Entdo, é
basicamente noés, € ai a gente tem que se virar nos trinta aqui em casa.”
(Lucas:26:1)
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A maioria dos entrevistados afirma que ndo recebeu/recebe auxilio de alguma pessoa
de forma remunerada durante as tarefas de criacdo, cuidados, educacéo e/ou socializacdo de
seus/suas filhos/as, devido (i) a hipossuficiéncia econémica (Caio, Diego) e/ou (i) ao desejo de
crid-los/as, fazendo parte de uma realizacéo pessoal (Eduardo, Lucas). Entretanto, os cuidados
das criancas tendem a decrescer conforme melhora a condicgéo de classe, o que inclui a presenca
de empregada domestica ou baba (Eduardo, Lucas), por exemplo, enquanto nas classes mais
baixas as alternativas ao cuidado s&o menores e, de forma geral, estdo restritas as solucoes
familiares (Bruschini, 1985; Saffioti, 1987; Soares, C. 2016). E, nos momentos mais agudos da
pandemia, todos os entrevistados relataram que a rede de apoio diminuiu, afetando o auxilio
recebido, sobretudo para aqueles com filhos/as pequenos/as, ja que as creches e escolas estavam
fechadas; mas, passado esse periodo, a rede de apoio se ampliou novamente.

Curiosamente, alguns entrevistados de classe média e alta (Eduardo, Lucas), por
decisdo do casal, optaram por criar os/as filhos/as sem a presenca constante de baba. Uma das
explicacbes € que as criancas estdo em escolas infantis de periodo integral, e sentem a
necessidade de estar mais presente no tempo que dispdem e, assim, criar lacos e vinculos mais
fortes entre pais e filhos/as. No entanto, concordam que a presenga de criangas afetou a relagéo
e a dinamica do casal. Recentemente, Lucas contratou os servicos de uma baba apenas uma vez
por semana no turno noturno, ou também quando ha eventuais necessidades do casal. Para ele,
0 apoio dessa trabalhadora se da justamente para ajudar o casal a ter momentos reservados, em
suas palavras: “a gente quer ter algum tempo pra nos dois, sair pra jantar ou fazer outras coisas
que a gente ndao quer fazer com o [nome do filho]” (Lucas:26:4). Aqui, também devemos
compreender a relevancia dessa trabalhadora remunerada na realizacéo do trabalho do cuidado.
Ela contribui para trazer respostas concretas as necessidades do casal e, sobretudo, da crianca,
garantindo, direta ou indiretamente, 0 bem-estar, a boa saude e, inclusive, a cura desta Ultima
(Hirata, 2022).

Por outro lado, alguns entrevistados mencionaram receber auxilio de familiares (como
pai, mde, irmés e tias) ou ainda de pessoas da vizinhanga, ambos de forma gratuita. Nesses
casos, a rede formada por relagdes de vizinhancga e/ou familiares foi acionada, auxiliando-os
nas atividades de cuidados infantis em situa¢Ges muito especificas, como aniversario de unido
conjugal, emergéncias, extensdo esporadica da jornada de trabalho diaria (Caio, Marcelo,
Carlos) ou do ndo funcionamento das creches ou escolas publicas (Caio, Marcelo). Interessante
pontuar que tais redes de apoio, geralmente, eram/sdo compostas por mulheres parentes ou

vizinhas; de certo modo, isso indica a construcdo sociocultural que ainda coloca as mulheres
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como a responsaveis pelo cuidado (Albornoz, 2021; Aradjo; Scalon, 2005; Guimardes; Hirata,
2020; Hirata, 2022), pois elas sdo vistas como naturalmente cuidadoras, capazes de maternar,
logo podem e devem utilizar esse dom no cuidado de outras pessoas (Albornoz, 2021; Badinter,
1985).

Reservei, a seguir, dois excertos de discursos que possuem camadas de significados
sobre a participacdo dos entrevistados no trabalho do cuidado aos/as filhos/as e de suas

atividades concretas; portanto, comego com o de Caio.

“Eu auxilio a minha filha nos estudos, dou banho nela e arrumo ela pra

escola.” (Caio:21:1) “Quando eu ndo sei ajudar a filha nos deveres da

escola quem ajuda € a esposa, porque ela tem o magistério.” (Caio:23:1)

No discurso de Caio, a expressdo “quando eu ndo sei ajudar a filha nos deveres da

escola quem ajuda € a esposa” (Caio: 23:1) € bastante explicativa por si s0, pois demonstra uma

divisdo de responsabilidades dentro da familia, onde a esposa, com maior escolaridade, assume

o0 papel de auxiliar a filha nas tarefas escolares. Ele reconhece suas limitagdes educacionais e

confia na esposa para complementar essa lacuna, 0 que pode ser visto como um trabalho em

equipe dentro da familia. Ainda, tal expressdo possui outras nuances, pois retrata a educacao

interrompida e as barreiras estruturais de permanéncia no sistema educacional que o pai

enfrentou ao longo de sua vida devido a sua situacdo socioecondmica e a necessidade de

trabalhar e sustentar a familia desde jovem (Caio:1:6; Caio:13:2; Caio:24:2). O casal, ao apoiar

a filha, demonstra um compromisso com a educagéo dela e, para Caio, isso pode refletir um
desejo de que sua filha tenha oportunidades educacionais que ele néo teve.

O outro excerto é do discurso de Diego, apresentado a seguir.

“A maioria das coisas a gente faz junto, se ajudando, mas quando a
esposa nao esta [em casa] sou eu que dou banho, alimentacdo, arrumar
a roupa da escola e da atividade fisica.” (Diego:21:2)

No discurso de Diego, a expressdo “quando a esposa ndo estd [em casa] sou eu que
dou banho, alimentagdo, arrumar a roupa da escola e da atividade fisica” (Diego:21:2) também
é bastante explicativa por si s6, mas indica, a0 mesmo tempo, que 0 pai assume uma
participacao ativa quando a esposa esta ausente, por um lado, ou uma participacdo secundaria
guando a esposa esta presente, por outro lado. Convicto de que hd um envolvimento
significativo do pai na vida diéria e no cuidado das criancgas, capaz de manter a rotina e garantir

as necessidades delas, o exposto se correlaciona com o0s demais excertos do seu discurso
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(Diego:16:2; Diego:18:1), sugerindo uma participacdo ativa na casa e na familia (Orlandi,
2015).

Socialmente, ainda ha varios pensamentos que reproduzem desigualdades de género.
Por exemplo: quando o pai fica com a crianga para a mae sair ou trabalhar, ele esta de bab4; ou
quando o pai se ausenta do trabalho para cuidar da crianca, € porque a méde ndo pode. A
sociedade ainda encara o homem-pai como um ajudante da mulher-mé&e na criacdo dos/as
filhos/as. Nao existe pai que ajuda a mée; quem ajuda séo pessoas que nao tem obrigacdo com
a crianca. Se 0s homens estao levando as criangas ao médico, trocando fraldas, alimentando ou
banhando, eles apenas estdo sendo pais, ndo estdo ajudando as mées, muito menos estdo
fazendo um favor as maes. Eles ndo sdo super-homens e nem superpais. Eles estdo exercendo
suas paternidades, e ndo merecem condecoracao por isso, afinal, como bem destacado por
Saffioti (1987, p. 84), e coerente com as familias heterossexuais aqui também estudadas: “as
criancas ndo sdo apenas filhas da méae, mas também filhas do pai. Ao assumir a paternidade dos
filhos, 0 homem estara partilhando a vida com a mulher. E isto ndo constitui apenas um dever;
é, sobretudo, um direito”. Ou seja, ndo ¢ sobre bens materiais, presentes ou dinheiro, é sobre
amor, atencdo, protecdo e, especialmente, presenca para quando Se precisar.

Nos casos aqui analisados, no arranjo familiar composto por casal heterossexual com
filhos/as, importante sublinhar que assim como a mée, o pai também possui papel importante a
desempenhar em todos os aspectos da vida da crianga. Estudos apontam que a presenca materna
e paterna contribui significativamente na promoc¢ao do desenvolvimento cognitivo, linguistico,
social, emocional e motor na vida das criancas, principalmente na infancia, pois é nesse periodo
que elas definirdo a sua personalidade. Por isso, 0 pai deve ser uma presenca constante na vida
das criancas, evitando estar ausente e delegar a responsabilidade para outrem. A presenca da
figura paterna é distinta e complementar a figura materna, sendo que a auséncia de uma dessas
figuras geralmente possui impactos negativos na vida das criangas, causando diversos
problemas cognitivos, emocionais e sexuais, distirbios de comportamento, transtornos
psicologicos, dificuldade de reconhecer limites, entre outros (Saffioti, 1987; Benczik, 2011,
Rosenberg; Wilcox, 2006). Penso que essas questdes podem aparecer ou ja apareceram de
alguma forma na vida dos/as filhos/as de alguns entrevistados, uma vez que a figura do homem-
pai se mostra secundaria no processo de criacdo e desenvolvimento dos/as seus/suas filhos/as.
Uma evidéncia disso foi uma discusséo acalorada que presenciei entre Marcelo e seu filho mais
novo, com intervencdes de sua esposa. Ciente de que desentendimentos familiares ocorrem, o
teor deste, no entanto, versava sobre aconselhamentos para que o seu filho continuasse os

estudos e estivesse mais presente em casa e em familia. Era nitido 0 comportamento agressivo
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do adolescente em relagdo aos pais, assim como a disputa de poder. Enquanto seu filho o
desafiava e o desobedecia, Marcelo reafirmava seu patamar hierarquico superior na familia e a
autoridade parental, principalmente quando o advertia: “porque eu sou teu pai”
(AC:Marcelo:5).

De forma geral, no caso desses homens-pais entrevistados penso em uma performance
de género dissonante, que, até entdo, estd subvertendo as normas sociais, subvertendo as
praticas reguladoras da coeréncia do género, sobretudo de como eles se comportam. Os vejo
como se estivessem aprendendo a se comportar de uma nova maneira em familia e em sociedade
(Butler, 2003). Eles estdo realizando novas performances de género, ndo para agradar as
expectativas sociais e nem com a intencdo de se inserirem em um modelo de novas
masculinidades ou de homem moderno, ou ainda dando uma de desconstruidos ou descolados,
mas porque entendem que também possuem responsabilidades nas diversas atividades
relacionadas aos/as filhos/as, afinal de contas, eles sdo os pais, e estdo exercendo apenas suas
paternidades. Passear com as criancgas na praga ou fazer compras no supermercado sdo acgoes
publicas, que poderiam ser realizadas por eles estrategicamente. No entanto, as evidéncias me
fazem pensar que o comportamento dos entrevistados é uma expressao verdadeira do individuo;
nédo os vejo como produtores de uma performance mascarada, de uma aparéncia que busca se
fazer convincente como ser para a familia e a sociedade (Butler, 2003).

Diego, Carlos, Eduardo e Marcelo sdo pais que vivenciam a paternidade pela segunda
vez; ja Caio e Lucas, pela primeira vez. O tornar-se pai é algo que vai além do procriar; envolve
responsabilidades e prioridades. Os discursos analisados revelam indicios de que os homens-
pais entrevistados estdo buscando, e encontrando, formas de participar mais ativamente da vida
de seus/suas filhos/as, exercendo o papel paterno, estando mais envolvidos no cotidiano e
atuando na criacdo, formacdo, educacdo e socializacdo deles/as, especialmente a partir do
periodo de pandemia. E isso ndo contradiz o afirmado anteriormente, de que a figura paterna
também se mostra secundaria. Em casa e em familia, os homens-pais, sobretudo os pela segunda
vez, comecaram a refletir mais sobre a paternidade e, ainda que de modo limitado, os papéis
sociais; 0 que se mostra oportuno, ja que estdo (re)pensando sobre suas proprias vidas. Tal
reflexdo abrange uma dimenséo da vida que ndo inclui apenas o trabalho de cuidar, alimentar,
banhar, trocar as fraldas, vestir, pentear, passear, educar as criancas; mas, inclui também
diversas outras atividades, como observar o desenvolvimento das criangas e contribuir de
alguma forma, de conviver com elas, de apreender a perspectiva delas em relagéo as suas

vontades, desejos, necessidades, caréncias, angustias, ansiedades (Bidarte, 2018; Bruschini;
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Ricoldi, 2012; Saffioti, 1987). E isso se percebe, por exemplo, com o excerto do discurso de

Eduardo, apresentado a seguir.

“Eu busco, como qualidade de vida, estar mais junto da familia, passar
mais tempo com as filhas, fazer coisas juntos, de poder aproveitar,
viajar.” (Eduardo:24:3)

Portanto, o convivio entre pais e filhos/as se mostra benéfico para ambos;
especialmente para aqueles homens-pais pela segunda vez, ja que possuem experiéncia e, assim,
buscam acertar aquilo que erraram em relacdo ao/a primeiro/a filho/a, ou ainda de néo repetir
0 que consideram erros cometidos por seus pais. Por isso hé, inclusive, vontades de fazerem
diferente da unido de seus pais em relacdo aos/as seus/suas filhos/as, ao priorizarem o maior
didlogo, a maior liberdade, a criagdo baseada em uma relacdo mais amigavel e menos severa
ou conservadora e, sobretudo, a vontade de estarem mais presente, o que indica maior
participacdo masculina por vontade prépria na vida das criangas. Existe uma vontade ou
promessa de mudanca por parte dos entrevistados — e ao que as evidéncias indicam, a acao
propriamente dita estd em curso de ser cumprida, talvez em parte ou, ainda, na totalidade. Nesse
sentido, penso que um novo perfil de pai esta surgindo, ainda em formacéo, mas com potencial

de mudancas.

Concluindo a discussao das atividades de cuidado em categorias e como se apresentam
para os entrevistados deste estudo, por fim, questionei a eles sobre o periodo de pandemia, em
um processo de (re)pensar sobre seus comportamentos antes, durante e depois dessa crise
sanitaria global (Guimardes; Hirata, 2020; Hirata, 2022). Por unanimidade, todos mencionaram
que na pandemia o trabalho do cuidado aumentou. Assim, eles passaram a se envolver mais
com as atividades de cuidado, em especial os homens com filhos/as pequenos/as (Lucas, Diego,
Eduardo) ou com deficiéncia (Carlos); porém, na maioria dos casos, tal envolvimento, mais
uma vez, se apresentou como maior ajuda. 1sso sugere que durante a pandemia as atividades
de cuidado, ou a sua divisdo, ficaram mais vinculadas as mulheres-conjuge e mulheres-mae,
sobrecarregando sobretudo aquelas inseridas no mercado de trabalho. Com efeito, acentuaram-

se as desigualdades de género no cuidado familiar.

“Eu percebo que o meu comportamento foi 0 mesmo, porque eu sempre
tive a mesma participacao nessa relagdo doméstica, assim, das questdes
do cuidado com a familia, do cuidado com a casa. Claro, o fato de eu
estar em casa fazia com que eu tivesse maior atividade em casa.”
(Carlos:28:1)
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“Dada a situacdo de pandemia, as questdes do lar, de limpeza, assim, e
também dos cuidados com o [nome do filho] que era recém-nascido
ficaram muito com a gente [casal]. Entdo essas situa¢cbes demandavam
bastante da gente em casa.” (Lucas:19:3)
Em tempos de crise sanitaria, como a que enfrentamos, o autocuidado e o cuidado com
0 ambiente foram formas de prevenir o desgaste emocional e fisico, atraves de acdes
preventivas diérias; entretanto, as principais duvidas pairavam sobre entender como seria
possivel manter os cuidados com a saude diante de tantas mudancas na rotina doméstica e
familiar. Segundo os entrevistados, alguns comportamentos (como distanciamento social,
medidas individuais de protecdo, e praticas de higiene) foram realizados para reduzir as chances
de contégio individual e familiar, de forma a manté-los em seguranca. Entretanto, o seguinte
chama a aten¢do: a preocupagdo com o risco de contagio era maior entre os entrevistados que
utilizavam transporte publico (homens pretos: Caio, Roberto) do que os entrevistados que
utilizavam carro préprio (homens brancos: Carlos, Gustavo, Lucas, Marcelo) para trabalhar ou
resolver situagdes essenciais. O exposto evidencia uma diferenca expressiva entre 0S
marcadores cor e classe dos entrevistados (Salata, 2015; Salata; Scalon, 2015).
Além da sobrecarga de afazeres domésticos e o desgaste fisico, eles também revelam
gue a saude mental também foi afetada. Pensamentos de incapacidade e inseguranca pairaram
sobre suas cabecas, gerando ansiedade e medo, com maior incidéncia sobre agueles com

filhos/as pequenos/as ou com deficiéncia ou com familiares idosos e doentes.

“Com criangas pequenas em casa o cara ficava paranoico, com a cabeca
cheia, pensando no que poderia acontecer e se acontecesse algo com
elas, o que a gente ia fazer.” (Eduardo:28:3)

“Essa pandemia foi um periodo complicado pra mim por causa da mae,
eu ficava muito preocupado dela pegar essa doenca. Olha, era tanta
coisa que tinha que se fazer e cuidar que fiquei meio que com TOC
[transtorno  obsessivo-compulsivo], sabe? (feigdo interrogativa)”
(Gabriel:19:1) “Sabe, eu lavava as maos com frequéncia, sempre
andava com um alquinho em gel, mantinha distancia das pessoas,
utilizava mascara e levava umas quantas de reserva para trocar. (...) Nao
deixava ninguém vir aqui em casa mais por causa da mée. Tocava a
campainha e eu atendia as pessoas da janela. E com o zap [WhatsApp:
aplicativo de mensagens e chamadas de voz e video] eu e a mae falava
com as vizinhas. Olha, pra te dizer, agora que deu uma boa melhorada,
recém que to deixando a mae receber visitas.” (Gabriel:28:1)

O autocuidado tambem foi mencionado por alguns entrevistados (Lucas, Carlos,
Daniel), os quais relataram realizar atividades que proporcionassem bem-estar, como sono de

qualidade, boa alimentacdo e nutricéo, e atividades religiosas (ora¢fes, meditacdes) e/ou fisicas
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adaptadas ao espaco doméstico ou ao ar livre. Alguns entrevistados (Caio, César, Roberto)
mencionaram se desconectar da internet e redes sociais ou ainda de ndo assistirem telejornais,
evitando o excesso de informacOes diarias que poderiam prejudicar sua salde mental.
Entretanto, dado o isolamento, aproveitavam para estreitar os lagos familiares e promover a
unido da familia, bem como para realizar chamadas de 4udio ou video com familiares e amigos
por telefone ou internet.

Ainda sobre o autocuidado, seja durante o periodo de pandemia ou ndo, alguns
entrevistados mencionaram a noite do cuidado, momento em que destinam um pouco mais de
tempo para si, especialmente aos domingos, para cuidar da pele, cabelo, barba ou unhas. Ainda
que tais atividades de autocuidado sejam realizadas para enfrentar mais uma semana de trabalho
remunerado, ter esse tempo para relaxar e se permitir descansar, ainda que por alguns instantes,

traz um momento de bem-estar fisico e mental em suas vidas.

“Chegou uma hora que a gente ja nem ligava mais a tv aqui em casa. O
cara ndo conseguia nem comer direito escutando tanta noticia ruim.”
(Caio:28:3)

“Eu fazia chamada de video pra mae e pro pai, pra saber como eles
estavam.” (Diego:28:2)

“O cara tem que se cuidar também, né, tirar um tempo pra ele mesmo,
pra fazer o que ele gosta.” (Eduardo:28:3)

“Tém dias que eu acabo ficando mais preguigoso, porque estou mais
cansado, dai acabo deixando de fazer a barba, coisa que eu ndo faco
mais todo os dias; as vezes, eu fico uma semana pra fazer a barba, dai
no domingo acabo fazendo. (risos)” (Lucas:17:7)

“Eu acho que isso [pandemia] veio pra nos mostrar que o Ser humano é
vulneravel, que a gente depende uns dos outros pra tudo, e também pra
mostrar que se as pessoas se importam ou nao umas com as outras.”

(César:28:2)

Inclusive, considerando especialmente o discurso de César, outro ponto que emerge,
ainda encoberto, séo as reflexdes sobre cidadania a partir do cuidado. A pandemia mostrou ao
mundo ndo somente a centralidade do cuidado em nossas vidas, mas principalmente a
importancia do trabalho de cuidado no funcionamento das sociedades como um todo. A
pandemia colocou no centro do debate o cuidado face a vulnerabilidade do ser humano. O
entendimento de que o cuidado se aplicaria somente as pessoas dependentes ja ndo tem mais
sentido; portanto, outro ganha destaque: o entendimento de que os seres humanos s&o
vulneraveis em um momento qualquer de suas vidas, e que também sao interdependentes, pois,

todos, sem distingdo de sexo, raga ou classe social, em algum momento da vida precisam de
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cuidado (Guimarées; Hirata, 2020; Hirata, 2022). No Brasil, a taxa elevada de incidéncia da
doenca e o nimero elevado de hospitalizacdes e de mortes invalidaram a concepc¢éo neoliberal
de uma sociedade constituida por pessoas autbnomas, iguais e autossuficientes (Consorcio...,
2022). Passada a crise sanitaria global, essa producdo do viver, constitutiva do trabalho do
cuidado, deveria ser mais reconhecida e valorizada pelas familias e pelas sociedades. Por isso,
e concordo com Guimardes e Hirata (2020) e Hirata (2022), pode parecer uma utopia, mas é
necessario pensarmos um futuro para nossa sociedade que tenha no cuidado um valor universal

e, assim, ele ser valorizado, visibilizado, apreciado e respeitado.

6.4 Uso do tempo: “da pra fazer tudo em 24 horas?”

Nesta secdo, como parte de um esforco qualitativo para os grupos de pesquisa aqui
considerados, coletei informacGes fundamentais sobre o tema uso do tempo, de como 0s
entrevistados alocam o seu tempo a diferentes atividades, remuneradas ou néo, dentro e fora do
lar, durante as 24h do dia ou as 168h da semana (Tabela 4). A finalidade é evidenciar (i) a
importancia das atividades realizadas tanto pelo viés socioeconémico quanto, sobretudo, pelo
viés da reproducdo domestica, ao saber a proporcao de tempo gasta realizando-as, com qual
finalidade, para quem, com quem e onde; (ii) como se da o uso do tempo fora e dentro dos lares;
e (iii) compreender as desigualdades nas relacdes de género na familia e na casa em relagdo ao
uso do tempo (Dedecca, 2004; Hirata, 2022; Souza, 1972).

Para além da analise do trabalho produtivo-reprodutivo, aqui tomados como espacos
articulados e includentes do tempo pessoal, busquei envolver outra dimensdo mais ampla de
vivéncia ou da experiéncia do trabalho na producao e reproducéo social: 0 tempo subjetivo —
ou o tempo social —, que é o tempo percebido pela consciéncia e sua duracao é mensurada pela
vivéncia de determinados eventos pelas pessoas, ou seja, cada pessoa tem uma experiéncia do
tempo unica, e o tempo ndo é igualmente percebido ou avaliado por todas elas, visto 0s ritmos
descontinuos que regem sua vivéncia cotidiana e social (Bidarte, 2018; Esmeraldo, 2010;
Souza, 1972).

Portanto, comeco discutindo as atividades e 0 uso do tempo em duas categorias — uso
do tempo nas atividades de trabalho remunerado e ndo-remunerado — e como se apresentam
para os entrevistados deste estudo, para, depois, discutir como ambos se articulam, ao fazer um

exercicio sobre uso do tempo diario e semanal.



Tabela 4 — Uso do tempo pelos entrevistados, por grupos de pesquisa e total

Trabalho remunerado (A)
(média de horas semanais)

Trabalho ndo-remunerado (B)
(média de horas semanais)

Entrevistado Deslocamento Afazeres _ JA\OIZI)
Jornada de trabalho trabalho—casa domésticos Cuidado
(ida e volta)
Grupo |
Carlos 40 2,5 7 14 63,5
Daniel 22 2,5 14 5,2 43,75
Gustavo 40 5 7 3,5 55,5
Heitor 40 - 52 5,2 50,5
Lucas 40 2,5 14 14 70,5
Marcelo 40 2,5 7 14 63,5
Roberto 50 7,5 3,5 7 68,0
Grupo 11
Caio 24 3,75 10,5 7 45,2
César 50 0,75 14 1 65,75
Diego - - 21 21 42
Eduardo 30 0,75 14 14 58,75
Felipe - - 14 14 28
Gabriel - - 21 21 42
Total dos grupos 37,6 3,1 11,7 10,8 53,6

Fonte: Elaborado pelo autor de acordo com dados da pesquisa

Notas: Deslocamento trabalho«>casa: segundo Soares e Saboia (2007), considerei as seguintes categorias, por

periodos de tempo de deslocamento: mais de 5min até 30min; mais de 30min até 1h; mais de 1h até 2h; e, mais de 2h.
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e Categoria: uso do tempo nas atividades de trabalho remunerado

De forma geral, o tempo médio de permanéncia dos entrevistados no mercado de
trabalho é de 15,1 anos (sendo: Grupo I, 11,1 anos; Grupo Il, 15,6 anos), e estdo/estiveram
ocupados entre trabalhos formais e informais. Atualmente, os trabalhos realizados por eles
oscilam entre atividades manuais ou mais intelectuais, executados dentro e/ou fora do espaco
produtivo das organizagdes, sendo: mestre de cerimdnias (Carlos), docéncia no ensino técnico
e superior (Daniel), servicos de operacGes gerais na agricultura (Gustavo), desenvolvedor de
softwares (Heitor), gerente executivo de banco (Lucas), servidor publico municipal no setor de
obras e infraestrutura (Marcelo), operador de plano de saude odontol6gico (Roberto), servicos
gerais — elétricos, hidraulicos e pintura (Caio), motorista de aplicativo (César), servigos de
informatica e telefonia (Eduardo); Diego e Felipe estdo desempregados, e Gabriel, aposentado.

O primeiro grupo de entrevistados esta no mercado de trabalho formal, caracterizado
pela contratacdo regulamentada, com rotinizacdo do trabalho, com estabilidade, com acesso a
direitos sociais e trabalhistas basicos (Antunes, 2020). De forma geral, os entrevistados desse
grupo possuem niveis de escolaridade mais elevados, o que contribuiu para assegurar melhores
oportunidades no mercado de trabalho — 0 que é apontado pelas pesquisas nacionais (IBGE,
2010, 2022). Para alguns deles (Carlos, Lucas), a jornada de trabalho semanal permite alguma
flexibilidade, através de horérios flexiveis, modalidade de trabalho remoto ou outros formatos
alternativos, o que lhes possibilita compatibilizar o trabalho remunerado com as tarefas
domésticas e/ou de cuidado; ja para outros (Diego), isso ndo acontecia. Nos casos aqui
analisados, a flexibilidade se mostrou ndao somente dependente do cargo ocupado e/ou da

atividade realizada, mas também pelas relagbes dos entrevistados com a sua chefia.

“Eu tenho uma certa liberdade no meu trabalho, assim, de poder sair em
outros horarios, por exemplo, posso nao ir trabalhar num dia de manha
e estar trabalhando remoto, assim, entdo me permite que eu consiga
fazer as coisas da casa ou da familia.” (Carlos:6:3)

“Flexibilidade? (fei¢do interrogativa, seguida de risos) E claro...
(pequena pausa) que ndo. (énfase na palavra em destaque) Nao tem
flexibilidade. No comércio, tu tem que cumprir, no minimo, as tuas oito
horas de trabalho do dia e rezar pra sair no horario.” (Diego:6:1)

“O meu normal € estar 14 na [empresa] de forma presencial. Como cargo
de gestdo, eu tenho flexibilidade pra quando eu precisar, como, por
exemplo, eu consigo acompanhar o meu filho nas consultas médicas ou
em eventuais questdes dele e, eventualmente, se eu tenho alguma coisa
de casa eu consigo também trabalhar de casa.” (Lucas:6:1)
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Em contrapartida, o segundo grupo de entrevistados estd no mercado de trabalho
informal, e a forma de insercéo se caracteriza por trabalhos de pior qualidade ou precarios, com
contratos temporarios, sem estabilidade, com rendimentos mais baixos, sem acesso a direitos
sociais e trabalhistas basicos — um retrato dos modos de ser da informalidade no Brasil, pais
que vem sofrendo forte presséo interna e externa pelos capitais (Antunes, 2020). Nesses casos,
as jornadas de trabalho mostram-se menores e/ou mais flexiveis, o que, de forma geral, permite
compatibilizar o trabalho remunerado com as tarefas domésticas e/ou de cuidado. Pelas
evidéncias aqui analisadas, o que me levam a concordar com Antunes (2020), de que a
informalidade, que ocorre quando o contrato de trabalho ndo obedece a legislacdo social
protetora do trabalho, se ndo é sindnimo de precarizacdo, a0 menos sua vigéncia amplia e
intensifica cada vez mais o processo de precarizacdo do trabalho. Isso vem se intensificando
nos Ultimos anos no pais, com o movimento das reformas, que buscam deixar o emprego formal
mais parecidos com a informalidade, ao flexibilizar as relagdes de trabalho e, com efeito, deixar
a classe trabalhadora mais vulneravel as crises, e uma delas foi pandemia, periodo em que
milhGes de pessoas ndo estavam protegidas por um contrato de trabalho — como Caio, César e
Eduardo, por exemplo.

Nesse cenario, empresas brasileiras ou estrangerias que operam no pais tém utilizado
0s mais diversos mecanismos de flexibilizacdo do trabalho para burlar a legisla¢do social do
trabalho, o que afeta profundamente a classe trabalhadora (Antunes, 2020). César é motorista
de aplicativo, e seu discurso aponta para isso. No quadro de absoluta desprotecdo social e
trabalhista que se encontra, receber a notificacdo do aplicativo para trabalhar por algum tempo
converteu-se num privilégio, ou numa espécie de sorte, ainda que assuma os riscos da atividade
econdmica, porém nada decida sobre ela. E isso é agravado no caso de adoecimento, pois é
forcado a parar de trabalhar, o que resulta na perda integral da sua fonte de renda. O discurso
de César soma-se a de tantos outros motoristas de aplicativo pelo pais, e estudos brasileiros tém
mostrado que esse trabalho possui varias caracteristicas de um trabalho precéario e que,

inclusive, os proprios motoristas o reconhecem como tal (André; Silva; Nascimento, 2019).

“O cara que trabalha de aplicativo sabe que ndo pode ficar doente,
porque se ndo vai parar de trabalhar e dai ndo recebe. (...) Eu faco o meu
horério, trabalho bastante, e conforme ta tendo demanda eu vou
aproveitando, assim fago uma renda a mais.” (César:6:1)
Dos entrevistados, a maioria esta/esteve ocupado em postos de trabalho no setor
terciario (servicos); apenas Gustavo esta ocupado no setor primario (agricultura) e Caio, esteve

ocupado no setor secundario (industria). Esses dados, de certa forma, mostram que a economia
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do estado do Rio Grande do Sul possui forte participacdo de servigos (68,8%), que compreende
um setor heterogéneo e que vem apresentando expressivo crescimento durante os Ultimos vinte
anos, seguido do setor industrial (22,5%) e do setor agropecuario (8,6%). Segundo dados do
ultimo Atlas Socioeconémico (Rio... 2021), a economia gaucha ocupa a posi¢do de quarta
economia do Brasil pelo tamanho do PIB — passando dos R$ 480 bilhdes, o que revela o papel
importante que possui no desenvolvimento da economia do ponto de vista da geragdo de
emprego e renda, e participa com 6,5% do PIB nacional. Especialmente para Caio e César, 0s
trabalhos que realizam no setor de servigos (servicos elétricos, hidraulicos e pintura; e motorista
de aplicativo, respectivamente) ndo exigem escolaridade alta e o conhecimento pode ser
adquirido na pratica; desta forma, experimentam a informalidade e, consequentemente,
rendimentos menores.

Além dos diferentes tipos de vinculos empregaticios (formal ou informal, vinculado
ao setor privado ou publico) e dos diferentes tipos de atividades econémicas (empregado ou
autdbnomo), os entrevistados apresentam jornadas de trabalho assimétricas. Em média, a jornada
de trabalho remunerado dos entrevistados é de 7,5h diarias e 37,5h semanais (sendo: Grupo I:
7,8h diarias; 39,0h semanais; Grupo Il: 6,9h diarias; 34,5h semanais). De forma geral, em
ambos os grupos, sdo jornadas em que as atividades remuneradas séo realizadas em cinco dias
por semana e até oito horas por dia.

Considerando as jornadas individuais de trabalho remunerado, trés chamam a atencgao
(Tabela 4). Tanto Roberto quanto César trabalham, em média, 50 horas semanais; ja Caio,
trabalhava 60 horas semanais — numeros bem superiores a jornada de 40h semanais
regulamentada na maioria dos empregos (IBGE, 2015). E aqui h&a um visivel desequilibrio entre
as vidas laboral e doméstica. Para eles, essas jornadas de trabalho remunerado diarias/semanais
excessivas tém diversas consequéncias negativas em suas vidas: causa cansaco fisico e mental
e o desafio de conciliar a vida pessoal, familiar, social e doméstica. Importante pontuar que
longas jornadas de trabalho estdo associadas a perda de vidas e satde: analises globais estimam
que mais de 745 mil mortes por acidente vascular cerebral e doenca isquémica do coragao foram
causadas por jornadas semanais de 55h ou mais (Pega et al., 2021). Ainda que a jornada de
trabalho remunerado excessiva seja um dos temas abordados pela agenda do trabalho decente
no mundo e no Brasil (OIT, 2012), no pais, dados mostram que ha um contingente expressivo
da populacéo ocupada brasileira que continua possuindo uma jornada de trabalho superior a 8h
diarias e 44h semanais, inclusive para jovens de 15 a 29 anos de idade (IBGE, 2015, 2023c), 0
que afronta um dos direitos dos trabalhadores, previsto no art. 7°, Xlll, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil (Brasil, 1988).
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“Quando eu trabalhava na empresa, eram apenas duas pessoas que
faziam as coisas por turno. Entdo, eu trabalhava bastante, eram doze
horas por dia, era cansativo, mas o cara tinha que trabalhar, né. (...) E
esse tempo trabalhando tu soma com o tempo que levava no transporte,
que é tudo longe [Regido Metropolitana de Porto Alegre], dai tu vé que
0 cara passava mais tempo fora de casa do que em casa.” (Caio:4:2)

“E uma rotina de trabalho bem cansativa, acho que é bastante longa, e
ainda tenho que esticar um pouco mais pra poder fazer as coisas quando
chego em casa. Entdo, acaba sendo puxado.” (Roberto:4:1)

“Eu trabalho pingado, assim, mas se somar esse pingado da pra te dizer
que eu trabalho, geralmente, dez horas, ou até mais. Eu aproveito o
movimento nos horarios de pico, atendo clientes particulares, e assim
vou indo. Quando baixa 0 movimento eu venho pra casa descansar,
comer algo, ou tomar banho, e depois eu volto de novo, e assim vou 0
dia todo.” (César:4:1)

Outro aspecto investigado € o tempo de deslocamento do domicilio para o local de
trabalho pelos entrevistados, que varia consideravelmente, de um valor minimo de 5 minutos a
um valor maximo de 1h30 (Tabela 4). Verifiquei que eles vao direto do domicilio para o
trabalho, ou seja, sem baldeacdo, e levam, em média, até 30 minutos neste trajeto; outros levam
entre 30 minutos e 1 hora, ou até mais. Quando a distancia entre o domicilio e o trabalho é
pequena, alguns entrevistados optam por ir de carro (Carlos, Daniel), por aplicativo de
transporte, ou a pé (Daniel); ja quando a distancia é maior, a alternativa de locomocéo é o carro
(Gustavo, Lucas, Marcelo) ou transporte publico (Caio, Roberto). Os que conseguem se
locomover entre os dois locais de forma rapida e os que conseguem evitar horas em transito,
relatam beneficios para a salde, como ndo precisar acordar cedo ou ndo ficar expostos ao
transito congestionado, 0 que poderia causar estresse, cansago e nervosismo, €, além disso,
afirmam chegar mais cedo em casa para a realizacdo de outras atividades, podendo ser pessoais,

familiares, profissionais ou, ainda, remuneradas — a famosa expressao bico.

“Como resido relativamente perto do trabalho eu vou a pé, geralmente.”
(Daniel:4:2)

“Meu trabalho ¢ presencial, entdo eu pego Onibus e levo no trajeto uma

hora pra ir e outra pra voltar, isso em condi¢des normais.” (Roberto:6:2)

Entre os entrevistados, 0 seguinte chama a atencdo: ha uma diferenca expressiva entre

0s marcadores cor e classe, visto que 0s homens pretos com rendimentos menores gastam mais
que o dobro de horas do que os homens brancos com rendimentos maiores (2,4 horas) no
deslocamento diario de casa para o trabalho (Tabela 4). Em partes, isso pode ser explicado por

dois entrevistados, que apresentam idade e escolaridade muito proximas, porém realidades



181

bastante diferentes. Para Heitor, esse tempo de deslocamento é inexistente, pois trabalha de
casa, na modalidade de trabalho remoto. Essa modalidade se mostra “bastante flexivel”
(Heitor:2:2) e permite ao entrevistado trabalhar de qualquer local com acesso a internet. No
entanto, para Roberto, o cenario € outro: seu trabalho ¢ presencial e “totalmente inflexivel”
(Roberto:6:3), e, considerando ida e volta, leva o tempo de 1h30 por dia de deslocamento na
Regido Metropolitana de Porto Alegre, o que totaliza 7,5 horas por semana. Isso € corroborado
pelos dados do IBGE (2020c), que revela que as capitais brasileiras sdo os locais com maior
tempo gasto no trajeto de casa para o trabalho e de volta. Os indicadores também apontam para
a perda de tempo da populacéo trabalhadora com o transporte e, em consequéncia, da qualidade
de vida; e Roberto concorda com isso. Tal diferenca entre os entrevistados foi ainda maior
durante o periodo de pandemia, sobretudo para Roberto, que diariamente arriscava-se ainda
mais ao sair de casa, ao precisar do transporte publico para se locomover, o qual seguidamente
estava com superlotacdo, “com tanta gente que, as vezes, eu ndo passava da catraca”
(Roberto:4:3) — isso ndo garantia a seguranca sanitaria dos passageiros e desrespeitava 0s
decretos municipais, 0s quais determinavam a circulacdo da frota com, no méaximo, 70% da
capacidade.

Se mais tempo € gasto em determinada atividade, menos tempo havera para outros
usos. Esta evidente que o aumento ou reducdo da jornada de trabalho remunerado e do
deslocamento influencia o ritmo das atividades domésticas e/ou de cuidado, pois pode
comprimir ou expandir o uso do tempo dessas atividades, por exemplo, ou ainda das demandas
fisioldgicas, como cuidados pessoais, refeices e sono (Souza, 1972; Itaborai, 2016). Estar
ocupado no mercado formal impde uma demanda de “gestao do tempo” (Lucas:17:1) dedicado
ao trabalho doméstico ndo-remunerado, e um ritmo mais acelerado para aqueles com jornada
extensa e/ou tempo de deslocamento maior, pois ha uma visivel reducdo do tempo que poderia
ser disposto a casa, a familia ou para si préprio. Dois desses casos sdo expostos por Roberto e
César, que mencionam realizar uma “agilizada” (Roberto:6:3) ou uma “tapeada” (César:21:2)
nas atividades domesticas e/ou de cuidado quando retornam para casa, sendo uma forma rapida
de realiza-las, pois ndo dispdem de muito tempo. Ao experimentarem a sobrecarga de trabalho
remunerado e ndo-remunerado, que os coloca em posi¢do de conflito com a forma de
organiza¢do do tempo social, a solugdo encontrada por eles €, em linhas gerais, “fazer o que

der” (César:21:2) na pratica de se virar (Hirata; Kergoat, 2008).
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e Categoria: uso do tempo nas atividades de trabalho ndo-remunerado

Conforme literatura consultada, nas questdes que envolvem o uso do tempo no
trabalho doméstico ndo-remunerado pelas pessoas, hd marcadores sociais que séo explicativos
e dao pistas significativas sobre o tema. Ciente de que este estudo ndo se trata de analises
estatisticas e, portanto, ndo generalizaveis, entdo, para caracterizar melhor as médias de horas
diarias e semanais dedicadas ao trabalho doméstico (Tabela 4), serdo diferenciadas
considerando os grupos de pesquisa e marcadores de interesse (Tabelas 2 e 3). Aqui, 0 objetivo
é (i) em um primeiro momento, a partir de marcadores tradicionais, discutir aspectos do uso do
tempo dos entrevistados no trabalho doméstico (Bruschini, 2006; Bruschini; Ricoldi, 2012;
Bidarte, 2018; Dedecca, 2004; Itaborai, 2016; Soares; Saboia, 2007; Soares, C. 2016, 2021) e
(if) em um segundo momento, de modo exploratério, avancar na discussdo ao inserir outros
marcadores, a partir de insights fornecidos pelos dados deste estudo (Esmeraldo, 2008; IBGE,
2024b; Menezes; Bock, 2022; Moraes et al., 2021a; Nogueira, 2020).

Inicialmente, em relag&o aos marcadores tradicionais, verifiquei o seguinte:

Q) cor: os entrevistados brancos dedicaram, em média, 24,1h semanais ao
trabalho doméstico (afazeres: 12,6h; cuidado: 11,5h); jA os entrevistados pretos
dedicaram pouco mais da metade para ambas as atividades, totalizando 14h semanais
(7h cada). Apesar da diferenca, este marcador ndo mostrou influéncia na condicdo de
realizar ou ndo o trabalho doméstico ndo-remunerado, ja que todos os entrevistados o
realizam. No entanto, essa diferenca ocorre, principalmente, devido a casa de Caio ser
pequena e modesta (AC:Caio:1); e também a baixa participacdo de Roberto durante 0s
dias uteis da semana, que devido ao trabalho remunerado e aos estudos universitarios

realiza mais os afazeres e/ou cuidado aos finais de semana (Roberto:6:4; Roberto:4:1).

(i) idade: considerando os entrevistados em cada grupo etério, é o grupo de
adultos de 40 a 49 anos de idade que despende maior parte do seu tempo no trabalho
doméstico ndo-remunerado (23,7h semanais, sendo: afazeres, 14,0h; cuidado: 9,7h);
porém, as médias do grupo de 30 a 39 anos de idade sdo bastante proximas (23,3h
semanais, sendo: afazeres, 12,8h; cuidado: 10,5h). Em contrapartida, é o grupo de
jovens adultos de 20 a 29 anos de idade que menos dedicam parte do seu tempo no
trabalho doméstico ndo-remunerado (16,4h semanais, sendo: afazeres, 7,6h; cuidado:
8,8h), 0 que pode estar relacionado com a dedicagéo aos estudos. De forma geral, tais

resultados indicam que o tempo dedicado ao trabalho doméstico tende a aumentar com
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a idade, sugerindo mais responsabilidades na casa e na familia, visto que na faixa dos
30 a 49 anos de idade grande parte dos entrevistados estdo casados e tém filhos/as; no
entanto, a tendéncia de queda no referido tempo € vista nos grupos mais velhos,
explicada pelo fator geracional, em que os membros mais novos no domicilio se
tornam responsaveis pelo trabalho doméstico, ou explicada pela contratacdo de

pessoas, por exemplo.

(iii) escolaridade: considerando os entrevistados em dois grupos de estudo, 0s
entrevistados com 13 ou mais anos de estudo gastam cerca de 23,2h semanais no
trabalho doméstico ndo-remunerado (sendo: afazeres, 12,3h; cuidado: 10,9h), quase
4h a mais que os entrevistados com até 12 anos de estudo (sendo: afazeres, 8,8h;
cuidado 10,5h). Ou seja, a maior participacdo no trabalho doméstico ndo-remunerado
estd no grupo mais escolarizado; por outro lado, a menor participa¢édo, no grupo menos
escolarizado. O que se pode constatar com esse resultado é que possivelmente para o
grupo mais escolarizado haja o entendimento da importancia de compartilhar as
atividades domeésticas e/ou de cuidado entre as pessoas da familia, visto que estdo
acompanhando os avan¢os das mulheres em diversas areas, como no mercado de
trabalho, por exemplo. A maior escolaridade pode mudar a forma de pensar e agir das

pessoas na familia e na sociedade.

(iv) estado_civil: para os entrevistados solteiros, o tempo semanal gasto no
trabalho doméstico ndo-remunerado € inferior a quase 8h que os entrevistados casados
(total: 28,1h). A principal e significativa diferenca entre os grupos estd no cuidado
(casados: 15,8h; solteiros: 8,7h) do que nos afazeres (casados: 12,3h; solteiros: 11,5h).
Isso pode ser explicado devido a presenca de filhos menores de 16 anos de idade no

domicilio, o que demandam mais cuidados.

(V) classe social: considerando os entrevistados em grupos de estudo, a partir do
rendimento mensal familiar, o tempo semanal gasto no trabalho doméstico néo-
remunerado tende a decrescer com a classe (expressiva reducdo da classe D em relagdo
a classe A — o equivalente a quase triplo), sendo muito maior nas classes baixas,
variando em mais de 7h entre os entrevistados das categorias extremas. O maior tempo
gasto pelos entrevistados ocorreu nas familias com rendimento mensal entre 2 e 4
salarios-minimos, ou classe D (total: 31,5h; afazeres, 14,0h; cuidado, 17,5h); por outro
lado, 0 menor tempo gasto no mesmo trabalho ocorreu nas familias com rendimento

mensal com mais de 10 salarios-minimos, ou classes B e A (total: 16,4h; afazeres:
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8,8h; cuidado: 7,6h). Esse menor/maior tempo gasto pode ser explicado: pelo
menor/maior tamanho das familias e dos domicilios; pela presenga/auséncia de
empregada doméstica ou baba; e pela presenca/auséncia de diversos aparelhos

eletrodomésticos.

(vi) ocupacdo: os entrevistados ndo ocupados dedicaram 37,4h semanais no
trabalho doméstico ndo-remunerado (sendo: afazeres, 18,7h; cuidado, 18,7h), mais que
o0 dobro do tempo gasto pelos entrevistados ocupados, de 18,1h (sendo: afazeres, 9,6h;
cuidado, 8,5h). Em relacdo aos entrevistados ocupados, considerando dois grupos de
estudo, aqueles ocupados com jornada semanal de até 40h dedicaram 3,5h semanais a
mais no trabalho doméstico ndo-remunerado (total: 21,6h; sendo: afazeres, 12,8h;
cuidado, 8,8h) que aqueles ocupados com jornada semanal de 40h ou mais (total:
18,1h; sendo: afazeres, 9,0h; cuidado, 9,1h). Essa diferenca ocorre porque o tempo
dedicado ao trabalho doméstico ndo-remunerado tende a aumentar quando o nimero

de horas dedicadas ao trabalho remunerado é menor.

(vii)  filhos: considerando os entrevistados em dois grupos de estudo, os
entrevistados com filhos dedicaram quase 7h semanais a mais que 0s entrevistados
sem filhos (total: 19,4h). No entanto, como esperado, a principal diferenca entre os
grupos esta no cuidado (com filhos: 14,0h; sem filhos: 8,1h) do que nos afazeres (com
filhos: 12,3h; sem filhos: 11,3h). No entanto, ao considerar dois grupos de estudo, sao
os entrevistados com filhos menores de 16 anos de idade que dedicam mais horas
semanais no trabalho doméstico ndo-remunerado (total: 28,9h; sendo: afazeres, 14,0h;
cuidado, 14,9h) que aqueles com filhos maiores de 16 anos de idade (total: 14,0h;
sendo: afazeres, 7,0h; cuidado, 7,0h). A presenca de crian¢as pequenas no domicilio,
com idade de serem cuidadas, demanda mais cuidados e, consequentemente, consome
uma parcela maior do tempo dos entrevistados ocupados (cuidado: 11,7h) ou ndo
(cuidado: 21h).

(viii)  filhos na creche ou pré-escola: considerando os entrevistados em dois

grupos de estudo, para aqueles com filhos na creche ou pré-escola (publica ou privada)
0 tempo gasto mostrou-se inferior em 7h semanais (total: 14,0h). Cabe destacar as
seguintes diferencas entre os grupos: primeira, o filho de Lucas estd em creche
particular, devido a condigdo financeira da familia, e a filha de Eduardo, na creche
publica, jA Diego aguarda uma vaga na creche publica para sua filha; e, segunda,

enquanto Eduardo e Lucas estdo ocupados no mercado de trabalho in/formal, Diego
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esta desempregado, e por permanecer mais em casa, 0 tempo dedicado ao cuidado

tende a aumentar.

(ix) tipo _de arranjo familiar: nas familias chefiadas pelos entrevistados se

verificou 0 menor tempo dedicado ao trabalho doméstico ndo-remunerado (total:
24,4h; sendo: afazeres, 12,8h; cuidado, 11,5h) em relacdo as familias ndo chefiadas
pelos entrevistados, no caso, seus conjuges (total: 29,2h; sendo: afazeres, 15,2h;
cuidado, 14,0h). Essa diferenga ocorre porque no primeiro arranjo familiar os
entrevistados estdo ocupados no trabalho formal, com jornadas de trabalho maiores,
fixas e menos flexiveis e com rendimentos mais altos, situacdo bem diferente do

segundo arranjo familiar.

(x) condicdo na familia: os entrevistados na condicdo de conjuges apresentaram

uma jornada doméstica média de 25,3h semanais (sendo: afazeres, 12,5h; cuidado,
12,8h); ja os entrevistados na condicdo de filhos apresentaram 0 menor tempo gasto
no trabalho doméstico ndo-remunerado (total: 14,8h; sendo: afazeres, 7,4h; cuidado,
7,4h). Essa diferenca aponta para a construcdo social, caracteristico no dominio da

familia heterossexual, de que o trabalho doméstico cabe as mulheres e as maes.

(xi) aparelhos eletrodomésticos: a comparacao entre os entrevistados é marcada

pela maior presencga/auséncia de aparelhos eletrodomésticos nos domicilios, reflexo da
classe social. Entretanto, considerando as evidéncias discutidas anteriormente (por
exemplo: Gabriel:20:3; Daniel:16:2; César:16:1; Roberto:16:5), a presenca de
aparelhos eletrodomésticos nos domicilios traz para os entrevistados praticidade para
o cotidiano e significativa economia de tempo no trabalho doméstico.

Prosseguindo com a anélise, neste momento em relacdo aos marcadores exploratorios,
verifiquei o seguinte:
(xii)  religido: considerando os entrevistados em grupos de estudo, 0 tempo
semanal gasto ao trabalho doméstico pelos entrevistados ndo-religiosos se aproximou
do tempo gasto pelos entrevistados religiosos (total: 22,7h); ja nos grupos religiosos,
0 mesmo foi observado em relacdo aos grupos dos catolicos (total: 23,7h; afazeres,
11,7h; cuidado, 12,0h) e dos protestantes (total: 23,4h; afazeres, 11,7h; cuidado,
11,7h). N&o h& uma explicagdo para essas diferencas, mas reafirmo a questdo de que a
participagdo em atividades religiosas em sentido de alienacdo tende a fazer com que

as pessoas sigam o0s preceitos das instituicdes religiosas em sentido de obediéncia
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irrestrita, o que pode contribuir para robustecer a ordem normativa, ao disseminar
orientacdo e valores morais capazes tanto de inibir quanto de coibir comportamentos

transgressivos.

(xiii)  orientacdo sexual: considerando os entrevistados em grupos de estudo, o

tempo semanal gasto ao trabalho doméstico pelos entrevistados ndo-heterossexuais
mostrou-se superior em 5h que os entrevistados heterossexuais (total: 21h); ja nos
grupos por orientacdes sexuais, 0s entrevistados homossexuais apresentaram o maior
tempo dedicado ao trabalho domeéstico (total: 25,4h; sendo: afazeres, 16,3h; cuidado,
9,1h). Uma possivel explicacdo para essas diferencas pode estar associada ao
preconceito, aos estere6tipos de género e as normas sociais, que exercem menos
influéncia sobre o comportamento dos homens homossexuais nas atividades realizadas
em casa e na familia, pois ndo ha, ou ha em menor intensidade, a dominacéo patriarcal
e o rotulo de tarefas masculinas ou femininas. Pelo exposto, as evidéncias revelam que
0s entrevistados homossexuais apresentam comportamentos diferentes dos
heterossexuais, em que hd um compartilhamento das atividades domésticas e/ou de
cuidado de forma ndo tdo estereotipada — pois no discurso de Daniel (4:3) é possivel
verificar isso —, diferententemente da tradicional divisdo sexual do trabalho imposta

pelo regime cisheteronormativo.

(xiv)  domicilio: considerando os entrevistados em grupos de estudo, verifiquei o
amplo predominio de casas entre os tipos de domicilios, o que leva a pensar que 0
tempo gasto no trabalho doméstico é maior; no entanto, o tempo semanal gasto ao
trabalho doméstico pelos entrevistados que residem em casas mostrou-se inferior em
5h do que os entrevistados que residem em apartamentos (total: 26,1h; sendo: afazeres,
15,8h; cuidado, 10,3h). As possiveis explicacdes para essas diferencas estdo
associadas a familias maiores, maior presenca do cdnjuge nas tarefas domésticas e/ou
de cuidado, presenca remunerada de empregada doméstica ou bab4, e presenca néo-

remunerada de outros membros da familia.

(xv) animal de estimacdo: considerando os entrevistados em grupos de estudo,

verifiquei que oito entrevistados possuem cées (dois animais, em média) e/ou gatos
(trés animais, em média). Os cdes estdo exclusivamente nas casas enquanto 0s gatos
estdo nas casas ou apartamentos. O tempo semanal gasto ao trabalho de cuidado pelos

entrevistados que tém cées (4,4h) é maior do que os que tém gatos (3,5h), explicado
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pelas atividades de passeios diarios e de banhos semanais, especialmente para os cées
que dormem dentro de casa.

(xvi)  plantas: verifiquei que apenas quatro entrevistados afirmaram possuir
plantas no interior e/ou exterior do domicilio. O tempo semanal gasto ao trabalho de
cuidado por eles € de 1,3h, podendo oscilar em determinadas épocas do ano, por
exemplo: no verdo ou em dias mais quentes, costuma-se regar as plantas mais vezes
por semana, ja no inverno ou em dias mais imidos, costuma-se regar as plantas menos

VEZES POor semana.

(xvii)  hortas: verifiquei que apenas dois entrevistados afirmaram possuir horta no
domicilio, porém somente um deles afirmou realizar as atividades relacionadas a ela.
Como Marcelo compartilha o trabalho com sua esposa, 0 tempo semanal dedicado a
esse trabalho € de 0,5h, podendo oscilar devido ao clima, as esta¢gdes do ano, a época
para plantio ou a jornada de trabalho remunerado; geralmente, o tempo de trabalho
tende aumentar aos finais de semana, quando ha limpeza dos canteiros ou quando 0s
prepara para novo plantio, geralmente de hortalicas de ciclo curto e pouco exigentes

em tratos culturais.

De forma geral, tais marcadores tradicionais e exploratorios selecionados ndo se
apresentam como simples variaveis, pois contribuem para a analise das desigualdades de género
e revelam aspectos interessantes no que se refere ao uso do tempo pelos entrevistados. No
entanto, a partir de uma perspectiva monolitica de analise, eles ainda sdo insuficientes para
responder diversos questionamentos acerca das desigualdades de género e uso do tempo,
tampouco revelam evidéncias de significativas mudancas nas familias e, por extensdo, na
sociedade. Por isso, ao longo dos resultados, ha o foco na analise conjunta desses marcadores,
numa discussao sobre a perspectiva interseccional (Akotirene, 2019; Ribeiro, 2019), visto as
relacBes indissociaveis entre os proprios marcadores, e que se articulam com os sistemas de
hierarquia e poder, gerando experiéncias concretas distintas aos entrevistados; assim como
entre o trabalho remunerado e o ndo-remunerado ou ainda entre a esfera publica e a privada, o

que os evidencia como espacos articulados e includentes do tempo pessoal.
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e Articulando trabalho remunerado e trabalho doméstico: uso do tempo diario e

semanal

Considerando que o tempo de trabalho remunerado e ndo-remunerado mostra-se muito
contrastado entre os entrevistados, a seguir realizo o exercicio de calcular o uso do tempo no
periodo de um dia pelos entrevistados, por grupos de pesquisa, buscando também saber o tempo
livre que possuem para outras atividades, remuneradas ou ndo, da forma como melhor lhes
aprouver, como estudos, lazer, religido, cuidados pessoais, entre outras (Bruschini, 2006, 2007,
Bidarte, 2018; Soares; Sabdia, 2007; Souza, 1972). A forma que utilizei para captar tais
informac@es consistiu em solicitar ao entrevistado que respondesse sobre 0 tempo gasto no
periodo de (i) um dia util da semana, de segunda a sexta-feira, e de (ii) um dia do final de
semana, sdbado ou domingo; focalizando a mensuracéo do tempo preferencialmente no dia que
precedeu a entrevista.

Antes de prosseguir, é importante sublinhar a seguinte observacédo: devido ao trabalho
remunerado possuir jornada fixa e ao tempo de deslocamento do domicilio para o local de
trabalho, o tempo gasto pelos entrevistados foi facil e rapidamente lembrado, o que indica uma
rotineira internalizada, com movimentos mais continuos, lineares e uniformes; o que nédo
ocorreu com relacdo ao trabalho doméstico. Portanto, especificamente sobre o trabalho
doméstico, ndo se pode afirmar que as respostas dos entrevistados sejam precisas, pois
diferentes discursos ilustram que a discrepancia entre as estimativas € elevada, e as possiveis
explicacbes para isso sdo: (i) o fator memdria, pois uns lembraram melhor das atividades
domeésticas e/ou de cuidado realizadas e do tempo gasto do que outros (Bidarte, 2018;
Cavalcanti; Paulo; Hany, 2010; Soares, C. 2021); (ii) a caracteristica simultaneidade, sendo a
realizacdo de duas ou mais atividades domésticas e/ou de cuidado ao mesmo tempo, 0 que
dificultou contabilizar o tempo gasto realizando-as (Bruschini, 2006; Bruschini; Ricoldi, 2008,
2012; Bidarte, 2018; Soares, C. 2021); e (iii) o tempo subjetivo, que € o tempo percebido de
quanto durou determinada atividade doméstica e/ou de cuidado, isto é, uma estimativa mais ou
menos apurada do tempo gasto, o que pode ter levado a subestimacdo do tempo em
determinadas atividades e superestimagdo em outras (Bidarte, 2018; Esmeraldo, 2010; Souza,
1972).

Em relacdo ao primeiro célculo, considerando as jornadas do trabalho remunerado e
do ndo-remunerado nos cinco dias Uteis da semana (Tabela 4), o uso do tempo dos entrevistados

se apresenta da seguinte forma:
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o Grupo I: valores somados da (i) media de horas diarias de trabalho
remunerado (7,8h); da (ii) média do tempo de deslocamento trabalho-casa (0,75h); do
(iii) intervalo para alimentacgdo (almoco e janta, 1h cada); da (iv) média de horas diarias
de trabalho ndo-remunerado (total: 2,5h; sendo: afazeres, 1,2h; cuidado, 1,3h); e da (v)
necessidade diaria de 8h de sono. Como resultado: em média, 21h; o que resta apenas
3h diarias como tempo livre. Se considerar 0 uso do tempo na semana das formas de
trabalho aqui consideradas e do deslocamento trabalho-casa, os valores somados
totalizam uma jornada de 55,3h.

o Grupo 1lI: valores somados da (i) média de horas diarias de trabalho
remunerado (6,9h); da (ii) média do tempo de deslocamento trabalho-casa (0,35h); do
(iii) intervalo para alimentacdo (almogo e janta, 1h cada); da (iv) média de horas diarias
de trabalho ndo-remunerado (total: 4,2h; sendo: afazeres, 2,3h; cuidado, 1,9h); e da (v)
necessidade diaria de 8h de sono. Como resultado: em média, 21,5h; o que resta 2,5h
diarias como tempo livre. Se considerar o uso do tempo na semana das formas de
trabalho aqui consideradas e do deslocamento trabalho-casa, os valores somados

totalizam uma jornada de 57,3h.

Esses dados mostram que 0s escopos dos trabalhos remunerado e ndo-remunerado se
sobrepdem, visto que os entrevistados participam no mercado laboral e realizam atividades
domeésticas e/ou de cuidado, ainda que com significativas variac@es, em diferentes horarios e
espacos. Por exemplo: hé aqueles ocupados que realizam algumas dessas atividades antes de
laborar, préximo das 6h30 (Carlos, Gustavo, César, Lucas), ou no intervalo para almoco, entre
12h e 13h30 ou 14h (Carlos, Heitor); no entanto, a maioria deles realiza tais atividades quando
retorna para casa, proximo das 19h ou mais tarde. Ha ainda aqueles com filhos/as pequenos/as
que durante a jornada laboral monitoram as criangcas em tempo real através de sistema de
seguranca com cameras na creche ou pré-escola (Diego, Eduardo, Lucas). Essas evidéncias
destacam que vida profissional e vida doméstica e familiar estdo relacionadas e sdo ambas
consumidoras de tempo (Itaborai, 2016; Soares, C. 2021) e que o tempo diario ndo é igualmente
alocado para os diferentes grupos de pesquisa, visto os diferenciais em funcdo de suas
caracteristicas individuais, familiares, profissionais e socioecondmicas.

Os dados também mostram o que ja € de se esperar no tradicional, e ainda tdo atual,
contexto de divisdo sexual do trabalho (Kergoat, 2003; Hirata; Kergoat, 2007): os entrevistados
ocupados dedicam mais horas as atividades de trabalho remunerado, inclusive aqueles que se

encontram subocupados por insuficiéncia de horas trabalhadas, ou seja, que gostariam de



190

trabalhar mais horas do que de fato trabalham (Daniel; Caio; Eduardo:17:3). Nos casos dos
desempregados, ha evidéncias nos discursos dos entrevistados que levam a entender que uma
maior dedicacdo ao trabalho remunerado possa ser atribuida as expectativas sociais, Visto 0
seguinte excerto do discurso de um deles: “o cara tem que sustentar a familia dele” (Diego:3:2).
Tal discurso se mostra coerente com a estrutura sociocultural gendrada na qual eles séo vistos
como 0s responsaveis pelas atividades geradoras de renda e pelo sustento da casa e familia
(Saffioti, 1987; Bruschini; Ricoldi, 2012). E evidente que, de forma geral, a participacdo dos
entrevistados no trabalho doméstico ndo-remunerado é condicionada pelas suas jornadas de
trabalho remunerado e pelo tempo de deslocamento do domicilio para o local de trabalho.
Agora, em relacdo ao segundo célculo, considerando somente a jornada do trabalho
domeéstico ndo-remunerado nos dois dias do final da semana (Tabela 4), o uso do tempo dos

entrevistados se apresenta da seguinte forma:

o Grupo I: valores somados da (i) média de horas diarias de trabalho néo-
remunerado (total: 3,0h; sendo: afazeres, 1,4h; cuidado, 1,6h); do (ii) intervalo para
alimentacdo (almoco e janta, 1h cada); e da (iii) necessidade diria de 8h de sono.
Como resultado: em média, 13,0h; o que resta 11,0h diarias como tempo livre.

o Grupo ll: valores somados da (i) média de horas diarias de trabalho ndo-
remunerado (total: 4,7h; sendo: afazeres, 2,6h; cuidado, 2,1h); do (ii) intervalo para
alimentacdo (almoco e janta, 1h cada); e da (iii) necessidade diaria de 8h de sono.

Como resultado: em média, 14,7h; o que resta 9,3h diarias como tempo livre.

Considerando o exposto, se nota que o tempo gasto com afazeres domésticos e/ou
cuidado é menor durante os dias Uteis da semana, devido a jornada de trabalho remunerado, ao
tempo de deslocamento e/ou estudos, porém apresenta a tendéncia de ser maior aos finais de
semana, e 0s excertos dos discursos de Roberto e Gustavo apresentados a seguir sdo exemplos
disso. Para os entrevistados, a faxina geral é a atividade que consome bastante tempo nos finais
de semana, sendo realizada principalmente aos sabados (Roberto, Daniel, Caio); o domingo é
utilizado por eles para descanso, lazer e passeios em familia (Carlos, Lucas, Caio, Diego) ou
estudos (Roberto). No entanto, isso ndo € uma regra, pois as demandas domésticas e/ou
familiares sdo bastante distintas entre os entrevistados e, para alguns, o domingo também é

marcado pelo trabalho doméstico e/ou de cuidado (Gabriel, Carlos, César).

“Com a correria do dia a dia as tarefas de casa acabam ficando tudo pro
final de semana, isso aquelas que da, né, porque as urgentes eu preciso
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fazer quando chego em casa, assim, dou uma agilizada nelas, porque
nao tenho muito tempo, né.” (Roberto:6:3)

“Eu vejo que meu maio envolvimento com as coisas da casa se da nos
finais de semana, né, porque nos dias da semana, geralmente, eu fico
envolvido com o trabalho 14 fora [no campo].” (Gustavo:6:3)

Em linhas gerais, durante os finais de semana, o uso do tempo pelos entrevistados se
altera nas seguintes atividades: por um lado, mais tempo com (i) afazeres domésticos, sobretudo
aos sabados, (ii) atividades de lazer, como assistir televisdo, usar computador ou celular (para
acessar redes sociais, jogar, ouvir musica), sendo nestas atividades de natureza passiva que a
maior parte do tempo livre € gasta, (iii) atividades consigo mesmos, como cuidados com o corpo
e a mente, sono, alimentagdo, (iv) atividades religiosas e (v) praticas de esporte, como
caminhadas, corridas, andar de bicicleta; e, por outro lado, menos tempo com (vi) atividades
educacionais e (vii) afazeres domésticos, especificamente aos domingos. Pelo exposto, chama
a atencdo o pouco envolvimento dos entrevistados, independente de cor e classe, com atividades
culturais, artisticas, sociais e recreativas tanto nos dias Uteis da semana quanto nos dias do final
de semana. Tal resultado pode estar associado (i) aos custos de participacdo, podendo se tornar
inacessivel quando considerando a participacdo da familia (Caio, Diego), ou também pode ser
(if) um efeito da rotina de trabalho remunerado, pois em alguns casos mostra-se intensa e
extensa, que os confina em casa, limitando as atividades fora do lar (Marcelo, Roberto, César).

Estudos mostram que ha uma evidente dificuldade das pessoas em perceber o quanto
participam e gastam de tempo realizando os afazeres e/ou cuidado ao longo do dia, util ou ndo
(Bidarte, 2018; Esmeraldo, 2010; Soares, C. 2021; Souza, 1972), e os discursos dos
entrevistados apontam para isso, conforme alguns excertos a seguir. Especialmente, o tempo
dedicado ao cuidado tende a ser bastante subestimado (Guimarées; Hirata, 2020; Hirata, 2022),
visto que costuma ser uma atividade secundaria, realizada de modo concomitante a outra
atividade considerada principal, a qual geralmente acaba sendo a Unica a ser relatada pela
pessoa. Em alguns casos (Lucas, Diego, Eduardo), por exemplo, o nimero de criancas e a idade
delas afeta a quantidade de trabalho de cuidado e de tempo, pois desenvolvem atividades tanto
dentro quanto fora de casa: ha diversas atividades para elas (preparar refei¢des), atividades com
elas (brincadeiras) e também atividades em beneficio delas (reuniGes de escola). Em outros
casos (Carlos, Gabriel), de modo similar, h4 presenca de membros da familia idosos e/ou com
deficiéncia, com diferentes niveis de dependéncia, que exigem mais ajuda e atencdo. Em ambos
0S casos, 0 tempo de supervisdo costuma ser maior que o tempo de cuidado direto, pois tanto
as criangas quanto membros da familia idosos e/ou com deficiéncia séo cuidados no tempo que

passam acordadas e dormindo (ltaborai, 2016).
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“Bah! Sei la... (alguns segundos em siléncio) Daria o qué? (feigdo
interrogativa) Uma hora por dia, duas, talvez? Ou mais? Menos? (fei¢éo
interrogativa)” (Daniel:17:3)

Nunca parei pra pensar no tempo que eu gasto. Deixa eu pensar nas
tarefas que eu fago no dia... (alguns segundos em siléncio) Poxa vida!
(feicao exclamativa) Eu ndo saberia calcular exatamente quanto tempo
eu levo pra fazer essas coisas.” (Carlos:17:3)

Para os entrevistados, a nogao linear de tempo, ou num “dia tranquilo” (Gabriel:17:2),
permite, de alguma forma, quantificar o uso do tempo, mas em tempos ndo uniformes, ou num
“dia agitado” (Gabriel:17:2), essa nogdo acaba dificultando a mensuragéo do tempo. Por essas
razdes, e considerando o exposto até 0 momento, sou levado a crer que o tempo gasto com 0s
afazeres e/ou cuidado pelos entrevistados possivelmente seja maior do que o informado nas
entrevistas; e também estendo essa reflexdo para os levantamentos censitarios. Embora o IBGE
ainda ndo realize uma pesquisa nacional especifica sobre uso do tempo pelas pessoas, deve-se
reconhecer os significativos avancos que a PNAD-Continua (2020a) tem apresentado na
captacdo do trabalho remunerado e ndo-remunerando, e os dados disponibilizados possibilitam

aos estudos de género uma visdo mais completa da tematica.

“S6 me responde uma coisa: com esse tanto de coisas que brotam todos
os dias dentro de casa, da pra fazer tudo em 24 horas? (feicdo
interrogativa) Se é um dia tranquilo ou se € um dia agitado, tu tem que
escolher o que vai fazer hoje e o0 que vai deixar pra amanhg, porque tudo
nao da.” (Gabriel:17:2)

Considerando a informacdo do tempo gasto no trabalho remunerado e no trabalho
doméstico (Tabela 4), questionei aos entrevistados se 0 montante era pequeno, suficiente ou
excessivo. Sobre isso, seus discursos apontaram para visdes dispares, como se pode notar nos
excertos apresentados anteriormente e a seguir. O tempo gasto no trabalho remunerado foi
considerado “adequado” (Lucas:4:1) ou “bastante” (Roberto:4:1) pela maioria dos
entrevistados do grupo com trabalho formal; ja para o outro grupo, de entrevistados com
trabalho informal, esse mesmo tempo foi considerado “pouco” (Caio:4:3) ou “bastante”
(César:6:1). Tanto Caio quanto César realizam trabalhos como autdnomos e, geralmente, a
remuneracao é baixa e por hora trabalhada ou por corrida de aplicativo realizada, o que faz com
que, a cada periodo de mais ou menos tempo trabalhado, exista variagdo no montante recebido.
Em suma, Caio gostaria de trabalhar mais para receber uma remuneracdo maior; e Ceésar

gostaria de trabalhar menos sem que tivesse redugéo na remuneragéo.
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“Assim, no momento, esse tempo esta adequado, estd dentro da minha
jornada fixa de horas, sem precisar trabalhar mais.” (Lucas:4:1)

“Pra mim € pouco, pro que eu fago, pro cara ter uma renda legal no final
do més.” (Caio:4:3)

Em relacdo ao tempo gasto no trabalho doméstico, enquanto poucos entrevistados
consideram esse tempo “bom” (Gustavo:17:5) ou “adequado” (Daniel:17:1), devido ser um
tempo destinado para a casa e/ou para a familia, a maioria deles considera esse tempo excessivo,
ao destacarem atividades especificas, como preparar as refeicdes da familia (Gabriel,
César:17:2, Caio, Felipe:17:1, Daniel) ou cuidados com filhos/as pequenos/as (Lucas:26:4,
Diego) ou com membros da familia idosos e/ou com deficiéncia (Carlos:23:8, Gabriel:23:2).
Inclusive, em alguns discursos, identifiquei que a jornada domeéstica causa alguns impactos
negativos na vida dos entrevistados, causando-lhes cansaco, desanimo ou prejudicando as

relagBes familiares e sociais (Gabriel, César:17:2).

“Olha, levando em conta que eu pouco paro em casa, porque eu saio de
casa de manhd cedo e so6 volto de noite, eu acho que é um tempo bom,
sabe?” (Gustavo:17:5)

“Eu ndo acho que ¢ muito tempo, eu acho que é o tempo adequado,
necessario, mas poderia ser menos (risos).” (Daniel:17:1)

“Sem duvida, o almogo € o que mais gasta meu tempo. Gasta 1h ou
mais, dependendo da refeicdo, se € uma coisa bem mais elaborada ja
demoro ali quase 3h.” (Felipe:17:1)

“Chega o final de semana e ja me desanima com o tanto de coisas que
me espera! (risos)” (César:17:2)

Frente ao exposto, é de se perguntar o que os entrevistados fariam caso houvesse uma
reducdo no tempo diario ou semanal gasto realizando o trabalho remunerado e/ou o trabalho
domestico. Praticamente todos afirmaram que utilizariam esse tempo livre para realizar
atividades voltadas ao lazer, a leitura, a cultura, as relac6es afetivas e sociais, aos estudos, aos
cuidados pessoais, e a atividade complementar de renda. O acesso ao lazer, por exemplo, foi
bastante mencionado pelos entrevistados que possuem filhos/as pequenos/as (Caio, Diego,
Eduardo, Lucas:26:4), indicando que a presenca das criangas a0 mesmo tempo que demanda
atividades de lazer em familia acaba limitando o acesso a atividades de lazer para casais. E
nitido que o trabalho doméstico invade outros espacos temporais, e consome parte significativa
do tempo dos entrevistados, pois ha afazeres e/ou cuidados que ndo podem ser delegados, e
outros sdo inadiaveis; com efeito, 0 maior tempo gasto por eles com afazeres e/ou cuidado

resulta em um menor tempo disponivel para outras atividades, remuneradas ou ndo.
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“Eu faria mais coisas pessoais, do tipo, alguma leitura, escrita, estudos,
cuidados pessoais, acho que me dedicaria mais para isso.” (Daniel:17:7)

“Eu me cuidaria mais, quem sabe fazer uma academia, sair mais com
as amigas, conhecer mais lugares.” (Gabriel:17:4)

“Eu dedicaria mais tempo pro meu trabalho [remunerado], pro que eu
faco.” (Eduardo:17:3)

“Eu acho que viajaria mais, curtiria mais a vida.” (César:17:3)

Por fim, questionei aos entrevistados sobre o periodo de pandemia, em um processo
de (re)pensar sobre o uso do tempo antes, durante e depois dessa crise sanitaria global. Eles
afirmaram que na pandemia as demandas domésticas e familiares aumentarem
significativamente, o que, com efeito, demandou mais tempo para a realizacdo delas. O dia
continuou tendo as mesmas 24 horas, mas a sensagao era de que “o tempo passava cada vez
mais rapido” (Gabriel:17:3); e aqui ha uma conexdo com o tempo subjetivo da duracéo desse
evento, percebida pela consciéncia e expressada pela vivéncia (Souza, 1972; Esmeraldo, 2010).
Foi necessario rever a maneira COmo Se organizavam e como usavam o tempo no trabalho
remunerado e/ou ndo-remunerado, num processo de “gestdo do tempo” (Lucas:17:1) para dar
conta de tantas atividades profissionais e privadas. A ideia parecia bem simples, mas sua
execucao era bem mais complexa.

Durante a pandemia, alguns entrevistados estabeleceram uma rotina mais
estruturada, com definicdo de horéarios e atividades. Por exemplo: no dia destinado (i) ao
supermercado ou feira, a higienizacdo das compras exigia um tempo consideravel, ja que as
orientacOes higiénico-sanitarias eram seguidas antes da manipulacdo e do armazenamento dos
itens e alimentos adquiridos — e o discurso de Heitor, apresentado anteriormente, ilustra como
isso ocorria em sua casa (Heitor:19:2); (ii) a farmécia, geralmente realizado de forma presencial
uma vez por més, a pesquisa de precos era um fator decisivo na escolha do estabelecimento,
mas durante os periodos mais criticos da pandemia recorreram a aplicativos ou sites para
comparar ou monitorar pregos, o possibilitava economizar tempo e dinheiro, além de reduzir a
exposicao ao risco de contagio; e (iii) & atividade fisica, que demandou algumas adaptacdes
quanto aos locais de préatica e aos contatos pessoais, as atividades eram realizadas, na maioria
dos casos, ao ar livre (ruas, parques, pracgas), de forma isolada e em horarios alternativos.

Para aqueles entrevistados ocupados, houve uma espécie de “batalha pelo tempo”
(Roberto:17:2): as relagGes entre trabalho remunerado e trabalho doméstico se imbricaram, e
eles afirmaram trabalhar mais, em ambos os trabalhos, do que antes da pandemia. Nesses casos,
com tantas demandas remotas e rotinas cada vez mais dindmicas e instaveis, interrup¢fes no

planejamento diario eram constantes, principalmente para aqueles com filhos/as pequenos/as, e
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o efeito disso resultava em jornadas de trabalho remunerado que se estendiam “noite adentro”
(Lucas:8:3; Lucas:19:1), o que tornava comum para eles a pratica de se virar (Hirata; Kergoat,
2008); e o excerto do discurso de Lucas, apresentado a seguir, retrata isso. Se antes contratar 0s
servigos domésticos ou de cuidado de uma pessoa ou contar com o auxilio de familiares ou de
pessoas da vizinhanga eram as solucfes possiveis, a pandemia mostrou que a solucéo seria a
ndo-divisdo sexual do trabalho doméstico e/ou de cuidado, ou pelo menos uma melhor
distribuicdo ou compartilhamento das atividades domésticas e/ou de cuidado entre as pessoas

residentes do lar, especialmente para as mulheres (Hirata, 2022; Melo; Morandi, 2021a).

“Tudo tava bem misturado mesmo. Acabou coincidindo e colidindo
uma coisa com a outra, né, mesmo eu me planejando, muitas vezes eu
avancava noite adentro trabalhando, porque eu fazia eventuais pausas
no dia, entre uma demanda e outra do trabalho eu tinha intervencdes ali
em funcdo do meu filho, e daqui a pouco ter que dar uma parada pra
fazer um almocgo rapido ali, ou servir um lanche pro filho, trocar uma
fralda, essas coisas assim.” (Lucas:19:1)

O uso do tempo pelos entrevistados revelou experiéncias diversas durante o periodo
de isolamento social. Para a maioria, a pandemia representou um marco em que o cotidiano
domestico e familiar foi vivido de forma mais intensa. Muitos experimentaram, pela primeira
vez, a permanéncia prolongada em casa, convivendo intensamente com a familia. Nesse
processo, o lar deixou de ser percebido apenas como um espago funcional, destinado ao
descanso ou armazenamento de pertences, e passou a ser reconhecido como um lugar de bem-
estar, tanto individual quanto coletivo. Contudo, 0 aumento do tempo de convivéncia entre pais
e filhos/as, ou com outros membros da familia, e a necessidade de compartilhar os mesmos
espacos geraram situacdes variadas de tensdo, conflito e discussdo. Estar juntos em casa, todos
os dias e por periodos prolongados, revelou-se um desafio significativo para muitos. As
evidéncias sugerem que essa experiéncia forcou os entrevistados a revisitar suas concepcoes de
tempo e suas préticas cotidianas, reavaliando passado, presente e futuro. Tornou-se imperativo
aproveitar melhor o tempo, compreendendo a necessidade de integrar as dimensdes privadas e
profissionais da vida. Esse processo inclui harmonizar o tempo cronoldgico e o tempo subjetivo,
que permite uma reflexdo profunda sobre a seguinte questdo: “Com o que, onde e com quem
uso 0 meu tempo?”. As respostas a esse questionamento ja tém motivado transformacdes
comportamentais e posicionamentos acerca de suas formas de (con)vivéncia nos espacos

produtivo e reprodutivo.
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CONSIDERACOES FINAIS

Neste estudo, conduzido em um espago geogréfico reduzido, objetivei descortinar
reflexbes sobre como os homens galchos estdo se envolvendo no trabalho doméstico néo-
remunerado (afazeres domesticos e cuidado), debatendo, de maneira critico-reflexiva, os
aspectos de diferenciacdo e similaridades dessa participacdo e seus reflexos para as questoes
interseccionais nas opressdes de género, classe e raga nos &mbitos domésticos e familiares. Para
tanto, adotei uma metodologia puramente qualitativa, ideal para captar e explorar em
profundidade os significados presentes no fenbmeno social investigado. A combinacdo dessa
metodologia proporcionou uma variedade de possibilidades para a analise dos dados coletados.
Com base em entrevistas semiestruturadas com treze homens, complementadas por anotacoes
de observacdo e registros fotograficos, o corpus deste estudo foi submetido a analise de discurso
e organizado em trés temas, ap0s a caracterizacdo do perfil dos participantes:

1) afazeres domésticos;

I1) cuidado, com as categorias (i) filhos/as, (ii) membros da familia idosos e/ou com

deficiéncia, (iii) animais de estimacdo e/ou animais domésticos, e (iv) hortas e plantas;

e 111) uso do tempo, com as categorias (i) tempo nas atividades de trabalho remunerado,

e (ii) tempo nas atividades de trabalho ndo-remunerado.

Neste momento, ao encaminhar meus comentarios finais, quero destacar a centralidade
do trabalho doméstico ndo-remunerado e vincula-lo a outros elementos, conforme pontos a
seguir. Para comecar, retomo o0s resultados analisados e discutidos nos seus elementos
essenciais, destacando as convergéncias nos discursos dos entrevistados sobre afazeres
domésticos e cuidado, assim como a relacdo deles com as atividades concretas e o uso do tempo.
Novamente, ressalto que este estudo ndo pretende generalizar os resultados para toda a
populacdo masculina do Rio Grande do Sul, mas compreender as particularidades e 0s
significados atribuidos ao tema por aqueles que participaram da pesquisa.

A linguagem, enquanto discurso, ndo é neutra nem natural. Os discursos sao
impregnados de sentidos, moldados pelas condic¢des de sua producdo, relacionados aos sujeitos,
as circunstancias da enunciagdo e ao contexto socio-historico e ideoldgico em que foram
produzidos. Dessa forma, a linguagem n&o constitui apenas como um instrumento de
comunicagdo ou suporte de pensamento, mas também como uma forma de interacdo e um modo

de producdo social (Orlandi, 2015). As significacdes, sendo mutaveis, transformam-se por meio
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das mediagOes que os participantes vivenciam em suas diversas relagdes. Essa transformacao
surge nos discursos dos participantes, revelando a intima relagdo entre afazeres domésticos e
cuidado, inerente ao trabalho reprodutivo (Bidarte, 2018; Soares, C. 2021). Embora as
diferencas sociais entre os participantes sejam significativas sobre o que € trabalho doméstico
e as diversas atividades concretas que o comp&em, conforme mostram os registros fotogréaficos
produzidos por eles, ndo constatei diferencas expressivas em seus discursos quanto as
descricdes desse trabalho, mas sim semelhancas (Orlandi, 2015). Essas semelhancas se
fundamentam no fato de que se trata de um trabalho realizado dentro do espaco domeéstico,
produzido e consumido pela familia, devorador de tempo e energia, mas que, enquanto préatica
material, é invisivel, sendo pouco reconhecido e pouco valorizado pela familia e sociedade.

Os questionamentos sobre afazeres domesticos e cuidado captaram uma ampla gama
de atividades concretas realizadas pelos entrevistados em seus cotidianos doméstico e familiar,
proporcionando maior precisdo e sensibilidade nos dados reportados. Embora os resultados
apresentados sejam limitados a minha amostra e ndo possam ser generalizados para toda a
populacdo galcha, eles oferecem uma perspectiva detalhada, que permite nuances dificilmente
alcancadas por levantamentos quantitativos de larga escala, como o0s realizados pela
PNAD/IBGE. Assim, a variedade de atividades identificadas neste estudo mostra a
complexidade e a fragilidade do trabalho doméstico ndo-remunerado, bem como a elasticidade
das suas fronteiras, pois pode ser realizado pelas pessoas em beneficio préprio, de membros da
familia ou de parentes, na mesma ou em outra unidade domiciliar. Tais evidéncias, a0 mesmo
tempo, atravessam e transcendem as defini¢fes das categorias “afazeres domésticos” e
“atividades de cuidado” adotadas pela PNAD/IBGE, mesmo ap6s revisoes conceituais ao longo
das décadas (PNAD/IBGE, 1992b, 2011) e a reformulagdo do seu questionario (PNAD-
C/IBGE, 2016, 2017b).

E importante ressaltar que, enquanto a PNAD/IBGE busca capturar estatisticas em
nivel nacional, as questfes principais e complementares do questionario ainda apresentam
limitacOes para captar com exatiddo o que € o trabalho doméstico ndo-remunerado no Brasil,
especialmente em contextos mais especificos, como as realidades de vida rural, interiorana e de
comunidades ribeirinhas (Moraes et al., 2021a, 2021b; Pinto; Pontes; Silva, 2021). Isso ndo é
surpreendente, pois, como qualquer instrumento de coleta em constante construcéo, ainda ha
necessidade de aprofundamento e detalhamento. Apesar disso, o IBGE tem acompanhando as
discussdes técnicas e conceituais em torno do tema, buscando aprimorar a captacdo de
informacdes sobre a realidade brasileira e, assim, ampliar os indicadores investigados e

divulgados. Em contraste, estudos qualitativos, como este, tem a capacidade de acessar camadas
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mais sensiveis e invisiveis do cotidiano doméstico e familiar, ao entrar no domicilio dos
participantes e revelar as subjetividades, as dindmicas locais, 0s elementos visuais e simbdlicos,
e os significados atribuidos ao trabalho reprodutivo, oferecendo, desta forma, resultados que
enriquecem o debate e complementam as analises quantitativas.

A comparacdo das praticas do cuidado revelou, apesar das diferencas nos contextos
domestico e familiar, que se trata de um trabalho complexo, dificil e necessario. Ndo ha ou
houve um modelo Unico de cuidado a ser seguido, pois ele é pensado em relacdo a uma pessoa
singular, com necessidades, vontades e niveis de dependéncia especificos — nos casos aqui
analisados, trata-se de membros da familia menores, idosos e/ou com deficiéncia. As questdes
que envolvem a relagdo subjetiva com o trabalho do cuidado estdo profundamente ligadas aos
afetos envolvidos e desenvolvidos e na expressdo de sentimentos, muitas vezes marcados pela
ambivaléncia, a depender da ocasido, conforme mostram os registros fotograficos produzidos
pelos participantes. O dominio dessas atividades surge de um know-how adquirido na prética,
no universo do fazer concreto, com acertos e erros, sorrisos e lagrimas, prazer e sofrimento. Em
alguns casos, esse aprendizado contou com o apoio de familiares ou da vizinhanca em situacdes
especificas, permitindo ao entrevistado e sua familia momentos de respiro, isto é, de
afastamento temporario do circuito do cuidado ativo e direto. Cuidar significa ajudar a pessoa
a superar as dificuldades da vida diaria, o que envolve aspectos fisicos, afetivos, emocionais,
cognitivos, psicoldgicos e relacionais (Guimaraes; Hirata, 2020; Hirata, 2022; Soares, A. 2012).
Portanto, a presenca fisica estd diretamente associada ao cuidado. Em alguns casos,
especialmente em contextos marcados pela cor e classe, ha dificuldade em assegurar essa
presenca, de estar a disposi¢do, 0 que cria uma oposi¢do entre 0 modelo ideal e a realidade,
principalmente devido a necessidade de trabalho remunerado — sendo marcado pelas extensas
e extenuantes jornadas diarias e semanais — e de manter a familia frente as dificuldades
econbmicas e a precariedade das condi¢des de vida. As diferentes dindmicas do trabalho do
cuidado mostram como os participantes, junto as suas familias, lidam com a vulnerabilidade e
os desafios e situacOes enfrentadas pela pessoa cuidada, e como se organizam para prestar esse
cuidado.

Os homens entrevistados demonstram uma busca por maior participacdo e
envolvimento na casa e na familia. No entanto, embora seja um esfor¢o importante, isso ainda
é infimo e insuficiente por si s6. Mencionar tarefas como lavar a louca, limpar o banheiro,
passar 0 pano no chéo, trocar fraldas, banhar criancas ou alimentar animais de estimacéo,
embora relevantes, ndo € suficiente para afirmar que esses homens estdo mais presentes na casa

e na familia, pois isso é pouco frente ao volume de trabalho doméstico realizado pelas mulheres.
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As motivacdes que levam esses homens a desempenharem tarefas domesticas e de cuidado sdo
variadas e contextuais. Em alguns casos, eles relataram que foram pressionados por seus
conjuges ou familiares a assumir essas responsabilidades, especialmente durante a pandemia de
COVID-19, quando da auséncia de empregadas domésticas nas casas. Em outros casos, a
participagdo parece ser fruto de acordos prévios entre os conjuges e/ou membros da familia,
representando uma divisdo negociada do trabalho doméstico e/ou de cuidado; ou ainda, em
outros casos, ha pistas de que desde a infancia foram educados para realizar tarefas domésticas
e/ou cuidado, um fator que contribuiu para moldar suas predisposicdes a se envolver mais
ativamente em casa e na familia.

Ainda assim, frequentemente, os participantes sinalizam que o peso da tradi¢do
sociocultural, particularmente a galcha, exerce uma forte influéncia sobre a divisdo sexual do
trabalho doméstico, o que ajuda a compreender a lentiddo das mudancas nas familias galchas
e, por extensdo, na sociedade, como se percebe nas entrelinhas dos discursos (Orlandi, 2015).
As relagdes de género nas familias e nos domicilios sdo moldadas por ideologias que atribuem
papéis diferenciados a homens e mulheres, ideologias essas que sdo aprendidas e naturalizadas
desde a infancia, no processo de socializacdo, e que permanecem cristalizados até hoje
(Albornoz, 2021; Araujo; Scalon, 2005; Saffioti, 1987). Assim, 0s discursos apontam para a
tensdo entre uma vontade de mudanca e as barreiras estruturais que confinam esses homens a
lugares sociais tradicionalmente atribuidos ao masculino (Ribeiro, 2019).

No entanto, de modo geral, ficou evidente que a participacdo dos entrevistados nos
afazeres domeésticos e no cuidado ndo é tdo seletiva ou periférica quanto poderia se presumir
(Bruschini; Ricoldi, 2008, 2012; Bidarte, 2018). Apesar disso, persiste uma ambiguidade em
seus discursos, com mencdes pontuais a certas tarefas que podem indicar preferéncias ou
atividades realizadas com maior frequéncia, frequentemente associadas a expressées que
remetem a assisténcia, que se materializam nas palavras auxilio e ajuda (Orlandi, 2015). Essas
expressdes, ainda que revelem uma intencao de engajamento, também sugerem a manutencao
de uma légica onde a responsabilidade pelo trabalho reprodutivo permanece em grande parte
feminino. O que procuro destacar é que a participacdo dos entrevistados no trabalho doméstico
e de cuidado revela-se intrinsecamente contraditoria, apresentando-se tanto de forma
progressiva quanto regressiva; tanto como um processo mais equanime e proporcional quanto
diferente e assimétrico; e tanto como uma expressdo de comportamentos conservadores e
mentalidade mais fechada quanto comportamentos hodiernos e mentalidade mais aberta.

Talvez ainda ndo saibamos ao certo os desdobramentos que podem surgir a medida

que homens comecam a ocupar o0 seu tempo realizando atividades que, historicamente,
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estiveram muito afastadas de suas atribui¢cdes, mesmo sendo eles oriundos de classes sociais
baixas. Esse deslocamento de papéis pode provocar rea¢Ges contraditorias, tanto por desafiar
as estruturas de género tradicionalmente vigentes quanto por gerar novas dindmicas domeésticas
e familiares. Inegavelmente, este estudo captou indicios de vontades e mudangas em curso,
ainda que pequenas, vagarosas e incrementais. Homens que assumem afazeres domésticos e
cuidado desafiam, mesmo que parcialmente, a nogdo de que o trabalho reprodutivo é
exclusivamente feminino. Esse movimento pode representar um passo importante na
desconstrucdo de normas e papéis sexuais e iluminar um caminho em direcéo a igualdade de
género, mas também carrega uma incerteza: essas mudancas serdo permanentes ou transitorias?

Infelizmente, as evidéncias indicam que foi apenas com a chegada da pandemia de
Covid-19 que o trabalho reprodutivo se tornou, subitamente, visivel dentro dos lares. Muitos
dos participantes passaram a perceber, pela primeira vez, a importancia essencial desse trabalho
para a producéo da vida e & sua reproducdo. Com a pandemia, o trabalho doméstico e do cuidado
teve a possibilidade de ser também uma responsabilidade dos homens — uma afirmacéo
unanime entre os entrevistados. Foi nesse periodo que eles vivenciaram, com mais intensidade,
0 cotidiano doméstico e familiar, ja que, para a maioria, foi a primeira vez em que
permaneceram em casa por tanto tempo. Assim, se depararam com a quantidade de atividades
domeésticas e de cuidado a serem realizadas, enxergando o que antes ignoravam ou nao viam,
por estar sendo realizado por outras pessoas da familia, geralmente cdnjuges, ou pessoas
contratadas. Esse fenémeno revela como o isolamento social e a crise sanitaria ndo apenas
trouxeram a tona as desigualdades de género na divisdo das tarefas domésticas e do cuidado,
mas também as acentuaram. Passado o periodo mais critico da pandemia, percebi nos
participantes um interesse renovado em compartilhé-las, o que reflete em maior bem-estar para
as suas familias. Acredito que um dos aprendizados mais valiosos dessa recente crise foi a
importancia do trabalho doméstico e de quem o realiza, tanto dentro quanto fora de casa. Vejo,
com certo otimismo, uma tendéncia crescente de reconhecimento e valorizacéo desse trabalho,
tanto no &mbito familiar quanto social, ao passo que ha uma discussdo madura sobre o seu valor,
0 que sera possivel constatar, principalmente, com pessoas jovens (Guimaraes; Hirata, 2020;
Hirata, 2022).

Ainda que o dia tenha 24 horas, observei que a forma como cada participante faz o uso
do tempo variou consideravelmente, refletindo, em um nivel micro, o mosaico de
desigualdades individuais, e, em um nivel macro, a estrutura social a qual pertencem. O tempo,
guando visto como uma medida fisica das atividades sociais, revelou, dentro de seus limites

finitos, a enorme variedade e complexidade da vida social (Elias, 1998; Souza, 1972). A rotina
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dos participantes estd estruturada em torno de usos socialmente estimados do tempo, sendo
parte dela dedicada a um montante fixo de horas, 0 que demonstra que ja existe uma agenda
cristalizada de prioridades em relacéo ao trabalho remunerado. No entanto, o tempo livre deles
é, em parte, regulado por convencdes sociais e responsabilidades domésticas e familiares, e, em
parte, por preferéncias individuais. Assim, percebo que as atividades diarias se mostram
elasticas: ha uma expanséo do tempo dedicado as atividades remuneradas e uma contra¢do do
tempo disponivel para as atividades domésticas e familiares. Em linhas gerais, os resultados
indicam que fatores sociais, demogréaficos, familiares, culturais, econémicos (Bidarte, 2018;
Bruschini, 2006; Itaborai, 2016; Soares, C. 2021), além de ideoldgicos (Orlandi, 2015) e
estruturais do mercado de trabalho (Antunes, 2020), influenciam o uso do tempo entre o
trabalho remunerado e o ndo-remunerado. Isso, por sua vez, contribui para uma persistente
divisdo desigual das tarefas domésticas e/ou de cuidado no interior das casas e das familias.

A supremacia do trabalho remunerado sobre o tempo da vida cotidiana ainda ocupa 5
ou mais do dia dos participantes, o que limita a realizacdo de atividades alternativas ou
essenciais, como as reprodutivas (Antunes, 2020). Esse aumento no tempo de trabalho
remunerado, em detrimento do trabalho doméstico, ndo necessariamente reduz a carga das
tarefas domésticas ou de cuidado, mas frequentemente resulta em uma compressdo do tempo
pessoal, gerando situacdes de tensdo e desafios temporais, como desencontros de horarios em
relacdo a familia e a sociedade (Souza, 1972; Itaborai, 2016). Isso, por reflexo, pode aumentar
o tempo de trabalho doméstico de outros membros da familia, como cdnjuges e/ou filhos/as,
apontando para um no privado das desigualdades de género no uso do tempo e na divisdo do
trabalho doméstico. Essas diferencas no uso do tempo dedicado ao trabalho doméstico sdo uma
das dimensfes mais expressivas das desigualdades de género nas relacGes familiares. Uma
distribuicdo mais equitativa dessas tarefas contribuiria para reduzir as desigualdades dentro das
familias, mas néo seria suficiente por si s6. Concordo com Guimardes e Hirata (2020), Hirata
(2022) e Itaborai (2016) quando afiram que a implementacdo de aparatos publicos e politicas
publicas voltadas para o cuidado é essencial para romper com padrdes sociais sexistas,
permitindo que as pessoas, especialmente as mulheres, ocupem diversos espagos na vida social.
Isso seria um passo significativo em direcdo a igualdade de género no Brasil, um dos Objetivos
do Desenvolvimento Sustentével.

Os lugares sociais que 0s participantes ocupam, assim como suas experiéncias e as
perspectivas decorrentes desses lugares, mostram-se interessantes para explicar uma série de
questBes de desigualdades e opressdes estruturais. As experiéncias individuais e as condi¢bes

sociais em que os participantes estdo inseridos determinam, em grande medida, 0 acesso a
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diferentes lugares sociais, com ou sem restri¢cdo de oportunidades e direitos nos ambientes de
trabalho, de educacédo, de salde, de lazer (Ribeiro, 2019). As evidéncias apontam para essa
realidade: entre os participantes, homens negros compartilham experiéncias similares entre si,
mas vivenciam experiéncias distintas em comparacdo aos homens brancos, precisamente por
conta de sua localizacdo social, e, portanto, experenciam género de formas distintas. A
interseccionalidade, abordagem essencial nos estudos de género, ilumina essas experiéncias
diferenciadas, que sdo cruzadas por marcacdes sociais multiplas. As categorias de género, raca
e classe sdo partes da estrutura social que funcionam como dispositivos fundamentais que
perpetuam desigualdades, que geram formas diferentes de experenciar opressdes e assimetrias,
e que criam grupos e hierarquias sociais. E exatamente por essa razao que nao existe, € nem
pode haver, hierarquia de opressdes, pois, sendo elas estruturais, ndo podem ser pensadas de
forma separada (Akotirene, 2019; Crenshaw, 1989).

Os registros fotograficos feitos pelos participantes capturaram o trabalho doméstico
ndo-remunerado (afazeres e cuidado) e suas atividades concretas sob suas proprias perspectivas.
Num primeiro olhar, essas imagens parecem simples e cotidianas, mas, ao langcarmos um
segundo olhar — evocando aqui Mario Quintana (2018) —, elas se revelam complexas e
essenciais. Analisadas sob a lente do trabalho reprodutivo e das questbes de género, as
fotografias revelam dimensdes intimas da casa e da familia dos homens entrevistados, trazendo
a tona aspectos invisiveis e sensiveis, muitas vezes dificeis de serem captados por métodos
tradicionais de pesquisa ou puramente quantitativos. Essas fotografias ndo apenas desvelam
camadas de significados sobre o uso do tempo e 0s contextos domésticos e familiares, mas
também expdem os lugares sociais ocupados, a subjetividade, as experiéncias diferenciadas, e
a profundidade das relacbes familiares e de género, evocando sentimentos e memorias que
ligam o presente ao passado, a educacdo e a socializacdo, expressando o que significa ser
homem na casa, na familia e na sociedade. Esses elementos explorados possibilitaram entender
como o trabalho doméstico ndo-remunerado é percebido pelos participantes e de como ele é
(des)valorizado e (in)visibilizado em diferentes contextos domésticos e familiares.

Os registros fotograficos utilizados neste estudo serviram como um ponto de partida
essencial para discutir a divisao do trabalho reprodutivo nos lares galchos e para analisar se as
normas de género estdo sendo perpetuadas ou transformadas. No entanto, destaco que essas
fotografias, produzidas pelos participantes, carregam em si um carater posado: elas foram
pensadas, planejadas e, em certo sentido, encenadas (Bidarte; Silveira-do-Canto; Rodrigues,
2023). Contudo, ao reconhecer esse aspecto de construcdo das imagens, ndo estou negando sua

veracidade. Pelo contrario, parto do entendimento de que as fotografias representam uma forma
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legitima de expressdo, através da qual os participantes buscaram comunicar algo especifico,
transmitindo mensagens sobre suas vivéncias, experiéncias, percepgdes e interpretacdes da
dindmica domestica e familiar e das relacdes de género. Assim, o que busquei foi justamente
compreender os significados por trds dessas escolhas, explorando o que os participantes
comunicaram através de suas fotografias. Acredito que essas fotografias, além de serem um
recurso valioso neste estudo, podem continuar a servir como um importante ponto de partida
para futuras analises, especialmente se forem revisitadas sob novos olhares.

Ainda ha muito a ser explorado sobre os questionamentos levantados neste estudo, e,
por isso, é necessario avancar de modo empirico, tedrico e epistemoldgico. Com as adaptacdes
necessarias, incentivo pesquisas futuras que ampliem os horizontes e espacos de investigacao,
alcancando diferentes contextos geogréaficos (cidades, estados, paises) e acessando diferentes
realidades socioecondmicas. Essa ampliacdo pode ser realizada a partir desta ou de outras
abordagens metodoldgicas (Bidarte; Fleck; Disconzi, 2021), enriquecendo o debate e
aprofundando os estudos de género, especialmente sob uma perspectiva interseccional
(Akotirene, 2019; Ribeiro, 2019), e, inclusive, com intercdmbios interdisciplinares. Junto-me
ao coro de pesquisadores/as sobre essa tematica ao sugerir algumas direcdes para estudos
futuros:

* investigar homens e masculinidades, com foco no envolvimento deles na esfera

privada e na (des)igualdade de género na vida doméstica e familiar;

 examinar como os homens utilizam o tempo em diversas atividades produtivas ou

reprodutivas, refletindo sobre as diferencas entre os dias Uteis da semana e os dias do

final de semana;

* investigar, sob uma perspectiva interseccional, os marcadores sociais que

influenciam a participacdo masculina nos afazeres domésticos e no cuidado na casa e

na familia;

* investigar, sob uma perspectiva geracional (avos, pais e filhos), a participacdo dos

homens na casa e na familia; e

« explorar a participacdo masculina na casa e na familia a partir do olhar das mulheres,

inclusive considerando uma perspectiva conjugal ou geracional (avos, mées e filhas).

Essas direces de pesquisa representam pistas valiosas, especialmente para a area da
administracao, que considero fundamentais para o aprofundamento das reflexdes sobre relagdes
de género e trabalho reprodutivo; além disso, elas tém o potencial para o avango do campo e

suas lutas.
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E, nas linhas finais deste texto, gostaria de convidar e encorajar meus e minhas colegas
da area de administracao a pesquisarem ou continuarem a pesquisar o tema, pois ndo se trata
meramente de uma questdo de interesse académico, mas uma necessidade critica para a
evolucdo da area da administracao e, por extensao, das organizacOes e da sociedade. Sabemos
que, ao fazé-lo, enfrentamos os desafios de divulgar os resultados de nossos estudos,
especialmente nos principais eventos e periddicos da nossa area, muitas vezes dominados por
essa visdao mainstream, com suas abordagens positivistas e funcionalistas, o que traz
implicacdes tanto para hoje quanto para o amanha. Isso resulta em um silenciamento ou
subvalorizagdo das nossas pesquisas realizadas no tema e significa que 0s espagos que
conquistamos nos eventos e periédicos da administragdo precisam ser constantemente
defendidos, em vez de ampliados. Nao por acaso somos considerados pelos pares ou nos vemos
na posicdo de outsiders, quando participamos de eventos de outras areas do conhecimento,
como Sociologia, Antropologia, Educacdo e Historia, para discutir género e trabalho e, assim,
socializar nossos estudos. Por isso, sugiro que os eventos e periddicos da administracdo com
divisbes ou escopo gque envolvam trabalho e género acolham e apreciem nossos estudos, com
suas abordagens inter, pluri, multi e transdisciplinares, estando abertos a diversidade de
enfoques epistemoldgicos, tedricos, metodoldgicos e empiricos. Isso ndo deve ser visto como
uma concessao, mas como uma evolugdo natural do campo. A chegada desse tempo ndo pode
parecer distante. Espero que estejamos mais abertos ao tema, pois o fazer administracdo esta
para além das organizacdes, perpassando o trabalho gerencial tradicional, ao envolver a
compreensdo de como essa pratica implica as relagdes sociais, as questdes de género, e, mais
amplamente, as condicdes de vida dos individuos na sociedade a qual pertencem, assim como
em situacgdes e desafios mais amplos nos diversos setores e organizac6es da sociedade. Ao fazer
isso, estaremos ndo apenas ampliando o campo da administracdo, mas também contribuindo

para a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa.
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APENDICE A - ROTEIRO TEMATICO PARA AS ENTREVISTAS

BLOCO 1: PERFIL DO ENTREVISTADO

Questdes

1.

Apresentacdo do entrevistando, coletando as seguintes informagoes:

Sexo (masculino, intersexo)
Género

Cor (IBGE: branca, preta, parda, amarela, indigena)
e Idade

e Escolaridade

e Estado civil (tempo)

Identidade de género (cisgénero, transgénero, ndo-binario, entre outras)
Orientacdo sexual (heterossexual, homossexual, bissexual, assexual, pansexual, entre outras)

e Deficiéncia (fisica, visual, auditiva, intelectual, psicossocial, maltipla)

e Religido
e Classe social (percepcdo; IBGE: rendimento familiar)
A: mais de 20 salarios-minimos
B: entre 10 e 20 salarios-minimos
C: entre 4 e 10 salarios-minimos
D: entre 2 e 4 salarios-minimos
E: até 2 salarios-minimos
e  Composicao familiar
e Presenca e nimero de filhos
e Situacdo do domicilio (urbano, rural)

e (Cidade de residéncia
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BLOCO 2: MERCADO DE TRABALHO & USO DO TEMPO

Questdes

2.

w

Atualmente, vocé esta empregado? Se sim, é no mercado
de trabalho formal ou informal? Qual/is funcéo/Ges
remunerada/s vocé exerce/exerceu no mercado de
trabalho?

H& quanto tempo vocé estd/esteve empregado?

Em média, qual é/era a carga horaria semanal no
emprego? Em média, quanto tempo de deslocamento
casa-trabalho?

Vocé realiza/realizou atividade complementar de renda?
Quial/is? Por qué?

Vocé possui/possuia jornada de trabalho flexivel, que
permite/permitia maior envolvimento com as atividades
familiares e domésticas?

Vocé realiza/realizava a dupla jornada de trabalho? Como
é/era para vocé exercé-la?

Durante o periodo de pandemia, vocé trabalhou no modelo
presencial, remoto ou hibrido?

No caso do trabalho remoto ou hibrido, vocé passou a
estar mais tempo em casa. Como isso foi para vocé?

Aporte tedrico

Antunes (2020)

Bidarte (2018)

Bidarte, Fleck e Mello (2018, 2021)
Bruschini (1985, 1998)

Bruschini e Ricoldi (2012)

IBGE (2010, 2014a, 2015, 2016)
Soares e Sab6ia (2007)

Melo e Castilho (2009)

Soares e Saboia (2007)




BLOCO 3: AFAZERES DOMESTICOS & USO DO TEMPO

Questdes

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Para vocé, o que sdo afazeres domésticos?

Quais afazeres domeésticos vocé realiza? Ha algum/ns
afazer/es que somente vocé realiza? Ou que vocé ndo
realiza? Por qué?

Vocé foi educado para realizar os afazeres domésticos?
Vocé compartilha os afazeres domésticos com alguém?
Por qué? Como é esse compartilhamento no cotidiano
familiar?

Of/s filho/s participa/m na realizacdo dos afazeres
domésticos? Se sim, em quais? Por qué? Ele/s é/sdo
educado/s para que compartilhe/m a realizacdo desses
afazeres? Por qué?

Hé& alguma pessoa, remunerada ou ndo, que auxilia vocé na
realizacdo dos afazeres domésticos? Se sim, em quais? Por
qué?

Vocé possui aparelho/s eletrodoméstico/s que auxilia/m
na realizacéo dos afazeres domésticos? Se sim, quais?

Em média, quanto tempo vocé gasta por dia (e por semana)
para realizar os afazeres domésticos? Vocé acha muito
tempo? Se esse tempo reduzisse, 0 que vocé faria com esse
tempo a mais?

Vocé acha que seu trabalho doméstico é (des)valorizado e
(n&o)reconhecido pela sociedade e pelos membros de sua
familia? Por qué?

Durante o periodo de pandemia, vocé se envolveu mais
com os afazeres domesticos? Como isso foi para vocé?

Aporte tedrico

Araljo e Scalon (2005)

Bidarte (2018)

Bidarte, Fleck e Mello (2018, 2021)
Bruschini (1985, 1998, 2006, 2007)
Bruschini e Ricoldi (2008, 2012)
Dedecca (2004)

Hirata e Kergoat (2007)

IBGE (2010, 20144, 2015, 2018,
2021, 2024a)

Itaborai (2016)

Jablonski (2010)

Kergoat (2003)

Melo e Castilho (2009)

Melo, Considera e Sabbato (2007)
Melo e Moraes (2021)

PNAD (1992, 2001, 2008, 2010)
PNAD-C/IBGE (2017a, 2018a,
2019a, 2020a)

Saffioti (1969, 1987)

Santos (2008)

Santos e Diniz (2011, 2018)
Soares, C. (2008, 2016, 2021)
Soares e Sabdia (2007)

Souza (1972)

BLOCO 4: CUIDADO & USO DO TEMPO

Questdes

20.
21,

22,
23.

24,

25.

26.

27.

28.

Para vocé, o que é cuidado?

Quais atividades de cuidado vocé realiza? Ha alguma/s
atividade/s que somente vocé realiza? Ou que vocé ndo
realiza? Por qué?

Vocé foi educado para realizar as atividades de cuidado?
Vocé compartilha as atividades de cuidado com alguém?
Por qué? Como é esse compartilhamento no cotidiano
familiar?

Quais atividades vocé realiza em relacdo ao seu/s filho/s ou
a outro/s membro/s da familia? Quais pelo/a conjuge?

Ofs filho/s participa/m na realizacdo das atividades de
cuidado? Se sim, em quais? Por qué? Ele/s é/sdo educadol/s
para que compartilhe/m a realizacdo dessas atividades? Por
qué?

Hé& alguma pessoa, remunerada ou ndo, que auxilia vocé na
realizacdo das atividades de cuidado? Se sim, em quais?
Por qué?

Em média, quanto tempo vocé gasta por dia (e por semana)
para realizar as atividades de cuidado? Vocé acha muito
tempo? Se esse tempo reduzisse, 0 que vocé faria com esse
tempo a mais?

Durante o periodo de pandemia, vocé se envolveu mais
com as atividades de cuidado? Como isso foi para vocé?

Aporte tedrico

Arauljo e Scalon (2005)

Bidarte (2018)

Bidarte, Fleck e Mello (2018, 2021)
Bruschini (1998)

Bruschini e Ricoldi (2008, 2012)
Jablonski (2010)

IBGE (2010, 20144, 2015, 2018,
2021, 2024a)

Guimaraes e Hirata (2020)
Hirata e Kergoat (2007)

Hirata (2022)

Itaborai (2016)

Melo e Moraes (2021)
PNAD-C/IBGE (2017a, 2018a,
2019a, 2020a)

Soares, A. (2012)

Soares, C. (2021)

Souza (1972)
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APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Titulo da Tese: RelagBes de Género e Trabalho Doméstico Ndo-Remunerado: A Participagdo
Masculina no Trabalho Reprodutivo — Evidéncias Galchas

Nome completo, endereco e contato do pesquisador responséavel:

Marcos Vinicius Dalagostini Bidarte, Endere¢o: Rua Washington Luiz, n°. 855, bairro: Centro
Histdrico, Porto Alegre, CEP: 90010-460, estado do Rio Grande do Sul, Brasil, telefone celular
para contato: (XX) XXXXX-XXXX e e-mail para contato: bidarte.vinicius@gmail.com

Prezado Senhor:

Vocé esta sendo convidado a participar de uma pesquisa que fundamenta a elaboragéo
de uma tese de doutorado. Em funcéo disso, pe¢o sua colaboracdo para responder as perguntas
de uma entrevista presencial de forma totalmente voluntaria, para que possamos descortinar
reflexdes sobre como os homens galchos estdo se envolvendo no trabalho doméstico néo-
remunerado, nos afazeres domésticos e nas atividades de cuidado, debatendo, de maneira
critico-reflexiva, as implicacdes para as questdes de género, domésticas e familiares.

Saliento que: 1) a entrevista presencial sera gravada em audio; 11) vocé podera desistir
de participar da pesquisa a qualquer momento, sem nenhuma penalidade; 111) vocé podera
solicitar o desligamento do gravador, quando desejar; 1V) todas as informacdes fornecidas por
vocé terdo sua privacidade garantida e serdo manuseadas exclusivamente pelo pesquisador
responsavel; e, V) vocé ndo serd identificado em nenhum momento, mesmo quando 0s
resultados desta pesquisa forem divulgados em qualquer forma.

Ciente e de acordo com o que foi anteriormente exposto, eu
(nome do entrevistado), concordo em participar desta pesquisa, assinando este Termo de
Consentimento em duas vias e ficando com a posse de uma delas.

(local), , de de 20

Assinatura do entrevistado

Assinatura do pesquisador responsavel



