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Resumo. Objetivou-se descrever a experiéncia da constru¢do de ferramentas
pedagdgicas digitais como pressuposto para se verificar as competéncias
apresentadas pelos cursistas do Curso de Extensdo de Formacdo de
Supervisores e Tutores. Relato de experiéncia sobre a proposta de intervengao
pedagdgica implementada pelos assistentes de extensao da turma sete para os
seus respectivos Supervisores e Tutores do Programa Saude Com Agente.
Participaram da interven¢do um total de 62 profissionais, distribuidos em 8
pequenos grupos de estudo, pelos quais se desenvolveram 8 ferramentas
pedagdgicas digitais, citadas neste estudo, além da reflexdo de 7 desempenhos
de competéncias observadas entre os profissionais da saude coletiva.

Palavras-chave: Interdisciplinaridade; Competéncia Profissional; Saude
Coletiva.

Use of digital tools in the teaching and learning
process: interdisciplinarity and collective health

Abstract. This study aimed to describe the experience of building digital
pedagogical tools as an assumption to verify the competencies presented by
the students of the Extension Course for the Training of Supervisors and
Tutors. Experience report on the proposal of pedagogical intervention
implemented by the extension assistants of class seven to their respective
Supervisors and Tutors of the Health with Agent Program. A total of 62
professionals participated in the intervention, distributed in 8 small study
groups, distributed in 8 digital pedagogical tools were developed, mentioned
in this study, in addition to the reflection of 7 development of competencies
observed among public health professionals.

Keywords: Interdisciplinarity, Professional Competence,; Public Health.
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1. Introducao

A Saude Coletiva se configura como um campo de conhecimentos e praticas focado na
promocao, protecdo e recuperagao da satide das populagdes, bem como na investigagao
dos fatores que influenciam sua produgdo soécio-histérica. Sendo um campo
essencialmente interdisciplinar e multiprofissional, a Saude Coletiva retine uma variedade
de técnicas, habitos e recursos por meio dos agentes envolvidos no cuidado coletivo,
buscando integrar e articular os conhecimentos de forma colaborativa (Vieira-da-Silva,
2023).

Intelectuais como Snow (1959), Kapp (1961), Gusdorf (1967), Jantsch (1970),
Piaget (1973), Goldman (1979), Vygotsky (1986), Durand (1991), sdo exemplos de
pensadores do movimento na direcao da interdisciplinaridade, que se iniciou no ano de
1960, na Europa (Thiesen, 2008). Entre estes, pode-se pontuar as iniciativas de Jantsch
(1970) - o qual define a interdisciplinaridade como um grupo de disciplinas que
compartilham uma base axiomatica no tratamento de objetos comuns cuja coordenagio
se faz no nivel conceitual mais elevado - emerge o entendimento de que a
interdisciplinaridade deve ser compreendida como conceito teleoldgico e normativo, cuja
cooperacao e coordenacao entre as disciplinas se daria em varios passos.

No Brasil, Japiassu (1976) foi o precursor da termo interdisciplinaridade, com a
sua obra Interdisciplinaridade e Patologia do Saber. Mais recentemente outros autores
como Minayo (1994, p. 61-62), no florescer do desenvolvimento do campo de
conhecimentos e praticas da Satde Coletiva, propde uma revisdo tedrica que leva a
reflexdo sobre as dificuldades de conceituar o termo interdisciplinaridade. Esse campo
oscila entre a articulagdo dos dominios das ci€ncias humanas e fisicas, visando superar a
fragmentacdo do saber, e a tendéncia ao reducionismo cientifico em termos de
funcionalidades (racionalidade), e conclui que a interdisciplinaridade “ndo ¢ panaceia”,
que deve “levar em conta as condi¢des de produgdo do saber” e objetos complexos devem
ser debatidos criticamente por “pessoas competentes em suas areas disciplinares”.

Ainda no Brasil, cabe destacar as contribuicdes de Fazenda (2013, p. 168) que
relata: “Interdisciplinaridade ¢ uma questdo de compromisso e envolvimento do
profissional”, ou seja: “Interdisciplinaridade € uma nova atitude diante da questdo do
conhecimento, de abertura a compreensao de aspectos ocultos do ato de aprender e dos
aparentemente expressos, colocando-os em questdo”. Seria uma atitude diante do
problema da fragmentagdo do conhecimento.

Nesta perspectiva, ¢ importante destacar um conceito fundamental que, segundo
Perrenoud (1999), se configura como a capacidade de agir em determinadas situagdes,
baseando-se em diversos conhecimentos, mas nio se limitando a eles. E essencial colocar
no centro do cendrio educacional a operacionalizagdo, execu¢do e aplicacdo desse
conceito. Como Perrenoud (2001) enfatiza, ao dar énfase aos saberes, promovendo a
formacao profissional dos professores fundamentada em praticas. No entanto, isso
implica disponibilizar recursos que permitam o desenvolvimento de '"novas"
competéncias que favoregam a evolugao da profissao.

No entanto, € essencial afirmar que as competéncias devem ser desenvolvidas
de acordo com as especificidades conceituais, tedricas, metodoldgicas e operacionais de
cada profissdo. Seu aprimoramento deve utilizar a formagdo assistida como um
instrumento eficaz para promover a formagdo profissional, uma vez que facilita a
aplicagdo de recursos através do desenvolvimento de competéncias complexas (Marinho-
Araujo, 2005).
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Tradicionalmente, o conceito de competéncia associado ao trabalho
interdisciplinar nos coloca diante de maiores desafios, mas também de possibilidades de
vivenciar situagdes com outros sujeitos envolvidos num processo dindmico, sob uma
perspectiva construtivista (Fischer; Schommer; Mamede, 2015). Sobretudo, como diz
Marinho-Aratjo (2005), ao se desenvolver competéncias através de formacgao continua
no trabalho, unindo conhecimentos técnicos, praticos e posturas profissionais, ¢ possivel
construir um perfil profissional equilibrado e competente para enfrentar desafios
variados.

Nesse caminho, a educacdo e a saude sdo espacos de producdo e aplicagao de
saberes destinados ao desenvolvimento humano, que embora admitam divergéncias,
assumem um principio norteador de valorizacdo do individuo como ser livre, ativo e
social (Pereira, 2003). Nessa tangente, emergem as metodologias ativas no ensino
superior presencial (Lima, 2017) e na Educagdo a Distancia (EaD), que potencializam
aprendizagens, desde que se proponham a integrar saberes e estimular a aquisicao de
competéncias criticas e reflexivas de modo a contribuirem com as praticas de trabalho
(Batista et al., 2005; Cyrino; Toralles-Pereira, 2004).

No contexto do Programa Satde com Agente (PSA), o presente estudo objetivou
descrever a experiéncia da construcdo de ferramentas pedagogicas digitais como
pressuposto para se verificar as competéncias apresentadas pelos cursistas do Curso de
Extensdo de Formacao de Supervisores e Tutores, oferecido na modalidade EaD.

2. Materiais e Métodos

Trata-se de um estudo exploratdrio de abordagem qualitativa e carater descritivo, sobre a
proposta de intervencao pedagogica entre os assistentes de extensdo e seus respectivos
Supervisores e Tutores do Programa Saude Com Agente, 2023.

O relato de experiéncia constitui uma ferramenta de pesquisa que expde a
percepcao singular da realidade vivenciada no ambito profissional de interesse para a
comunidade cientifica (Cavalcante; Lima, 2012).

Emerge nesse cenario, o Programa Saide com Agente, uma iniciativa do
Ministério da Saude, por meio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na
Satde, em parceria com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e o
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Satude, que foi criado em atencao as leis
que ampliaram as atribui¢des dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agentes de
Combate as Endemias, objetivando oferecer qualificagdo técnica para 200 mil agentes de
saide em todo o Brasil. A formacao foi proposta no formato hibrido, com carga horaria
de 1.275 horas e duragdo minima de 10 meses (UFRGS, 2022).

Os encontros virtuais em pequenos grupos de estudo eram previamente
agendados com os supervisores e tutores de uma tnica turma, nao ultrapassando o limite
de 12 educandos por grupo, na perspectiva de dirimir dificuldades na producdo de
ferramentas digitais e ampliar o vinculo. Essa estratégia tomou como base o interesse de
aproximacdo dos extensionistas com suas turmas de supervisores, em que a formagao
interdisciplinar repercutiu no processo.

Antes mesmo do inicio das sessdes virtuais, na fase de planejamento da
intervencgdo para a elaboragdo de “Ferramentas digitais e suas possibilidades de uso no
processo de ensino e aprendizagem” os assistentes de extensdo comegaram a receber
mensagens dos cursistas solicitando orientagdes sobre como executa-la. A partir de entao,
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através da plataforma Moodle, os assistentes entravam em contato com o supervisor e
agendava a reunido para orientagdes e esclarecimentos de duavidas, de acordo com a
disponibilidade ¢ o cronograma de reunides do referido grupo. Questdes sobre as
potencialidades, fragilidades e as recomendagdes ja entravam no "roteiro", pois sempre
eram comuns aos grupos.

A intervencao aqui descrita e reflexionada ocorreu durante todo o periodo de
atividades do Modulo 7 de um total de 14 modulos que compuseram o Curso de Extensao
de Formagdo de Supervisores e Tutores. Posteriormente se consultou a lista de
supervisores cadastrados na turma sete da assisténcia de extensdao, composta por
supervisores e tutores distribuidos em 14 turmas. Neste estudo, incluiu-se as turmas que
apresentavam dificuldades em responder a atividade proposta (elaboracdo de uma
ferramenta digital); supervisores que atuavam ativamente com seu grupo de tutores; €
turmas que discutiam mais ativamente no forum de duvidas, sendo que a amostra final foi
composta pelo total de turmas que aceitaram participar da intervengdo pedagogica no
periodo do estudo.

No intuito de responder ao objetivo de descrever a experiéncia sobre as
competéncias observadas em pequenos grupos de estudo, a partir de encontros virtuais,
tomou-se como base tedrico a Espiral Construtivista (Lima, 2017) adaptada para
encontros virtuais, obedecendo o espaco protegido do coletivo e em pequenos grupos. A
inspiragdo para essa intervencdo pedagogica foi o “compartilhando a viagem”, que
consistia na reflexdo individual sobre um filme de cunho pedagdgico, transmitido em
pequeno grupo, sempre ao final dos encontros do curso de aperfeicoamento e
especializacdo em processos educacionais na satude, do Instituto Sirio Libanés de Ensino
e Pesquisa; no encontro seguinte, iniciava-se com as reflexdes acerca da viagem
educacional.

A espiral construtivista ¢ uma metodologia problematizadora, a partir de uma
concepcao construtivista da educagdo e do principio da globalizagdo e dialética da
aprendizagem, composta por seis etapas, a saber: identificando problemas, formulando
explicagdes, elaborando questdes, buscando novas informagdes, construindo novos
significados, avaliando processo e produtos (Lima, 2017), conforme Figura 1.

Identificando Avaliando processo
problemas e produtos

Construindo

Formulando
explicacoes _novos
significados
Elaborando Buscando novas
questbes informacoes

Figura 1- Representacdo esquematica da espiral construtivista, extraido do artigo de Lima (2017) “Espiral
construtivista: uma metodologia ativa de ensino-aprendizagem”
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Neste caminho, prevendo que as ferramentas digitais produzidas, em sua
maioria, seriam do tipo audiovisuais, a reflexdo coletiva e individual sobre a entrega
prevista para o cumprimento do Moédulo 7 se fez necessario, a fim de reforgar uma
mensagem clara e pratica sobre a informacdo na satde.

A intervengao pedagogica ocorreu entre os meses de fevereiro e margo de 2023
como pressuposto para se refletir sobre aspectos relacionados as competéncias
profissionais, a partir da intervencao pedagogica com sessoes virtuais entre Assistente de
Extensdo, Supervisores e Tutores de uma turma do PSA.

O PSA teve o apoio financeiro do Ministério da Saude e foi aprovado pelo
Comité de Etica e Pesquisa da UFRGS (CAAE 60867922.6.0000.5347), por meio da
resolucao n°466/2012 do Conselho Nacional de Saude, e os participantes desta pesquisa
assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido disponivel no Moodle!

3. Resultados

Participaram da intervengdo um total de 62 profissionais, distribuidos em 8 pequenos
grupos de estudo, pelos quais se desenvolveram 8 ferramentas pedagdgicas digitais,
citadas neste estudo, além da reflexdo de 7 desempenhos de competéncias observadas
entre os profissionais da satde coletiva. A seguir, serdo descritos o planejamento da
intervengdo pedagogica, a intervencao em si e as ferramentas de auxilio.

3.1 Planejamento da intervencio pedagdgica

Foi utilizado o disparador da aprendizagem: “como produzir ferramentas digitais capazes
de dialogar com sujeitos de um cendrio real?”. Destaca-se que para o cumprimento pleno
dessa atividade, quatro passos deveriam ser adotados, conforme Quadro 1.

Quadro 1- Passos para o cumprimento do modulo 7 do Curso de Formag@o de Tutores e Supervisores do
curso Saude com Agente

Discutir no féorum do grupo o que sdo ferramentas digitais e as possibilidades de uso
no processo de ensino e de aprendizagem vinculadas as metodologias ativas.
Passo 1 Escolher um texto online (colocar o link) para embasar teoricamente a discussdo. O
texto deve apresentar alguma experiéncia com ferramentas digitais. (Dar prioridade
com ferramentas utilizadas na area da Satde ou Educagio).

Passo 2 Escolher uma ferramenta digital explorando suas possibilidades de uso relacionando
com o texto escolhido.

Apresentar a ferramenta e como foi a interagdo com ela em formato de video (video
maximo 5 minutos) - Postar no férum de apresentacdo dos videos.

Cada tutor/a e supervisor/a deve fazer um comentario no forum sobre um video que
ndo seja do seu grupo.

Passo 3

Passo 4

Fonte: adaptado do Curso de Extensdo de Formagao de Supervisores e Tutores

3.2 A intervencio

IMoodle é o acrénimo de "Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment", um software livre
que se constitui em uma plataforma online de estudo e aprendizagem.
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Todas as sessdes foram denominadas como “bate papo sobre metodologias ativas e
construcdo de ferramentas digitais”, na perspectiva de tornar o espago virtual agregador,
protegido, em que o assistente de extensao se colocou na posi¢ao de colaborador/
facilitador da aprendizagem, tendo em vista que a produgdo da ferramenta digital deveria
ser de autonomia dos cursistas. Informa-se que todas as sessdes foram gravadas para
posterior analise deste estudo.

No horario e data programada, utilizava-se a sala de reunides dos supervisores
que concordaram em participar do encontro conjuntamente com seus respectivos tutores.
A ferramenta de webconferéncia do Moodle, criado no inicio do PSA para estas
interagdes (Mcof), tinha como disparador da aprendizagem de todas as sessdes a pergunta:
“como produzir ferramentas digitais capazes de dialogar com sujeitos de um cenario
real?”.

Focados na metodologia, os assistentes de extensdo observavam atentamente as
discussdes dos pequenos grupos na perspectiva de identificar problemas, conflitos de
interesse e postura frente a interposi¢do e aceitagdo de criticas (identificagdo de
competéncia).

Na ocasido, os cursistas relatavam suas dificuldades e suas propostas de trabalho,
visto terem identificado e formulado explicagdo ao problema a ser abordado pelo grupo.
Cabe destacar que ndo estava prevista a aplicagdo de uma intervencdo pedagdgica
atribuido as atividades dos assistentes de extensdo, entretanto foi neste agrupamento de
atores que emergiu a gestao de conflitos, resolucao conjunta e de forma colaborativa para
as situagdes problemas, considerando a tolerancia, ponderando assim a etapa 1 ¢ 2 da
Espiral Construtivista.

Na oportunidade, os cursistas trouxeram na reunido o numero de artigos a serem
explorados na elaboracdo da questdo, neste caso a ferramenta a ser implementada tinha
potencial estratégico de buscar novas informagdes e referenciais tedricos (etapas 3 e 4 da
metodologia). Na sequéncia, a estratégia verificou se novos significados acerca da
ferramenta fizeram sentido para os cursistas e para a coletividade, sobretudo por tratar-se
de uma estratégia de comunicagdo (etapa 5 da metodologia). Por fim, a estratégia foi
avaliada pelos cursistas como esclarecedora, uma vez que apoiou as turmas no
desenvolvimento das ferramentas de um modo geral, o que favoreceu a organizagdo do
grupo na escolha e preparacao do material (etapa 6 da metodologia). A Figura 2, apresenta
o formato do ambiente preparado para as sessdes virtuais.

Fonte: acervo dos autores

Figura 2- Registro das sessdes virtuais entre assistente de extensao, supervisor e tutores, através das salas
de reunido Mcof, do Programa Satde com Agente.

3.3 Ferramentas desenvolvidas
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As ferramentas produzidas pelos cursistas ndo se propunham a intervir sobre uma
realidade como prerrequisito para o cumprimento da atividade do modulo 7, entretanto, a
estratégia estimulou a criatividade dos educandos a partir das suas bagagens e
conhecimentos prévios, somado a estes, a colaboragdo coletiva, podendo seus resultados
serem, por vezes implementados nas praticas de trabalho dos estudantes. O Quadro 2
apresenta as ferramentas produzidas por cada turma participante dessa experiéncia.

Quadro 2- Ferramentas digitais produzidas por Tutores e Supervisores da turma sete do Curso de
Extensdo de Formagdo de Supervisores e Tutores, do Programa Saude com Agente, 2023

Turma Data da sessdes Ferramenta desenvolvida
Ferramentas Digitais: Google Meet, Mural Digital

T 09/02/2023 Padlet, Canvas, Agenda-Google Calendar.
Ferramentas Digitais: Scholar Google, Pear Deck,

T2 02/03/2023 MindMeister, AhaSlides, Spiral, Kahoot.

T3 08/03/2023 Tecnologia Digital: Plataforma Kahoot (Nuvem de
Palavras e Palavras Cruzadas).

T4 15/03/2023 Tecnologia Digital: Plataforma Kahoot (Jogos).

Ts 23/03/2023 Ferramenta Digital: Mural Digital Padlet (Nuvem de
Palavras ¢ Palavras Cruzadas).

T6 24/03/2023 Ferramenta Digital: Google Meet.

T7 27/03/2023 Ferramenta Digital: Aplicativo WhatsApp.

T8 30/03/2023 Ferramenta Digital: QR Code.

Fonte: Elaborado pelos autores

A partir das competéncias propostas por Saupe et al. (2005) e das atitudes e
praticas observadas nas sessdes experienciadas com os 62 participantes desta intervencao
pedagodgica, adaptou-se no Fluxograma 1, uma proposta de desempenhos das
competéncias no ambito da satide coletiva, de maneira a dar conta do objetivo principal
dessa experiéncia. Entretanto, em hipotese alguma propde-se a resumir como as unicas
competéncias a serem adquiridas/desenvolvidas pelos profissionais da saude coletiva,
desta maneira foi observado:

(1) O profissional da saude coletiva deve promover a interdisciplinaridade a partir do
cenario em que se encontra, iniciando o processo a partir da troca de experiéncia, da
dialogica, do conhecimento prévio, respeitando o tempo de aprendizagem e as
contribuig¢des de cada disciplina ou participante;

(2) A interdisciplinaridade significa reciprocidade e mutualidade e exige relagdes
socioemocionais € neste contexto, ¢ necessario criar uma cultura de trabalho coletivo,
associado a troca de saberes e afeto;

(3) Reconhece de maneira adequada e antecipada a urgéncia de agir em uma situagao
concreta, individual ou coletiva;

(4) Entende-se que compete ao profissional da saude coletiva, identificar problemas e
estabelecer objetivos a serem alcancados, conforme a disponibilidade do recurso,
comprometendo-se com a técnica, com os aspectos culturais e éticos, considerando ainda
os poderes dominantes baseados na dialdgica e no acolhimento de outras opinides ainda
que contraditorias;

(5) Deve comunicar-se de maneira oportuna, compartilhar ideias, pautado na ética, na
estética e fundamentada em criticidade, mostrando-se aberto ao novo e tolerante ao
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“erro”, que deve ser entendido como uma oportunidade para o aprendizado sempre na
perspectiva de construir novos saberes;

(6) Promove e otimiza o uso dos recursos, utilizando ferramentas e equipamentos
disponiveis para solucionar problemas do seu cotidiano ou gerados nas praxis do trabalho
multiprofissional;

(7) Apresenta critica de modo ético e de forma apropriada, estando aberto ao recebimento
de criticas e sugestoes. Analisa as praticas vivenciadas visando reconhecer conquistas,
superar incidentes criticos nos espagos de aprendizagem.

Fluxograma 1- Desempenho da competéncia para a interdisciplinaridade conforme habilidades e atitudes
necessarias aos profissionais que atuam na satde coletiva.

INTERDISCIPLINARIDADE

Habilidades Atitudes de
do saber fazer saber ser e

fos conviver
Dominio

psicomotor Dominio

Desempenho da competéncia
Categoria

Categoria

O profissional da saude coletiva deve promover a interdisciplinaridade a partir
do cenario em que se encontra, iniciando o processo a partir da troca de
experiéncia, da dialogica, do conhecimento prévio, respeitando o tempo de
Trabalho em aprendizagem e as contribui¢des de cada disciplina ou participante.

equipe N <

Pluralidade
na visao

( N\

A interdisciplinaridade significa reciprocidade e mutualidade e exige relagdes
socioemocionais e neste contexto, é necessario criar uma cultura de trabalho
coletivo, associado a troca de saberes e afeto.

. J
( )
Reconhece de maneira adequada e antecipada a urgéncia de agir em uma

situagdo concreta, individual ou coletiva.
. J

Identifica
problemas

Flexibilidade

Entende-se que compete ao profissional da saude coletiva, identiﬁcar\
problemas e estabelecer objetivos a serem alcancados, conforme a
disponibilidade do recurso, comprometendo-se com a técnica, com os aspectos
culturais e éticos, considerando ainda os poderes dominantes baseados na
\ dialogica e no acolhimento de outras opinides ainda que contraditorias. Y,

(Deve comunicar-se de maneira oportuna, compartilhar ideias, pautado na)

ética, na estética e fundamentada em criticidade, mostrando-se aberto ao novo
Comunlcacao e tolerante ao “erro”, que deve ser entendido como uma oportunidade para o Toleriancia
\aprendizado sempre na perspectiva de construir novos saberes. )

4 . . g N
Promove e otimiza o uso dos recursos, utilizando ferramentas e equipamentos ]

disponiveis para solucionar problemas do seu cotidiano ou gerados nas praxis
\_do trabalho multiprofissional.

("Apresenta critica de modo ético e de forma apropriada, estando aberto ao Saber
Resolu g:ﬁo recebimento de cn't_icas e sugestdes. ‘Aqalisa as préti_cas vivenciadas visando ouvir e

reconhecer conquistas, superar incidentes criticos nos espagos de
\ @prendizagem.

falar

coletiva

Fonte: Adaptada do artigo: Competéncia dos profissionais da saude para o trabalho interdisciplinar,
proposto por Saupe (2005) e adaptado pelos autores (2024)>.

Nota: para a composi¢do do desempenho das competéncias, tomou-se como referéncia o caderno do curso
de Especializagdo em Processos Educacionais na Saude com énfase em aprendizagem significativa.
Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa, 2016.
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4. Discussao

A incorporacdo de praticas interdisciplinares pelo profissional da satde coletiva permite
enxergar o mundo de maneira ampliada, por compreender que na inclusdo das
perspectivas, amplifica-se a capacidade da interacdo entre as pessoas, assim como afirma
Uchimura Bosi (2012) ao considerar que a producao do cuidado em saude depende das
competéncias dos trabalhadores da saude e seu grau de interacdo com as varias
identidades profissionais.

Na experiéncia aqui relatada, a interdisciplinaridade foi vista como uma
oportunidade para ampliar a capacidade de responder o desenvolvimento da ferramenta
digital, desta maneira, entender que diversificacdo dos enfoques em torno do mesmo
assunto permite ampliar sua compreensao, descartando eventuais ideias preconcebidas,
abrindo espago para divergéncias e ideias criativas. Nesse sentido, Birman e Rufinno-
Neto relatam que o processo saude-doenga, se traduz pela inter-relagao entre aspectos de
ordem clinica e sociolégica (Birman, 1996; Ruffino-Netto, 1992).

Neste estudo, a organizagdo proposta em pequenos grupos apresentou €xito
quanto a descentralizacdo das falas e oportunidade das mais diferentes formas de
expressoes, pressupondo um deslocamento do trabalho procedimentais centrado, para um
processo focado no usudrio; dessa forma foi estimulada a participagcdo dos cursistas,
ampliando sua autonomia com a pratica do cuidado a satde.

Num contexto em que se assiste a uma aproximagdo cada vez maior entre
conhecimento e producdo, a interdisciplinaridade, no seu status de categoria do
conhecimento, torna-se fundamental por configurar um discurso generalizante, que
respalda conjuntos de valores e de praticas em desenvolvimento no mundo do trabalho
(Mangini; Mioto, 2009).

Para Paulo Freire (1996), o facilitador (mediador de processos interdisciplinares)
deve comunicar-se pautado no respeito aos saberes e consideracdes dos outros atores, na
ética, na estética e fundamentada em criticidade, mostrando-se aberto ao novo, com o
objetivo de construir novos saberes.

A comunicagdo, sobretudo o saber ouvir e criticar foi um ponto critico nos
encontros, todavia ndo ser facil aceitar o contraditorio, ou at€ mesmo concordar a ponto
de chegar-se a um senso comum, ndo, essa ndo ¢ a proposta. Nesta experiéncia uma das
tangentes foi a comunicacao e o saber se comunicar (comunicagdo nao violenta). Desta
maneira, o facilitador da aprendizagem deve mostrar-se justo e flexivel, ouvindo as
consideragdes e propondo novas reflexdes que facam sentido para o grupo e promova
novos significados. Compreende-se entdo que saber ouvir e falar perpassa pela
capacidade de comunicar-se eticamente, colocando-se na posi¢do de recebimento de
criticas e sugestdes, além de reflexionar praticas vivenciadas frente ao reconhecimento
de conquistas.

No artigo intersetorialidade, transdisciplinaridade e saude coletiva, Almeida
Filho (2000) destaca a importancia do cuidado na comunicagdo entre os atores da saude
coletiva, vista necessidade de preservar os ambientes de constru¢do. Neste particular, o
autor considera prejudicada as relagdes de poder dentro dos campos cientificos.

Interessante trazer um outro aspecto relacionado ao profissional de saude
publica, levantado por Oliveira et al. (2016), com a capacidade de identificar oportuna e
precocemente a necessidade de intervir em um contexto real, singular ou coletivo. Neste
cenario, na fase de levantamento de hipdteses entre os cursistas, observou-se que havia
viabilidade, factibilidade e plausibilidade para a producdo da ferramenta, além de
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considerar a importancia de incluir o cenario e ambiente para quem se destina a producao
das ferramentas.

Nesse sentido, espera-se que o profissional de satde coletiva promova a
interdisciplinaridade a partir do cenario em que se encontra por meio da troca de
experiéncia e acima de tudo, respeitando o tempo de aprendizagem de cada integrante.
Espera-se que o significado da aprendizagem aconteca nos significados das relagdes
construidas e da troca de experiéncias, como Scherer, Pires e Jean (2013) afirmam que a

dificuldade de compartilhar experiéncias com outras areas ¢ uma parte inerente ao
processo de construgao do trabalho interdisciplinar.

A introducdo da equipe num processo de trabalho interdisciplinar, tendo a
comunidade como referéncia, confere elementos diferenciadores que conclamam
mudangas paradigmaticas (Campos; Belisario, 2001). Apesar de os poderes estarem
presentes nos processos interdisciplinares, estes ndo podem ser maiores do que 0s
interesses coletivos, e sobretudo da capacidade de responder o objeto.

Dessa maneira, para efetivagdo dessa mudanga faz-se mister a busca pelo
deslocamento da aprendizagem, em torno da construcdo pessoal e continua do saber ser
e saber conviver, subsidiado pela humildade, coeréncia, tolerancia, desapego,
flexibilidade, dialdgica, respeito, integragdo, que expressam sua logica subjetiva e
singular. Neste interim, Saupe et al. (2005) consideram que o reconhecimento da
complexidade crescente do objeto das ciéncias da satde na interdisciplinaridade constitui-
se em estratégia para a concretizacdo da integralidade das ag¢des de saude e possibilita
solugdes compartilhadas para os problemas das pessoas a partir do trabalho conjunto.

Na saude coletiva, como por exemplo, os servigos de vigilancia epidemioldgica
e da atengdo bésica a saude, um dos questionamentos apresentados nas sessdes foi a
dificuldade nas relagdes entre esses dois importantes grupos de trabalho que compdem a
Vigilancia em Satude. Desta forma, faz-se necessario a construgdo de estratégias conjuntas
capazes de mobilizar os atores sociais para mudarem um contexto real, j4 que na
integragdo observa-se a possibilidade do ‘“nascimento” da interdisciplinaridade e
respostas a problemas no campo coletivo.

5. Consideracoes finais

O estudo em questdo ressalta a importancia da interdisciplinaridade e da producdo de
ferramentas digitais no contexto do ensino e aprendizagem em Satde Coletiva. A partir
da experiéncia dos assistentes de extensdo em encontros virtuais com supervisores e
tutores, foi possivel observar de maneira detalhada a dindmica e os desafios enfrentados
na promog¢ao de competéncias interdisciplinares entre os profissionais envolvidos.

Destaca-se, especialmente, o papel crucial desempenhado pelos assistentes de
extensao nesse processo. Sua disponibilidade para orientar, esclarecer dividas e estimular
a participagdo ativa dos cursistas foi fundamental para o sucesso da atividade. Os
assistentes de extensdo desempenharam um papel de facilitadores, promovendo a
integragdo e a troca de conhecimentos entre os participantes.

Além disso, a reflexdo sobre as competéncias manifestadas nas sessoes virtuais
reforga a importancia do trabalho colaborativo e da comunicacdo eficaz, habilidades
essenciais para os assistentes de extensdao no contexto da Satude Coletiva. Sua capacidade
de engajar os cursistas, estimular a reflexdo critica e promover uma atmosfera de
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aprendizagem colaborativa contribuiu significativamente para o desenvolvimento das
competéncias dos participantes.

Os resultados obtidos evidenciam que a integracao de diferentes saberes e a
utilizagdo de metodologias ativas, como a Espiral Construtivista adaptada para encontros
virtuais, sdo eficazes para estimular a producao de ferramentas digitais e promover a
interacdo entre os participantes. A estratégia de formagdo em pequenos grupos
proporcionou uma abordagem mais individualizada, facilitando a troca de conhecimentos
e experiéncias entre os envolvidos. Este estudo destaca importantes contribuigdes da
interdisciplinaridade e da utiliza¢ao de ferramentas digitais no ensino e aprendizagem em
Saude Coletiva. No entanto ha limites a serem considerados.

Os resultados foram obtidos a partir da experiéncia especifica dos assistentes de
extensdo em encontros virtuais com supervisores e tutores. Os resultados podem ser
influenciados pela disposicdo dos participantes em se envolverem ativamente nos
encontros virtuais. Questdes como acesso a internet, familiaridade com tecnologia e
motivacao podem afetar a participacdo e, consequentemente, os resultados.

Por fim, € importante destacar que os resultados e as reflexdes apresentadas neste
estudo fornecem subsidios relevantes para o aprimoramento das praticas educacionais em
Saude Coletiva.
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