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Crise e desempenho diferencial do emprego
em setores da economia criativa no Brasil
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Introducéo

A crise financeira internacional deflagrada em 2008 abalou gravemente a
economia mundial pelo menos até 2013, com retrac@o no crédito, na producéo, no
consumo, nas trocas internacionais, no emprego e na renda dos trabalhadores
(Castells, 2019). O Brasil sofreu tais consequéncias depois das economias
industriais avangadas. Na presente década, uma crise sanitaria chacoalha
dramaticamente o sistema internacional com consequéncias econémicas e sociais
imprevisiveis em sua extenséo, agravando a ja debilitada situacdo econdmica e
social brasileira. Fala-se, por exemplo, mais recentemente, na constituicdo de
‘novos vulneraveis” para expressar um tipo de trabalhador escolarizado e em
algum momento empregado que se depara com 0s impactos nos combinados das
crises econdmica e sanitaria deflagrados em 2020 sobre seus rendimentos e
direitos sociais (Arbix, 2020).

A economia criativa refere-se a producgdao, transacao e consumo de bens e
servicos cujo valor se constitui pela sua originalidade ou autenticidade, sendo,
hoje, debatida em meio aos questionamentos sobre alternativas de futuro. Na
década passada, diagndsticos e relatorios internacionais (DCMS, 2014; UNCTAD,
2008; UNCTAD, 2010; UNESCO, 2013) registraram 0 expressivo crescimento de
uma economia criativa em diferentes contextos politico-institucionais e territoriais.
Sabe-se pouco, porém, sobre o seu desempenho em situacbes de crise
econdmica. Observou-se relativo crescimento dessa economia criativa também no
pais, despertando inclusive a atencdo de atores empresariais, académicos e
governamentais para a sua importancia na participacdo no conjunto do processo
econdmico (COSTA e SANTOS, 2011; GOLGHER, 2011). A participacdo dessa
economia no PIB foi estimada em 2,26%, em 2006, e em 2,61%, em 2017
(FIRJAN, 2019). Entretanto, o pais ingressa em momento de crise e estagnacao

econdmica que se deflagra em 2014, apés um periodo de alguma expansao. A



taxa média de crescimento do PIB foi de 3,93%, no periodo entre 2006 e 2013;
essa taxa sofre grave retracéo para -1,47%, no periodo entre 2014 e 2017.

A proposta do paper é acompanhar os impactos dessa crise econémica
sobre o desempenho do emprego em setores ligados a economia criativa no
Brasil. A hip6tese é que a economia criativa expressa um conjunto de novos
setores e de setores reestruturados, sendo o seu desempenho (empresas e
empregos) condicionado por: a) conjunturas da economia, b) contingéncias
politico-institucionais do pais, e c) disponibilidade de recursos relevantes no
territorio.

Os indicadores sdo numero de empresas e empregos, tamanho e
distribuicdo regional das empresas, faixa etaria, sexo, escolaridade, remuneracao
e carga horaria nos empregos. Recorre-se a diferentes fontes documentais e
bases de dados estatisticos, especialmente a Relacdo Anual de Informacbes
Sociais do Ministério do Trabalho e Emprego do Brasil (RAIS-MTE). O estudo
nessa base de dados selecionou 46 classes de atividades econdmicas, conforme
classificacdo CNAE 2.0. Ao considerar que essa classificacdo se inicia no ano de
2006, optou-se por considerar o periodo entre 2006 e 2017 (ultimo dado
disponivel no momento da coleta dos dados — estes serdo atualizados para anos
seguintes 2018 e 2019, agora ja disponiveis). A escolha das classes de atividades
empenhou-se na aproximacao de selecfes propostas em relatorios e diagnésticos
realizados no pais que tentam expressar as areas de industrias criativas indicadas
pela Unctad (FIRJAN, 2008; FIRJAN, 2014; UNCTAD, 2010).

Consideracfes sobre o conceito

O conceito de economia criativa propde-se ao registro de uma regido da
nova economia, relacionando-se com a afirmacao do paradigma informacional de
producédo (Castells, 1999) e com a pluralizacdo de estilos de vida e consequente
estetizacdo nas praticas de consumo (Lipovetsky e Serroy, 2015).

O processo econdmico depara-se, hoje, com a “destruicdo criadora”
encetada pelas tecnologias da informa¢édo e comunicacao — digitalizacao, internet
mével, big data — que cria setores produtivos inteiramente novos pelos seus
efeitos sobre arenas econémicas ja existentes (Freeman e Soete, 2008), bem

como com horizontes cognitivos impostos por desafios sociopoliticos globais,



como as aspiragoes e controvérsias sobre “sustentabilidade” e sobre o acesso a
“bens publicos”, inclusive recursos imateriais, como conhecimento, memoria
coletiva e patrimbnio artistico-cultural (Kaul, Grumberg, Stern, 2012). Isso tem
despertado a atencao de agéncias multilaterais e de governos para o crescimento
de setores e de profissionais “criativos” e suas potencialidades em termos de
sustentabilidade econdmica, ambiental, social e cultural, deflagrando, desde o
final dos anos 2000, uma discussdo de ambito mundial sobre o tema (Unctad,
2010; Unesco, 2013).

Neste sentido, a economia criativa pode ser definida pela producéo,
transacdo e consumo de bens e servicos cujo valor se constitui pela sua
originalidade ou autenticidade, tendendo a se transformar em direitos de
propriedade intelectual, especialmente direitos autorais. A criatividade — base
dessa economia - consiste na habilidade de gerar solu¢des originais ou auténticas
gue séo reconhecidas como Uteis ou mesmo influentes, decorrendo de processos
cognitivos, sociais e institucionais de adaptacdo ou transformacédo de ideias e
simbolos em artefatos considerados historicamente novos (originalidade) ou
unicos (autenticidade). A criatividade envolve a capacidade de transportar uma
ideia mundana em um grupo para outro onde passa a ser considerada nova e
significativa e, portanto, valorizada (Burt, 2004). Pode também decorrer de
tensdes entre grupos distintos que combinam diferentes ideias. Esse tipo de troca
é favorecido pelas formas organizacionais descentralizadas com menor controle
da informacdo e conhecimento (Ramella. 2013; Uzzi e Spiro, 2005). De Vaan,
Stark e Vedras (2014) chamam a atencdo para a recombinacdo criativa de
recursos — ideias, informacfes, conhecimentos e simbolos - gerada pela
interseccdo entre grupos de trabalho cognitivamente distantes, com formas de
conhecimento e critérios de avaliacdo distintos. No entanto, a transformacao do
produto dessas atividades de criacdo em riqueza econdmica depende de
legitimidade institucional. A formacdo da economia criativa envolve ndo apenas
atributos cognitivos e convencfes sociais sobre a razoabilidade e calculo da
transacdo econdmica, mas também um conjunto de diretrizes para contratos e leis
gue sustentam as trocas. O produto da acao criativa pode ser ou néo aceito,

dependendo de variaveis regimes de regras ou normas sociais (Burns, 2014).



A novidade da economia criativa guarda, pois, intima relagdo ndo apenas
com a nova materialidade de comunicagéo e producdo gerada pela digitalizacao
na conexao entre grupos e ideias, mas também com a legitimidade do consumo
estetizado que se alcanca com a atual pluralidade de estilos vida. Diferentes
estratégias de operacionalizacdo do conceito tentam captar o recente crescimento
dessa economia. Para Howkins (2013), os setores econdmicos criativos sao
baseados nas tecnologias de informagdo e comunicagao e suas possibilidades de
geracao de conteudos simbdlicos, classificando-se em: propaganda, arquitetura,
artes plésticas, artesanato, design, moda, cinema, musica, artes cénicas, setor
editorial, pesquisa e desenvolvimento, software, brinquedos e jogos, TV e radio, e
video games. Conforme Florida (2011), a “classe criativa” constitui-se de
profissionais que concebem produtos criativos (computacdo e matematica;
arquitetura e engenharia; ciéncias; educacéo e formacado de recursos humanos;
artes, design e midia), tornando-se fator de propulsdo de uma cidade criativa. A
UNCTAD define industrias criativas como atividades baseadas em conhecimento
e em artes, gerando, potencialmente, receitas de vendas e direitos de propriedade
intelectual. Com vistas a favorecer a aproximacao de bases estatisticas diversas e
maior precisdo em estudos qualitativos e quantitativos, as industrias criativas sao
classificadas em grupos: patriménio cultural (cultura tradicional e sitios culturais);
artes (visuais e cénicas); midia (audiovisuais e publicacdes/ midias impressas); e
criacdes funcionais (design, novas midias e servi¢os criativos) (Unctad, 2010).

O acumulo de pesquisas registra ndo apenas a novidade da economia
criativa, mas também a sua heterogeneidade, em razdo de sua inscricdo em
diferentes mecanismos sociais. Essa economia € compativel com diferentes
I6gicas institucionais no regramento dos vinculos entre profissionais e demais
agentes, podendo envolver grandes e pequenas empresas, contratos de trabalho
de longo prazo ou externalizacdo de atividades (CAVES, 2003). O registro sobre
experiéncias nacionais indica diferentes “modelos” de incentivos. Um tipo de
orientacdo é observado na Inglaterra e Estados Unidos, focado em setores e
atividades culturais ligados as tecnologias de informacdo e comunicagdo, a
propriedade intelectual e ao capital de risco, buscando a promoc¢édo do mundo
pos-industrial (FLORIDA, 2011; HOWKINS, 2013); outro tipo de orientagdo, mais

préximo dos casos da Australia, Nova Zelandia e Canada, volta-se para o uso das



tecnologias de informacé&o e comunicacdo na promog¢ao de culturas locais e da
alta cultura, em tom de resisténcia a “americanizagdo” da cultura internacional
(FLEW e CUNNINGHAM, 2010; REIS, 2008).

Ademais, o registro do que ocorre em diferentes contextos (como, Estados
Unidos, Canad4, Inglaterra, Alemanha e Brasil) tém mostrado a pertinéncia de
fatores regionais e territoriais no curso dessa economia. Um tipo de recurso
destacado nessa literatura é a presenca de profissionais qualificados e de
conhecimentos que se tornam fator de atracdo e formagao de empresas criativas
numa regidao (FLORIDA, 2011; GOLGHER, 2011; TREMBLAY & DARCHEN,
2011). Outro fator destacado refere-se a disponibilidade de infraestruturas
tecnolégicas e institucionais. O acesso as tecnologias da informacdo e
comunicacdo depende de infraestrutura e de habilidades obtidas pela educacao
(MORAES & SCHWARTZ, 2011). Também importantes seriam as capacidades de
financiamento (publico, privado, capital de risco, subvencdo), de marketing
regional e de organizacdes sem fins lucrativos (MARKUSEN & GADWA, 2010;
REIS, 2012). Fatores simbolicos e culturais (memaria coletiva, patriménio cultural,
“atmosfera vibrante”, diversidade de estilos de vida) tém sido também
identificados como relevantes no desempenho de setores da economia criativa,
pois contribuem como fontes de novas ideias, de diferenciacdo e de autenticidade
dos artefatos (EIKHOF & HOUNSCHILD, 2006; KOSTER et al., 2013).

Portanto, a economia criativa expressa um conjunto de novos setores e de
setores reestruturados, sendo o seu desempenho (atividade econdémica, geracéo
de riqueza, expansdo emprego) dependente de conjunturas econbmicas e
politico-institucionais assim como da dinamica de interacdo entre atores diversos

NO acesso a recursos territoriais.

Empresas

O crescimento de empresas e empregos ligados a economia criativa
inscreve-se no contexto de desempenho: a) do conjunto da economia, b) das
capacidades politico-institucionais do pais, e ¢) da disponibilidade de recursos
relevantes no territério.

Ao considerar-se o periodo analisado, o processo econbmico do pais €

marcado por uma fase de relativo crescimento, seguindo-se uma fase de



estagnacdo da atividade econdmica e de crise politica: a taxa média de
crescimento do PIB foi de 3,93%, no periodo entre 2006 e 2013; essa taxa sofre
grave retracdo para -1,47%, no periodo entre 2014 e 2017 (World Bank, 2018).
Outra caracteristica do periodo é a redugdo da importancia do setor industrial em
relacdo aos setores de agropecudria, de extracdo mineral e de servicos,
considerando-se indicadores de desempenho da balanca comercial, de atracao
de investimento estrangeiro e distribuicAo do emprego entre setores. Nesse
percurso, a economia criativa acabou despertando certo interesse no debate
publico, transformando-se em novas ac¢des publicas e privadas com vistas ao seu
estimulo e desenvolvimento no pais. Em 2010, o Ministério da Cultura (MinC)
criou a Secretaria da Economia Criativa, com o objetivo de concentrar as
iniciativas federais de mapeamento e de planejamento de acdes para cadeias
produtivas da criatividade, territorios criativos e polos criativos, revelando
preocupacao central com a inclusao social e o patriménio cultural. Associagdes
empresariais e universidades passam, também, a realizar diagndsticos, formacao
e atividades em favor desses setores econdémicos, com foco na difusédo de novos
modelos de negdcios e em sustentabilidade.

Quanto aos recursos relevantes para o desempenho dessa economia,
observam-se, por exemplo, expansao da formacao de pessoal no ensino superior,
assim como difusdo do uso de tecnologias de informacdo e comunicacao,
considerando-se o periodo examinado. Todavia, tais recursos, que se mostram
relevantes para as atividades nessa economia, revelam uma distribuicdo variavel
entre regides do pais, podendo contribuir para explicar diferencas no seu
crescimento, como se discute adiante. De fato, a taxa de pessoas com ensino
superior completo cresceu de 8,6%, em 2006, para 15,7%, em 2017, no Brasil
(Gréfico 1). Mesmo que todas as regifes tenham experimentado crescimento
desse grau de escolariza¢do no periodo, permanecem niveis maiores nas regides
Sudeste e Sul do que nas regides Nordeste e Norte. Na regido Centro-Oeste, fica
o Distrito Federal e a capital nacional, Brasilia, onde se concentra grande parte da
burocracia da administracao federal. Quando se inclui o Distrito Federal, a taxa de
escolaridade da regido se aproxima do Sul e Sudeste. Quando se exclui o Distrito

Federal, a taxa se aproxima das regides Nordeste e Norte.



Grafico 1 - Pessoas de 25 anos ou mais de idade com nivel de instrucdo superior
completo segundo regides no Brasil - 2006/2017 (em %)
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Fonte: Composicéo a partir de BRASIL (2007) e BRASIL (2018a).

O acesso a dispositivos de tecnologias da informacdo e comunicacao
também apresentou expansao entre os domicilios do pais no periodo: a presenca
de telefones celulares passou de 68%, em 2006, para 92%, em 2017; e a
presenca de computadores de mesa evoluiu de 19%, em 2006, para 23%, em
2017. Essa disponibilidade de equipamentos avancou em todas as regides, mas
manteve-se maior acesso nas regides Sudeste e Sul, comparativamente as
regides Nordeste e Norte. A regido Centro-Oeste aproxima-se das maiores taxas,
guando se considera o Distrito Federal, mas se distancia delas, sem a

contribuicdo do mesmo (Gréfico 2).

Grafico 2 — Evolucdo da proporcdo de domicilios com equipamentos de
tecnologias de informacdo e comunicacdo segundo regidao no Brasil — 2006/2017
(em %)
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Fonte: Composicao a partir de UNESCO (2018).

Nesse contexto, a economia criativa expandiu-se no periodo entre 0s anos
de 2006 e 2014, apresentando certa retracdo entre os anos de 2015 e 2017,
guando se deflagra a crise do conjunto da economia do pais. O Grafico 3 mostra
o crescimento do niumero de empresas em setores selecionados da economia
criativa no Brasil, partindo de 57336 estabelecimentos no ano de 2006, com apice
de 88236 estabelecimentos em 2015, retraindo-se para 86665 estabelecimentos
em 2017. Os estabelecimentos nos setores selecionados da economia criativa
tiveram um crescimento de 51%, entre os anos de 2006 e 2017, enquanto o
conjunto dos demais setores econémicos tiveram variacdo de 36%, no mesmo
periodo. O dado sobre os empregos revela movimento similar aos
estabelecimentos. Eram 708700 vinculos formais, no ano de 2006, alcancando
1107283 vinculos, em 2014. Esse numero se retrai para 977869 vinculos, no ano
de 2017. Os vinculos nos setores selecionados da economia criativa
experimentaram crescimento de 38% no periodo de 2006 a 2017, ao passo que
nos demais setores econdémicos variaram 31%, no mesmo periodo, no pais.
Assim, os dados sugerem que a economia criativa teve maior crescimento do que
o restante da economia do pais, sendo um pouco menos afetada pela crise

econdmica que se deflagrou mais recentemente.

Grafico 3 - Evolugédo do numero de estabelecimentos e do niumero de vinculos de
emprego em setores selecionados da economia criativa no Brasil - 2006 a 2017
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Fonte: Relacdo Anual de Informagdes Sociais (BRASIL, 2018b).

Quanto ao tamanho das empresas, os dados mostram que 0 maior nimero
de estabelecimentos se concentra na faixa das que contam com até quatro
empregados. Essa faixa relevou ainda a maior taxa de crescimento no periodo:
eram 35326 estabelecimentos com até quatro empregados no ano de 2006,
passando para 56840, no ano de 2017, variando 61% no periodo. Essa faixa
representava 62% do total de estabelecimentos nos setores selecionados da
economia criativa, em 2006, e 65% desse total, em 2017. As demais faixas de
tamanho das empresas também cresceram no periodo, ainda que com menor
velocidade do que as empresas com até quatro empregados (Grafico 4). O que se
tem é ndo apenas o predominio das empresas de menor porte, mas também a
expansao de sua participacdo entre 0s setores selecionados da economia criativa

no Brasil, considerando o periodo em analise.

Grafico 4 - Evolucédo do numero de estabelecimentos em setores selecionados da
economia criativa segundo tamanho no Brasil - 2006 a 2017
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Fonte: Relacdo Anual de Informagdes Sociais (BRASIL, 2018b).

O crescimento das empresas em setores selecionados da economia
criativa ocorre nas capitais e no interior, assim como nas diferentes regides do
pais. Porém, a evolucéo entre essas delimitacdes territoriais revela diferencas de
desempenho que se mostram de interesse para a analise, especialmente ao se
cotejar esse resultado com a distribuicdo de recursos relevantes para a economia
criativa, como antes registrada. O desempenho do conjunto das capitais estaduais
do pais revelou variagcdo de 45% entre os anos de 2006 e 2017 (eram 26033
estabelecimentos, passando para 38025), enquanto no conjunto dos demais
municipios do pais essa variacdo foi de 55% (31303 estabelecimentos, em 2006;
48640, em 2017). Porém, o volume de empregos é maior nas capitais do que no
interior, diferindo do que ocorre com o0s estabelecimentos. Isso pode se dever a
maior concentracdo de grandes empresas, com maior volume de empregados por
unidade nas capitais do que nos municipios do interior.

Como mostra o Grafico 5, as maiores concentracbes de empresas nos
setores de economia criativa acham-se nas regides Sudeste e Sul, enquanto as
menores encontram-se nas regides Centro-Oeste e Norte, situando-se a regido
Nordeste em posicao intermediaria. No periodo entre 2006 e 2017, as variacfes
no numero de estabelecimentos nos setores selecionados da economia criativa
foram de 45% no Sudeste, 49% no Sul, 71% no Nordeste, 63% no Centro-Oeste,
e 62% no Norte. A evolucdo dos empregos entre regibes guarda certa

correspondéncia com o0 que ocorre com 0s estabelecimentos, sendo também o



maior volume concentrado, destacadamente, na regido Sudeste, depois Sul,
Nordeste, Centro-Oeste e Norte. Isso corresponde a disponibilidade de recursos
relevantes, como educacao superior e tecnologias da informag¢do e comunicacéo,

entre as diferentes regifes do pais.

Gréfico 5 - Evolugdo dos estabelecimentos em setores selecionados da economia
criativa nas regioes do Brasil - 2006 a 2017
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Fonte: Relacdo Anual de Informag8es Sociais (BRASIL, 2018b).

Portanto, os dados coligidos mostram o crescimento das empresas e dos
empregos ligados a setores da economia criativa no Brasil. Esse processo
despertou a atencdo de agentes governamentais, académicos e empresariais,
com iniciativas que parecem ter estimulado a formacdo de novos e pequenos
empreendimentos. Contudo, a recente crise econémica enfrentada pelo pais freou
esse crescimento de uma economia criativa no pais. Constata-se, ainda, certa
relacdo entre a expansao e disponibilidade de recursos importantes para essa

economia e seus niveis de participacao e crescimento entre regides do pais.

Empregos

O crescimento de empresas em setores ligados a economia criativa no pais
reflete-se no aumento dos empregos nessa economia, considerando-se o periodo
entre 2006 e 2017. Empresas e empregos em economia criativa expandiram-se
mais rapidamente do que os demais setores da atividade econdmica no Brasil.

Empresas em economia criativa cresceram mais (variacdo de 51% no periodo) do



gue 0s empregos em economia criativa (variacdo de 38%) no periodo. Vale notar
gue as empresas de maior porte detém maior volume de empregos do que as de
menor porte. Pode-se supor que iniciativas institucionais tiveram efeito no
estimulo a criacdo de pequenas empresas que acabaram freadas pela recente
crise econdémica.

Em relacédo a distribuicdo etaria dos empregos, observa-se que ha maior
concentracdo dos vinculos entre as faixas etarias mais jovens (até 29 anos; entre
30 e 39 anos). Todas as faixas etarias de trabalhadores experimentaram
crescimento dos vinculos entre os anos de 2006 e 2017, variando 12% na faixa
até 29 anos de idade, 68% na faixa entre 30 e 39 anos, 29% na faixa entre 40 e
49 anos, 86% na faixa de 50 ou mais anos. Entretanto, a recente crise econémica
e a consequente retracdo da atividade em economia criativa no pais acabaram
afetando mais intensamente os mais jovens (faixa até 29 anos). A faixa de
trabalhadores mais velhos (50 anos ou mais) experimentou 0 maior crescimento
no periodo, permitindo supor certa valorizacdo de acumulos de experiéncia
profissional nessa economia. A expressiva expansao da faixa entre 30 e 39 anos
pode decorrer do ingresso de trabalhadores com ensino superior nessa economia,
considerando a recente expansdo nesse nivel de ensino que pode ter absorvido

uma demanda reprimida de populacéo adulta jovem (Grafico 6).

Grafico 6 — Evolucédo dos vinculos em setores selecionados segundo faixa etaria
no Brasil — 2006 a 2017
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Fonte: Relacao Anual de Informacgdes Sociais (BRASIL, 2018b).



O crescimento do emprego para o sexo masculino (variacdo de 39%,
passando de 424332 vinculos em 2006 para 589949 vinculos em 2017) revelou-
se um pouco mais rapido do que para o sexo feminino (variacdo de 36%,
passando de 284368 vinculos em 2006 para 387920 em 2017) no periodo em
analise (Grafico 7). Cabe notar a maior participacdo do emprego masculino no
total. A deflagracdo da crise econdmica do pais afetou um pouco mais os vinculos
no sexo feminino (retracdo de 12%, no periodo entre 2014 e 2017) do que no
sexo masculino (retracao de 11%, no periodo entre 2014 e 2017).

Gréfico 7 — Evolugdo dos vinculos em setores selecionados segundo sexo no
Brasil — 2006 a 2017
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Fonte: Relacdo Anual de Informagdes Sociais (BRASIL, 2018b).

Os dados sdo expressivos sobre as mudancas na escolaridade dos
trabalhadores no periodo. Os vinculos de trabalhadores com ensino fundamental
reduziu-se de 128457 em 2006 para 70888 (variacdo de -45%). Os vinculos de
trabalhadores com ensino médio passaram de 320618 em 2006 para 386626 em
2017 (variacdo de 21%). Os vinculos de trabalhadores com ensino superior
cresceram de 259625 em 2006 para 520355 em 2017 (variacdo de 100%). Com
tal desempenho, a participacdo dos vinculos de trabalhadores com ensino
superior alcancou 53% do total, em 2017 (Grafico 8). Entre os anos de 2014 e
2017, houve retracdo significativa dos vinculos no ensino fundamental (variagéo

de -40%), ao passo que a reducdo foi menor nos vinculos no ensino medio



(variacdo de -16%), mantendo-se praticamente estaveis os vinculos no ensino

superior (variagédo de -1%).

Gréfico 8 — Evolugcdo dos vinculos em setores selecionados segundo grau de
escolaridade no Brasil — 2006 a 2017

600000

500000

400000 //\
e Fundamental

300000

— Médio
200000 Superior
100000 I

\

0 T T T T T T T T T T T 1

CAQ PO O DD O N0 LA
FEL PR PIFITIPL
AT AT AT AT AT AT AT AT AT AR AT A

Fonte: Relacdo Anual de Informag8es Sociais (BRASIL, 2018b).

Quanto a remuneracdo dos trabalhadores, as menores faixas de
remuneracao apresentam a maior participacdo no total dos trabalhadores em
economia criativa no pais, no periodo investigado. A faixa de remuneracao de até
2 salarios minimos variou 42% entre 2006 e 2017, enquanto a faixa entre 2 e 5
salarios minimos variou 39%; a faixa entre 5 e 10 salarios minimos variou 40%; a
faixa entre 10 e 20 salarios minimos variou 20%; e a faixa de mais de 20 salarios
minimos retraiu-se em 10%, no mesmo periodo. Todas as faixas de remuneracao
cresceram até a crise deflagrada em 2014, mas as faixas de menor remuneracgao
tiveram maior velocidade na sua expansdo vis-a-vis as faixas de maior
remuneracao. As faixas de remuneracdo mais elevadas (entre 10 e 20 salarios
minimos; e mais de 20 salarios minimos) perderam, proporcionalmente, mais
vinculos entre 2014 e 2017 do que as demais, tendo ambas se retraido em 27%

nesse interregno (Grafico9).

Gréfico 9 — Evolugédo dos vinculos em setores selecionados segundo faixas de
remuneracao no Brasil — 2006 a 2017
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Fonte: Relacdo Anual de Informagdes Sociais (BRASIL, 2018b).

Conforme o Gréfico 10, os setores selecionados da economia criativa no
pais tém predominio dos vinculos de emprego com tempo integral de trabalho
(faixas de 41h a 44h semanais; e de 31h a 40h semanais). Todas as faixas de
carga horaria de trabalho tiveram expansao no periodo entre 2006 e 2017: até
30h, cresceu 62%; 31h a 40h, aumentou 115%; e 41h a 44h, elevou-se 9%.
Contudo, somente a faixa de 41h a 44h de carga horaria semanal de trabalho teve
retracdo de vinculos entre os anos de 2014 e 2017 (variacdo de -19%). Isso
contribui para esclarecer a reducdo das maiores faixas de remuneracdo, como
antes apontado. Outra informacado relevante refere-se a evolugdo dos vinculos
segundo a faixa de tempo no emprego: os vinculos de 24 meses ou mais tiveram
expansao em todo o periodo, ao passo que o0s vinculos até 24 meses no emprego
expandiram-se entre os anos de 2006 e 2012, sofrendo retracéo persistente entre
0os anos de 2013 e 2017. O dado expressa tanto o movimento de novas
contratacoes experimentadas pela economia criativa no pais, quanto a sua

desaceleracdo em face da crise econdémica.

Grafico 10 — Evolucéo dos vinculos em setores selecionados segundo faixas de
carga horaria semanal de trabalho no Brasil — 2006 a 2017
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Fonte: Relacdo Anual de Informagdes Sociais (BRASIL, 2018b).

Portanto, 0 emprego em economia criativa no pais tem crescido mais do
gue no restante dos setores econdmicos. A velocidade dessa expansdo é maior
entre os trabalhadores mais velhos, do sexo masculino, com ensino superior e
nas faixas de menor remuneragdo. A participacdo dos trabalhadores jovens é,
ainda, a mais expressiva. O emprego de tempo integral € predominante nesses
setores selecionados da economia criativa. A crise econbmica e do emprego
afetou mais significativamente os trabalhadores jovens e com menor

escolaridade, a partir do ano de 2014.

Considerac®es finais

O estudo sobre o desempenho da economia criativa permite identificar
algumas tendéncias, em meio as particularidades da economia e sociedade
brasileira e sua conjuntura. Essa nova economia imaterial baseada na
originalidade ou autenticidade de bens e servicos reline um conjunto de novos
setores e de setores reestruturados cujo desempenho € condicionado pelas
conjunturas econbmicas, pelas contingéncias politico-institucionais e pela
dindmica de interacdo entre atores diversos no acesso a recursos territoriais
(Burns, 2014; Koster et al., 2013).

As empresas e 0s empregos em setores ligados a economia criativa no
pais cresceram, em certo momento, mais do que nos demais setores econémicos,

embora representassem ainda pequena parte do conjunto da atividade



econbmica. Como antes apontado, a velocidade dessa expansdo € maior entre 0s
trabalhadores mais velhos, do sexo masculino, com ensino superior e nas faixas
de menor remuneracdo. O emprego de tempo integral € predominante na
economia criativa. Contudo, a recente crise econémica enfrentada pelo pais freou,
a partir do ano de 2014, esse crescimento, afetando mais significativamente os
trabalhadores jovens e com menor escolaridade.

Sob os estimulos da UNCTAD, podem-se identificar acbes em resposta a
esse crescimento de uma economia criativa no pais, destacando-se iniciativas de
associacbes empresariais, de universidades e de agentes governamentais,
resultando no estimulo a formacdo de novas e pequenas empresas. Porém, a
recente experiéncia do pais parece ainda pouco articulada, com foco e metas
distintas entre si, como geracdo de renda e inclusdo social, preservacao do
patrimbénio e diversidade cultural, sustentabilidade ambiental e inovagdo em
modelos de negdcios em cultura. Isso difere do que se verifica em economia
informacionais mais consolidadas (Flew e Cunningham, 2010; Florida, 2011). No
Brasil, ha confusdo entre economia criativa, economia da cultura e economia
solidaria, podendo limitar o alcance e efetividade de politicas e acdes nesses
setores.

Ademais, o desempenho diferencial entre regides parece relacionar-se com
a disponibilidade de recursos sociais, como pessoal qualificado e infraestrutura
digital. Isso € consistente com estudos que afirmam a importancia da
transformacéao pelos profissionais de recursos disponiveis em ativos territoriais no
processo de desenvolvimento dessa economia criativa. A disponibilidade de
recursos e a capacidade de emprega-los no processo econbémico tornam-se
relevantes para explicar o florescimento de setores criativos (MARKUSEN &
GADWA, 2010; TREMBLAY & DARCHEN, 2011). Neste sentido, esse tipo de
atividade econémica nao evoluiria sob quaisquer condi¢des, dependendo, pois, da
gualidade dos ativos territoriais e das conjunturas politico-institucionais. O
fendbmeno ndo ocorre em qualquer parte do espaco social, nem se desdobra em

mesmo curso, embora se identifiquem tendéncias similares.
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