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Justificativa: Os policiais civis trabalham em vistas a garantia da segurancga publica.
Contudo, o exercicio dessas fungdes e o contexto de trabalho, que trazem estresse
laboral e risco de exposi¢ao a violéncia, deixam estes trabalhadores vulneraveis ao
desenvolvimento de alteracbes fisicas e psiquicas, como disturbios psiquicos
menores (DPM) e lesdes musculoesqueléticas, podendo afetar a qualidade de vida
(QV) dos policiais. Objetivo: Analisar a relagao entre alteragdes fisicas e psiquicas e
a qualidade de vida em policiais civis de Porto Alegre. Metodologia: Estudo
transversal realizado com 237 policiais civis de Porto Alegre, Brasil. As alteragdes
fisicas e psiquicas foram avaliadas por meio dos instrumentos Nordic
Musculoskeletal Questionnaire, Self-Reporting Questionnaire, Maslach Burnout
Inventory e Effort-Reward Imbalance. A QV foi avaliada com o World Health Quality
of Life bref. Realizou-se analise estatistica descritiva, analise bivariada e analise de
rede de correlagdes parciais. Projeto maior aprovado pelo CEP com numero de
CAAE: 65391717.1.0000.5347 Resultados: A QV dos policiais foi influenciada
primordialmente pelas alteragbes no Dominio Psicolégico (r,= 0,28), sendo DPM o
fator negativo mais influente (r,= -0,31). As DPM foram reforcadas por Lesdes
Musculoesqueléticas (r,= 0,22) e pela Sindrome de Burnout (r,= 0,21), que é
reforgada pelo Estresse Ocupacional (r,= 0,21). Em conclusdo, a QV dos policiais
civis foi mais influenciada pelas alteragcbes no dominio psicoldgico, principalmente
por DPMs. Alteragcbes de saude fisica também impactaram na QV. Estudos como
este podem subsidiar o desenvolvimento de estratégias para melhorar a QV desses
profissionais, promovendo trabalhadores mais saudaveis e, consequentemente,
ajudando a garantir a seguranga publica do pais.



