UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE EDUCACAO
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

THAIS ALVES RODRIGUES JORGE

TRABALHO, GENERO E EDUCACAO:
TRAJETORIAS ESCOLARES DE JOVENS MULHERES ESTUDANTES DA EJA

Porto Alegre
2023



THAIS ALVES RODRIGUES JORGE

TRABALHO, GENERO E EDUCACAO:
TRAJETORIAS ESCOLARES DE JOVENS MULHERES ESTUDANTES DA EJA

Trabalho de Conclusdo do Curso de Licenciatura
em Pedagogia da Faculdade de Educacdo, da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, como
requisito parcial para a obtencdo do Titulo de
Licenciado(a) em Pedagogia.

Orientador(a): Prof.2 Ana Claudia Ferreira Godinho

Porto Alegre
2023



THAIS ALVES RODRIGUES JORGE

TRABALHO, GENERO E EDUCACAO:
TRAJETORIAS ESCOLARES DE JOVENS MULHERES ESTUDANTES DA EJA

Trabalho de Conclusdo do Curso de
Licenciatura em Pedagogia da Faculdade
de Educacéo, da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul, como requisito parcial
para a obtencéo do Titulo de Licenciado(a)
em Pedagogia.

Orientador(a): Prof.2 Ana Claudia Ferreira
Godinho
Aprovado em:

BANCA EXAMINADORA

Prof.2 Ana Claudia Ferreira Godinho (Orientadora)

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Prof.2 Aline Lemos da Cunha Della Libera
Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Prof. Rafael Arenhaldt

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Porto Alegre
2023



Para todas as mulheres que, sendo vitimas de um
sistema que legitima as mais diversas formas de
violéncia contra nés, seguem lutando pelo direito de

viver com dignidade.



AGRADECIMENTOS

Agradecgo, primeiramente, aos meus pais, Marcia e Mauricio, por terem
possibilitado meu ingresso e permanéncia nesta universidade, muitas vezes abrindo
mao dos préprios sonhos para que eu pudesse realizar os meus.

As minhas avos, Maria e lvone, por terem sido exemplos de mulheres que
possuem a garra e a coragem necessarias para atravessar as maiores adversidades
da vida e manterem-se em pé.

A minha tia Alice, por ter me ensinado o potencial transformador e
emancipatoério da educacao e por ter garantido que eu pudesse chegar até aqui, sem
ela, nada disso seria possivel.

Aos meus camaradas da Juventude Pétria Livre e, em especial, as minhas
camaradas, que me introduziram na luta feminista e me levaram a compreenséao de
gue nédo é possivel viver em um mundo justo, se ele ndo for bom para as mulheres.

A Sérgio Rubens de Araujo Torres (em memoria), que dedicou sua vida a
construcdo de um Brasil livre das injusticas e das opressoes, tendo sido o maior
exemplo de humanidade conhecido por mim. Sérgio foi quem nunca me deixou desistir
do sonho da universidade publica.

Agradeco também as minhas colegas e amigas, Laura, Juliane, Moniqui,
Roberta, Julia e Manuela, bem como ao meu amigo e colega Cassio, por terem sido
minha principal rede de apoio ao longo destes quatro anos de graduacao, tornando
essa experiéncia mais feliz.

Ao meu companheiro Marcos Adriano, por todo o cuidado, paciéncia e pelos
momentos de escuta e carinho que dedicou a mim durante a escrita deste trabalho.

A minha professora orientadora, Ana Godinho, por toda a dedicacdo e
empenho na construcdo dessa pesquisa. Aos professores Rafael e Aline, por terem
aceitado o convite de compor essa banca. Essas sdo pessoas que transformam a
partir do fazer pedagogico, por quem tenho grande admiragéo.

Por fim, agradeco a todos e todas que, de alguma forma, se fizeram presentes

durante este importante ciclo da minha vida.



4...) porque o ser mulher

esta muito além de um artigo feminino

definido ou indefinido

muito além,

de um artigo feminino

em liquidac@o numa loja barata de cosméticos
de um artigo feminino

publicado na pagina 5 das novas, claudias, caprichos,
tititis

esta além dos artigos

da lei Maria da Penha

[de qualquer lei de direitos humanos universais].

porque o ser mulher
esta além do artigo.
esta no sujeito:

gque néo se sujeita
gue age, atua,
direto, intransitivo.

esta no sujeito,
independente

de género, numero
e grau.”

Luiza Romao
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1. INTRODUCAO

Meus primeiros questionamentos sobre a relagdo entre trabalho, género e o
processo de escolarizagdo de mulheres aconteceram a partir dos estudos sobre as
guestdes de género propostos pela organizacdo do movimento estudantil e social, e
se aprofundaram a partir do contato com jovens maes da vila Mario Quintana, na Zona
Norte de Porto Alegre.

Eu as conheci durante o estdgio no Programa Primeira Infancia Melhor (PIM-
PIA), que atende criancas de 0 a 6 anos em situacao de vulnerabilidade social nas
periferias da cidade e percebi que aquelas mulheres, em sua maioria, ndo concluiram
o Ensino Basico pela necessidade de cuidado com os filhos. Naquela experiéncia, em
que realizamos o censo do nivel de escolarizacdo dos familiares das criancas
atendidas pelo programa, foi possivel notar que os motivos que levam a evaséao, por
vezes, distinguem-se de acordo com o0 género, sendo comum que as meninas
entendam a evasdo como decorréncia do trabalho doméstico e maternal, mesmo
quando ainda ndo sdo maes, a exemplo de irmds mais velhas que assumem a
responsabilidade do cuidado com a casa, com 0s irmaos mais Nnovos ou com pessoas
idosas, enquanto aos meninos cabe o ingresso precoce no mercado de trabalho para
garantia da subsisténcia da familia. A partir dai, senti a necessidade de aprofundar as
pesquisas sobre as relacdes estabelecidas entre trabalho, género e o processo de
escolarizacdo das jovens mulheres, por entender que elas representam um grupo
especifico na diversidade sociocultural dos e das estudantes da Educacédo de Jovens
e Adultos - EJA.

Nesta modalidade da educacao basica, o publico alvo é toda pessoa que teve
seu direito a educacdo formal negligenciado em algum periodo de sua trajetoria,
ocasionando a interrupcdo ou mesmo 0 ndo acesso a escolarizacdo. Os motivos
dessa omisséo do Estado séo diversos, entre eles, as opressoes de raca, classe e/ou
género e o chamado fracasso escolar.

Por reconhecer a educacédo como um direito fundamental de todas as pessoas,
independentemente da fase da vida em que se encontrem, a legislagéo brasileira
estabeleceu a EJA como forma de viabilizar a garantia do direito a educacdo para
todos os que nao tiveram acesso na idade prevista legalmente, conforme consta no
Art. 208 da Constituicao Federal:



Art. 208. O dever do Estado com a educacgdo sera efetivado mediante a
garantia de:

| - educagéo basica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete)
anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a
ela ndo tiveram acesso na idade propria; (BRASIL, 1988)

Embora reconhecido como direito da populacéo e dever do Estado, o Censo
Escolar de 2021, ultimo publicado até a data de escrita deste trabalho, aponta que 1,4
milhdo de pessoas em idade de obrigatoriedade da escolarizagao (5 a 17 anos) estao
hoje fora da escola. A evasao do ensino regular resulta na transformacéo do publico

majoritario da Educacédo de Jovens e Adultos em um publico mais jovem:

A EJA é composta, predominantemente, por alunos com menos de 30 anos,
gue representam 53,5% das matriculas. Nessa mesma faixa etaria, os alunos
do sexo masculino sdo maioria, 53,7%. Por outro lado, observa-se que as
matriculas de estudantes acima de 30 anos sdo predominantemente
compostas pelo sexo feminino, 59,1%. (BRASIL, 2021, p.31)

O predominio de estudantes jovens decorre do que o debate académico definiu
como juvenilizacdo da EJA. Esse processo iniciou em meados dos anos 2000, visto
gue 2003 foi 0 prazo estabelecido para que as unidades federativas e os municipios
adequassem seus sistemas de ensino a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional n.9.394/96. Esta alterou a idade minima para a realizacdo de exames de
certificacdo escolar: 15 anos completos para o ensino fundamental; e 18 anos
completos para o ensino médio. Os sistemas passaram a estabelecer a mesma idade
minima para ingresso nos cursos de EJA e, desde entdo, muitos adolescentes e
jovens foram para a EJA e tornaram-se maioria nas salas de aula.

Em relacdo ao niumero de mulheres matriculadas na modalidade da educacao
de jovens e adultos, percebe-se que € proporcional ao avanc¢o da idade: quanto maior
a faixa etéria, maior o numero de mulheres em sala de aula. De tal forma, os estudos
recentes que tratam da escolarizacdo de mulheres estudantes da EJA tem como
enfoque as mulheres com mais de 30 anos, nédo possibilitando a compreensdo dos
motivos que levam as mulheres jovens a evadirem e retornarem as salas de aula.

O Censo Escolar ndo apresenta dados sobre a faixa de renda dos estudantes
da EJA, mas sabe-se que eles pertencem, em sua maioria, a classe trabalhadora.
Essa compreenséo se origina da forte influéncia da educacéo popular na EJA, que

explicita o reconhecimento dos estudantes como sujeitos da educacao - e ndo como



objeto do fazer do professor - e a valorizacdo dos saberes acumulados pelos
estudantes fora do ambiente escolar como parte importante do processo de producao
de conhecimento que se desenvolve na escolarizacgao.

Nesse contexto, aponta-se que as experiéncias de trabalho, embora sejam um
material rico para a problematizacdo do mundo, também influenciam a relacdo que
estudantes trabalhadores estabelecem com a escola em relacdo a evasao: na
juventude, muitas pessoas tiveram que priorizar o trabalho para garantir ou contribuir
com a existéncia ou subsisténcia da familia. Assim sendo, o trabalho representa “um
lugar importante na construcdo do patriménio de saberes ndo escolares que estas
pessoas mobilizam em seu processo de aprendizagem” (BRANDAO, GODINHO E
NORONHA, 2017, p. 25). O lugar que o trabalho ocupa na relagdo com a escola é
complexo, pois, a0 mesmo tempo em que ele € um dos fatores centrais de sua evasao
guando na infancia ou juventude, também é ele um dos principais motivadores do
retorno a escola.

Se consideradas as especificidades de género na relagcdo entre trabalho e
escola para as estudantes da EJA, as experiéncias de trabalho que elas carregam
consigo séo atravessadas pelas relacdes de classe, raca e género que constituem o
modo de producao capitalista, a exemplo da divisdo sexual do trabalho. As mulheres
da EJA, inclusive as mais jovens, sdo aquelas que estdo inseridas em ocupacdes
precarizadas, enfrentam a desigualdade salarial e estdo imersas no trabalho

doméstico (remunerado ou ndo) desde a infancia e/ou adolescéncia, diante disso:

(...) consideramos que tanto o trabalho quanto o género sdo categorias
importantes, que influenciam diretamente os modos de vida das estudantes
de EJA, o0 acesso ou a negacao de direitos, como educacao e trabalho, bem
como influenciam a constituicdo de seus saberes, histdrias e identidades.
(BRANDAO, GODINHO E NORONHA, 2017, p. 8)

Isso significa que o processo de escolarizagéo destas mulheres é atravessado
pelas condi¢cbes de trabalho que as cercam, incluindo o trabalho de carater

reprodutivo® delegado as pessoas do género feminino, em especial apds o surgimento

1 Saffioti (1978) apresenta que embora a inferioridade juridica, social e politica das mulheres ja fosse
uma realidade nas sociedades pré-capitalistas, € com advento do modo de producao capitalista que
as mulheres deixam de ter relevancia na producao econdmica, isto €, na producado de bens e de
servigos que geram riqueza - o chamado trabalho produtivo. Esta exclusdo da for¢a de trabalho
feminina do trabalho produtivo é acompanhada, ainda, da delegacéo integral das responsabilidades
sobre as tarefas relacionadas aos cuidados com a casa, com as pessoas e com a garantia da
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e consolidacdo do modo de producdo capitalista. Entretanto, ainda sdo poucos 0s
estudos que aprofundam quais sdo os impactos da relacdo entre trabalho e género
com a saida e o retorno das jovens as salas de aula.

Buscando responder estas questdes, este texto sera dividido em quatro se¢des:
na primeira sera apresentada a metodologia e 0s aspectos éticos para a realizacao
desta pesquisa; na segunda, consta a revisdo bibliografica buscando analisar as
produgbes académicas recentes sobre o tema; na terceira, apresento a
fundamentacédo tedrica, partindo dos conceitos de patriarcado, trabalho, trabalho e
género, a perspectiva da educacéo popular na Educacdo de Jovens e Adultos e os
estudos sobre juventude; e, na Ultima, encontra-se a sistematizacdo e analise dos

dados.

existéncia da familia, o trabalho que ndo gera riqueza ou bens de consumo, denominado dentro dos
estudos marxistas como trabalho ndo-produtivo ou trabalho reprodutivo. O processo de
marginalizagdo das mulheres nas relagfes de trabalho ressalta sua inferioridade publica e social,
agravando as desigualdades de género.
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2. METODOLOGIA

2.1. Objetivos
A presente pesquisa tem como objetivo geral compreender a relagéo entre as
experiéncias de trabalho e as trajetorias escolares de jovens mulheres egressas da
Educacao de Jovens e Adultos.
Os objetivos especificos séo:
- conhecer as experiéncias escolares das jovens antes da sua entrada na EJA;
- identificar as experiéncias de trabalho remunerado ou n&o remunerado dessas
jovens ao longo de suas trajetdrias escolares; e
- compreender as motivacfes de jovens mulheres para a retomada dos estudos

na Educacéo de Jovens e Adultos.

2.2 Delineamento metodologico

O presente estudo terd& como base tedrico-metodolégica a pesquisa
autobiogréfica, visando compreender os fendmenos sociais através das experiéncias
subjetivas das pessoas envolvidas, reconhecendo que “as narrativas permitem,
dependendo do modo como nos séo relatadas, universalizar as experiéncias vividas
nas trajetorias de nossos informantes” (ABRAHAOQ, 2003, p. 81), a0 mesmo passo em
que, apesar das similaridades entre as trajetérias das pessoas pertencentes a um
mesmo grupo social, que nesta pesquisa € delimitado a partir do recorte de classe,
género e idade, as experiéncias de vida atingem as pessoas de formas distintas. A

respeito disso, Abrah&o (apud Santamarina e Marinas, 1994, p. 268-269) aponta que:

(...) as Historias de Vida s&o entendidas como inseridas em um sistema, de
tal modo que, sem serem desvinculadas do momento da enunciag&o ou do
enunciado, sdo tratadas como histérias de um sujeito (individuo ou grupo)
que se constroem desde dentro dos condicionantes micro e macroestruturais
do sistema social. (ABRAHAO, 2016, p. 20)

Para conhecer as Histérias de Vida dos sujeitos envolvidos nesta pesquisa,
foram realizadas entrevistas narrativas, partindo de tépicos guia que possibilitem uma
mediacao em torno das relacdes de trabalho e género com a formacao escolar destas
mulheres.

A escolha de entrevistas narrativas para a coleta de dados se deu a partir da

compreensao de que através das narrativas a subjetividade dos individuos se
12



manifestam, possibilitando ao mesmo tempo a inferéncia em torno de uma realidade
social, sem desconsiderar as individualidades de quem fala.

Da mesma forma, a base metodoldgica da analise do conteudo para o
tratamento dos dados coletados foi escolhida, pois:

A subjetividade esta muito presente: uma pessoa fala. Diz “Eu” com o seu
proprio sistema de pensamentos, 0S Seus processos cognitivos, 0s seus
sistemas de valores e de representa¢fes, as suas emoc¢des, a sua afetividade
e a aflorac@o do seu inconsciente. (BARDIN, 2016, p. 94)

Apos a realizacdo das entrevistas, a analise dos dados tomara como ponto de
partida o método de andlise do conteddo, desenvolvido por Bardin (2016), que se
organiza em torno de trés polos:

1) Pré-analise

2) Exploracédo do material

3) Tratamento dos resultados, a inferéncia e a interpretacéo

A pré-andlise é a fase de organizacdo, onde se estabelece a escolha dos
documentos e a formulacdo das hipéteses e objetivos (BARDIN, 2016, p. 125). A
escolha dos documentos se da a partir de determinadas regras, sendo elas a regra da
exaustividade, que consiste na analise completa das documentacdes selecionadas; a
regra de representatividade, contemplada neste trabalho pela escolha de uma jovem,
mulher, mée e periferica para realizacdo da entrevista; a regra da homogeneidade,
gue estabelece critérios para a selecdo de documentos; regra da pertinéncia, de modo
que os documentos correspondam aos objetivos da analise.

Neste caso, os documentos analisados sera a transcricdo da entrevista
narrativa realizada com a estudante, visto que essa pesquisa busca compreender as
motivacdes de jovens mulheres para a retomada dos estudos na Educacéo de Jovens
e Adultos, levando em consideracdo suas trajetérias e Histérias de Vida, tendo como
hipotese a ideia de que suas experiéncias de trabalho interferem em seus processos
de escolarizacéo, tanto no que diz respeito a evasdo quanto no que diz respeito ao
retorno para as salas de aula.

A exploragdo do material consiste em “operacbées de decodificagao,
decomposigdo ou enumeragdo, em fungdo de regras previamente formuladas”

(BARDIN, 2016). E a aplicacao préatica das decisdes tomadas na fase da pré-analise.
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O tratamento dos resultados consiste na sintese e na selecdo dos dados
obtidos, bem como na interpretacao e nas inferéncias sobre eles. Assim como para a
selecdo dos documentos, devem ser estabelecidos critérios para o tratamento dos
resultados obtidos.

2.3 Aspectos éticos da pesquisa

As mulheres convidadas para as entrevistas foram contatadas pela equipe de
pesquisa a partir de relagdes anteriores, estabelecidas em atividades de extenséo e
do movimento estudantil. Todas sdo egressas da rede publica de ensino de Porto
Alegre. Um convite foi enviado por whatsapp (por escrito ou por mensagem de audio)
a essas mulheres, que tém entre 18 a 29 anos, sendo estudantes ou egressas da EJA.
Segue a mensagem que sera apresentada a elas:

Ol4, tudo bem?

Gostaria de te convidar para participar da pesquisa “Trabalho, género e
educagao: trajetérias escolares de jovens mulheres estudantes da EJA.” que
esta sendo realizada pela aluna Thais Alves Rodrigues Jorge, do curso de
pedagogia da UFRGS para o seu Trabalho de Conclusdo de Curso, sob
orientacao da professora Ana Claudia Godinho. Com essa pesquisa, Thais
busca compreender as motivages de jovens mulheres para a retomada dos
estudos na Educacéo de Jovens e Adultos.

Caso tenha interesse em colaborar e me autorize a passar o seu contato para
ela, peco que me informe, pois entao irei pedir para que ela te chame e vocés
possam marcar uma conversa a fim de esclarecer davidas sobre a realizacao
da pesquisa.

Desde j4, agradeco!

Foram convidadas cinco mulheres, mas apenas uma delas manteve seu
interesse em participar deste estudo. Ela foi novamente contatada pela pesquisadora
assistente para agendar a leitura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(APENDICE A), bem como responder eventuais dividas sobre a realizacdo desta
pesquisa. Dada sua concordancia, o TCLE foi assinado pela entrevistada e pela
pesquisadora responsavel, tendo sido entregue a ambas uma das vias do documento.

O roteiro para a realizacao da entrevista narrativa encontra-se em Anexo neste
texto, entretanto, € importante ressaltar que novas intervencdes foram feitas, a partir
da necessidade de esclarecimento de davidas sobre algumas das colocacdes feitas

durante os relatos da entrevistada.
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3. REVISAO BIBLIOGRAFICA

Neste capitulo serdo apresentadas as consideragcfes acerca das producdes
académicas recentes que relacionam as experiéncias de trabalho das mulheres
estudantes da EJA com o seu processo de escolarizacao.

A revisdo bibliogréafica deste trabalho se deu através de buscas no banco de
teses e dissertacbes da plataforma Lume, nos dias 20 e 21 de agosto de 2022 e na
plataforma Scielo, nos dias 29 e 30 de agosto, através dos filtros avancados “trabalho
e género”; “educacao” e “historia de vida”; “educagao de jovens e adultos” nos ultimos
cinco anos (2017 - 2022).

Na plataforma Lume foi encontrada apenas uma dissertacdo entre os dois
buscadores, intitulada “A Constituicao Subjetiva de Mulheres Negras Estudantes da
EJA e a Aprendizagem”, de 2019.

Na plataforma Scielo foi encontrado um nimero maior de trabalhos a partir dos
assuntos pesquisados, mas que em sua maioria referiam-se a formacéo na area da
saude, formacdo docente, participacdo das mulheres no Ensino Superior, politicas
publicas para o ensino das questdes de género na educacao basica e a participacéo
de mulheres em cursos e disciplinas da area de conhecimento das Ciéncias Exatas.

Apesar dos temas abordados nos textos encontrados na plataforma Scielo
carregarem consigo reflexos da divisdo sexual do trabalho, como o envolvimento de
mulheres em areas especificas do conhecimento, a exemplo da salde e da educacao
e 0 seu afastamento de outras, como as ciéncias exatas e tratarem da formacgéao
docente para abordagem das questdes de género no espago escolar, eles,
majoritariamente, ndo tem como enfoque as mulheres que sao estudantes da
Educacao Basica, muito menos na modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos.

Apenas um dos trabalhos encontrados nesta plataforma, intitulado “Escola,
trabalho e género: uma experiéncia da Educacao de Jovens e Adultos na rede publica
de ensino de Porto Alegre”, de 2019, tem como foco as estudantes da EJA.

O artigo de Godinho e Fischer tem como objetivo “analisar experiéncias de
trabalho artesanal vivenciadas em uma escola publica de EJA em Porto Alegre/RS.”
(GODINHO e FISCHER, 2019, p. 331) e traz argumentacdes relevantes para a
compreensao da relagéo entre trabalho e género e a escolarizagdo de mulheres da

EJA, bem como apresenta a Educacéo de Jovens e Adultos pela perspectiva da
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educacdo popular. Por isso, sera aprofundado na secdo quatro, que trata da
fundamentacéo tedrica deste trabalho.

A seguir serdo apresentadas as minhas consideragbes sobre o texto
encontrado e selecionado para compor a revisdo bibliogréfica desta pesquisa:

3.1 Trabalho, género e educacdo: o que nos contam os estudos sobre o

tema?

A Dissertacao de Mestrado de Ivanov (2019) analisa as histoérias de vida de trés
estudantes da Educacao de Jovens e Adultos da rede publica de ensino, entre 50 e
75 anos e buscando “compreender a relacdo das dificuldades de aprender com a
constituicdo subjetiva das alunas da Educacgao de Jovens e Adultos” (IVANOV, 2019,
p. 18). Para tal, a autora busca “identificar marcas subjetivas identitarias, que se dao
pela classe social, pela raca/etnia e pelo género, e suas inter-relacbes com a
aprendizagem escolar’ (IVANOV, 2019, p. 18).

A dissertacdo foi escolhida para analise pois os trechos das entrevistas
realizadas com as estudantes apresentam elementos que ajudam a identificar de que
maneira a escolarizacao destas mulheres é atravessada pelas rela¢des entre trabalho
e género.

Apesar do trabalho ndo estar no centro das indagacfes apresentadas pela
autora e apenas uma das questdes do roteiro de entrevista ser voltada a trajetoria
profissional das alunas, sendo ela “Conte um pouco sobre suas experiéncias
profissionais. Hoje qual a sua atividade/emprego?”, ele surge nas respostas de
maneira significativa, em especial o trabalho doméstico e maternal, podendo ser
entendido como grande influenciador do processo educacional formal destas
mulheres.

A autora apresenta que as atividades reprodutivas sdo um impeditivo da
continuidade de escolarizagcado dessas mulheres quando na idade regular e, por isso,
o retorno se da ja na fase adulta, motivadas pelo sonho da emancipacéo oriunda do
processo de alfabetizacdo e escolarizacdo, mas também pela reducdo da carga do
trabalho reprodutivo em alguma das formas como ele se manifesta - os filhos se
tornam adultos ou elas deixam de trabalhar em casas que ndo as proprias - mas isso
nao significa que este € um processo simples e isento de imposi¢cdes de esteredtipos

de género:
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O fato de a mulher querer estudar ndo anula os cuidados que precisa ter com
a casa ou com a faxina para fora, o que, por vezes, garante o alimento,
quando nao, todo o sustento, da familia. Com uma aproximacédo da EJA,
percebi que ha mulheres que decidem buscar o sonho da escolarizagéo, ja
na fase adulta, mesmo que haja brigas diarias e contrariedade, por parte do
marido ou dos filhos. (IVANOV, 2019, p. 32)

As trés mulheres entrevistadas pela autora

sdo maes de mais de um filho e foram “chefes de familia” - cuidaram dos
filhos e da casa sozinhas, durante certo periodo da vida, e, apés os filhos
adquirirem a idade adulta, decidiram retomar a vida escolar (IVANOV, 2019,
p. 42)

Em seus relatos essas mulheres explicitam a sobrecarga do trabalho doméstico
e reprodutivo em suas vidas, a primeira das entrevistadas relata: “[...] a minha méae
nunca me tratou com afeto. A empregada da casa era eu, eu tinha que limpar,
cozinhar, eu tive que criar os meus sobrinhos doentes, entendeu? [...]"

Nesta primeira citacao ja € possivel notar que, desde a infancia e/ou juventude,
essas mulheres séo atravessadas pelo trabalho reprodutivo e, mesmo quando ainda
ndo sdo maes, ja assumem responsabilidades com o cuidado das criangas. A Ultima
das entrevistadas também relata que teve poucas vivéncias escolares: por ser a
mulher mais velha entre os irméos, assumiu a responsabilidade de cuidado com eles
e com a casa.

Os filhos também aparecem como motivo para a evasdo no relato destas

estudantes:

Rosa refere a dor de ndo conseguir estudar mais cedo, quando decidiu

retomar os estudos, também por causa dos filhos, que lhe causaram muitos

problemas, entre eles, envolvimento com drogas, com crimes etc. “[...] na

verdade eu ja queria estudar, mas é tanta coisa na cabega, tanta

incomodacao [...]"” O problema com os filhos foi um dos empecilhos para essa

mulher continuar os estudos, em tentativas anteriores. (IVANOV, 2019, p. 45)

Outra das entrevistadas, que a pesquisadora chamou de Margarida, expde que,

aos dez anos, se mudou para Porto Alegre para cuidar da casa e das filhas de uma
familia, acreditando que dessa forma, possibilitaria melhores condi¢des de vida para

a propria familia:
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“[...] diz a patroa que s tinha vaga para a noite, para estudar, e eu era menor.
Dai eu nao continuei estudando. Dai ndo deu certo pra mim. Os patrdo ndo
tinham tempo de levar e trazer. Mas pra trabalhar eu nao era menor [...]"

Aqui torna-se evidente a interferéncia das questbes de classe no que diz
respeito ao direito a educacéo: foi impedida de seguir estudando porque era menor
de idade e nado poderia frequentar as aulas no periodo noturno. No entanto, a
justificativa dada pela patroa de Margarida ndo corresponde a realidade da EJA, uma
vez que a idade minima para ingresso no ensino fundamental é de 15 anos. Sendo
assim, Margarida, que contava 10 anos na época, s6 poderia estudar durante o dia,
ao contrario do que dissera sua patroa. O real motivo, portanto, era a priorizacdo dos
préprios interesses, pela patroa, que ndo queria abdicar do trabalho doméstico de
Margarida por um turno.

Esta mesma estudante fala ainda sobre as filhas da patroa terem ensinado a
ela alguns contetdos da educacéo basica, dando inicio, inclusive, a um processo de
alfabetizacdo. De tal forma, estas meninas, pertencentes a uma classe social mais
alta, tiveram seu direito a educacdo assegurado, pois haviam mulheres de classes
sociais mais baixas prestando servicos que davam conta do trabalho doméstico em
sua residéncia.

A esperanca de ascensdao social que mobilizou a estudante em questao nao se
tornou uma realidade, uma vez que a familia responsavel pela exploracdo do trabalho
infantil foi também responsavel por interromper sua escolarizagdo. Mesmo depois de
sair da casa em que foi empregada, ela foi impedida de dar continuidade ao seu

processo de escolarizagéo, pois:

Ap6s a morte do marido, Margarida viu-se obrigada a sustentar a casa, tendo
nove filhos, que necessitavam de cuidados que ultrapassavam apenas 0s
domeésticos. Ela passou a ser, além de dona de casa e mae, uma mulher
trabalhadora, com mais de um servico para garantir o sustento de casa.
(IVANOV, 2019, p. 47)

A mulher chamada Margarida passou a viver uma rotina com dupla jornada de
trabalho, tendo um emprego assalariado para sustentar a casa e sendo responsavel
por todo o trabalho doméstico ndo remunerado.

Margarida, assim como Rosa, voltou para o ambiente escolar quando seus
filhos cresceram e adquiriram certo nivel de independéncia, dispensando parte dos

cuidados que sobrecarregaram estas mulheres ao longo de suas trajetorias.
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Nota-se que o trabalho doméstico - remunerado ou ndo - aparece em destaque
nas falas das mulheres ao longo de suas respostas aos questionamentos propostos
pela pesquisadora, ainda que a palavra “trabalho” ndo apareca em nenhuma das
perguntas feitas por ela. Neste sentido:

As aproximagdes entre as experiéncias de trabalho de estudantes da EJA
podem ser percebidas quando esses narram as suas experiéncias de
trabalho: a inser¢do precoce no mundo do trabalho e a dificuldade de acesso
a escola sdo exemplos recorrentes nas falas de jovens e adultos que retomam
a escolaridade na EJA. Entretanto, algumas falas indicam problemas
especificos das mulheres, cujas experiéncias de trabalho acumulam

atividades remuneradas e ndo remuneradas (estas desenvolvidas no ambito
familiar). (GODINHO e FISCHER, 2019, p. 341)

Aqui, retorno a indagacao que move esta pesquisa: as mulheres mais velhas
entrevistadas pela autora da dissertacdo tem como marca para o0 seu retorno as salas
de aula a diminuicéo da carga do trabalho doméstico em algum dos ambitos nos quais
ele se manifesta. Entretanto, os filhos das jovens mulheres estudantes da EJA que
sdo méaes néo atingiram a idade adulta e, portanto, ainda dependem de seus cuidados.
Elas também néo estdo em idade para se aposentar e, por isso, algumas delas ainda
acumulam o trabalho domeéstico ndo remunerado e o trabalho assalariado, mantendo
a dupla jornada de trabalho.

De tal forma, as melhores condicbes para o retorno a sala de aula, fruto da
diminuicdo da sobrecarga com o trabalho doméstico e maternal, dificilmente sejam
suas principais motivacdes para o retorno a escola. Sendo assim, quais sao elas?

Essa é a questao que busquei responder através da entrevista realizada com a

jovem estudante da EJA.
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4. FUNDAMENTACAO TEORICA

Nesta secdo serdo apresentados o0s textos e autores que fundamentam
teoricamente este trabalho. Serdo explorados os conceitos de patriarcado, trabalho,
género e da interseccionalidade entre trabalho, género e raca pela perspectiva do
campo de estudos da sociologia do trabalho e do feminismo materialista. Serao
abordados também os estudos sobre as juventudes na Educac¢éo de Jovens e Adultos.

E importante considerar que os estudos que relacionam as trajetorias escolares
de mulheres estudantes da EJA com suas experiéncias de trabalho ndo dédo énfase
ao recorte de idade, tratando principalmente de mulheres adultas, com mais de 29
anos como visto na secéo anterior desta pesquisa. Da mesma forma, os estudos sobre
as juventudes nao aprofundam os impactos das experiéncias de trabalho dessas
mulheres em sua escolarizacao. Existe, portanto, um déficit no que diz respeito a
producdo académica sobre a relacdo entre trabalho, género e o processo de

escolarizagao de jovens mulheres.

4.1 O patriarcado e a hierarquizacao social

O patriarcado € a forma de organizacdo social que respalda a hierarquizacao
das relacdes entre sujeitos a partir das questdes de género e, para entender a
exploracdo das mulheres nas formas de trabalho, é preciso resgatar suas as origens.

A desconstrucdo da ideia de que as pessoas do sexo masculino encontram-se
em uma posicao de superioridade passa pela compreenséo de que a composi¢cao da
instituicdo familiar centrada na figura do homem nem sempre foi uma realidade.
Engels (2010) aponta que ela se origina a partir do desenvolvimento da propriedade
privada e do Estado. Sendo fruto das transformacdes dialéticas da sociedade, que
acontecem principalmente através do trabalho (ENGELS, 2010), a familia patriarcal
monogamica ndo € o unico modelo de organizacédo social conhecido ao longo da

historia da humanidade:

(...) o texto de Engels é fundamental, pois pde por terra a ideia da classe
dominante de que a familia monogamica, sua organizagdo € eterna, pois,
Engels demonstra de forma cabal que assim como a totalidade social, a
familia € uma criacdo histérica e humana, e que partindo da descoberta do
trabalho como a categoria fundante do mundo dos homens, Engels pode
observar que todas as formas de familia eram determinadas pelo modo em
que a sua respectiva sociedade retirava da natureza o que lhe era
imprescindivel. Por isso, a familia monogamica nem sempre existiu, ela foi
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criada por uma necessidade socioecon6mica, tipicamente humana. (SILVA,
2015, p. 2)

Isto significa dizer que as formas de organizacéao familiar, bem como a posigéo
social e econdmica ocupada pelas mulheres nas sociedades sofreram alteracbes em
cada um dos modos de producéo, provando que a imutabilidade das organizacdes e
instituicBes sociais, pregada e defendida pela ordem econdémica vigente, ndo € uma
realidade. Vimos crescer no Brasil ao longo dos ultimos anos e, principalmente a partir
do fortalecimento da extrema direita liderada pelo ex-presidente Jair Bolsonaro, o
discurso politico que tem na “defesa da familia” um dos seus pilares de sustentagao.
Mas, tanto a obra cientifica de de Engels (2010), quanto a analise de Silva (2015) feita
sobre ela, nos mostram um processo de transformacdo, que tém suas alteragbes
interligadas a reproducdo da forma de producdo socioeconbmica vigente em
determinados periodos histéricos.

Em sua obra "A Origem da Familia, da Propriedade Privada e do Estado’,
Engels (2010) divide em trés estdgios fundamentais o desenvolvimento das
sociedades, sendo eles a selvageria, a barbarie e a civilizacdo, dedicando-se a
compreensao das formas de organizacdo econbémica e familiar em cada uma destas
etapas. Nesta pesquisa, me conterei a analisar de forma mais profunda as relagbes
familiares estabelecidas no estagio civilizatorio, visto que neste periodo ganham
forcas as instituicdes familiares monogamicas e patriarcais, em moldes parecidos com
0s que conhecemos hoje.

A civilizagdo, ou estagio civilizatério é descrito como:

(...) o periodo que se inicia com a fundicdo do minério de ferro e a invengéo
da escrita alfabética, em que o homem amplia e complexifica a elaboracéo
dos produtos naturais, periodo da indUstria propriamente dita e da arte.
(MARCASSA, 2006, p. 85)

Ainda durante a barbarie, com o inicio da organizacdo das familias
denominadas como sindiasmicas, 0s nucleos familiares passam a ser estabelecidos

a partir da relagéo por pares, isto €:

(...) a unido conjugal onde um homem vive com uma mulher e vice-versa. De
forma que a poligamia e a infidelidade ocasional, por parte do homem, eram
vistos como direitos dele. Enquanto a mulher esse ato era cruelmente
castigado, se em vida em comum. (SILVA, 2015, p. 8)
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Se antes as relacdes sexuais com diversos parceiros resultavam no direito
materno sobre os filhos, visto que era impossivel estabelecer os vinculos paternais,
“neste patamar, os vinculos conjugais se dissolvem com facilidade e os filhos ficam
com a mae. O matrimonio é fragil, dissoluvel a vontade de cada um.” (SILVA, 2015, p.
8)

Ainda na familia sindiasmica, o direito a heranca sob as primeiras propriedades
privadas ficam reservados aos irmaos em caso de falecimento do homem que constitui
aquela relacao por pares. Com o avanco das transformacoes das relacdes de trabalho
e a maior presenca das propriedade privada, se consolida o modelo familiar
monogamico e patriarcal, transferindo aos filhos o direito sobre a heranca resultando,
segundo Silva (2015), na aboli¢édo da filiagdo feminina e do direito hereditario materno.

As maiores transformacdes sobre o papel social da mulher acontecem também
durante o estagio civilizatério, pois toda a propriedade privada, a exemplo dos
escravos de guerra e do gado, passam a ser de posse masculina, sendo a mulher
apenas consumidora daquela propriedade. Esta é a marca maior da origem do sistema

patriarcal, bem como da divisédo sexual do trabalho:

Engels descreve ainda que este tipo de familia j& surge sobre a forma de
escravizagdo de um sexo pelo outro, como proclamacao de um conflito entre
0s sexos. O primeiro antagonismo de classes, nas palavras deste autor
(SILVA, 2015, p. 9)

As mulheres, entéo, deixam de ocupar papéis sociais significativos nas esferas
publicas e passam a ser encarregadas de todo o trabalho de caréater privado, sendo a
instituicdo privada familiar sua principal responsabilidade dentro da organizacao
civilizatoria. Essa transformacdo no modo de organizacdo familiar ganha respaldo
através de pressdes morais religiosas que se estabelecem a partir do fortalecimento

da doutrina crista na ldade Média:

Com a doutrina cristd, na Idade Média, o matrimbénio passou a ser
considerado um ato sagrado, exclusivo e controlado pela igreja e a familia
ficava estabelecida a partir desta permissao, o casamento, por meio do qual
homem e mulher tinham como obrigacéo a geracéo de filhos. (CARVALHO e
LOPES, 20186, p. 8)

Ramos (2015), com base nos estudos de Alexandra Kollontai, importante lider

politica da Unido Soviética e uma das primeiras tedricas do feminismo materialista,

apresenta que o modo de producao capitalista mantém a organizacéo social e familiar
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do inicio do periodo civilizatorio e aprofunda as desigualdades nas ocupacdes sociais
das mulheres, reproduzindo sua organizacao classista no ambito familiar, sendo os
homens detentores dos meios de producéo e as mulheres aquelas que se submetem

a dominagéao do capital:

Para que a classe burguesa potencialize o0 maximo possivel a centralizacéo
do capital, era necessaria uma familia regida por regras rigidas e que a
isolassem da sociedade, dai a distingdo da esfera publica da privada. Ao
limitar a estrutura familiar, impede-se que haja a dissipacéo da riqueza e por
consectario ha o fortalecimento da classe burguesa, que se sobrepbe a
decadente nobreza. Para a consolidacéo desses ideais, a burguesia propaga
como universais e imutaveis seus valores religiosos, legais e morais, que
obviamente ratificam a soberania capitalista. (RAMOS, 2015, p. 138)

O autor afirma ainda que, se durante o feudalismo, além das tarefas de carater
domeéstico e reprodutivo as mulheres eram encarregadas de fun¢des econdmicas e
sociais, como a destilacdo de bebidas e a confeccdo de roupas, a expansado do
capitalismo reduz ainda mais sua participacdo socioecondémica, delegando as
mulheres Unica e exclusivamente as tarefas do ambito privado familiar, aumentando
sua relacédo de dependéncia para com 0s homens.

Essa logica é mantida até a manifestacdo de necessidade de mao de obra
barata pelo modo de producéo capitalista, que se apropria das tarefas anteriormente
realizadas pelas mulheres dentro de suas casas, como a tecelagem, passando a
pagar a elas um baixo salario pela realizacdo de tarefas que, mesmo fora do ambito
privado familiar, mantém a hierarquizacdo estabelecida pela divisdo sexual do
trabalho.

No Brasil atual, a constituicdo da instituicdo familiar é reproduzida dentro do
modelo monogamico e patriarcal descrito anteriormente e é também atravessada pela
moral e pelas determinacdes religiosas. Bem como na familia sindiasmica, o adultério
por parte dos homens costuma ser aceito socialmente, enquanto o rompimento da
I6gica monogamica pelas mulheres é visto como degeneragao moral.

Ainda que os castigos fisicos as mulheres pela quebra do pacto monogamico
nao sejam mais autorizados pela lei, homens cometem, até hoje, crimes violentos
contra mulheres e usam como justificativa o adultério ou a separagéo. A violéncia de
género segue encontrando sua fundamentacédo no modelo familiar estabelecido por

uma questao econdmica, a partir do surgimento das propriedades privadas.
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Da mesma forma, as rela¢gfes de trabalho ainda séo estabelecidas sob a l6gica
da divisédo sexual e da exploracédo. Segundo pesquisa realizada pela Oxfam, em 2020,
guase 85% do trabalho de cuidado no Brasil feito informalmente pelas familias € de
responsabilidade feminina. No que diz respeito a participacdo feminina no mercado
de trabalho, 42% das mulheres em idade reprodutiva estdo fora da produ¢cao mundial,
frente a 6% dos homens.

Estas relacbes atravessam o modo de ser e estar no mundo das mulheres
desde sua juventude, tendo interferéncia, inclusive, sobre seu processo de

escolarizag@o, como sera possivel notar no decorrer desta pesquisa.

4.2 Trabalho e género

A compreensdo da relagcdo que se estabelece entre trabalho, género e o
processo de escolarizacdo das jovens mulheres passa pelo esclarecimento tedrico e
ideologico daquilo que se entende como trabalho, visto que esta é uma definicdo que
sofre alteracdes a partir do aprofundamento dos estudos académicos sobre o tema.

Godinho e Fischer (2019), com base em concepg¢des marxistas, apontam que
através do trabalho o ser humano cria as condi¢des de vida que atenderdo as suas
necessidades: “ao trabalhar, o ser humano aprende sobre seu fazer e sobre si; ao
transformar as condicdes de sua existéncia, adapta a natureza a necessidade
humana, ao invés de se adaptar as condigbes existentes.” (GODINHO E FISCHER,
2019, p. 344).

Da mesma forma, os estudos feministas materialistas que se dedicaram a
aprofundar o conceito de trabalho levaram a ampliacdo de sua concepcédo para além
da producao e valorizacdo do capital, chegando a compreenséao de trabalho como a
‘producdo do viver em sociedade” (HIRATA, 2016, p. 20). O trabalho, por essa
perspectiva, passa a corresponder a tudo aquilo que se faz necessario para a criacao,
a manutencao e a transformacao da vida.

A definicho do conceito de trabalho nesta pesquisa parte ainda da
compreensao de que as relagcbes de trabalho sdo definidas dentro do modo de
producdo em que estdo inseridas. Godinho e Fischer (2019) apontam que,
historicamente, as formas de trabalho foram utilizadas por uma classe social detentora

dos meios de producéo da vida para exploragdo e dominacédo dos trabalhadores.
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Neste sentido, as relacdes de classes que moviam os modos de producéo
anteriores ao capitalismo ganham novas formas a partir do processo de
industrializacdo: as classes dominantes passam a ser representadas pela burguesia,
gue detém os meios de producao, enquanto a classe dominada - aqui representada
pelos trabalhadores assalariados - resta a venda de sua forca de trabalho, resultando
em sua exploragéo.

A passagem do modo de producdo escravagista para o modo de producdo
capitalista no Brasil gerou avan¢os no que diz respeito as tecnologias dos meios de
producdo, através do processo de industrializagdo, criando assim novas formas de
transformacao das condi¢cdes de existéncia. Este processo, entretanto, contribuiu para
a exclusdo de parte da forca de trabalho disponivel, estando nesta parte a forca de
trabalho feminina. Saffioti aponta que “abolida a escravatura, o regime de salariato
expulsou a forca de trabalho feminina, alterando a composicdo da populacao
economicamente ativa no Brasil”. (SAFFIOTTI, 2018, p. 409)

A populacdo economicamente ativa (PEA) é definida como a parcela da
populacdo que representa capacidade produtiva para o pais, independente de sua
capacidade de consumo. Por isso, ao falarmos sobre esta alteracdo na composicao
da PEA no Brasil ao fim do regime escravagista, € preciso considerar que as mulheres
gue exerciam sua forca de trabalho durante este periodo eram majoritariamente
negras.

Os estudos de Saffioti dizem respeito a reducao generalizada da participacao
da forca de trabalho feminina no modo de producéo capitalista, pois, as mulheres
negras que anteriormente empregavam sua forca de trabalho como escravizadas
foram destinadas aos trabalhos domésticos, remunerados ou ndo, ao invés de serem
incluidas nas industrias. Desse modo, ao deixarem de produzir capital, deixaram de
ser consideradas como forcas produtivas. A autora aponta ainda que “a incapacidade
relativa dos setores primério e secundario de absorver maior quantidade de forca de
trabalho fez crescer a oferta de méo-de-obra no terciario” (SAFFIOTTI, 2018, p. 411).

E importante ressaltar que o processo de industrializagdo isoladamente n&o
representa 0 motivo central para a expulsdo das forcas produtivas femininas do
mercado de trabalho. A forma como este processo acontece, considerando - ou nao,
as necessidades da classe trabalhadora, bem como o regime de governo é

determinante para caracterizar quem sera a PEA do pais.
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Ao comparar, por exemplo, o percentual de mulheres que compdem a PEA em
1975 nas grandes poténcias capitalistas localizadas na América do Norte (EUA e
Canada) com a Unido Soviética, poténcia socialista da época, Saffioti (1982)
apresenta uma diferenga de 13,5 pontos e afirma que, ao lado de outros fatores, o
proprio tipo de industrializacéo deve ser analisado.

O avanco do neoliberalismo no Brasil nos ultimos anos agravou a situacao de
expulséo das forcas de trabalho dos setores primarios. Nao apenas as mulheres, mas
também grande parte dos homens estéo hoje vendendo sua forca de trabalho para os
setores da prestacao de servicos.

Apesar da expulsdo generalizada da forca de trabalho nos setores produtivos,
a desigualdade de género segue se manifestando quando analisamos qual o tipo de
ocupacdo do setor terciario em que as trabalhadoras sdo predominantemente
mulheres. Hirata (2016) fala sobre a expropriacdo do trabalho doméstico e dos
cuidados, realizado anteriormente pelas mulheres no ambito familiar e conjugal, que

passam a ser mercantilizados, levando a refletir

(...) se o assalariamento/profissionalizagdo das atividades “femininas” no
contexto da globalizac&o neoliberal permite um progresso para as mulheres
(e para quais delas), ou se ele simplesmente organiza uma nova forma de
obtencéo de seu trabalho no prolongamento das I6gicas patriarcais, além de
racistas-coloniais e classistas, anteriores. (HIRATA, 2016, p. 45)

A expropriagdo e venda do trabalho doméstico e dos cuidados pelo mercado
nao veio acompanhada de politicas publicas para a “libertacao” das mulheres das
tarefas em suas préprias residéncias, tampouco de campanhas de incentivo do
ingresso dos homens neste setor de trabalho. Por isso, é possivel afirmar que o
trabalho doméstico remunerado no Brasil foi conformado a partir das relacdes de sexo,
de raca e de classe (HIRATA, 2016, p. 173), tendo cérater politico, histérico e social.

Outra notavel questdo no que diz respeito as particularidades do ingresso das
mulheres no mercado de trabalho é a descontinuidade da carreira. Mesmo quando
conseguem ingressar no mercado de trabalho, muitas tém suas trajetorias
interrompidas pela necessidade de cuidado com os filhos. O mesmo pode ser notado
com o processo de escolarizagdo das jovens mulheres, por vezes interrompido em
decorréncia da gravidez na adolescéncia ou de tarefas relacionadas aos cuidados, as
colocando desde a juventude em uma situacdo de desigualdade com os homens e
aguelas que possuem o privilégio de deixarem seus filhos com outras cuidadoras.
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As atividades domeésticas e maternais ndo séo classificadas como trabalho pelo
modo de producdo capitalista por ndo gerarem bens de consumo e capital de forma
direta. Por isso, é comum que as mulheres que evadem da escola por essas
necessidades nao apresentem o trabalho como justificativa para tal, como demonstrou
a revisao de literatura deste estudo.

Entretanto, se partimos do aprofundamento dos estudos feministas
materialistas sobre o conceito de trabalho, poderemos ver que estas atividades sao
fundamentais para a garantia do funcionamento da vida. Os estudos académicos que
tratam do tema, bem como a luta dos movimentos feministas pela classificacao de tais
atividades como trabalho a partir desta compreenséao, contribuiram para a elevacéao
de sua dignidade. Vale destacar, entretanto, que esta definicdo néo foi suficiente para

garantir a valorizagédo econdémica e social:

(...) embora tal definicdo de trabalho confira dignidade tanto ao trabalho
doméstico gratuito como ao trabalho doméstico remunerado e, mais
amplamente, ao trabalho do cuidado, é indispensavel observar que essa
dignidade recuperada ndo oblitera o fato de que se trata — também — de
trabalho ndo qualificado, mal pago, ndo reconhecido, e que as mulheres
normalmente ndo tém a opc¢éo de escolher fazé-lo ou ndo. (HIRATA, 20186, p.
20)

Para além das justificativas apresentadas pelo capital para a desconsideracéo
das atividades reprodutivas como trabalho, a atribuicdo dos cuidados e das tarefas
domésticas como “dom” e, por vezes, quase como uma condicdo biolégica das
mulheres, levam a crenca de que este ndo é merecedor de valorizacdo econémica ou
prestigio. Mesmo quando remunerados, sdo atribuidos a este tipo de trabalho os
valores mais baixos do mercado.

Podemos constatar, portanto, que para além das relacdes de exploracdo de
classe, a divisdo sexual do trabalho também se apresenta como elemento central de
exploracéo de forca de trabalho pelo modo de producéo capitalista, estando a cargo
das mulheres as tarefas de carater reprodutivo.

Para as mulheres negras, essa divisdo se torna ainda mais evidente, pois:

O sentido de servid&@o no trabalho domeéstico, ligado a uma concepg¢éo sobre
as mulheres como sujeitos predispostos a uma disponibilidade permanente
para servir aos outros, é informado ainda por um outro sentido de servidao,
que diz respeito a sua associacdo com a escravidao da populagdo negra.
(HIRATA, 2016)
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A trajetéria das mulheres negras estudantes da EJA entrevistas para a
dissertacdo de mestrado de Ivanov (2019) respaldam os apontamentos feitos por
Hirata (2016), visto que:

As ofertas de trabalho para as mulheres foram semelhantes, como, por
exemplo, na area da limpeza, na cozinha ou no cuidado a criancas, mas,
ainda, a maioria das oportunidades foi na limpeza. Elas também relatam
sobre a diferenca existente nas oportunidades para mulheres brancas e para
mulheres negras, mesmo sendo pertencentes a mesma classe social.
Durante as entrevistas, as estudantes apontaram os lugares de mulheres
negras como sendo nas cozinhas e nos servicos domésticos, em casas de
familia. (IVANOV, 2018, p. 56)

Tendo sido apresentado como empecilho para o processo de escolariza¢éao por
todas as mulheres entrevistadas para a dissertacdo de mestrado de Ivanov (2019),
como visto no capitulo anterior, o trabalho doméstico ndo remunerado é de
responsabilidade das mulheres na maioria dos lares. A teoria feminista materialista
indica que “o trabalho doméstico gratuito, excluido do mercado, entrava plenamente
na categoria do trabalho explorado, e que a figura do trabalhador ‘livre para vender
sua for¢ca de trabalho’ ndo era a unica figura explorada em nossas sociedades.”
(HIRATA, 2016, p. 26).

O trabalho doméstico ndo remunerado também apresenta-se como uma
realidade em maior evidéncia para as mulheres negras e pobres, visto que as
tecnologias de trabalho que reduzem e facilitam as tarefas domésticas, a exemplo dos
eletrodomésticos, sdo itens de consumo distante das casas das mulheres que
pertencem as camadas populares. De tal forma, ainda que as tecnologias permitam
um nivel de reducéo do trabalho doméstico, esta reducdo s6 acontece nas casas de
mulheres em situacéo de privilégio.

Outro motivo que leva as mulheres mais pobres ao acimulo destas tarefas € a
sua contratacdo por aquelas que pertencem as classes dominantes para a realizacéo
das tarefas relacionadas aos cuidados no lar em que vivem. Muitas vezes, sem
garantir a elas os direitos trabalhistas basicos e fornecendo baixa remuneracao. Estas
mulheres, contratadas por aquelas que encontram-se em situacado de privilégio,
acumulam o trabalho doméstico de seu ambito familiar e conjugal ao trabalho
doméstico remunerado na casa de suas patroas. Por isso, é possivel afirmar que “o
dia a dia das empregadas domésticas pode ser definido como uma sucessao de dias

vividos, sobretudo, em func¢ao do trabalho reprodutivo” (HIRATA, 2016, p. 177).
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Hirata (2016) aponta ainda que este acumulo de tarefas leva as mulheres das
classes populares a uma elevada sobrecarga de trabalho, que prejudica o seu
rendimento em outras atividades sociais, como o lazer, o esporte, a cultura, a politica
e o rendimento nos estudos.

O carater classista das tarefas domeésticas e do afastamento das mulheres mais
pobres da escola se manifesta aqui pois, quanto maior o tempo expropriado das
mulheres das mais baixas classes sociais, maior o tempo livre daquelas que
pertencem a classes dominantes, possibilitando maior insercdo e dedicacdo do
segundo grupo a escola e aos estudos.

Para as trabalhadoras essa expropriacdo do tempo livre representa também
um acumulo de tarefas para as mulheres que as cercam, visto que essas passam a
dedicar-se a garantia da manutencédo das atividades domésticas no proprio lar. As
meninas, filhas de empregadas domeésticas ou profissionais de outros setores
precarizados, desde a infancia ou juventude ficam responsaveis pelos cuidados da
casa e dos irmaos mais novos. Ao mesmo tempo, ao aprofundar-se a crise do sistema

neoliberal, elas ingressam no trabalho doméstico cada vez mais jovens:

As razdes estruturais que levam as mulheres a ingressar ainda muito jovens
no emprego doméstico sdo dadas pelas relagfes sociais de sexo, de raca e
de classe (idem). O trabalho doméstico surge como uma possibilidade de ter
uma renda para mulheres em contexto de pobreza. (HIRATA, 2016, p. 179)
Assim, garantir o tempo de dedicacdo aos estudos se torna um ato de
resisténcia individual (HIRATA, 2016) para estas mulheres que, desde a juventude,
sdo atravessadas pelas questdes de género, raca e classe.

Quando falamos sobre as mulheres da EJA, falamos sobre mulheres
majoritariamente negras e que pertencem as mais baixas classes sociais, tendo sido
atravessadas por esta divisdo de trabalho.

As salas de aula da EJA ndo podem deixar de considerar os aprendizados
oriundos destas trajetorias, a0 mesmo tempo em que ndo podem se ausentar do
debate e da problematizacdo em torno das relagbes de trabalho que resultam na
exploracdo dos estudantes e, em especial, das mulheres, com destaque para as

mulheres negras.
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Esta relacdo de exploracéo € o que acarreta, por vezes, na negac¢ao de direitos,
entre eles o direito de acesso e permanéncia na educacao. Godinho e Fischer (2019,

p. 336) apontam que:

O direito a educacéo é uma pauta antiga e complexa para as mulheres, em
especial as trabalhadoras. Resgatar esse direito nos bancos escolares da
EJA é um desafio para as estudantes que precisam conciliar o estudo com o
trabalho remunerado, o trabalho doméstico, os compromissos familiares e
outros.

Através destas colocacdes € possivel identificar uma relacdo dialética e
contraditéria no trabalho dentro do modo de producao capitalista: ao mesmo tempo
em que possibilita a transformacgéo da natureza, resultando no avanco de tecnologias
que fazem com que 0s seres humanos possam ser e estar no mundo sem a
necessidade de adaptar-se as condi¢cdes que lhes sado impostas, os imobilizam, visto
gue as relacbes de exploracédo entre classes e a sobrecarga das mulheres com o
trabalho doméstico e maternal as afastam e as impedem de acessar direitos basicos

garantidos pela prépria Constituicdo, a exemplo do direito a educacao.

4.3 Juventudes na EJA

Carrano (2007) aponta que o surgimento da juventude como categoria social
se da através de contextos histéricos, econémicos, politicos e culturais, ganhando
forca na década de 50, no p6s Segunda Guerra Mundial. A nova organizacgao politica
e geografica internacional ao fim da Guerra fez com que as civilizacdes ocidentais
passassem a reconhecer as criancas e 0s jovens como sujeitos de direitos e também
de consumao.

No Brasil, a garantia e o reconhecimento dos direitos das juventudes passaram
a ser pauta de debate entre o final da década de 1980 e o inicio da década de 2010,
com a aprovacao da Constituicdo Federal de 1988, a partir da redemocratizacdo, bem
como com a criacdo do Estatuto da Crianca e do Adoslescente (ECA), em 1990 e do
Estatuto da Juventude, em 2013.

Assim como o reconhecimento da juventude como categoria social, os
processos de transicdo entre a infancia, a adolescéncia e a vida adulta sdo “acordos
societarios”. Entretanto, nas sociedades urbanas contemporaneas os marcadores da

transicdo entre as fases da vida sao cada vez menos precisos:
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De certa forma, as sociedades estabelecem acordos intersubjetivos que
definem o modo como o juvenil é conceituado ou representado (condi¢ao
juvenil). Em algumas sociedades os rituais de passagem para a vida adulta
sdo bem delimitados e se configuram em ritos sociais. Em nossas sociedades
urbanas, principalmente, as fronteiras encontram-se cada vez mais borradas
e as passagens de época ndo possuem marcadores precisos. Algumas
dimensGes marcavam o fim da juventude e a entrada no mundo adulto:
terminar os estudos, conseguir um trabalho, sair da casa dos pais, constituir
moradia e familia, casar e ter filhos. Estas sédo "estacfes" de uma trajetoria
societaria linear que ndo pode mais servir para caracterizar a "transicdo da
juventude para a vida adulta. (CARRANO, 2007, p. 4)

O “apagamento” destas marcas de transi¢cao entre as fases da vida acontece
pois 0 avanco no reconhecimento do conceito e dos direitos das juventudes nao
estiveram isentos das desigualdades sociais impostas pela classe, pela raca e pelo
género.

Até os dias de hoje as juventudes das mais baixas classes sociais séo
responsaveis pela complementacao ou pela renda total de suas familias, por isso, é
possivel afirmar “que para jovens das classes populares as responsabilidades da "vida
adulta" chegam enquanto estes estdo experimentando a juventude.” (CARRANO,
2007). Para além da necessidade de complementacédo da renda familiar, o desejo de
consumo de bens materiais e culturais que séo vistos como simbolos da identidade
das juventudes e a ansia pela "independéncia” em relacdo aos pais, marcada pela
autonomia financeira, também ¢é fator motivador do ingresso precoce no mercado de
trabalho. Ha ainda uma outra responsabilidade da “vida adulta” que se apresenta
muito cedo para as mulheres pobres: o trabalho doméstico e o trabalho relacionado
aos cuidados.

E preciso destacar que o ingresso precoce da juventude no mercado de
trabalho, assim como para as mulheres e para a populacdo negra do pais, € marcado
pela informalidade, a ma remuneracao e a auséncia de prestigio social.

A crise econdmica que o Brasil enfrentou nos ultimos anos como reflexo da
pandemia da COVID-19 e do avanco da agenda neoliberal fez com que se agravasse
0 cenario da evasao da juventude quando na idade prevista legalmente, o que deve
aprofundar o processo de juvenilizacdo do publico da EJA, vivido nos ultimos vinte
anos. O censo escolar de 2021 indica que 53,5% das matriculas da EJA sdo de

pessoas com menos de 30 anos.
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Neste sentido, a necessidade de trabalho - seja ele formal ou informal,
remunerado ou ndo - é apresentada por uma parcela da juventude como uma das
principais motivacfes para a evasao escolar.

Ao mesmo tempo, ha uma crenca de que o processo de escolarizagao abre as
portas para a ascensao social dagueles que nasceram em familias das classes sociais
mais baixas, sendo esse o motivador do retorno as salas de aula. Analise da Silva
(2022), em seus estudos sobre as juventudes na EJA, apresenta relatos de alguns

jovens que provam essa afirmacao, a exemplo:

“(...) em vez de estudar, eu ja ia trabalhar direto, porque a gente que é pobre
ndo pode perder tempo. Mas ai eu pensei e resolvi e fui também estudar.
Porque ai eu posso ser outra coisa melhor que isso. Também que pode ajudar
em casa e tal. Em vez de trabalhar direto eu decidi estudar de noite e trabalhar
de manha, num bico, né?!” (Nigeria) (SILVA, 2022, p. 87)

Este relato ndo é uma excecdo, a esperanca de melhores condi¢cdes de
trabalho e de vida, bem como a interrupcdo do ciclo de desvalorizagdo social e
marginalizacdo aos quais a familia destas juventudes estdo submetidas aparecem
frequentemente quando falamos sobre o0 processo de escolarizacdo entre as pessoas
das mais baixas classes sociais.

E possivel notar, portanto, que a historia de vida das mulheres e das juventudes
se assemelham em diversos pontos. S&o estas as pessoas que, na base da piramide
social - ainda mais a base, se tratarmos das jovens mulheres negras - ingressam
precocemente em um trabalho, remunerado ou néo, e o colocam como prioridade em
relacéo ao processo de escolarizagao, interrompendo por vezes seus estudos.

As motivacdes que as levam ao retorno as salas de aula na modalidade da
Educacao de Jovens e Adultos também se assemelham. O ideal de um projeto de vida
e de melhores condi¢cdes de trabalho apresenta-se, tanto no relato das mulheres
entrevistadas por Ivanov (2019), quanto nas falas dos jovens entrevistados por Silva
(2022), como um potente mobilizador para que voltem as salas de aula.

No proximo capitulo, através da andlise da entrevista realizada com uma jovem
egressa da EJA, busquei encontrar os pontos onde as condi¢des de trabalho ofertadas
para as juventudes e as mulheres se encontram, interferindo nas decisdes sobre a

permanéncia e o retorno a escola.
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5. LEONA - TRAJETORIA ESCOLAR, GENERO E TRABALHO

Neste capitulo encontra-se a descricdo e andlise dos dados coletados através
da entrevista realizada com uma jovem mulher egressa da EJA que se dispbs a
contribuir para a realizacdo desta pesquisa, resgatando através de sua narrativa a
trajetéria que percorreu em seu processo de escolarizacdo, bem como nos espacos
de trabalho, formal ou informal, remunerado ou nao.

A entrevistada sera chamada de Leona. Leona é uma jovem de 22 anos, méae
de um menino de 7 anos, que serd chamado de Leonardo. Branca, de classe média
baixa, filha Unica, nasceu e mora até os dias de hoje com sua mae na Zona Norte da
cidade de Porto Alegre. Atualmente, trabalha em uma empresa de telemarketing na
cidade de Canoas.

Leona conta que quando parou de estudar, aos 13 anos, teve seu primeiro
emprego, como babd, cuidando de um primo. Sua tia, mae da crianca em questao,
pagava um baixo salario para que ela cuidasse do menino durante seu horario de
trabalho. Ela afirma que ndo prestava esse servico por necessidade financeira, a
principal motivacdo era ajudar a familia no cuidado com as criangas: “eu trabalhei
mesmo era cuidando de um primo, foi mais pra eu ajudar minha tia do que ela me
ajudar.” (Leona). Isto é, assumiu as responsabilidades com o trabalho de carater
reprodutivo ainda durante a adolescéncia, pois as mulheres mais velhas n&do tinham
condi¢Bes de fazé-lo. O tio de Leona (pai de seu primo) ndo € mencionado por ela na
entrevista, portanto, ndo é possivel saber as raz6es pelas quais ndo coube a ele o
cuidado com a criancga.

E interessante notar que Leona classifica o cuidado com o primo como trabalho,
pois, apesar do simbdlico valor que recebia de sua tia, ainda assim havia alguma
forma de pagamento. E dificil dizer se o cuidado das criancas com vinculo familiar
também seriam classificados como trabalho, se ndo houvesse remuneracdo. Ou seja,
€ possivel que o reconhecimento daquela atividade doméstica como trabalho tenha
se dado pelo provento econémico, retomando as reflexdes sobre a categorizacao das
tarefas de carater reprodutivo, exercidas majoritariamente pelas mulheres, como
trabalho.

Depois de engravidar, Leona foi admitida como empacotadora em uma rede de
supermercados da cidade, ficou pouco tempo neste emprego, porque o salario era

baixo e, nas palavras dela, “hdo compensava”’. O cargo de empacotador em
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supermercados € marcado pela presenca da juventude, reafirmando que a esta faixa
etaria cabem os trabalhos mal remunerados e de baixo reconhecimento social. Logo
apos, trabalhou como recepcionista em um restaurante.

Depois de ter seu filho, aos 15 anos, ficou um ano sem trabalhar e voltou para
a escola. Com seu retorno para as salas de aula, conheceu organizacdes do
movimento estudantil, entrou para a diretoria de uma delas e sobre esse periodo,
relata: “Nao era um trabalho, né? Era uma responsabilidade, uma militancia, que me
mantinha ocupada e me dava uma certa assisténcia, assim.” (Leona)

Os outros empregos que Leona teve quando esta ainda estava na escola foram
marcados pela informalidade, como panfletagem e a venda de doces, que ela mesma
produzia.

Em seu processo de escolarizagdo, Leona transitou entre o ensino regular e a
modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos. A primeira vez que interrompeu 0s
estudos foi aos 13 anos, em seus relatos, ela diz que o principal motivo para a evasao
naquele periodo foi o “bullying” que sofreu por ter “perdido sua virgindade” muito

jovem:

“Parei de estudar no sétimo ano, quando eu tinha ali uns 13. Foi uma coisa
assim: eu perdi minha virgindade com um guri do colégio e ai era uma época
bem diferente de agora, né? N&o que agora ndo exista essa discriminagao,
mas naquela época era muito mais. Nem se falava sobre feminismo, sobre
nada, ainda mais entre a galera mais jovem de escola publica e tal. E ai
comegou umas persegui¢do comigo no colégio, um bullying meio pesado e ai
isso me incentivou a largar. Isso fora outros problemas dentro de casa e tudo
mais.” (Leona)

As expressdes “bullying” e “perdi minha virgindade” foram colocadas entre
aspas por mim neste texto por serem uma transcricdo das exatas palavras utilizadas
pela entrevistada. E importante destacar, entretanto, que considero a perseguicéo
sofrida por Leona no ambiente escolar como violéncia de género, que tem suas raizes
no surgimento da propriedade privada e se fortalece dentro do modo de producao
capitalista, sendo responsavel por objetificar e mercantilizar o corpo das mulheres. Os
relatos de Leona reforcam esta tese, pois 0 menino com o qual ela se relacionou nao
sofreu a mesma perseguicéo descrita por ela e se manteve estudando.

Da mesma forma, “perder a virgindade”, expressdo que se refere a primeira
relacdo sexual, carrega em si uma conotacdo reacionaria ao colocar a sexualidade

feminina como um produto, que pode ser “entregue” pelas mulheres aos homens ou
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ainda, tomado por estes. Ao revisitar o capitulo que fundamenta teoricamente essa
pesquisa, sera possivel notar que as atribuicbes morais a sexualidade feminina sé
passam a existir a partir do surgimento da propriedade privada e da instituicdo familiar
monogamica, ganhando forca pela narrativa difundida pela Igreja Catolica na Idade
Média, ainda no modo de producdo feudal. Com o advento do capitalismo, a
inferiorizacdo das mulheres com base em suas relacdes ganha for¢ca, como forma de
sustentacao da hierarquizacédo e submissao entre sexos.

Diante destas colocagfes, a escola se apresenta como reprodutora das ideias
das classes dominantes, a falta de espacgo para conversas sobre a sexualidade e as
guestdes de género dentro do ambiente escolar ndo sdo uma excecdo desta
instituicdo e, nos ultimos anos, o avanco da extrema direita reacionaria no Brasil,
pautada pelo fundamentalismo religioso, fez crescer no imaginario popular a ideia de
gue a educacdo sexual € ndo apenas desnecessaria, como criminosa. Leona € um
dos exemplos de casos onde a falta de diadlogo, formacdo e orientacdo sobre a
sexualidade resultou em um cenario negativo: a interrupcéo dos estudos.

Durante a realizacdo da entrevista, questiono Leona sobre a reagdo do corpo
de professores e da coordenacdo da escola frente a "perseguicdo” dos estudantes
com ela. A entrevistada afirma, entdo, que se sentiu constrangida de contar a equipe
pedagdgica que havia se relacionado sexualmente com outra pessoa e acrescenta
gue, mesmo sem seu relato direto, os professores sabiam, mas mantinham uma
postura silenciosa, ndo se manifestando em torno dos acontecimentos.

A omisséo do corpo docente e pedagogico assumiu forma de conivéncia e, ao
nao intervir contra a violéncia sofrida por Leona, a legitimaram, contribuindo para com
o afastamento de uma jovem mulher de seu processo de escolarizacdo. Essa
responsabilizacdo, entretanto, ndo pode ser dada como individual, mas deve ser
compreendida dentro de um contexto social e econdmico que faz refletir no ambiente
escolar as desigualdades construidas dentro do sistema vigente.

Apesar de colocar as questdes de género no centro da interrupcdo de sua
trajetéria escolar e ndo estabelecer relacdo entre sua trajetéria no trabalho e a
interrupcéo dos estudos em momento inicial, apresenta ao longo de sua narrativa que
foi justamente durante o periodo em que deixou a escola pela primeira vez, aos 13
anos, que assumiu as primeiras responsabilidades sobre as tarefas de caréter

reprodutivo, isto é, seu trabalho como baba.
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Foi neste periodo da vida, também, que Leona entrou em um relacionamento
com 0 menino que viria a se tornar pai de seu filho. Ela descreve esse relacionamento
como abusivo: “Eu tinha um namoro super abusivo, tipo, o pai do meu filho me ligar o
tempo todo, me proibir de fazer vérias coisas e tal.” (Leona). Ap6s o nascimento de
Leonardo, enquanto ainda se mantinha nesta relagéo, decidiu voltar para a escola:
“Ele ndo queria que eu estudasse, ele ndo queria que... Ele tinha ciumes que sei 14,
tivesse alguma coisa. E ai eu pensei tipo ‘ndo, isso tu ndo vai me impedir de fazer’. E
ai eu fui por birra mesmo assim, sabe?” (Leona)

Cabe ressaltar os elementos de destaque da subjetividade de Leona que se
evidenciam ao longo da entrevista, ao responder sobre o desejo de retorno a escola,
ela diz que o fez por “birra”. O que ela denomina como birra € uma marca presente
em sua trajetoria de trabalho e escolaridade, que acredito ser parte constitutiva de sua
formacdo como sujeito: a determinacdo para alcancar os sonhos, apesar dos
empecilhos de classe e género que lhe foram impostos durante a vida.

Ao aprofundar em sua fala o desejo de retomada da escolariza¢édo, a jovem
apresenta outra motivagao, semelhante a diferentes relatos encontrados na revisao
de literatura, em que tanto mulheres, quanto jovens, mencionam encontrar na
educacédo formal a esperanca de melhores condi¢cdes de vida, ndo apenas para si,
mas também para os filhos: "Pensei na questéo de, sei 4, ja vou ter um filho com 15
anos, preciso terminar o colégio, entendeu? (...) Eu j& vou ter poucas oportunidades,
eu ja vou ser mal vista.” (Leona). A percepcao sobre a necessidade de conclusao dos
estudos para evitar a necessidade de submissdo a trabalhos precarios e mal
remunerados se da logo apos os relatos sobre ter deixado seu emprego como
empacotadora no supermercado.

Aqui, Leona evidéncia ainda a discriminagao social sofrida pelas pessoas com
baixa escolaridade, que se agrava quando falamos de jovens mulheres mées.

A entrevistada concluiu o Ensino Fundamental na modalidade da Educacéo de
Jovens e Adultos aos 17 anos e comecgou a cursar o Ensino Médio na modalidade
regular. Ainda no primeiro ano, foi afastada da escola novamente, desta vez
apresentou como principal causa para a interrup¢cao do processo de escolarizagéo o

enfrentamento de problemas psicolégicos graves.
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Quando se sentiu preparada, sendo ja maior de idade, voltou na modalidade
da Educacéo de Jovens e Adultos. Ao falar sobre a escolha de retorno na modalidade

da EJA, explicita, mais uma vez, a auséncia de suporte no ensino regular:

“(...) eu vou te falar que foi o lugar que eu mais me senti, tipo, com a minha
galera, sabe? Tipo, porque, eu tenho dificuldade de aprender, tenho TDAH,
né? E ai na escola, eu sempre achava tipo assim, cara, como que pode que
todo mundo ta tendo uma facilidade pra entender isso e eu nao? E ai no EJA
eu senti que todo mundo tinha essa dificuldade.” (Leona)

Ao lembrar esse periodo de sua vida, fala sobre alguns de seus sonhos,
também motivadores para que insistisse na conclusdo da formagao escolar: “eu
sempre quis fazer faculdade, eu sempre quis estudar” (Leona).

Perguntei para a entrevistada se o desejo de ingresso na universidade ainda
existe e, junto da resposta afirmativa, Leona ressaltou que estar fora de um ambiente
formal de estudo faz com que ela se sinta afastada dos outros jovens com quem

convive:

“Eu ja tinha cogitado um monte de coisa, né? Tinha cogitado servigo social,
um monte de coisa, até uma meio nada a ver com a outra assim, mas ai eu
pensei: eu quero na realidade é entrar, depois eu vejo o que eu faco se eu
nao gostar, mas eu nao quero perder o leva desse ambiente, entendeu? Eu
ndo queria perder, tipo assim, quando eu ia sair, ia numa manifestacéo e
depois a gente ia pro barzinho e todo mundo falando “ah porque na minha
faculdade, ah porque nao sei o que na minha escola” ai eu me sentia muito
um peixe fora d' agua, sabe? Porque eu néo tava nesse ambiente.” (Leona)

A educacao formal se apresenta, portanto, como um importante fator para a
socializacdo, seja no que diz respeito ao ingresso no mercado de trabalho, seja no
que diz respeito as relacbes pessoais. E uma das formas de conex&o entre 0s jovens
com quem Leona convive e, por isso, seu afastamento deste ambiente é interpretado
como um processo de exclusao dos ciclos sociais.

Ao falar sobre o desejo de ingresso na universidade, menciona sua trajetéria
de trabalho ap6és a conclus@o da Educacao Basica, que também carrega significativos
marcadores de género. Menciona o trabalho em uma Casa Noturna, onde se prostituiu
durante aproximadamente um ano. Neste periodo, fazia um curso popular preparatorio
para o vestibular, mas teve dificuldades de seguir, em decorréncia da necessidade de

trabalho:

“Eu fazia programa ainda quando eu tava no cursinho. Ah, acho que isso pode
se enquadrar como o meu servico atrapalhando meu estudo, né? Porque tipo
assim, muitas vezes € o horario do cliente, dai o cliente falava que s6 pode num
horério, dai eu ndo vou falar que néo, era um valor bom, entao eu perdia aula.”
(Leona)
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Através da narrativa e da reflexdo sobre sua trajetoria, Leona estabelece em
momento final da entrevista as relagdes entre o trabalho e os estudos, mostrando que
0s exercicios de retomada das histérias de vida dos sujeitos da EJA tem potencial
para guiar a compreensao sobre o seu modo de ser e estar no mundo. Diante deste
cenario, a escola, ao mesmo passo em que ecoa as desigualdades de classe, raca e
género, pode ser espaco de mediagéo e desconstru¢cao dos pensamentos opressores
gue sustentam o modo de producdo capitalista, isto é, estabelece uma relacao
dialética com os sujeitos que ali estéo.

A opcao de Leona por retomar os estudos na Educacéo de Jovens e Adultos
carrega em si reflexos da omisséo e da conivéncia da modalidade regular de ensino
frente a violéncia de género e a realidade social de uma mulher que, ainda muito
jovem, ingressou no trabalho. Os (as) estudantes trabalhadores (as), bem como as
mulheres que engravidam durante a adolescéncia, tem sido expulsos do ensino
regular e levados para EJA, muitas vezes sob uma visdo preconceituosa de que na
Educacao de Jovens e Adultos € que se concentram os “casos problematicos” para
0s quais a escola ndo encontra “solugao”.

Diante deste cenério e dos dados que evidenciam uma crescente juvenilizacao
no publico da EJA, cabe aqueles que constroem esta modalidade de ensino néo
permitir que a violéncia, o descaso e o0 silenciamento se tornem uma realidade nas
salas de aula. E preciso estar atento as demandas, as subjetividades, as
necessidades e as potencialidades dos estudantes que ali circulam. Leona, ao se ver
obrigada a deixar a escola com 13 anos, teve seu direito constitucional de acesso a
educacdo negligenciado, a EJA aparece como uma possibilidade retomada da
garantia deste direito, mas, para tanto, deve estar preparada para acolher as jovens
mulheres, considerando suas trajetérias de vida e de trabalho.

As experiéncias de trabalho de Leona, bem como sua trajetoria escolar, séo
marcadas pelos descritores de idade, classe e género, como visto através de suas
declaragbes. A informalidade, a baixa remuneracdo, a ocupacdo de cargos que
historicamente sé@o destinados as mulheres, como o cuidado com as criancgas, 0
atendimento ao publico e a prostituicdo se fazem presentes durante toda a narrativa,

desde seus 13 anos. Da mesma forma, a imersdo em um relacionamento abusivo e a
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gravidez na adolescéncia aparecem como fatores determinantes para a interrupgéo e
o resgate do processo de escolarizacdo da entrevistada.

Ao mesmo tempo em que a violéncia sofrida a partir de sua primeira relacéo
sexual é descrita como fator principal para a evasédo ainda no Ensino Fundamental,
colocando-a em uma situacdo de vulnerabilidade, é a estigmatizacdo sobre a
maternidade precoce, somada ao desejo da garantia de um futuro melhor para si e
para seu filho, que aparecem como incentivo para o reencontro de Leona com as salas
de aula. A narrativa autobiografica desta jovem mulher estabelece lagcos entre as
guestdes de trabalho, de classe, de género e sua perspectiva de futuro. Lacos esses
gue encontram sua sustentacdo em um modo de organizacdo social e familiar

construido a partir dos interesses econdmicos das classes dominantes.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Apesar das experiéncias anteriores em projetos de Iniciacdo Cientifica, onde ja
havia tido contato com a selecéo e analise de teses e dissertacdes para a realizacao
de pesquisa bibliogréfica, este trabalho foi minha primeira imersdo completa em um
projeto de pesquisa que passe por todas as suas etapas, sendo elas a revisao
bibliografica, a fundamentacéao teorica, a coleta de dados através da entrevista semi-
estruturada e a andlise de dados com base tedrico-metodolégica nos estudos de
Bardin (2016).

A oportunidade de vivenciar e promover a construcao das relagdes entre os
estudos académicos que tratam do feminismo materialista, das relacdes sociais de
trabalho e género e da presenca das juventudes na Educacdo de Jovens e Adultos
com a trajetéria de vida narrada por uma jovem mulher, mae, da classe trabalhadora
e egressa da EJA demonstrou a poténcia da educacgdo publica e, em especial, da
universidade publica em compreender e transformar a realidade que hoje esta posta,
visto que apenas o entendimento dos processos historicos, econdmicos e sociais da
construcdo do modelo de civilizacdo em que vivemos hoje pode nos levar a
consciéncia de que este ndo é o Unico modo de organizacdo social possivel,
permitindo romper a narrativa das classes dominantes que mantém as relacfes com
base na hierarquizacdo, submisséo e exploracéo de classe, raca e género.

O interesse em compreender de que forma a divisdo sexual do trabalho e as
relacdes entre trabalho e género influenciam a trajetéria escolar das jovens mulheres
foi o que deu origem ao tema pesquisado. Destas reflexdes, chegou-se ao objetivo
geral: compreender a relacdo entre as experiéncias de trabalho e as trajetérias
escolares de mulheres jovens egressas da Educacéo de Jovens e Adultos. Para atingi-
lo, foram estabelecidos objetivos especificos: conhecer as experiéncias escolares das
jovens antes da sua entrada na EJA,; identificar as experiéncias de trabalho
remunerado ou ndo remunerado dessas jovens ao longo de suas trajetorias escolares;
e compreender as motivacdes de jovens mulheres para a retomada dos estudos na
Educacao de Jovens e Adultos.

A escolha da realizagdo de entrevista para chegar ao objetivo pretendido se
deu pelo entendimento de que as narrativas autobiograficas colocam em evidéncia

tanto as questbes sociais que atravessam as histérias de vida, quanto as
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particularidades e subjetividades dos sujeitos envolvidos, bem como permite ecoar a
voz daquelas que foram silenciadas pela realidade imposta a partir do fortalecimento
patriarcado e do modo de producéao capitalista.

Ao realizar a revisdo bibliogréfica dos estudos recentes sobre o tema nas
plataformas Lume e Scielo, notou-se que sao inexistentes as producdes académicas
nos ultimos cinco anos que tratam da presenca das jovens mulheres na EJA dando
énfase a relacdo trabalho, idade e género. Os estudos que tratam das historias de
vida das mulheres da EJA n&o fazem um recorte de idade e ndo analisam com
profundidade as influéncias das relagdes de trabalho - produtivo e reprodutivo - na
trajetéria escolar de mulheres jovens. Ainda assim, o trabalho aparece como um dos
principais aspectos que levam a evasao e a retomada dos estudos nos relatos das
mulheres entrevistadas para as pesquisas dos autores e autoras que compdem a
reviséo de literatura deste TCC.

Da mesma forma, apesar do crescente nimero de pesquisas sobre a presenca
das juventudes na modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos, o recorte de género
nao se faz presente, sendo tratados os homens e mulheres jovens dentro de uma
mesma perspectiva, que desconsidera as desigualdades sociais fundamentadas na
hierarquizacdo de género.

A analise dos dados coletados a partir da entrevista com Leona mostra que a
relacdo trabalho e género é indissociavel e esta no centro de sua trajetéria escolar,
tanto no que diz respeito a evasédo, quanto no fator mobilizador para o retorno as salas
de aula. Sua trajetéria escolar é atravessada pelas relagdes de trabalho e sua insercao
no trabalho se da a partir de descritores de género, tendo sido ocupados cargos
marcados pela informalidade e o baixo prestigio econémico e social, associados as
relacBes de cuidado e atendimento ao publico.

A escola que oferece educacdo basica a estudantes da idade prevista pela
legislagdo, comumente chamada de ensino regular, se omitiu frente as violéncias e
desigualdades de género que se impuseram na vida de Leona desde seus 13 anos,
tornando-se conivente com a exclusao escolar da estudante.

Foi na EJA, que Leona encontrou ndo apenas a garantia do direito
constitucional & educacado, mas também a expectativa de melhores condi¢des de vida
e trabalho, bem como a esperanca de um espaco de educagéo formal marcado nao

pela hostilidade, mas, sim, pelo acolhimento.
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APENDICES

APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Gostariamos de solicitar sua autorizacdo para que participe da pesquisa
intitulada Trabalho, género e educacéo: trajetérias escolares de jovens mulheres
estudantes da EJA, realizada pela pesquisadora Thais Alves Rodrigues Jorge como
parte de seu curso de Graduacdo em Pedagogia (Licenciatura) da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, com orientacdo da professora Ana Claudia Ferreira
Godinho.

O objetivo da pesquisa é compreender as motivacfes de jovens mulheres para
a retomada dos estudos na Educacéo de Jovens e Adultos.

A pesquisa sera realizada em horario e local a combinar. A sua participacdo na
pesquisa € VOLUNTARIA.

A colaboracéo para com a pesquisa se dara através da realizacdo de entrevistas
individuais, que serdo gravadas e transcritas pela pesquisadora. Apos a conclusédo da
pesquisa, este material ser4 guardado no arquivo pessoal da pesquisadora. Tanto o
material de audio como a transcricdo ndo serdo identificados para garantir o
anonimato e o sigilo e evitar a exposicao das participantes. As informacgdes obtidas
através desta pesquisa serao confidenciais.

A participacao ndo é obrigatoéria e vocé podera desistir da participacéo a qualquer
momento, caso sinta-se ou desconfortavel com o tipo de atividade ou com os registros
realizados. A sua autorizacdo nao retira seu direito de buscar indenizacdo, caso se
sinta lesada de algum modo pelas atividades a que foi submetida durante o estudo.

Os beneficios desta pesquisa sao indiretos e consistem em colaborar com o
enriqguecimento dos estudos acerca da garantia do direito a educacdo das jovens
mulheres. A participacdo nesta pesquisa leva a riscos minimos de constrangimento
e estresse, que serdo minimizados através da suspenséao ou realizacdo de intervalos
conforme a participante sinta necessidade. As participantes terdo acesso ao resultado
desta pesquisa e, para isso, a equipe de pesquisa agendara um encontro com as
participantes para uma roda de conversa sobre o estudo.

Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFRGS (CEP),
“colegiado, de carater consultivo, deliberativo e educativo, cujo propdésito é avaliar e
acompanhar os projetos de pesquisa envolvendo seres humanos, em seus aspectos
éticos e metodoldgicos, desenvolvidos na UFRGS.”

Vocé receberd uma coOpia deste termo onde consta o telefone e o endereco
institucional da professora orientadora, podendo tirar suas duvidas sobre o projeto e

sua participagéo, agora ou a qualquer momento.
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Contato do Comité de Etica em Pesquisa da UFRGS (CEP):

Telefone: (51) 3308 3787

E-mail: etica@propesqg.ufrgs.br Horario de atendimento: de segunda a sexta, das
08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30.

Contato da responsavel pela pesquisa: Ana Claudia Ferreira Godinho
Telefone: (51)9540-9189
Email: anaclaudia.godinho@gmail.com

............................. fui devidamente esclarecido e concordo com a minha participacéo
na pesquisa acima descrita, assim como autorizo a realizacéo de gravacdes de audio
nos encontros em que participarei ao longo da pesquisa e a utilizacdo destas para 0s

fins propostos no projeto.

Data:

Assinatura da voluntaria

Assinatura da responsavel pela pesquisa
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APENDICE B - TOPICOS GUIA PARA A REALIZACAO DAS ENTREVISTAS

QUESTOES MOBILIZADORAS:

Fale sobre as suas experiéncias de trabalho, conte tudo o que lembrar.

Essas experiéncias de trabalho interferiram na sua permanéncia na escola?
Quando vocé decidiu voltar a estudar? Como foi?

Atualmente vocé trabalha e estuda? (Em caso afirmativo) Como vocé se

organiza no dia a dia para fazer as duas coisas: trabalhar e estudar?
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