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Abstract. This paper presents and discusses the results of a research conducted by
the Coordination for the Monitoring of the Affirmative Action Program (CAF), the
institutional body of the Federal University of Rio Grande do Sul (UFRGS) in charge
of surveys on the impact of the quota system adopted by the University. Besides
reporting essential data concerning admission, socioeconomic status and student
performance, we discuss methodological issues concerning our research.

Resumo. Este artigo apresenta e discute resultados das pesquisas da
Coordenadoria de Acompanhamento do Programa de Ac¢oes Afirmativas
(CAF), orgdo institucional da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS) responsavel por levantamentos quanto ao impacto da politica de
reserva de vagas adotada na Universidade. Sdo reportados dados essenciais
referentes a ingresso, perfil socioeconomico e desempenho discente, bem como
discutidas questoes metodologicas relativas a esta investigagdo.

7. Contexto de atuacio
Alinhando-se a politicas publicas ja adotadas em outras universidades federais

brasileiras, em 2008 a Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) instituiu seu
“Programa de Agdes Afirmativas”', cuja agdo mais visivel, sujeita a profundo debate interno e
externo, foi a reserva de vagas (as “cotas”') para estudantes oriundos de escolas publicas,
inclusive com vagas reservadas especificamente para autodeclarados negros e indigenas.

Em consonancia com decisdes judiciais que reconheceram sua constitucionalidade e

”

com a promulgacdo da “’Lei de Cotas”' (Lei 12.711/12), em 2012 o Programa foi prorrogado
pelo Conselho Universitdrio da UFRGS apds a avaliagao positiva dos resultados alcangados.
Estes foram estudados em dois relatdrios iniciais, concernentes ao periodo 2008-2012, que
apontaram um aumento significativo de egressos de escola publica entre os classificados no
Concurso Vestibular, progredindo de 31,5% do total em 2007 (ultimo ingresso sem cotas) para
49,9% ja no ano seguinte. Os mesmos levantamentos assinalaram uma evolu¢do também
quanto ao ingresso de autodeclarados negros oriundos de escola publica, com aumento de

3,3% para 11,0% no mesmo periodo®.

4 Cf. [UFRGS 2013].
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Considerando a importancia estratégica destes relatérios no debate acerca do
Programa e na decisdo a favor de sua extensao, a deliberacdo do Conselho Universitario
também se preocupou com a instituicdo de um drgdo de gestao responsavel pelo
acompanhamento dos estudantes cotistas, a Coordenadoria de Acompanhamento do
Programa de Agbes Afirmativas (CAF). Suas atribui¢des incluem a disponibilizacdo de dados as
Comissoes de Graduacgao e a elaboracao de relatérios de acompanhamento do Programa e de
desempenho dos alunos, cujas avalia¢des, em virtude da natureza transitdria desta politica de
inclusdo, sdo indispensaveis para o dominio institucional das agGes necessdrias para alcancgar
as metas estabelecidas.

Na condicao de equipe técnica desta Coordenadoria, neste trabalho reproduzimos os
dados fundamentais do Relatdrio apresentado ao Conselho Universitario em outubro de 2014,
explorando impasses e solu¢des, de ordem tanto técnica quanto tedrica, relativos a andlise de
desempenho. Também adiantamos alguns dados de interesse publico que serdo explorados
em maior detalhe no relatério a ser divulgado este ano. Nosso propésito é divulgar este
trabalho, explicando-o do ponto de vista da metodologia e das escolhas e inserindo-o no mais
amplo debate acerca da avaliacao da Educacao Superior como drea de conhecimento
cientifico.

A pesquisa se justifica pelo momento histdrico, no qual verificamos a evolugao do
debate acerca da legalidade e das formas de execucdo das a¢des afirmativas no ensino
superior brasileiro (veja-se, em especial, [Santos 2013] e [Bayma 2012]) para questionamentos
e analises sobre os efeitos e a eficdcia das mesmas. Trata-se de um movimento analogo aquele
verificado nos Estados Unidos, pais cuja politica maiormente inspira aquela brasileira, no qual
a discussao publica e a investigacdo académica também tém se preocupado com a analise das
consequéncias destas politicas. Cabe sinalizar, por sua representatividade, o trabalho de
[Bowen et al. 1998], que recentemente mereceu uma edig¢do brasileira.

2. Alteracoes no perfil de ingresso
Em sua preocupacdo quanto as diferencas provocadas pelo Programa no perfil socioeconémico

dos ingressantes, o relatério relativo ao primeiro ciclo®, anterior a instituicdo da
Coordenadoria, refletia um especifico contexto politico-institucional, ainda caracterizado pelas
incertezas sobre os efeitos iniciais desta politica e por inconformidades quanto a reducdo das
vagas de acesso universal. Este trabalho foi amplamente divulgado e debatido; deste modo,
preocupamo-nos aqui com os dados posteriores a Lei de Cotas e com aqueles obtidos apds a
divulgacdo do Relatdrio de 2014, evitando a mera reproducdo dos primeiros®. Também nao
apresentamos os dados referentes a 2015 devido a adogao parcial do Sistema de Sele¢ado
Unificada (SiSU, sele¢do que nao havia sido concluida até o fechamento deste trabalho e que,
por ser um processo seletivo de coordenacgao externa, dificulta a obtengao de dados.

A Tabela 1 ilustra as alteragdes no perfil escolar de ingresso segundo as categorias de
“Escola Publica” e de “Escola Nao Publica”, conforme classificagdao decorrente da Lei
12.711/12, que limita a reserva de vagas a quem tenha cursado o Ensino Médio integralmente

5 Cf. [UFRGS 2013].
® Todos os relatérios podem ser obtidos eletronicamente no site da Coordenadoria ou junto & mesma.
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em escola publica’, com dados compilados a partir do questionario socioeconémico
preenchido pelos candidatos. Os dados indicam como, apesar de ndo haver alteragGes

significativas em termos de inscricdo ao Vestibular, o Programa proporcionou o aumento do

numero de ingressantes oriundos de escola publica. Cabe salientar que nesta tabela, como na

seguinte, ndo consideramos alunos sem informac¢do ou com informacgdo invalida; também é
importante recordar que, em ambas as tabelas, os nimeros absolutos e relativos nao se
referem apenas a alunos cotistas, pois, em conformidade aos termos do Programa, alunos

inscritos em reserva de vagas que obtenham um argumento no Concurso Vestibular suficiente

para o ingresso na categoria Universal migram para esta ultima.

Tabela 1. Quantidades absolutas e relativas de alunos oriundos de escola publica
nos termos da Lei 12.711/12 na inscricdo ao Concurso Vestibular e na matricula
apos classificacdo no mesmo, por ano (2004-2014, ver nota sobre os dados

relativos as trés primeiras séries).

Inscricdo no Vestibular

Matricula apés classificacao

Escola Publica  Escola Ndo Publica

Escola Publica

Escola Ndo Publica

Abs. % Abs. %  Abs. % Abs. %
2004 20.733 48,4% 22.082 51,6% 1.740 40,2% 2.587 59,8%
2005 20.991 49,0% 21.773 51,0% 1.763 41,3% 2.506 58,7%
2006 18.750 46,4%  21.598 53,6% 1.589 38,0% 2.601 62,0%
2007 14.678 39,0% 22.904 61,0% 1.345 32,0% 2.865 68,0%
2008 13.791 39,6% 21.022 60,4% 2.133 49,5% 2172 50,5%
2009 13.602 39,6% 20.780 60,4% 2.169 47,7% 2.378 52,3%
2010 13.560 42,0% 18.714 58,0% 2.324 47,8% 2.539 52,2%
2011 15.170 42,3%  20.666 57,7% 2.409 49,0% 2.506 51,0%
2012 17.379 42,9%  23.150 57,1% 2.508 48,2% 2.700 51,8%
2013 21.138 46,1%  24.672 53,9% 2.580 48,0% 2.799 52,0%

7 Cabe notar que o perfil de ingresso se altera com a entrada em vigor da referida Lei, pois no periodo

2008-2012, inclusive, o Programa da UFRGS exigia ndo apenas o Ensino Médio integralmente em escola

publica, bem como, ao menos, metade do Ensino Fundamental. Também é necessario notar que o

questionario socioecondmico da UFRGS alterou a formulacéo de suas questdes em 2007, substituindo a
distingdo binaria “escola publica/escola particular” por uma gradual com categorias quais
“majoritariamente em escola particular” e “integralmente em escola publica”. Esta diferenca € sinalizada

pela énfase aos dados entre 2004 e 2007, inclusive, na referida tabela; na compilacéo destes dados,
consideramos apenas esta Ultima categoria como “escola publica”. As dificuldades metodologicas e

interpretativas causadas por estas condi¢Oes serdo exploradas em nosso préximo relatdrio.
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2014 18.992 45,5%

22.755

54,5%

2.694 49,1%

2.790

50,9%

A Tabela 2 ilustra as altera¢des no perfil racial de ingresso segundo as categorias “PPI” (“Preto,

pardo ou indigena”) e “Nio PPI”, conforme a classificacdo decorrente da Lei 12.711/12. E

importante salientar que este recorte foi introduzido pela referida Lei, sendo empregada, até

2012 (inclusive), a denominacgdo “Negro”. Os dados indicam que o Programa proporcionou um

leve aumento na populagdo de autodeclarados inscritos no Vestibular, bem como um

expressivo aumento da taxa de ocupacao de vagas pelos mesmos. Ha indicios deste aumento

ser progressivo e ainda nao ter finalizado em 2014, ultimo ano em analise.

Tabela 2. Quantidades absolutas e relativas de alunos autodeclarados “Preto,

pardo ou indigena” e ndao autodeclarados, nos termos da Lei 12.711/12 na inscri¢céo

ao Concurso Vestibular e na matricula apés classificagdo no mesmo, por ano

(2004-2014).

Inscricao ao Vestibular

Matricula apos classificacao

PPI Nao PPI PPI Nao PPI

Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
2004 3.950 9,3%  38.657 90,7% 269 6,2% 4.043 93,8%
2005 4.662 11,0%  37.995 89,0% 341 7,9% 3.982 92,1%
2006 4.231 10,5%  36.041 89,5% 311 7,4% 3.864 92,6%
2007 3.663 9,8%  33.858 90,2% 285 6,8% 3.912 93,2%
2008 3.971 11,4%  30.805 88,6% 579 13,5% 3.714 86,5%
2009 4.133 12,0%  30.217 88,0% 595 13,1% 3.953 86,9%
2010 3.777 11,7%  28.403 88,3% 577 11,9% 4.267 88,1%
2011 4.334 12,1%  31.405 87,9% 608 12,4% 4.289 87,6%
2012 5.223 13,0%  35.162 87,0% 787 15,2% 4.404 84,8%
2013 6.671 14,6%  38.965 85,4% 942 17,6% 4.411 82,4%
2014 6.186 14,8%  35.416 85,2% 956 17,5% 4.496 82,5%

Ndo analisamos aqui as variagdes no perfil econdmico de ingresso por sua recente

introducdo (instituido apds a Lei 12.711/12) e pelas diferentes formula¢&es adotadas ao longo
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dos anos nas questdes relativas a renda pessoal e familiar nos questionarios socioeconémicos
do Vestibular da UFRGS.

Apesar de ainda haver uma migracdo dentro das categorias de reserva,
preponderantemente a partir daquelas sociais e raciais, a ocupacao das vagas reservadas tem
sido praticamente total desde o primeiro ano do Programa; as excec¢des, pontuais, se referem
guase exclusivamente a cursos com prova de ingresso especifica (como Musica e Artes
Visuais), nos quais ocasionalmente ndo ha candidatos suficientes para o preenchimento de
todas as vagas. Estes dados de ocupacdo sao detalhados na Tabela 3, discriminados segundo as
categorias empregadas pela UFRGS2.

Tabela 3. Candidatos inscritos, vagas disponiveis e candidatos classificados, por
categoria de ingresso (2013-2014).

2013 2014

Categoria Inscritos Vagas Classificados Inscritos  Vagas Classificados

Abs. % Abs. %

Universal 25.309 3.476 3.754 108,0% 23.851 3.771 3.801 100,8%

Ra 4.008 444 526 118,5% 6.588 446 522 117,0%
Rb 1.017 444 296 66,7% 1.708 446 335 75,1%
Rc 13.825 395 495 125,3% 8.291 399 476 119,3%
Rd 2.195 395 353 89,4% 1.606 399 323 81,0%

3. Desempenho discente

A solicitacdo do Conselho Universitdrio de analises relativas ao desempenho discente motivou
debates internos desde os primeiros ciclos de analise, tanto pela necessidade de se definir
“desempenho” (especialmente frente a expectativa por dados numéricos, passiveis de andlise
estatistica) quanto pelo cuidado necessdrio, vistas as tendéncias interpretativas do publico, de
se reduzir diferengas neste ambito a um bindmio “bom aluno/mau aluno” a partir de
concepgles, pedagogicamente questionaveis mas ativas, acerca de “nota” ou “conceito”.
Trata-se de riscos que exigem uma constante atenc¢do tanto estatistica quanto discursiva,

8 Ou seja, em atencdo a Lei 12.711/12, com as subcategorias racial (para candidatos autodeclarados
“preto, pardo ou indigena™) e social (para candidatos com renda familiar mensal pro capite de até 1,5
salario minimo. A saber: Ra (cota de escola publica, social), Rb (cota de escola publica, social e racial),
Rc (cota de escola publica) e Rd (cota de escola publica, racial).
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especialmente em didlogo com a area da Educacao, confirmando o carater multidisciplinar
deste tipo de pesquisa.

Partindo da compreensdo de que o objetivo basilar do Programa, detalhado nos
debates que o antecederam e conforme exposto na legislacdo pertinente, é propiciar o
ingresso e a diplomacao de determinadas categorias sociais, decidiu-se empregar como
indicador fundamental a taxa de diplomacdo. Ndo se trata, obviamente, de preterir demais
indicadores necessdrios para medir e fazer inferéncias quanto a outras questdes relevantes
(especialmente a retencdo e a evasdo), entre os quais a transposicao numérica dos conceitos
acima citada, mas a Coordenadoria e sua Comissdo continuam afirmando a preponderancia
das analises de ingresso e diplomacgao.

A investigacdao também teve de fazer frente a escassez de estudos amplos acerca do
desempenho discentes anteriores a reserva de vagas, topico geralmente restrito a amostras
estatisticamente limitadas ou a recortes, inclusive pela dificuldade de se obter dados
confidveis, e por vezes de tramitacdo apenas interna, inclusive pela atencao a
confidencialidade dos dados. AlegagGes de alteracdo no desempenho costumavam, assim, se
sustentar apenas em experiéncias aneddticas e impressdes gerais subjetivas, evidenciando
imediatamente a necessidade de prolongarmos a andlise em latitude (a todos os alunos, ndo
apenas cotistas) e em longitude (ao histérico da UFRGS anterior a implementacdo das cotas).

Estes fatores motivaram uma metodologia de analise elaborada em atencdo as
situacdes académicas de todos os estudantes®, simplificada em quatro categorias: “evadido”,
“afastado”, “ativo” e “diplomado”. O quadro geral é apresentado na Tabela 4 abaixo. Cabe
notar que, pelos limites aqui impostos, esta tabela mescla categorias diversas, como as ja
lembradas nomenclaturas de “Negro” e “Preto, Pardo ou Indigenas”, categorias que foram
introduzidas apds o inicio do Programa (aquelas de baixa renda, introduzidas em 2013), e,
especialmente, cursos com perfis bastante diferenciados em termos de tempos minimos e

médios para diplomagao.

Tabela 4. Situacdo académica em 2014/1 para ingressantes a partir de 2008, por
categoria de ingresso.

Reserva de vagas Universal
Escola publica, Cotas Raciais Cotas Sociais
global (todos os (Negro e PPI) (Baixa Renda)
cotistas)
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
Evadido 1.683 17,7% 313 15,0% 43 3,9% 4.924 17,2%

% Estes dados se referem a extragdo realizada no dia 13/06/2014, apresentados no Relatério ([CAF-
UFRGS 2014]).
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Afastado 434 4,6% 98 4,7% 40 3,7% 1772 6.2%
Ativo 6.765 71,3%  1.590 76,0%  1.008 92,4% 19.348 67,4%
Egresso 610 6,4% 92 4,4% 0 0,0% 2.651  9.2%
Total 9.942 100,0% 2.093  100,0% 1.091 100,0% 28.695 100,0%

Percebe-se como, apesar da diplomagdo ser mais alta no acesso universal, o indice é
de modo geral baixo, em confirmacado a experiéncia subjetiva de varios atores da Universidade,
0s quais ja confiavam que os tempos médios para diplomagao fossem significativamente
superiores aqueles recomendados. Dada esta constatacdo, bem como a ja lembrada escassez
de dados anteriores ao Programa, decidiu-se construir um contexto mais informado,
proporcionado pela analise dos dados histdricos de diplomacgao, dentro ao qual avaliar estes
indicadores. A Figura 1 mostra a situacao geral de diplomacdo na UFRGS a partir de 1978,
guando a confiabilidade dos dados passa a ser suficiente, com uma queda abrupta a partir do
ingresso de 2007 confirmando os longos tempos para diplomagao, incluindo integralmente a
politica de reserva de vagas (implementada, recordamos, em 2008). A Figura 2 ilustra, por
meio das taxas de diplomacdao em quatro diferentes cursos até o ingresso de 2006, o espectro
de variagdo entre os cursos.

60%

50%

40%

20%

78 °79°80 ‘81 ‘82 83 ‘84 ‘85 ‘86 ‘87 88 ‘89 90 ‘91 '92 93 '94 ‘95 ‘96 ‘97 98 ‘99 ‘00 ‘01 ‘02 ‘03 ‘04 ‘05 ‘06 07 08 09 ‘10 ‘11 ‘12 ‘13 14

Egressos % |43% 39%|40% 40% 44% 46% 42% 40%|45% 42% 43% 41% 41% 43% 46% 48% 48%|49% 51% 49% 53% 55%)52%|55% 55% 57% 57% 56% 56% 46% 39% 22% 5% | 1% 0% 0% | 0%

Figura 1. Porcentagem global de egressos na UFRGS por ano de ingresso (1978-2014/1)

Como afirmado no ultimo Relatdrio, estes dados sugeriam duas importantes
conclusdes para esta série histdrica: que “os alunos desta universidade demoram consideravel
numero de anos para integralizarem seus cursos e [que] a variacdo nas taxas de diplomacao
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entre cursos é consideravel, podendo-se identificar cursos com alta, média e baixa taxa de

integralizacdo”'°.
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90,0% \/\/\__\_/\/—W\/\
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Figura 2. Porcentagem de egressos em quatro cursos, por ano de ingresso (1978-2006).

Estas conclusdes, aliadas a necessidade de verificar as condicdes de retencdo e evasao,
evidenciaram a necessidade de se medir a progressao dos alunos em seus cursos e de
considerar as especificidades dos curriculos. Também era necessario considerar a ja lembrada
questdo da transposicdo numérica dos conceitos (“notas”), inclusive em atendimento a
demandas internas e externas.

Devido as impossibilidades técnicas para a elaboracdo de indices neste sentido, ainda
nao estando disponiveis os dados para tal, optou-se por refinar a analise realizando um estudo
das taxas de diplomagdo em um recorte selecionado pelo emprego de um indice informado
pela Secretaria de Avaliacdo Institucional (SAI) da UFRGS, relativo ao tempo médio de
permanéncia no curso dos alunos egressos no semestre anterior. Adotando este indice como
tempo médio de diplomacgdo, selecionamos apenas aqueles alunos, ingressantes a partir da
instituicdo da reserva de vagas em 2008, para os quais, até o momento da extracdo dos dados
no periodo letivo de 2014/1, os tempos médios de seus cursos ja haviam sido superados.
Como informado em analise ao Conselho Universitario, essa decisdo analitica

prende-se ao contexto acima descrito e ao desejo de se contar com um nimero
razoavel de estudantes diplomados para uma andlise que separasse 0s cursos
em grupos que pudessem evidenciar mais claramente os impactos do programa
nesse indicador, diante dos contextos diversos que cada curso da UFRGS oferece
para avaliac3o por indicadores™®.

10 [CAF-UFRGS 2014, p. 20]
11 [CAF-UFRGS 2014, p. 20-21]
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Na Tabela 5 apresentamos as situacdes académicas dos estudantes selecionados nesta
populacdo (3.496 alunos, 9% do total de ingressantes no periodo). Percebe-se tanto ndo haver
diferenca significativa em termos de afastamento e evasao entre as categorias de “cotistas” e
“ndo cotistas”, quanto uma maior taxa de egressos entre os “cotistas” ser compensada pela
taxa de ativos dos “ndo cotistas”, contrariando algumas objecGes ao Programa e sugerindo que
as diferencas entre as categorias sdo relativas especialmente a retencdo, e ndo a evasao.

Tabela 5. Situacdo académica em 2014/1 para alunos com ingresso a partir de
2008/1 que superaram o tempo médio de diplomacao de seus cursos (conforme o
indice da SAI/UFRGS), por categoria.

Reserva de vagas Acesso universal Global

Absoluto % Absoluto % Absoluto %
Evadido 250 31,0% 868 32,2% 1.118 32,0%
Afastado 13 1,6% 69 2,6% 82 2,3%
Ativo 232 28,8% 545 20,3% 777 22,2%
Egresso 311 38,6% 1.208 44,9% 1.519 43,4%
Total 806 100% 2.690 100% 3.496 100%

Como detalhado na mesma analise, para fazer frente as particularidades dos curriculos
sem considera-los individualmente, mesmo porque em alguns casos a populacdo seria
extremamente reduzida apds este recorte,

procurou-se estabelecer um agrupamento dos cursos que possibilitasse uma
visada mais refinada. Para tanto, trés dimensdes foram consideradas relevantes.
A primeira delas foi a concorréncia no concurso vestibular, manifesta pela [...]
densidade, publicada anualmente pela COPERSE [Comissdo Permanente de
Sele¢do], na qual se pode saber quantos candidatos houve em cada curso para
vaga oferecida. A segunda foi a razdo de egressos, obtida para as andlises acima
comentadas; ou seja, a razao entre o numero de estudantes ingressantes e o
numero de diplomados. Para o objetivo de realizar este agrupamento de cursos,
foi considerada a taxa de egressos [com ingresso] no periodo compreendido
entre os anos de 1996 e 2006 [inclusive]. Por fim, calculou-se um indice que
refletisse de algum modo a retengao, ou o tempo de permanéncia dos
estudantes para conclusdo de curso. Esse indice, chamado indice de
integralizacdo, confronta o tempo médio de permanéncia em curso, tal como
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calculado e divulgado pela SAl, ao tempo aconselhado para integralizacao do
curso, conforme as grades curriculares de cada curso??.

A partir destas trés dimensdes, os cursos foram agrupados estatisticamente (k-means
clustering, algoritmo de Lloyd) em quatro grupos, cuja posterior analise revelou as seguintes
caracteristicas, condizentes com as expectativas pedagdgicas:

Grupo A Cursos assemelhados especialmente por terem densidade de concorréncia no
Concurso Vestibular alta e razao de egressos alta;

Grupo B Cursos assemelhados por terem densidade de concorréncia no Concurso Vestibular
alta, razdo de egressos média-alta e indice de integralizagdo médio-alto;

Grupo C Cursos assemelhados especialmente por terem densidade de concorréncia no
Concurso Vestibular média-baixa e indice de integralizacao alto;

Grupo D Cursos assemelhados especialmente por terem densidade de concorréncia no
Concurso Vestibular média-alta e indice de integralizagdo médio-alto.

As diferencas em termos de situa¢cdo académica foram entao verificadas em cada
grupo, determinando sua significancia segundo critérios estabelecidos internamente na
Comissdo de Avaliacdo. No grupo A, ndo foi verificada significancia estatistica em nenhuma
situacdo académica entre as categorias de cotista e ndo cotista (x: p-value = 0,564; Cramér V
0,0654; 498 alunos). No grupo B, a diferenca em “Egressos” foi considerada significativa, com
mais alta diplomacdo entre alunos do ingresso universal; a diferenca em “Ativos” foi muito
significativa, com mais alunos da reserva de vagas entre alunos ativos; ndo havendo
significancia na diferenga em “Afastados” e “Evadidos” (x: p-value = 0,00204, Cramér V 0,161,
566 alunos). No grupo C, so foi verificada significancia, pequena, na diferenca da situacdo
académica “Ativos” entre as categorias de “Reserva” e “Universal”, com maior percentual de
ativos entre alunos da reserva de vagas (x: p-value = 0,0864, Cramér V 0,0622, 1701 alunos).
No grupo D, a diferenca em “Egressos” foi considerada significativa, com maior percentual de
egressos entre alunos do ingresso universal, mas de baixo efeito; a diferenca em “Ativos” foi
considerada muito significativa, com maior nimero de ativos entre os alunos da reserva de
vagas; ndo se identificando significancia nas demais situacGes académicas (x: p-value =
0,00121, Cramér V 0,147, 731 alunos).

As situagBes académicas globais, por grupo de cursos, sdo representadas nas figuras de
3 a 6; os dados completos, inclusive com discriminagdo por categoria de ingresso, constam do
Relatdrio.

12 [CAF-UFRGS 2014, p. 22]
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Figura 3. Situacdo académica em 2014/1 para alunos do Grupo A com ingresso a
partir de 2008/1 que superaram o tempo médio de diplomacao de seus cursos.
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Figura 4. Situacdo académica em 2014/1 para alunos do Grupo B com ingresso a
partir de 2008/1 que superaram o tempo médio de diplomac&o de seus cursos.
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Figura 5. Situacdo académica em 2014/1 para alunos do Grupo C com ingresso a
partir de 2008/1 que superaram o tempo médio de diplomacédo de seus cursos.
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Figura 6. Situacdo académica em 2014/1 para alunos do Grupo D com ingresso a
partir de 2008/1 que superaram o tempo médio de diplomacédo de seus cursos.

3.1. Ensaios relativos ao desempenho por conceitos

As diferencas entre os grupos e o baixo percentual de alunos incluidos apds o recorte
pelo indice da SAl confirmou a necessidade de desenvolver indicadores que permitissem um
retrato dos alunos ativos. Além do interesse do publico, este tipo de analise é altamente
relevante para que 6rgaos da UFRGS, como as Comissdes de Graduagdo e a Pré-Reitoria de
Graduagao, possam promover agoes de apoio a permanéncia qualificada dos estudantes.

N3o sendo entdo ainda possivel o acesso aos dados globais, foram selecionadas turmas
em quatro cursos ndo incluidos na analise da secdo acima, um para cada grupo, a saber:
Medicina (grupo A), Medicina Veterinaria (grupo B), Quimica (grupo C) e Engenharia Civil
(grupo D). Optamos inicialmente por realizar analises com base em indices ja disponiveis na
Universidade, empregados para fins de ordenamento durante o periodo de matricula. Apds
uma selegao entre os indices disponibilizados em nosso sistema, decidimos considerar os
indices |1, relativo ao semestre da seriacdo aconselhada em que o aluno se encontra, |3,
calculado a partir dos conceitos do histdrico escolar do aluno, e 15, relativo ao argumento
obtido pelo aluno no concurso vestibular.

A analise por meio destes indicadores, especialmente o 13, mostrou-se infrutifera em
funcdo de sua caracteristica de penalizacdo dos alunos por conceitos insuficientes (justificada
por seu emprego no ordenamento de matricula, mas inadequada para esta andlise) e pela sua
indisponibilidade na maior parte dos casos, ndo sendo informado para alunos inativos. Diante
disso, optou-se por

uma analise que considerasse os conceitos obtidos pelos estudantes para
aprovacdo em disciplinas e o nimero de créditos do curso ja integralizados pelo
aluno, de modo que, para fins de visualiza¢do da retengao, fosse examinada a
taxa de créditos ndo integralizados. Para a extracdo de um numero que refletisse
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o aproveitamento em disciplinas, foi utilizado um [...]grade-point average, ou
GPA, [com variacdo] de 0,0 a 4,03

Esse método permitiu a elaboragdo de graficos de dispersao referentes as primeiras
turmas de ingressantes sob a vigéncia do Programa, as de 2008, na comparacdo entre a Taxa
de Créditos Integralizados (que permite medir a reten¢do) e o GPA (que permite medir o
desempenho sem as penalidades do 13)“.

Na anadlise do curso de Medicina, nao foi verificada diferenca significativa entre a
situacdo de cotistas e ndo cotistas. Na comparacao entre cotistas e ndo cotistas ingressantes
no segundo semestre de 2008, a taxa de créditos integralizados é superior entre os
ingressantes nao cotistas, respectivamente 92,3% e 91,3%; diferenca, contudo, que nao foi
considerada estatisticamente significativa apds testes de x. Em esséncia, percebeu-se que
neste curso os alunos tendem a se diplomar independentemente da categoria de ingresso;
apesar do desempenho, em termos de histérico escolar, ser na média um pouco superior para
0 acesso universal, a variabilidade é muito grande e ndo permite rejeitar ou sustentar as
hipdteses levantadas.

Na anadlise do curso de Engenharia Civil, foi verificada uma diferenca significativa entre
a situacdo de cotistas e ndo cotistas. Apos testes de Y, foi verificada uma diferenca significativa
entre os dois perfis tanto em termos de retencdo quanto em termos de conceitos obtidos,
devendo-se citar também as diferentes taxas de evasdo: 28 evadidos sobre 124 ingressantes
entre os ndo cotistas, equivalente a 22%, e 12 evadidos sobre 46 ingressantes entre os
cotistas, equivalente a 26%. Ha uma clara reducao das diferencas a medida que os alunos
avangam no curso. Na comparagdo entre cotistas e ndo cotistas ingressantes no segundo
semestre de 2008, a taxa de créditos integralizados é superior entre os ingressantes ndo
cotistas, respectivamente 63,9% e 72,4%. Cabe mencionar que a variabilidade de desempenho
entre os estudantes cotistas € menor, em termos de desvio padrdo. Em esséncia, percebeu-se
gue apenas os alunos com um bom desempenho em termos de histdérico escolar tendem a se
diplomar, e que estes costumam ingressar pelo acesso universal; entre os alunos com médio
ou baixo desempenho, contudo, ndo parece haver diferenca significativa entre cotistas e ndo
cotistas, inclusive com taxas de desempenho um pouco superiores em favor dos primeiros,
apesar de dificilmente poderem ser consideradas significativas.

O indice GPA permitiu estudar correlagdes entre argumento (“nota”) no exame de
ingresso (vestibular) e posterior desempenho académico, um dado frequentemente solicitado
pelo publico. Devido a limitagdes do acesso ao banco de dados, ndo foi possivel repeti-lo para
as turmas analisadas acima, e ndo pudemos considera-lo para alunos ja evadidos, mas
pudemos manter a sele¢do de cursos ao empregar os dados de 2012. A analise revelou que a
correlacdo entre os dois fatores é geralmente muito baixa ou inexistente.

13 [CAF-UFRGS 2014, p. 26]

14 Por questdes de espaco, reproduzimos aqui os pontos essenciais de apenas dois cursos, Medicina e
Engenharia Civil. Uma andlise completa, com todos os cursos da UFRGS, esta sendo preparada para o
Relatorio de 2015.
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Também para estas andlises é importante recordar os casos de alunos que se
inscreveram no concurso vestibular como cotistas mas que, em fungao de seu alto argumento,
ingressaram na universidade na categoria universal. Durante este estudo ndo era possivel
distingui-los dos demais alunos com ingresso universal, limitacao que ja foi solucionada para o
préximo relatdrio.

4. Desenvolvimentos futuros
A anadlise realizada para o relatério de 2014 permitiu estender a pesquisa, ja para o relatério

deste ano, ao inteiro conjunto de cursos da Universidade, especialmente devido a boa
recepcao que o material obteve. Além disso, a pratica possibilitou em nossa equipe a
conscientizacdo sobre fatores que necessitam ser considerados em analises deste tipo, os
quais talvez possam ser empregados em uma analise nacional sobre o impacto da politica de
cotas®. Especialmente com relac3o a andlise de desempenho discente, foram tomados os
devidos cuidados para a superacao de argumentos que creditam o sucesso destas politicas a
demonstracdo de um desempenho positivo, quando ndo favoravel, dos estudantes cotistas.

A mesma pratica nos assegurou a importancia da obtencdo, para os ciclos de analise
seguintes, dos dados socioecondmicos de ingresso da inteira populacdo, inclusive para anos
anteriores, de modo a verificar o impacto da politica também em ateng¢do a demografia que
estd sendo atendida. Esta tarefa, que exigiu uma profunda interface com o Centro de
Processamento de Dados e significativo empenho de ambas as partes, ja foi concluida.

Frente as respostas, reacoes e hipdéteses levantadas quanto aos dados apresentados,
mormente questdes referentes a evasdo, optou-se também por iniciar um projeto de andlise
qualitativa para os casos nos quais vislumbramos limites na pura pesquisa quantitativa. Para as
avaliagdes futuras, os dados e resultados obtidos permitirdo uma efetiva analise estatistica,
para além da colecdo de estatisticas descritivas, como analises multivariadas para a
identificacdo dos fatores, se existem, que mais contribuem para eventos como ingresso,
evasdo e diplomagdo. Analises sempre orientadas ao contexto de a¢des de permanéncia geral
dos estudantes da Universidade, sejam aquelas de natureza pedagégica, sejam aquelas
associadas aos suportes de assisténcia estudantil. Com efeito, ao preferir a promocdo de
melhorias ao anuncio de fracassos, o objetivo das avaliagdes futuras é satisfazer as atribui¢des
da Coordenadoria e promover um debate mais fundamentado sobre a politica, confirmando
ou rejeitando muitas hipdteses sobre o ensino superior e sobre a reserva de vagas em especial.
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