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JUVENTUDE QUILOMBOLA URBANA: UM ESTUDO
SOBRE A APRENDIZAGEM PROFISSIONAL,
CONFLITOS E POSSIBILIDADES DA JUVENTUDE DO
QUILOMBO DOS MACHADO - PORTO ALEGRE - RS

Catarina Eléia da Rosa Machado *

Conceigéo Paludo >

1.INTRODUGAO

S3o desnecessdrias muitas palavras para dizer da importincia
desse estudo, frente a situagio atual do Brasil, e de toda a América La-
tina, no que tange a garantia de direitos ja consagrados na Constituicdo
Brasileira de 1988. Nesse contexto, os trabalhadores sdo os que mais tém
sofrido ataques e perda de direitos, entre eles os negros, quilombolas e
a populagio indigena.

Conforme os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domici-
lios Continua (2019, p. 2), no estudo “Desigualdades Sociais por Cor ou
Racga”, os principais resultados apontam que 54% da popula¢io brasi-
leira sdo autodeclarados negros e pardos. Em 2018, no total da populacio
brasileira, negros e pardos representaram um contingente de 57 mi-
Ihdes da forga de trabalho. Entretanto, o mesmo relatério destaca que

em rela¢io a populagio “desocupada e subutilizada”, as pessoas pretas

' Mestra na Faculdade de Educacdo da Universidade Federal do Rio Grande do Sul-UFRGS-2018/2,
Graduagdo em Gestao Publica, MBA em Gestao Publica. Essa pesquisa de mestrado foi possivel, via bolsa
de estudos, viabilizada pela CAPES, a quem agradeco. catarinamachado0818@gmail.com

2 Conceicao Paludo, doutora em Educacao, Faculdade de Educacéo, Universidade Federal do Rio Grande
do Sul, Departamento de Estudos Basicos, Programa de Pés-Graduagao em Educacdo. Linha de pesquisa:
Trabalho Movimentos Sociais e Educagdo. c.paludo@terra.com.br
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ou pardas sio “substancialmente mais representadas”, sendo cerca de
% dos desocupados (64,2%) e dos subutilizados (66,1%) na forga de tra-
balho.

Sobre o recorte de instrugdo e rendimento por hora de trabalho, os
dados “refor¢am a percepgio de desigualdade por cor e raga”, segundo
o proprio relatério, os brancos, em 2018, obtiveram rendimentos por
hora de R$17,00 e os negros e pardos, rendimentos por hora de R$10,10.
Ressalta-se ainda o alto indice de homicidios de jovens entre 15 e 29
anos: 98,5% de negros e pardos, 34% de brancos e a taxa de analfabe-
tismo de pessoas negras e pardas acima de 15 anos, 9,01 e, brancos, 3,9.

Quanto aos territérios quilombolas, que é a centralidade deste es-
tudo, o IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2020),
estima que no Brasil existissem 5.972 localidades quilombolas. De
acordo com a Base de Informagdes do IBGE (2020) sobre os Indigenas e
Quilombolas e, de acordo com a Funda¢io Cultural Palmares (FCP,
2019)3, existem atualmente, no Rio Grande do Sul, 134 comunidades qui-
lombolas entre rurais e urbanas. Na capital, Porto Alegre, existem 07
Quilombos urbanos reconhecidos com Portaria e 01 em processo, tota-
lizando 08 comunidades quilombolas urbanas. Nesses processos de
reconhecimento, demarcagio, certificacdo e titulagio dos territérios,
muitos desafios atravessam as comunidades quilombolas.

Desta maneira, o presente artigo pretende visibilizar os conflitos e
possibilidades no campo do trabalho e a relagio da juventude quilom-

bola urbana de Porto Alegre — RS, a partir da andlise da Aprendizagem

30 §4°doart. 30 do Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, reserva a Fundagao Cultural Palmares
(FCP) a competéncia pela emissdo de certiddo as comunidades quilombolas e sua inscricdo em cadastro
geral. Disponivel em: http://www.palmares.gov.br/?page_id=37551 Acesso em jun. 2019.
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Profissional (AP) — Lei Federal n® 10.097/2000 - que no ano de 2020 com-
pleta 20 anos de sua promulgacg3o.

A Politica da Aprendizagem Profissional prevista na Lei Federal n°
10.097/2000 e suas regulamentagdes promulgaram direitos aos adoles-
centes e jovens de 14 a 24 anos de idade para o ingresso no mercado de
trabalho, na condi¢io de aprendiz, com formacio técnico-profissional
metddica, constituido por atividades tedricas e préiticas de complexi-
dade progressiva. Segundo o IBGE (2010), o Rio Grande do Sul possui
875.737 jovens entre 15 e 19 anos e 870.906 entre 20 e 24 anos de idade,
destes, conforme o Observatério da Crianga e o0 Ministério da Economia,
(2018) 33.616 estdo inseridos na Aprendizagem Profissional, porém, di-
ante desses dados ndo se localizou a especificidade de cor e raca e ou
sobre a inser¢do da juventude quilombola urbana. De acordo com o ma-

nual da AP (2019):

Aprendizagem Profissional é um instrumento de qualificagdo profissional
para adolescentes e jovens, concretizado através da obrigacio legal de cum-
primento de cota de contratacio de aprendizes pelas empresas, que se
tornam responséveis por assegurar formacio técnico-profissional met6-
dica a adolescentes e jovens, desenvolvida por meio de atividades tedricas
e praticas que sdo organizadas em tarefas de complexidade progressiva.

(MANUAL DA APRENDIZAGEM, 2019, p. 9, grifo nosso)

Frente aos elementos acima mencionados, a problemdtica da pes-
quisa apresentou-se com o seguinte questionamento: Em que medida e
a partir de quais fundamentos a juventude quilombola, no contexto ur-
bano de Porto Alegre, tem assegurado o efetivo acesso, insercdo e
permanéncia nos programas de aprendizagem profissional preconiza-

dos nos regulamentos da Lei Federal da Aprendizagem Profissional?
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Como aporte tedrico-metodolégico utilizou-se o Materialismo,
Histérico Dialético para realizar a pesquisa tedrica e prética e as inser-
¢des no campo de estudo, o Quilombo dos Machado. De acordo com
Frigotto (1987), o materialismo histérico-dialético é um atributo da re-

alidade e aprofunda seu entendimento como postura-método-praxis:

[...] é uma concep¢io de mundo; enquanto um método que permite uma
apreensio radical (que vai a raiz) da realidade e, enquanto praxis, isto &,
unidade teoria e pritica na busca da transformac3o e de novas sinteses no
plano do conhecimento e no plano da realidade teérica [...]. A dialética ma-
terialista, a0 mesmo tempo como uma postura, um método da investigacio
e uma prixis, um movimento de superacio e de transformacio.

(FRIGOTTO 1987, p. 73, grifo nosso)

Guiando-nos nas afirmagdes de Frigotto (1987) e de outros tedricos
do método, na sequéncia procuramos evidenciar o percurso metodold-
gico da pesquisa, visibilizar algumas anilises, considerando a questio
de pesquisa acima mencionada e elencar as conclusdes, desafios e pos-

sibilidades que se apresentaram.

2.PERCURSOS DA PESQUISA

Como j4 escrito, a metodologia assumida foi o0 Materialismo Hist6-
rico Dialético, como método e praxis de pesquisa, que se situa no campo
da pesquisa qualitativa e compreendeu um estudo de caso, no Quilombo
dos Machado, que integra 152 familias, somando 344 pessoas, de acordo
com o Ntcleo de Estudos Geografia e Ambiente -NEGA+/UFRGS (2019, p.

33). Portanto, a comunidade delimitada para o estudo foi 0 Quilombo dos

“ Nucleo de Estudos Geografia e Ambiente (NEGA) realiza estudos nas comunidades quilombolas em
contexto urbano de Porto Alegre. NEGA foi fundado em 2003 e pertence ao Instituto de Geociéncias da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul = UFRGS.
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Machado/Vila 7 de Setembro, que compreende um dos oito (08) territé-
rios quilombolas urbanos de Porto alegre, e esta situado na Zona Norte,
no bairro Sarandi, especificamente entre a Vila Respeito e o Hipermer-
cado BIG (Walmart). Em setembro de 2012, a comunidade promulgou
essa data como de fundagio e seu reconhecimento como comunidade
remanescente de quilombolas, registrada na Portaria 61/2014 pela Fun-
dagdo Cultural Palmares.

No que se refere aos sujeitos da pesquisa, utilizamos dois critérios
para delimitar o perfil quilombola: a) faixa etdria prevista na Lei
10.097/2000 — Aprendizagem Profissional e suas regulamentagdes, que
orientam adolescentes e jovens de 14 a 24 anos de idade €; b) o quilombo
com maior nimero de adolescentes e jovens nessa faixa etaria. Como
resultado destes critérios de busca, identificamos o Quilombo dos Ma-
chado como opc¢do para o desenvolvimento desta investiga¢do. Segundo
o Nticleo de Estudos Geografia e Ambiente NEGA/UFRGS (2019), a estru-
tura etdria populacional da comunidade Quilombo dos Machado
compreende em torno de 31% de adolescentes e jovens. Dentro deste
perfil do sujeito, estdo todos os géneros e estudantes do Ensino Funda-
mental, Médio, Educa¢io de Jovens e Adultos (EJA) e concluintes do
ensino basico, graduandos ou nio, ou seja, sujeitos de direito conforme
prevé a promulgacdo da Lei 10.097/2000 - Aprendizagem Profissional
(AP), assim como o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) de 1990
e os artigos da Consolidacio das Leis Trabalhista (CLT) de 1943.

Deste modo, as estratégias de pesquisa foram: a) a inser¢3o no

campo de pesquisa, com registro em caderno de observacdo, foi

° Durante os caminhos percorridos deste estudo entre teoria e pratica, em 2020 ocorre o advento da
crise sanitdria mundial, a COVID-19, nesta direcdo a pesquisa reorganizou-se para sua continuidade,
sendo necesséria a utilizacdo de recursos em formato remoto, visando a seguranca, saide e atendendo
os protocolos de distanciamentos, respeitando a comunidade quilombola e a questdo sanitéria.
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realizada no periodo de novembro de 2019 a margo de 2020; b) questio-
nario respondido pelos jovens quilombolas e; c) realizagio de
entrevistas semiestruturadas os jovens quilombolas e com outros sujei-
tos fundamentais para o aprofundamento da compreensio da realidade:
02 (duas) familias quilombolas e 02 (duas) técnicas trabalhadoras na po-
litica da Aprendizagem Profissional, atuantes em entidades formadoras
da AP, no municipio de Porto Alegre/RS.

Para o desenvolvimento da pesquisa, buscou-se compreender e
analisar na esséncia os fendmenos sociais que perpassam a realidade da
producio de existéncia da juventude quilombola, no contexto urbano de
Porto Alegre. Além disso, o estudo buscou retomar, em sintese, o pro-
cesso de formacgdo histérico brasileiro, assim como, a acumulagio
primitiva desde Marx (2017, p. 785), o0 processo de colonizacio, explora-
¢do e os crimes cometidos contra humanidade, igualmente, analisar a
marcha do capital e o antagonismo de classes destacando, nesse pro-
cesso, a especificidade da populagio negra e quilombola no Brasil.

Em sintese e ndo esgotando nessas paginas, é importante destacar
que o estudo tedrico buscou analisar a formacao histdrica brasileira, cu-
nhada especificamente na exploracio dos negros, quilombolas e
indigenas, processos que constituiram a partir de duas categorias fun-
dantes, conforme Moura (2014, p. 28), “o escravismo pleno e o
escravismo tardio” que perpassaram séculos, do periodo colonial, impé-
rio, reptiblica e que estdo presentes na contemporaneidade, igualmente,
poderia hoje caracterizi-lo como ‘modo de escravismo contemporaneo’,
sofisticado pela hegemonia burguesa. De acordo com Moura (2014, p. 28-
29), compreender “o escravismo pleno e o escravismo tardio” significa

analisar dois periodos e suas dinidmicas, ainda conforme o autor:
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0 Escravismo Pleno teria prevalecido do inicio da colonizagio até a extin-
¢do do trafico negreiro em 1850. Caracteriza-se “pelo fato de as relagdes de
producio escravista dominarem quase que totalmente a dinimica social,
econdmica e politica”. [...] gragas ao trafico intercontinental, garantia a re-
producdo do sistema. O Escravismo Tardio, comecou com o fim do
“comércio infame” e seguiu até a Aboli¢io da Escravatura em 1888. Foi uma
fase caracterizada pelo declinio do modo de producio escravista, conside-
rado uma verdadeira excrescéncia econdmica e social nas regides onde o

capitalismo estava mais desenvolvido. (MOURA, 2014, p. 28-29, grifo nosso).

A partir das contribui¢des do autor para analisarmos os modos de
producdo escravistas dos periodos histéricos, compreende-se outro
modo em transig3o, o ‘modo de escravismo contemporineo’. O ‘modo de
escravismo contemporianeo’ desenvolveu-se no bojo do capitalismo
avancado, com estruturas de dominagio e condi¢Ges objetivas para uma
modernizagdo conservadora, cunhada nas relagdes capitalistas e man-
tendo as estruturas arcaicas do modo de producdo escravista. Ao
analisar a atualidade do ‘modo de escravismo contemporaneo’ verifica-
se elementos concretos que impactam na reproducio da vida da popu-
lagio negra, como a precarizacio do trabalho, altos indices de
desemprego, a baixa escolaridade, moradias precarias, o racismo estru-
tural; assim como, a luta pelo direto a terra por parte dos quilombolas e

indigenas.

3.ALGUNS APONTAMENTOS: JUVENTUDE QUILOMBOLA, TRABALHO E
EDUCACAO

No desenvolvimento deste estudo, eixos de andlise foram constru-
idos, a partir de todo o movimento da pesquisa, em busca de responder

a problemdtica central j4 anunciada, tomando como andlise de fundo o
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caderno de campo, as respostas do questionario, dos entrevistados e o
aporte teérico. Nesta oportunidade serdo destacados alguns dos apon-
tamentos sobre Quilombos, Trabalho, Educagio e Juventude
quilombola.

O debate sobre a defini¢do de quilombo perpassa por varias épocas
histéricas e nas produgdes cientificas encontra-se uma diversidade de
conceitos. Nesse sentido, durante a pesquisa dialogou-se com vérias de-
fini¢des. Neste primeiro momento, segundo Moura (1993, p. 11), o rei de
Portugal trouxe a definicdo de quilombo ao Conselho Ultramarino de
1970, com o seguinte conteddo “toda a habitag¢do de negros fugidos que
passem de cinco, em parte despovoada, ainda que nio tenham ranchos
levantados nem se achem pildes neles”. Contrario ao conceito exposto,
o Entrevistado EF-02, aponta como significado de Quilombo, uma defi-

nicio complexa e vital:

Quilombo (risos) é ficil de responder, quilombo é a minha vida, minha an-
cestralidade, mas o quilombo é a luta que Zumbi, Dandara e outros
quilombos trouxeram pra gente, quilombo é o cotidiano do dia a dia, qui-
lombo é nio aceitar o racismo, quilombo € nio aceitar as coisas que vém
prontas pra gente, como o préprio governo tem pra gente, quilombo é a
gente fazer a nossa prépria cultura, é a gente cultuar nossos préprios an-
cestrais, nosso povo de Nagdo, quilombo € a gente fazer a nossa capoeira,
quilombo é gente batendo no peito, dizendo “nés somos negros sim senhor”,
quilombo é dizer que a gente td aqui, que a gente vai lutar pelo nosso espaco,
e que a gente nunca vai desistir. Quilombo, na verdade, é a nossa vida ha 520
anos, quilombo é aquilo que deveria existir dentro nio s6 de Porto Alegre,
mas no mundo, enquanto luta, quilombo é igualdade, quilombo n3o tem
preconceito, ndo tem racismo, quilombo é a periferia, quilombo é a vila, qui-

lombo é o mundo que tinha que ser. (EF-02, 2020)
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Diante do significado complexo e concreto de quilombo, por parte
do entrevistado do Quilombo dos Machado, “quilombo é a minha vida”
e quilombo é “dizer que a gente td aqui, que a gente vai lutar pelo nosso
espago”, segue-se apreendendo o conceito, ainda segundo Moura (1993,
p. 11): “onde quer que a escravidio existisse, 0 negro marrom, o quilom-
bola, portanto, aparecia como sinal de rebeldia permanente contra o
sistema que o escravizava”.

Ao adentrar no eixo didlogos com a juventude quilombola, ao ques-
tionarmos o que é quilombo, dois jovens respondem com diversos
elementos o que entendem por quilombo, demonstrando identidade
com a resposta acima, obtida na entrevista com uma das familias. Se-
gundo o EJ-01 “é um negécio que é uma cultura, quilombola é uma
cultura e 0o movimento é importante”, e de acordo com a EJ-02 “eles sio
unidos, cada um ajuda o outro, se um nio tem eles ajudam”. Sobre a res-
posta da jovem EJ-02, “eles s3o unidos, cada um ajuda o outro, se um nio
tem eles ajudam”, podemos compreender o quilombo dos Machado por

sua “biointera¢do”, de acordo com Bispo (2015, p.85):

[...] como dissemos, a melhor maneira de guardar o peixe é nas dguas. E a
melhor maneira de guardar os produtos de todas as nossas expressdes
produtivas é distribuindo entre a vizinhanga, ou seja, como tudo que faze-
mos é produto da energia orginica, esse produto deve ser reintegrado a

nossa mesma energia. (BISPO, 2015. p. 85, grifo nosso)

0 que se evidencia, nas respostas, é que quilombo é um conceito
complexo para juventude, que envolve unido, cultura, movimento, im-
portancia, ajuda mutua. Portanto, quilombo para juventude quilombola

dos Machado, distancia-se de outros conceitos, como terra-espago de
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“preto fugido”, de “refugio de escravizados”, de outro lado, aproxima-se
da “biointera¢do”, da resisténcia, das lutas contra os colonizadores.

Na formacio histérica do Brasil, assim como na América Latina,
existe o entendimento que os quilombolas fazem parte da estratificacdo
dessas sociedades, e com base neste estudo, observou-se também o
quanto os quilombolas tomam como bandeira de primeira ordem: o ter-
ritdério, a auto-organizagio, a ancestralidade, a coletividade, a luta pela
sua existéncia, o quilombismo, o bem viver, a luta antirracista e contra
o sistema capitalista explorador.

Sobre o eixo Trabalho, para dialogar com as familias quilombolas,
a juventude quilombola e a Aprendizagem Profissional (Trabalho-Edu-
cagdo), toma-se o trabalho como uma condi¢io “ontoldgica do ser
social”, pois, segundo Lukdcs (2013, p.44), “é a partir do trabalho que os
seres humanos constroem a sociedade e as bases materiais para que se
constituam enquanto individuos, sendo assim, o trabalho é fundante
das atividades humanas”.

Assim, o trabalho tem a premissa de saciar e, ao mesmo tempo,
produzir necessidades humanas. Porém, na sociedade capitalista, o tra-
balho se transforma em outras formas e surgem novos fendmenos, a
exemplo, as miquinas trouxeram a necessidade de qualificago do tra-
balhador, assim como a divisdo do trabalho manual e intelectual. Nesse
caminho, da divisdo social e intelectual do trabalho, o mesmo sofreu
metamorfoses, tornando-se trabalho alienado. Conforme Marx (2004,

p.107), sobre a compreensio de “aliena¢io do trabalhador™:

[...] em seu objeto se expressa, segundo as leis econdmicas [...] quanto mais
o trabalhador produz, tanto menos tem para consumir; quanto mais valores
cria, tanto mais sem valor, tanto mais indigno ele é; [...] o trabalho produz

maravilhas para os ricos, porém produz privagbes para o trabalhador.
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Substituiu o trabalho por miquinas, porém lan¢a uma parte dos trabalha-
dores a um trabalho barbaro e converte em maquinas a outra parte. (MARX,

2004, p. 107-108)

Ao refletir essa citacdo de Marx, verifica-se que a alienagao do tra-
balho vem se sofisticando e agravando a pauperizacdo. Atualmente
identifica-se um avango do trabalho informal, da uberizacdo do traba-
lho, de sua plataformizagio, fendmenos que segundo Antunes (2020, p.
09), sdo “processo de individualizacio e invisibilizagio das rela¢des de
trabalho, que assumem a aparéncia de prestacdo de servigos, oblite-
rando relagdes de assalariamento e de exploragio”.

Nessa diregdo, ao investigar sobre o cotidiano do Quilombo dos
Machado, as familias, assim como os jovens trouxeram questdes estru-
turais que apontaram para a realidade da classe trabalhadora e todos os
percalcos e estratégias de sobrevivéncia do sustento e das necessidades
bésicas, tais como: alimentacio, satide, educagio, do descaso dos servi-
¢os publicos (a exemplo da saide, da escola e outros direitos), das
ameacas constantes, dos enfrentamentos, de seu protagonismo e orga-
nizac3o politica junto ao coletivo Frente Quilombola (FQ).

Para conhecer e entender a realidade cotidiana dos quilombolas,
algumas perguntas foram semiestruturadas, apresentadas aos quilom-
bolas, que responderam a partir de sua praxis e de todas suas
complexidades. A realidade da classe trabalhadora quilombola se mani-
festou logo nas primeiras perguntas da pesquisa, ao serem questionados
sobre Trabalho e o ‘nio trabalho’. Vocé trabalha atualmente? Qual sua
profissdo? Comente sua experiéncia em relacio ao trabalho. Sobre tais

questdes, a entrevistada discorre:
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Eu e o meu esposo fazemos cachorro quente, a gente entrega de noite e
durante o dia eu sou diarista. [...] De manhi eu trabalho das 8h as 17h e de
noite das 19h até meia noite, 1h. [...] as faxinas, tem umas 3 vezes na se-
mana, 4 vezes, de segunda a sibado. Mas nio é aquela coisa certa... D4 pra
gente comer, fome a gente ndo passa, até porque tem projetos que a gente
recebe alimentos, tem alguns lugares que nos doam alimentos. Mas ndo é
sempre, umas duas vezes por ano. Quando chegam as doagdes, as primeiras
familias que sdo as mais necessitadas, ai a gente vai indo, se sobra a gente
da pra aqueles outros, mas a gente sempre da pra aqueles que mais preci-
sam. Pra aqueles que necessitam mesmo. E, a gente sempre divide, porque
é precdria a situacio, de tudo, de alimento, roupa, tudo. (EF-01, 2020, grifo

nosso)

A entrevistada, nesta resposta, discorre para além do recorte acima
colocado. Atentando-nos a andlise da resposta, a classe trabalhadora
quilombola relata a precarizagio do trabalho, a auséncia de seguranga
na renda familiar, devido a necessidade de recorrer a atividades aut6-
nomas para completar a renda minima junto ao trabalho doméstico, no
exemplo, e este ndo sendo garantido semanalmente. Destacam-se na
resposta, as questdes exaustivas da carga horaria dispensada no traba-
lho auténomo desta familia quilombola, e a pouca entrada de recursos
para ter uma reproducio digna da vida.

Conforme Antunes (2004, p. 8), “o trabalho é fundamental na vida
humana porque é condi¢do para sua existéncia social”. Porém, compre-
endemos que este trabalhador acaba por ser minimizado, desvalorizado
e explorado pelo capitalismo, principalmente, pela carga horaria exaus-
tiva, baixos salarios, sem condigdes de lazer e gerando cada vez mais
riquezas para outros, para a classe burguesa.

Seguindo a andlise das respostas dos jovens quilombolas a esta pes-

quisa, outra pergunta realizada: Qual sua escolarizagio atualmente?
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Caso tenha interrompido, por qual motivo e se pretende retornar? As

respostas foram:

Eu parei na 82 série e parei porque eu precisava trabalhar, porque eu fui
pai cedo, com 18 anos. A escola que eu fiz todo 0o meu fundamental nio tem
0 EJA, s6 de manhi nio tem como porque eu preciso trabalhar. E por en-
quanto eu nio pesquisei ainda quais s3o as escolas que tem EJA, num

hordério que eu precise. (E]_01; 2020, grifo nosso)

E ainda: “1° ano do Ensino Médio. Parei em 2019. Vou voltar a estu-
dar agora”. (EJ-02; 2020). Identifica-se nas respostas acima a questdo do
“abandono da escola” por motivos de trabalho, maternidade precoce e,
igualmente, a dificuldade de acessar a EJA, devido a horérios nio dispo-
niveis, conforme a necessidade do jovem trabalhador, em escolas
préximas ao territério do quilombo dos Machado. Compreendemos que
esses sdo elementos que fazem parte do modo de ser jovem da classe
popular, da moratéria social e moratéria vital. Esse movimento real da
classe trabalhadora vem se agravando na juventude e interfere na sua
reproducio da vida adulta, impactando na desigualdade social.

Sobre a pergunta: Caso tenha trabalhado (formal ou informal), co-

mente suas experiéncias, os entrevistados jovens afirmaram:

Eu trabalhava das 6h em diante, até umas 23h, porque as vezes a gente ti-
nha mudanga, mas a gente parava pra almocar 11h30min e voltava
13h30min até... dependendo do dia, tinha dia que era das 6h as 14h, das 6h
as 15h, dependendo mais do movimento dos fretes. Até umas 23h meia
noite, por ai. Como nio era de carteira assinada e eu nio tinha o que fazer
eu achava ruim, mas infelizmente era o meio que eu tinha pra me susten-
tar e foi um quebra galho gigante, que eu fiquei 4 anos assim. Teve um ano
que eu parei com frete porque eu assinei minha carteira, mas ai eu fique 3

meses s6, que foi um contrato de experiéncia s6. T4 assinada a minha
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carteira que eu era carga e descarga, pintor e ajudante de pedreiro. Come-
cei a trabalhar com 16 anos. Dos 16 até o ano passado. Ai agora, 1 més e

pouco parado. (EJ-01; 2020, grifo nosso)

Fiz uns bicos. Trabalhei de cuidar de crianca, 2 criangas que eu cuidava e
do meu sobrinho também eu ganhava dinheiro, mas trabalhar fora eu
nunca trabalhei. Ganhava R$ 500 das duas criancas. Por més. E da minha
irm3i eu ganhava RS 250. Por que vocé trabalhava cuidando das criangas?
Pra ajudar a comprar as coisas pro meu filho. Que idade tem o teu filho? 2

anos (EJ-02; 2020, grifo nosso)

Nas respostas do jovem EJ-01 sobre suas experiéncias de trabalho,
verificamos elementos de exploracdo da jornada de trabalho “Eu traba-
lhava das 6h em diante, até umas 23h.” A precarizagio de seu trabalho
informal, sem registros na carteira de trabalho, identifica-se nessa pas-
sagem da resposta do jovem: “como nio era de carteira assinada e eu
nio tinha o que fazer eu achava ruim, mas infelizmente era o meio que
eu tinha pra me sustentar e foi um quebra galho gigante”. Outra questdo
que aponta nas respostas do jovem € a terceirizac¢io, os trabalhos tem-
porérios que a partir da Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017), agravou
0 quadro desta precarizagio, “T4 assinada a minha carteira que eu era
carga e descarga, pintor e ajudante de pedreiro”.

Auxilia-nos nesta andlise o termo de precariado, segundo Braga

(2012):

(...) a crescente deterioragdo da protegdo aos assalariados acusou a incd-
moda presenca de uma fragio de classe espremida entre a permanente
ameagca da exclusio social e o incremento da exploragio econdmica: o pre-

cariado. (BRAGA, 2012, p. 16)
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Sobre invisibilidade, verificamos na resposta deste jovem, a tem-
poralidade do trabalho informal e precarizado “comecei a trabalhar com
16 anos. Dos 16 até o ano passado”, sendo que este jovem se insere no
perfil da politica da Aprendizagem Profissional. Nesse sentido quere-
mos provocar na andlise as possibilidades de invisibilidades que jovens
quilombolas estio enfrentando frente a uma politica que “deveria” in-
seri-los na AP, assegurando-os de direitos trabalhistas e de protecio na
condigio de pessoa em desenvolvimento, como preconiza o ECA.

Na especificidade da relagdo trabalho educagio profissional, este
estudo buscou pbr em evidéncia elementos que permeiam essa relagio
com o capital e verificar em que medida a juventude quilombola estava
inserida na aprendizagem profissional (AP). Portanto, cabe retomar, em
sintese, sobre a concepgdo da AP, conforme preconiza a legislagdo. A Lei
Federal 10.097 de 2000 da Aprendizagem Profissional apresenta como
premissa garantir o “direito” a profissionalizag¢io de adolescentes e jo-
vens para facilitar a inser¢io no mundo do trabalho, através de cursos
de formacgdo técnico-profissional e de contrato de trabalho especial
para aprendizes. Para analisar este eixo relagdo trabalho educacgio pro-
fissional, foram realizadas pesquisas tedricas e com os sujeitos
envolvidos na execucgio da AP.

Segundo a pesquisa Beneficios Econémicos e Sociais da Aprendiza-
gem (2019, p. 7), a aprendizagem profissional “injeta” na economia
brasileira cerca de 7,9 bilhdes, no geral, 95 mil postos de trabalho sio
gerados de maneira direta, indireta ou induzidos. Afirma a pesquisa,
que o numero de aprendizes no Brasil cresceu de 193 mil, para 386 mil
no ano de 2017. Por outro lado, existe um contingente de 40,1% da po-
pulacdo de idade de 14 a 24 anos desocupada, ou seja, fora da cobertura

da aprendizagem profissional.
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Na busca por compreender a realidade de inser¢do dos jovens na
AP em Porto Alegre/RS, duas técnicas participaram da entrevista semi-
estruturada, ambas responderam a pergunta: Qual o contexto atual das
empresas no que se refere a obrigatoriedade de contratagdo de apren-
dizes de acordo com a legislagcdo da AP? Averiguamos nas duas respostas
que a obrigatoriedade de contratagdo compulséria estabelecida em lei,
de no minimo 5% a 15% de cotas de aprendizes, ndo é cumprida no Rio
Grande do Sul, segundo a ET_ 01 “sinceramente, acho que a conta nio
fecha” e, conforme a ET__ 02 “as empresas que antes cumpriam, que le-
vavam a questdo da legislagio de uma forma mais séria, hoje estdo
contratando menos, estio demitindo mais, estio terceirizando [...] com
essa flexibilidade da rela¢do trabalhista, do contrato intermitente [...]".

Diante do colocado podemos verificar o nio disciplinamento das
empresas na obrigatoriedade de contratacdo de aprendizes e o quanto o
capital vem utilizando a op¢do de terceirizacdo, de contratos intermi-
tentes, no seu percurso de explora¢io do trabalho e descaso com a
juventude.

Retomando a pesquisa Beneficios Econdémicos e Sociais da Apren-
dizagem (2019, p. 45), ao questionarem 1.900 profissionais das empresas
brasileiras, sobre a “Avaliagio da experiéncia com a aprendizagem”,
47,6% responderam que “é importante”, 28,6% que é “muito impor-
tante”, 13,5% que é “fundamental”’, porém, 8,6% responderam que é
“pouco importante” e 1,9% que é “sem importincia”. Sobre a pergunta
“frequéncia de problemas e dificuldades na convivéncia com os apren-
dizes”, 9,9% somam a resposta de que é “frequente” os problemas na
adaptacdo da cultura, hierarquia e valores da organizagio por parte dos
aprendizes, e somam 15,5% as respostas de “frequente” os problemas de

falta de compromisso com as tarefas didrias e, por fim, 24,3% somam os
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percentuais de “frequentes” dificuldades na realizac¢io de tarefas técni-
cas. Diante desses dados podemos aferir que as empresas possuem
ressalvas quanto a “importincia” da aprendizagem profissional.

Ao analisar a pesquisa Beneficios Econdmicos e Sociais da Apren-
dizagem (2019) e as respostas das técnicas da aprendizagem
profissional, evidencia-se a politica das competéncias exigidas pelo
mercado de trabalho, assim como a fragmentacdo ‘taylorista/fordista’,
que caminha para o aprofundamento da exclusdo com a implementacio
do ‘toyotismo’, que se vincula aos processos desencadeados pela re-
forma trabalhista e as profundas altera¢des no padrio de acumulagio
do capital. Esse processo mantém sua base na pedagogia das competén-
cias e os padroes de desempenhos exigidos, conforme Kuenzer (2004,
p.7) “constituem na expressio da divisdo entre classes sociais no capi-
talismo”.

Continuando na andlise da entrevista das técnicas da Aprendiza-
gem Profissional, ET_ 01, quando questionada se tinha ou teve em sua
entidade formadora jovens quilombolas na AP, a mesma discorre: “So-
bre ter jovens quilombolas, te confesso que se eu ja tive eu ndo me
familiarizei com isso, talvez passou despercebido, mas eu penso que
nio”. De outro lado, a ET_ 02 menciona, em outra pergunta, que teve
jovens quilombolas em algum momento em sua entidade formadora, na
condi¢do de aprendizes, porém, numa quantidade inferior a demanda
urbana quilombola de Porto Alegre.

Nos estudos acima se identifica processos de ‘exclusio includente
e a inclusido excludente’ na relagio trabalho educagido profissional, que
tangenciam a Aprendizagem Profissional, em contradi¢io ao sujeito de
direito adolescente e jovem em condi¢do de desenvolvimento humano.

Outrossim, verificou-se uma baixa insercdo dos jovens quilombolas na
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aprendizagem profissional. Diante desta breve exposicdo, sobre alguns

apontamentos da pesquisa, adentramos nas conclusdes.

CONCLUSOES: DESAFIOS, POSSIBILIDADES E HORIZONTES, POR UMA
EDUCAGAO PROFISSIONAL QUILOMBOLA

E necessario, ressaltar o quanto foi importante a aproximacio com
a comunidade do Quilombo dos Machado, mesmo tendo o campo prati-
camente interrompido pelo advento da COVID-19, 0 mesmo seguiu em
observacdo mesmo a distancia, com recursos tecnoldgicos. Neste sen-
tido, é possivel entendermos que essa pesquisa foi além da producio de
conhecimento cientifico, esse estudo se aproximou a energia vital dos
quilombolas e com a materialidade de sua existéncia e das lutas de seu
cotidiano, frente a essa sociedade capitalista e opressora, uma vez que,
até entdo, a pesquisa encontrava-se somente no campo tedrico. Com
ética e respeito a materialidade da vida dos quilombolas e de seus pro-
cessos de luta pela libertacdo, é que se adentra nas conclusdes, nio
finais, mas como horizontes, possibilidades e caminhos a percorrer.

Verificou-se como as principais conclusées da pesquisa: elementos
de “exclusdo includente e inclusio excludente”, a partir de Kuenzer
(2004, p. 14) na vida da juventude quilombola, assim como, processos de
apagamento, inviabiliza¢3o, precarizacdo e racismo estrutural. Perce-
bemos também a complexidade dos processos de acesso e permanéncia
na aprendizagem profissional, em relagdo aos jovens quilombolas, e o
desconhecimento, por partes dos técnicos da aprendizagem, de onde es-
tdo os quilombolas urbanos; bem como, a flexibilizagdo da legislagio da
aprendizagem profissional e a auséncia de didlogos entre aprendizagem

profissional e outras legislacdes quilombolas correlacionadas.
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Diante do exposto, compreendemos que nio podemos minimizar a
importancia da Politica da Aprendizagem Profissional para oportunizar
o ingresso do jovem no trabalho, porém, a pesquisa apontou necessida-
des de alteragdes politicas e pedagdgicas para o desenvolvimento dos
jovens e sua permanéncia na AP, como a potencializa¢io da educagio
antirracista.

No estudo realizado identificamos, através dos respondentes, que
existe a possibilidade da juventude quilombola n3o estar inserida na AP
em Porto Alegre, ou, o nimero de inseridos serem muito abaixo da de-
manda, e que poucas medidas sio adotadas para assegurar o acesso e
insercdo da juventude quilombola na AP. Entendemos que a AP é um
meio fundamental para “mitigar” o trabalho infantil, o trabalho infor-
mal e precério da juventude, pois é uma politica ptblica que assegura
direitos trabalhistas em seu contrato de trabalho especial, porém, di-
ante da negacdo do capital nas contratac¢des, conforme verificamos no
estudo, precisa-se percorrer caminhos para realizar a inser¢io de fato
da juventude quilombola nesse espaco de trabalho e educagio, como
oportunidade de transformacao.

Com isso, existem caminhos a percorrer, um deles seria a constru-
¢do de uma alternativa a Aprendizagem Profissional convencional,
analisada nesta investiga¢do. Apontamos para a necessidade da cons-
trucdo de uma Aprendizagem Profissional Quilombola (APQ) que seja
uma proposta elaborada no seio das lutas quilombolas, a partir dos au-
daciosos enfretamentos as estruturas de poder. E possivel vislumbrar
possibilidades, um comego, a trilha para outra APQ, principalmente a
partir da conscientiza¢io de que trabalho nio é um simples emprego
como o capitalismo impde, que emprega, desemprega e reemprega. Mas,

outra APQ, que compreenda o trabalho como parte fundamental da
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ontologia do ser social, uma atividade fundamental pela qual o ser hu-
mano se humanize e se expanda em conhecimento Frigotto (2005).

Outra APQ, a partir da premissa da educagdo omnilateral, APQ
emancipadora e de libertagio, cunhada em praticas antirracistas, com
os valores civilizatérios africanos assegurados na teoria e préatica. Outra
APQ, comprometida em romper com as estruturas de competéncias, de
produtividade, compreendendo o trabalho como principio educativo,
concepgdes do bem viver, da coletividade, da educac¢do quilombola, da
emancipacgdo, formacdo integral da juventude, pois assim como ensina
Saviani (2003, p. 13) “o trabalho educativo é o ato de produzir direta e
intencionalmente em cada individuo singular a humanidade que é pro-
duzida histdrica e coletivamente pelo conjunto dos homens”.

Na direc¢do oposta a atual AP “tradicional” e suas contradi¢des en-
tre Estado, Sociedade Civil e o capital, entendemos como horizonte de
transformagdo, emancipag¢do humana e desenvolvimento integral da ju-
ventude quilombola, a construgdo coletiva de uma proposta politica e

social de outra aprendizagem, que seja APQ, quilombola.

REFERENCIAS

ALMEIDA, Silvio Luiz de. Racismo estrutural. S3o Paulo: Ed. Pélen, 2019.
ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho. 16° Ed. Cortez, 2014.

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre a metamorfose e a centralidade
do mundo do trabalho. 9. ed. Sio Paulo: Cortez; Campinas: Edunicamp, 2003.

ANTUNES, Ricardo (Org.) Uberizacdo, trabalho digital e Indistria 4.0. Sio Paulo,
Boitempo, 2020.

BRAGA, Ruy. A Politica do Precariado do populismo & hegemonia lulista. Sio Paulo.
2012.



Catarina Eléia da Rosa Machado; Conceicéo Paludo ® 37

BRASIL. Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988. 05 de outubro de 1988.

. Lei Federal 10.097/2000 Lei da Aprendizagem Profissional. Disponivel
em: http://trabalho.gov.br/mais-informacoes/2015-08-18-14-20-23. Acesso em: 18
de jun. 2019

. Lei n° 10.639/2003. Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, para incluir no curriculo
oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da temitica “Histéria e Cultura Afro-
Brasileira”, e d4 outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 10 jan.
2003.

. Lei n° 9.496, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases

da educagio nacional. Brasilia, DF. Dez./1996.

. Resolugdo CNE/CEB n° 8, de 20 de novembro de 2012 - Define Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio Escolar Quilombola na Educacéo Basica.

CIAVATTAF., M. A. O trabalho como principio educative. Tecnologia Educacional. ABT,
Rio de janeiro, 21 (105/106), 25-29, 1992.

CIEE. Instituto de Pesquisas Econdmicas (FIPE). Beneficios Econdémicos e Sociais da
Aprendizagem -2019. Disponivel em: https://cieecdnportal.s3.amazonaws.com/
media/2019/08/Pesquisa_ CIEE_ FIPE_ Aprendizagem.pdf acesso em dez. 2020

FOGAP, Férum Gaicho da Aprendizagem. Legislacdes. Disponivel em:

https://www.forumgauchoap.com.br/legislacao/ Acesso em dez. de 2020.

FONSECA, M.V. A educacio dos negros: uma nova face do processo de abolicio da
escravidido no Brasil. Braganca Paulista: ESUSF, 2002.

FONSECA, Marcus V. A arte de construir o invisivel: 0 negro na historiografia

educacional brasileira. Revista Brasileira de Histdria da Educacio, v. 13, 2007.

FONTE, Sandra Soares Della. Escola, unidade e diversidade: reflexdes a partir de Karl
Marx. UFES. Disponivel em http://www.anped.org.br/reunioes-cientificas/

nacional, acesso 10 de abr. de 2019.

FRIGOTTO, Gaudéncio. A experiéncia do trabalho e a educag¢io bisica, DP&A. 22 edig3o.
2005.



38 e Perspectivas Marxistas: Educacao, Capitalismo e Luta de Classes

FRIGOTTO, G. O enfoque da dialética materialista histdrica na pesquisa educacional. In:
FAZENDA, 1. (Org.). Metodologia da pesquisa educacional. Sio Paulo: Cortez, 1987.
p. 69-90.

GOMES, Nilma Lino. Diretrizes curriculares nacionais para a educacio escolar
quilombola. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com__
docman&view=download&alias=11091-pceb016-12&category_ slug=junho-2012-
pdf&itemid=30192. Acesso em: 10 de mai. de 2019.

IBGE. Contra Covid-19. Antecipa dados sobre indigenas e quilombolas. Disponivel em:
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/
noticias/27487-contra-covid-19-ibge-antecipa-dados-sobre-indige%E2%80%A6.
Acesso em dez. de 2020.

KUENZER, Acécia Zeneida. Exclusio includente e inclusio excludente: a nova forma de
dualidade estrutural que objetiva as novas relagdes entre educacio e trabalho. In:
SAVIANI, Dermeval; SANFELICE, José Luis; LOMBARDI, José Claudinei. (Orgs.).
Capitalismo, trabalho e educag3o. 3. ed. Campinas: Autores Associados, 2005. p. 77-

96.

. A educagdo profissional nos anos 2000: a dimensio subordinada das
politicas de inclusio. Educagio e Sociedade, v. 27, p. 877-910, 2006.

SANFELICE, J.L.; LOMBARDI, J.C. (Org.). Capitalismo, trabalho e educag¢io. 3. ed.
Campinas: Autores Associados, 2005.

LUKACS, Georg. Para uma ontologia do ser social IL. Sio Paulo: Boitempo, 2013.

MARGULIS, M.; URRESTI, M. Juventud es mds que una palabra: ensayos sobre cultura
y juventud. Buenos Aires: Biblos, 1996.

MARX E ENGELS. A dialética do trabalho. Editora: Express3o Popular, 2004.
MARX, Karl. Critica da educagio e do ensino. Lisboa: Moraes Editores, 1978.

. O Capital: critica da economia politica: livro I: o processo de producio
do capital. 2 ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2017.

MASCARO, Alysson. Estado e forma politica. Sio Paulo: Boitempo, 2013.



Catarina El¢ia da Rosa Machado; Conceicao Paludo © 39

MESZAROS, Istvan. A Educacio Para Além do Capital. [traducio Isa Tavares]. 2. Ed. Sdo

Paulo.
MOURA. Clovis. Brasil: raizes do protesto Negro. Sio Paulo. Ed.: Global, 1983.

. Dialética Radical do Brasil Negro. 22 Ed. Sdio Paulo: Anita

Garibaldi. 2014.

. Histéria do negro Brasileiro. Sao Paulo. Ed.: Atica, 1992.

. Quilombos: Resisténcia ao escravismo. Sio Paulo. Ed.: Atica,

1993.

. Sociologia do Negro Brasileiro. Sio Paulo. Ed.: Atica, 1988.

NEGA. Ntcleo de Estudos de Geografia e Ambiente. Escolas Piiblicas Nas Imediacdes,
No Raio De 2,5 Km Das Comunidades Quilombolas De Porto Alegre. Produgio
técnica. Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Instituto de Geociéncias,
Departamento de Geografia, 2019.

OLIVEIRA, Dennis. Uma andlise marxista das relag¢des raciais. Preficio. In: MOURA,
Clovis. Dialética Radical do Brasil Negro. 2° Ed.: 2014, p. 15-22.

PALUDO, Concei¢do. Materialismo Histérico Dialético: relagdes trabalho educacio,
movimentos sociais e desafios para a pesquisa. In: CEA, Georgia; RUMMERT, Sonia
Maria; GONCALVES, Leonardo (Org.). Trabalho e Educagio: interlocugdes marxistas.
Rio Grande - RS: Editora FURG, 2018, p. 63-85.

PNAD/IBGE (2018), Desigualdades Sociais por Cor ou Raga. Disponivel em:
https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/livi01681_informativo.pdf

Acesso em nov. de 2020.

SANTOS, Ant6nio Bispo dos. Coloniza¢io, Quilombos, Modos e Significa¢des. Brasilia:
INCTI/UnB, 2015.

SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia: teorias da educagio, curvatura da vara, onze
teses sobre e politica. 30 ed. Campinas, SP: Autores Associados, 1995 — (Cole¢io

Polémicas do Nosso Tempo; v. 5).

0 choque teédrico da politecnia. Revista Trabalho,

Educagio e Saude, v.1, n.1, 2003, p. 131-152.



40 e Perspectivas Marxistas: Educacéo, Capitalismo e Luta de Classes

Trabalho e educacio: fundamentos ontoldgicos e
histéricos. Revista Brasileira de Educag3o. V. 12 n. 34, jan./abr. 2007, p. 152-180.

SINAIT (2019). Manual da aprendizagem profissional: o que é preciso saber para
contratar o aprendiz. Disponivel em: https://enit.trabalho.gov.br/portal/
images/manuais/Manual_de_ Aprendizagem___ versao_ para_ download.pdf
Acesso em julho de 2020.



