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ESTÁGIO NÃO OBRIGATÓRIO NO SERVIÇO DE ENFERMAGEM ONCO-

HEMATOLÓGICA: UM RELATO DE EXPERIÊNCIA 

Julia Machado Silva Degues, Ivana de Souza Karl, Margarita Ana Rubin Unicovsky 

Hospital de Clínicas de Porto Alegre 

 

Introdução: O estágio curricular não obrigatório é uma atividade opcional 

remunerada, que pode ser complementar às ações curriculares propostas no Curso de 

Graduação, devendo estar diretamente ligado à área de ensino. As atividades práticas 

permitem que o aluno vivencie a integração da teoria com a prática, oportunizando o 

crescimento para novas experiências de vida. Dessa forma, o estágio extracurricular 

permite que o estudante complete o que aprende em sala de aula com uma atividade 

no mercado de trabalho. O Serviço de Enfermagem Onco- Hematológica foi 

estruturado com o objetivo de sistematizar o cuidado de enfermagem e atender as 

necessidades específicas de pacientes adultos e pediátricos portadores de doenças 

onco-hematológicas. Objetivo: Divulgar as atividades desenvolvidas pelo acadêmico 

de enfermagem em um Serviço de Enfermagem Onco-Hematólogica. Método: Trata-

se de um relato de experiência de uma acadêmica de Enfermagem, do 5º semestre 

durante os três meses iniciais de estágio extracurricular. Resultados: As atividades 

desenvolvidas pela estagiária são de caráter administrativo e assistencial. 

Conclusões: O estágio curricular não obrigatório proporciona o desenvolvimento do 

pensamento crítico do acadêmico, capacitando-o para o mercado de trabalho e 

intervindo diretamente em sua formação acadêmica. A experiência advinda do estágio 

extracurricular é um importante componente na construção do conhecimento e 

habilidade do aluno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


