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2 — ESTAGIOS EM ORGANIZACOES AGROINDUSTRIAIS: LICOES APRENDIDAS

Fdbio Kessler Dal So(q]jo4 e Jalcione Almeida®

A disciplina Estagio Supervisionado II foi pensada na grade curricular do
PLAGEDER como uma oportunidade para os estudantes vivenciarem a realidade regional
das organizagGes produtivas envolvidas em atividades agroindustriais. Em sua dinamica, o
estagio buscou valorizar a prética profissional, relacionando-a aos aspectos tedricos abor-
dados ao longo do curso. Ao se encerrarem as atividades de seu primeiro oferecimento,
entendemos que a disciplina nao apenas atingiu seu objetivo, como também produziu um
conjunto de elementos, expresso nos relatérios dos alunos, que permite conhecer melhor
a produgao agroindustrial nas regides de atuacao dos polos presenciais da Universidade
Aberta do Brasil (UAB), onde o PLAGEDER foi implementado.

A analise dos relatérios apresentados pelos alunos da primeira turma que in-
gressou no PLAGEDER pode contribuir para o aprimoramento da disciplina, apon-
tando seus aspectos positivos e outros que careceriam ser melhorados. Por outro
lado, algumas das observagdes aduzidas pelos alunos sobre a realidade regional, com
base em temas debatidos nas diversas disciplinas do curso ou na vivéncia do estagio,
nos proporcionam condigdes de contextualizar melhor a situagao das organizagoes
ligadas a produgao agroindustrial de cada regiao e de proceder a ajustes, nao somente
na disciplina, em vista de edigoes futuras, mas na prépria estrutura do curso, pro-
pondo alterages nas disciplinas e na sequéncia curricular.

Os relatérios sao ricos em informagdes sobre as principais atividades agroin-
dustriais e sobre algumas outras caracteristicas relevantes das diferentes regices do
Rio Grande do Sul onde o PLAGEDER foi oferecido. E o fato de os estagios terem

sido cumpridos nessas regides do estado contribui, sem davida, para preparar os alu-

4 Graduado em Agronomia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS); especializado
em Melhoramento de Plantas pela Universidade de Wageningen — Holanda; mestre em Fitotecnia
pela UFRGS; doutor em Fitopatologia pela University of Illinois at Urbana — Champaign; Professor
Associado do Departamento de Fitossanidade da Faculdade de Agronomia/UFRGS; editor-chefe da
Revista Brasileira de Agroecologia; Professor do Curso Tecnoldgico em Planejamento e Gestao para o
Desenvolvimento Rural (PLAGEDER/UFRGS).

5 Doutor em Sociologia pela Université de Paris 10; Professor Associado do Departamento de Hor-
ticultura e Silvicultura da Universidade Federal do Rio Grande do Sul; Professor e Pesquisador do
Programa de Pés-Graduagao em Desenvolvimento Rural (PGDR) e em Sociologia (PPGS), ambos da
UFRGS; Professor do Curso Tecnolégico em Planejamento e Gestao para o Desenvolvimento Rural
(PLAGEDER/UFRGS).



nos para as realidades com que se defrontarao quando se encontrarem no exercicio
das fun¢oes de planejamento e gestao do desenvolvimento rural.

Na turma A da disciplina, participaram estudantes de polos presenciais das re-
gides Norte (Constantina), Noroeste (Trés Passos), Litoral Norte (Balneario Pinhal e
Santo Antdnio da Patrulha) e Centro-Sul (Sao Lourenco do Sul e Arroio dos Ratos).
Na turma B, participaram estudantes das regiées Centro-Norte (Camargo), Serra
(Picada Café e Sao Francisco de Paula) e Fronteira Oeste (Hulha Negra, Quarai e
Itaqui). Embora muitos aspectos observados sejam comuns as regides em que foram
realizados os estdgios, verificaram-se entre elas inimeras diferengas, provavelmente
devidas a sua variedade sociocultural, as suas heterogeneidades naturais e as histérias
de seu respectivo desenvolvimento. Isso pode ser demonstrado pela diversidade das
organizagdes agroindustriais e das atividades produtivas encontradas nessas regides.

No presente capitulo, serdo apresentadas as principais consideracbes constantes
nos relatérios finais dos estagios dos alunos do Estagio Supervisionado II. Destacare-
mos reflexdes dos alunos sobre o planejamento e o desenvolvimento do estdgio, sobre a
realidade regional e as atividades agroindustriais por eles acompanhadas e sobre algumas
licoes aprendidas ao longo do estagio. Desejamos, destarte, produzir um material didatico

proveitoso a futuras turmas que realizarem estagios em organizacoes agroindustriais.

SOBRE A ESTRUTURA DA DISCIPLINA DO ESTAGIO EM ORGANIZACOES AGROINDUSTRIAIS

A implementacao do estigio em organizagdes agroindustriais, que, incluindo o
periodo de pendéncia, ocorreu de 9 de janeiro a 28 de agosto de 2010, trouxe consi-
go alguns desafios ao grupo de professores, embora fossem aproveitadas experiéncias
da implementagao do Estagio Supervisionado I — DERAD 018 em unidades de
produgﬁo agricola. Inicialmente, foram necessarios ajustes, visto que a atuagao de es-
tagidrios em agroindustrias exigiria processos legais distintos, sobretudo se o estigio
fosse cumprido em empresas de maior porte. Nesse sentido, foi decisiva a agilidade
da Comissio de Graduagaio (COMGRAD) do PLAGEDER e da Secretaria de As-
suntos Estudantis (SAE) da UFRGS, que tornou exequivel aos estudantes o estigio

dentro do prazo previsto, conforme constata uma aluna:

A meu ver, foi importante a agilidade da comissio que cuidava da do-
cumentacio de nosso estdgio, propiciando inicio breve das atividades
de observagio (Aluna do polo de Santo Antonio da Patrulha).

Também foi necessario ampliar as opgoes de locais de estigio, uma vez que, nos
polos do curso, foram identificados diferentes tipos e niveis de agroindustrializagao.
Alguns alunos depararam com dificuldades para encontrar em seus municipios organi-

zagoes que lhes proporcionassem uma boa experiéncia, como observa uma estudante:



Quando do inicio do estdgio, a dificuldade de se encontrar uma
agroindistria na regiao foi bastante grande, pois sio muito poucas as
opgoes (Aluna do polo de Arroio dos Ratos).

Os percalgos devidos a auséncia de agroindustrias tipicas apontaram a neces-
sidade de se diversificarem as possibilidades de escolha de locais para estigio, me-
diante a inclusdo de locais em que as atividades se relacionassem s6 indiretamente a
produgao agroindustrial, tais como setores publicos de apoio e fiscalizagao e presta-
Gao de servigos técnicos vinculados as agroindustrias. Assim, foi aceita a realizacao de
estagios em atividades com pouca transformagao de produtos, como, por exemplo,
a embalagem e a comercializagao de cereais. Apesar disso, nao houve estigios em
determinados servicos, como fiscalizagao sanitdria ou assisténcia técnica as agroin-
dustrias, embora estes também tivessem sido validados como espagos para que os
estudantes vivenciassem as realidades regionais do setor agroindustrial.

A necessidade de indicacao de um orientador de campo também provocou, até
certo ponto, embaragos, uma vez que grande parte das organizacdes ndo contava com um
profissional de nivel superior em regime de dedicagao exclusiva. Por consequéncia, em
muitos casos, essa indicagao recaiu sobre profissionais que nao lograram acompanhar os

estagios de forma satisfatéria. A queixa de um dos alunos exemplifica o problema:

Outro aspecto a meu ver negativo ou problemético é encontrar um
orientador de campo que se prontifique a orientar o estagio, ja que
esses técnicos nao tém disponibilidade de tempo; portanto, sugiro
que, se possivel, possamos ter como orientador de campo um tutor do
polo ou alguém com maior proximidade ao curso, pois assim evitarfa-
mos situagdes embaragosas (Aluno do polo de Sao Lourengo do Sul).

Quanto a carga hordria do estagio, houve reacoes distintas por parte dos estu-
dantes. Alguns deles ponderaram que o tempo de 100 horas de dedicagao ao estagio
propriamente dito foi excessivo e que o periodo de estigio deveria ser diluido ao

longo de um ano, como pondera um aluno neste depoimento:

Como aspecto negativo do estagio, reitera-se o ressalvado no Estagio I,
quanto a dificuldade em conciliar o tempo necessario ao estagio (100
horas) com as atividades profissionais. Em geral, a jornada de trabalho
didrio ¢ de 8 horas, e nem sempre ¢ possivel ao aluno que trabalha tirar
férias, ou obter dispensa ou licenga no periodo de estégio. Pela prépria
caracteristica dos alunos que optam por fazer uma graduacao na moda-
lidade a distancia, as regras para o estdgio nos cursos dessa modalidade
poderiam ser flexibilizadas, permitindo ao aluno estagiar nao ao final
do curso, mas sim, desde o inicio, diluindo a carga hordria do estigio
ao longo dos semestres do curso (Aluno do polo de Balneario Pinhal).

Essa posigao ¢é reforgada por outra aluna:



Senti falta de mais tempo para aprofundamento no estudo e elabora-
¢ao do relatério. Gostaria de ter visitado a EMATER e conversado com
os extensionistas que atendem os produtores da regido rural de Por-
to Alegre, e de ter aprofundado a anlise financeira estimada através
dos dados coletados nas agroindustrias visitadas e nos sites da Ibravin
[Instituto Brasileiro do Vinho] e da Uvibra [Unido Brasileira de Viti-
vinicultura]. [...] infelizmente conciliar o trabalho com as visitas aos
estabelecimentos é uma tarefa drdua, e infelizmente “somos” escravos
do trabalho (Aluna do polo de Balneério Pinhal).

A sugestao de extensao do periodo de estagio, para que ele seja desenvolvido ao lon-
go de um ano, ampliando as possibilidades dos estudantes de acompanharem diferentes

fases dos processos de producao, poderia, de acordo com um testemunho, atender

[...] um calenddrio agricola, pois, nesse perfodo curto, nio temos
como vivenciar todas as préticas necessarias, considerando periodos
de safras e entressafras. Isso ndo precisaria representar o aumento das
100 horas de estdgio, mas sim, do perfodo de execugdo deste (Aluna
do polo de Sao Lourenco do Sul).

Outros alunos, entretanto, entenderam que as 100 horas foram apropriadas ao
adequado desenvolvimento dos estdgios. Como exemplo, a avaliacio que uma aluna

consignou em seu relatério:

A carga horéria de 100 horas permitiu conhecer o histérico, a estrutu-
ra, as especificidades, a origem da matéria-prima para a produgio dos
doces, a realidade rural do municipio e acompanhar integralmente
todas as atividades de uma industria de alimentos coloniais (Aluna do
polo de Picada Café).

Um grande nimero de relatérios registra conceitos e procedimentos apreendi-
dos em disciplinas do curso. Um dos procedimentos foi especialmente destacado pelos
estudantes: o “check list de boas préticas agroindustriais”. Concomitantemente ao de-
senvolvimento dos estagios, esse procedimento foi discutido na disciplina Elaboragao
e Analise de Projetos Agroindustriais — DERAD 021, e muitos alunos sugeriram

que esta fosse oferecida um pouco antes do estagio, conforme consta desta proposta:

A sugestdo que fica para a turma II do PLAGEDER ¢é que a DERAD
021 — Elaboragao e Andlise de Projetos Agroindustriais anteceda a
realizagdo do estdgio, pois muito mais subsidios poderiam ser apro-
veitados durante o estigio, como a aplicagio do chek list. Ap6s a apli-
cagdo do check list, foi possivel identificar varios problemas referentes
ao sistema de produgao, a legalizagao, a estrutura e ao ambiente no
entorno da agroindustria (Aluno do polo de Trés Passos).

Cumpre destacar o reconhecimento de que a disciplina foi bem organizada e de

que, mesmo a distancia, os alunos se sentiram acompanhados:



Quanto ao grupo de professores coordenadores e tutores, estes estiveram
sempre a disposigao para tirar ddvidas e enriquecer este trabalho que se
desenvolveu no decorrer do semestre. Tanto nas aulas presenciais como
nas virtuais, as tutoras, em nosso caso, estiveram sempre prontas ¢ nos
cobrando a efetiva realizacao deste estdgio (Aluna do polo de Constantina).

Considero que o estdgio apenas apresentou pontos positivos, tanto
na vivéncia com a familia, que foi muito aberta e proporcionou todas
as informagoes solicitadas, como no apoio por parte dos tutores e do
orientador de campo (Aluna do polo de Picada Café).

Também foi reconhecido ser importante o “peso” da UFRGS no processo de
busca de um local de estigio. O fato de estar integrado em uma universidade con-
solidada no Rio Grande do Sul certamente abona a qualidade do curso e qualifica os
alunos como sérios e comprometidos com o futuro. Essa opinido é confirmada no

comentario de um estudante:

Um ponto positivo foi a credibilidade da UFRGS, que esteve por tras
disso tudo, pois ajudou em muito a abertura das portas pelos proprie-
térios da Agroindistria e também pelo orientador de campo (Aluno
do polo de Constantina).

SOBRE 05 LOCAIS DE ESTAGIO SELECIONADOS

Na maioria dos polos, os estudantes optaram pela realizagao de seus estagios
em agroindustrias familiares, em cooperativas ou em associacoes de agricultores fa-
miliares, confirmando, aparentemente, que esses tipos de empreendimentos se des-

tacam em suas respectivas regioes. E o que evidencia a tabela abaixo.

NiUmero de estudantes do PLAGEDER que estagiaram em diferentes
tipos de empreendimentos agroindustriais em 2010
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Instituicdo educacional - 3 2 - - - - - - - - 5
Total por polo 10 |34 | 23| 31 | 26 |18 23| 8 |15|33|23| 23 267

Elaborado por Fabio Kessler Dal Soglio e Jalcione Almeida, 2011.



Os dados da tabela indicam que as agroindustrias que mereceram a preferéncia dos
estudantes se destacam em suas regioes. De fato, tais regides caracterizam-se pela forte
presenca da agricultura familiar; e, muitas vezes, o investimento em agroindustrias de base
familiar constitui uma forma de ampliar a renda pela agregacao de valor aos produtos.
Desenvolve-se ali a consciéncia da nova realidade, e algumas politicas publicas regionais
e nacionais passam a apoiar esse tipo de investimento, o que inclui tratamento fiscal di-
ferenciado por parte do estado e facilitagio na aquisi¢io de equipamentos por parte das
prefeituras. Também tem se tornado comum, nessas regides, o oferecimento de cursos de
formagao para processamento de produtos de origem vegetal e animal.

Na preferéncia dos estudantes por locais de estdgio, ficaram em primeiro lugar,

na maioria dos polos, as agroindustrias familiares.

g
1 H

Agroindustria familiar com producdo de produtos coloniais em Sdo Lourengo do Sul
Fotografia de Adiene dos Santos Pereira, 2011.

Em segundo lugar, na preferéncia por locais de estagio, situam-se as cooperati-

vas e associagdes de agricultores que realizam atividades agroindustriais.



Atividade agroindustrial da Cooperativa de Produgdo Agropecuaria Nova Santa Rita Ltda. (COOPAN)
com embalagem de arroz ecoldgico
Fotografia de Cassia Rochane Miguel, 2011.

O cooperativismo e o associativismo tém sido adotados pela agricultura fa-
miliar como estratégias para promover o fortalecimento, a ampliacao da renda e a
garantia da reproducao social. Os estudantes que cumpriram estigio nesses tipos de
organizagoes salientaram a relevancia do cooperativismo como forma de viabilizar a

produgao familiar, conforme demonstra o seguinte comentario:

Diante dos novos padrées de qualidade exigidos no mercado, princi-
palmente no sistema agroalimentar, as agroindustrias familiares resta
a construgio de redes de cooperagao com relagio de confianga, para
que os produtos oferecidos tenham qualidade credencial, na busca de
outros espagos no mercado, através de feiras locais e de lojas de espe-
cialidades, e também de espago importante no mercado institucional,
a ser ocupado pela produgio familiar (Aluna do polo de Trés Passos).

A auséncia de agroindustrias de grande porte em diversos polos do PLAGEDER
foi assinalada por alguns estudantes. Segundo eles, seria importante, a semelhanga dos
estagios realizados em uma agroindustria de processamento de madeira em Balnedrio
Pinhal e em um frigorifico em Santo Anténio da Patrulha, que houvesse a oportunidade
de estdgios em grandes agroindustrias de outros polos, pois a presenca de tais empresas,
entendem os estudantes, representaria um sinal de desenvolvimento da regiao:

[...] deveria haver outras possibilidades, porém, o que nos impede
em nossa regiao litoranea ¢ a falta de agroindustrias para realizar tais
procedimentos, privando-nos de um desenvolvimento ainda maior

(Aluno do polo de Balnedrio Pinhal).



Agroindustria de processamento de madeira em Balnedrio Pinhal
Fotografia de Carlos Edmundo Kuhn, 2011.

Frigorifico de grande porte em Santo Anténio da Patrulha
Fotografia de José Teixeira dos Reis JUnior, 2011.



A opinido sobre as vantagens das grandes agroindustrias para o desenvolvi-
mento local parece ndo ser compartilhada por todos os alunos que realizaram seus
estagios em agroindustrias de grande porte. Alguns deles se posicionaram de forma

critica, como o autor desta avaliacio:

Um ponto negativo das agroindustrias de grande porte que trabalham
com capital aberto estd relacionado ao limite de informagées disponi-
bilizadas aos estagidrios. Essa restrigio muitas vezes dificulta uma and-
lise mais detalhada em fungao da proibigao de divulgagao de contetidos
da agroindistria. Também se percebe que as questdes ambientais, em
agroindustrias de grande porte, sio bem mais amplas e que as exigéncias
dos 6rgaos fiscalizadores sio mais rigidas em fungao do grande volume
de contaminantes por elas produzido (Aluno do polo de Trés Passos).

Quanto as atividades produtivas, foram constatadas diferengas regionais nas ativida-

des acompanhadas pelos estudantes em seus estagios, conforme mostra a tabela a seguir.

NUmero de estudantes estagiarios do PLAGEDER por atividade principal
do local de estadgio em agroindustrias em 2010
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Elaborado por Fabio Kessler Dal Soglio e Jalcione Almeida, 2011.



,,,,,, Mereceram destaque atividades relacionadas a produgio de leite e laticinios,

= embutidos, arroz, conservas, vinhos e sucos, que foram observadas em um ntiimero

significativo de polos, embora nao em todos.

Agroindustria de laticinios em Camargo
Fotografia de Lucia Fioravango Pinto, 2011.

Agroindustria de embutidos em Arroio dos Ratos
Fotografia de Edgar Machado da Silva, 2011.



Agroindustria de processamento de arroz em Bagé
Fotografia de Aline Madruga Dias, 2011.

Agroindustria de producdo de conservas em Barra do Quarai
Fotografia de Valdir Bitencourt Paz, 2011.



Cantina em Marau
Fotografia de Jordano Luis Girardi, 2011.

Por outro lado, algumas das atividades citadas foram registradas em apenas um
dos polos: produgio e distribuigao de cogumelos em conserva e de coco ralado, em
Santo Antdnio da Patrulha; éleos essenciais, em Trés Passos; racdo animal, comércio

cerealista e de sementes, em Hulha Negra; e produtos ecoldgicos, em Picada Café.

Empresa cerealista em Bagé
Fotografia de Aline Madruga Dias, 2011.



Exposigéo de produtos naturais em Balneario Pinhal
Fotografia de Delmar Afonso Dietz, 2011.

Em alguns polos, como o de Constantina, os estdgios se concentraram em em-
preendimentos familiares envolvidos na produgao de derivados de carne, de leite e de
cana-de-agticar. Nesse municipio, como em outros das regides Norte e Noroeste do es-
tado, a prefeitura tem incrementado um programa de incentivo a agroindustria familiar
como forma de ampliacao da renda das familias que hoje dependem exclusivamente da
agricultura familiar. Isso ¢ confirmado em todos os relatérios da turma A da disciplina,
que salientaram a importancia do apoio as agroindustrias familiares no municipio.

Em Itaqui, a predominancia dos estagios contemplou agroindustrias do arroz
— cultivo que se destaca na regiao — em grande parte vinculadas a exploragdes nao
familiares. Na regiao da Serra, em Picada Café, predominaram os estagios em agroin-
dustrias de carnes e embutidos, caracteristicas da agricultura familiar do municipio.

No polo de Sio Lourengo do Sul, chamou a atengao o nimero de atividades
acompanhadas pelos estudantes ligadas a produtos ecolégicos. Nesse polo, nada me-
nos que um tergo dos estudantes cumpriram seus estagios em empresas que proces-
sam produtos alimenticios organicamente. Além de terem propiciado aos estudantes
uma experiéncia da realidade da producao em agroindustrias, tais empresas também
lhes permitiram analisar outros elementos nas relagdes entre produgao e mercado.

Escreve uma aluna desse polo:

[...] consegui comprovar teses estudadas nas disciplinas do curso
PLAGEDER, acompanhando a realidade da agroindustria. A unidade
de processamento desempenha um papel social intenso, pois absorve
a produgao ecolégica de pequenos produtores da regido e, na época
de safra, possibilita a contratagio de diaristas (Aluna do polo de Sdo
Lourengo do Sul).



SOBRE AS LICOES APRENDIDAS

De maneira geral, os estudantes aprovaram a disciplina, afirmando que seus
objetivos foram plenamente alcangados. Como ja mencionado, foi consensual a ava-
liagdo de que o estgio se constituiu em uma ocasiao propicia “de unir pratica a
teoria”. Alguns depoimentos ressaltam a inter-relagao entre os conhecimentos teéri-

cos ministrados nas disciplinas e a realidade encontrada nos estagios:

Durante a realizagao do estagio, tivemos a oportunidade de aplicar na
prética os ensinamentos tedricos assimilados durante a realizagio do
curso. Para nds, esses conhecimentos sio muito limitados e muitas
vezes sem a devida aplicagdo, pois ndo se tem como analisar o que
ocorre de fato em uma organizacio; e com o estigio, tivemos esse
contato direto com as agroindstrias, suas realidades, situagées, pro-
blemas e vantagens (Aluno do polo de Trés Passos).

Se colocado na balanca, percebe-se que ¢ bastante positivo o resultado
obtido com o Estdgio Curricular Supervisionado, principalmente no
que tange a consolidacdo das disciplinas teéricas mediante as praticas
e vivéncias empresariais (Aluno do polo de Balnedrio Pinhal).

A experiéncia de relacionar teoria e pratica no estdgio curricular é de
vital importancia para o desenvolvimento de aptidées e aprendizagens,
pois, no cotidiano de uma agroindﬁstria, é possivel verificar situagoes
improvaveis de serem simuladas teoricamente. Nesse sentido, o est4-
gio apresenta-se como uma forma altamente dinamizadora e produ-
tora de conhecimento, capaz de estimular novas aprendizagens, que
se tornaram efetivas para os alunos em processo de estdgio. A vivéncia
direta possibilita que as realidades produtivas sejam descortinadas e
que surjam, com isso, novos desafios a serem superados, proporcio-
nando um enriquecimento teérico aliado a pratica eficiente, e gerador
de resultados positivos (Aluna do polo de Itaqui).

O estagio supervisionado foi de grande importancia para podermos
ter maior conhecimento do processo de transformagio da matéria-
-prima em uma agroindstria, através do acompanhamento das ativi-
dades nela realizadas, permitindo ao graduando confrontar os conhe-
cimentos adquiridos no decorrer do curso com a realidade de uma
agroindustria e suas particularidades, principalmente em uma regiao
onde existe pouca tradigio em beneficiar produtos agregando valor
(Aluna do polo de Quarai).

No que se refere ao apoio necessario as agroindﬁstrias, constatou-se serem
problemas comuns a vdrias regioes as dificuldades de legalizagao e de falta de in-

centivo por parte dos poderes publicos. Isso foi destacado em diversos relatérios,



evidenciando que os estagiarios apuram o olhar critico, como se espera de profissio-
)

nais aptos a atuarem no planejamento e na gestao do desenvolvimento rural. E o que

demonstra o testemunho abaixo, ao referir-se a clandestinidade da producio e da

comercializagao de alguns produtos:

Nesse sentido, péde-se perceber que a agroindistria carece de apoio
institucional, o que dificulta sua entrada no mercado legal. E essa clan-
destinidade ndo promove melhoria nenhuma no processo de desen-
volvimento de qualquer agroindustria (Aluno do polo de Trés Passos).

Os estudantes em geral mostraram-se bastante preocupados com a incapacidade
dos municipios e das politicas publicas de contribuirem eficazmente para o desenvolvi-
mento local de empreendimentos agroindustriais. Em sua grande maioria, destacaram
a falta de bons profissionais e de apoio para que sejam explorados nichos de mercado

interessantes. Essa preocupagao transparece nos comentérios de uma estudante:

[...] vi com muita preocupagio o despreparo dos agentes publicos,
especialmente os municipais, pela falta de conhecimento das legisla-
¢Oes pertinentes ao setor. Talvez 0 maior investimento local que esteja
faltando no momento sejam recursos humanos capacitados para in-
crementar um programa de desenvolvimento centrado na produgao
de alimentos industrializados. Nota-se que a regiao nao investe no
desenvolvimento a partir das agroindustrias; o que se vé sao iniciativas
bem-sucedidas, mas isoladas e individualizadas. Uma regiao que rece-
be mais de dois milhGes de pessoas em pouco mais de dois meses tem
em si um grande potencial de consumidores, e ndo sabe tirar proveito
disso (Aluna do polo de Balnedrio Pinhal).

O estagio também revelou ser um periodo de descobertas, nao apenas de pro-
cessos produtivos, mas de relacionamento entre as pessoas. Assim, houve alunos de
alguns polos que lamentaram ter que realizar seus estigios em outros, pois nao ti-
nham como continuar acompanhando a organizagio e as pessoas com quem se iden-
tificaram ao longo do periodo de convivéncia. Isso ¢ exemplificado pela observagao

registrada em um relatério:

Infelizmente, tive que procurar outro municipio para a realizagio do
estdgio, o que me traz dificuldades para dar continuidade a relagao
de amizade e a relagdo profissional que pude desenvolver nas visitas a
agroinddstria (Aluna do polo de Balnedrio Pinhal).

Alguns estagiarios relataram que a vivéncia nas agroindustrias lhes permitiu
ampliar sua socializagdo com pessoas de outras regides e com objetivos de vida dis-

tintos. E o caso deste depoimento:

A realizagdo deste estdgio possibilitou diferentes experiéncias, além
daquela de acompanhar as atividades da agroindustria [cita 0 nome da



agroindustria]. Tive a oportunidade de conhecer estagiarios de outros
estados, além de pesquisadores e organizagoes ligadas a preservagao
ambiental (Aluna do polo de Sao Lourengo do Sul).

No geral, em praticamente todos os relatérios, foram focalizados aspectos mui-
to positivos das experiéncias vividas pelos alunos durante o estdgio, o que releva a
importancia que tem essa etapa do curso, ndo apenas para a formagao profissio-
nal, como também para o desenvolvimento pessoal. Vivenciaram-se realidades do
setor agroindustrial de diferentes regides. Inimeras foram as li¢oes aprendidas, e
essas licdes certamente serdo aplicadas pelos futuros profissionais formados pelo
PLAGEDER. Assim conclui um estagidrio:

Essa experiéncia de colocar em pritica o que aprendemos durante o cur-
so consolida nossa formacao, auxiliando na percepgao dos problemas e
na apresentagio de solugdes. Precisamos estar capacitados para no futuro
atender a demanda por nossos servicos (Aluno do polo de Camargo).



