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RESUMO

Introducdo: As cores estdo presentes em praticamente todas as areas, como na
gastronomia, na moda, na publicidade, na arquitetura, e nos ambientes virtuais. Mas ja se
sabe que as cores ndo s6 sdo adornos, como também podem influenciar o estado de um
individuo em diversos aspectos psicobiol6gicos. Assim sendo, este estudo visou entender
como que as cores azul, verde e vermelha poderiam estar influenciando nos niveis de
testosterona salivar, frequéncia cardiaca, agressividade e impulsividade de jovens adultos
universitarios e do sexo masculino durante uma tarefa de frustracdo no computador, uma
versdo modificada da Tarefa de Tempo de Reacdo Competitiva de Taylor (TCRTT), com

diferentes esquemas de cores entre 0S grupos.

Métodos: Foram recrutados 22 graduandos da Regido Metropolitana de Porto Alegre
para a participacdo, que incluia além da TCRTT, coletas pré e pos de saliva, aplicagdo da
Escala de Impulsividade de Barratt (BIS), do Inventario de Expressdo Raiva Tra¢o-Estado
(STAXI-2) e a Tarefa de Risco Analoga do Baldo (BART).

Resultados e Discussdo: Na&o foi encontrada diferenca significativa estatistica entre o0s
grupos quanto a exposicdo as cores nas variaveis propostas, muito provavelmente devido
a um nuamero limitado de participantes. No entanto, mesmo com a pequena amostra, a
variagdo de testosterona foi correlacionada com maior impulsividade, e maior estresse
crénico se associou com maior impulsividade e expressédo de raiva, demonstrando uma
intima ligacdo entre essas quatro medidas. Compreende-se entdo que é critica uma
compreensdo da impulsividade, estresse crénico e niveis hormonais de forma conjunta

para um entendimento melhor do comportamento agressivo.

Palavras-Chave: TCRTT, BART, Agressividade, Impulsividade, Testosterona, Estresse

Crobnico, Azul, Verde, Vermelho



ABSTRACT

Introduction: You can find colours everywhere, as in gastronomy, fashion, marketing,
architecture, virtual environments, etc. It is already known they do not only serve as
decorations, as they might influence state of an individual in several psychobiological
aspects. Thus, this study aimed to understand further how colours blue, green and red can
influence saliva testosterone levels, heart rate, aggression and impulsivity of young adults
in a virtual frustrating task, a modified version of TCRTT (Taylor’s Competitive

Reaction Time Task) with different scheme between groups.

Methods: We recruited 22 male undergraduate students from Greater Porto Alegre,
Brazil, who participated in the experiment. The experiment also included saliva
collection, Barratt Impulsiveness Scale (BIS), State-Trait Anger Expression Inventory-2
(STAXI)-2 and Balloon Analogue Risk Task (BART).

Results and Discussion: No statistical significant difference was found between colour
groups probably because of the low number of participants. However, even so, more
variation of testosterone levels were correlated with higher impulsivity and chronic stress
was associated with higher impulsivity and anger expression, indicating a connection
among these measures. Therefore, a further conjointly understanding of impulsivity,
chronic stress and hormonal levels is substantially important to have a better

understanding from human aggressive behaviour.

Key-Words: TCRTT, BART, Aggression, Impulsivity, Testosterone, Chronic Stress,
Blue, Green, Red
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A Exposicado a Diferentes Cores e seu Papel na Agressividade, Impulsividade,
Niveis de Testosterona e Frequéncia Cardiaca em Estudantes Universitéarios do
Sexo Masculino

1.INTRODUCAO

A visdo colorida que possuimos foi, e continua sendo, marcante para a nossa
evolucéo (Jameson, 2009) Cada animal com o sentido de visdo pode enxergar uma faixa
de ondas eletromagnéticas da luz, o que contribui para seu sucesso evolutivo; por
exemplo, seres humanos podem ver no espectro de 400 a 700 nm de comprimento de
onda, enquanto abelhas sdo capazes de detectar luz a 300 nm (Osorio & VVorobyev, 2008).
Humanos tricromatas sdo ainda capazes de diferenciar por volta de 200 cores, e se
considerarmos ainda as variacdes em saturacao e intensidade, podemos diferenciar mais
de 1 milhdo de cores (Backhaus, 1998; Gouras, 1991) Pode-se assim, durante a evolucéo,
distinguir melhor frutos de folhas, ou ainda distinguir folidceas comestiveis, melhorando
a adaptacdo humana, além de sinalizacdo intra-especifica (Dominy, Svenning, & Li,
2003; Surridge, Osorio, & Mundy, 2003). As cores estao presentes em praticamente todas
as areas da sociedade moderna, como na gastronomia (Zellner, Lankford, Ambrose, &
Locher, 2010), na moda (Choo & Kim, 2003), na publicidade (Labrecque & Milne, 2012),
na arquitetura (Mahnke, 2004), e nos ambientes virtuais (Gorn, Chattopadhyay, Sengupta,
& Tripathi, 2004; Wang, Giesen, McDonnell, Zolliker, & Mueller, 2008));

Além de cones e bastonetes, as retinas de mamiferos possuem ainda as células
Ganglionares Intrinsecamente Fotossensiveis da Retina (CGIFR), envolvidas em Funcdes
ndo-visuais (Georg et al.,, 2017; Hannibal, Christiansen, Heegaard, Fahrenkrug, &
Kiilgaard, 2017). Essas células, mesmo compreendendo menos de 1% de todas as células
ganglionares retinais, afetam ritmos circadianos, resposta pupilar a luz, sintese de
melatonina, e podem estar envolvidas na regulacdo do humor, do sono, e na cognicao
(LeGates et al., 2012; Schnell, Albrecht, & Sandrelli, 2014). Ademais, essas células
também parecem ser reativas ao espectro da luz, auxiliando cones e bastonetes na
distingdo cromatica (Zele, Feigl, Adhikari, Maynard, & Cao, 2018).

Estudos indicaram que a exposicdo a certas cores também pode alterar o estado

psicobioldgico de humanos. Kuller (1986) observou mudancgas em pulso e em ondas



cerebrais quando um individuo executava tarefas em uma sala mais colorida em
comparagdo a uma cinza. J4, o estudo de Knez (1995) indicou que a iluminagdo do
ambiente com cores frias melhora o desempenho cognitivo de homens, e com cores
quentes, o de mulheres. Ainda, ambos os estudos de Bagchi & Cheema (2012) e de
Guéguen, Jacob, Lourel, & Pascual (2012) indicam que a cor vermelha torna as pessoas
mais impulsivas e agressivas; o primeiro em leiles virtuais e o segundo, no transito;
enquanto o estudo de Hill & Barton (2005) mostrou uma melhora o desempenho de atletas
de modalidades de luta quando usavam a cor vermelha. E, a0 mesmo tempo, ja se sabe
que a exposicao a cor azul é capaz de diminuir a liberacdo de melatonina, influenciando
a arquitetura do sono e deixando as pessoas mais alertas (Chellappa et al., 2011; Viola,
James, Schlangen, & Dijk, 2008) além de aumentar os niveis de cortisol salivar (Scheer
& Buijs, 1999). A cor azul também é capaz de melhor a memdria de trabalho em
comparagdo a cor verde, e causa maior ativacdo em diversas estruturas cerebrais
envolvidas em funcdo cognitiva e emocdo, como: hipocampo, amigdala e talamo, em

comparacao a cor verde (Vandewalle et al., 2007).

Dentre todas essas alteracOes, esta a agressividade. Embora com uma definicao
nédo tdo unanime, agressividade pode ser definida por um comportamento que causa ou
leva a ferir, danificar ou destruir outro organismo (Siegel & Victoroff, 2009), mas seus
mecanismos neurais de ativacdo ainda ndo estdo totalmente esclarecidos(Yu, Mobbs,
Seymour, Rowe, & Calder, 2014). No entanto, ja se sabe que algumas estruturas cerebrais,
como hipotalamo, amigdala, massa cinzenta periaqueductal, insula anterior, e cortex pré-
frontal estdo intimamente ligadas a agressividade em humanos (Blair, 2016). Também,
desequilibrios em sistemas de neurotransmissores, principalmente serotonina, e fatores
genéticos ligados a esses sistemas parecem ser pecas-chave na compreensdo desse

comportamento (Pavlov, Chistiakov, & Chekhonin, 2012; Yanowitch & Coccaro, 2011)

Hé& ainda dois outros fatores que aumentam a probabilidade do engajamento de
um individuo em uma resposta agressiva: frustracao e impulsividade (Osumi et al., 2012).
Essa frustracdo ocorre quando, apesar do esforco empenhado por alguém, a recompensa
ndo é obtida, ou € menor que a esperada (Battigalli, Dufwenberg, & Smith, 2015).
Acredita-se que a frustracao reflete uma leve ativagédo do sistema de agresséo reativa, que
aumenta conforme as expectativas do individuo, como demonstrado em estudo de
imagem (Yu et al., 2014). A frustragdo parece causar maior ativagdo a insula anterior e

ao cortex pre-frontal ventral direito em estudo de imagem, a primeira ja citada



anteriormente como ligada a agressividade (Abler, Walter, & Erk, 2005; Blair, 2016). J4,
a impulsividade pode ser descrita como uma tendéncia a “agir com pouca precaugdo, sem
ponderagdo e avaliagio das consequéncias” (Bigaksiz & Ozkan, 2016; Caci, Nadalet,
Baylé, Robert, & Boyer, 2003). Falta de autocontrole, um traco de individuos com alta
impulsividade, ja tem sido bem associada com maior agressividade (Derefinko, DeWall,
Metze, Walsh, & Lynam, 2011). A impulsividade também possui correlatos estruturais,
como no giro frontal inferior direito, onde tanto lesdo quanto estimulacdo magnética
transcraniana pode prejudicar inibicdo de comportamentos (Chamberlain & Sahakian,
2007).

A agressividade esta intimamente relacionada a dois horménios, o cortisol e a
testosterona; principalmente a uma razdo testosterona/cortisol alta (Denson, DeWall, &
Finkel, 2012; Platje et al., 2015; Terburg, Morgan, & van Honk, 2009). Esses dois
hormonios possuem uma relacdo inibitdria, na qual a testosterona inibe o eixo HPA, e o
cortisol inibe o eixo Hipotdlamo-Pituitaria-Gonadal (HPG) (Terburg et al., 2009). H&
duas formas principais nas quais a luz pode influenciar no nivel sérico desses hormonios.
A primeira, superior, em gue a informacdo visual chega ao Cortex Pré-Frontal, que se
comunica a Amigdala, subsequentemente a Estria Terminal e a informacdo vai ao
hipotalamo, ativando o eixo Hipotalamo-Pituitaria-Adrenal (HPA) (Caramaschi, n.d.). Da
amigdala, ainda ha projecdes que ativam o sistema nervoso autbnomo simpatico através
da Substéncia Cinzenta Periaquedutal (De Abreu et al., 2015). A segunda via segue do
olho diretamente ao ndcleo paraventricular do hipotalamo, também ativando o eixo HPA
(Trachtman, 2010). Epinefrina também esta envolvida, ja que a agressividade prepara o
corpo através de uma ativacdo massiva de sistemas simpatoadrenais periféricos e

noradrenérgicos centrais (Haller & Kruk, 2003).

Enquanto estudos que buscaram compreender a a¢ao de luz na liberagdo hormonal
sdo abundantes e ja validados, a influéncia de cada comprimento de onda de luz visivel
ainda é pouco estudado. Mas, devido ao maior tempo de uso a telas de celulares e
computadores, muitas vezes, horas nos mesmos websites e aplicativos com padrdes de
cores restritos, essa investigacao se torna cada vez mais necessaria. Este estudo, entéo,
visou investigar uma possivel modulagdo nos niveis de testosterona e cortisol, de acordo
com o espectro de luz visivel sobre uma atividade que tende a alterar os niveis desses
horménios, atividade simpatica (batimentos cardiacos), agressividade e impulsividade.

De um ponto de vista evolutivo, hipotetizou-se que a cor vermelha poderia ser mais eficaz



em aumentar a resposta hormonal ligada a agressividade, ja que em contrapartida, a cor
azul, do outro lado do espectro, tende a elevar o cortisol, diminuindo a raz&o testosterona-

cortisol.

2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral:

Verificar o efeito da exposicdo a diferentes comprimentos de onda da luz visivel
em um paradigma experimental de frustracdo nos niveis de testosterona salivar, ritmo

cardiaco, impulsividade e agressividade, em jovens adultos do sexo masculino.

2.2 Objetivos Especificos:

Verificar os niveis salivares de testosterona e dos batimentos cardiacos a
exposicdo aos comprimentos de onda referentes as cores vermelha (~700nm), verde

(~550nm), azul (~450nm) e preta (auséncia - controle) em homens jovens;

Verificar se havia potenciacdo da exposi¢cdo as cores na agressividade e
impulsividade de participantes jovens do sexo masculino através dos questionarios e

medidas comportamentais;

Verificar possivel correlacdo entre comprimento de onda e aumento nos niveis de

testosterona e dos batimentos cardiacos dos homens jovens; e

Mensurar o efeito do estresse cronico nas medidas.



3 METODOS

3.1Tipo de Pesquisa
Trata-se de uma pesquisa do tipo quantitativa descritiva e quase-experimental.

3.2 Convocacdao e Participantes
Participaram do estudo jovens do sexo masculino, graduandos de universidades

da Regido Metropolitana de Porto Alegre. Eles foram convocados atraves de redes
sociais, panfletos distribuidos e colados em universidades, e por e-mails encaminhados
através das proprias comissfes de graduacdo. Também lhes era informado que consistia
de uma etapa online, e uma etapa presencial com duracdo de 1 hora mediante

agendamento.

3.2.1 Critérios de Inclusao
e Ter idade entre 18 e 24 anos
e Alunos de Graduacdo da Regido Metropolitana de Porto Alegre

e Visdo normal ou corrigida

3.2.2 Critérios de Excluséo
e Daltonismo
¢ Relatar problemas de satde envolvidos no eixo HPA (por exemplo, Sindrome de
Cushing ou Doenca de Addison), ou estar em uso de medicamentos que possam

afetar o eixo HPA (por exemplo, anti-inflamatorios esteroidais)

3.3 Etapa Online
Todas as formas de divulgacdo levavam o participante a preencher um formulario

online, tanto por panfletos, e-mails, links em redes sociais, e outros. O formulario online
comecava com o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (ANEXO 1) em que era
necessario concordar para prosseguir com as questdes. O participante entdo preenchia os
seguintes itens: (1) Questionario Sociodemografico, (2) Inventario de Estresse Diario e 0

(3) Questionario de Preferéncias.

O Questionario Sociodemografico (ANEXO 2) continha, principalmente,
perguntas sobre as condicdes sociais e condigdes de saude dos participantes, além de uso

de &lcool e tabaco.



O Inventario de Estresse Diario (DSI) (ANEXO 3) é uma medida de autorrelato
com 58 itens que permite indicar eventos estressores que foram experienciados em uma
semana, atraves de uma escala Likert que vai de 0 (ndo ocorreu) a 1 (ocorreu mas néo foi
estressante) a 7 (causou-me panico) (Brantley, Waggoner, Jones, & Rappaport, 1987). O
DSI apresenta 3 resultados: a Soma, que significa a soma de todo o estresse experienciado
pelo participante na semana; a Frequéncia, que representa 0 numero de eventos
estressantes experienciados na semana; e AIR (Do Inglés, Average Impact Rating,
literalmente Classificacdo de Impacto Médio), que consiste na media dos impactos

gerados por cada evento estressor.

J4, no Questionario de Preferéncias (Anexo 4), o objetivo era conseguir ver em
qual dos grupos poderia haver uma menor influéncia, tanto por associacao positiva ou de
habituacéo a cor. Para isso, solicitamos informaces como cores favoritas; cor que menos
gosta; cor da tela do computador/celular; tempo de exposicao a telas; e para que time o
participante torcia, caso torcesse. No entanto, visto que isso poderia deixar claro ao
participante que a cor do experimento era um objeto do estudo, essas perguntas estavam
misturadas a varias outras questdes de habitos e preferéncias do dia-a-dia, como hobbies,
viagens, estilo musical, etc. Através desses dados, o participante seria alocado no grupo

em que houvesse menor influéncia da cor.

Ao fim do questionario, o individuo era direcionado a um website onde poderia
agendar um horéario para a etapa presencial do experimento. Ao agendar, era-lhes
informado para evitar comer 2h antes do experimento, ndo beber liquidos por 30min antes
do experimento, evitar exercicios fisicos pesados e estresses no dia, e que avisassem caso

qualquer uma dessas medidas nao tivesse sido cumprida.

3.4 Etapa Presencial
A etapa presencial era individual e acontecia em uma sala sem janelas do Anexo

| da Saude da UFRGS, em Porto Alegre. Ao chegar, o participante era informado
brevemente sobre o experimento, e assinava mais uma vez o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido caso concordasse em participar voluntariamente. Era questionado
também ao participante se teria qualquer problema em permanecer no escuro e em local
fechado durante a primeira tarefa do experimento. As coletas ocorriam sempre a tarde,

entre 14h e 18h a fim de evitar ao maximo influéncia circadiana.



3.5 ATCRTT modificada
A primeira tarefa era baseada A primeira tarefa era baseada na Tarefa Competitiva

de Tempo de Reacdo de Taylor (TCRTT — Do inglés Taylor Competitive Reaction Time
A) numa versao adaptada conforme usado no estudo de Lawrence & Hutchinson (2013).
A tarefa foi programada através do E-prime (Versdo 2.0.10.353), e executada em um
laptop Positivo Premium XST210. Era dito ao participante que estaria competindo em um
jogo contra uma outra pessoa online. Para vencer cada tentativa do jogo, o desafiante
deveria apertar o botdo o mais rapido que o seu oponente, assim que um estimulo na tela
aparecesse. O jogo consistia em 5 sets de 30 tentativas cada, e o0 vencedor ao final seria
aquele que vencia mais sets. A cada vez que o participante vencia, poderia decidir se
enviava ou ndo um som de punicao ao oponente, e recebia um som de puni¢édo 70 decibéis
a cada derrota sua. A cada vitdria sua, um som agradavel de mesmo volume tocava. No
entanto, ndo havia um oponente real e o participante estaria condicionado sempre a uma
derrota. Nos quatro primeiros sets, 0 participante venceria 2 sets e seria derrotado em
outros 2 sets, e no Ultimo, o participante era derrotado, vencido entdo no jogo por 3 sets
a 2. A tarefa tinha duragéo entre 12 a 15min e ocorria em uma sala sem janelas e como a

Unica fonte de luz, a tela do computador.

A diferenca entre os grupos estava na cor de tema da tarefa (Comparacéo pode ser
vista no Anexo 5). Aos participantes que eram alocados no grupo vermelho, a tarefa era
majoritariamente e com fonte da cor vermelha (Comprimento de onda alto, ~700nm,
RGB: 255,0,0). Ao grupo verde, a tarefa era majoritariamente e com fonte da cor verde
(Comprimento de onda médio, ~550nm, RGB: 163,255,0). Ao grupo azul, a tarefa era
majoritariamente e com fonte da cor azul (Comprimento de onda baixo, ~450nm, RGB:
0, 70, 255). Ao grupo controle, a tarefa era em cor preta, com fontes e outros elementos
necessarios na cor branca. A decodificacdo para RGB foi executada através da ferramenta
online encontrada em academo.org/demos/wavelength-to-colour-relationship/, ja

utilizada em outros estudos.

Durante a tarefa, a frequéncia cardiaca média (FCM) e maxima (FCMax) dos
participantes era medida através de um frequencimetro cardiaco Polar FT7. O participante
permanecia na sala fechada e sem janelas, mas tinha em mé&os uma campainha para
informar o fim de qualquer etapa do experimento, informar eventuais problemas com o

computador.



A partir da TCRTT, obtemos as seguintes variaveis: Tempo de Reacdo ao
Estimulo (SRT), que é o tempo que o participante leva para pressionar a tecla Espaco
assim que o estimulo aparece; Tempo de Reacdo a Escolha (CRT), que é o tempo que 0
participante leva para escolher se pune ou ndo o oponente; e a Porcentagem de Punicfes

(PP), ou seja, quantas vezes o oponente foi punido.

3.6 Questionarios
Os participantes respondiam a dois questionarios, a STAXI-2 e a BIS, tendo tempo

livre para preenché-las e na ordem que melhor lhes conviesse.

A STAXI-2 (Inventério de Expressdo de Raiva Estado-Traco 2, do inglés State-
Trait Anger Expression Inventory) (Anexo 6) € um teste de autorrelato que solicita ao
respondente fornecer avaliacbes a uma série de situacbes descrevendo raiva e
comportamento agressivo, dividido em etapas: como o respondente se sente no exato
momento, como normalmente ele se sente e quando ele estd com raiva (Dalton, Blain, &
Bezier, 1998). E composto por 44 itens que so respondidas em forma Likert de 4 pontos,
em que representam a frequéncia e concordancia do individuo em relacdo as afirmacGes.
Na validagdo brasileira apresentou um Alfa de Cronbach maior que 0.60 (Biaggio, 2003).
E o instrumento mais comum para a mensuragio de raiva e também considerado um
instrumento confidvel e valido para a medida da experiéncia e controle da raiva (Lievaart,
Franken, & Hovens, 2016).

A STAXI-2 fornece os seguintes dados: Estado de Raiva, Traco de Raiva,
Temperamento, Reacdo, Raiva para Dentro, Raiva para Fora, Controle e Expressdo da
Raiva. Em resumo, Estado de Raiva se refere a experiéncia de raiva, no momento; Traco
de Raiva se refere a experiéncia de raiva no dia-a-dia; Temperamento detalha o quanto a
pessoa tem de temperamento explosivo; Reacdo nos indica o quanto o limiar da pessoa é
baixo para a raiva; Raiva para Dentro detalha repressdo de raiva; Raiva para Fora indica
0 gquanto essa raiva se traduz em agressividade; Controle da Raiva demonstra 0 quanto a
pessoa consegue prevenir de sentir raiva; e Expressdo da Raiva se traduz como a
frequéncia que essa raiva é expressa. No presente estudo, esse questionario foi utilizado

para avaliar a raiva produzida pela frustragéo da tarefa.

A Escala de Impulsividade de Baratt (Anexo 7) ¢ uma escala composta de 30 itens
com questdes do tipo Likert que fornecem um escore total de impulsividade e trés sub-

escores: atencéo, falta de planejamento e impulsividade motora; com um alfa de Cronbach



de 0,62. Escores variam de 30 a 120 e ndo ha um ponto de corte (Diemen, Szobot, Kessler,
& Pechansky, 2007). A BIS-11 foi utilizada para avaliar 0 modelo de impulsividade
proposto por Barrat. Este instrumento foi desenvolvido por Patton, Stanford, & Barratt,
(1995)e adaptado para o Brasil por (Malloy-Diniz et al., 2010), apresentando resultados

satisfatorios para a aplicacdo em populagéo adulta.

Os participantes levavam em torno de 15min para a realizacdo dessa etapa.

3.7 BART (Balloon Analogue Risk Task)
Como ultima etapa do experimento, os participantes eram instruidos a realizarem

a BART (Balloon Analogue Risk Task) (Anexo 8), que € uma tarefa comportamental
computadorizada que permite acessar a tomada de risco (Lejuez et al., 2002). A tarefa
consistia em inflar um bal&o sem saber quando ele iria explodir. Cada inflada aumentava
o potencial de ganhos, mas também a probabilidade de explosao, que eliminava todos o0s
ganhos potenciais. O numero médio de infladas nos bal6es que ndo explodiram é a
variavel principal, e indica o indice de tomada de risco, uma vez que a probabilidade de
explosdo aumenta com multiplas infladas. Além da variavel principal, estudos indicam
uma série de outros indicadores possiveis de serem obtidos, como performance,
impulsividade, processamento de ganhos e perdas, antecipacao de resultados, propensao
ou aversdo ao risco. A tarefa foi reproduzida utilizando um script online do software

Millisecond Inquisit.

3.8 Coletas de Saliva
Cada participante passava por 2 coletas de saliva, uma logo depois da assinatura

do TCLE, e uma segunda coleta realizada apds 0s questionarios, aproximadamente 15min
depois do fim da TCRTT, a fim de chegar ao pico salivar (Romero-Martinez, Lila,
Sarinana-Gonzalez, Gonzalez-Bono, & Moya-Albiol, 2013). O participante
primeiramente era instruido a estimular a salivagdo com movimentos da mandibula e
devia disponibilizar pelo menos 1,5ml de saliva em tubos (Salivettes). O participante era
deixado em privacidade para secretar a amostra, pressionando uma campainha quando
atingisse o volume solicitado. Entdo, a saliva era imediatamente transportada para a
refrigeragdo a -20°C no Laboratorio 37 do Dept. de Bioguimica da UFRGS, em Porto
Alegre.
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3.9 Anélises Hormonais
Cada amostra de saliva foi analisada em duplicata usando ensaio imunoenzimatico

(Testosterone Saliva ELISA Kit, Diagnostics Biochem Canada Inc., Canada). Logo,
depois do descongelamento, as amostras foram centrifugadas a 2500 rpm por 5min a
temperatura ambiente e 100 ul do sobrenadante foram transferidos a microtubos de
prolipropileno. Aliquotas foram deixadas em banho-maria a 65°C por 60min e a anélise
s0 foi realizada depois de atingirem a temperatura ambiente. Os procedimentos seguiram
orientacOes do fabricante. A leitura de absorbancia em microplaca foi realizada a 450nm.
A partir dos valores obtidos, calculamos o ATestosterona, que indica a variacdo da

Testosterona pés—Testosterona pré

testosterona, através da formula: .
Testosterona pré

3.10 Analise Estatistica
A normalidade das amostras foi confirmada através do teste de Shapiro-Wilk. A

diferenca entre os grupos foi analisada através de one-way ANOVA. As correlacdes
foram analisadas através do teste de Correlacdo de Pearson. O nivel de significancia
adotado foi de 5% e intervalo de confianca de 95%. As anélises foram realizadas no
programa SPSS verséo 21.

3.11 Aspectos Eticos
O projeto foi aprovado pelo CEP da UFRGS no dia 06/11/2017 sob o nimero

2.367.601 e seguiu fielmente as diretrizes da resolucdo n°466, de 12 de dezembro de 2012
do Conselho Nacional de Saude/MS que regulamenta pesquisas envolvendo seres. Os
voluntarios receberam explicacdes a respeito do estudo e, ao concordar com a
participacao, assinaram duas vias do TCLE (Anexo 1), sendo uma retida pelo voluntério
e uma arquivada pelo pesquisador. No TCLE, o nome do projeto e demais informagdes
relativas ao espectro de luz visivel (cores) foram omitidas e/ou alteradas para que nao
houvesse viés do participante na tarefa, sem que prejudique seu entendimento sobre a

participacdo na pesquisa.
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Figura 3: Mostra os estagios do experimento e os tempos em cada etapa. TCRTT = Tarefa Competitiva de Tempo de
Reacdo de Taylor; FC = Frequencimetro Cardiaco; STAXI-2 = Inventario de Expressao de Raiva como Trago-Estado
2; BIS11 = Escala de Impulsividade de Barratt 11.

TCRTT + FC
{Tela Vermelha) \
. A N Segunda
Etapa do Experimento Formulrio Primeira Questionarios cgfet e
online Coleta de [STAXI-Z & 5 ——»  BART
saliva TCRTT +FC BIS11) Saliva
(Tela Azul)
TCRTT + FC
(Telz Preta)
L r J | T J | J | T J |
Tempo Smin 15min ~15min Smin 10min

Fonte: Souza (2019)

4 RESULTADOS

A amostra contou com 22 graduandos do sexo masculino da Regido Metropolitana
de Porto Alegre. A idade média dos participantes era de 21,57+1,83 anos. A maioria dos
participantes provinha da UFRGS (72,73%), e dos cursos de Psicologia (36,36%) e
Engenharias (22,73%). A maioria dos participantes declarou-se como brancos (90,9%) e
0 restante como pardos (9,1%). Os participantes vinham de diferentes origens
socioecondmicas, mas principalmente das classes C (36,36%) e B (27,27%). Apenas 2
(9,1%) participantes afirmaram fazer uso de tabaco; enquanto alcool era consumido pela
totalidade dos participantes, a maioria afirmando ingerir bebidas alcodlicas algumas
vezes por més (54,54%). Ao serem questionados se consideravam-se pessoas
competitivas, 16 (72,73%) afirmaram que sim. As informacgdes podem ser observadas na
Tabela 1.

Um participante teve os dados cardiacos descartados por fazer uso continuo de
atenolol, e outro ndo pdde ter seus batimentos cardiacos medidos por problema no
aparelho. Trés participantes ndo puderam participar da BART por problemas no servidor

do Inquisit. Um participante ndo preencheu a BIS corretamente.
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Tabela 3: Dados sociodemograficos dos participantes e alocagéo nos grupos

Descricdo da Amostra (N=22)

Idade 21,57+1,83 anos

Cor/Raga Branca (20), Parda (2)

Universidade UFRGS (16); UFCSPA (2); ULBRA (2); Unisinos (2)
Curso Psicologia (8) Engenharias (5); Biomedicina (3);

Biologia (1); Enfermagem (1); Farmacia (1); Fisica (1);
Fisica Médica (1); Publicidade e Propaganda (1).

Classe Socioeconémica A (1);B(6);C(8);D(2);E (5
Tabagismo Né&o (20); Sim (2)
Etilismo N&o (0); Raramente (8); Algumas vezes no més (12);

Algumas vezes na semana (2); Diariamente (0)

Competitividade Sim (16); Né&o (6)
Agrupamento Tela Vermelha (5), Tela Verde (5), Tela Azul (5), Tela
Preta (7)

Fonte: Souza (2019)

4.1 Comparacao entre grupos
Ao comparar 0S participantes em seus grupos quanto a cor de exposi¢ao, nao

houve efeito da cor de exposi¢do na FCM [F(3,16)=1,101; p=0,3777] (Fig. 2A), FCMax
[F(3,16)=0,2109; p=0,8873] (Fig. 2B), no PP dos participantes [F(3,18)=0,2687;
p=0,8471] (Fig 2C), na CRT dos participantes [F(3,18)=0,6287;p=0,6058] (Fig 2D), na
SRT dos participantes [F(3,18)=0,7398; p=0,542] (Fig 2E), no Estado de Raiva dos
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participantes [F(3,18)=0,7575; p=0,5324](Fig 2F), e no ATestosterona [F(3,18]=1.639;

p=0,2156] (Fig 2G).

Figura 4: As figuras A a G representam os resultados das comparagdes entre 0s grupos quanto a cor de exposicao
durante a tarefa. Ndo foram encontradas diferencas estatisticas entre os grupos, considerando p<0,05..
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Grupo

Efeito da Cor na CRT

1500 T
10001 T

Azul Verde Vermelho Controle
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4.2 Correlacoes
Através da Correlacdo de Pearson com todos 0s participantes sem distin¢do por

grupo, pbde-se verificar algumas correlagbes entre as variaveis estudadas. O
ATestosterona dos participantes teve uma correlacdo positiva entre o Escore Total da BIS
(r=0,497; n=20; p=0,026) e ambas as suas subscalas, Falta de Planejamento (r=0,465;
n=20; p=0,039) e Controle inibitdrio (r=0,472; n=20; p=0,031). Essa medida hormonal
também teve uma correlacdo positiva com Valor Médio Ajustado (r=0,629; n= 19;
p=0,004) e Explosdes na BART (r=0,513, n=19, 0=0,008). A varia¢do hormonal também
apontou uma correlacao negativa ndo significativa, mas apresentando uma tendéncia com
a pontuacdo de Controle da Raiva da STAXI-2 (r=-0,401; n=21; p=0,072)

O AirDSI obtido do DSI também foi correlacionado com Contagem Ajustada de
Infladas da BART (r=0,514; n=19;p=0,024;). A medida também foi correlacionada com
a medida de Expressdo da STAXI-2 (r=0,442; n=22; p=0,039) e com o Escore Total da
BIS (r=0,434; n=21; p=0,049). O Escore Total da BIS também teve uma correlagdo com
duas medidas da STAXI-2, Temperamento (r=0,522; n=21; p=0,015) e Trago de Raiva
(r=0,470; n=21; p=0,032).

A ldade dos participantes se correlacionou com a Tempo de Escolha para Punicao
da TCRTT (CRT) (r=0,537; n=21; p=0,012), mas 0 mesmo n&o se repetiu, e a ndo houve
significancia no mesmo grau para o0 Tempo de Reacdo ao Estimulo (SRT) (r=0,379;
n=21;p=0,090).

N&o houve correlacdo entre a Frequéncia Cardiaca Média (FCM) e Méaxima

(FCMax) e as demais variaveis
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Tabela 4: Resultados conforme valores r de correlagdo de Pearson. FCM = Frequéncia Cardiaca Média; SRT= Tempo
de Laténcia ao Estimulo; CRT= Tempo de Laténcia a Escolha; AirDSI = Impacto Médio de Estresse. *=p<0,05;

**p<0,01
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. ATestosterona -
2. FCM 0,353 -
3. Valor Médio 0,513* 0,049 -
Ajustado de
Infladas
4. SRT 0,390 0,312 0,033 -
5. CRT -,147 0,117 -137 0,379 -
6. AirDSI 0,317 0,065 0416 0,111 0,070 -
7. Trago de 0,112 0,055 0,208 -105 0,271 0,144 -
Raiva
8. Temperamento -235 -150 0,11 -006 0,178 0,079 0,792** -
9. Controle de -,401  -149 -082 0,09 -147 -283 -309 -360 -
Raiva
10. Expresséo de 0,254 0,123 0,028 -149 -235 0,442* 0,281 0,102  -461* -
Raiva
11. Escore BIS 0,497 0,029 0,039 0,104 0,040 0,434 0,470 0,522 -341 0,133 -
12. ldade 0,107 0,130 0,208 0,379 0,537 0,279 -052 -070 -132 -228 -084 -

Fonte: Souza (2019)



16

5 DISCUSSAO

Este estudo teve como objetivo a busca de evidéncia de que a exposicdo de
humanos a diferentes cores de fundo de tela pode modular a resposta agressiva e a

impulsividade dos participantes, verificando através de testes comportamentais,

psicologicos e medidas bioldgicas. No entanto, até entdo, neste estudo, ndo foram
encontradas evidéncias de que as cores pudessem alterar tais niveis, com diferenca
significativa entre os grupos quanto a variacao de testosterona, frequéncia cardiaca média
e maxima, nivel de punicdo, tempo de reacdo a escolha (CRT) e ao estimulo (SRT), e
Estado de raiva, medido pela STAXI-2.

Embora o foco do estudo estivesse na influéncia das cores e a diferenca entre os
grupos, foram encontrados resultados interessantes, principalmente quanto as
correlagdes. Primeiramente, houve uma correlagdo positiva entre o ATestosterona e trés
ferramentas de medicdo de impulsividade: o escore total da BIS11, e Valor Médio
Ajustado de Infladas e Explosdes da BART. Ou seja, quanto maior era a impulsividade
do participante, maior a tendéncia dos niveis de testosterona salivar aumentarem durante
a tarefa. Esse fenébmeno ja foi observado em outros estudos (Stanton, Liening, &
Schultheiss, 2011; Takahashi, Sakaguchi, Oki, Homma, & Hasegawa, 2006; Volpato,
2018). O Escore Total da BIS também teve uma correlacdo com o Temperamento e Traco
de Raiva, indicando que os participantes que eram mais impulsivos, tendiam a ser mais
“explosivos” e experimentar raiva mais vezes. Um resultado similar ja foi encontrado em

mulheres no estudo de (Milligan & Waller, 2001).

No estudo de Carré et al. (2017) verificou-se, inclusive, aumento de agressividade
atrelado somente aos participantes com perfil impulsivo ou dominante apés aplicacdo
exogena de testosterona; indicando o quanto que o trago impulsivo é importante na
compreensdo da agressividade humana. No entanto, ndo conseguimos correlacionar
ATestosterona com as medidas de raiva e agressividade. Isso pode ser em parte pela
medida de Estado de Raiva da STAXI-2 ser influenciada pela desejabilidade social das
respostas, com uma variabilidade minima nos graficos, proximos ao valor minimo do
teste. Ainda assim, o valor do ATestosterona apresentou uma correlacido negativa proxima
da significancia com o Controle de Raiva, ou seja, houve uma tendéncia aos participantes

com menor controle da raiva a ter uma elevacdo maior dos niveis de testosterona salivar
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durante o experimento. A correlacdo negativa entre Controle de Raiva e Impulsividade,
essa Ultima que se correlacionou com o ATestosterona como supracitado, ja foi vista na
literatura (Dahlen, Martin, Ragan, & Kuhlman, 2004).

O escore de impacto médio de estresse, o AirDSI, também foi correlacionado com
outras medidas. O AirDSI se correlacionou significantemente com o Valor Ajustado de
Infladas da BART, o que significa que os participantes mais afetados pelo estresse crénico
também agiram de forma mais impulsiva na tarefa. Essa correlacdo se torna mais
evidente, j& que uma correlacdo com a o Escore Total da BIS, que similarmente mede
impulsividade, também foi significativa. Esse resultado corrobora com estudos prévios,
que afirmam que o estresse crénico e impulsividade estdo intimamente interligados
(Hamilton, Sinha, & Potenza, 2014; Helen C, Peihua, & Rajita, 2010). Essa
responsividade ao estresse ligada a impulsividade se torna um dado ainda mais importante
a fim de melhor entender casos envolvendo drogadictos e viciados em apostas (Helen C
et al., 2010; Maniaci, Goudriaan, Cannizzaro, & van Holst, 2018)

O AIrDSI ainda se correlacionou com a pontuagdo de Expressdo de Raiva da
STAXI-2, ou seja, quanto mais o0 participante era afetado pelo estresse crénico, mais
intensamente experienciava raiva. O estudo de Lupien, Juster, Raymond, & Marin, (2018)
concluiu que o estresse cronico pode prejudicar significantemente estruturas cerebrais
como a Amigdala e o Cortex Pré-frontal, estruturas que estdo classicamente envolvidas
com agressividade, raiva e controle inibitdrio, 0 que se encaixa com a perspectiva
comportamental de nossos resultados. Esse feito pode ser explicado por uma menor
eficacia do Cortex Pré-Frontal em regular interneurénios de disparo rapido que se
projetam ao Estriado, o que gera uma inibicdo menor dessa estrutura, e uma maior
poténcia nas projecdes aferentes, podendo resultar em comportamento impulsivo
(Arnsten, Lee, & Pittenger, 2017; Friedman et al., 2017).

A idade dos participantes se correlacionou com o CRT, ou seja, quanto maior a
idade dos participantes, mais tempo levavam para decidir se puniam ou ndo puniam o
adversario. Isso é claramente visivel na literatura, ja que a impulsividade tende a se
reduzir com o amadurecimento cerebral; principalmente pela diferenca de maturacdo do
cortex pré-frontal, mais atrasada, e a maturagdo de circuitos proé-motivacionais
subcorticais (Chamorro et al., 2012; Steinberg et al., 2008). Poderia se atestar que essa
correlagéo se deve a reducdo de tempo de reacdo conforme a idade dos participantes; no
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entanto, o SRT dos participantes ndo teve a mesma correlacdo, evidenciando o papel da

impulsividade nesse dado.

Tanto a FCM quanto a FCMax ndo tiveram diferenca entre 0s grupos e nao se
correlacionaram a nenhuma outra variavel medida. O estudo de AL-Ayash, Kane, Smith,
& Green-Armytage (2016) demonstrou que a simples exposi¢do durante uma atividade
calma a cor vermelha ja seria capaz de aumentar a frequéncia cardiaca em comparacéo a
cor azul. No entanto, em nossos grupos, 0 grupo com exposicao ao fundo de tela com cor
vermelha foi 0 que teve a menor média de frequéncia cardiaca. Talvez a diferenca tenha
acontecido pelo fato de que a resposta autonémica individual e o baixo numero de
participantes pode ter mascarado o efeito. Além disso, medida de variabilidade de
frequéncia cardiaca parece ter melhores correlacbes com efeitos psicofisiologicos do que
FCM e FCMax (Beauchaine & Thayer, 2015; Kittaneh et al., 2016).

6 LIMITACOES

O fator mais limitante deste estudo foi 0 nimero de participantes. Isso pode ter
ocorrido pela falta de fatores motivacionais a participacdo na pesquisa ou pela baixa
disponibilidade dos participantes no periodo da tarde. Ou fator que diminuiu nossos
dados, foi problemas técnicos nos aparelhos ou no servidor que acabaram reduzindo ainda

mais os dados.

O tempo que os participantes levavam para realizar 0s questionarios nao era
estritamente controlado, o que pode ter influenciado o momento da segunda coleta de
saliva e a variagcdo dos niveis de testosterona. Ainda, ndo foi possivel fazer medidas de
cortisol para conseguir a medida de razdo Testosterona/Cortisol, importante para uma
correlacdo mais direta com a agressividade, como ja demonstrado em estudos prévios.
Também se acredita que 0s niveis de cortisol pudessem ser mais sensiveis a cor de

exposicao.

Além disso, por mais que precaugdes tivessem sido feitas aos participantes, nao

tivemos como garantir que essas medidas tenham sido realmente tomadas por eles.

7 CONCLUSOES E PERSPECTIVAS
Este estudo se propds a verificar o possivel papel da exposi¢do a cores na

agressividade, impulsividade, niveis de testosterona e frequéncia cardiaca através de
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medidas comportamentais, psicologicas e hormonais de jovens adultos universitarios da

Regido Metropolitana de Porto Alegre.

Embora o resultado principal ndo tenha atingido significancia estatistica, este
estudo acabou por conseguir evidéncia para melhor entendimento da ligagcdo de
impulsividade, estresse cronico, niveis de testosterona e agressividade. Os participantes
com maior estresse cronico tendiam a ser mais impulsivos e mais agressivos, e 0s
participantes que demonstraram maior impulsividade, tiveram a maior variacdo de

testosterona durante o experimento.

As coletas continuaréo, a fim de confirmarmos ou ndo, um efeito das cores em
nossas medidas, excluindo esse viés de baixa amostra. Enfim, sugere-se que estudos
psicobioldgicos futuros, que buscam entender melhor a agressividade, devam incluir
medidas de impulsividade, estresse cronico e niveis de testosterona e cortisol para uma

compreensdo mais global do comportamento agressivo.
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ANEXO 1-TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

UFRGS Instituto de Psicologia
DO e CRANDE o8 SUr Laboratdrio de Psicologia Experimental, Neurociéncias e
Comportamento

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Acesso a Equipe: Em qualquer etapa do estudo, vocé tera acesso aos profissionais
responsaveis pela pesquisa para esclarecimento de eventuais davidas. O responsavel pelo projeto
é Profa. Dra. Rosa Maria Martins de Almeida. Se vocé tiver alguma consideracdo ou davida
sobre a pesquisa, em qualquer etapa da mesma, podera entrar em contato com um membro da
equipe pelo telefone (51)993723288 ou pelo email andreorysdyk@live.com ou
rosa_almeida@yahoo.com.

Comité de Etica em Pesquisa (CEP-PSICO/UFRGS): Instituto de Psicologia, Comité de
Etica em Pesquisa, Rua Ramiro Barcelos, 2600, Porto Alegre — RS. Cep 90035-003. E-mail: cep-
psico@ufrgs.br. Telefone do Comité: (51) 33085698

Titulo do projeto: Papel da Competicdo na Modulagdo de Testosterona, Cortisol e
Batimentos Cardiacos

Local de Origem do Projeto: Laboratério de Psicologia Experimental, Neurociéncias e
Comportamento (LPNeC/UFRGS).

Contexto: Testar a influéncia de uma tarefa competitiva em computador na modulacdo dos
niveis de Cortisol, de Testosterona e na Resposta Simpatica do individuo.

Objetivos:  Medir os niveis hormonais antes e depois de tarefa competitiva, além dos
batimentos cardiacos durante a tarefa, a fim de entender as mudancas internas geradas por vitoria
ou derrota.

Procedimento do Estudo: Ao aceitar participar desta pesquisa, vocé fara parte do estudo
supracitado. A tarefa consiste em tentar vencer seu adversario num jogo de tempo de reacao,
tentando apertar o botdo antes do seu adversario. O vencedor sera quem conseguir vencer mais
sets de tentativas. Antes e depois de executar a tarefa competitiva, serdo coletadas amostras de
saliva para andlises posteriores. Durante a tarefa, sua frequéncia cardiaca também sera coletada,
através de um medidor externo. A tarefa terd duragdo estimada de 20min. Apos a tarefa, vocé
deverd preencher um questionario. As informacBGes coletadas serdo usadas unica e
exclusivamente para ampliar o conhecimento cientifico sobre o papel da competicdo sobre o
corpo humano.

Riscos e Desconfortos: Os participantes estardo sujeitos a uma interacdo que avaliara o seu
desempenho pessoal em uma série de tarefas comportamentais, semelhante a interacdes que
habitualmente ocorrem no cotidiano académico e pessoal. Os riscos inerentes a estas interacoes
sdo estresse, ansiedade, constrangimento, alteracdes hormonais e emocionais de curto-prazo.
Mesmo com uma duragdo breve, algumas pessoas podem considerar tais rea¢cdes desagradaveis.
A qualquer momento em que houver qualquer sinal de desconforto em demasia, o0 experimento
sera imediatamente interrompido e o participante serd encaminhado ao atendimento pertinente
ao seu caso.

Beneficios: As informacdes coletadas, relativas a vocé, serdo relatadas individualmente para
vocé apos o término do periodo de coleta previsto no projeto. Assim, vocé podera se beneficiar
com informacGes sobre o seu funcionamento fisiologico, comportamental e emocional. Ainda,
esperamos que a sua participacdo ajude a ampliar o conhecimento cientifico em ciéncias do
comportamento. E esperamos que as informacdes geradas aqui ajudem a embasar estratégias de
politicas publicas pertinentes ao tema pesquisado.
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Custo para o participante: Todo o processo de coleta de dados sera totalmente gratuito e
sem qualquer custo indireto. Vocé néo recebera nenhuma cobranca ou remuneracao pela sua
participacdo neste projeto.

Prezado(a) Senhor,

vocé esta sendo convidado(a) a participar, como voluntario(a), desta pesquisa.

Essa pesquisa esta de acordo com os procedimentos éticos estabelecidos pelo Comité de Etica
da Universidade e ndo apresenta riscos permanentes a sua saude fisica, psicoldgica ou
emocional. Sua participacdo ndo é obrigatoria e, a qualquer momento, podera desistir de sua
participacdo. Suas respostas serdo tratadas de forma andénima e confidencial, isto €, em
nenhum momento sera divulgado o seu nome em qualquer fase do estudo. Além disso, 0s
dados obtidos serdo de uso exclusivo para fins de pesquisa, podendo os participantes receber
resultados dos instrumentos aplicados, se assim desejarem. Os dados estardo armazenados em
posse dos pesquisadores de forma digital e vocé podera solicitar os seus dados através dos e-
mails supracitados até 28/02/2019.

Os pesquisadores deverdo responder todas as suas duvidas antes que vocé tome a decisdo de
participar através do email fornecido para contato. Caso concorde em participar, favor assinale
o item “Eu declaro estar ciente do inteiro teor deste TERMO DE CONSENTIMENTO e estou
de acordo em participar do estudo proposto, sabendo que dele poderei desistir a qualquer
momento, sem sofrer qualquer dano ou coacdo” ao final do documento. Vocé receberd uma
copia deste termo em papel durante a participacdo e uma copia sera enviada por e-mail, caso
desejar. Agradecemos sua importante contribuicdo e colocamo-nos a disposi¢do para maiores
informacoes.

Eu declaro estar ciente do inteiro teor deste TERMO DE CONSENTIMENTO e
estou de acordo em participar do estudo proposto, sabendo que dele poderei desistir a
qualquer momento, sem sofrer qualquer dano ou coagao.

SIM NAO

Nome :

Assinatura;




ANEXO 2 — QUESTIONARIO SOCIODEMOGRAFICO

Questionario Sociodemografico

5. Nome Completo *

6. Telefone para contato *

7. ldade (em anos) (De 18 a 24 anos) *

8. Curso *

8. Universidade *
Marcar apanas uma aval.

-
",
%

' UFRGS

| PUCRS
) UFCSPA
' UniRitter
“ ULBRA

| Feevala

1 Unisinos
| UniLaSalle
O IPA

| FADERGS

 Dwtro:

10. CorlRaca *
Marcar apanas uma oval.

° Amarela
| Branca

\ Indigena

) Parda
| Preta
"} Prefiro n@o informar

11. Renda Familiar mensal estimada (salario minimo -R$ 954,00) *

Marcar apanas uma oval.

| Abé 2 saldrios minimos

| Entre 2 e 4 saldrios minimos

1 Entre 4 & 10 salarios minimos
1 Entre 10 e 20 saldrios minimos

1 20 saldrios minimos ou mais
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12. Vocé possui alguma deficiéncia visual nao
corrigida? Se sim, especifique.

13. Viocé faz uso de algum medicamento
diariamente? S5e sim, especifique.

14. Vocé possui alguma doenga cronica ou
algum transtorno diagnosticado? Se sim,
especifique.

15. Vocé & fumante? *
Marcar apenas uma oval.

) Sim

) Nao

16. Viocé bebe bebidas alcodlicas? *
Marcar apenas uma oval.

*\ Sim, pelo menos uma vez ao dia

" SBim, algumas vezas na semana

1 Sim, algumas vezes no més

| Raramants

| Mao

17. Vocé se considera uma pessoa competitiva? *
Marcar apanas uma oval.

1\ Sim

I Mao

4

18. Vocé esta passando por alguma doenga no
momento? Se sim, especifique.

18. Viocé vem tomando algum remédio nos ditimos dias? Se sim, especifique.
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ANEXO 3 — INVENTARIO DE ESTRESSE DIARIO (DSI)
Inventario de Estresse Diario

Abaixo esta listada uma variedade de eventos que podem ser consideradas estressantes ou
desagradiveis. Leia cada item cuidadosamente, & decida se o evenio ocomeu dentro da ditima
samana. Se o evento ocomeu, classifigue-o conforme as opgies.

0 - NS0 ocomeu

1 - Ocorreu mas ndo causou astresse

2 - Causou muifo pouco esltresse

3 - Causou pouco estresse

4 - Causou algum estresse

5 - Causou bastante estresse

B - Causou muitissimo estresse

7 - Causou panico

1] 1 2 3 4 5

B T
Fui et mama e 06666 6®
Fui mal numa tarefa por causa de mf—jr—j
L S S S—

wrlies

Pensai em um trabalho n&o

finalizad C OO OO
Corri para cumprir prazos | X XX X XN ) )
Fui interrompido durante uma

Fu interrompi OOOOOOOO
Alguém estragou a tarefa gque eu m

tinha completado sl DD
Fiz algo no qual eu ndo sou bom | X X X | W) ]
M&o fui capaz de finalizar uma - —

soenl OO OO OO
Fui desorganizado OO0
et OO
varbalmente DD
Fui ignorado por alguém | L X ! W) )

Falei ou fiz algo para uma plateia

(0D
Responda 5 nesta questio O X W W oW ) )|
camiadouibionds COOOOOO
vandedorfatendente grosseiro DD
Fui interrompido enquanto falava | XX | | W) ]
Ful forgado a socalzar XD
Alguém ndo cumpriu uma
promessa’um combinado comigo mDD
Competicom alguém 0000 6
Fui encarado XXX
Alguém com quem eu esperava
S e b & b & &
Experienciei contato fisico

indesejado (lugares lotados! fui () (D O OC OO

empurrada)

Fui mai entendido AN
Fiquei constrangico XX A
Tive meu song intarrompido { WX | N W :Jf_jlt_j'
Esgueci de algo CC OO C C C OC OC )

Fiquei com medo de adoecer, ou

de ter engravidado alguem ou de () (O O (D

ter ficado gravida

Experienciei doanga’desconforio m
fisien - - e
A — - e
emprasiado sem minha pamissao DD
Danificaram algo meu OO0
et mupafmabral aks - o e
(rasguei roupal’quebrei algo) s DD



0 1 2 3 4 5 6 7

pemsissbreoie (X X XD
Fao agum shmertan e —(—y YO
casa

HE,
Discuti com outra pessoa
Espearei mais do que queria

Ao C)C)C}DC}DDD
pensavalrelaxava

B fanama - COOOOOO0O0O

frante

Fui mal am um esportafjogo

Fiz algo que ndo queria
o o aparudaque. A OO
deveria para hoje
Tive problemas com o carm L. . . . .

. W Wi Wi Wi

Tive dificuldade na transito -¢-¢-¢-¢-;-;-;-
Tive problemas financeiros C ) M 0 D0 M )
i T e e Quera (X X OO
quando fui comprar
Coloquei algo no lugar errado
0 tempo estava im

=

() X 0 )
C O 0 O D C )

denutorigade e OOOOOOOO

de autoridade

o - comamimha - COHOOOOOO

aparéncia

Ft expesio s um shiisiuasse Y OOOOOO

da qual tenho medo

Responda 6 nesta questio

onpnmts v o me tecs OOOOOOOO

programa de TV que me chateou

e OOOOOO0O0

sim| mante nda o

Mo consegui entender algo

mas de oulra pessoa
Parei algum habito pessoal
ndsscjovel (comer gemas, (OO

fumar...
Tive problema com criangas
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ANEXO 4 — QUESTIONARIO DE PREFERENCIAS

Questionario de Preferéncias
itima etapa’

31. 0 gue vocé costuma fazer nas horas vagas?

32. Costuma viajar? Se sim, Qual o altimo lugar?

33. Vocé tem alguma cor favorita? Se sim, qual? *
Marcar apenas uma oval.

Branco

, Preto

) Cinza
Roxo
Azul
Verde

) Amarelo

, Laranja
Vermelho
Marrom
Sem preferéncia

) Outro:

34. Vocé pratica algum esporte? Se sim, qual? *
35. Vocé torce para algum time? Se sim, qual? *

36. Vocé tem algum animal de estimagao?
Qual(is)? *

37. Vocé tem alguma cor que vocé ndo goste?
Qual? *

38. Qual seu género de filme favorito? *
Marcar apenas uma aval.
(") Comeadia
"} Suspense
') Romance
() Drama

%, o

| Ficgao Cientifica
[ AgicolAventura

: | Animagdo
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30. Vool costuma jogar jogos online? Com quo froquéncia? *
Marcar apanas uma oval.

() Nao costumo jogar
") Algumas vezes ao més
") Algumas vezes na semana

[} Algumas vezes por dia

40. Qual & a cor de tema do seu
computadoricelular?

41. Viocé passa quanto tempo em frente a telas diariamente *
Marcar apanas uma oval.

"

| Manos que 1h
") Mais de 1h
Mais de Zh

) Mais de 4h

) Mais de 6h

"} Mais de 8h
() Maisde 12h

42 Viocé possui algum talento artistico? Qual? *

34
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ANEXO 5 - TAREFA COMPETITIVA DE TEMPO DE REACAO DE TAYLOR

Tabela 5 - Comparacéo de etapas da Tarefa Competitiva de Tempo de Reagdo de Taylor (TCRTT) em suas
diferentes condigdes. Primeira Linha: Tela Inicial; Segunda Linha: Estimulo.;Terceira Linha: Tela de Carregamento;

Quarta Linha: Tela de Escolha quanto a punicéo.

Azul

Verde

Vermelho

Controle

Vook venowu! Vood quer enviar um som a0 cposenta?

Fonte: Souza (2019)




ANEXO 6 - INVENTARIO DE EXPRESSAO DE RAIVA COMO ESTADO E

TRACO

Participante:

Abaixo vocé verd véarias afirmacdes que as pessoas costumam usar para descrever a si

mesmas. Leia cada afirmacéo e assinale a que melhor lhe descreve. Lembre-se que néo

respostas certas ou erradas.

COMO EU ME SINTO AGORA

Assinale conforme abaixo:
1- Absolutamente nao

2- Um pouco

3- Moderadamente

4- Muito
1. Estou furioso D 2 3 (@)
2.Eu me sinto irritado (1) (2) 3) 4)
3. Eu me sinto zangado (D) (2 3) 4)
4. Estou com vontade de gritar com alguém (D) (2 3) 4)
5.Estou com vontade de quebrar coisas (D) (2 3) 4)
6. Estou louco de raiva (D) 2 3 4
7. Estou com vontade de dar um soco na mesa (D) 2 3 4
8. Estou com vontade de bater em alguém (D) 2 3 4
9. Estou fervendo de raiva (D) 2 3 4
10.Estou com vontade de xingar (1) (2) 3) 4)

COMO EU GERALMENTE ME SINTO
Assinale conforme abaixo:

1- Quase Nunca

2- Algumas vezes

3- Frequentemente

4- Quase Sempre
1. Eu me irrito com facilidade (1) (2) (3) (4)
2. Sou temperamental @ (2 3 4)
3. Eu sou uma pessoa de cabeca quente @ 2 3 4
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4. Eu me irrito quando tenho que mudar o meu ritmo pelo @ 2 3 4)
erro dos outros
5. Fico irritado quando n&o sou reconhecido por um bom @ (2 3 4)
trabalho
6. Perco a linha 1) (2) (3) (4)
7. Quando estou furioso, digo coisas desagradaveis @ 2 3 4
8. Fico furioso quando sou criticado na frente dos outros @ 2 3 4
9. Quando fico frustrado, tenho vontade de bater em @ 2 3 4
alguém
10. Fico furioso quando fago um bom trabalho e recebo @ (2 3 4)
uma avaliacao fraca
QUANDO ESTOU COM RAIVA OU FURIOSO...
Assinale conforme abaixo:

1- Quase Nunca

2- Algumas vezes

3- Frequentemente

4- Quase Sempre
1. Controlo meu temperamento (D) 2 3 4
2. Expresso minha raiva (D) 2 3 4
3. Guardo as coisas dentro de mim (D) 2 3 4
4. Sou paciente com 0s outros (D) 2 3 4
5. Fico emburrado (D) 2 3 4
6. Eu me afasto das pessoas (D) 2 3 4
7. Eu fago comentarios sarcasticos (D) 2 3 4
8. Torno-me frio (D) 2 3 4
9. Fago coisas como bater com a porta (D) 2 3 4
10. Fervo por dentro, mas ndo demonstro (D) 2 3 4
11. Controlo meu comportamento (D) 2 3 4
12. Discuto com 0s outros (D) 2 3 4
13. Tendo a guardar rancor, mas nao conto a ninguém (D) 2 3 4
14. Eu ataco qualquer coisa que me enfureca Q) (2 3 4)
15. Eu consigo evitar perder a cabeca Q) (2 3 4)
16. Critico intimamente 0s outros Q) (2 3 4)
17. Tenho mais raiva do que estou disposto a admitir D (2 3 4)
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18. Eu me acalmo mais depressa do que a maioria das Q) 2 3 4)
pessoas

19. Digo coisas desagradaveis Q) (2 3 4)
20. Eu tento ser tolerante e compreensivo (1) (2) (3) (4)
21. Fico mais irritado do que as pessoas percebem D 2 3 4
22. Perco a cabeca D 2 3 4
23. Se alguém me aborrece, tendo a dizer-lhe como me D 2 3 4
sinto

24. Controlo meus sentimentos de raiva D 2 3 4
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ANEXO 7 - ESCALA DE IMPULSIVIDADE DE BARRATT - BIS 11

Escala de Impulsividade de Barratt - BIS 11

Instrucoes: As pessoas divergem nas formas em que agem e pensam em diferentes situagoes. Esta € uma escala
para avaliar algumas das maneiras que vocé age ou pensa. Leia cada afirmacao e preencha o circulo apropriado no
lado direito da pagina. Nao gaste muito tempo em cada afirmagao. Responda de forma rapida e honestamente.

Quase
Raramente | De vez em Com
Afirmacoes | sempre/
ou nunca quando | fregiéncia
Sempre

1. Eu planejo tarefas cuidadosamente. @] o O @]
2. Eu faco coisas sem pensar. @] O O @]
3. Eu tomo decisbes rapidamente. O @) o] O
4. Eu sou despreocupado (confio na sorte, "desencanado”). O @) O O
5. Eu n&o presto atencao. Q O O @]
6. Eu tenho pensamentos que se atropelam. O @) o] O
7. Eu planejo viagens com bastante antecedéncia. O @) o] O
8. Eu tenho autocontrole. O @] O O
9. Eu me concentro faciimente. (@] o O O
10. Eu economizo (poupo) regularmente. O O o Q
11. Eu fico me contorcendo na cadeira em pegas de teatro ou

(@] O O @]
palestras
12. Eu penso nas coisas com cuidado. @] o O O
13. Eu faco planos para me manter no emprego (eu cuido para

GO p p prego ( p o o o o

nao perder meu emprego).
14. Eu falo coisas sem pensar. O @] O O
15. Eu gosto de pensar em problemas complexos. @] o O @]
16. Eu troco de emprego. O @) o] O
17. Eu ajo por impulso. O @) o] O
18. Eu fico entediado com facilidade quando estou resolvendo

(@] O O O
problemas mentalmente.
19. Eu ajo no “calor” do momento. O @) o] O
20. Eu mantenho a linha de raciocinio (“hao perco o fio da

(@] O O @]
meada”).
21. Eu troco de casa (residéncia). O o O O
22. Eu compro coisas por impulso. O @] O O
23. Eu s6 consigo pensar em uma coisa de cada vez. @] @] O @]
24. Eutroco de interesses e passatempos (“hobby”). O @) o] O
25. Eu gasto ou compro a prestacao mais do que ganho. O @) o] O
26. Enquanto estou pensando em uma coisa, € comum gue outras o o o o
idéias me venham a cabega ou ao mesmo tempo.
27. Eu tenho mais interesse no presente do que no futuro. O @) o] O
28. Eu me sinto inquieto em palestras ou aulas. O @] O O
29. Eu gosto de jogos e desafios mentais. O @] O O
30. Eu me preparo para o futuro. @] O O O




ANEXO 8 — BART (Balloon Analogue Risk Task)

Figura 5: Demonstracéo da interface da BART

Figura 6: Demonstracéo do baldo inflado

Ganhos potenciais: 3.35 $
Namero de baldes: 1 de 30
Numero de infladas: 67
Ganho total: 0.00 $

Figura 7: Demonstracdo do Baldo apds explodir
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