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ESTAGIO NO SERVICO DE ENFERMAGEM CLINICA: RELATO DE EXPERIENCIA
Ana Paula Gravina Azevedo, Ana Cristina Pretto Bao, Enaura Helena Branddo Chaves
Hospital de Clinicas de Porto Alegre

Introducéo: O estagio no Servico de Enfermagem Clinica tem por objetivo aprimorar as
habilidades e competéncias do académico no ambiente hospitalar, no que tange o
paciente e suas comorbidades clinicas, assim como o0 aprimoramento acerca do
gerenciamento em enfermagem. Trata-se de um estagio ndo obrigatorio, na qual tive a
oportunidade de presenciar todas as etapas do processo de trabalho do enfermeiro,
desde a admissdo do paciente até a sua alta, assim como vivenciei 0 exercicio da
lideranca do enfermeiro. Objetivo: relatar as atividades desenvolvidas e a experiéncia
vivenciada no estagio desenvolvido. Método: trata-se de um relato de experiéncia,
desenvolvido em duas unidades de Internacdo do Servico de Enfermagem Clinica, de um
hospital universitario, no periodo de agosto a dezembro de 2018, na qual todas as
experiéncias e vivéncias eram registradas em caderno de anotacdo. Resultados: durante
0 estagio fui acompanhada por uma enfermeira e supervisionada pela chefia do servico
de clinica médica da instituicdo. Também foi possivel realizar diversos procedimentos,
dentre eles: puncéo periférica, sondagem vesical de alivio e de demora, retirada de
cateter venoso central, sondagem nasoentérica, também tive contato com o processo de
enfermagem, realizando evolucdes, diagnosticos e prescricdes de enfermagem, assim
como participei e auxiliei em rounds multidisciplinares, reunides de equipe,
dimensionamento de pessoal e resolucdo de conflitos. Dentro da minha experiéncia na
clinica médica, também tive a oportunidade de contato com pacientes que realizavam

guimioterapia, usuarios de drogas, pacientes com Germes Multirresistentes e outras
diversas patologias clinicas. Conclusé&o: o estagio possibilitou a aproximagéo do ser e do
fazer da enfermagem, assim como facilitou o vinculo com a equipe de enfermagem,
pacientes e familiares, e também possibilitou verificar a importancia do exercicio da
liderancga nas instituicdes hospitalares.

Descritores: Enfermagem; Cuidados de Enfermagem; Lideranca.
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