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Racismo Institucional e as dificuldades de implementagdo das politicas publicas
de saude direcionadas a populagao negra.

Aline NiaraRodrigues Alves

Introducao Resultados

Mulheres negras sofrem maior
discriminagao nas areas de
ginecologia e obstetricia,
enquanto homens

negros sao minorias nas unidades

Objetivo basicas de saude.

O racismo é um determinante social em
saude e esta associado diretamente ao
adoecimento psiquico e fisico de
mulheres e homens negros.

Discutir sobre o tema e a compreensao . L ) )

da necessidade de implementacao das ConSIderagoes Finais

politicas publicas para populagao

negra entre profissionais, gestores e  Este estudo e outros similares

usuarios do sistema Gnico de saude. 580 de extrema importancia para
populacao negra a fim de identificar

\ , previamente situacoes de
Material e Métodos discriminagdo dentro do sistema

Unico de saude e prevenir de forma

Analise das respostas do questionario que o racismo nao interfira na salde

sobre percepcéo de discriminacao nos desta populagéo.

servicos publicos de saude, das 584

pessoas respondentes e o diario de

campo, no qual registramos diversos

relatos referentes as discriminagoes

nas unidades basicas de salde.
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