ANALISE DA PROTECAQ DO EMPREGO EM FACE DA
AUTOMACAO NO DIREITO COMPARADO ATUAL
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O S

2 INTRODUCAO No art. 79 inciso XXVII, da
Constituicao Federal de 1988,

O tema e de extrema importancia na
medida em que a relagdoes de
trabalho sofrem diariamente
mudancas relevantes em funcao dos
avangos tecnologicos, podendo
acarretar em significativas perdas de
postos de trabalho sem precedentes.

= PROBLEMA DE PESQUISA

O presente tema de estudo tem
como problematica verificar como o
Brasii e outros paises Vém
enfrentando a globalizacao bem
como a automacao do trabalho no
contexto da protecao do emprego e
do trabalhador.

% OBJETIVOS

Analisar acoes de protecao do
emprego em face da automacao no
direito comparado atual. Na
Constituicao Federal de 1988, temos
o direito do art. 79, inciso XXVII, que
consagra a protecao do trabalho face
a automacao em nosso ordenamento
juridico. Desta forma, o presente
artigo tem como objetivo verificar
como outros paises tém encontrado
solucoes acerca desta problematica:
realocar trabalhadores que perderam
seu espaco profissional em razao da
tecnologia.

% REVISAO DA LITERATURA

A automacao € um fendmeno do

mundo contemporaneo, marcado
pela abrangéncia, profundidade e
velocidade das inovacoes

tecnologicas e organizacionais.
Automacao (do latim Automatus, que
significa mover-se por si) €& um
sistema automatico de controle pelo
qual os mecanismos verificam seu
proprio funcionamento, efetuando
medicoes e introduzindo correcoes,
sem a necessidade da interferéncia
do homem.

A evolucao

consagra-se um dos principios mais
importantes do Direito do Trabalho,
qual seja, o principio da protecao.
Este principio tem como objetivo a
protecao do empregado, elo mais
fragil da relacao de emprego,
mantendo assim certo equilibrio na
relacao empregaticia.

tecnologica e
importantissima para 0
desenvolvimento global. Tendo em
vista a apresentacao dos conceitos
expostos, nota-se que estes estao
extremamente interligados e
necessitam de estudos para que o
direito esteja preparado para as
mudancas tecnoldgicas que ocorrem
diariamente, sob o ponto de vista da
empregabilidade.

~ METODOLOGIA

A metodologia

utilizada sera a
hipotético-dedutiva, com a técnica de
pesquisa  bibliografica  (literatura
nacional e estrangeira) e pesquisa na
legislacao interna e externa.

2= RESULTADOS PARCIAIS

A pesquisa se encontra na fase de

levantamento de
revisao de literatura.

bibliografia e
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