RELATORIO DE FORMACAO DO PROGRAMA

1. INFORMACOES GERAIS:

1.1. Nome completo da formadora: Silvana Regina Echer
1.2. Municipio/UF: Balsa Nova/PR

1.3. Nome da entidade convenente: Prefeitura de Balsa Nova
1.4. Numero do convénio: 801912/2014

1.5. Programa:

( ) PELC Urbano

( ) PELC Para Comunidades Tradicionais
(x) VIDA Saudavel

1.6. Mddulo:

(x ) Introdutorio |
( ) Introdutério 11
( ) Avaliacao I

( ) Avaliacéo Il

1.7. Data da formacdo: 07 a 09 de maio de 2015
1.8. Local: Auditorio da Prefeitura de Balsa Nova

2. SOBRE A PARTICIPACAO NA FORMACAO:

2.1. Namero de agentes sociais: 04

2.2. NUmero de pessoas da entidade convenente: 01

2.3. Representantes da entidade de controle social: 01

2.4. Outros (mencionar quantos e qual o vinculo): 02 convidados
2.5. Total de participantes: 08 pessoas

2.6. A formacdo contou com a presenca de alguma autoridade politica?

(x ) SIM — Qual autoridade e em qual(is) momento(s) ocorreu essa participacao?
Durante a abertura, esteve presente o Prefeito, a Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Esporte e a Secretaria de Assisténcia Social.

( YNAO

2.7. O(s) coordenador(es) do convénio participou(aram) do médulo?

(x ) SIM, integralmente

() SIM, em alguns os momentos da formacéo

( ) NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

2.8. A entidade de controle social participou do modulo de formagéo?

(x)SIM,

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
( ) NAO SE APLICA



2.9. A participagdo de agentes sociais nas discussdes propostas foi satisfatoria?
(x)SIM
() NAO — Porque? Justifique.

2.10. Os agentes sociais foram assiduos e pontuais?

(x )SIM

( x ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Sim. Em caso afirmativo,
explique. Todos foram assiduos, porém uma agente desistiu antes de comecar a
formagdo. Como ndo havia suplentes, a prefeitura ir4 providenciar a abertura de novo
edital de selecdo de agentes. A coordenacéo pedagdgica comprometeu-se a transmitir os
conhecimentos da formacdo para este novo agente, quando selecionado. Foi deixado
material didatico-pedagdgico para apoia-la neste processo.

3. SOBRE A REALIZACAO DO MODULO:

3.1. Algum problema logistico dificultou a realizagdo do médulo?
() SIM - Explique.
(x) NAO

3.2. A infraestrutura foi adequada para a formagao?
( x)SIM
() NAO — Porque? Justifique.

- Insira abaixo a Programacao detalhando dias/horarios/contetidos e em seguida
responda as questdes:

1° Dia: QUINTA-FEIRA —07/05/2015

08h30 as 09h45 — Tema: Estudo darealidade local do convénio
¢ Reunido com os gestores, a entidade de controle social e os coordenadores do
Vida Saudavel de Balsa Nova (exceto agentes)

09h45 as 10h00 - Intervalo/Lanche

10h00 as 11h00 — Tema: Politica Nacional de Esporte e Lazer e o Vida Saudavel

e Recepcéo e entrega de materiais na pasta aos agentes e coordenadores

e Abertura oficial com autoridades (prefeito, secretarios, vereadores, parceiros,
etc)
Apresentacédo do documentario: “La perdida del derecho al deporte en el Brasil”
Apresentacao do video institucional do Vida Saudavel
Debate sobre os videos vinculando com os objetivos do Vida Saudavel
Socializag&o do projeto basico Vida Saudavel de Balsa Nova
Apresentacao do programa do Modulo Introdutorio |

11h00 as 12h00 - Tema: O agente social de esporte e lazer - Quem é esse
sujeito?

e Preenchimento do questionario: “Quem sou eu?”

e Dinamica: “Valores” para a apresentacédo dos agentes

o Perfil do agente social de esporte e lazer como elemento de incluséo

12h00 as 13h30 — Intervalo/Almocgo



13h30 as 14h45 - Tema: Lideranca - o papel do agente como elemento de
inclusao e transformacao social
e Apresentagdo em ppt: Lideranca, relagbes humanas e articulagdo comunitaria—
acao critica e criativa do agente
e Dinamica: “Eu sou importante”

14h45 as 15h45 - Tema: Organizagdo de eventos
e Dinamica: “Frankstein /Monalisa”
o Apresentagdo em ppt: Festival de Lazer e animagao socio-cultural
o Repertorio de atividades para a organizacéo de Festivais de Lazer
e Apresentacdo em ppt: Planejamento de eventos, organizacdo e
monitoramento.

15h45 as 16h00 - Intervalo/Lanche
16h00 as 18h00 — Tema: Planejamento participativo
e Vivéncia de construcao coletiva do micro evento: “Festeré”

e Trabalho em grupos (comissfes) para a organiza¢do do micro evento
e Avaliagdo do dia

2° Dia: SEXTA-FEIRA — 08/05/2015

08h00 as 09h45 — Tema: Apropriacéo e ressignificacdo dos espacos de lazer
o Reflexdo sobre as questfes para observar na visita dos nucleos
e Realizagcdo de visita técnica nos locais das oficinas com agentes e
coordenadores
e Debate sobre a visita

09h45 as 10h00 - Intervalo/Lanche

10h00 as 12h00 — Tema: Envelhecimento com qualidade e politicas publicas
e Apresentacdo e debate do curta-metragem (12’): “Dona Cristina perdeu a
memaria”.
e Apresentacdo em ppt: Processo de envelhecimento humano, suas dimensdes
biopsicossociais e 0os impactos gerados
e Questbes para reflexdo:

o Construir indicativos para a promocédo de um envelhecimento bem-
sucedido no Programa Vida Saudavel na cidade de Balsa Nova;

o Refletir sobre a existéncia da possibilidade dos idosos promoverem na
sua comunidade espacos de discussao sobre a construcdo de politicas
publicas de esporte e lazer;

o Refletir como o idoso é percebido na sociedade e caracteristicas da
populacdo idosa de Balsa Nova.

12h00 as 13h30 - Intervalo/Almoco

13h30 as 15h15 - Tema: Construindo juntos
e Apresentacdo de video das experiéncias de oficinas do Programa Vida
Saudavel em outras cidades
e Planejamento em grupo de uma mini-aula de atividade para os idosos



15h15 as 15h30 — Intervalo/Lanche

15h30 as 17h30 — Tema: Processos operacionais
e Apresentacdo em ppt sobre a divulgacdo, planejamento participativo e
monitoramento.
o Orientacdo e construcdo da grade horaria das oficinas e horarios dos agentes.
e Instrumentos para planejamento e sistematizacdo das acg6es (relatérios, diario
de campo, planejamento das oficinas, etc)
e Formacéo continuada e acompanhamento dos ndcleos.

17h30 as 19h30 — Tema: Vivéncia do micro-evento - Festeré
o Realizacdo das acBes organizadas por cada comissdo previstas no
planejamento deste micro-evento
e Avaliar o micro-evento com base nos objetivos de cada comissao
e Avaliacdo do dia

3° Dia: SABADO - 09/05/2015

08h00 as 10h00 - Tema: Vivéncias de atividades esportivas e das mini-aulas
(ginasio)

e Oficinas de atividades fisicas para o publico-alvo

e Apresentacao dos agentes e vivéncia das mini-aulas

10h00 as 10h15 — Intervalo/Lanche

10h15 as 12h00 — Tema: Cine-Debate
e Filme (87’): Jovens de Coracéo
e Debate

12h00 as 13h30 — Intervalo/Almoco

13h30 as 15h30 — Tema: Ser saudavel é...
e Estudo do texto em grupo: Concebendo a vida saudavel desde o esporte & o
lazer — Claudio Augusto Silva Gutierrez
e Gincana - Pergunta e resposta: cada grupo devera elaborar duas perguntas ao
outro grupo sobre o texto lido

14h30 as 15h30 — Avaliacéo
e Processos avaliativos no desenvolvimento das oficinas e dos eventos
e Preenchimento dos instrumentos de avaliagdo da formacgéo
e Dinamica de encerramento
o Entrega dos certificados

3.3. Os participantes do modulo compreenderam adequadamente os principios e
diretrizes do Programa?

( x)SIM

( ) NAO - Porque? Justifique.

3.4. A programagcéo foi integralmente cumprida?



(x ) SIM - Porém, houve alteragdo na ordem dos temas, devido a dificuldade de 03
participantes (01 coordenadora e 2 convidados) estarem presentes no micro-evento:
Festeré da sexta de noite. Entdo, alteramos a programcéo, onde assistimos e debatemos
o filme na noite e fizemos o evento no final da manha com um almoco e vivéncias. A
coordenacdo ficou com o filme para os ausentes do dia anterior assistirem
posteriormente. Houve alteracdo no estudo do texto sobre Promocdo da Saude, no
sébado a tarde, devido a presenca do Silvano (consultor ME) especialista na éarea,
resolvemos substituir o texto por um debate com o material audiovisual que ele possuia
e assim, engrandeceu o debate.

( ) NAO — Porque? Justifique.

3.5. Foi necessario retomar algum conteudo do Programa que ndo estava previsto na
programacao deste modulo?

() SIM — Quais e porque?

( )NAO

(x ) NAO SE APLICA

3.6. Foram percebidas dificuldades para assimilar algum conteddo previsto para o
maédulo?

() SIM — Quais? Explique.

(x) NAO

3.7. Quiais recursos didaticos foram utilizados no médulo?
( x ) Material audiovisual oficial do Programa/ME

(x ) Exposicao audiovisual (ex: Power Point)

( x) Dinamicas interativas, jogos, brincadeiras

( x ) Curta-metragem e/ou videoclip

(x ) Longa-metragem

() Outros — Quais? Leitura de texto e debate

3.8. Foi utilizado ou recomendado material bibliogréafico para aprofundar as discussdes

no modulo?

(x ) SIM — Quais? Liste as referéncias.
WOLFF, Suzana Hubner. Vivendo e Envelhecendo. Sdo Leopoldo, Editora
Unisinos, 2009 - Texto: Concebendo a vida saudavel desde o esporte & o lazer
— Claudio Augusto Silva Gutierrez

( ) NAO - Porque?

4. SOBRE A EXECUCAO DO PROGRAMA

4.1. O Conselho Gestor € atuante neste convénio?

( )SIM

( ) NAO - Ocorreu alguma justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
(x ) NAO SE APLICA, pois ainda irdo constituir.

4.2 O grupo possui bom relacionamento e vem realizando, ou tem potencial para
realizar, um trabalho coeso e bem articulado?

( x)SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.



4.3. O grupo vem realizando, ou est& planejando realizar, a formacgdo em servigo para
qualificar a atuacdo com o Programa?

(x)SIM

( ) NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.4. A Grade Horaria do Programa neste convénio foi elaborada?
( ) Em planejamento

(x ) SIM , mas faltam os horérios do novo agente

( ) NAO - Porque?

( ) NAO SE APLICA

4.5 Foi realizada Visita Técnica?
(x )SIM
() NAO — Por qué? Justifique. (Passe para questao 4.12).

4.6. Os locais que vem sendo utilizados (ou previstos para a realizacdo das atividades)
sdo satisfatorios?

( x)SIM

( ) NAO - Porque?

4.7. Nos locais visitados, ha banner ou material divulgando o Programa (de acordo com
a identidade visual do programa), ou foram previstos os locais para isso?

( )SIM

(x ) NAO, mas foi previsto.

( ) NAO SE APLICA.

4.8. O cronograma de atividades sistematicas do Programa esta disposto em local
visivel e acessivel, ou foi previsto o local onde sera afixado?

( )SIM

( x) NAO, mas foi previsto.

( ) NAO SE APLICA.

4.9. As atividades sistematicas do Programa (previstas ou em desenvolvimento) sdo
diversificadas e contemplam diferentes contetdos culturais do lazer?

( x)SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.10. As atividades sistematicas (previstas ou em desenvolvimento) estdo adequadas
para o publico-alvo do projeto?

( x)SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.11. Alguma atividade estava sendo realizada no momento da visita?

() SIM — Quais? Compartilhe suas impressdes sobre o que foi observado.
( )NAO

(x) NAO SE APLICA



4.12. Os responsaveis pelo convénio foram orientados em relacdo aos possiveis
problemas identificado pelo(a) formador(a)?

( x)SIM

( ) NAO - Porque?

( ) NAO SE APLICA.

4.13. O Programa conta com a atuacdo de liderangas comunitarias?

( ) SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa.

(x ) NAO, porque ainda ndo comegou, mas foram orientados para procura-los a fim de
apoiar na divulgacéo do programa e na gestao.

( ) NAO SE APLICA.

4.14. A entidade de controle social é atuante neste convénio?

( X ) SIM — participou de toda formacéo e atua na gestdo de politicas pubicas para
idosos.

( YNAO

( ) NAO SE APLICA

4.15. Pelo que foi verificado no decorrer da formagéo, a entidade convenente tem boa
capacidade de organizacdo e mobilizacdo da comunidade?

(x )SIM

( ) NAO - Porque?

4.16. Foram discutidos e definidos encaminhamentos para qualificar o Programa neste
convénio?

( x) SIM — Quais? Articulacdo comunitaria e com lideres politicos para que no futuro a
cidade possa estar gestando um programa nesses moldes, com recursos municipais.

( YNAO

( ) NAO SE APLICA

4.17. Esta sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao Programa apés o
término do convénio com o Ministério do Esporte?
(x ) SIM (assinale alternativas abaixo):
(x ) Aumentar o aporte de recursos financeiros proprios no Programa
(x) Buscar novas fontes de recursos para o Programa. Especificar quais.
(x ) Realizar novo convénio com o Ministério do Esporte
() Outros. Especificar quais.
( YNAO
( ) NAO SE APLICA

4. 18. Faca uma avaliacdo geral deste convénio.

E uma cidade pequena e bem organizada. Na Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte
gestora do programa, tem um diretor de esporte dedicado, com iniciativa e muitas
articulac@es politicas. Sinto que o programa sera bem executado, apesar de ainda néo ter
um(a) agente, pois a selecionada desistiu no dia da formacdo. Indiquei escolherem
alguém da area artistica (mdusica, teatro, artesanato), pois ha possibilidade de ampliagédo
destas atividades na grade horéria, pois ja tem 02 agentes da area da atividade fisica.
Indiquei também buscar outros idosos, além dos ja atendidos em programas da
assisténcia social da prefeitura. Percebo uma boa articulacdo interna na questdo do
abastecimento das informagdes no Sinconv e demais documentagdes. Ainda ndo tinha



banners nos locais das oficinas, porém argumentaram que estdo esperando a defini¢do
da grade horaria para expor. Ndo tinham recebido as camisetas do programa ainda.

4.19. Considerac0es finais.

Nesta formacdo, fui acompanhada pelo professor Silvano — Consultor do Ministério do
Esporte, onde a parceria foi bem proveitosa. Fomos muito bem tratados pelo pessoal da
cidade. As coordenagBes demonstraram um Otimo comprometimento e as agentes
também. A participacdo da representante da entidade de controle social durante a
formacédo também foi de fundamental importancia. Acreditamos que sera realizada uma
boa execucdo do programa.

Gostaria de ressaltar algumas consideracGes sobre o material enviado as entidades
conveniadas:

- O certificado que foi pra Balsa Nova estava com o logo do PELC e deveria ser o do
Vida Saudavel, bem como no texto do certificado tem que excluir o termo Esporte e
Lazer e a carga horaria tem que ser ajustada para 24 horas. Penso que quem deveria
assinar os certificados dos agentes é o prefeito ou secretario(a) gestor do programa, ao
invés do coordenador geral, pois no certificado dele fica a sua préopria assinatura. Penso
que também tem que retirar do certificado do formador(a) a assinatura do formador(a),
sendo assinado somente pelo prefeito ou secretario. Seria bom sugerir que seja colocada
a programacéo no verso do certificado, pois em Balsa Nova ndo colocaram.

- Sobre os formularios de avaliagdo, sugiro ajustar o nome da Secretaria Nacional, pois
ainda consta o nome antigo e colocar o logo do Vida Saudavel, quando for formacéo
deste programa. Acrescentar os () para coordenador técnico e pedagdgico. Ajustar as
questdes retirando o nome PELC e colocando Vida Saudavel, quando for deste
programa. Na Ultima questdo, ajustar o texto para o proximo modulo. Por exemplo, se a
avaliacdo é do Introdutério I, devera ser solicitadas sugestdes para o Introdutério 1l e
ndo para 0 modulo de aprofundamento/formacao em servico conforme consta.

- Seria bom n&o enviar todos os formulérios de avaliacdo (AVI, AVII) para o convénio
quando € o mddulo introdutdrio, pois geralmente eles imprimem tudo e colocam na
pasta dos agentes. Provavelmente, esse material sera descartado.

- No questionério do perfil dos recursos humanos, sugiro colocar ( ) para assinalar
agente e coordenador técnico, pois ndo tem essas opces. No item 15 - Formacao,
poderia ter a opc¢ao na graduacdo () completo () incompleto, para ficar mais condizente
com a realidade.

5. SOBRE OS QUESTIONARIOS PREENCHIDOS NA FORMAQAO
5.1. Namero de questionarios preenchidos (total ou parcialmente): 08

- Apresentacdo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes fechadas



5.2. Os objetivos especificados na programacdo (deste modulo) apresentada pelo
formador foram alcancados?

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:
- Sim, a formadora realizou a formag&o com dindmicas e didlogos esclarecedores.

5.3. Os conteuidos desenvolvidos no médulo podem ajudar a desenvolver o trabalho
realizado nos Nucleos do Programa?

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:
- Sim, principalmente por esclarecer o andamento do projeto.

5.4. A metodologia adotada no médulo foi adequada para a aprendizagem dos
contetidos? (Aulas expositivas, visitas, filmes, seminarios, trabalhos em grupo, etc.)

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:
- Por tornar mais facil o entendimento.

5.5. O formador demonstrou conhecimentos sobre o Programa, dominio das
tematicas trabalhadas e clareza nas explicacdes?

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:
- Em todos o0s assuntos, apresentando a vivéncia que ja teve no projeto.

5.6. No decorrer deste mdédulo o formador procurou avaliar o processo e fazer
adequacdes de modo a atender as necessidades da formagao?

SIM: 08

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:
- Sim, avaliou sempre no final do dia e alterou a programacao devido a necessidade de
auséncia de 03 agentes no final do segundo dia.



Apresentacao e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes abertas

5.7. Como vocé avalia a atuacéo do formador neste médulo do Programa?

- Atuacéo excelente, pois interage enquanto apresenta 0 mddulo e assim com didlogos o
grupo aprende e soluciona davidas e acrescenta ideias.

- Foi muito boa. Tinha conhecimento para esclarecer as duvidas e usou exemplos, o que
facilita o entendimento do assunto proposto.

- Muito boa a atuacdo. Ela interage bem e faz com que todos participem.

- A atuacdo da formadora foi excelente e dindmica, Os contetdos claros e com boa
explicacéo.

- Foi muito boa, 6tima, dindmica. Atendeu os objetivos. Superou todas as expectativas.

- A formadora demonstrou ter conhecimento e dominio sobre os assuntos abordados,
além de passar o contetdo de maneira a nos sensibilizar a executar o programa com
exceléncia, proporcionando verdadeiramente a qualidade de vida saudavel aos idosos do
municipio.

- A formadora desenvolveu um 6timo trabalho durante a formacdo do Vida Saudavel,
com dominio e conhecimento técnico, no que diz a respeito do programa.

- Esta de parabéns. Atuou de forma dinamica e observadora, sendo flexivel, conforme a
necessidade do grupo. Conseguiu segurar a atencdo dos participantes, deixando-os a
vontade para participar.

5.8. Em sua opinido, qual foi o aspecto mais relevante da formacado neste modulo?

- Todos os aspectos foram abordados de uma maneira que serviu para o aprendizado. As
praticas mostraram mais claramente como fazer no momento de atuar.

- O mais importante foi que em grupo e unido conseguimos atingir os obejtivos.

- Além de proporcionar maior qualidade de vida podemos através deste programa
pensar na implantacdo de acOes voltadas a populacdo idosa e que possa se tornar uma
politica publica do municipio e ndo sé um programa.

- O conhecimento, interpretacdo, dinamismo, competéncia em dar os contetdos, bem
esclarecido em slides e videos. Eu acho que saimos dessa 12 etapa com uma bagagem de
conhecimento e um agir muito significante.

- O aspecto mais relevante foi a importancia da salde e pratica de atividade fisica na
terceira idade para ter uma vida mais saudavel.

- Acho que tudo foi relevante.

- Tudo o que foi passado foi importante. Tudo era novo para mim. Gostei dos
contetdos, dos filmes e comentarios.

- Acredito que seja essa maneira diferente e aberta de interagir com nossos idosos,
frisando a importancia de manté-los ativos, assim também apresentou variacdes e novas
ideias.

5.9. Vocé destacaria alguma dificuldade ou problema que tenha prejudicado a
formacé&o neste médulo? Qual?

- N&o houve nenhuma dificuldade. +6

- O modulo introdutério | foi tdo bom e dindmico que deveria ter mais tempo.

5.10. O proximo passo do processo formativo é o Modulo de Avaliagdo. Quais
tematicas e estratégias vocé sugere que sejam desenvolvidas?



OBs.: No formulario que os participantes responderam, estava escrito Modulo de
Aprofundamento/Formacdo em Servico e penso que as respostas Sa0 para esses
maodulos.

SUGIRO AJUSTAR NOS FORMULARIOS, POIS O PROXIMO MODULO E O
INTRODUTORIO I

- Fisiologia aplicada ao idoso.

- Patologias béasicas ou mais comuns do idoso e 0s movimentos corporais
contraindicados.

- Vivéncias, jogos, brincadeiras na pratica.

- Processo de envelhecimento.

- Trazer novas ideias e mais informacdes do programa.

- Aulas de esporte, danca, teatro e cinema.

- Mais estratégias de maior abertura de programa na cidade.

- Maior conhecimento do programa para cada vez mais uséa-lo como exemplo.

FOTOS DA FORMACAO DO VIDA SAUDAVEL - BALSA NOVA /PR
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Vivéncia do micro-evento organizado pelos agentes



Participantes da formacéo com certificados



