RELATORIO DE FORMACAO DO PELC

| - IDENTIFICACAO:

Nome do Formador: Carmen Lilia da Cunha Faro

UF: Ceara

Nome da Entidade: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
NUmero do convénio: Edital 002/2012

Projeto:
(X) PELC URBANO - Nucleo todas as idades
( ) PELC PARA COMUNIDADES TRADICIONAIS
( ) VIDA SAUDAVEL
( )OUTRO:

Madulo:
(X) INTRODUTORIO I — 32h (modelo vigente)
( ) INTRODUTORIO II
( )AVALIACAO I
( )AVALIACAO II

Data da formacéo: 16 a 19 de abril de 2013

Local: IFCE — Campus Canindé — BR 020, Km 303, Jubaia. Canindé/Ceara CEP:
62700-000, telefone: (85)3343-0572

Total de participantes: 38

Nuamero de agentes sociais 35:

Numero de pessoas da entidade convenente: 02

Representantes da entidade de controle social: 01 — Federacdo Internacional de
Educacéo Fisica— FIEP ; Cristiano Sousa (Delegado da FIEP - Ceara)

Outros (mencionar quantos e qual o vinculo):

Il - SOBRE A REALIZACAO DO MODULO:

- A formagdo contou com a presencga de alguma autoridade politica?
() SIM - Qualautoridade e em qual(is) momento(s) ocorreu essa participagao?
(X) NAO

O(s) coordenador(ES) do convénio participou(aram) do modulo?

( X) SIM, integralmente

( ) SIM, em alguns os momentos da formacéo

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

- O Conselho Gestor foi constituido durante a formacéo (caso seja médulo Introdutério
I) e/ou é atuante neste convénio, caso se trate dos modulos Introdutorio 11 ou Avaliacéo?
( )SIM

(X ) NAO — Conversamos, justificamos, mas ndo encaminhamos 0 processo.

( ) NAO SE APLICA



- A entidade de controle social participou da formacdo? Ela é/foi atuante neste
convénio?

( )SIM

( X ) NAO —Foram visitas pontuais. No primeiro momento, para apresentacio a
Formadora e no outro momento para apresentacdo a Consultora do Ministério do
Esporte.

( )NAO SE APLICA

- Algum problema logistico dificultou a realizacdo do Mdadulo e o deslocamento do(s)
formador(es)?

( X)) SIM — ndo fizemos a visita técnica ao Nucleo Escola Sabino Guerra — Itatira/CE,
Nucleo EEFM Casemiro Bezerra de Araljo — Caridade/CE e ao Nucleo Escola Mercés
Santos Gomes — Territorio da Cidadania dos Sertdes de Canindé, tendo em vista a
distancia destes do Nucleo IFCE CAMPUS CANINDE, onde estava acontecendo a
Formagdo. Ressalto que fizemos a visita no proprio espaco da Formagao.

( )NAO

- A infraestrutura foi adequada para a formacgédo?
(X)SIM
() NAO - Porque? Justifique.

- Insira abaixo a Programacéo proposta detalhando dias/horarios/contetidos e em
seguida responda as questdes:

MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA NACIONAL DE ESPORTE, EDUCACAO, LAZER E
INCLUSAO SOCIAL
PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE - PELC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - UGMG

EsporteeLazer
da Cidade - PELC
FORMAGCAO DE AGENTES SOCIAIS DE ESPORTE E LAZER

PROGRAMACAO
1- IDENTIFICACAO:
FORMADOR: Ma. Carmen Lilia da Cunha Faro
ENTIDADE:

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, campus

Canindé
MUNICIPIO: Canindé
UF: CE
NUMERO DO

Edital 002/2012




CONVENIO:

PROJETO: (x) PELC TODAS AS IDADES
( ) PELC VIDA SAUDAVEL
( ) PELC PRONASCI
CONSIDERACOES:
(INDIGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS,
ETC))

) (x) INTRODUTORIO

-MODULO: () AVALIAGAO |
( )AVALIACAO I

PERIODO:
16 a 19 de abril de 2013

LOCAL:
IFCE Campus Canindé — BR 020 km 303, Jubaia — Canindé —Ceara.
CEP. 62.700.000.

TOTAL DE | 38

PARTICIPANTES:

REPRESENTANTES

DA ENTIDADE DE|?

CONTROLE SOCIAL:

2 - OBJETIVOS:

1- Conhecer e refletir sobre a realidade local;

2- Apresentar os principios, diretrizes, objetivos e operacionalizacdo do PELC
(possibilidades didatico — metodologicas);

3- Socializar o projeto basico aprovado pelo Ministério;

4- Planejar as acOes sistematicas e assistematicas do convénio;

5- Construir

coletivamente principios e diretrizes para um planejamento

participativo nas acGes de lazer.

3-METODOLOGIA:

- Exposicdes dialogadas;

- Dindmicas ludicas;

- Construcdo de oficinas;
- Filmes e documentarios;
- Exercicio de planejamento de a¢des sistematicas e assistematicas.

4 - PROGRAMACAO:

1 ° Dia — Manha — 16/04/2013

8h — Credenciamento

9h — Abertura do Evento




10:15h— Lanche
10:30h — Temaética 1 — Estudo da Realidade
1- Acolhimento e apresentacéo
2- Dindmica — conhecendo os agentes sociais

3- Conhecendo o PELC — todas as faixas etarias: diretrizes.

12h— Almoco
1° Dia — Tarde — 16/04/2013
14h — Debate/Dindmicas ludicas
*Quem sdo 0s agentes sociais e o sistema de formacéo.
- Sintese do debate
16h— Lanche
16:15h — Visita ao Nucleo — orientado por um roteiro (ler no item 7)
18h — Dindmica de Encerramento
2° Dia — Manhd —17/04/2013
8h — Tematica 1 — Estudo da Realidade.

1- Acolhimento.

2- Dinamica ludica — a partir de questdes geradoras: O que significa Lazer
para vocé? Quais as opgdes de Lazer na sua cidade? O que vocé acha
disso? O que vocé faria para melhorar o lazer na sua cidade?

3- Socializacdo dos grupos e mediacdo da formadora.

10h— Lanche
10:15h — Tematica 2 — Organizacdo do conhecimento.
Estudo 1 — Cultura, Lazer e Esporte — Conceitos e relagdes.
- Conceitos estruturantes do PELC
*Exposicdo Introdutoria.
Estudo 2 — Dimenséo interdisciplinar de lazer: os interesses culturais e as
possibilidades de intervencéo.
*Exposicdo introdutoria;
*Dinamica em grupo;
*Socializacdo do grupo;
*Mediacdo dialogada da formadora.
12h - Almogo
2° Dia — Tarde — 17/04/2013
14h — Filme ou documentério.
*\V/amos aos comentarios.
16h — Lanche
16:15h — Tematica 2 — Organizacdo do conhecimento.
Estudo 3 — A importancia do lazer e esporte para a cidade e para 0s

cidadéos.
*Leitura e debate do Texto
*Dindmica ludica
18h — Dindmica de Encerramento.
3° Dia — Manh& — 18/04/2013
8h — Tematica 2 — Organiza¢do do conhecimento
*Acolhimento
8:30h — Estudo 4 — Cultura, Organizacdo social e a intervencdo do Estado: a
questdo do acesso aos bens do esporte e lazer. Debate a partir da visita ao Nucleo.
*A ocupacao dos espacos de lazer;




*Lazer eminorias sociais.
*Politicas publicas de esporte e lazer.
- Debates
10h — Lanche
10:15h — Dindmica ludica
Tematica 3 — Aplicacdo do conhecimento. Possibilidades de intervencéo.
*Preparagéo de oficinas
Oficina 1 — Ginéstica.
Oficina 2 — Esporte e lazer e preconceito social.
Oficina 3 — Brinquedos e brincadeiras da nossa terra.
12h— Almoco
3° Dia — Tarde — 18/04/2013
14h — Socializagéo das oficinas.
16h — Lanche
16:15h — Gincana — a partir dos interesses sdcio-culturais do lazer
18h — Dinamica de encerramento — Avaliagdo do dia.

4° Dia — Manhd e Tarde — 19/04/2013
8h— Acolhimento
Estudo 5 — O papel do animador cultural como agente de incluséo, intervencéo e
transformagao.
Estudo 6 — Planejamento participativo.
*Exposicao.
*Construcédo de diretrizes para o planejamento.
10h - Lanche
10:15h — Orienta¢des do programa e dos relatorios
*Possibilidades de construgdo de atividades sistematicas e assistematicas
pelos agentes.
12h - Almoco
14h — Socializagéo
16:15h— Avaliacdo
18h — Encerramento
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6 - MATERIAIS NECESSARIOS:

- caixa de som amplificado — 01

- microssistem - 01

- data-show — 01

- computador — 01

- papel 40kg — 05 folhas

- pincel atdmico — 02 pretos; 02 azuis; 02 vermelhos
- fita gomada — 01

- fio/ sisal - 01 rolo

- baldo — 1 pacote (20)

- papel crepom— 20 folhas

- cola— 01 tubo

- elastico — 01 peca (de qualquer largura)
- tesoura — 05

- grampeadores e grampo — 01/ 01 caixa
- jornal e revistas usadas

- papel A4 — 1 resma

7 - ROTEIRO PARA PREPARAR OS AGENTES SOCIAIS PARA A VISITA
TECNICA:

Conhecimento da realidade 1- Médulo Introdutério
*Providenciar um transporte.
*Visita aos nicleos onde serdo realizadas as atividades propostas pelo Programa.
(Local, areas para as acles sistematicas e assistematicas, e as atividades que

serdo realizadas)


http://www.lazer.eefd.ufrj.br/

As caracteristicas do local; os materiais e equipamentos disponiveis; a organizacdo do
espaco; a proporcdo agente/usuario a ser buscada; o publico principal a ser mobilizado
(criancas, jovens, idosos, pessoas portadoras de necessidades especiais;
homens/mulheres); a democratizacdo do espago; impacto social e a participacdo de
pessoas representativas da comunidade (liderancas) no processo de organizagdo do
nicleo e/ ou sub nucleo; como assegurar facilmente a identidade visual do programa
(por meio de cartaz, banner, placa de identificacéo, etc.); onde colocar a programacao
para que fique visivel; diversificacdo dos conteldos/oficinas; locais onde as oficinas
acontecerdo; avaliacdo da proposta, etc.

ATENCAO! Providéncias necessarias para a coordenacdo do Programa — PELC.

1. Preparar o questionario de avaliagdo do Modulo Introdutério.
2. Preparar os certificados dos agentes sociais e da formadora.

- Os participantes do Moddulo compreendem/compreenderam adequadamente 0s
principios e diretrizes do PELC?

(X)SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

- A programacéo foi integralmente cumprida?

( )SIM

( X ) NAO — Por causa da impossibilidade de visita técnica aos seguintes NUcleos:
Nucleo Escola Sabino Guerra — Itatira/CE, Nucleo EEFM Casemiro Bezerra de Araujo
— Caridade/CE e Nucleo Escola Mercés Santos Gomes — Territorio da Cidadania dos
Sertdes de Canindé.

- Foi necessario retomar algum conteddo do PELC que ndo estava previsto na
programacao deste Modulo?

( ) SIM — Quais e porque?

(X)NAO

( )NAO SE APLICA

- Foram percebidas dificuldades para assimilar algum contetdo previsto para o Médulo?
() SIM—Quais? Expligue.
(X)NAO

- Quais recursos didaticos foram utilizados no Mddulo?

( X)) Material audiovisual oficial do PELC/ME

( X)) Exposicao audiovisual (ex: power point)

( X)) Dinamicas interativas, jogos, brincadeiras

( X)) Curta-metragem e/ou videoclip

( ) Longa-metragem

( X)) Outros — leitura de texto e dindmicas ludicas de leituras.



- Foi utilizado ou recomendado material bibliografico para aprofundar as discussdes no
Maddulo, adequado ao tipo de PELC realizado neste contexto?

(X) SIM

( ) NAO - Porque?

- A participacdo de agentes sociais nas discussdes propostas foi satisfatoria?
(X)SIM
() NAO — Porque? Justifique.

- Os agentes sociais foram assiduos e pontuais?
(X)SIM
() NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, expligue.

- O grupo possui bom relacionamento e vem realizando (ou: tem potencial para realizar)
um trabalho coeso e bemarticulado?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

- Algum problema ndo contemplado anteriormente dificultou o adequado
desenvolvimento da formacéo?

() SIM —Qual(is)? Explique.

(X) NAO

- O grupo vem realizando, ou estd planejando realizar a formagdo em servico para
qualificar a atuacdo com o PELC?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

- Foirealizada Visita Técnica?

( )SIM

( X ) NAO - ndo fizemos a visita técnica ao Nicleo Escola Sabino Guerra — Itatira/CE,
Nucleo EEFM Casemiro Bezerra de Aratjo — Caridade/CE e ao Ndcleo Escola Mercés
Santos Gomes — Territorio da Cidadania dos Sertdes de Caninde, devido a distancia e
também porque todos os agentes sociais dos NUcleos citados estavam alojados em
Canindé.

- Caso a visita técnica tenha sido realizada, os locais que vem sendo utilizados (ou
previstos para a realizacdo das atividades) sdo satisfatorios?

(X) SIM. Ressalto que a visita técnica sé foi realizada no Nucleo IFCE CAMPUS
CANINDE e que as dependéncias deste sd0 bem estruturadas e satisfatorias para a
realizacdo das atividades sistematicas.

( ) NAO — Porque?

- No(s) local(is) visitado(s), hd banner ou material divulgando o PELC (de acordo com a
identidade visual do programa), ou foram previstos os locais para isso?

(X) SIM

( YNAO

( )NAO SE APLICA.



- O cronograma de atividades sistematicas do PELC esta disposto em local visivel e
acessivel, ou foi previsto o local onde sera afixado?

( )SIM

(X) NAO

( ) NAO SE APLICA.

- Os responsaveis pelo convénio foram orientados com relagdo aos pontos acima?
(X) SIM

( ) NAO — Porque?

( )NAO SE APLICA.

- O PELC conta coma atuacdo de liderangcas comunitarias?

(X) SIM — Alguns Coordenadores de N Ucleos e alguns Bolsistas.
( )NAO

( )NAO SE APLICA.

- As atividades sistematicas do PELC (previstas ou em desenvolvimento) sdo
diversificadas e contemplam diferentes contetdos culturais do lazer?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( )NAO SE APLICA.

- As atividades sistematicas (previstas ou em desenvolvimento) estdo adequadas para o
publico-alvo do projeto?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( )NAO SE APLICA.

- Alguma atividade estava sendo realizada no momento da visita?

() SIM — Quais? Compartilhe suas impressdes sobre o que foi observado.
(X)NAO

( )NAO SE APLICA

- Pelo que foi verificado no decorrer da formacdo, a entidade convenente tem boa
capacidade de organizacdo e mobilizacdo da comunidade?

(X)SIM

( ) NAO — Porque?

- Foram discutidos e definidos encaminhamentos para qualificar o PELC neste convénio
e dar continuidade ao trabalho?

( X ) SIM — Esclarecemos que o PELC tem um ciclo de existéncia em determinado
local. Conversamos sobre futuros Editais, Emendas Parlamentares, debatemos e
refletimos sobre a participacdo da comunidade local para reivindicar ao Poder Publico
seu direito social que no caso é o Lazer.

( YNAO

( )NAO SE APLICA

- A Grade Horéria do PELC neste convénio foielaborada?
( X ) EM PLANEJAMENTO - Tivemos muita dificuldade na operacionalizacdo do
processo. Os agentes sociais ndo estdo acostumados a organizarem suas agdes no



coletivo. O que ficou acordado é que antes dos Coordenadores mandarem a Grade
Horéria para o Ministério do Esporte, iriam remeter a Formadora para apreciacdo, mas
até hoje ndo recebi nada.

( )SIM

( ) NAO - Porque?

( )NAO SE APLICA

- Estd sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao PELC naquela
localidade apds o término do convénio com o Ministério do Esporte?

() SIM —Qual(is)?

(X)NAO

( )NAO SE APLICA

- Faca uma avaliacdo geral deste convénio. (Caso se trate do mddulo de avaliacédo II,
indigue se a entidade convenente darad continuidade as a¢cGes do programa com recursos
préprios.)

O IFCE CAMPUS CANINDE apresentou no primeiro momento todas as
condi¢Bes necessarias para a coordenacdo do PELC — Nucleo Todas as Idades. Os
Coordenadores Geral e Técnico demonstraram credibilidade e responsabilidade com o
dinheiro Publico, bem como compromisso com o debate de uma sociedade mais justa,
humana e igualitaria. Houve um comprometimento de todos os envolvidos no PELC em
seguir os principios e diretrizes do Programa Esporte e Lazer da Cidade.

- Consideracg0es finais.

Quero destacar a presenca da Consultora do ME Joana Lessa na construcdo do
conhecimento junto aos agente sociais e a formadora, pois qualificou o debate em varios
momentos da Formacao.

Ao finalizar a Formacdo me senti contemplada com os debates, com todos 0s
questionamentos, com as proposicdes apresentadas diante dos limites enfrentados a
partir das discussbes sobre auto organizacdo comunitaria, trabalho coletivo,
intergeracionalidade, fomento e difusdo da cultual local, respeito a diversidade e
intersetorialidade. Enfatizo que ndo € facil levar o PELC para os lugares mais
longinquos do Pais com o entendimento de que o Lazer € um Direito Social, pois a
concepcao dos sujeitos envolvidos no processo ainda € arcaica, retrdgrada a partir da
l6gica do Lazer como politica assistencialista, funcionalista e de forca econémica.

Por isso, quando finalizo uma Formacao dessa natureza, me sinto muita cansada,
mas ao mesmo tempo feliz em poder trazer mais pessoas para 0 nOvo pensar acerca do
PELC com vistas a tratar o esporte e lazer como direitos sociais e que Somos sujeitos de
intervencao social na comunidade.

OBSERVACOES:

1 — O periodo do almogo de 12h00 as 14h00 foi reduzido para 1h, iniciando as
13h, conforme votacdo do coletivo. Entretanto, para mim foi muito desgastante, pois
durante esse reduzido momento, eu almogava, restabelecia as energias e ja iniciava com
todo o vigor.



2 — Tive problema com o pagamento do hotel, pois a Coordenacdo local
informou que eu ia receber diérias para hospedagem e alimentacdo, mas até o momento
ndo recebi nada. Inclusive estou solicitando informagdes sobre esse assunto.

3 — Nao recebi o Projeto para que eu tomasse conhecimento prévio do que ia ser
tratado na Formagao.




SINTESE DOS DADOS CONTIDOS NOS QUESTIONARIOS PREENCHIDOS

- Apresentacdo e avaliagdo quantitativa e qualitativa das questdes fechadas

ANEXO 01

MINISTERIO DO ESPORTE
Secretaria Nacional do Esporte Lazer e Inclusdo Social - SNELIS

Departamento de Politicas Sociais de Esporte e de Lazer

Formacdo de Agentes Sociais de Esporte e Lazer

PELC —Canindé

Apresentacao e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes fechadas

Questodes Sim | Né&o Em Nao Porqué ?
parte | avaliou
1. Os objetivos | 34 0 1 0 1. Por o conteudo ministrado ter sido de facil assimilacéo.
especificados na 2. Ficou tudo bem explicado.
Programagao (deste 3.
modulo) apresentada pelo 4.Sim. Porque nos estamos saindo dessa formacdo compreendendo os objetivos
formador foram apresentados.

alcancados?

5. Para mim ficou claro o objetivo do projeto.

6. Por que o objetivo principal do programa é proporcionar lazer.

7. O formador tem uma grande facilidade de repassar o contetdo.

8. Devido o que foi proposto como ementa foi muito bem trabalhada.
9. Aprendi bastante coisas.

10. Todas as informacdes foram absorvidas por mim e acredito que por todos. E
as duvidas foram esclarecidas.

11. Pela interacdo, aproximacdo de todos aos principios do PELC.
12. Porque foi demonstrada as diversas situacdes do lazer.

13. Conhecemos a metodologia do PELC.

14.




15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
33.
34.
35.

2. Os conteudos| 34 0 1 0 1. Eram pertinentes ao programa e de grande relevancia para a formacao.
desenvolvidos no Mddulo 2.Todos os contetdos ficou bem detalhado de como se trabalhar.

podem ajudar a 3. Alguns conteldos estdo do contesto do meu ndcleo.

desenvolver o trabalho 4. Sim, pois, continha gincanas muito proveitosas.

realizado nos Nucleos do 5. Aprendi o objetivo central que € a incluséo, o trabalho social.

PELC? 6. Por que aconteceu VArias trocas de experiéncias.

7. Quanto mais conhecimento melhor.

8.Porque a proposta foi elaborada de acordo com a acgéo.

9. Comcerteza.

10. Por mostra a base de o que fazer e capacitar- nos.




11. Semduvida, foram fundamentais na estruturacdo do trabalho inicial.
12. Porque foi bem explicado.
13. Precisamos nos apropriar de mais técnicas de esporte, arte e lazer.
14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

3. A metodologia* adotada
no Modulo foi adequada
para a aprendizagem dos
conteldos?

*Ex: Aulas expositivas,

34

1. Contribuiram para a formacdo eficaz dos agentes.

2. Todas as metodologias a professora deixou bem esclarecidas.

3.

4. Sim, pois, nela conseguimos dialogar sobre os mesmos.

5.Nos proporcionou conhecer as pessoas de outro ndcleo, lidar com o outro e




visitas, filmes, seminérios,
trabalhos em grupo, etc.

assim aprendermos juntos.

6. Para uma preparagdo mais capacitada através desses exemplos.

7. Gostei porque esta metodologia foi de uma maneira melhor de trabalhar.
8. Trouxe novas propostas de trabalho.

9. Aprendemos brincando.

10. Otima metodologia, que possibilita uma melhora na aprendizagem.
11. Muito dindmica.

12. Porque nos fez aprender mais.

13. Metodologia participativa, deixa atividades para a continuidade do processo.
14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

206.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,




35.

4. O formador demonstrou
conhecimento  sobre o
PELC, dominio das
tematicas trabalhadas e
clareza nas explicacbes?

34

1. Ela é de fato uma grande profissional.

2. Ela foi bem detalhada do que fala.

3.

4. Sim. Ela especificou e explicou todos os temas apresentados.

5. Foi dificil separar a competicdo de nds, € a nossa cultura, a sociedade nés faz
assim, leva tempo.

6. Por que o formador demonstrou um alto conhecimento sobre o programa.
7. A formadora mostra que tem capacidade e tem bastante dominio.

8. Esclarecer muitas ddvidas suscitadas.

9. Limpas explicagdes.

10. Por que tudo ficou bastante claro sobre o que era para ser repassado.
11.Sempre refletiu e exemplificou em torno do PELC.

12. Porque estava bem preparada.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,




25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

5. No decorrer deste
modulo o  formador
procurou avaliar 0
processo e fazer
adequacbes de modo a
atender as necessidades da
formacgéo?

35

1. Mostrou-se muito atenta e disponivel para esclarecer qualquer davida.

2. Muitas vezes ela nos mostrou interesse no PELC.

3.

4. Sim. Pois era preciso para melhor compreenséo.

5. Houve roda de conversa onde nos colocamos os pontos cruciais de duvidas.
6.Acredito que avaliacdo do perfil do agente € muito importante.

7. Pra mim a formadora atende todas as necessidades na formacdo. Porque deixou
muito conhecimento.

8. Todas as atitudes ap0s realizadas tinham o momento de avaliagéo.

9. Davamos os depoimentos ao final do dia.

10. Porgque houve momentos que ndo havia local adequado e foi feita pela
professora / formadora uma modificacdo adequada.

11. Todas as mudancas e contetdos foram discutidos pelo grupo.

12. Porque nos mostrou adequacéo de necessidades de lazer de nossa realidade.
13. Com registros e relato das atividades diérias, e os nortes para o planejar o
progresso.

14.

15.

16.




17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.




- Apresentacdo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes abertas

ANEXO 02
MINISTERIO DO ESPORTE
Secretaria Nacional de Desenvolvimento de Esporte e de Lazer
Departamento de Politicas Sociais de Esporte e de Lazer
Formacéo de Agentes Sociais de Esporte e Lazer
Canindé- CE

Apresentacdo e avaliacdo qualitativa das questdes abertas

1. Como vocé avalia a atuacédo do formador neste Mddulo do PELC?

1-

8-

O-

10-

11-

12-

13-

14-

Nota 10, veio preparada e demonstra um conhecimento amplo sobre o assunto.
E gentil e se relaciona bem com os agentes. Carmen esta de parabéns.

O formador foi muito claro na sua fala, ele fez com que aprendéssemos muito
sobre o PELC.

Excelente, a formadora é muito dindmica.

Muito gratificante, pois, ela faz com que todos participassem e aprendessem.
Otima. A formadora Foi dindmica e objetiva, deixou clara a responsabilidade
de cada um e o conceito de esporte e lazer, bem como o objetivo do PELC.
Bastante proveitoso e muito rico de conhecimento sobre o programa.

Quero dizer que foi uma belissima formacdo, até mesmo que a formadora
merece uma nota especial, e a nota que eu Josafa de Oliveira dou para a
formadora, é uma nota mil 1000. Obrigada, com a senhora aprendi muito
conhecimento.

Otima, pessoa bastante esclarecedora do programa, porém mais calma e
explicar melhor o desenvolvimento da caminhada, atividade.

Brilhante, pulso firme e muito simpética e total seguranca do que falava.

N&o escreveu nada.

Extremamente vigorosa, e fundamental para o “start” desse programa.
Foiproveitosa por que sobe a cima de tudo nos fez entender que o lazer ndo se
trata de uma competitividade mas sim de divertimento.

Imprescindivel - ja conhecia 0 método Paulo Freire na educacao “EJA” em
atividade para o esporte e lazer e novidade.

A metodologia aplicada pela formadora foi bastante interessante. Ela nos
impressionou com a sua atuacdo, pois utilizou de metodologias bem

diversificadas.



15- A metodologia da formadora é excelente, sempre buscando a participacdo de
todos 0s agentes, sempre criativa em suas aulas.

16-O formador demonstrou conhecimento praticos e principalmente tedrico,
fazendo com que a formagdo se tornasse prazerosa e que todos tivessem
compromisso em participar.

17-Excelente. A professora Carmen Lilia € uma educadora e soube muito bem
conduzir a formagéo.

18- Bastante motivadora e colaborativa. A professora apresentou grande dominio
do contetdo abordado.

19- Muito bem preparada e capacitada e detentora de um conhecimento invejavel.

20- Demonstrou conhecimento sobre o PELC.

21- Excelente, sempre com explicacdes claras e objetivas assim sempre facilitando
0 nosso entendimento.

22- Muito criativa, deixando os agentes livre para expor suas opinides.

23- A formadora demonstrou conhecimento. E uma formadora que tem muito
conhecimento é uma pessoa sabia e inteligente.

24-Otima. No primeiro dia estava muito assustada achando que seria muito
dificil. Mais logo no primeiro dia ja comegamos a nos entrosar, e hoje gostaria
de ficar mais pois, levariamos mais conhecimentos.

25- Foi bastante significativa onde ela pode nos repassar todas as caracteristicas
do projeto. Foi maravilhosa!!

26- Excelente por motivo que ela veio com uma bagagem muito grande de
conhecimento.

27- Satisfatorio. Pois foi atendido com éxito, as minhas necessidades de
aprendizado ao projeto langado.

28- A formadora foi simplesmente demais, é uma pessoa super dindmica e nos
repassou muitos conhecimentos, estava sempre a despertar novas ideias e por
sinal muito criativa.

29- A formacdo realizada pelo formador foi de grande importancia para o
esclarecimento e debate sobe o objetivo do PELC, colaborando para uma
melhor atuacdo dos agentes na realizagdo do programa. Portanto sua atuacao
foi de suma importancia.

30- Excelente e criativa.



31- A metodologia aplicada pela formadora foi bastante atrativa e organizada,

demonstrando pelo conhecimento sobre o Programa Esporte e Lazer da

cidade. Dindmicas individuais e grupais, confeccbes de cartazes e outras

coisas mais foram realizadas.

32- Muito dindmica e excelente.

33- Uma pessoa simples, comunicativa, experiente, inteligente que foi do comeco

ao fim clara nas suas explicagdes. N&o deixou que 0 cansago abatesse nas suas

tarefas, assumiu o seu compromisso.

34- Excelente pois proporcionou uma aula extrovertida e dinamica, esse tipo de

formacdo que faz com que aprendemos e compreendemos melhor o0s

conteldos pois a formadora fez um belissimo trabalho.

35-Ela nos passava confianca e certeza, através dos assuntos debatidos no

decorrer dos dias de formacao, pois essa confianga a gente precisa sentir para

nos fortalecer e fazer um bom trabalho.

2. Em sua opinido, qual foi o aspecto mais relevante da formacdo neste

Modulo?

1-

10-
11-

O qué o programa se propde a fazer e como deve fazer, para afetar um
servico de qualidade e humanizado.

A troca de experiéncia, principalmente nas atividades realizadas.

A troca de experiéncias culturais e regionais.

O modo com que a formadora utilizava as brincadeiras, fazendo com que
em cada uma pudessemos refletir e dar opinides.

A definicdo de lazer e a proposta do projeto de socializacdo e integracdo do
todo, sem promocdo pra os melhores jogadores, mais habilidosos.

A integracdo dos agentes e coordenadores bastante participativo pela
maioria.

Meu aspecto foi capturar bastante conhecimento e consegui.

A preocupacdo em fazer o programa acontecer 100% com a mais alta
qualidade.

Eu simplesmente ndo posso descrever apenas uma, pois amei todas.

N&o escreveu nada.

A interacdo entre os agentes, aproximando-os dos conteudos, principios e
diretrizes do PELC.



12
13

15-

16-

17-

19-

21-

22-

23-

29-

30

A coletividade, pois, nos mostra que precisamos sempre de outro.

Entender a metodologia do PELC e a integragéo entre o grupo.

Tiveram varios momentos relevantes, mas os que mais faziam os alunos
refletir eram as rodas de conversas depois das atividades.

Os aspectos mais relevantes, foram os momentos de roda de conversas e as
atividades criadas em grupos e pode-se perceber a afinidade dos membros
de cada nucleo.

O ganho de conhecimento e as aulas dinamicas e brincadeiras que podem
ser levadas as comunidades onde funcionardo o projeto PELC.

A formadora e 0 engajamento das equipes participantes.

Caracterizar o PELC como lazer “da cidade”, ou seja, ndo desprezar os
saberes populares, a cultura local e realizar acdes participativas e coletivas.
As trocas de experiéncias, os debates e a experiéncia da professora.
Foicomo vocé tem que trabalhar conforme a realidade da comunidade.

Em minha opinido o aspecto mais relevante foi o trabalho em equipe onde
todos os agentes sempre estavam dispostos a participarem de todas as
atividades propostas.

Dinamicas, as atividades realizadas por todos, e 0s conhecimentos
adquiridos para por em pratica no programa PELC.

Eu achei que os conteudos foram muitos importantes e deu para a gente
aprender muitas coisas.

Todos 0s aspecto sera de uma suma importancia.

A visdo sobre os projetos sociais mostrando a importancia e o papel de
como intervir socialmente a comunidade.

Nao escreveu nada.

Os trabalhos apresentados; Aulas teGricas e praticas; Organizacao;
Educacdo da formadora; coordenadora geral do projeto; coordenador técnico
do projeto.

A elaboracdo dos nucleos, e as diversas maneiras de inovar e criar e um
aspecto bem coletivo e solidario, pois ajudando um ao outro.

A preocupacdo com o esclarecimento sobre o lazer proporcionou um grande
aprendizado para a realizacéo e preparacdo de todos os agentes. Portanto em
minha concepcéo esse foi o ponto mais relevante.

A participacédo dos ndcleos.



3.

31

32
33
34

35

Sem duvida alguma o aspecto mais relevante foi a conscientizagdo que os
agentes sociais perceberam sobre o amanho impar do social, afetivo e motor
gue 0s participantes irdo passar.

Os conteudos e as abordagens que foram claras e bem discutidas.

O trabalho em grupos. Elaboragéo de trabalhos e dinamicas.

Todo o conteudo foi de grande relevancia, mais importante que
principalmente as partes dinamicas, pois todos teve significado muito
importante para mim.

Todo o periodo de formacdo foi excelente e muito produtivos, as dinamicas
foi uma das tarefas em que todos se comunicaram esse foi 0 aspecto mais

relevante no meu ponto de vista.

Vocé destacaria alguma dificuldade ou problema que tenha prejudicado a

formacdo neste Modulo? Qual?

1-
2-
3-

(@2 BN SN
1 1

9-
10-
11-

12-
13-

Nao!

Eu ndo destacaria nenhuma dificuldade, tudo ficou bem esclarecido.

Carga horaria muito cansativa, a partir do terceiro dia prejudica um pouco.
N&o houve nenhuma.

Bem, as pessoas entendem o esporte como uma forma de competicdo e
exclusdo dos menos habilidosos e neste programas o que ficou dificil lidar
foi consigo mesma, o fato da sociedade incutir em nds a competicao.

Sim. O curso em uma carga horaria de 32 horas, onde teve agentes
beneficiados que mal participaram do curso, enguanto os suplentes se
dedicaram ao maximo. Minha sugestdo seria inverter e colocar esses
suplentes no lugar do agente contemplado que ndo aproveitou carga horaria
minima.

Nao, porque até mesmo foi muito bem proveitoso.

Absolutamente nada, perfeito. Tudo foi maravilhoso.

Na&o, pois eu ndo vi nenhuma.

Nao escreveu nada.

N&o houveram prejuizos, mas poderiamos ter planejado o evento com mas
antecedéncia se caso tivessemos uma resposta ou confirmagdo da vinda do
formador com maior antecedéncia.

Na&o.

Conhecer o projeto por completo: metas, finalidade, recursos.



14- N&o destaco nenhuma problema, mas a questdo de horario das 8:00hs as
17hs, fica um pouco cansativo. Poderia ter sido mais dias com horarios mais
reduzidos.

15- Ndo destaco nenhum problema, s6 ndo me agradei muito com reducdo do
tempo para o almogo.

16-Esse modulo ndo teve nenhuma dificuldade operacional, apenas alguns
agentes sociais ndo cumpriram os horarios.

17- O pouco tempo para a formacéo.

18- N&o houve dificuldade.

19- Néo.

20- Nem uma.

21-Em minha opinido ndo tivemos dificuldades, a formadora sempre esteve
muito atenta e preocupada a tirar qualquer duvida dos agentes sociais.

22- Nenhuma.

23- N&o houve nenhuma dificuldade para nos prejudicar a formacao foi de alto
nivel.

24- Ndo houve problema porgue s6 tivemos soluces.

25- N&o houve nenhum problema que prejudicasse pois a qualidade da formacéo
foi muito boa!!

26- Néo.

27-Ndo digo um problema. Mas eu acredito, que o didlogo mais humilde, para
algumas pessoas que em um momento mostraram-se individualistas, seria
necessario, para nao haver certos constrangimentos.

28-Ndo. A formadora foi muito proveitosa e as dificuldades foram poucas.
Como gincanas entre outros, mas isso foi resolvido. E aprendemos a superar
nossas dificuldades em grupos uns ajudando os outros.

29- Ndo houve nenhuma dificuldade.

30- Néo.

31-Néo percebi nenhuma dificuldade que prejudicasse o andamento da
formacdo, haja vista que de toda forma a professora teve total dominio sobre
0 conteudo ministrado.

32- Néo.

33- A dificuldade de alguns dos agentes sociais em se expressar.



34- Nao a formacdo foi excelente os contetdos bem repassado e também bem
exp licado.

35- Néo, A formacdo foi excelente.

4. O proximo passo do processo formativo é o Modulo de Aprofundamento/
Formacdo em Servico. Quais temdticas e estratégias vocé sugere que sejam
desenvolvidas?

1- O projeto em sua estrutura total estar bem formulado, talvez s6 um acompanhamento
mais presente do formador durante o periodo de execucgdo do projeto (14 meses).

2- Eu sugiro que no proximo tenha muitas aulas praticas, para nos dar suporte na pratica
do PELC.

3- Dois dias seria suficiente para trabalhar as teméticas sugeridas.

4- Tematicas que envolvam as atividades que estejam sendo realizadas nos nucleos
relacionados ao lazer e cultura da cidade.

5- Trabalhar o bem- estar social, a salde e retirar das criancas e do publico em geral o
sentido de competicdo e fazé-las entender que ser solidario é pra um bem comum.

6-0 desenvolvimento do publico através do programa

7- Dangas, esportes e jogos tradicionais.

8- Meio ambiente, sustentabilidade, ética e cidadania.

9- Eu deixo isso nas mdo de vocés pois confio inteiramente.

10- Né&o escreveu nada.

11- Oficinas de conteudo sistematico para atualizacdo dos agentes como: ginastica,
danca, esporte de quadra, etc.

12- Sim. Porque precisamos sempre nos aprofundar mais para sempre melhorarmos.

13- O diagnostico da realidade social das comunidades envolvidas: politicas publicas
sOcias e estritamente ligadas ao esporte e lazer; planejamento e parcerias.

14-Nao escreveu nada.

15- N&o escreveu nada.

16- Gostaria que fossem visitados os outros ndcleos PELC pois nds ficamos restritos ao
nlcleo — IFCE Canindé.

17- Elaboracdo de projetos comunitérios. Criagdo de atividades para trabalhar em grupo.
18- Temas transversais como saude, trabalho e politica nas interlocucBes junto da
comunidade dos nucleos.

19-Na4o escreveu nada.

20- As tematicas e estratégias serdo bem vindas.

21- Eu sugiro a criacdo do tema: Populacdo natureza, onde através de gincanas ou
outras brincadeiras pudéssemos plantar e cuidar de arvores.

22- Que as praticas realizadas nos 4 nicleos seja socializadas com os outros.

23- O modulo formativo foi muito satisfatorio.

24- Mais entrosamento com 0s outros nucleos.

25- O modo como foi repassado o médulo introdutdrio foi bastante satisfatorio.

26-Ndo escreveu nada.

27- Temas mais especificos voltados para o PELC.

28- Ja que o projeto é referente ao esporte e lazer da cidade, poderiamos trabalhar
pequenos projetos dentro do PELC, como a saude, meio ambiente e a educagdo em
modo geral.

29- Sugiro avaliacdes praticas do trabalho dos agentes como dinamicas incluindo os
temas das atividades realizadas.

30- Amostragens das atividades realizadas em cada nicleo.



31- Acredito que neste momento prefiro aguardar todo o desenvolvimento dos primeiros
meses do projeto para dar sugestdes.

32- Vivéncias; Avaliacdo; Planejamento participativo; Abrangéncia municipal.

33- Temas mais elaborados.

34- Como se trabalhar em sala de aula elementos que seja de acordo com a realidade de
cada localidade.

35- Aprofundar mais como seria o trabalho dos agentes nas aulas praticas de acordo
coma realidade dos nucleos.



