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1 - IDENTIFICACAO:

PROGRAMACAO

FORMADOR:
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Aniele Assis
ENTIDADE:
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UF: PE
NUMERO DO CONVENIO: 740630/2010

PROJETO:

() PELC TODAS AS IDADES
() PELC VIDA SAUDAVEL
(X) PELC PRONASCI
CONSIDERAGOES:

(INDIGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS, ETC.)

-MODULO:

( ) INTRODUTORIO
(X ) AVALIACAO |

( ) AVALIACAO Il

PERIODO:

23 E 24 de Fevereiro de 2012

Local

Secretaria de Esporte

TOTAL DE PARTICIPANTES:

50 pessoas

REPRESENTANTES DA
ENTIDADE DE CONTROLE
SOCIAL:

NOME DA ENTIDADE:
Sindicato dos Servidores Municipais do Jaboatdo dos Guararapes
NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S): Davi José de Matos




2 - OBJETIVOS:

O Moddulo de Avaliagdo | do PELC/Pronasci tem por objetivos refletir sobre as
guestdes politicas, pedagdgicas e organizativas referentes ao impacto das acles
desenvolvida no Programa PELC/Pronasci, buscando relacionar os principios, as diretrizes e
os objetivos, com vistas efetividade do programa, através dos diferentes espagos/tempo,
avaliando as problematicas e encaminhando solugdes;

OBJETIVOS ESPECIFICOS

X Aprofundar os conteudos relacionados as dimensdes da cultura, do esporte, do lazer
e da animacgdo cultural estabelecendo relagdo com os interesses dos jovens e os
aspectos da condicdo juvenil contemporanea com a finalidade do desenvolvimento
do trabalho educativo para o Pelc/Pronasci;

% Sistematizar os dados abstraidos das atividades sistematicas e dos eventos do
Pelc/Pronasci, como instrumentos para avaliagdo do desempenho do programa,
contribuindo assim, para as corre¢des de rumos e a constru¢cdo de novas
perspectivas de autogestao;

X Socializar as experiéncias dos nucleos (Praias, Cavaleiro, Prazeres, Muribeca,
Jaboatdo Centro e Curado) do Pelc/Pronasci Jaboatdo, avaliando e planejando novas
acoes coletivamente (construcdo do Plano de Acdo para ultima etapa), tendo em
vista, a busca da autogestao.

3 - METODOLOGIA

A formagdo dos Agentes sociais do Programa Esporte e Lazer da Cidade — Pelc/Pronasci —
Jaboatdo serdo norteados dentro dos principios e objetivos da proposta nacional do
programa. Ela estd estruturada em trés momentos complementares, buscando
corresponder a proposicdo dos objetivos elencados para o Mddulo de Avaliacdo | em
conformidade a unidade conceitual do programa.

I - No primeiro momento utilizaremos os relatos de experiéncia, roda de dialogo,
visitas aos nucleos e subnucleos e dindmicas para Levantamento/sistematizacdo dos dados
das experiéncias vivenciadas ao longo do processo, em conformidade com as metas

estabelecidas. Partindo das informacGes sistematizadas do trabalho educativo dos agentes,
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gestores e usuarios do programa, avaliando os processos desenvolvidos ao longo da

primeira etapa da implementacgao e a execugao.

Il - No segundo momento sera aprofundamento do Conhecimento a partir das
demandas dos agentes/Instrumentalizacdo onde iremos refletir a realidade e ampliar o nivel
de conhecimento sobre os conteldos: acdo comunitdria, esporte, lazer, cultura, animacao
cultural e planejamento participativo que fundamentam e dao corpo ao conteudo politico
pedagdgico do Programa Pelc/Pronasci para sistematiza¢cdo do Plano de agdo da nova etapa

de execugado.

Il - No terceiro momento € a Socializagdo/Catarse. Com base na socializagdo dos agentes,
usudrios e representantes da entidade de controle, buscaremos abstrair as informacdes
acerca das experiéncias desenvolvidas nos diferentes nucleos e estabeleceremos um novo
olhar para construgao e socializagdo de um novo plano de ac¢do visando a nova etapa a ser

executada.

A participacdo efetiva dos agentes serd a ténica orientadora da formacdo. Assim
como, a avaliagao ao longo do processo formativo como uma estratégia capaz perceber o
nivel de interesse e apreensdo através das informacdes que serdo tratados ao longo dos
dois dias de formacdo junto aos agentes sociais do PELC, sendo pautada no didlogo
permanente com os participantes visando o fortalecimento dos mecanismos participativos
gue possam estimular o espaco democratico na direcdo dos ajustes necessarios para

efetividade da acdo pedagdgica do Programa Esporte e lazer da Cidade/Pronasci.



4 - PROGRAMACAO

Sexta - feira
23/03/12

9h — Abertura das atividades — Exposicdo de
fotos e produgdes resultados das oficinas;

. Apresentacdo de Grupo de Usudrios
dos Nucleos a definir;

9h 30 - Apresentagao do Video Pelc

9h 40 — Apresentagdo da Sintese da Avaliagdo
do Mddulo Introdutdrio;

. Apresentacao Proposta de formacgao
do AV ;

. Contrato de convivéncia do Grupo
10h - Lanche

10h 20 - Roda de didlogo: Limites e
Possibilidades do Pelc: Um olhar da gestdo
municipal do seu processo de implantagdo

e Secretario de Esporte e Lazer

e Coordenador Geral Pelc;

e Coordenador técnico

e Representante da entidade de

Controle Social;

e Formadores
12h - Almogo
Objetivo: Avaliar e estabelecer um olhar a
partir da gestdo e apreensdo entre os
principios e diretrizes do Pelc e do processo
de implementacdo e execugdo.

14h — Dinamica de integragdo

14h 20 - Apresentacao slides das diretrizes e
objetivos do Pelc;

14h 45 - Orientagdo para visita com os agentes e
coordenadores.

15h 15 - lanche

15h 30 - Visita aos nucleos (Cavaleiro, curado,
Jaboatdo Centro, Muribeca, Prazeres, Praias);

16h - Lanche

18h — Avalia¢ao do dia

Objetivo: Avaliar Pelc/Pronasci através das
relagGes estabelecidas nos nucleos, por meio da

percepgdo e do contato com os agentes e
usuarios.




MANHA TARDE
Sabado
8h - Dinamica do Semaforo - Avaliar 14h — Furdungco Momento de
24/03/12 | 9h - Painel das experiéncias dos Nucleos (Praias, integracdo cultural — Atividade

Prazeres, Muribeca, Jaboatdo Centro e Curado);

. Coordenadores de Nucleos
. Coordenador geral

. Agentes e Usuarios

. Formadores

10h 30 - Lanche

10h 50 — Retorno ao Debate com todo grupo

Objetivos:

Avaliar e estabelecer relagbes das experiéncias
vivenciadas com os principios e diretrizes do

Pelc;

12h - Almogo

organizada pelos agentes.

14h 20 - Oficina de metodologia e
Planejamento (construcdo do
plano de acdo da etapa final de
execucao)

Slide do Avaliar — Acao
comunitdria

15h 30 — Lanche

15h 50 — Continuagdo da Oficina
de Metodologia e Planejamento

16h 20 - Apresentacdes da
sistematizacdo da oficina e os
respectivos planos de Trabalho

17h - Orientacdo para producdo e
sistematizacdo das experiéncias dos
nucleos para Modulo Il da avaliacdo e
os Instrumentos de Monitoramento

17h 40 - Avaliagao final
e Preenchimento do instrumento
de Avaliacdo
e Apresentagdo dos slides
retrospectiva da Formagdo
e Avaliagdo com todo grupo
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6. Recursos Necessarios

DIAS QUANTIDADE | MATERIAIS
Sexta - feira 01 Projetor de data show com cabos para
(23/03/12) reproducgao de videos e reprodu¢dao do som
01 DVD/Microsister
01 COMPUTADOR com internet
01 Onibus para visita aos nucleos
30 Folhas de papel 40 kg
30 Lapis piloto
01 Resma de A4
01 Caixa amplificada
Lanches conforme estrutura da
programacao
Transporte para formadores
Domingo Lanches conforme estrutura da
(24/03/12) programacao
01 Projetor de data show com cabos para
reproducdo de videos e reproducdo do som
01 DVD/Microsister
01 Computador com internet
30 Folhas de papel 40 kg ou cartolinas
VARIOS Jornais e revistas usadas
1KG Cola branca
Agua mineral
Confeccionar os certificado do formador
e os certificados dos participantes a
serem entregue ao final da formacéo.
2 caixas Lapis de cera
Lanches conforme estrutura da
programacao
01 Caixa amplificada/microfone

7 - ROTEIRO PARA VISITA AO NUCLEO e SUBNUCLEO - avaliar a realidade a

partir dos objetivos proposto e metas estabelecidas para o processo inicial de
implementacao e execucao das acoes do Pelc/Pronasci;

Os grupos serdao organizados por agentes de cada nucleo com a finalidade de

avaliar as questdes apresentadas que sdo as seguintes:

1. Registrar as condi¢des dos equipamentos quanto a programacao ofertada

e a sua ressignificacao quanto a utilidade social;
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2. Observar os horarios das atividades (grade horaria), demanda de usudrios
e atividades dos segmentos;

3. Estabelecer contato com os usudrios (formador) com a finalidade de
levantar informacgdes acerca das atividades oferecidas;

4. Levantar junto aos usudrios as formas organizacdes comunitarias nos
territérios de funcionamento do nucleo e as potencialidades de atividades
ainda ndo desenvolvidas;

5. Registrar através dos usudrios se houve alguma mudang¢a de atitude
quanto as formas de utilizacao do tempo livre com o inicio das atividades
do Pelc;

6. Observar como sio realizados os eventos do nucleo e subnucleos;

7. Quais as parcerias estabelecidas para a realizacdo das atividades nos
nucleos/subnucleos;

8. Como a gestao do programa tem respondido as demandas estimulada com
a implementacao do Pelc nas comunidades;

9. Quais as manifestacdes culturais locais que o programa fomentou junto as
comunidades/segmentos - nesse primeiro momento de execugdo do Pelc;

10. Estabelecer relagdo com a primeira visita (conhecendo a realidade) para
esse segundo momento (avaliando o Pelc);

8 - ROTEIRO DE ORIENTACAO PARA PRODUGCAO DOS RELATOS DE EXPERIENCIAS
DOS AGENTES SOCIAIS PARA FORMACAO.

1. Introduzir com dados gerais do bairro onde esta inserido o Nucleo;
(caracterizagao do bairro, equipamentos onde sdao desenvolvidas as atividades;

2. Definir um tema para relato do nicleo estabelecendo relacio com a
experiéncia e os principios do PELC;

3. Quanto tempo o nucleo desenvolve atividades nesse local?

4. Caracterizacao das faixas etaria atendida, nimero de usudrios participantes,
perfil do grupo de participantes; moradores do bairro; (nimero de atendidos,
modalidades, comunidades envolvidas)

5. Informar os parceiros e apoiadores na execucdo programa no bairro/nome das
organizacoes/ instituicdes envolvidas e quais as dificuldades para estabelecer as
parcerias;

6. Como aconteceu o processo de mobilizagdo do publico no processo de
implementac¢do do Programa na sua area de atuacao (Nucleo....);

7. Como foram planejadas as defini¢des das oficinas esportivas e culturais de cada
nucleo e relatem as que tiveram mais relevancia quando relacionadas aos
principios do programa/Pelc/Pronasci.

8. Descreva os eventos realizados de maior relevincia para o nucleo buscando
relaciona-los aos os principios e diretrizes do Pelc;

9. Quais as linguagens esportivas e culturais trabalhadas que conseguiu envolver
um numero de pessoas?;
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10. De que forma foram planejadas as atividades com os usudarios (infancia,
juventude, adultos e idosos) envolvidos no programa;

11. Relate situagdes ou problema que marcaram a memoria dos nucleos;

12. Aponte li¢cdes a partir da experiéncia, que podem ser apresentadas como avango
quando relacionadas aos principios e diretrizes no trabalho pedagogico;

INDICADORES DE IMPACTOS

1. Resultados alcangados, tendo em vista os objetivos propostos e as metas
quantitativas;

2. Entidades envolvidas nos eventos;

3. Houve melhoria na utilizacdo dos equipamentos de esporte e lazer, onde sdo
desenvolvidas as atividades;

4. Houve a criacao de grupos culturais com os participantes do programa;

5. Indique situagbes que possam ter havido fortalecimento e valorizacao da cultura
local;

6. Explicitar situagdes que remetam ao fortalecimento da cidadania dos
participantes;

7. Explicitar fatos que remetam a mudanca de comportamento dos participantes
(percepcao dos participantes);

9 - INFORMACOES ADICIONAIS -

Sera levado em consideracdo o plano de trabalho estruturado no Moédulo
introdutério para tecermos nosso olhar de aproximagdo ou distanciamento dos
objetivos propostos para o Pelc/Pronasci Jaboatao.



