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Grito Negro

Eu sou carvao!

E tu arrancas-me brutalmente do chao

e fazes-me tua mina, patrao.

Eu sou carvao!

E tu acendes-me, patréo,

para te servir eternamente como forga motriz
mas eternamente néo, patréo.

Eu sou carvao

e tenho que arder sim;

queimar tudo com a for¢a da minha combustéo.
Eu sou carvao;

tenho que arder na exploragéo

arder até as cinzas da maldicéo

arder vivo como alcatrdo, meu irméo,

até ndo ser mais a tua mina, patréao.

Eu sou carvao.

Tenho que arder

Queimar tudo com o fogo da minha combust&o.
Sim!

Eu sou o teu carvéo, patréo.

José Craveirinha



RESUMO

Esta dissertacdo analisa as interpretacdes dos estudantes do curso de direito da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS - sobre politicas de agdo afirmativa, mais
especificamente, cotas raciais implementadas na Instituicio. No primeiro momento,
examinam-se a conceituacgdo e trajetoria historica das A¢des Afirmativas em contextos globais
e locais, chamando a atencdo para como a midia brasileira tem retratado a adocdo deste tipo
de politica nas universidades. A seguir é tracado um panorama historico dos cursos juridicos
no Brasil, dando énfase para a constituicdo da Faculdade Livre de Direito de Porto Alegre,
mais tarde incorporada & UFRGS. E apresentada a entrevista com Alceu Collares, primeiro
governador negro do Rio Grande do Sul, que se graduou na Instituicdo na década de 1950. Na
fundamentacdo teorica utilizam-se como arcabouco os conceitos de identidade, ideologia,
raca e branquidade. Este resgate historico conceitual baseou-se em varios autores entre eles
Hall, 2012; Thompson, 2005; Guimaraes, 2008; Skidmore, 2012; Apple, 2001; Bento, 2002;
Giroux, 1999. Na parte empirica, sdo apresentados os resultados dos questionarios aplicados.
A partir das caracteristicas dos universitarios entrevistados, sdo analisadas as vivéncias de
relacfes raciais em suas vidas cotidianas, na trajetoria escolar, a posi¢cdo dos pais e dos
préprios estudantes com relacdo as politicas de cotas sociais e raciais na UFRGS. Por fim,
discute-se a universidade como espaco de luta e seu papel na construcdo de uma sociedade

mais igualitaria no Brasil.

Palavras chaves: Acbes Afirmativas — Cotas Raciais — Curso de Direito — Identidade —

Branquidade



ABSTRACT

This study analyzes the interpretations of the undergraduate students of law of the Federal
University of Rio Grande do Sul - UFRGS - about affirmative action policies, more
specifically, racial quotas implemented within the institution. The first moment it examines
the conceptualization and historical trajectory of Affirmative Action Policies in global and
local contexts, drawing attention to how the Brazilian media has portrayed the adoption of
these policies at universities. Following it is outlined a historical overview of law courses in
Brazil, with emphasis on the establishment of the Free Law School of Porto Alegre,
afterwards incorporated into the UFRGS. It is presented the interview with Alceu Collares,
the first black governor of Rio Grande do Sul, who graduated at the institution in the 1950s.
On theoretical foundation are used as a framework the concepts of identity, ideology, race and
whiteness. This conceptual historical review was based on several authors including Hall,
2012; Thompson, 2005; Guimaraes, 2008; Skidmore, 2012; Apple, 2001; Benedict, 2002;
Giroux, 1999. On the empirical part, the results of the questionnaires are presented. Based on
the characteristics of respondents university students, experiences of race relations are
analyzes in their everyday lives, school history and the position of parents and students
themselves regarding the policies of social and racial quotas at UFRGS. Finally, we discuss
the university as a space of struggle and its role in the construction of a more egalitarian
society in Brazil.

Keywords: Affirmative Actions - Racial Quotas - College of Law - Identity - Whiteness
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1 INTRODUCAO

- Néo!-, conseguiu dizer. — Isso eu ndo faco. Fabrico sonhos, ndo sou um falsario...
Além disso, permite-me a franqueza, seria dificil inventar para o senhor uma
genealogia africana.

- Essa agora! E por qué?

- Bem... o cavalheiro é branco!

- E entdo?! Vocé é mais branco do que eul...

- Branco, eu?! -, o albino engasgou-se. Tirou um lengo do bolso e enxugou a testa: -
N&o, ndo! Sou negro. Sou negro puro, Sou um auctdctone. Nao estd a ver como eu
Sou negro?...

Trecho do livro “O Vendedor de Passados” de Jos¢é Eduardo Agualusa
(AGUALUSA, José Eduardo. 2004, p.18.)

A presente dissertacdo trata da perspectiva de estudantes do curso de direito da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS sobre as Politicas de Acdo Afirmativa
— em especial, as cotas raciais — aplicadas na instituicdo a partir do ano de 2008. Teixeira
(2003) afirma que a pesquisa social deve ser compreendida como uma arquitetura, para ser
bem edificada esta necessita de bases, traves e eixos que fornecam uma sustentacdo solida
para o conhecimento que esta sendo produzido. A autora afirma que a construcao do objeto de
pesquisa se da atraves da problematizacdo, de questionamentos sistematicos que permitem a
passagem de problemas reais, percebidos através da vivéncia dos individuos, em problemas

sociologicos. Na sua perspectiva a problematizacéo ¢ a sintese de trés elementos:

O primeiro refere-se a propria vida dos pesquisadores, que da origem a
interrogacOes, observacfes, comparacdes e questionamentos. Enraiza-se em suas
historias individuais e coletivas, colocando-lhes problemas, questdes perguntas. Por
essa razao, geralmente estudamos 0 que esta em nossa histdria, nos desafios de nossa
vida cotidiana ou de nosso estar no mundo, problemas e fatos nos quais estamos
existencialmente implicados. O segundo refere-se a uma outra ordem de elementos:
as interlocugdes e didlogos que os pesquisadores estabelecem entre si e nos varios
espacos em que se encontram, discutem e confrontam ideias. [...] terceira ordem de
fatores: as inquietacBes, as indignacBes, os desejos, 0s sonhos e utopias que 0
pesquisador traz consigo como sujeito sécio historico. Esse fator explica, por
exemplo, sua diversidade de interesses quanto a teméticas e problemas a investigar.
(TEIXEIRA, 2003, p. 83.)

Observando minha trajetdria de vida, estudos e leituras, percebo que a construcao de
meu objeto de pesquisa esta intimamente ligada a vivéncias pessoais e académicas. Dessa
maneira, decidi nesta introducdo discorrer brevemente sobre minha trajetoria de vida e as

relagdes que estabeleci com o imaginario de raga no Brasil.
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Para esta escrita, embasei-me no artigo de Roediger (2004) intitulado Sobre
autobiografia e teoria: uma introducgdo, neste o autor inicia sua analise sobre relacGes raciais
e trabalhadores brancos nos Estados Unidos a partir das concepgdes de raca que construiu na
infancia. Larossa (2002) suscita que a experiéncia é importante para a transformacdo de
informacao em conhecimento.

Nasci em Floriandpolis, filha de um casal de gadchos radicados em Santa Catarina e
cacula de trés irmdos. Creio que seja possivel afirmar que tive uma infancia comum, tipico
padrdo da classe media catdlica em ascensdo: familia estruturada com pai, mae e irméos
atenciosos. Todavia, na infancia enfrentei problemas em relagdo minha aparéncia fisica. A
base familiar - de classe - nao era “suficientemente boa” para as pessoas que viviam ao meu
redor. Os outros tinham muita dificuldade de reconhecer minha mée — descendente de
indigenas - como minha progenitora. Afinal, como uma menina branca e loira poderia ser
filha de uma mulher com pele um pouco mais escura e cabelos negros?

“Toda historia ¢ sempre sua invengdo, qualquer memoria € sempre um hiato no vazio”,
parafraseando Leda Maria Martins, procuro nesta narrativa encontrar os meus hiatos de
memoria. Estes, por sua vez, sdo referentes as minhas experiéncias de constru¢do dos meus
conceitos de raca e definicdo de minha identidade como branca - na perspectiva da sociedade
brasileira da década de 1990.

Certa vez, quando ainda morava Florianopolis, uma professora se negou a me entregar
para minha mae na saida da escola. Questionou: “Como pode ser mae da Caroline se ela ¢ tao
loirinha?”, so faltou terminar a frase com a expressdo: e branca. As palavras da professora e
de todas as pessoas que duvidavam da maternidade de minha mée ecoavam na minha cabeca
de crianca. Ndo compreendia o real motivo de questionarem, s6 percebia que era diferente e
por isso desejava ser cada vez mais parecida com minha mée (pedia para pintar os cabelos
num tom mais escuro, porém meus pais nunca permitiram). Durante boa parte de minha
infancia indaguei meus pais sobre a possibilidade de ter sido adotada, afinal se todos que néo
nos conheciam questionavam minha paternidade/maternidade existia um motivo “concreto”
para a davida. Meus pais levavam a situacdo na brincadeira, apesar de certas circunstancias
causarem constrangimentos.

A0 mesmo tempo em que passava por essas indagacdes, mudei de escola e com cinco
anos ingressei na primeira série. Minha turma era composta por alunos brancos e apenas um
menino negro. Diga-se de passagem, o aluno negro era meu namorado. As professoras, meus

pais e 0 0s pais do Jodo Vitor sempre nos colocavam juntos em todas as atividades.
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Recordo-me de uma vez que a professora articulou a seguinte frase: “Que casal lindo! A
menina loirinha ¢ 0 menino “moreninho”. Essa afirmag¢do marcou minha inféancia, e a0 mesmo
tempo em que pode (e deve) ser vista como a representacdo maxima do ideario de democracia
racial/mito da miscigenacdo proposto por Gilberto Freyre, na minha experiéncia pessoal foi
uma afirmacao positiva.

Apesar de hoje ter consciéncia de que a frase proferida pela professora representa uma
ideologia - onde na miscigenacdo ha a proposicdo de um branqueamento da populacéo -, na
minha cabeca de crianca aquelas frases eram normais. Gragas ao convivio com o Jodo Vitor -
brincadeiras, trabalhos e apresentacdes que fizemos juntos - esse imaginario me ofereceu uma
visdo natural de relacGes raciais, onde ndo existiriam problemas entre pessoas brancas se
relacionarem com pessoas negras.

Entretanto, aos poucos essas ideias foram se modificando e tive um forte rompimento
com essa suposta naturalidade das relacGes raciais. Quando completei sete anos, minha
familia decidiu retornar a cidade de Porto Alegre. Ingressei em um colégio particular de
grande nome e tradigdo. Contudo, enquanto meu cabelo escurecia, perdi meus contatos e
vinculos com Jodo Vitor e demais amigos de Santa Catarina. Faz-se interessante observar que
tive pouco contato com pessoas negras nessa época — apesar disso, eu era apaixonada pela
personagem Vera Verdo e sonhava em ser porta bandeira de escola de samba.

Apesar de meu posicionamento pessoal, dentro da familia de italianos, a qual eu
pertencia - descendéncia paterna - sempre ouvia o discurso classico sobre negros: “Nao tenho
nada contra, porém ndo confio neles”, ou entdo: “Nao vés? Eles sdo racistas! Tu ndo podes
fazer piada ou brincadeiras que ficam ofendidos. Posso ficar ofendido quando me chamam de
italiano brambila?”

Cabe ressaltar que o posicionamento familiar ndo era apenas contra negros, mas contra
tudo que se relacionasse a cor preta. Por exemplo, alguns familiares tinham horror a gatos
pretos (nosso primeiro momento de enfretamento, pois eu possuia gatos pretos e 0s adorava).
Em relagdo as discussfes familiares recordo que eram levadas na brincadeira, mas atentando
agora, compreendo que ndo eram ingénuas.

Ao longo de minha adolescéncia passei por diversos conflitos e acabei por muitas vezes
reproduzir certas afirmativas proferidas pelos meus familiares. Querendo ou néo, as nogdes de
mundo deles langcavam-me a base ideoldgica do que é ser branco. Por ndo possuir leituras
sobre o tema, ndo compreendia a importancia das palavras e pensava que 0S negros eram
racistas, que o Brasil era uma democracia racial e que todos possuiam os mesmos direitos e

deveres.
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Posso afirmar que o meu abrir de olhos aconteceu no curso de Historia, quando comecei
a pesquisar sobre a histéria do continente africano. N&o compreendia o porqué do
esquecimento desse tema nos livros e a dificuldade de encontrar pessoas que falassem sobre o
mesmo. Comecei a questionar e perceber que o0 ensino era totalmente eurocéntrico, bem como
a escolha por retirar o continente africano era algo proposital e o discurso de democracia
racial que imperava por todos os lados, na verdade, era uma estratégia de manutengdo de
privilégios. Porém, essa e outra longa historia, digna de outra narrativa autobiogréfica.

Gostaria de encerrar essa introducdo, repleta de memdrias e lembrancas sobre a questédo
racial e da construcdo de minha branquidade, com uma frase do livro “O Vendedor de
Passados” do autor angolano — e branco! - Agualusa (2004): "a Unica coisa que em mim néo
muda é o meu passado: a memoria do meu passado [...]. O passado costuma ser estavel, esta
sempre |4, belo ou terrivel, e la ficara para sempre". Nossa trajetoria, experiéncias e passado
nos constituem como individuos. Ele (o passado) é fundamental para que possamos
compreender nossas escolhas e transformacdes. Apesar de ndo podermos muda-lo é possivel
analiséa-lo, para que assim transformemos o futuro e nossas compreensdes de mundo.

Dito isto, afirmo que a escolha pelo tema deste trabalho ndo foi acidental, mas
intencional, perpassando os trés percursos descritos por Teixeira (2009). Minhas vivéncias em
uma sociedade multirracial, minha leituras de vida em distintos momentos historicos e
académicos, meu desejo de aprender mais sobre raca e politicas de acdo afirmativa no Brasil,
aliados a vontade de contribuir na luta contra racismo fizeram com que o trabalho se

desenvolvesse da forma como esta descrito nas proximas paginas.

1.1 OBJETIVOS

1.2 Objetivo Geral

Compreender a perspectiva dos estudantes da faculdade de direito da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS sobre as politicas de cotas raciais implementadas na

instituicao.
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1.3 Objetivos Especificos

a) Descrever o contexto de formacéo e constituicdo das faculdades de direito no Brasil,
demonstrando seu carater elitista como curso e analisando sua importancia para a
construcao do aparato juridico-politico do Estado Nacéo;

b) Revisar o contexto historico de formacdo da Universidade no Brasil, objetivando as
desigualdades de racga para 0 acesso na mesma;

c) Examinar o contexto de formacao da Faculdade de Direito da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul;

d) Analisar as perspectivas dos estudantes do curso de direito da UFRGS sobre as
Politicas de cotas Sociais e Raciais, compreendendo o impacto dessas no cotidiano
académico dos mesmos;

e) Compreender de que forma os estudantes da Faculdade de Direito enxergam a

existéncia (ou ndo) de um conflito racial no Brasil.

2. JUSTIFICATIVA

Por expressar uma realidade concreta de determinado periodo historico, a Universidade
é uma Instituicdo Social (CHAUI, 2003) e acaba por refletir as discussdes e embates
referentes a aplicacdo, efetividade e avaliacdo das politicas de A¢do Afirmativa. Professores,
alunos e funcionarios que compdem essas instituicdes acabam por se tornar os principais
atores no campo politico-pratico de implementacdo das mesmas. Dessa maneira, a
Universidade deve ser vista como um local de luta social, disputa de espacos (LYNCH, 2013)
e construtor de identidades.

Faz-se importante frisar que diversos estudos sobre os impactos das politicas de cotas
sociais e raciais foram realizados nas instituicdes de Ensino Superior nos ultimos anos. Estes
buscavam analisar com as mais diversas lentes a maneira pela qual estudantes cotistas
estavam sendo acolhidos e tratados nestes novos espagos educativos, sociais e de luta.
Contudo, poucos estudos analisaram a perspectiva de alunos brancos sobre as politicas de
Acéo Afirmativa na universidade.

Esta dissertacdo tem por objetivo analisar uma perspectiva complementar, isto é, dos
estudantes brancos e negros. Busca-se entender de que maneira estes jovens observam as

politicas de cotas raciais, seus impactos e sua efetividade na atual sociedade brasileira.
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Esta pesquisa visa contribuir com o alargamento das discussdes sobre Politicas de Acao
Afirmativa e seus impactos dentro do contexto brasileiro. Sendo assim, faz-se fundamental
dar voz a estes estudantes universitarios, pois 0s mesmos sao atingidos por essas politicas de
estado e por muitas vezes sdo pouco analisados como parte importante do processo de
incluséo dos estudantes cotistas no Ensino Superior.

A escassez de estudos sobre a perspectiva dos estudantes brancos acaba por silenciar o
posicionamento dos mesmos na sociedade. Fala-se sobre o impacto que os cotistas terdo na
Universidade, mas ndo o inverso. Torna-se necessario as analises das aprendizagens que 0S
alunos cotistas podem adquirir ao longo do curso, mas ndo quais as possiveis aprendizagens
que os ndo cotistas e brancos podem adquirir ao longo de sua trajetdria académica (como, por
exemplo, lidar com pessoas de outros niveis sociais, novas formas de cultura, em situacéo de
igualdade etc.).

Para este trabalho, optou-se por delimitar a analise da pesquisa aos estudantes do curso
de direito da UFRGS. Tal escolha se deu pelas seguintes observacBes: 1) O direito é
historicamente um curso elitista (ADORNO, 1988.) e ligado a estrutura juridico-politica do
estado brasileiro; 2) O curso juridico da UFRGS ¢é considerado um dos mais tradicionais do
Pais, sendo o sétimo curso juridico criado no territorio nacional. A Faculdade Livre de Direito
de Porto Alegre foi fundada em 1900, consolidou-se no periodo em que o positivismo
imperava na organizacdo politica-administrativa do Rio Grande do Sul. Ressalta-se que tal
doutrina tedrica apoiava a ideia de dominagdo de uma raca superior perante as inferiores. Dois
ex-presidentes, Getulio Vargas e Jodo Goulart, estudaram na instituicdo, bem como politicos
de renome regional como Alceu de Deus Collares, Dante de Laytano, Vieira da Cunha e
Nelson Jobim ; 3) A faculdade foi diretamente afetada pelas politicas de expansdo do ensino
superior. No ano de 2011, gracas a expansdo do Reuni, 0 nimero de vagas no curso passou de
140 para 350. Atualmente (2014) o curso conta com 350 vagas distribuidas entre diurno e
noturno; 4) Mesmo com a expansdo de acesso realizada em 2011, o ndmero de candidatos
para o curso permaneceu alto, 11 candidatos por vaga — diurno.
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3. REFERENCIAIS NORTEADORES DA PESQUISA

Para a andlise da implementacdo das politicas de cotas raciais, optou-se pela utilizacdo
de critérios quanti e qualitativos. Ao especificar o estudo do curso de direito, objetivou-se
compreender como as politicas de inclusdo estdo sendo percebidas pelos atores envolvidos no
processo de implementacdo das mesmas. Observa-se as politicas pablicas como uma
engenharia, todas as pecas sdo parte importante para a sustentacdo do prédio. Dessa maneira,
utilizou-se como referéncia a abordagem do ciclo de politicas proposta por Stephen Ball e
Richard Bowe. Segundo Mainardes (2006), este referencial tedrico-analitico “[...] destaca a
natureza complexa e controversa da politica educacional [...]” (MAINARDES, 2006 p.49),
oferecendo uma abordagem dinamica e flexivel, que busca compreender a politica desde seu
processo de formulacdo até sua encenacdo na préatica. Tal abordagem considera e da atencéo a
todos os atores sociais e ndo apenas aos formuladores do texto politico.

Mainardes (2006) afirma que o ciclo de politicas deve ser compreendido como um
processo dialético que analisa as politicas como algo organico, multifacetado e dinamico.
Segundo Lima e Gandin (2012), esta abordagem tedrico-analitica rompe com a concepg¢éo de
“verticalidade como principio constituinte de politicas, [sendo] ferramenta potente para
entender as politicas educacionais como campos de luta e negociagdo”. (LIMA; GANDIN,
2012, p. 1).

Tal ferramenta de analise pode ser compreendida a partir de contextos que formam um
ciclo continuo que ndo possui ordem cronolégica e/ou de importancia. Todos os contextos
trabalham de uma maneira articulada, imbricada e sobreposta. “[...] Cada um desses contextos
apresenta arenas, lugares e grupos de interesse e cada um deles envolve disputas e embates.”
(BALL et.al. apud Mainardes, 2006, p.50.) Lima e Gandin (2012) explicam, que o ciclo de
politicas pode ser comparado ao ciclo da chuva, nenhuma das partes constituintes do processo

é mais importante que outra, contudo:

[...] se algo alterar-se na evaporagdo, as demais etapas também sofrerdo
modificagdo. No ciclo de politicas 0 mesmo ocorre, isto é, a mudanca ndo precisa
ocorrer necessariamente no contexto da influéncia para que uma nova politica seja
originada, mas por exemplo, a forma como a politica é posta em pratica pode alterar
0 que foi pensado pelos grupos hegemdnicos no contexto de influéncia. (LIMA;
GANDIN, 2012. p.5).

Os contextos definidos por Ball e Bowe sdo: contexto de influéncia — momento de

construcdo e discussao das politicas publicas, onde uma rede de atores (governo, movimentos
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sociais, partidos politicos, etc.) debatem os temas e pautas que consideram importantes;
contexto de produgdo do texto — momento em que a politica é traduzida através de acordos
para um discurso de interesse geral e comum — aqui se articulam as disputas e interesses
ideologicos dos atores envolvidos no processo; contexto da pratica, que segundo Oliven e
Baranzeli (2013):

[...] faz-se fundamental, pois as politicas sdo aplicadas dentro de um cotidiano
concreto com atores que possuem interesses distintos. Estes, por sua vez, adquirem a
possibilidade de interpretar e recriar as politicas, podendo até modificar o desenho
inicial das mesmas. Dessa maneira, 0s atores politicos da implementagdo ndo podem
ser vistos como simples “parte” de um processo, mas sim como elementos
constituintes da politica como um todo. (OLIVEN; BARANZELLI, 2013, p.05)

Dentro do contexto da préatica, considera-se a perspectiva de Ball, Maguire e Braun
(2012) de interpretacdo e traducdo da politica. A interpretacdo pode ser definida como
decodificacdo do texto politico, a compreensdo de seus objetivos por parte dos atores - que faz
com que os mesmos se identifiquem de alguma maneira com a politica. A traducdo seria a
recodificagdo do texto, ndo apenas compreendé-lo, mais sim entender como coloca-lo na
préatica — sendo por alguma experiéncia prépria ou por observacdo de experiéncias em outros
espacos. Assim, cada ator dentro do processo traduz o texto a partir de suas particularidades —
0 que gera um processo de traducBes e encenacdes multiplas e complementares dentro da

pratica. Por fim, ainda ha o contexto dos efeitos e resultados e contexto da estratégia politica.

O primeiro abrange a concepgdo de que politica ndo possui apenas resultados, mas
efeitos concretos no cotidiano. “Nesse marco, o0 exame dos efeitos da politica deve
ser pensando na sua relacdo com valores de justica, igualdade e
liberdade.”(MAFASSIOLI.;FARENZENA. 2012, p.8).

Para a analise (qualitativa e quantitativa) dos instrumentos aplicados utilizou-se os
pressupostos de Analise de Conteldo- AC. Segundo Bardin (2004) essa metodologia

corresponde a:

Um conjunto de técnicas de analise das comunicagBes visando obter, por
procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do contelido das mensagens,
indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de conhecimentos
relativos as condicGes de producdo/recep¢do (variaveis inferidas) destas mensagens
(BARDIN, 2010, p.44).

Fala-se em conjunto, pois ndo ha um unico e rigido instrumento que oriente a analise, mas sim

uma ampla gama de técnicas/procedimentos sistematicos que permitem, a partir do conteudo
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das mensagens, a inferéncia (dedugdo logica) das condicBes de producdo/recepcdo da
comunicagéo.

A potencialidade da Analise de Conteldo estd justamente em seu rigor metodoldgico
(na sistematizacéo e organizacdo dos inventarios) e na multiplicidade de formas nas quais a
técnica pode ser aplicada, ndo sendo um modelo pronto de analise, mas sim algo que deve ser
adaptado de acordo com 0s objetos e objetivos da pesquisa. Para a autora, o trabalho do
analista € igual ao de um arquedlogo, pois se tenta decifrar vestigios (manifestacdes de estado,
dados e fenbmenos) a partir das mensagens em distintos suportes.

De modo a alcancar os objetivos propostos, o presente trabalho dividiu-se em cinco
partes distintas, porém complementares. O primeiro capitulo, intitulado Politicas de Agéo
Afirmativa no Brasil tem por objetivo conceituar o escopo deste tipo de acdo politica no
contexto global e local. Escreveu-se este capitulo utilizando como referéncia o contexto de
influéncia presente no ciclo de politicas de Ball e Bowe.

O primeiro subcapitulo, Definicao e Trajetdria Historica, traca um breve panorama da
implementagdo destas medidas em distintos contextos sociais. Citam-se 0s casos da India,
Malésia, Irlanda do Norte e Africa do Sul, dando-se maior énfase para a historia da
implementacdo no contexto norte-americano. No segundo subcapitulo, Desenho das Agdes
Afirmativas no Brasil, apresentam-se as discussdes que levaram a criacdo e implementagéo
deste tipo de politica no Pais, resultando no estabelecimento da lei n° 12.711/2012, que
determinou a reserva de vagas em todas as instituicbes de ensino superior federais por dez
anos. Por fim, o terceiro subcapitulo, Midia e Politicas de Acdo Afirmativa - o reducionismo
as cotas raciais discute a forma como a grande midia retrata o processo de implementacgdo das
cotas raciais nas instituicdes publicas brasileiras. Afirma-se que o debate midiatico, da forma
como estd sendo conduzido, gera confusGes pela falta de informacdo confiavel e acaba por
despotencializar a aceitacdo deste tipo de medida. Observa-se uma reducdo das discussdes de
politicas amplas e abrangentes ao critério de cotas raciais (JUNIOR, et.al., 2012).

O segundo capitulo, Histéria do Curso de Direito no Brasil, busca compreender a
génese das faculdades de direito do Pais, dando énfase para o curso da UFRGS. O primeiro
subcapitulo, Formacdo do Estado Nacdo e Bacharéis de Direito, apresenta a partir da
perspectiva de Adorno (1988) a constituicdo das primeiras faculdade juridicas brasileiras e
sua estreita ligacdo com os ideais liberais da epoca. Ressalta-se que a formagéo destes cursos
foi de fundamental importancia para o ordenamento politico do estado-nagdo. Da-se énfase

na constituicdo imagética dos bacharéis em direito — vistos como um mandarinato -, busca-se
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explicar como ocorreu 0 processo de expansdo destes cursos, o que possibilitou a criacdo das
faculdades livres em diversos estados, inclusive no Rio Grande do Sul.

O segundo subcapitulo, Faculdade Livre de Direito de Porto Alegre — o Preltdio dos
cursos juridicos no Rio Grande Do Sul discorre sobre a formacéo do primeiro curso juridico
do estado. Este, posteriormente, se tornaria a Faculdade de Direito da UFRGS. Neste
subcapitulo, destaca-se a importancia dos governos positivistas no processo de constitui¢do do
curso (GRIJO, 2009), bem como da construcdo do atual prédio e o perfil de seus estudantes
nos anos iniciais.

O terceiro subcapitulo, A Experiéncia de um ex-estudante - Entrevista com Alceu
Collares, traz a entrevista concedida pelo ex-governador do estado, onde 0 mesmo relata sua
vivéncia dentro do curso de Direto da UFRGS. Partiu-se da perspectiva da Histéria Cultural
(PESAVENTO, 2008; POLLAK, 1989) para fazer a analise da entrevista. A importancia do
relato do ex-governador se da pelo fato de ter sido um dos poucos estudantes negros a
ingressar no curso na década de 1950, periodo em que esta popula¢do permanecia segregada
socialmente, sem acesso a educacdo basica de qualidade, e com isto, com poucas
possibilidades de ingressar no ensino superior. Por fim, o Gltimo subcapitulo, Universidade e
Exclusdo, trata da relacdo da populacdo negra com o processo de constituicdo das
universidades no espaco brasileiro.

O terceiro capitulo foi dedicado a analise tedrica dos conceitos de identidade, ideologia,
raca, raca no Brasil e branquidade. Estes conceitos devem ser analisados de maneira
imbricada, e por esse motivo, organizou-se o capitulo de forma sequencial. Em relacdo a
identidade, utilizou-se a perspectiva de Hall (2012) que afirma que na contemporaneidade, as
identidades sdo uma construgdo, um discurso complexo e multifacetado. Nao existem
identidades fixas, mas sim um jogo de identidades. Este jogo permite que as mesmas sejam
plurais, em um constante processo de construcdo e articulacdo. A disputa de identidades
acontece no cotidiano dos individuos, de acordo com a maneira em que se posicionam perante
a um determinado tema ou situacdo. Para compreensdo de ideologia utilizou-se as
perspectivas de Thompson (1995) e Hall (2013), que demonstram que ideologia ndo é algo
determinado pelas classes dominantes que influenciam o operariado, mas sim uma construcéo
de falas e discursos que servem para estabelecer ou sustentar relagbes de dominagéo e que
perpassam as categorias de classe, género, raca, religido, etc.

No conceito de raga, utiliza-se a perspectiva de Guimardes (2008) e Apple (2001).
Deixa-se claro que ndo existem racas humanas, pois utilizando a concepcdo das ciéncias

bioldgicas é impossivel determinar distingGes e/ou classificaces que constituam a perspectiva
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de raca na especie humana. Portanto, o conceito de raca € um discurso, uma ideologia
utilizada para sustentar relacbes de dominacdo, possuindo uma existéncia no mundo real.
Dessa maneira, apenas nas relagfes sociais este conceito possui concretude. Afirma-se que
raca € um constructo fluido, sendo necessario interpreta-la de acordo com a sociedade em que
esta inserida. Destarte, para compreender seu impacto na sociedade brasileira contemporanea,
faz-se importante a reconstituigdo historica da forma como o conceito foi aplicado/arquitetado
nesta sociedade multirracial.

O subcapitulo raca no Brasil busca demonstrar como as relagdes raciais foram
estabelecidas no pos-abolicdo, ressaltando o carater discursivo da democracia racial e
demonstrando que na pratica a mesticagem serviu como uma estratégia manutencdo das
relaces existentes no periodo escravocrata (SKIDMORE, 2023; HOFBAUER, 2006;
BENTO, 2002). Destaca-se que uma das ideologias do periodo po6s-abolicdo foi justamente a
concepcao de embranquecimento da populacdo, a sociedade brasileira era vista como em
transicdo para 0 progresso — isto €, higienizando a raca negra através da mesticagem seria
possivel chegar a uma organizacao social avangada composta apenas por cidadaos brancos.

Por fim, aborda-se o conceito de branquidade. No senso comum, a ideia de raca acaba
por representar as conhecidas “minorias étnicas”: pretos/pardos (negros) e indigenas.
Contudo, o conceito também abrange a concepcdo da raca branca. Assim sendo, o estudo da
branquidade — isto é, dos tracos da identidade branca que se tornam modelo universal de
humanidade — faz-se algo tdo caro para esta analise. (APPLE, 1995; CARONE & PIZA, 2002;
ROEDRIGER, 2004) A branquidade é algo ndo nomeado, ndo reconhecido pelos membros
pertencentes a esse grupo. Todavia, ela é constantemente legitimada, tanto em nivel local
quanto global. A branquidade é uma ideologia de identidade, uma posicdo de poder, e
justamente por estar enraizada e ramificada dentro das organizac6es sociais, faz-se necessario
perceber como ela afeta o cotidiano e a luta politica de reconhecimento das desigualdades.

Nos dois ultimos capitulos do trabalho apresenta-se o caso da implementacdo das
politicas de cotas raciais na UFRGS, em especifico na faculdade de direito. A partir do artigo
de Mosma et.al. (2012) e da andlise dos quadros do certame vestibular, observa-se o processo
de expansdo no numero de vagas do curso juridico da universidade. Bem como, aborda-se as
transformacgdes que a politica de cotas vem sofrendo, ao longo de sua implementacdo, para
uma melhor efetividade da mesma.

Por fim, apresenta-se a analise dos questionarios aplicados aos estudantes do curso de
direito. Os subcapitulos estdo dispostos da seguinte maneira: 1) Perfil dos Respondentes, onde

se expde a idade, estado civil e atuacdo profissional dos respondentes. Neste subcapitulo
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encontra-se a composicdo familiar dos alunos, profissdo e escolaridade dos pais e
posicionamento dos familiares em relacdo as politicas de agdo afirmativa. 2) Educagéo
Basica, neste subcapitulo se compara o processo de escolarizacdo de estudantes brancos e
negros, observando em quais redes de ensino cursaram sua formacdo basica, bem como se
tinham ou ndo contato com estudantes e professores de cor distinta da sua. Por fim,
interpretam-se as respostas dos estudantes referentes as vivéncias de discriminacdo em seu
processo de escolarizacdo. 3) Preparacdo para o ingresso na UFRGS, neste expde-se as
respostas dos alunos referentes a sua preparacdo para ingressar na faculdade de direito,
observa-se quantas vezes eles tentaram o certame vestibular, 0 motivo de escolha pelo curso
juridico, bem como se os estudantes se sentiram ou ndo prejudicados pela aplicagdo de
politicas de cotas raciais/sociais na universidade. 4) Universidade como espaco de Luta - 0
posicionamento dos estudantes sobre as cotas na UFRGS, observa-se o posicionamento dos
estudantes em relacdo as politicas de cotas sociais e raciais aplicadas na instituicdo. Por fim,
no subcapitulo 5) Universidade e Rela¢cBes Raciais, demonstra-se como o0s estudantes
convivem com colegas de cor distinta da sua, e seus relatos sobre vivéncias (ou ndo) de
discriminacdo na instituicéo.

Dito isto, passa-se para o primeiro capitulo deste trabalho. Como exposto anteriormente,
nas proximas paginas apresenta-se a conceituacdo de Politicas de Acdo Afirmativa,
demonstrando como as mesmas foram implementadas no contexto global e local. Por fim, faz-
se uma analise de como a grande midia apresenta as discussdes referentes as politicas de AA

no Pais.
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2 POLITICAS DE ACAO AFIRMATIVA NO BRASIL

A globalizacao é um processo historico de longa duragdo que se inicia com o advento da
modernidade. As transformagdes econémicas, sociais, politicas e culturais promovidas por
este processo ocorreram de maneira desigual, constituidas a partir de uma concepgéo
ocidental de sociedade que foi exportada para o restante do globo. Com as rupturas e impactos
promovidos pelo pés-guerra, os estados europeus adotaram o modelo organizacional de
estado de bem-estar social, com o objetivo de combater o espectro do socialismo organizou-se
a economia de modo a atender as exigéncias e demandas sociais, disponibilizando servicos
publicos de qualidade para os cidad&os.

No mesmo momento histérico, os estados-nacdo sdo obrigados a transformar suas
acbes governamentais perante as novas relagdes de trabalho instituidas pelos avancos
tecnoldgicos. Com a valorizacdo dos setores de servico, cria-se a perspectiva de massificacdo
da educacdo como uma necessidade de manutencdo da empregabilidade da populacdo em
areas baseadas nos conhecimento (THOMSON, 2013).

O rompimento do estado de bem-estar social acompanha a ascensdo do neoliberalismo a
partir da década de 1980. Governos como os de Margareth Thatcher e Ronald Reagan
afirmam que ndo ¢ possivel atender todas as demandas sociais. Segundo Lynch: “Uma das
maiores realizacbes da era Thatcher foi que, ndo apenas ela mudou os termos do discurso
politico no Reino Unido, mas também institucionalizou com sucesso crengas e valores
neoliberais nas leis e na politica publica.” (LYNCH, 2013, p. 327). Exemplo dessa situagéo,
as politicas de bem estar social foram destituidas em funcdo da necessidade de minimizar
despesas e maximizar lucros (classica representacdo do corte de leite nas escolas de filhos do
proletariado). Na perspectiva do estado neoliberal, faz-se necessario um estado forte e eficaz,
que funcione como uma empresa buscando méaxima eficiéncia e eficacia dentro de uma
concepcao mercadoldgica — atendendo as demandas do capital privado.

Entretanto, com o advento do século XXI e a intensificacdo da globalizacdo cria-se a
necessidade de repensar as praticas politicas em funcdo dos novos atores sociais que surgem e

da complexidade das novas demandas econémico-sociais:

Crucial nestes processos que se desdobram é o incremento de atores globalizantes
poderosos: a intensificagdo da acumulagdo; novas lutas politicas, sociais e de classe
(Harvey, 2006); e a desnacionalizacdo e a transformacdo de politicas, capital,
subjetividades politicas, espagos urbanos e marcos temporais (Sassen, 2006). Dito



29

isto, também é importante observar que a globalizacdo também esta ocorrendo
dentro e além das fronteiras nacionais. (ROBERSTON; DALE, 2011, p.348.)

O campo educacional ndo sai ileso dessas discussdes. A educacdo é uma arena de disputa
entre grupos sociais e mercado. Dessa maneira, pode-se afirmar que devido a complexidade
da atual realidade social e das relacdes entre educacéao e capitalismo global, faz-se necessario
criar novas lentes de analise para o campo da Sociologia da Educacéo.

Em nivel global, vive-se uma realidade educacional aparentemente contraditéria em que
se privilegia a economia do conhecimento, mas acaba por defender demandas sociais de
massificacdo do acesso a educagédo. Vive-se em uma era ditada por padrdes de operacdo para
as instituicbes de Educacdo Baésica e Ensino Superior, valorizacdo de trabalhadores da
economia de conhecimento — reféns de um leildo global de empregos qualificados,
competitividade econémica, ranqueamento de instituiches, exigéncia de padrOes de
exceléncia, etc. Entretanto, a0 mesmo tempo, exige-se que a educa¢do desempenhe um papel
de moderador entre classes, isto é, adquira uma funcéo social de criar empregos, possibilitar a
ascensdo econdmica, a cidadania, o bem estar e uma forca de trabalho qualificada para o
mercado (THOMSON, 2013, p.354).

Localmente, observa-se a padronizacdo estabelecida em nivel mundial. Contudo,
levando em consideracdo as especificidades do local e suas resisténcias faz-se interessante
observar as estratégias politicas criadas por governos emergentes para resolver o problema da
desigualdade social em seus paises e como as mesmas se vinculam as demandas de acesso e
permanéncia dos estudantes de classes menos favorecidas na educacgéo basica e superior.

Exemplo dessas estratégias, sdo as politicas publicas de Acdo Afirmativa,
implementadas pelo governo brasileiro a partir da primeira década do século XXI. Estas
demonstram uma preocupagdo do governo para com a formacdo dos jovens que nao
pertencem a elite dirigente do pais, bem como busca promover seu acesso ao mercado de
trabalho a partir da aquisicdo de conhecimentos especificos — neste caso, com 0 acesso a

educacdo superior. Segundo Boaventura Santos:

[...] a universidade é um bem publico intimamente ligado ao projeto de pais. O
significado politico e cultural desse projeto e sua viabilidade dependem da capacidade
de uma nagdo de negociar de forma qualificada, a insecdo de suas universidades nos
novos contextos de transacionaliza¢do”. (SANTOS, 2013, p,309)
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Afirma-se que o projeto do atual governo brasileiro visa uma tentativa de diminuir as
desigualdades sociais/raciais existentes desde a formacdo do Pais. Todavia, 0 mesmo atende
as necessidades e exigéncias do mercado e acaba por encontrar diversas resisténcias dentro do
campo politico e social — principalmente no que se diz a legitimacdo do discurso de
implementacdo de Politicas de Ac¢do Afirmativa.

Cabe ressaltar que politicas que visam a equiparacao historica de grupos minoritarios
em situacdo vulneravel, e objetivam a equidade de acesso a institui¢des de nivel superior ndo
sdo exclusividade do contexto brasileiro, mas fazem parte das demandas globais de educacéo.
Estas acfes estdo presentes nos principios basilares das politicas pablicas® voltadas para a area

de direitos humanos:

A igualdade e a ndo discriminacdo ndo s6 impdem aos Estados a obrigacdo de nao
discriminar (ndo implantar politicas e medidas discriminatérias ou que tenham
efeitos discriminatorios), mas também a obrigacdo de proteger as pessoas com
relagdo a praticas ou comportamentos discriminatérios por parte de terceiras
pessoas, sejam elas agentes publicos ou atores ndo estatais. Envolvem também o fato
de prestar a devida atencéo a situacdo particular das pessoas e grupos em situacéo de
discriminacdo ou exclusdo para que sejam tratadas sobre uma base igual e néo
discriminatéria e ndo sejam desatendidos. (VAZQUEZ; DELAPLACE, 2011, p.45)

Portanto, politicas que visam a diminuigdo de discriminagcdes sdo um dever do estado. No
mais, os documentos da Conferéncia de Educacdo Superior — CRES e Conferéncia Mundial
de Educacdo Superior — CMES demonstram que educacao superior também € vista como um
bem publico, ndo podendo ser compreendida como uma mercadoria. O estado é seu principal
responsavel, garantindo o acesso igualitario a todos os cidaddos. Nessa perspectiva, as
politicas de A¢do Afirmativa —AA adotadas pelas universidades brasileiras estdo de acordo
com as exigéncias dos tratados internacionais.

O objetivo deste capitulo é conceituar as politicas de Acdo Afirmativa, compreendendo
seu processo de constituicdo em nivel global e local. Para tanto, considera-se o contexto de
influéncia das politicas de AA a partir do ciclo de politica, ferramenta de analise para politicas

propostas pelos autores Ball e Bowe e descrita por Mainardes (2006). Posteriormente, faz-se

! Entende-se por Politica Piblica o processo de elaborac&o e implementacio de programas publicos em torno de
objetivos bem definidos, estes, por sua vez, buscam atingir as demandas e/ou necessidades de determinado grupo
social, setor geografico, etc. Segundo Maffassioli e Farenzena: ‘“Na construcdo compreensiva de politicas
publicas, Muller e Surel (2002) apresentam alguns requisitos para que um conjunto de acdes seja considerado
como uma politica pablica. Um primeiro seria a construgdo e/ou existéncia de um quadro normativo de acdo, no
sentido de que ha fins a atingir, sejam estes implicitos ou explicitos, e prescricbes de responsabilidades e
procedimentos. Um segundo requisito é que as acOes/decisGes sejam expressdo do poder publico. O terceiro
requisito é que a politica publica constitui uma ordem local, ou seja, um sistema dentro do qual os atores
mobilizam recursos e estratégias de poder para realizar objetivos”. (MAFFASSIOLI; FARENZENA, 2012. p, 4).
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uma analise de como grande parte da midia retrata este tipo de politica pablica no Brasil,

reduzindo-as meramente a politicas de cotas sociais e raciais.
2.1 DEFINICAO E TRAJETORIA HISTORICA

Toma-se como referéncia para o conceito de Acdes Afirmativas a definicdo de Oliven
(2007), “um conjunto de politicas publicas para proteger minorias e grupos em determinada
sociedade que tenham sido discriminados no passado” (OLIVEN, 2007. p.153). Tais politicas
possuem carater provisorio, tendo como objetivo criar um equilibrio entre as minorias e a
populacdo em geral. Feres Junior (2006) afirma que, na contemporaneidade, qualquer politica
publica necessita ser justificada para a sociedade na qual sera aplicada. No caso das Agdes
Afirmativas, o autor caracteriza as justificativas a partir das perspectivas de reparacdo, justica
distributiva e diversidade. Por fim, frisa-se que as politicas de A¢do Afirmativa englobam
modalidades distintas de acdes como, por exemplo, o sistema de preferéncias, sistema de
bonus, incentivos fiscais e cotas. Todavia, por muitas vezes, nota-se a reducao desse tipo de
politica ao sistema de cotas — em especial, as cotas raciais — e, ao fazer esta confuséo se limita
a potencialidade da politica, tornando a discussao em torno do tema rasa e simplista.

Para compreender o desenho das politicas de Acdo Afirmativa no Brasil é significativo
observar a maneira como as mesmas foram estabelecidas em outros espagos geograficos e
sociais. O primeiro pais a implementar politicas de AA foi a India, na década de 1950. Estas
foram criadas com o objetivo de resolver os problemas referentes a segregacdo social
decorrente das castas existentes no pais — os “intocaveis” e outros grupos excluidos ganharam
direitos especiais, como por exemplo, a reserva de vagas para ingressar nas universidades
indianas.

Feres Junior (2006) salienta que as politicas estipuladas no Brasil podem ser
relacionadas a implementacdo das AA nos Estados Unidos. Segundo o autor, os EUA tem
caracteristicas historicas semelhantes em relacdo a escraviddo no Brasil, além de ser uma
poténcia cultural na contemporaneidade. Os Estados Unidos adotaram este modelo de politica
publica na década de 1960. Oliven (2007) salienta que até a primeira metade do século XX o0s

EUA segregaram e discriminaram a populagdo negra por meio da Iegislagéoz.

? Ressalta-se que a concepgio de “iguais, mais separados” foi aprovada pela Suprema Corte norte-americana no
ano de 1896. Por muitas vezes, se interpreta esta filosofia de maneira equivocada: a ideia de “iguais” ndo ¢
referente aos individuos, mas sim aos espagos que eles frequentam. Portanto, por lei era permitida a separacéo de
negros e brancos nos espagos publicos, sendo apenas necessario que ambos “possuissem as mesmas condi¢des
de acesso” — primeiramente estas condi¢Ges foram impostas aos meios de transporte, sendo gradativamente



32

Essa segregacdo ocorreu como resultado do processo historico de escravidao, guerra
civil, abolicéo e ndo assimilagdo da populacéo negra naquela sociedade. Para Oliven (2007), a
rigidez presente na classificacdo racial e discriminacdo entre os individuos promoveu um
acirramento das relagdes raciais naquele pais, polarizando a sociedade americana entre

pessoas a favor da segregacdo racial e pessoas contrérias a este tipo de politica.

As relagdes raciais nos Estados Unidos, a partir do periodo pos-aboligdo, foram
marcadas por manifestacGes de violéncia e segregacdo institucional, especialmente
nos estados do sul do pais, pelo menos até o final da primeira metade do século XX
— ou até mais, considerando que o reverendo Martin Luther King Jr. foi assassinado
em 1967 (BUCHANAN, 2005 apud XAVIER. et.al, 2009, p.117)

A década de 1960 foi um momento crucial para mudancas de paradigmas na historia,
segundo Hobsbawm (2008) “o centro de gravidade do consenso mudou para a esquerda”
(HOBSBAWM, 2008, p. 278.). A bipolarizacdo mundial e corrida armamentista se
intensificaram, os EUA perderam no Vietnd, os movimentos estudantis tomaram as ruas
buscando encontrar respostas aos seus anseios — manifestagdes de 1968, o movimento pan-
africanista e de negritude ganham forca e destaque apoiando o processo de construcdo da

identidade dos afro-americanos e na descolonizaco dos paises africanos *.

ampliadas para escolas, moradias, restaurantes, banheiros e bebedouros, etc. Em um documentério sobre a
histéria do racismo nos Estados Unidos, o pesquisador Antony Appiah comenta que as leis se refletiam nas
praticas do cotidiano, como por exemplo, no fato de um negro ndo poder encarar um pessoa branca ou ter de
descer da calcada caso ndo tivesse espaco para os brancos caminharem, homens negros ndo podiam sequer olhar
para mulheres brancas, etc. Ressalta-se que estas leis foram intituladas por “Jim Crow Laws”, referéncia ao
nome de um espetaculo teatral do inicio do século XX que ridicularizava 0s negros os caracterizando como
primitivos e indolentes e também refrdo de uma cangdo popular sobre 0s negros norte-americanos.

* Como todo processo historico, é importante ressaltar que a luta por libertacio das ex-coldnias europeias ndo se
sucedeu de uma hora para outra. A resisténcia por parte das populagdes colonizadas sempre aconteceu, contudo,
ganhou intensificacéo e forca a partir dos primeiros anos do século XX. As duas guerras mundiais foram de
extrema importancia para o processo de descolonizagdo, a partir delas as populagdes colonizadas terdo acesso a
ideais e materiais nunca vistos até 0 momento - armamentos, técnicas e disciplina militar. Bem como, observarao
a vida cotidiana da metrépole que, segundo Ribeiro, “possibilita uma educagéo politica de grupos constituidos
por nativos ndo beneficiados das migalhas da exploragdo colonial que exigirdo a compensacdo de seus
sacrificios, sua miséria e explora¢do” (RIBEIRO, 2003, p. 59). O inicio da Guerra Fria intensifica este processo,
ambas as poténcias serdo a favor da descolonizagdo, pois possuem o interesse de conquistar novas areas de
influéncia. As primeiras independéncias ocorrem no Oriente Médio e Asia — década de 1940/1950. No ano de
1955 realizou-se a Conferéncia de Bandung na Indonésia onde se reuniram os representantes de varios paises
afro-asiaticos independentes ou que queriam independéncia. A conferéncia definiu uma terceira via ho mundo
bipolarizado, os paises que participaram dela se definiram como “ndo alinhados”, isto €, ndo ligados aos dois
blocos de poder que lutavam pela hegemonia mundial, buscando uma neutralidade nas questbes de ambito
internacional. No final da conferéncia, uma carta com 10 principios fundamentais foi escrita para que esses
paises do “Terceiro Mundo” - termo criado pela prépria conferéncia para definir as nacdes da Asia, Africa e
América Latina — seguissem e respeitassem. A declaragdo ndo foi vista com bons olhos pelas superpoténcias, de
forma que os Estados Unidos irdo declarar que o neutralismo é algo imoral. A Conferéncia foi de extrema
importancia, fazendo com que o movimento africano de descolonizagdo inicie. A partir da década de 1960 a
maioria dos paises africanos conquista suas independéncias. No entanto, esses paises sdo colocados diante uma
nova forma de dominacédo por parte das antigas metropoles colonizadoras: apesar de sua independéncia politica a
economia desses paises permanecia nas mdos das nagOes europeus. Dessa forma, inicia o chamado
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O movimento negro norte-americano se organizou e comecgou a lutar em busca dos
direitos civis, Rosa Parks *, Martin Luther King e Malcom X tornam-se lideres de um
movimento de resisténcia. Martin Luther King Jr. tinha formacdo em teologia e era pastor de
uma igreja batista em Montgomery, liderou as campanhas de boicote ao dnibus no caso Rosa
Parks, iniciando sua defesa em relacdo aos direitos civis dos negros. No ano de 1957, o pastor
fundou a “Conferéncia da Lideranga Cristd do Sul”, com o objetivo de dar suporte a
populacdo negra no combate a segregacdo racial a partir da resisténcia pacifica. Utilizava-se
da perspectiva teorica de pacifismo proposta por Gandhi, acreditando no convivio pacifico
entre brancos negros. No ano de 1963, liderou 200.000 mil pessoas na marcha pelo fim da
segregacao racial em Washington, onde proferiu o famoso discurso “Eu tenho um sonho”,
posteriormente ganhou Nobel da Paz em consequéncia de sua luta. Luther King foi
assassinado por um homem branco no ano de 1968.

Malcolm X teve trajetdria distinta. Seu pai, Earl Little, era um pastor batista que apoiou
0 nacionalismo negro de Marvin Grave. Earl fora assassinado de maneira brutal por um grupo
de homens que defendiam a supremacia branca. A mde de Malcolm, Louise Little, tentou
assumir o sustento da familia, todavia em funcdo da grande pressdo exercida sobre ela —
empregada domeéstica, filha de um branco que estuprou uma negra - teve um colapso nervoso
e seus filhos foram entregues para adocdo. A juventude de Malcolm foi conturbada, o jovem
enfrentou diversas formas de preconceito e acabou por se tornar traficante e assaltante, de
modo que acabou preso.

Na prisdo, Malcolm aderiu a religido islamica gracas a influéncia de seu irmdo mais
novo. Iniciou assim sua trajetoria de defesa do isla, socialismo e violéncia como forma de
defesa para o movimento negro. Diferentemente de King, Malcolm X ndo acreditava em
resisténcia pacifica. Fundou a Organizacdo da Unidade Afro-Americana, e no ano de 1965 foi
alvejado com 16 tiros na frente da sede da organizacao que criara.

Um ano antes da morte de Malcolm X, em 1964 o governo americano decretou o Civil
Right Act — Lei dos Direitos Civis, com o objetivo de banir todo o tipo de discriminacgao por

neocolonialismo — mescla producdo de subsisténcia, com dominacdo econémica estrangeira por meio da
exploragdo capitalista - que permitiu que regimes como o Apartheid se perpetuassem até a década de 1990 na
Africa do Sul.

* Rosa Parks, uma jovem negra da cidade de Montgomery no estado Alabama, virou simbolo da resisténcia
contra as leis de segregacdo. No ano de 1955 a jovem se negou a ceder um lugar no 6nibus para um passageiro
branco, ato que resultou em sua detengdo. O caso gerou alvorogo e repercutiu em todas as esferas, de modo que
criou procedente para campanhas de boicote da populagéo negra aos transportes publicos. Em relatos biogréaficos
Rosa afirma que sua atitude fora arquitetada e pensada pelos grupos politicos da cidade que lutavam contra o
racismo, desmentido a concepgdo de que ela se negou a ceder o espago porque “estava cansada apoés um longo
dia de trabalho”, e afirmando que sua posigéo foi politico-ideoldgica.
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raca, cor, credo ou origem. No ano seguinte, o voto é garantido para as pessoas negras. A
partir desse momento considera-se que negros e brancos gozavam dos mesmos direitos legais,
permitindo a convivéncia de todos os individuos em qualquer espaco publico. Todavia, a
discriminacdo racial permaneceu latente no cotidiano dos norte-americanos. Tentando
diminuir o impacto de décadas de segregacdo racial, ainda no ano de 1965, o governo
determinou a criagdo de politicas que visassem o arrefecimento das desigualdades e

discriminagdes no pais:

Em 24 de setembro de 1965, 0 mesmo Presidente Johnson edita o Decreto Executivo
11.246, que impde medidas a todos os empregadores do pais no sentindo de
desenvolver acbes afirmativas (take affirmative action) para que as minorias
pudessem ter oportunidades no mercado de trabalho. Foi a primeira vez que o termo
affirmative action foi utilizado naquele pais, como instrumento de integracdo do
negro na sociedade, especificamente no mercado de trabalho. Depois disso, a
expressdo foi generalizada para abranger qualquer medida que objetivasse a
intregacdo entre grupos discriminados (XAVIER. et al., 2009. p.124)

Jodo Feres Junior (2006) aponta que as AA’s ndo sdo inovacges, pois sdo parte constituinte de
um modelo Welfare State de estado. As medidas de “discriminagdo positiva” sdo necessarias
para resolver problemas de um determinado setor da sociedade.

A justificativa para as Ac¢bes Afirmativas nos EUA embasavam-se no argumento de
justica distributiva. Oliven (2007) elucida que esse modelo de politica contribuiu de maneira
efetiva para a diversidade no ensino superior daquele pais, exigindo mais do corpo docente e
questionando arquiteturas e curriculos académicos. A autora aponta que houve calorosos
debates a favor e contra esse tipo de politica, e apesar dos resultados contraditérios®, as
mesmas colaboraram de maneira significativa para aumentar a diversidade no sistema
universitario norte-americano.

Posteriormente aos EUA, outros paises adotaram medidas de A¢do Afirmativa em

seus territorios. A Maldsia iniciou um sistema de AA’s no ano de 1971. Seu objetivo era

® Atualmente hé diversas discussdes sobre a manutencao das Politicas de Acdo Afirmativa nos EUA. No més de
margo de 2014, os estudantes negros da Universidade de Harvard criaram uma campanha na internet intitulada “I
Too, Am Harvard”. Segundo reportagem do site da Aljazeera, os estudantes negros estavam cansados das
acusacOes de ndo pertencerem a aquele espago, situacdes constrangedoras de questionamento sobre sua raca e
discriminagéo. “The campaign has spread to other schools and is renewing discussions about race and campus
diversity.” (Aljazeera, 2014). O video com o relato dos estudantes estd disponivel no link:
https://www.youtube.com/watch?v=uUAMTSPGZRIil, faz-se interessante assisti-lo porque nota-se que muitas
discussdes referentes as ac¢Oes afirmativas no Brasil sdo parecidas com a experiéncia dos estudantes norte-—
americanos. Como quando, por exemplo, uma estudante alega ser constrangedor ser cobrada a falar por todo o
coletivo de negros em relagdo a temas como escraviddo, etc. Em contrapartida, no més de abril de 2014, a
Suprema Corte norte—americana referendou o posicionamento da populagdo do estado de Michigan que, em
votagdo, se mostrou contraria a utilizacdo de critérios raciais para admissdo de alunos nas universidades do
estado.
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garantir direitos a populacdo nativa e autdctone chamada de bumiputra — em sanscrito,
filhos da terra — , que durante anos fora desvalorizada e perdeu grandes territorios por conta
da imigracdo em massa de indianos e chineses para o pais. As medidas governamentais
previam desde a delimitacdo de terras, determinacdo e descontos na compra de imdveis em
certas regides até as cotas no acesso a educacédo publica.

A Irlanda do Norte adotou um programa de acGes afirmativas no ano de 1989, com o
intuito de uniformizar o acesso ao mercado de trabalho para catélicos, diminuindo a taxa
de desemprego dos membros pertencentes a esta religido. Assim, o governo buscou
incentivar os empregadores a diversificar seu quadro de funcionarios a partir de critérios
religiosos.

Ja na Africa do Sul, as medidas de Acdo Afirmativa comecaram a ser aplicadas a
partir a década de 1990. O objetivo das mesmas era tentar remediar os efeitos do regime
de apartheid (1948-1994), no entanto, as politicas também abrangiam mulheres e pessoas

com deficiéncia:

Na Africa do Sul sio praticados financiamentos e metas de inclusio em beneficio de
negros, mulheres e deficientes fisicos. Nas universidades publicas e no servigo
publico trabalha-se com metas de inclusdo cujo descumprimento pode resultar em
sangdes do governo; nas instituicGes privadas, 0os empregadores sdo autorizados pela
legislacdo a desenvolver seus proprios programas de agdo afirmativa. Ndo ha metas
ou cotas obrigatérias no setor privado, mas através do programa Black Economic
Empowerment o governo proporciona investimentos, crédito, orientacdo e apoio a
pequenas, médias e micro empresas a fim de incrementar a participagdo dos negros
na economia. (GEMMA, 2011)

A diversidade do desenho politico destas medidas, em todos os paises citados, demonstra a
grande possibilidade de abrangéncia deste tipo acdo publica na contemporaneidade - servindo
como exemplo para a adocdo de novas medidas em relacdo a grupos historicamente
discriminados. Assim, corrobora-se a ideia de Oliven (2007) de que esse tipo de politica tem
um carater internacional que transcende as fronteiras nacionais, ndo podendo considera-las

politicas ultrapassadas.

2.2 DESENHO DAS ACOES AFIRMATIVA NO BRASIL

Como mencionado anteriormente, as discussoes referentes as politicas de AA’s no
Brasil sempre iniciam com um comparativo a implantacdo das mesmas nos EUA. Todavia,
segundo Oliven (2002) o Brasil tem uma histéria distinta como nagdo - foi Colbnia

Portuguesa, Império e, posteriormente, Republica. Apesar de ser um Pais com grande parte da
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populacéo de negros, pardos e indigenas as politicas de A¢do Afirmativa para ingresso desses
individuos na universidade sé ganham forca com o advento do século XXI.

Ressalta-se que apesar das constantes comparacdes, as politicas de AA adotadas no
contexto brasileiro sdo distintas das implementadas nos EUA. Por exemplo, no contexto
norte-americano néo se aplica o conceito de cotas® — isto é, determinar certo niimero de vagas
para um grupo especifico pois na concepgdo dos legisladores as mesmas ferem o principio de
igualdade presente na constituicdo do pais. Assim, as politicas para acesso ao ensino superior
baseiam-se na perspectiva de multiculturalismo e consideracdo da diversidade.

Segundo Feres Juanior (2012), oferece-se aos estudantes norte-americanos um
mecanismo de “preferential boosts”, isto €, caso o estudante seja membro de determinada
etnia minoritaria, este critério serd considerado no seu processo de avaliacdo. Contudo,
isto ndo significa um boénus e ndo se sobrepde as exigéncias de mérito académico,
necessidade de notas altas e qualificacdo dos estudantes. Dessa forma, faz-se necessario
compreender em que contexto historico as politicas de agdo afirmativa foram adotadas no
Brasil, bem como a maneira pela qual o debate foi conduzido até a producdo do texto da
lei n°12.711/2013, que determina a implementacdo de politicas de cotas em todas as
instituicdes de ensino superior federais.

A 111 Conferéncia Mundial contra o Racismo, Xenofobia e as Intolerancias Correlatas,
também conhecida como Conferéncia de Durban (2001) na Africa do Sul, foi um marco para
constituicdo das Acdes Afirmativas no Brasil. Segundo Sales Santos (2007) o governo de
Fernando Henrique Cardoso foi o primeiro a expor de maneira publica a discussdo sobre a
discriminacdo da populacdo negra no Brasil, porém, a discussdo promovida em 1995
adormeceu até meados dos anos 2000. Para o pesquisador, apenas quando ha a exigéncia
internacional da ONU e da resolucdo 2000/14, a qual exigia aos paises que iriam participar da
Conferéncia de Durban um posicionamento reflexivo e de acdo na luta contra o racismo, € que
0 tema retorna a agenda politica. Antes de conferéncia na Africa do Sul, um comité nacional
fora organizado para criar seminérios e conferéncias publicas, e estas contaram com a
presenca da sociedade civil nas discussdes e na elaboracdo do documento brasileiro que seria

levado para a conferéncia.

® A aplicacéo de cotas fora considerada inconstitucional nos Estados Unidos a partir do de 1976, caso Bakke X
Universidade da Califérnia. A partir desse momento, as cotas foram vistas como injustas e contrérias a uma
sociedade que, em sua constitui¢do, garantia a “igualdade entre todos seus individuos”. Todavia, a raga poderia
permanecer como um dos critérios utilizados pelos avaliadores na selecdo dos estudantes, permitindo assim a
concepcdo de promogao a diversidade nas Universidades.
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Apbs a conferéncia, o Brasil tornou-se signatario do acordo que recomendava a adogao
de medidas de diminuicdo das desigualdades nas areas da educacdo, salde e trabalho. Faz-se
importante ressaltar que algumas prefeituras brasileiras ja adotavam programas de reservas de
vagas em concursos publicos como, por exemplo, a prefeitura da cidade de Sao Paulo.
Existiam também leis que visavam incluir pessoas com necessidades especiais no mercado de
trabalho, etc.

De acordo com Heringer (2005), até aquele momento as a¢bes do governo ndo eram
medidas Unicas, estavam mais para programas que brotavam de maneira autbnoma por todo
territério nacional. Santos Sales (2007) afirma que o resultado das discussbes pré e pos-
Durban foi positivo, pois alem de trazer o tema de discriminagdo racial para a agenda estatal,
originou-se uma discussao social sobre o tema. A partir da conferéncia de Durban os meios de
comunicacdo de massa comecaram a expressar discussdes e posicionamentos sobre as
politicas de Acdo Afirmativa e, em especial, as cotas raciais.

No ano de 2002 o governo federal lancou o 2° Programa Nacional de Direitos
Humanos, ao qual se vinculavam o Programa Nacional de Agdes Afirmativas e o Programa
Diversidade na Universidade. Ambos foram constituidos para fortalecer as politicas de acesso
ao nivel superior para pessoas pertencentes a grupos sociais desfavorecidos —
afrodescendentes, mulheres e portadores de deficiéncia.

Segundo Paiva (2013), ainda no ano de 2002, algumas universidades estaduais do
Parana comecaram a implementar politicas de acréscimo de vagas para atender
especificamente as populacfes indigenas — a autora afirma que posteriormente este modelo
sera referéncia para as politicas de acesso das populacdes indigenas em outras instituicdes.

No ano de 2003, duas universidades estaduais do Rio de Janeiro (Universidade Estadual
do Rio de Janeiro — Uerj e Universidade Estadual do Norte Fluminense — Uenf) e uma do
Mato Grosso do Sul (Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul — Uems)
implementaram por decisdo do executivo um percentual de cotas para negros e pessoas com
deficiéncia. Para Paiva (2014) estes casos foram emblematicos e serviram como catalizadores
para o processo de cria¢do de cotas em outras instituicdes.

A primeira universidade federal a adotar politicas de cotas foi a Universidade de
Brasilia — UnB, que inovou ao implementar, em 2004, cotas apenas para a populagdo negra
sem exigéncia de comprovacdo de renda e/ou ensino prévio em escola publica. Machado
(2013) explica que a decisdo pela adesdo das cotas raciais ocorreu apds um caso, no ano de
1999, de discriminacdo de um estudante de doutorado no curso de PoOs-Graduagdo em

Antropologia. O caso Ari, como ficou conhecido, serviu como base para a criagdo de um
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Plano para Integragdo Social, Etnica e Racial na instituicdo, e apos ser colocado no Plano de
Metas, serviu como propulsor para as discussdes sobre as AAs na UnB.

Com a ascensdo do governo de Luis Inacio Lula da Silva, no ano de 2003, ver-se-4 a
intensificacdo das politicas de Acdo Afirmativa no Pais. Cria-se a Secretaria Especial de
Promocdo a lgualdade Racial — Seppir (que sera transformada em ministério em 2008). O
governo Lula foi de grande impacto nas politicas voltadas para a educacdo superior brasileira.
A implantagdo do Programa Universidade para Todos - ProUni no ano de 2005 tornou-se
balizadora para a ampliacdo do nimero de vagas nos cursos de nivel superior, aumentando a
oportunidade de acesso as populagbes historicamente desfavorecidas em cursos de
universidades privadas.

Com o avanco das discussGes em nivel nacional, a UFRGS iniciou em nivel local os
debates com movimentos sociais, professores, estudantes e técnicos administrativos sobre a
possibilidade da implantacdo dessa modalidade de politica na instituicdo. No ano de 2006,
uma comisséo especial foi criada com o objetivo de formular o texto da politica na instituigao.
"O ano de 2007 foi um marco na luta contra a histérica exclusdo de estudantes negros,
indigenas e oriundos de escolas publicas: a proposta do ingresso por reserva de vagas foi
aprovada pelo Conselho Universitario para vigorar a partir de 2008." (UFRGS, 2013). A partir
da decisdo 134/2007, 30% das vagas de todos 0s cursos deveriam ser ocupadas por estudantes
oriundos do ensino publico basico e/ou autodeclarados negros. No mesmo ano, 0 governo
federal implanta o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das
Universidades Federais — Reuni, com o objetivo de ampliar o acesso e permanéncia dos
estudantes na educagdo superior. H4& um aumento no nimero de vagas nos cursos ja
existentes, criacdo de cursos noturnos, promocao a inovacdo pedagdgica e combate a evasao
dos estudantes.

Ressalta-se que o0 ano de 2012 representou um marco para as Politicas de Acao
Afirmativa no Pais. Apesar das tensGes e distensfes em torno da efetividade das medidas de
“discriminagdo positiva” e apds intensos debates politicos, o Supremo Tribunal Federal - STF
aprovou a constitucionalidade das Cotas Raciais. Destaca-se o debate publico’ ocorrido no
STF, no qual diversos atores (a favor, e contra) envolvidos na implementagdo dessas politicas
tiveram a oportunidade de compartilhar suas experiéncias e visdes sobre o desenvolvimento
das Acdes Afirmativas no Pais.

O debate publico se deu em um nivel muito mais amplo do que a mera discussdo da

legislacdo sobre as Politicas de A¢do Afirmativa no Brasil. Sueli Carneiro (2012) afirma que

7 0 debate encontra-se disponivel em versdo textual e em versdo gravada no site do Supremo Tribunal Federal e no Youtube.
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tais discussdes aconteceram em um nivel de posicionamento ideoldgico, o que se debatia era o
modelo de estado nagdo que se deseja. De um lado, um welfare state que busca promover
equidade entre os atores sociais, de outro, um estado neoliberal que tem por objetivo a
eficiéncia mercadoldgica — na qual impera os ideais da igualdade desde o nascimento e
disputa de espacos a partir da meritocracia®.

Parri Passu as discussdes do STF aprovou-se o Projeto de Lei da Cémara (PLC)
180/2008 com o estabelecimento da lei n°12.711 (29 de agosto de 2012) que dispde a
ampliacdo do numero de vagas para estudantes cotistas nos estabelecimentos de ensino
superior do Pais. O objetivo da lei € garantir aos estudantes da educacdo basica (que tenham
cursado o ensino médio em escola publica) 50% das vagas disponiveis em cursos de
graduacdo das universidades federais. A reserva de vagas acontecera em funcgdo de critérios
pré-estabelecidos, como renda e raca. A implantacdo da politica deve se concretizar entre 0s
anos de 2013 a 2016, cabendo ressaltar que, como todas as Politicas de A¢do Afirmativa, esta
seré avaliada e rediscutida em um prazo de 10 anos (2022).

Em nivel local, no ano de 2012, a UFRGS avaliou seu programa de Politicas de Acdes
Afirmativas implementado em 2008 — decidindo pela manutencdo do mesmo. Todavia,
mudaram-se alguns critérios para a selecdo dos estudantes, como por exemplo, 0 aumento do
namero de correcdo das redacGes dos estudantes cotistas — tais mudancas serdo melhor
explicadas no capitulo referente ao vestibular da UFRGS. Outra mudanca efetiva foi a adeséo
da universidade ao Sistema de Selecdo Unificada — Sisu. A partir do ano de 2015, a UFRGS
oferecera 30% das vagas de seus cursos de graduacdo para estudantes que ingressarem por
este sistema que utiliza como critério de selecdo a nota obtida no Exame Nacional do Ensino

Médio — Enem.

® Baseada na concepgdo de Fisher (2010) entende-se que conceito de meritocracia foi criado nas sociedades
industriais para definir o “poder da inteligéncia”. Esse poder poderia ser adquirido a partir do ensino nas escolas
e substituiria os privilégios de nascimento ou riqueza. Dessa maneira, as posi¢des sociais seriam conquistadas a
partir das capacidades individuais das pessoas e nao por indicacdo ou privilégios. O conceito de meritocracia se
enquadra nos principios da declaragéo francesa dos direitos dos homens e cidaddos, no item que diz respeito a
igualdade de possibilidades e oportunidades. A declaracéo afirma que todos os individuos podem ser admitidos a
qualquer cargo publico por meio de suas capacidades, inteligéncia e aptiddes. Todavia, Fisher afirma que tal
concepcao encontra restricBes no plano pratico contemporaneo: “Este principio, incontestavel no plano formal, é,
na realidade social, de dificil aplicacdo, tanto que a igualdade de oportunidades é para alguns sociélogos
(Bourdieu e Passeron) uma mera ideologia, apta a justificar a permanéncia das desigualdades, tornando---as
aceitaveis a todos. De fato, de acordo com esses autores, 0 sistema educacional, ao qual cabe sancionar as
aptidées de cada um, funcionaria, na realidade, como mecanismo de estratificacdo existente por causa dos
inevitaveis fatores sociais que condicionam o éxito escolar. Por outras palavras, a selecéo escolar meritocratica
seria impossivel de ser realizada e a funcdo do sistema de ensino seria exatamente a de fazer com que parecam
naturais as diferencas de capacidade, quando, na realidade, essas diferencas decorrem da diferenciagéo social
preexistente.” (FISCHER, 2010, p.747). (Grifo nosso)
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2.3 MIDIA E POLITICAS DE ACAO AFIRMATIVA - O REDUCIONISMO AS COTAS
RACIAIS

Como ja mencionado, o Estado brasileiro passou por profundas transformagdes com o
advento do século XXI. A ascensao de governos populares — em todas as esferas politicas, aos
quais visam novas perspectivas politicas de governanca’ gerou impactos e discussdes
acaloradas sobre as medidas necessérias para resolver problemas contemporéneos de
desigualdade no Pais. As politicas que dizem respeito a igualdade de direitos, justica
distributiva e reparacdo historica estdo em voga nos circulos sociais e académicos, como nos
veiculos de comunicacdo de massa.

A constitucionalidade das politicas de cotas raciais e implementacéo da lei n° 12.711
/2012 demonstram avanco nas politicas distributivas no Brasil. Confirma-se que os debates
envolvendo Politicas de Acdo Afirmativa acabaram por fortalecer e enriquecer a compreensao
da populacdo sobre a importancia desse tipo de acdo estatal. Diversas pesquisas e estudos
apontam uma aceitacdo da sociedade civil em relacdo as politicas de cotas. Segundo dados
recentes (2013) publicados pelo jornalista Jodo Roberto Toledo no periédico “O Estado de
Sao Paulo”, 62% da populacéo brasileira apoia as politicas de cotas para 0 ingresso no ensino
superior. No entanto, ha certas especificidades que devem ser consideradas como, por
exemplo, a regido em que a pesquisa é realizada, a classe social, raca e escolaridade dos

entrevistados:

[....] constatacdo importante da pesquisa é que hd um apoio significativamente maior
as cotas que levam em conta a renda (77%) e/ou a origem escolar (77%) dos
pretendentes as vagas que as cotas baseadas sé na cor autodeclarada do aluno (64%).
Em contraposicdo aos 62% que apoiam todos os tipos de cotas, 16% dos brasileiros
sdo contra qualquer uma delas, segundo o lbope. Os restantes ndo souberam
responder (5%) ou sdo a favor de um ou dois tipos de cotas, mas contra o terceiro:
12%, por exemplo, defendem cotas para alunos pobres e para alunos da rede publica,
mas sdo contrarios as cotas para alunos negros. A oposicao as cotas para pobres,
negros e alunos da rede publica tende a ser maior entre brancos, entre brasileiros
das classes de consumo A e B, entre pessoas que cursaram faculdade e entre os

% Segundo Oliven e Baranzeli (2013): “Compreende-se governanga como uma palavra de mdltiplos conceitos.
De acordo com o campo de estudo em que for analisado, o conceito governanga, pode adquirir caracteristicas de
“manutengdo para um estado eficiente” ou ruptura e silenciamento de grupos e atores sociais em prol de uma
administracdo eficaz. Cabe ressaltar que a governanca é um conceito intimamente ligado ao paradoxo do modelo
neoliberal de estado. Segundo Teodoro, ela se apresenta como “um suposto modo de regulagdo pds-estatal, capaz
de ultrapassar a crise de regulacdo das sociedades modernas, dilaceradas entre o Estado e o mercado”
(TEODORO, 2011. p.67). Para esta analise buscou-se compreender governanga como a: “totalidade das diversas
maneiras pelas quais os individuos e as instituigdes, publicas e privadas, administram seus problemas comuns”
(GONGCALVES, p.06). Segundo Gongalves, o conceito de governanca é mais amplo que o de governabilidade. O
primeiro busca inserir a sociedade “como um todo” dentro do exercicio de poder politico, enquanto o segundo
possui “uma dimens3o essencialmente estatal, vinculada ao sistema politico-institucional” (GONCALVES,
p.03)”.
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moradores das capitais e das Regides Norte e Centro-Oeste. [grifo nosso]
(TOLEDO, 2013).

Considera-se que 62% seja um numero expressivo de pessoas a favor das politicas de cotas.
Porém, Jodo Toledo afirma que had uma parcela da populagdo que se posiciona a favor das
cotas sociais e contra as raciais.

Esses dados demonstram que as cotas raciais ainda sdo consideradas controversas para a
realidade brasileira. Suas justificativas ndo parecem claras nesta sociedade globalizada, que
por muitas vezes busca uma identidade unificada a partir da tradicdo (HALL, 2012). Nega-se
a centralidade do branco na construcdo da identidade nacional, reforcando sua posigdo de
dominacdo. A discriminacdo racial ¢ omitida, de modo a utilizar como argumento a matriz
discursiva de miscigenacdo da populacdo — como veremos no capitulo sobre raca no Brasil, tal
discurso foi construido para manter os privilégios da elite branca no pds-abolicdo. Segundo
Bento (2002) as politicas de cotas raciais sdo vistas como medidas protecionistas do Estado,
ndo sendo interpretadas como um direito historico da populacdo negra, mas sim um favor
concedido a mesma.

Juntamente ao mito da mesticagem, unem-se 0s ideais hibridos de pensamento: ha um
entendimento de que os critérios de renda para 0 ingresso no curso de nivel superior seriam
mais justos, pois 0s mesmos acabariam por abranger os estudantes de ensino publico e as
populagdes das mais diversas origens étnicas'®. Nega-se que a raca™ poderia garantir certos
beneficios sociais para os individuos brancos. Assim, reconfigura-se a perspectiva de
democracia racial, pois muitas pessoas defendem a ideia de que o0 negro é excluido apenas do
sistema econdmico, ndo sendo discriminado por sua cor pele. Torna-se a questdo econémica
algo simples e inato, ndo avaliando o processo histérico de escraviddo e ndo assimilacdo da
populacdo negra pelo sistema capitalista pds-abolicdo — sistema que utilizard um discurso
liberal ndo democratico para construcdo do estado nacao brasileiro (ADORNO, 1988).

19 Dentre os argumentos contrarios as politicas de Agdo Afirmativa podemos destacar as opinides dos estudantes
analisados pelos pesquisadores Beraldo e Magrone (2012): “O ingresso na universidade pelo sistema de cotas
subverte o mérito académico”; “As cotas apenas desviam da questdo mais importante, que € a péssima qualidade
do ensino basico publico. E as cotas sdo indteis porque o problema ndo é o acesso, mas a permanéncia do aluno
dentro da Universidade”; “As cotas irdo baixar a qualidade do ensino académico das nossas universidades.
Consequentemente os profissionais ex-cotistas serdo discriminados”; “As cotas ndo podem ser raciais, devido ao
alto grau de miscigenacdo do pais. E o critério da auto declaragcdo pode ser utilizado para fraudes [....].”; “A
Sociedade Brasileira € contra as cotas” (BERALDO; MAGRONE, 2012).

1 Ao abordar o conceito de raca estamos nos posicionando a partir de sentindo sociolégico do termo.
Obviamente, biologicamente ndo existem raca humanas. Porém, como afirma Guimardes (2008) raca é uma
construcdo discursiva que trata de identidades sociais que falam de origens, esséncias, tracos fisicos e morais dos
individuos. Este conceito serd melhor abordado no capitulo de referenciais teéricos.
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Levando em consideracdo o mundo globalizado e a grande divulgacéo de informacoes e
opiniBes que circulam em todas as midias sociais, faz-se necessario compreender que muitos
desses discursos pré ou contra cotas acabam por refletir o posicionamento de certas parcelas
da populacdo ante as politicas estatais. Contudo, esses posicionamentos ndo surgem do vacuo,
a midia tem grande importancia nesse debate, pois serve como agente de informacao politica
— fornecendo aos cidaddos uma analise sobre temas aos quais 0s mesmos desconhecem. Ao
analisar o discurso da revista Veja sobre as politicas de AA com cunho étnico-racial, 0s

autores Feres Junior e Tostes (2012) afirmam:

De acordo com Robert Entman (2004), quanto menor é a familiaridade do publico
com um assunto apresentado pela midia, mais suscetivel ele serd a aquisicdo da
definicdo, interpretacdo causal, valoracdo moral e recomendagdo de solucdo
propostas pelos meios de comunicacdo. Essa é a hipdtese do enquadramento
(framing) e ela vai ao encontro de um dos axiomas mais basicos da analise critica do
discurso, isto ¢, a ideia de que a realidade, a0 mesmo tempo em que molda e
constitui o discurso, € ela prépria construida discursivamente. N&o se trata aqui de
postular um construtivismo social radical, uma vez que outros elementos concorrem
para a constitui¢do da realidade, mas de salientar o importante papel desempenhado
pelas enunciagbes humanas. Nesse sentido, como os discursos da midia s&o
disseminados para grandes audiéncias, o poder de construcdo da realidade pelos
meios de comunicacdo é um dos mais amplificados. (JUNIOR; TOSTES, 2012,
p.70).

Dessa maneira, pode-se afirmar que o posicionamento dos meios de comunicacdo de massa
acaba por incidir na critica realizada pelos atores sociais. Contudo, o analista deve tomar
cuidado para nédo ser ingénuo, devendo constantemente relativizar o impacto da recepcao das
informacdes.

Faz-se importante frisar que a ideologia perpassada pela midia ndo é algo determinado
pelas classes dominantes. Feres Junior (2012) cita Stuart Hall para explicar que quando o
analista codifica a mensagem da midia ndo significa que o mesmo consiga abarcar o que 0
receptor compreendeu da mesma. Desse modo, Junior explica que, para Hall, existem trés
formas de um receptor se posicionar ante uma mensagem: 1) Posicdo hegemdnico-dominante,
na qual o receptor assume o discurso apresentado na integra, ndo fazendo uma critica
reflexiva em torno do mesmo; 2) Posicéo negociada, na qual o receptor adere parcialmente a
mensagem apresentada, todavia esta ndo é legitimada pela situacdo concreta da pratica; 3)
Posicédo oposicional, em que o receptor compreende a mensagem apresentada contestando a
mesma.

Nos proximos paragrafos buscar-se-4 compreender de que forma certos meios de midia
retratam as politicas de cotas raciais nas universidades brasileiras, ndo com o objetivo de

analisar como 0s receptores se posicionam perante as mensagens, mas sim de compreender
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quais discussdes sobre o assunto estdo circulando nos meios de comunicacdo de massa — e
quais posicionamentos contrarios as politicas de acdo afirmativa sdo apresentados.

Nos Ultimos anos, o pesquisador Feres Junior tem se dedicado a compreender como
jornais e revistas de grande circulacdo retratam as politicas de cotas raciais. Em sua anélise
sobre as reportagens referentes a tematica de agdes afirmativas publicadas pelo jornal “O

Globo” o autor afirma:

Nota-se que, o enquadramento da problematica das acGes afirmativas que O Globo e
outros veiculos de comunicacdo contribuem para construir esta intimamente ligado
as avaliagGes particulares de alguns atores sobre a problematica. Noutros termos, a
apreciacdo moral que é feita das acdes afirmativas depende da forma como as
politicas sdo vistas por tais atores. Ademais, posto que 0 acesso a essa realidade é
mediado pelos meios de comunicacdo de massa, as opinifes do publico leitor em
relacdo a politica dependem das informagdes veiculadas na midia. (FERES
JUNIOR, et al., 2012, p.64).

Para o autor, a cobertura midiatica sobre o tema revela diversos equivocos em relagdo ao corte
de noticiabilidade sobre agdes afirmativas no Pais. Por exemplo, o jornal “O Globo” opta por
casos especificos, em geral os mais polémicos *2, reduzindo a concepcéo de aces afirmativas
a ideia de cotas raciais — vistas como a unica modalidade de acdo afirmativa existente no
Pais. Demonstra-se assim um total desconhecimento de como operam tais politicas publicas
no Brasil, criando uma verdadeira confusdo em relacdo a amplitude do desenho das politicas
nas universidades.

Cabe ressaltar que, por mais que haja uma tendéncia a polemizacdo do tema, alguns
veiculos de midia demonstram opinifes divergentes, buscando compreender e analisar as
politicas de cotas sociais e raciais como medidas sérias, que visam a melhoria da qualidade de
vida dos cidaddos brasileiros por meio de uma equidade social — caso da reportagem
publicada pela revista ISTOE intitulado “Por que as cotas raciais deram certo no Brasil” B

No entanto, faz-se notavel a grande quantidade de publicacdes que demonstram o
quanto essas politicas podem ser maléficas, pois estimulam o 6dio entre racas, queda nos
padrdes de qualidade das universidades brasileiras, etc. Gera-se, assim, um verdadeiro quid

pro quo em relacdo as interpretacfes das politicas de acdo afirmativa — em especial as cotas

12 Como por exemplo, o polémico caso dos gémeos idénticos e a comisséo que avaliava fotos dos estudantes na
Universidade de Brasilia- UnB . A midia noticiou em larga escala o fato de um dos estudantes ter sido aceito
pelas cotas raciais e o outro ndo.
13 Texto disponivel em:
<http://www.istoe.com.br/reportagens/288556_POR+QUE+AS+COTAS+RACIAIStDERAM+CERTO+NO+B
RASIL>. Acesso em 28 de maio de 2013.



http://www.istoe.com.br/reportagens/288556_POR+QUE+AS+COTAS+RACIAIS+DERAM+CERTO+NO+BRASIL
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sociais e raciais no Pais, por muitas vezes impactando diretamente nos posicionamentos a
favor e contra essas medidas.

Exemplo de periodico com a argumentacdo contraria as cotas € o da revista VEJA —
periddico de maior circulacdo impressa do Pais e com ampla plataforma virtual. Feres Janior e
Daflon (2012) analisaram o posicionamento do periodico sobre as politicas de acéo afirmativa
— em especial, cotas raciais — dos anos de 2001 até 2009. Os autores demonstram que,
inicialmente, a VEJA ndo se posicionava de maneira tdo contundente contra as politicas de
cotas raciais. Por exemplo, Junior e Daflon (2012) afirmam que no ano de 2001 — mesmo ano
da Conferéncia de Durban — encontram-se seis artigos que abordam a tematica de acGes
afirmativas, e em geral 0s mesmos apresentam uma postura moderada em relagéo a esse tipo
de politica. Resultado surpreendente € a afirmacdo dos pesquisadores de que nos anos de 2002

e 2003 o namero de textos a favor das politicas de AA foi maior do que os contra.

A matéria “Onde estdo os negros?”, por exemplo, questiona a auséncia dos negros
no ensino superior e argumenta a favor da acdo afirmativa a partir de dados de
estudos do DIEESE, Fundacdo Seade, IPEA e IBGE acerca de desigualdades
salariais, ocupacionais e educacionais entre negros e brancos no Brasil. Nesse
mesmo periodo, o colunista Luiz Felipe de Alencastro parte em defesa da agdo
afirmativa em dois artigos, “Os negros e as politicas de cotas” e “As cotas ¢ a
histdria nacional”, o que ndo voltaria a acontecer nos anos subsequentes. (FERES
JUNIOR,; et al., 2013, p. 82-83).

Porém, a partir de 2003 os autores afirmam haver uma virada de posicionamento, iniciam-se
as criticas a implementacdo das cotas em universidades estaduais e comegcam a aparecer 0s
argumentos de que as cotas estigmatizam seus beneficiarios — culminando posteriormente no
posicionamento de que as mesmas ferem os principios democréticos.

A partir do ano de 2005, ndo se encontrara nenhum comentario positivo em relacédo as
politicas de cotas para negros nas universidades, iniciando-se assim uma guinada de
publicacdes referentes as politicas de cotas sociais. Para os pesquisadores a mudanca de
posicionamento da revista ocorre no mesmo momento em que académicos contrarios as
politicas de cotas raciais comecam a ganhar mais voz e destaque, corroborando com a
argumentacdo da revista e dando viés mais “cientifico” para seu discurso. A concepg¢ao
académica escolhida pela revista € a que questiona a concepcdo de raga proposta pela
sociologia e demonstra preocupacao com uma suposta “tensao racial” criada pelas medidas de
discriminacao positiva.

Outro fato que merece destaque sobre o posicionamento da VEJA e as relagOes raciais

no Brasil é sua relativizacdo sobre situacGes de racismo. Feres Junior e Daflon (2013),
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afirmam que em dois casos de professores com atitudes racistas, a revista se posicionou a
favor dos docentes que, na concepgdo da mesma, estavam sendo perseguidos pelos defensores
das politicas de cotas raciais e se tornaram vitimas do racismo criado por tais medidas. Os

pesquisadores concluem que:

Nos primeiros anos, Veja repetiu, com poucas variagdes, um repertorio de
argumentos caros a propria orientacdo ideologica da publicacdo: trata-se de apelos
aos principios da igualdade formal, do mérito e da ndo intervencdo do Estado nas
relacbes sociais que se filiam a tradicdo do liberalismo classico e a defesa de um
Estado minimo. [...] A segunda fase da cobertura de Veja é marcada pela presenca
crescente de argumentos tomados de empréstimo de académicos ligados as ciéncias
sociais [...]. E importante salientar que o grupo de argumentos contrarios a ac&o
afirmativa ligados a ideia da “racializacdo” da sociedade brasileira e do fomento do
odio racial, bem como aqueles que desvinculam raga e classe, aparecem apenas a
partir da consulta a essa categoria especifica de informantes. Além de
predominantemente negativa, a cobertura conferida a acdo afirmativa assume entao
um carater mais uniforme e cada vez menos matizado. (FERES JUNIOR; et al.,
2013, p. 86-87).

Acessando o site da revista VEJA, € possivel encontrar diversos blogs com opinifes de
seus jornalistas e colunistas, dentre os mais variados textos destaca-se 0 blog de Reinaldo
Azevedo — autointitulado um dos blogs de politica mais acessado do Pais*. Nota-se que o
posicionamento do referido jornalista se enquadra na analise de linha editorial da revista
proposta por Feres Janior e Daflon (2013). O jornalista Reinaldo Azevedo afirma com
veeméncia que é contra qualquer tipo de politica social que vise beneficio de um grupo

perante outro, e que para ele isso fere os principios democraticos:

Solapar direitos universais de uma parte dos brasileiros — e as cotas fazem isso a
medida que impedem que todos concorram segundo as mesmas regras — para
proteger outra parte € um absurdo em si. Se a histéria de cada um de seus
respectivos familiares torna os homens diferentes e se se chega a conclusdo de que
essas diferencas sdo social e politicamente determinadas, entdo que se alterem essas
condigdes. O que ndo ¢ razoavel € que o individuo “A” tenha solapado um direito
em favor do individuo “B” para fazer reparagdo historica. Ora, desde o direito
romano, a divida do pai ndo passa para o filho... Imaginem se faz sentido individuos
pagarem “dividas sociais” relacionadas a cor da pele ou a origem de classe. Isso é
uma bogalidade e uma violéncia institucional. Se querem tratar desigualmente os
desiguais, reitero, que se deem a esses desiguais beneficios suplementares. Mas esse
é s6 o aspecto que diz respeito a lei. (AZEVEDO, 2013).

O posicionamento do jornalista se estende em multiplos “posts” de seu blog, de modo a
utilizar diversos argumentos ja mencionados anteriormente. Destaca-se que segundo

Reinaldo, seus leitores cobram dele um posicionamento perante as politicas de cotas raciais —

1 Segundo cabegalho do site: “Analises Politicas de um dos blogs mais acessados do pais”.
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dessa forma, o jornalista representa uma parcela da populacdo brasileira que é contraria as
Politicas de Acdo Afirmativa.

Outro artigo encontrado na internet que chama a atencdo para esta andlise é a
perspectiva de Bernardo Lewgoy™ (professor do Departamento de Antropologia da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul). Para o académico, as politicas de cotas raciais
cometem um erro ao dividir a sociedade de maneira a estimular uma disputa racial que néo

existe:

N&o cabe aos antrop6logos cumprir o papel de peritos raciais em comités de selecdo
de candidatos a cotas por varios motivos, dentre os quais 0 mais relevante é o pifio
significado cientifico e a iniquidade ideoldgica da categoria “raga” como operadora
de divisGes sociais e de politicas publicas de promocao de justica social. Identidades
raciais, sejam chamadas de construgdes “bioldgicas”, “sociais” ou “étnicas” sempre
foram construcdes arbitrérias, criadas e manipuladas pelo poder legitimo de plantdo
(seja ele um Estado, seja ele uma elite colonial, seja ainda movimento social, ou
mesmo um comité de avaliacdo racial numa universidade) e ndo deveriam constar
sendo de um museu de ideias passadas.(LEWVOG, 2005).

Perspectiva parecida é defendida pela professora Yvonne Maggie'®, do Departamento de
Antropologia Social da Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ. Em artigo de
opinido publicado pelo jornal Folha de Sdo Paulo no ano de 2010, a professora critica o

posicionamento do governo na aprovacdo do Estatuto da Igualdade Racial:

Se o presidente Lula sancionar esse estatuto, gravard seu nome na histéria como
aquele que dividiu o povo em racas e etnias. Nao serdo mais brasileiros ou
trabalhadores lutando por direitos iguais, serdo negros e brancos, afrodescendentes e
eurodescendentes lutando entre si por direitos desiguais. E espantoso ver um
Congresso fraco diante da pressdo de grupos organizados que falam em nome do
povo sem mandato algum. [...] Deve, sim, ouvir o cora¢do da grande maioria dos
brasileiros, que repudia a separacéo oficial em "ragas" ou "etnias" e quer ficar
unida na luta contra desigualdades, injusticas e racismo. (MAGGIE, 2010) [grifo
nosso].

Em 2012, a docente publicou no mesmo jornal outro artigo de opinido no qual se opde
expressamente as politicas de acesso ao ensino superior que levam em consideracao o critério

de cor.

>0 professor possui um texto intitulado os “Dez Motivos Contra as Cotas Raciais”, o qual possui ampla
divulgacéo na internet, podendo ser encontrado no blog do DCE livre da UFRGS <
http://liberdadeufrgs.blogspot.com.br/2012/01/dez-motivos-para-ser-contra-as-cotas.html>. Acesso em: 01 de
jun. 2013. B B

1 YVONNE MAGGIE. Uma lei para dividir a nagdo. IN: ARTIGO DE OPINIAO. FOLHA DE SAQO PAULO.
Disponivel em: < http://www1.folha.uol.com.br/fsp/opiniao/fz0807201008.htm). Acesso em 15 de junho de
2013.
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No ambito local, vale destacar as reportagens publicadas pela Zero Hora'’" em relagéo
aos debates referentes as cotas raciais promovidos pelo Conselho Universitario — CONSUN
da UFRGS. A reportagem intitulada “Cursos de Elite — UFRGS reduz exigéncia para
preencher cotas raciais nos cursos mais disputados” escrita por Carlos Etchichury e Marcelo
Gonzatto (2012) discorre sobre a ampliacdo de acesso aos estudantes negros nos cursos mais
concorridos da instituicdo. Contudo, segundo os autores, essa ampliagdo acontece em prol da
diminuigdo de estudantes brancos de escolas publicas com “perfil diferenciado”, como por
exemplo, os colégios militares de Porto Alegre.

O texto destaca a necessidade do CEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFRGS de aprovar “sem alarde” a diminui¢do do score de notas dos candidatos negros na
redagdo do vestibular. Segundo os autores “[...] o efeito da mudanga ficou escancarado:
cotistas negros foram aprovados em cursos de ponta com notas que, para candidatos
universais, sO permitiriam acesso a cursos pouco concorridos. A polémica explodiu na
internet.” (ETCHICHURY; GONZATTO, 2012). Apesar de apresentar uma citacdo da Pro-
Reitora de Extensdo, Valquiria Linck Bassani, explicando que essa medida foi necessaria em
funcdo do compromisso da universidade com as Politicas de Acdo Afirmativa, o texto
permanece critico a esse tipo de procedimento.

Segundo os autores, o vestibular de 2012 promoveu uma revolugdo na UFRGS. O curso
de Medicina aprovou 21 candidatos negros, porém, suas notas foram baixas demais para 0

padrdo dos estudantes da universidade:

Formados pelo deficiente ensino publico, os futuros médicos cotistas vdo ingressar
em desvantagem em relagdo aos colegas. E o que sugerem os seus desempenhos. O
escore do afrodescendente pior colocado é 565 — média que jamais garantiria o
acesso a Medicina em vestibulares passados. Entre aqueles que entraram via acesso
universal, a média mais baixa é 754,11. (ETCHICHURY.; GONZATTO, 2012).

O artigo encerra com uma citacdo da vice-presidente do Cremers — Conselho Regional de
Medicina do Rio Grande do Sul. Segundo a médica, a diminuicdo da média dos estudantes
cotistas, em tese, diminui seu preparo e “universo de conhecimento” para a permanéncia no
curso.

No mesmo ano, outra secdo o periodico Zero Hora (Caderno Vestibular) publicou
reportagem referente a sancdo da lei n°12.711. Sete estudantes da educacdo basica publica
foram questionados sobre as politicas de cotas na universidade federal, sendo quatro meninas

e trés meninos, com idade entre 16 e 18 anos, em sua maioria brancos. Dos sete jovens

17 Jornal de maior circulagdo do Rio Grande do Sul, parte do grupo RBS afiliado da Rede Globo.
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entrevistados, apenas um se posicionou contra as cotas raciais e sociais; trés afirmaram ser a
favor de cotas sociais, mas ndo citavam a questéo racial; e o restante se posicionou a favor de
cotas sociais e contra cotas raciais. A argumentacdo dos estudantes contraria as cotas raciais é

clara e parte de um discurso de “igualdade entre ragas”, “mesmas capacidades intelectuais”,

etc.

Sou contra a cota racial, pois acho que é uma forma de demonstrar preconceito.
Todos temos as mesmas oportunidades. Sou a favor da cota para alunos de escola
publica, pois o0 ensino é muito inferior comparado com o da escola particular.
(entrevistado 1)

N&o sou a favor das cotas raciais porque acho que isso é uma forma de separar a
sociedade. Quando vocé separa uma pessoa por cor estd discriminando. Agora,
cotas para quem sempre estudou em escola publica, eu concordo. (entrevistado 2)

[-]

A mesma capacidade que uma pessoa branca tem, a pessoa negra tambem tem. Por
renda, eu acho que esta certo, porque o ensino de colégio publico € muito pior que o
ensino privado. (entrevistado 3) (ZERO HORA, 2012) [grifo nosso].

Nota-se que 0s estudantes se posicionaram apenas contra cotas raciais, portanto, todas sdo a
favor das cotas para os estudantes de ensino publico e/ou baixa renda.

Analisando as reportagens e “posts” anteriormente citados, ¢ avaliando a importancia
dos discursos midiaticos e académicos em relacdo as politicas de Acdo Afirmativa, considera-
-se que os meios de comunicacdo de massa acabam por refletir os debates que acontecem na
sociedade e na prépria universidade. Dessa forma, reforcou-se a op¢do por realizar uma
andlise das politicas de cotas raciais diante das politicas de cotas sociais. Outro aspecto
importante de ressaltar € que a maioria dos individuos citados nas reportagens diretamente
analisadas por essa pesquisadora era branca. Assim, optou-se por analisar comparativamente a

perspectiva da populacdo branca em relacdo a populacao negrA.
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3 HISTORIA DO CURSO DE DIREITO NO BRASIL

Contar historias sempre foi a arte de conta-las de novo, e ela se perde quando as
histérias ndo sdo mais conservadas. Ela se perde porque ninguém mais fia ou tece
enguanto ouve a histéria. Quanto mais o ouvinte se esquece de si mesmo, mais
profundamente se grava nele o que é ouvido. Quando o ritmo do trabalho se apodera
dele, ele escuta as historias de tal maneira que adquire espontaneamente o dom de
narra-las. Assim se teceu a rede em que esta guardado o dom narrativo. E assim essa
rede se desfaz hoje por todos os lados, depois de ter sido tecida, hd milénios, em
torno das mais antigas formas de trabalho manual. (BENJAMIN, 1994, p. 205).

A constituicdo imagética do bacharel em direito no Brasil ¢ repleta de representacdes e
significados. Culturalmente, os bacharéis sdo observados como entes iluminados, que detém
um conhecimento especifico e valioso. Essa representagdo do bacharel se traduz na propria
linguagem, no qual os membros das chamadas profissoes imperiais — engenharia, direito e
medicina — sdo reconhecidos como doutores pelo restante da sociedade. Apesar das recentes
politicas publicas de expansao do ensino superior no Brasil — que possibilitaram acesso a
diversificados cursos universitdrios — nota-se uma permanéncia do discurso de status em
torno dos bacharéis em direito. Os indices de candidato-vaga nos certames vestibular
demonstram que cada vez mais individuos desejam ingressar na carreira da magistratura — na
UFRGS, por exemplo, a média ¢ de 11 candidatos por vaga.

A partir da reconstrucdo historica nota-se que a imagem do bacharel em direito no
século XIX estabelece relacfes com a concepgdo do mesmo no século XXI. O curso de direito
é historicamente elitista, ligado a concepcdo de erudicdo/cultura, bem como relacionado a
estrutura juridico-politica do Estado brasileiro. Adorno (1988) afirma que “essa sociedade foi
— e talvez continue a sé-lo — um verdadeiro mandarinato de bacharéis em direito,
concentrados as voltas de um Estado que a rigor, se constituiu como um imenso arquipélago
de magistrados”. (ADORNO, 1988, p.15). Dessa maneira, o fascinio perante aos bacharéis
esta ligado a constituicdo histdrica do curso no Pais e a forma como os bacharéis entravam em
contato com o restante da populacdo - eles acabavam por se tornar uma representacdo fisica
do poder e da possibilidade de ascensdo social/racial. Cabe ressaltar que apesar a ampliacao
das vagas nos cursos de ensino superior outros instrumentos de avaliagdo foram criados para
gue 0 curso permanecesse com seu carater elitista — hoje, ndo basta ter a formacdo juridica,

mas também a aprovagdo em um certame realizado pela Ordem do Advogados (OAB) — o que
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culturalmente reforgou a imagem do bacharel como alguém detentor de um saber complexo e
especifico.

Nos proximos paragrafos tentar-se-a tracar a trajetdria histérica dos cursos de direito no
Brasil e do curso de direito da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. O objetivo deste
capitulo é compreender de que maneira a constituicao historica desses cursos mantém ligacéo
com a representacdo dos bacharéis em direito na contemporaneidade. Posteriormente, se
apresenta a entrevista feita com Alceu de Deus Collares, onde o ex-governador relata aspectos

de sua trajetdria de vida e passagem pela Faculdade de Direito da UFRGS.

3.1 FORMACAO DO ESTADO NACAO E BACHAREIS DE DIREITO

[...] a grande diferenca entre as ditaduras e as democracias estd em que no
primeiro sistema existe apenas uma verdade, a verdade imposta pelo poder,
a0 passo que nos paises livres casa pessoa tem direito de defender sua prépria
versdo dos acontecimentos. A verdade, disse, € uma supersticéo.
(AGUALUSA, 2004, p.75.).

A universidade surgiu tardiamente no Brasil. Os colonizadores portugueses optaram por
ndo edificar instituicbes de ensino superior em sua mais rica colénia - posicionamento
diferente das demais metropoles europeias que colonizaram as Américas. Dessa maneira, 0s
estudantes brasileiros que desejassem receber uma formacgao superior de ensino deveriam se
deslocar para Portugal e ingressar na Universidade de Coimbra (OLIVEN, 2002).

A chegada da familia real ao Brasil, no ano de 1808, serviu como um marco historico
para a educacao superior na colbnia. Fundaram-se faculdades e escolas técnicas — medicina,
artes militares, agricultura, quimica — os Estados de Pernambuco, Bahia, Rio de Janeiro e
S&o Paulo. Todavia, 0 processo de desenvolvimento de instituicBes universitéarias foi lento®®,

passando pelo periodo Imperial*®

e expandindo-se apenas na Primeira Republica.

Até o0 ano de 1910 foram criadas apenas faculdades isoladas, com cursos — direito,
medicina e engenharia - que possuiam um caréater profissionalizante de formacdo. O objetivo
dessas instituicdes era atender as demandas ideologicas e politico-administrativas da elite

local.

18 Segundo OLIVEN (2002), isso acontece em funcéo do renome que a Universidade de Coimbra tinha no Brasil
mesmo apos a independéncia.

9" Compreende o periodo do Primeiro Reinado (1822 -1831); Regéncia (1831-1840); Segundo Reinado (1840 -
1889).
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A figura dessa construgdo é o bacharel, figura ambigua, e até certo ponto hibrida,
cercada de simbolismos miticos entre a batina e a toga. Entre o padre e o bacharel
transita um mundo recheado de reveréncia, beatice e sebastianismo. “Surge, assim,
uma sociedade de bacharéis e doutores que viria a ser, no Império e na Republica, as
culminancias das carreiras liberais, a palavra mais alta no Parlamento, na Imprensa e
na Administracdo, sem falar nas letras, nas quais os bacharéis em Direito mais do
que quaisquer outros, tiveram inegavel predominancia.” O bacharel, unindo-se ao
sacerdote e ao militar, formariam, como sugere Nelson Saldanha, os que
constituiram a elite pensante do pais” (SILVA, 2001, p.351).

Considera-se que a criagdo de cursos de direito foi de fundamental importancia para a
constituicdo do aparelho juridico-politico brasileiro p6s-1822. Segundo Adorno (1988), o
momento pos-independéncia promoveu uma ruptura com o pacto colonial, instituindo a
necessidade de pensar um novo aparelho administrativo e juridico-politico para o nascente
Estado-Nacdo. Esse ordenamento deveria satisfazer os interesses da elite dirigente, grandes
latifundiarios de terra, que ndo desejavam perder seus privilégios e posicdo de classe.
Ressalta-se que pds-independéncia o discurso liberal de igualdade estava enraizado nas mais
diversas camadas da populagdo, todavia esse discurso foi abafado e diluido ao longo do
periodo Imperial.

Nas quase sete décadas de regime monarquico, os liberais conservadores (elite
dirigente) consideraram os liberais radicais (defensores da democracia republicana)
verdadeiros anarquistas. Para os grupos conservadores os direitos individuais s6 eram
permitidos aos homens livres que possuissem propriedade privada — alinhavam-se a teoria de
Locke sem considerar os ideais de Rousseau. Para exemplificar tal situacdo, pode-se observar
essa corrente filosofica dentro do sistema eleitoral brasileiro, as votagdes ocorriam de maneira
indireta e por voto censitario 2.

Adorno (1988) afirma que no Brasil nunca houve um dilema liberal, mas sim
democratico. Dessa maneira, fez-se necessario arquitetar um aparelho juridico-politico que
utiliza-se dos pressupostos liberais, mas ndo ofuscasse os privilégios da classe dirigente. Com

a promulgacdo da Constituicdo de 1824, cria-se o imperativo de um Estado autoritério

20 «A eleigdo para a CAmara de Deputados se processava da seguinte forma. Nas elei¢des primdrias, votavam os
cidaddos brasileiros, inclusive escravos libertos, mas ndo podiam votar, entre outros, 0s menores de 25 anos, 0s
criados de servir, 0s que ndo tivessem renda anual de pelo menos 100 mil-réis provenientes de bens de raiz
(imoveis), industria, comércio ou emprego. Os candidatos, por sua vez, s podiam ser pessoas que, além dos
requisitos dos votantes, tivessem renda de, no minimo, 200 mil-réis anuais e ndo fossem escravos libertos. Os
escolhidos nessas elei¢des primarias formavam o corpo eleitoral que elegeria os deputados. Para ser candidato
nessa segunda etapa, as exigéncias aumentavam: além dos requisitos anteriores era necessario ser catolico e ter
uma renda minima anual de 400 mil-réis. Ndo havia referéncia expressa as mulheres, mas elas estavam excluidas
desses direitos politicos pelas normas sociais. Curiosamente, até 1882 era praxe admitir o voto de grande nimero
de analfabetos, tendo em vista o siléncio da Constituicdo a esse respeito.” (FAUSTO, 2010. p.151).
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(monarquia) que tinha por missdo manter o poder centralizado articulando em sua estrutura
politica os parlamentares e intelectuais que defendiam os ideais liberais conservadores.
Resumindo: o desejo das elites dirigentes foi atendido, manteve-se o modelo patrimonialista
de Estado no qual se respeitava os direitos de liberdade individual e propriedade privada dos
cidaddos mais ricos.

A historiografia demonstra que revoltas populares e exigéncias de criacdo de um
Estado democratico/republicano foram sufocadas ao longo das quase sete décadas de Império
Brasileiro. Consequéncia das vitorias e articulacbes politicas dos conservadores perante 0s
levantes locais (Balaiada, Sabinada, Revolucdo Farroupilha, Revolta dos Malés, etc.) e
domesticagdo dos partidos de oposicdo que aceitaram a ideia de conciliagdo — a partir da
segunda regéncia — para manter o status quo.

Conforme mencionado anteriormente, durante o século XIX o Estado imperial serviu
como instrumento de poder da classe dominante. Dentro desse contexto historico, ver-se-a a
criacdo dos primeiros cursos de juridicos no Brasil, a criacdo dessas faculdades corroborou no
sentindo de constituir uma burocracia legitimamente brasileira, pois se retirava da maquina

estatal qualquer vestigio de ligacdo com a ex-metropole. Segundo Adorno:

[...] o Estado brasileiro erigiu-se como um Estado de magistrados, dominado por
juizes, secundados por parlamentares e funcionarios de formacdo profissional
juridica. O bacharel acabou por constituir-se, portanto, em sua figura central,
porque mediadora entre interesses privados e interesses publicos, entre o estamento
patrimonial e os grupos sociais locais. A criacdo de uma verdadeira intelligentzia
profissional liberal, nascida no bojo da sociedade agrario-escravista, compreendida,
na sua grande maioria, de bacharéis, promoveu a ampliacdo dos quadros politicos e
administrativos, sedimentou a solidariedade intra-elite de modo a rearticular as
aliangas entre 0s grupos sociais representantes do mundo rural e do mundo urbano e,
sobretudo, possibilitou a separacdo entre poder doméstico e poder publico,
fundamental para a emergéncia de uma concepg¢do de cidadania. (ADORNO, 1988,
p.78.) [grifo nosso].

Os cargos referentes ao legislativo, executivo e judicidrio tornam-se pertencentes aos
bacharéis. Estes, por sua vez, mantinham contato com todos 0s niveis populacionais e
acabavam por estruturar as relacdes entre populacéo local, elite e Estado.

A escolha primordial pelo curso de direito seguiu a l6gica europeia de organizacao
estatal: formar e aperfeicoar os quadros para o aparelho administrativo (TAUCHERT, 2012.)
—o0 que ndo significava formar pensadores, “juristas que produzissem a ideologia juridico--
politica do Estado Nacional emergente.” (ADORNO. 1988, p. 236).

Na Assembleia Constituinte de 1823, encontram-se 0s vestigios das primeiras

discussbes referentes a criacdo de cursos de ensino superior no Pais. Em um primeiro
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momento pensou-se em constituir universidades na ex-colénia, todavia, optou-se pela criacao
de cursos isolados em cidades centrais. Os debates entre parlamentares perpassaram diversos
temas, como por exemplo, a localizagdo politico-geografica dos cursos e questdes
relacionadas a saude “politico-moral” da populagdo pertencente a essas localidades.

Ressalta-se que em nivel mundial as discussdes sobre ambiente e sociedade eram
“fundamentais”, pois considerava-se que 0 progresso cientifico e desenvolvimento do
individuo era resultado do meio ambiente em que 0 mesmo estava inserido. Nas reunides
constituintes discutiram-se temas como politicas sanitarias, clima, qualidade do ar, disposi¢édo
dos edificios e pessoas que circulavam no ambiente em que as novas faculdades seriam
criadas. (ADORNO, 1988). Existia abertamente uma disputa entre os representantes das
cidades de S&o Paulo, Rio de Janeiro e Pernambuco.

No dia 9 de janeiro de 1825, o Imperador Dom Pedro | assinou o decreto que permitia a
criacdo do primeiro curso juridico no Pais, o qual seria implantado na corte do Rio de Janeiro
— no entanto, o plano ndo seguiu adiante. Parri Passu, Luis José de Carvalho e Melo

“Visconde de Cachoeira” criou os primeiros estatutos para cursos juridicos no Brasil:

[....] os quais dispunham sobre o contetido programatico de cada disciplina, sobre os
livros e manuais recomendados em todas as cadeiras, sobre a divisdo entre parte
tedrica e pratica, sobre a realizagdo de atos e exames, sobre a afericdo de presenca,
sobre os critérios e graus de aprovagdo (“totalmente aprovado ou ‘“‘simplesmente
aprovado”), assim como atribui¢des, honras e prerrogativas do corpo docente [...].
(ADORNO, 1988, p.108).

No ano de 1826, a Assembleia Geral Legislativa novamente debateu sobre a criagdo de cursos
juridicos no Pais. Decidiu-se utilizar o projeto anteriormente aprovado pelo Imperador e o
estatuto criado pelo “Visconde de Cachoeira”. Assim, no ano de 1827 ¢ promulgada a lei que

cria as academias de direito nas cidades de Olinda e Sao Paulo:

A academia de Sdo Paulo instalou-se no Convento de S8o Francisco, na capital
paulista, aos 28 de marco e a de Olinda, no Mosteiro de S&o Bento, aos 15 de maio
de 1828. No inicio, os estudantes eram admitidos mediante apresentacdo de certiddo
de idade (com um minimo de 15 anos completos) e aprovacdo em exames de Lingua
Francesa, Gramdtica Latina. Retdrica, Filosofia Racional e Moral e Geometria.
Depois de cinco anos de curso recebiam o grau de “bacharéis formados™. (SILVA,
2000, p.2).

Inicialmente, o curso de direito de S&o Paulo possuia uma organizagdo curricular de
nove disciplinas divididas em cinco anos de formagéo, de acordo com o modelo francés de
ensino. Contudo, apesar de ter uma aparente ‘“estrutura curricular” bem formulada,

dificuldades foram encontradas pelos estudantes ao longo de sua trajetéria académica:
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conflitos referentes a organizacéo estrutural do convento onde o curso era instalado; constante
falta de lentes/professores; falta de didatica do corpo docente; indisciplina dos estudantes;
disputas entre docentes, discentes e diretores da faculdade. Interessante observar que 0s
estudantes ndo liam os autores classicos, mas sim releituras dos mesmos. De fato, ndo havia
um interesse em uma aprendizagem juridico-politica dentro das faculdades. Dessa maneira, 0s

estudantes buscavam outras formas de aprendizagem.

[...] o “segredo” do ensino juridico no Império foi, justamente, o de nada haver
ensinado a respeito de ciéncias juridicas. Minha andlise indicou que a dificil sintese
entre patrimonialismo e liberalismo, que caracterizou a vida politica institucional da
sociedade brasileira durante a vigéncia do regime monarquico, deitou suas
determinagdes estruturais sobre a organizacdo dos cursos juridicos. Isso nédo
significou, entretanto, que as determinagdes estruturais ndo recriassem sem suas
préprias condicdes sociais e institucionais de resisténcia. De fato, embora o ensino
juridico na Academia de Direito de S&o Paulo tenha experimentado sérias limitages
que Ihe impediram um efetivo quadro de juristas, ela foi em contrapartida, celeiro do
mandarinato imperial de bacharéis. (ADORNO, 1988, p. 237).

Como dito anteriormente, o objetivo ndo era formar pensadores e produtores de
conhecimento. Mas sim, bacharéis liberais qualificados para trabalhar na administracdo do
Estado.

Ressalta-se que a formacdo dos jovens bacharéis ndo se deu no nivel meramente
académico, esta foi construida a partir de um cotidiano de estudos (autodidatismo) e de
relagOes extraclasses — leitura, producdo de jornais e discussdes com colegas em mesas de bar,
reunides em institutos e centros académicos. O jornalismo foi fundamental para que 0s
estudantes aprendessem a verdadeira arte da politica — se constituido em forte instrumento de
difusdo do pensamento liberal e jusnaturalista dentro da sociedade brasileira. (ADORNO,

1988).

O publicismo liberal permitiu a formacdo de um tipo de bacharel que repudiava
tanto a tradicdo quanto a revolucdo; que cultivava o amor a liberdade acima de
qualquer outro principio; que jamais visualizava o Estado sob a perspectiva da
coacdo; que encontrava no contrato os fundamentos da obediéncia politica; e, enfim,
adquiria convicgdo de que o “segredo” da luta pelo poder repousava na arte da
prudéncia e da moderacao politica. Ao privilegiar a autonomia da acéo individual ao
lugar da agdo coletiva; ao conferir primazia ao principio da igualdade; e ao colocar,
no centro de gravitagdo do agir e do pensar a coisa politica, o individuo em lugar do
grupo social, o jornalismo académico proporcionou condi¢cGes para promover um
tipo de politico profissional forjado para privatizar conflitos sociais, jamais admitir a
representacdo coletiva. Um liberal; seguramente, ndo um democrata. (ADORNO,
1988, p.240).

Faz-se interessante observar que os estudantes das faculdades de direito eram jovens, segundo
Mozart Silva (2001), os “mogos” tinham idade entre 20 a 30 anos e assumiriam com maior

intensidade os cargos publicos no Segundo Reinado. O préprio monarca, Dom Pedro I, era
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um "bacharel™ ressentido que teve que abdicar de suas fungdes como doutor para assumir seu

papel como Imperador. Rodrigues e Junqueira (2002) caracterizam o ensino juridico do

periodo Imperial como:
[...] (@) ter sido totalmente controlado pelo governo central. Os cursos, embora
localizados nas provincias, foram criados, mantidos e controlados de forma
absolutamente centralizada. Esse controle abrangia recursos, curriculo, metodologia
de ensino, nomeacao dos lentes e do diretor, definicdo do programas de ensino e até
dos compéndios adotados; (b) ter sido o jusnaturalismo a doutrina dominante, até o
periodo em que foram introduzidos no Brasil e o evolucionismo e positivismo, em
torno de 1870; (c) ter havido em nivel de metodologia de ensino, a limitacdo as aulas
conferéncia, no estilo de Coimbra; (d) ter sido o local de comunicacdo das elites
econdmicas, onde elas formavam os seus filhos para ocuparem os primeiros escalfes

politicos e administrativos do Pais; (e) por ndo ter acompanhado as mudancas que
ocorriam na estrutural social. (RODRIGUES; JUNQUEIRA, 2002, p. 19).

Segundo 0s mesmos autores, a passagem do Império para Republica promoveu inovagdes nos
cursos de nivel superior. Acaba-se com a hegemonia do ensino oficial (publico) e fundam-se
faculdades livres™, isto &, cursos particulares supervisionados pelo governo, suscitou a
ampliacdo geografica no nimero de cursos de direito do Pais. Possibilitava-se aos jovens de
classe média 0 acesso ao ensino superior em seus proprios Estados, evitando o deslocamento
destes individuos para outras regides e extinguindo com os privilégios e descentralizando de
Sao Paulo e Recife a educacdo superior na area juridica. No mesmo periodo, nota-se maior
preocupacédo das autoridades com o ensino das instituicdes superiores, introducdo do curriculo
rigido e comum para todos os cursos e do direito atrelado a doutrina positivista.

E justamente nesse momento histérico em que ver-se-a a fundacio da Faculdade Livre

de Direito de Porto Alegre, primeira instituicdo de ensino juridico do Rio Grande do Sul e

*! Ressalta-se que varias foram as tentativas de implementar faculdades livres (privadas) no Brasil. A mais
audaciosa ocorrera ainda no periodo Imperial, e fora intitulada Reforma Lebncio de Carvalho ou Reforma do
Ensino Livre (decreto n. 7247 de 19 de abril de 1879). Cabe ressaltar que a mesma ndo discorria apenas da
educacdo superior, se preocupando também com o nivel fundamental e médio: “[...] reformulou instrucao
publica priméria e secundéria no Municipio da Corte e o ensino superior em todo o Império, este deu origem ao
Pareceres/Projetos de Rui Barbosa intitulados Reforma do Ensino Secundario e Superior (1882) e Reforma do
Ensino Primario e varias Instituicbes Complementares da Instrugdo Publica (1883). Nesse Decreto, autorizava 0
governo a criar ou auxiliar, nas provincias, cursos para 0 ensino primario, permitindo que 0s escravos
frequentassem as escolas. Buscava também estimular a alfabetizacdo dos adultos, exigindo a leitura e escrita,
dando preferéncia para obtengdo de empregos nas oficinas do Estado aos individuos que cursaram a instrugcdo
primaria. No Relatorio de 1878, como Ministro, Ledncio de Carvalho chamara a atencdo da Assembleia
Legislativa para a importancia da criacdo de cursos para 0 ensino primario destinado aos adultos devido a
discussdo, na Camara dos Deputados, da reforma do sistema eleitoral que colocava como exigéncia que se
soubesse ler e escrever para o exercicio do voto. Instituiu a liberdade de ensino e a liberdade de frequéncia, tais
medidas causaram muita polémica e recebendo criticas por facilitar o crescimento das escolas particulares e ser
sua proposta “excessivamente” liberal.” (MELO; MACHADO, 2006). Com a resisténcia encontrada no
parlamento a Reforma Ledncio de Carvalho tivera diversos itens revogados — inclusive o que tratava da
educacdo superior privada. No ano de 1891, a Reforma Benjamin Contant (decreto n.12324 de 2 de janeiro de
1891) possibilitara novamente ao 897estado conceder titulos as faculdades livres. As instituicdes que
respeitassem as leis e decretos nacionais, determinados para as faculdades federais, poderiam conceder graus
académicos e gozavam das mesmas garantias das instituicbes oficiais federais. Possibilita-se assim a primeira
expansao do ensino privado no Pais.
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futura Faculdade de Direito da UFRGS. Antes de iniciar na formacéo historica da Faculdade
de Direito de Porto Alegre, faz-se necessario frisar o perfil do estudante das faculdades de
direito do Império e Republica.

Conforme descrito acima, quando os cursos juridicos foram constituidos no Pais,
apenas uma pequena parcela da populacdo poderia tinha acesso aos mesmos. Contudo, com o
passar dos anos, negros libertos e mulatos filhos de senhores de engenho tiveram
oportunidade de cursar as primeiras faculdades juridicas de Sdo Paulo e Olinda. Segundo
Mozart Silva (2001), os mulatos que ascendiam socialmente passavam a ser visto como
brancos. Seus trajes pomposos de estudantes e doutores acabavam por determinar seu status

social:

Desfilavam pelas cidades do Império, nomeadamente Olinda, Recife, Sdo Paulo e na
Corte, os “senhores estudantes” e “senhores doutores”, contratando a paisagem
tropical com seus trajes aristocratizantes: as sobrecasacas, becas de seda preta, que
“nos bacharéis-ministros ou nos “doutores-desembargadores”, tornavam-se becas
ricamente bordadas e importadas do oriente. Vestes quase de mandarins. Trajos
quase de casta. E esses trajos capazes de aristocratizarem homens de cor, mulatos,
“morenos”. (SILVA, 2001, p.355).

Exemplifica-se, assim, o ideal que vai permear o imaginario brasileiro ao longo do século
XX: a raca ndo impede a mobilidade social do individuo. O jovem negro que ascendesse
socialmente tornava-se branco gracgas aos seus status de "doutor™ e suas vestes europeias. Esse
pensamento vai se enquadrar na perspectiva de branqueamento da populacdo negra que estava
conquistando por meio da luta sua liberdade.

Cabe ressaltar que os bacharéis em direito apoiaram a abolicdo da escravatura (1888),
todavia os mesmos defendiam concepcdes racialistas. Segundo Carone (2002), os juristas
positivistas brasileiros consideravam que a raca ndo era definida apenas por caracteristicas
fisicas, mas sim por capacidades intelectuais transmitidas hereditariamente. A autora afirma
que para esses individuos a ideia de miscigenacdo era algo positivo e necessario, pois a raca
superior — branca — deveria civilizar as racas inferiores até que houvesse sua total extingéo.
Esse posicionamento dos juristas ¢ reforcado pela citagdo de Mozart Silva: “Foram os
bacharéis que pensaram e moldaram a intelligentsia, na concepcéo étnica do povo, na
cultura livresca e verborragica marcou, sobretudo, o segundo reinado, e prosseguiu na
Republica, com mais ou menos a mesma intensidade” (SILVA, 2001, p.357).

Com a transi¢do do Império para a Republica iniciou-se o processo de substituicdo da
mé&o de obra escrava pela importacdo de méo de obra branca e assalariada. Segundo Carone

(2002) as elites brasileiras desejavam, a0 mesmo tempo, inserir o Brasil no contexto mundial
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de modernizagio industrial criando uma “imagem atrativa do Pais” com a importacdo de méo
de obra europeia — aumentando a quantidade de brancos perante a populagdo negra. Inicia-se
assim a construcdo da ideologia de branqueamento que permeia 0 imaginario social até a
contemporaneidade — essa questdo sera melhor abordada no proximo capitulo, arcaboucos

tedricos. Passa-se agora para o historico de fundacgéo do curso juridico de Porto Alegre.

3.2 FACULDADE LIVRE DE DIREITO DE PORTO ALEGRE - O PRELUDIO DOS
CURSOS JURIDICOS NO RIO GRANDE DO SUL

Considerada a mais tradicional faculdade juridica do Rio Grande do Sul — qui¢id uma
das mais tradicionais do Pais, a Faculdade de Direito da UFRGS formou ilustres nomes da
politica nacional e regional. Pelas suas salas passaram os ex-presidentes da republica Getdlio
Vargas e Jodo Goulart, bem como os ministros Marco Aurélio Prates de Macedo, Maria
Cristina Peduzzi, Nelson Jobim, Paulo Brossard, além do ex-governador do Rio Grande do
Sul, Alceu de Deus Collares e o atual prefeito de Porto Alegre, José Fortunati. Para
compreender sua representacdo, importancia e impacto em nivel local e nacional, faz-se
necessario retornar a seu histérico no inicio do século passado.

Fundada no dia 3 de maio de 1900, a Faculdade Livre de Direito de Porto Alegre foi a
sétima instituicdo de ensino juridico criada no Pais?’. Sua constituicdo ocorreu como resposta
a uma demanda da elite galcha que desejava formar individuos dentro da doutrina
positivista® da época. Segundo reportagem do jornal Zero Hora (2000), publicada em

comemoracdo ao centenario do curso de Direito da UFRGS:

Desde o principio, a faculdade de Porto Alegre mostrou uma inclinagdo para o
Direito Publico, caracteristica que marcaria a casa. O presidente da provincia,
Borges de Medeiros, queria formar pessoas dentro do espirito da época, inspirados
na doutrina positivista, que pensassem o futuro do Estado. Era uma forma de
preencher o vacuo intelectual, dando ao Estado cérebros capazes de estruturar um
novo projeto politico. (ZERO HORA, 2000, p.2).

O curso era particular, caracteristica das faculdades livres, mas seguia um rigoroso curriculo
determinado pelas legislagdes nacionais — é possivel salientar, a permissao de um curriculo
especifico atrelado ao curriculo nacional s6 ocorrera na década de 1960, até entdo todas as

faculdades de direito do Pais deveriam seguir o curriculo pleno determinado pela esfera

?20 positivismo teve fortes raizes no Rio Grande do Sul. Segundo FAUSTO (2010) o PRR adota essa doutrina
em funcéo de sua tradigdo militar e necessidade de uma doutrina forte para combater o Partido Liberal.
220 positivismo teve fortes raizes no Rio Grande do Sul. Segundo FAUSTO (2010) o PRR adota essa doutrina
em funcéo de sua tradigdo militar e necessidade de uma doutrina forte para combater o Partido Liberal.
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federal. (RODRIGUES; JUNQUEIRA, 2002). A duracdo do curso era de quatro anos e as
disciplinas ndo exigiam frequéncia minima dos estudantes, contudo, os professores aplicavam
provas que exigiam 0s conhecimentos ensinados em aula. A primeira sede da instituicdo fora
em algumas salas — cedidas pelo governo do estado - na Escola Normal de Porto Alegre,
loalizada, na época, na rua Duque de Caxias e atual rua Marechal Floriano. Apesar de fundada
em 1900, a Faculdade Livre de Porto Alegre s seré reconhecida em nivel federal no ano de
1903, via decreto n° 4875 de 6 de julho %, que a equipara aos estabelecimentos oficiais de
ensino superior do Pais. Isto é, o estabelecimento serd reconhecido oficialmente apenas um
ano antes de formar sua primeira turma de nove alunos.

Ressalta-se que apesar do carater privado, caracteristica das faculdades livres da época,
0 curso recebia verbas publicas para se manter ativo %. Segundo o historiador Grijé (2009) os
interesses publicos e privados se entrelacaram na organizacdo da faculdade, sua fundacéo e
constituicdo, contou com o apoio das liderancas galuchas do Partido Republicano Rio-
grandense - PRR. Grijé (2009) afirma que a preocupacdo do governo do Estado — encabecado
por Julio de Castilhos e, posteriormente, Borges de Medeiros — era de que a faculdade
fornecesse quadros administrativos para o aparelho politico e uma juventude aliada aos ideais

republicanos, permitindo ao partido e, consequentemente, ao governo:

[...] um controle sobre a formacdo superior ndo necessariamente por mecanismo
administrativos-financeiros diretos, como seria no caso de um ensino superior
“oficial”, mas por meios mais difusos e informais que ndo eram menos eficazes, tais
como a dependéncia destas de financiamentos e outras benesses dos poderes
publicos, bem como através do exercicio da patronagem e do uso de vinculos
politico-partidarios e de parentesco entre agentes das instituicdes e agentes do
governo e/ou do partido. Muitas vezes a mesma pessoa tinha vinculag@es estreitas
em todas estas instancias. (GR1JO, 2009, p. 306).

Dessa forma, o autor contraria certa corrente historiografica que afirma que a Faculdade Livre
de Direito surgiu como concorrente da entdo elite dirigente do Estado e do PRR. Para Grijé
(2009), apesar das posteriores distensdes e criticas contra 0 PRR advindas dos formandos da

24«0 Presidente da Republica dos Estados Unidos do Brazil: Attendendo s informagdes prestadas pelo delegado
do Governo sobre 0s programmas do ensino e o modo por que sdo executados na Faculdade Livre de Direito de
Porto Alegre, resolve conceder a este estabelecimento de instruccdo, & vista do disposto no art. 361 do Codigo de
Ensino Superior e Secundario, approvado pelo decreto n. 3890, de 1 de janeiro de 1901, os privilegios e
garantias de que gosam as Faculdades federaes congeneres. Rio de Janeiro, 6 de julho de 1903, 15° da
Republica.” BRASIL. Decreto n° 4875, de 6 de Julho de 1903. Disponivel em: <
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1900-1909/decreto-4875-6-julho-1903-518837-publicacaooriginal-1-
pe.html>. Acesso em 15 de fevereiro de 2014.

% Por exemplo, para instituir uma faculdade livre o estabelecimento deveria possuir um patriménio no valor de
50:000$000 (cinquenta contos de réis) e no minimo 30 alunos em dois anos.



http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1900-1909/decreto-4875-6-julho-1903-518837-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1900-1909/decreto-4875-6-julho-1903-518837-publicacaooriginal-1-pe.html
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nova faculdade, tais fatos ndo apagam a articulacao e interesse no partido na constituicdo da
faculdade.

O primeiro diretor da faculdade foi desembargador do estado Carlos Thompson Flores,
que faleceu no ano de 1904, e foi substituido pelo também desembargador Manoel André
Rocha. Este, por sua vez, é substituido do cargo pelo desembargador Luiz de Mello
Guimarées no ano de 1935, quando se torna diretor da Universidade de Porto Alegre — UPA.
Grijo (2009) ressalta que André da Rocha tinha estreitas ligacdes com Borges de Medeiros —
ja na época presidente do Estado — e que os primeiros diretores da faculdade eram todos
partidarios do PRR.

No ano de 1910, a sede da Faculdade Livre de Direito é transferida da Escola Normal
para a rua Jodo Pessoa — prédio atual®®. Em seu livro sobre a histéria da faculdade de direito,
Till (2000) exalta a agilidade na construcdo — dois anos — e a monumentalidade da obra.
Projetada pelo engenheiro civil e professor da Escola Técnica de Engenharia, Rodolfo
Ahrons, o prédio foi construido como réplica do Palais du Rhin, de Guilherme Il da
Alemanha, localizado em Estrasburgo, na Franga. “Era uma constru¢do avangada para o
tempo que marcava, com outros edificios recém-construidos na cidade, uma ruptura na
arquitetura simples, pesada, chd, de uma cidade ainda tipicamente agoriana.” (SANTOS,
2000, p.134).

O historiador Grijo (2009) salienta que a construcdo do atual prédio da Faculdade de
Direito foi realizada com total apoio financeiro do governo estadual, o0 municipio cedeu o

terreno para obra e o governo forneceu uma quantia consideravel de dinheiro publico:

A obra foi orgada inicialmente em 200:000$000, tendo consumido 312:530$190 ao
longo dos dois anos que levou para ser terminada. Para pagar este valor, 0 governo
do estado contribuiu com algo em torno de 140:000$000 e a intendéncia de Porto
Alegre com outros 20:000$000 (VARIOS, 1927: 112-5) até 1910, ano da
inauguracéo, sendo que a Congregagdo aprovou gue tanto o governo estadual quanto
0 municipal poderiam contar a partir de entdo com duas vagas na Faculdade para o0s
estudos de alunos que indicassem, os quais ficariam isentos de pagar taxas e
matriculas. Além disso, foram dedicadas varias homenagens ao intendente e a
Borges de Medeiros, como a placa, instalada em 1925, que se encontra atualmente
no atrio do prédio e onde se pode ler: "aos eméritos drs. A. A. Borges de Medeiros e
Montaury de A. Leitdo — gratiddo”. (GR1JO, 2009, p.331-332).

O autor ainda afirma que, além da verba concedida pelo governo do Estado, o diretor da

faculdade recorreu a empréstimos bancarios, 0s alunos organizaram campanhas para

*® Ressalta-se que a construgdo do prédio para a faculdade, iniciada em 1907, foi iniciativa do ento diretor da
instituicdo o desembargador Manoel André da Rocha. No ano seguinte, Manoel auxilia na criacdo da Escola de
Comércio que posteriormente se tornar a faculdade de Ciéncias Econdmicas da UFRGS.
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arrecadacdo de fundos e senhoras da alta sociedade — incluindo a esposa de Borges —

organizaram “quermesses” para auxiliar nos custos do prédio.

~ FACULDADE LIVRE DE DIREITO

Figura 1 — Cartéo postal com foto da Faculdade Livre de Direito.
Fonte: Ronaldo Fraga Fotografia. Disponivel em :< http://2.bp.blogspot.com/-
zy7j0541p6g/TkWXed1iQEI/AAAAAAAACMg/6CdahuaEgO4/s1600/Foto+36.jpg>. Acesso em: 15 jun. 2014.

O curso funcionou de maneira isolada até a década de 1930. Franco et al. (1994)
observa que o periodo final da faculdade livre de direito foi de intensos conflitos em sua
estrutura, pois além de sofrer os impactos da Revolucdo de 30 (encabegada por um ex-aluno,
Getulio Vargas) os docentes da faculdade ndo aceitaram aderir de forma integral a Reforma
Francisco Campos (1931). Assim, do periodo de promulgagdo da Reforma Francisco Campos
até o ingresso da faculdade livre de direito na UPA, houve diversos conflitos e tensdes no
espaco académico. A autora ressalta as reivindicagdes do movimento estudantil como algo
importante, pois os estudantes do curso de direito faziam greves e ocupavam o prédio como
forma de pressionar a congregacdo responsavel pela administracdo do curso.

Os discentes reivindicavam medidas como, representacdo direta dos discentes nas
reunibes da Congregacdo, reducdo dos custos das matriculas e concessdao de algumas
matriculas gratuitas para todos os semestres. Para alcancar seus objetivos Franco (1994)
afirma que os estudantes ocuparam o prédio da faculdade no ano de 1931.
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A reivindicacdo dos alunos também se faz presente em declaragdes dos estatutos do
Diretorio Académico de Estudantes do Direito que entende como uma das
finalidades do prdprio Centro a melhoria das condi¢Bes do ensino, tornando-o
acessivel as classes menos favorecidas. A Comissdo Cientifica da Faculdade entrou
em choque com a opinido dos estudantes, declarando inaceitavel tal objetivo. A
Congregacdo termina por apoiar 0s estatutos a ndo ser na parte acima referida.
(FRANCO, et al., 1994, p.38).

Destaca-se assim que o perfil dos estudantes do curso de direito da UFRGS se mostra bastante
contestador desde sua origem. As pesquisadoras descrevem que os conflitos entre discentes e
docentes eram razodveis, de modo que reclamacBes sobre os estudantes eram constantes e
apos 0s protestos e aceitacdo das reivindicacfes dos mesmos, estes foram proibidos de
fazerem assembleias dentro do prédio da faculdade.

Outro ponto que merece destaque no processo de transicdo da faculdade livre de direito
para a UPA sdo as questBes financeiras, segundo as autoras a concessao de matriculas
gratuitas para varios perfis de estudantes (pessoas de baixa renda, filhos de lentes e vagas para
a presidéncia do estado), bem como aumento nos salarios dos docentes, gerou problemas ao
caixa da faculdade. Néao era possivel aumentar o valor das altas matriculas, pois os discentes
faziam presséo para sua diminui¢cdo — de modo que muitos alunos pediram transferéncia da
instituicdo para outras faculdades de direito do Pais.

Tais tensdes vao diminuir quando no ano de 1934, a faculdade passa a integrar a UPA
— gue se transformard em URGS no ano de 1947. Esta ocorre gracas a juncao dos cursos das
faculdades de medicina e direito e Escola de Engenharia de Porto Alegre — EE. Apenas no
ano de 1968 a instituicdo passara a ser chamada Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

Conforme supracitado, apesar das reivindicaces dos estudantes para bolsas de estudos
gratuitas para alunos pobres, o perfil dos primeiros estudantes dos cursos de direito era
elitista. Tal perspectiva ndo era uma exclusividade do direito, mas sim de todo o sistema
universitario brasileiro. Em geral, quem adentrava nas IES eram pessoas com grandes posses
gue podiam arcar com 0s custos de uma educacdo de qualidade — em redes particulares. Com
as discussdes ocorridas a partir da década de 1930, ver-se-a uma tensdo em relacdo as
orientacBes sobre as politicas educativas no Brasil. Discussdes sobre financiamento, conflitos
sobre a constituicdo de redes puablicas e/ou privadas, etc. No ano de 1932 os pedagogos
liberais lancam o manifesto da escola nova, onde se indicava a necessidade de universalizacéo
da educacdo publica, considerando a mesma como uma funcdo social e de obrigatoriedade do
Estado. Segundo Akkari, as manifestagdes em relacdo a educagdo publica resultam na
promulgacéo da Lei de Diretrizes e Bases de 1962:
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Apesar de reforcar a escola publica no plano-legislativo depois desse primeiro
periodo, essa lei ndo constitui num avancgo sensivel na construgdo do sistema publico
de educacdo. As comunidades desfavorecidas e as populagdes rurais permaneceram
afastadas da escolarizacdo macica. (AKKARI, 2001, p.165).

O autor ainda afirma que apenas na década de 1980, com a promulga¢édo da nova Constitui¢éo
Federal é que haverd a um verdadeiro debate sobre a democratizacdo do ensino para todos 0s
cidaddos. Assim, o perfil dos estudantes das universidades, e por consequéncia da UFRGS e
da Faculdade de Direito, permaneceu elitista por muitos anos, modificando-se apenas no final
da década de 1970. Prova disso, eram 0s exames para ingressar na educacdo superior, 0S
estudantes necessitavam passar por provas especificas de &rea:

Até 1970 as provas de ingresso eram realizadas pelas respectivas Faculdades e eram
escritas ou escritas e orais. As questdes eram dissertativas. Para ingressar no curso
pretendido, o candidato precisava ser aprovado e entdo classificado. Nos Gltimos
anos desse periodo, com o aumento crescente de candidatos, o numero de
“excedentes” (candidatos aprovados, mas ndo classificados) passou a ser expressivo
para 0S cursos mais procurados, considerando que o aumento de vagas néo
acompanhava o aumento de aprovados. Esses “excedentes” ¢ o aumento de
candidatos proporcionalmente superior ao aumento de vagas comecaram a trazer
problemas de aplicacdo e correcdo desses, até entdo, tradicionais concursos
vestibulares. Esses outros problemas desencadearam mudangas nos concursos [...].
(BUCHWEITZ, p.59).

No que tange o curso de direito da UFRGS, uma das exigéncias para ingresso era o
conhecimento do latim, lingua considerada basica para qualquer estudante que desejasse se
tornar bacharel na area, todavia esta ndo era de conhecimento das populacBes das classes
populares ou rurais. Contudo, apesar de todas estas limitacGes, ndo significa que estudantes
destas classes ndo ingressavam no curso, exemplo disso é o caso de Collares. Desse modo,
seu relato sobre sua passagem no curso se torna tdo importante e tdo caro para a reconstituicdo

historica do curso e do cotidiano de seus estudantes.

3.3 A EXPERIENCIA DE UM EX-ESTUDANTE - SOBRE A FACULDADE DE DIREITO
NA DECADA DE 1950-1960

Dentre os alunos mais ilustres do curso de direito esta o primeiro governador negro do
Estado do RS, Alceu de Deus Collares. Em entrevista concedida a esta pesquisadora no dia
04/11/2013, o ex-governador relatou sobre sua trajetoria de vida pessoal e académica. O
processo de formacdo do ex-governador pode ser considerado o que Pollak (1989) chama de
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memorias subterraneas, pois apesar de conseguir ascender socialmente e se tornar um homem
de prestigio, Collares fez parte de uma minoria dentro da cultura universitaria e esta historia
necessita ser escrita, acredita-se que jornalistas e pesquisadores focam muito na trajetoria
politica do ex-governador e ndo em sua formacgéo académica.

Cabe ressaltar que Collares estd em idade avancada, 87 anos, mas mantém uma
memoria impressionante — obviamente, gracas aos anos de politica, ele possui uma excelente
oratdria. Todavia, ao longo da entrevista nota-se que o préprio entrevistado perdeu-se, por
muitas vezes, em suas memorias. Ao longo de uma hora e meia de conversa, Collares falou
sobre historias de infancia, vida cotidiana e da atual politica do Estado — todas trazendo o
carater positivo de como as coisas ocorreram e de como Deus o sempre guiou. Nota-se que a
espiritualidade é um aspecto muito importante na vida do ex-governador. Dito isto, recorda-se
gue a memdria e o registro da memoria também séo representacdes, ficcdes e espacos de

disputa:

Ao lidar com memdrias, biografias é importante ndo desconhecer que elas tendem a
descrever o passado em termos romanticos e nostalgicos e, como a época
rememorada se refere a um dado momento da vida, parece compreensivel que sejam
percebidas e descritas de forma idilica, projetando uma imagem de coeréncia
interna, de harmonia. Dai dizer-se que o passado “€ uma representacéo, que pode se
valer da imaginacdo e da fantasia”. [...] Tudo isso deve nos alertar que, também, o
passado é uma construgdo, uma versdo, uma interpretagdo e que o que foi, também,
esta integrado pelo fato que ndo foi, e que ndo foi ainda pode vir-a-ser. (CUNHA,
1999, p.42.) [grifo da autora].

A memoria de Collares foi construida ndo apenas de suas experiéncias pessoais, mas das
proprias representacfes e discursos que outras pessoas fizeram em relacdo a ele. Nos
proximos paragrafos buscar-se-a apresentar os aspectos mais significativos da entrevista com
o0 ex-governador a fim de elucidar um pouco de sua trajetoria de vida e experiéncias que ele
adquiriu dentro do curso de direito.

Nascido em Bagé, interior do Estado, Collares se intitula como filho de pai negro e mée
indigena, o que estabeleceu sua forte identidade com ambas as culturas, ressalta-se que o ex-
governador se declara negro. Segundo o mesmo, sua vida foi “vigorosa, forte e com muita
energia” (COLLARES, 2013). Sua infancia foi humilde, o processo de escolarizagdo ocorreu
em uma escola ginasial de sua cidade natal, onde fora alfabetizado e cursara até o terceiro
ano. Comecou a trabalhar cedo, auxiliando seu pai nos afazeres laborais. Na juventude,
trabalhou em diversas atividades: descarregador de carvao, vendedor de balas no cinema, etc.
Aos 14 anos, se tornou entregador de telegramas, dois anos depois se tornou telegrafista, pois

aprendera a enviar mensagens em codigo morse e bateu. Sobre essa passagem, Collares
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lembra com emocdo que quando ganhou o emprego de entregador de telegramas também

ganhou seu primeiro par de calgados:

Quando eu fui trabalhar, eu fui de tamanco ndo conhecia ainda sapato, mas ja tinha
botina de futebol, mas bem estragada. [...] O velho Jodo me pegou pela méo, foi em
uma loja que eu me lembro até hoje, chamava-se Batacla. E o cara vendeu a crédito,
vendeu fiado, e eu sai dali bem arrumadinho de sapato e tudo. Néo teve davida,
cheguei na frente do ginasio Auxiliadora, ja no centro da cidade, tinha um jogo de
futebol eu me encostei ali, botei o sapato perto do goleiro [...] e fui jogar. Quando vi,
tinham me roubado o sapato. Tinham roubado 0 meu primeiro par de sapatos. Mas ai
tudo passou... [...]. (COLLARES, 2013).

Por ndo ter concluido o curso ginasial na idade prevista, Collares prestou o chamado exame
do artigo 91?” para conseguir a titulagdo. A aplicacdo das provas fora na cidade Rio Grande,
contudo, ndo passou nas avaliacGes de Historia e Geografia. Dessa maneira, pediu licenca do
trabalno e estudou durante trés meses para Que conseguir aprovacdo no exame.
Posteriormente, fez o curso classico em uma escola de Bagé. O ex-governador afirma que
tinha “ansia, uma vontade de aprender” (COLLARES, 2013) coisas novas. Anos apos
ingressar nos Correios, fez um concurso para se tornar telegrafista e comegou a receber um
melhor salario, o que Ihe possibilitou progresso em sua qualidade de vida.

Collares estudou na Faculdade de Direito da UFRGS no periodo de 1956 a 1960.
Segundo o entrevistado a passagem no curso fora fundamental para sua formacdo politica.
Resumindo suas palavras, o direito fornece a qualquer jovem o senso de amor a justica, sendo
este curso pedra fundante para sua formagao como “criatura humana”. Questionado se sofrera
algum tipo de discriminacdo naquele espago e se era 0 Unico estudante negro, o ex-governador
preferiu responder apenas a Ultima pergunta.

Acredita-se que o fato de o ex-governador silenciar a resposta para a pergunta sobre
racismo/discriminacdo esteja atrelada ao que Pollak (1989) chama de politicas de siléncio.
Falado sobre as vitimas da Segunda Guerra Mundial o autor destaca: “[...] o siléncio tem
razdes bastante complexas. Para poder relatar seus sofrimentos, uma pessoa precisa antes de
mais nada encontrar uma escuta” (POLLAK, 1989, p.6), situacdo dificil em um periodo em

que as pessoas deslocam suas energias para reconstrucao de vidas.

%7 Esse exame Se tratava de provas anuais, aplicadas em escolas publicas que concedia as certificacdes para o

ginasio e colegial. “Art. 91. Aos maiores de 18 (dezoito) anos sera permitida a obtencéo de certificado de licenca
ginasial, mediante a prestacdo de exames de madureza referentes ao 1° ciclo do curso secundéario, apds estudos
realizados sem observancia do regime escolar exigido por éste Decreto-lei. Nas mesmas condi¢es permitir-se-a
a obtencéo do certificado de licenca colegial - classica ou cientifica - aos maiores de 20 (vinte) anos, portadores
do certificado de licenga ginasial ou de diploma equivalente.” Brasil. Lei n® 3.293, de 29 de Outubro de 1957.
Disponivel em: < http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1950-1959/lei-3293-29-outubro-1957-376410-
publicacaooriginal-1-pl.htm>
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[..] A essas razdes politicas do siléncio acrescentam-se aquelas, pessoais, que
consistem em querer poupar os filhos de crescer na lembranga das feridas dos pais.
[...] Um dltimo exemplo mostra até que ponto uma situacdo ambigua e passivel de
gerar mal-entendidos pode, ela também, levar ao siléncio antes de produzir o
ressentimento que esta na origem das reivindicacBes e contestacdes inesperadas.
(POLLAK, 1989, p.6-7).

Dessa forma, ndo had como precisar 0 motivo que levou o ex-governador ndo responder a
pergunta. Todavia, nota-se que quando ele responde, afirmando que havia outro colega negro,

ele relembra uma situacdo de tenséo dentro da sala de aula fazendo o seguinte relato:

Tinha um colega E. que era jornalista [...] e ele as vezes trabalhava de noite, chegava
cansado, e eu me lembro [...] de uma aula, ele dormiu na aula, era de manha a aula
ali na UFRGS. E um professor acordou ele e fez uma critica muito forte. Eu sai em
defesa dele: “Doutor, tu ndo sabe o que se passa com ele, familia, o emprego que ele
conseguiu é para trabalhar de noite [...] por isso que ele vem assim, ele ndo esta
fazendo isso por qualquer critica ou rebeldia a sua capacidade, ele estd fazendo
porque ndo aguenta mais os olhos abertos ” (COLLARES, 2013).

Seria leviandade afirmar que o aluno E. enfrentou tal situagéo por ser negro. Contudo, afirma-
se que a exigéncia dos alunos no curso era alta, e que os estudantes que trabalhavam
acabavam sofrendo com criticas se demonstrassem cansaco em sala de aula. Destaca-se,
também, o fato de que apenas dois estudantes do curso eram negros, de modo a representar a
dificuldade de acesso destes individuos dentro dos espacos académicos.

Ao longo da entrevista, Collares elogia a formacdo e os professores que teve na
faculdade, porém, faz uma critica ao curriculo do curso na época. Para o ex-governador, a
falta de aulas de oratéria prejudicava, e muito, os estudantes do curso. Dessa maneira, ele se
organizou com seus colegas e criou um grupo de oratéria. Segundo seu relato, os jovens se
reuniam em uma sala, cedida por um professor, sorteavam com antecipacdo um tema,
estudavam, faziam pesquisas e posteriormente se reuniam para treinar. Em certo ponto da
entrevista, Collares comenta que, gracas ao curso de oratdria, tomou coragem para concorrer a
vaga de orador em sua turma de formatura; todavia, ele perdeu e isto o impactou bastante.

Para o entrevistado o motivo de sua derrota se deve ao fato de que seus colegas o
consideravam comunista, nota-se aqui que os discursos da época circulavam também na
universidade, o “medo” da ameaga comunista se intensifica na sociedade civil, principalmente
apos a Revolucdo Cubana de 1959. Ressalta-se a perspectiva de que o inimigo interno, que
estd na América Latina e pode ser qualquer pessoa, pois esta difuso na multiddo, ganhou forca

e afetou a vida de milhares de pessoas, inclusive do ex-governador.
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[...] n6és nos reunimos de ano em ano, em um jantar, eu 0s convidei, como
governador do Estado, 1a no galpdo crioulo, que eu dizia: “ah! quando eu fui eleito
vocés chamavam galpao do crioulo e ndo galpdo crioulo”. E na hora da ceia de todo
esse grupo, isso em 1991 - acho que 1992, eles disseram “Collares, dé uma
palavrinha” e eu, “ndo mesmo, vocés vao ver o que vocés escolheram, ele que dé
uma palestra”. [...] Tu v€, na brincadeira uma vinganga [...], ndo precisava, mas nao
foi feito com a intencdo de méagoa, mas intengdo de coeréncia. Se foi escolhido I3,
porque eu iria ser escolhido aqui? (COLLARES, 2013).

Neste relato encontra-se uma atitude de “vinganga” tomada pelo entrevistado muitos anos
depois, de modo que ndo ter sido escolhido como orador da turma o impactou tanto, que
qguando ele conseguiu uma posicdo de poder acabou por rememorar 0 acontecimento da
década de 1960.

Ao final da entrevista, pediu-se que o ex-governador se posicionasse perante as politicas
de agéo afirmativa implementadas na UFRGS. Ele respondeu da seguinte forma:

Todas as politicas que reconhecam ainda que, limitadamente, ainda que a
conta gota, que reconhecam um pouco do direito dos negros, eu sempre
apoio. Entdo, essas a¢des afirmativas desde o inicio, eu me coloquei no radio
e na televisdo defendendo. Na Universidade, também. S6 que eu era deputado
quando criaram, e eu tinha uma outra concepcéo [...].Entdo eu defendia que
ao invés...de...com 50 vagas tirar 10 vagas dos brancos que passaram,
deixasse as 50, botasse 10 negros e aumentasse os professores. Porque com
muito....recebendo mais, eles poderiam fazer esforco para dar aula para mais
10. (COLLARES, 2013).

O ex-governador argumenta que muitos criticos que se preocupavam com a implementacéo de
cotas nas universidades afirmavam que as mesmas poderiam trazer uma disputa racial para
estes espacos, mas que em sua concepcdo isto ndo ocorreu. Para ele, convivio entre 0s
estudantes vem acontecendo de uma maneira positiva, e todos estdo conseguindo se formar
em seus cursos. Collares destaca que fez leituras sobre o tema, e que os estudos demonstram
que o0s cotistas negros possuem um desempenho tdo bom quanto os demais estudantes, de
modo que ndo estdo diminuindo a qualidade da Universidade como muitos criticos
argumentam. No mais, 0 ex-governador destaca que se posiciona contrario a aplicacdo de
cotas raciais para parlamentares, pois em sua concepgao estas ferem o principio constitucional
de soberania do direito. Em seu entendimento, ndo basta colocar uma pessoa negra no
parlamento, é necessario que o negro tenha consciéncia politica e no¢do da importancia de seu
papel naquele espaco.

As perspectivas do ex-governador em relagdo as politicas de cotas implementadas na
instituicdo sdo pertinentes, e sua forma de pensar — em relacdo a expansdo das vagas para

alunos cotistas, sem interferir nas antigas vagas de acesso universal — de fato ocorreu na
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faculdade de direito, gracas ao REUNI. Por fim, agradece-se o ex-governador pela entrevista
e acredita-se que este relato seja uma pequena joia deste trabalho, pois é importante escutar e
dar voz aos estudantes negros que frequentaram as universidades em outros periodos
historicos. Passa-se agora para a relacdo de universidade e exclusdo, uma pequena trajetoria
historica de luta do movimento negro pelo reconhecimento da necessidade das politicas de

cotas no ensino superior.

3.4 UNIVERSIDADE E EXCLUSAO

A primeira instituicdo universitaria fundada no Brasil foi em 1920. Fruto da unido das
faculdades de direito, medicina e engenharia, a Universidade do Rio de Janeiro — URJ é
instituida para atender as demandas educacionais do pais. Esta, por sua vez, buscava um
enfoque educacional voltado para uma instrucdo profissionalizante dos estudantes (OLIVEN,
1990) — adotando assim o modelo napolednico de formacéo. Cabe ressaltar que, a URJ € 0
primeiro estabelecimento de ensino superior no Pais que tera uma existéncia duradoura,
servindo de modelo para outras universidades criadas posteriormente.

Contudo, enquanto fala-se da educacao superior no Pais, faz-se importante compreender
a segregacao do negro nesta sociedade, pois 0 mesmo n&o vai se inserir nas novas instituicdes
universitarias. Como amplamente difundido pela historiografia, a Abolicdo da Escravatura
(1888) ndo significou uma mudanca de status da populacdo negra dentro dos circulos sociais,
muito menos denotou o fim do ideéario racista e segregacionista no Pais.

No que tange o campo social, desde o século XIX discutia-se o possivel branqueamento
da populacdo brasileira, este se articulava com o sentido de impregnar as ideias de
mesticagem como algo bom e positivo. Esse imaginario faz parte de um contexto histérico
mundial: a colonizagdo do continente africano ocorria no mesmo periodo historico,
utilizando-se do trabalho escravo como sustentaculo para as relagdes dominagdo existente em
diversos paises. Dessa maneira, empregava-se a retorica de superioridade branca para
continuar explorando os individuos negros e no caso especifico do Brasil o discurso racista
permanecia no acesso do negro a educacao e trabalho.

O campo educacional ndo estava desconectado do social, segundo Costa (2009), neste
momento buscava-se construir um ideério de Nacdo brasileira. Contudo, seria necessario a

instrugéo da populacao:
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[...] no legislativo, na imprensa e em diversas outras instancias sociais discutia-se a
necessidade de educar e instruir o povo para garantir a ordem social.” (FARIA
FILHO, 2003, p. 172). Isso [...] ndo significava a garantia de acesso a uma educac¢édo
de qualidade a todos; mas assegurar um minimo de instrucdo, sem que isso
implicasse em ascensdo social as camadas populares, posto que as propostas de
massificacdo da instrucdo elementar a todas as camadas populares se enraizavam em
principios de predestinagdo dos individuos ou grupos aos lugares de maior ou menor
prestigio social. Representava, na verdade, para muitos, oportunidade de se fazer
chegar a todos, indistintamente, os idearios de patria, bem como a legitimacao das
hierarquias entre as ragas; a naturalizacdo das diferencas fenotipicas como sindénimo
de superioridade/inferioridade no imaginario social da nacdo, como um eficiente
instrumento de controle social. (COSTA, 2009, p. 6).

Apesar do aparente discurso de igualdade de todos os cidaddos brasileiros perante a lei, 0s
individuos permaneciam segregados na sociedade por sua posicdo de classe e raca. Dessa
maneira, 0S Negros permaneciam sem acesso aos requisitos primordiais da educagdo basica,
de modo que no futuro ndo conseguiriam ingressar nos niveis mais altos de educacao.

No entanto, apesar do processo de exclusdo dos negros no ensino de qualidade, Abdias
Nascimento (2004) afirma que a populacdo de cor ndo aceitava passivamente as articulagdes
de excluséo propostas pela elite branca. Engana-se quem pensa que 0 movimento negro se
fundou na década de 1970. A resisténcia negra, como se sabe, ocorre desde o periodo da
escraviddo e vai permear por diversas décadas as discussdes sociais/raciais no Brasil.

Desde a década de 1920 o movimento negro se articulava de maneira a lutar contra seu
processo de segregagdo. Exemplo disso, a publicacdo de jornais criados e editados pelos
proprios negros (“Clarim da Alvorada”, “A Liberdade”, “O Getulino”, etc.) que denunciavam
0 descaso do Estado perante a populacdo, violéncia policial contra os negros e combate ao

analfabetismo:

A preocupagdo com a educacdo € constante nesses jornais, assim como a missao de
combate ao analfabetismo: “Aos leitores [...] o combate ao analphabetismo, essa
praga que nos fazem mais escravos do que quando o Brazil era uma feitoria; [...].
Vamos, meus amigos um pouco de boa vontade, porque combater o analphabetismo
é dever de honra de todo brazileiro.NGs, homens de c6r, conscientes dos nossos
deveres, para com a nossa muito amada patria, desejamos que os homens, mulheres
e criangas da nossa raga aprendam a ler para obterem um lugar digno no seio da
sociedade brazileira. (O Alfinete, 1919, p. 1)”. (SANTOS, 2006).

Na década 1930, a ascensdo de Getllio Vargas ao poder promovera uma pressao social
por novas demandas educacionais no pais (havera disputas entre os defensores da Escola
Nova vs. Educadores Catdlicos). Todavia, como dito anteriormente, 0 ensino superior
permanece atendendo apenas as demandas elitistas, aos quais ndo insere a populagdo negra
neste contexto de acesso a educacao.

No ano de 1931 a Frente Negra Brasileira — FNB surge com o intuito de

“desmistificar” a concepgdo de Democracia Racial. O movimento reivindicava direitos sociais
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aos negros, lutando pelo fim das desigualdades raciais. A FNB surgiu com um carater de
denuncia, podendo ser comparada aos movimentos negros que surgiam na mesma época nos
Estados Unidos. Contudo, no ano de 1937 a FNB é proibida de permanecer funcionando —
consequéncia das repressdes promovidas pelo Estado Novo.

No ambito da legislacdo da educacdo superior também se faz importante ressaltar o ano
de 1931. Neste, 0 entdo Ministro da Educacdo e Saude Publica, Francisco Luis da Silva
Campos, cria o Estatuto das Universidades Brasileiras. O documento tem por objetivo
implantar uma estrutura Unica de ensino superior para todo o territério nacional (MOROSINI,
M.C.; BITTAR, M.). Segundo Oliven (2002), os principais pontos do estatuto sao:

A universidade poderia ser oficial, ou seja, publica (federal ou municipal) ou livre,
isto &, particular; deveria, também, incluir trés dos seguintes cursos: Direito,
Medicina, Engenharia, Educac@o, Ciéncias e Letras. Essas faculdades seriam
ligadas, por meio de uma reitoria, por vinculos administrativos, mantendo, no
entanto, a sua autonomia juridica. (OLIVEN, 2002, p.34).

E este contexto historico que possibilita a génese de diversas instituicées de nivel superior no
Pais, e no caso mais especifico da Universidade Federal no Rio Grande do Sul. A criacdo da
Universidade de Porto Alegre—UPA em 1934 (que se transformard em URGS no ano de
1947) foi resultado da juncdo dos cursos das Faculdades de Medicina e Direito juntamente
com a Escola de Engenharia de Porto Alegre — EE (FRANCO; MOROSINI, 2006).

No mesmo ano, a Universidade Federal de Sdo Paulo — USP foi instituida via decreto.
Esta, por sua vez, pode ser considerada uma tentativa bem sucedida de ensino superior no
Brasil, pois possuia um projeto especifico de Universidade Humanistica. Todavia, segundo
Oliven (1990) apesar de oferecer cursos diferenciados e formacdo em outras areas a elite

paulista se interessava pouco por cursos que ndo oferecessem o titulo de doutor:

E importante salientar o grande prestigio atribuido as profissdes liberais na
sociedade brasileira. A esperanga de ter um filho “Doutor”, ou seja, um profissional
liberal, esteve e estd profundamente enraizada nas familias da elite ou que aspirem
pertencer a ela. Esse traco da nossa sociedade condicionou o desenvolvimento do
sistema de ensino superior, desde sua origem aos dias atuais, e exerceu uma enorme
influéncia em termos da demanda por educacdo superior. (OLIVEN. 1990, p.65).

Ao mesmo tempo em que as elites brancas se preocupavam com o titulo de “Doutor” de seus
filhos, a populacdo negra permanecia sua busca por acesso ao ensino em nivel basico.

Mesmo com a represséo do Estado Novo. a populagdo negra, politizada, continuava se
organizando e buscando discutir o racismo. No ano de 1938, foi promovido em Campinas o
1° Congresso Afro-Campineiro. Posteriormente, em 1934, funda-se o Teatro Experimental do



70

Negro — TEN. O caréater da organizacdo era de dendncia, 0s negros ndo podiam frequentar o
teatro, muito menos podiam atuar. Quando apareciam em alguma peca eram representados
por um branco pintado de tinta preta e estereotipado — aos mesmo moldes dos “Jim Crow”
americanos.

O TEN tinha por objetivo oferecer cursos a atores e dramaturgos negros, e além disso,
promovia cursos de alfabetizacdo para trabalhadores, lutando pelo direito dos negros ao
acesso ao ensino medio e universitario, promovia mostras de artes, concursos de beleza negra,
etc. O Teatro Experimental do Negro foi um movimento politico, cultural e social. Ndo se
desejava apenas a igualdade de direitos, mas também o respeito a cultura africana — uma
valorizacéo a origem dos individuos negros como construtores da sociedade brasileira.

No ano de 1945 o movimento negro da época promoveu a Conven¢do Nacional do
Negro Brasileiro. Reuniram-se pessoas dos mais diversos setores da sociedade e no final das
reunides, foi assinado um manifesto pedindo aos deputados da época que criassem leis de
punicdo a atos discriminatorios de racismo, bem como se exigiu o direito de acesso da
populacdo negra a educacdo bésica e nivel superior.

Todavia, os deputados da época acusaram o TEN de racismo as avessas. A esquerda
brasileira ndo apoiou as organizacGes negras da época. Alegava-se que no Brasil ndo existia
discriminacgdo racial — acreditando na perspectiva da Democracia Racial. Apds inUmeras
discussdes o Congresso Nacional acaba por aprovar a Lei Afonso Arinos (1951), na qual se
reitera a perspectiva de Brasil como um Pais mestico.

A década de 1950 vai ser fundamental para a desconstrucdo da teoria de democracia
racial. A UNESCO contrata um grupo de socidlogos para pesquisar sobre a igualdade racial
no Brasil — considerado na época um exemplo de pais a ser seguido no dmbito das relagdes
raciais. O grupo liderado por Florestan Fernandes e Roger Bastide demonstra por meio de
dados estatisticos e analises conjunturais que o Brasil € um Pais de grande desigualdade
racial, considerando-se, assim, que a perspectiva de democracia racial € um mito. O elitismo

no ensino superior perdurou, principalmente em funcéo do processo de selecdo do vestibular:

A fungo eliminatéria do vestibular tendia a causar dois grandes problemas: certos
cursos de alto padrdo académico e demanda social relativamente baixa nédo
completavam suas vagas, devido ao baixo nivel de grande parte das escolas médias,
causado pela expansdo ocorrida nesse grau de ensino, e ao fato de a universidade
nJao arcar com a responsabilidade de sanar as deficiéncias da escolaridade média;
outros cursos com alto prestigio social e grande demanda (medicina seria o melhor
exemplo) tinham candidatos de sobra, o que fazia com que as exigéncias do
vestibular tendessem a aumentar; mesmo assim a quantidade de alunos que era
aprovada no exama ultrapassava as aguas disponiveis formando um grupo de
execedentes. (OLIVEN, 1990, p.66).
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Na década de 1960 o movimento negro enfrentard diversas dificuldades. Todavia, esta
década foi muito importante para a educagdo basica e ensino superior. No ano de 1961, ver-
se-a a criacdo da primeira lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB, bem como a
instituicdo da Universidade de Brasilia — UnB com um carater inovador de ensino superior —
seguindo um modelo norte-americano de departamentos ao invés de catedras.

Com a ascensdo dos governos militares a partir de 1964, a resisténcia negra é calada,
principalmente com a instalacdo do Al-5 em 1968. No mesmo ano, foi implantada a Reforma

Universitaria, a qual transformou a estrutura do ensino superior no pais:

Ao estabelecer a indissociabilidade das atividades de ensino, pesquisa e extenso, 0
regime de tempo integral e a dedicagdo exclusiva dos professores, valorizando sua
titulagdo e a producéo cientifica, essa Reforma possibilitou a profissionalizagéo dos
docentes e criou as condi¢fes propicias para o desenvolvimento tanto da pds-
graduacdo como das atividades cientificas no pais. (OLIVEN, 2002, p.39).

O ensino publico ficou encarregado de arcar com os cursos de pos-graduacdo enquanto as
universidades privadas tiveram uma expansao de vagas para estudantes.

Na década de 1970, ver-se-a a criacdo do Movimento Negro Unificado, que acaba por
ganhar muito década na sociedade. Nesse mesmo momento histérico, 0s negros comegcam a se
filiar a partidos politicos de esquerda — lutando por seus direitos em outro dmbito. Esse
processo culmina com a redemocratizagdo do pais na década de 1980 e com Carta Magna de
1988 prevendo o racismo e discrimina¢do como crime.

Por fim, vale destacar a importancia do movimento negro como transformador do pais.
Busca-se compreender o Brasil como uma nagdo pluricultural, e o negro passa a se afirmar

como negro no sentido politico e ndo apenas como identificador da cor de sua pele.
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4. ARCABOUCOS TEORICOS

Os conceitos de identidade, ideologia, raca e branquidade estdo interligados e devem ser
analisados de acordo com o0 contexto historico e tedrico aos quais estdo inseridos. O objetivo
deste capitulo é, de maneira introdutoria, demonstrar quais compreensdes destes conceitos sdo
utilizadas na andlise das entrevistas dos estudantes do curso de direito da UFRGS. Comeca-se

com a perspectiva de identidade.

4.1 IDENTIDADE

Preciso ser um outro / para ser eu mesmo / Sou gréo de rocha / Sou o vento que a desgasta /
Sou pdlen sem insecto /Sou areia sustentando o sexo das arvores / Existo onde me desconhego
/aguardando pelo meu passado / ansiando a esperan¢a do futuro / No mundo que combato
morro / no mundo por que luto nas¢o (Mia Couto).

Para a compreensdo do conceito de identidade, utiliza-se a perspectiva de Hall (2012).
Na modernidade tardia e pds-modernidade ndo existem identidades fixas. O sujeito
contemporaneo esta “descentrado”, pois ndo possui uma concep¢ao univoca do “eu”. Apesar
de serem apresentadas como acabadas e fechadas, as identidades estdo sempre incompletas e
em processo de formacdo e construgao.

N&o existe uma identidade singular e mestra que defina todas as outras. Assim, na
sociedade contemporanea globalizada h& jogo de identidades que permite que as mesmas
sejam plurais e contraditorias, se cruzando e interpelando “mutuamente”. Esse deslocamento
acontece conforme a maneira pela qual o individuo se posiciona perante as situacdes do seu
cotidiano. Destarte, nessa perspectiva teorica, a nocao de identidade deve ser entendida como
um construto, um discurso complexo e multifacetado.

Em sua analise sobre identidade, Hall (2012) aborda a perspectiva da cultura nacional e
seus impactos sobre os individuos. A cultural nacional é vista como um discurso, uma
comunidade simbolica, representativa e imaginada que constréi identidades. Em outras
palavras, a identidade nacional ndo nasce com o sujeito, mas é construida e imaginada por ele.
“Uma nag¢do ¢ uma comunidade simbdlica e ¢ isso que explica seu “poder para gerar um
sentimento de identidade e lealdade” (HALL, 2012, p.49).

A partir de uma concepcédo generalista dos individuos, da criacdo de historias nacionais,

3

de mitos fundadores e “invencao de tradi¢cdes” busca-se criar identidades ‘“unificadas”,
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objetivando o encontro do “elo comum” entre as mesmas. Apesar de as identidades nacionais
parecerem uma construcdo unificada e homogénea dos individuos, essa representagcdo é
questionada. As culturas nacionais ndo estdo ligadas apenas a questdes de “lealdade, unido e
identificagdo simbolica”, de forma que as mesmas possuem uma estrutura de poder cultural
(HALL, 2012).

Para 0 autor, a maioria das nagdes modernas foram construidas a partir de violentos
conflitos culturais. Assim, a identidade de um pais acaba por representar a cultura da
populagdo vitoriosa nesses conflitos que, por sua vez, acabam por aceitar “algumas
caracteristicas” das culturas “perdedoras” em seu interior — criando, assim, uma perspectiva
de culturas unificadas.

Outras questdes importantes referentes a estrutura de poder da cultura sdo: a concepgao
da unificacdo das diferencas de classe, raca e género para a criagdo de uma “irmandade
nacional”, e as relagdes entre paises colonizadores que cunham a percepg¢ao do “outro” a
partir dos paises colonizados. Isto &, “sou brasileiro” porque ndo sou “argentino”, “inglés”
porque possuo mais cultura do que o “indiano”, etc.

Tentando exemplificar os argumentos de Hall para o caso do brasileiro, pode-se analisar
a vitoria da lingua portuguesa ante o idioma tupi-guarani como um processo de legitimacdo de
uma cultura em relacdo a outra. Mesmo que o0 portugués tenha se tornado a lingua oficial do
Brasil, certas caracteristicas e palavras do idioma indigena foram assimiladas pelos individuos
da sociedade — formando, assim, a concepcdo de que o povo brasileiro nasceu a partir da
miscigenacdo entre portugueses, indigenas e, posteriormente, africanos. Essa constru¢do nao
aconteceu de uma hora para outra, mas sim ao longo de um processo que envolveu varias
esferas da sociedade — pode-se citar a literatura brasileira do século XIX como um expoente
do mesmo, “as nagdes modernas sdo, todas, hibridos culturais” (HALL, 2012, p.63). Dessa
maneira, deve-se tentar compreender de que formas essas “identidades Unicas” tentam
“costurar” as culturas nacionais.

Fator determinante para entender o processo de pluralizacdo das identidades, é a
intensificacdo da globalizacdo a partir da segunda metade do século XX. O advento de novas
tecnologias de comunicacdo e mobilidade produziu uma ruptura nas relages dos individuos
com o espago e o tempo. As articulagdes entre “global” e “local” langam perspectivas —novas
identidades globais sdo criadas, ao mesmo tempo em que se intensificam e refor¢cam antigos
lagos identitarios locais. Segundo Hall, existe um fascinio pelo diferente e exdtico, a
globalizacdo acaba por explorar as diferencas dos locais. Cabe ressaltar que existe uma

geometria de poder em relagdo aos impactos da nova era globalizante, deve-se compreender
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esses elementos de mundo globalizado como um fendmeno Ocidental — que expande a cultura
e modos de pensar do Ocidente para outras areas do globo de maneira heterogénea.

Os impactos das transformacdes impostas pelo alargamento de fronteiras e mobilidade
de individuos possibilitaram “novas posi¢des de identidade, juntamente com um aumento de
polarizacdo entre elas” (HALL, 2012, p.85). Atualmente, ocorre um movimento de “Tradig¢ao
e Traducdo”. Ao mesmo tempo em que ha um fortalecimento das identidades locais — como
autodefesa dos grupos étnicos dominantes que acabam por produzir um racismo cultural ao
tentar fortalecer os lacos de origem —, também ha uma pluralizacdo e construcdo de novas
identidades com culturas hibridas — “fusao entre diferentes tradi¢des culturais” (HALL, 2012,
p.91).

Outro autor importante para o conceito de identidade é Said (2007). No livro
Orientalismo — O oriente como invencdo do Ocidente ele analisa o lugar especial do oriente
nas experiéncias dos ocidentais. De modo simplista, o Orientalismo é um discurso que define
a forma como o Ocidente pensa e legitima suas ideias em relacdo ao Oriente, estabelecendo
assim relacfes de poder em multiplos niveis. Na concep¢do de Said (2007) é no contato com

0S orientais que 0s europeus constroem sua imagem do outro e de si:

O Oriente ndo é apenas adjacente a Europa; é também o lugar das maiores, mais
ricas e mais antigas col6nias europeias, a fonte de suas civilizacGes e linguas, seu
rival cultural e uma de suas imagens mais profundas e mais recorrentes do Outro.
Além disso, o Oriente ajudou a definir a Europa (ou o Ocidente) com sua imagem,
ideia personalidade, experiéncias contrastantes. Mas nada neste Oriente é meramente
imaginativo. O Oriente expressa e representa essa parte em termos culturais e
mesmo ideoldgicos, num modo de discurso baseado em instituicbes, vocabulario,
erudi¢do, imagens, doutrinas, burocracias e estilos coloniais. (SAID, 2007, p. 27-
28).

Assim, ao Oriente é ungida a imagem do lugar exético, da barbérie, do incivilizado e atrasado,
enguanto ao Ocidente se caracteriza as imagens da civilizacdo, da luz, do avanco e progresso.
O Oriente como conhecemos é uma construcao das histérias e tradicbes de todos os homens
que imaginaram este espaco. Esta perspectiva demonstra novamente que a identidade é
apresentada como uma construcdo que depende do olhar do outro, mas também possui uma
relacdo com sujeito que é definido pela identidade. Por exemplo, ndo se pode arguir que tudo
0 que o Ocidente fala sobre o Oriente seja mentira. “[...]. Havia — e ha — culturas e na¢des cuja
localizacéo a leste, e suas vidas, historias e costumes tém uma realidade bruta obviamente
maior do que qualquer coisa que se poderia dizer a respeito no Ocidente.” (SAID, 2007, p.32).

Nesse sentindo, devemos entender a identidade como uma construcdo social e compartilhada.
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Falando sobre invisibilidade e formacdo da identidade na juventude, Soares (2004)
define identidade como uma experiéncia histdrica. Sua construcdo é um processo social,
coletivo e compartilhado, ligado a linguagens, simbolos artefatos culturais e pertencimento.
Para o autor é impossivel que um individuo crie isoladamente uma identidade para si, como se

fosse possivel utiliza-la e troca-la como uma peca de roupa.

[...] Néo se porta ou carrega uma identidade, como se faria com uma carteira, um
vestido ou um terno. A identidade so6 existe no espelho, e esse espelho é o olhar dos
outros, é o reconhecimento dos outros. E a generosidade do olhar do outro que nos
devolve nossa propria imagem ungida de valor, envolvida pela aula da significagdo
humana, da qual a Unica prova é o reconhecimento alheio. N6s nada somos e
valemos nada se ndo contamos com o olhar alheio acolhedor, se ndo somos vistos,
se os olhos do outro ndo nos recolhe e salva da invisibilidade — invisibilidade que
nos anula e que é sindnimo, portanto, de soliddo e incomunicabilidade, falta de
sentido e valor. Por isso, construir uma identidade é necessariamente um processo
social, interativo, de que participa uma coletividade e que se da no ambito de uma
cultura e no contexto de um determinado momento histdrico. Assim como nao
inventamos uma linguagem, individualmente, assim como ndo ha linguagem
privada, tampouco ha identidade de um homem-ilha, de uma mulher-ilha, apartada
de toda e qualquer relagdo humanas. [...]” (SOARES, 2004, p.137) [grifo nosso].

Esse trecho demonstra a complexidade do conceito de identidade nas relagfes cotidianas. Ao
mesmo tempo em que a identidade € construida a partir de perspectivas particulares dos
sujeitos, ela também é um processo coletivo, do qual a aceitacdo de determinada identidade
(ou ndo) depende do olhar acolhedor do outro; sem este olhar o individuo pode ser
estigmatizado e coberto por uma capa de invisibilidade que s6 sera retirada quando ele
corresponder ao que o outro define que ele € — como no caso do jovem pobre que nunca €
visto pela sociedade, mas que ganha visibilidade ao agir de uma maneira errada ou “esperada”
para sua posi¢do social/racial. Assim, a identidade é construida em um constante processo de

relacdo e interagdo com o outro.

4.2 IDEOLOGIA

Embasa-se para a definicdo do conceito de ideologia nas leituras de Hall (2013) e
Thompson (1995), embora ambos o0s autores possuam pontos de divergéncia em relacdo ao
conceito, considera-se que 0s pontos de convergéncia sdo interessantes e pertinentes para a
analise da ideologia de branqueamento presente na sociedade brasileira.

Thompson (1995) parte de uma perspectiva cronoldgica do conceito ideologia,
demonstrando como o0 mesmo foi complexificado a partir da interpretacéo e reinterpretacéo de

diversos autores. A origem do conceito e francesa e sua primeira utilizacdo é feita pelo
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fisiocrata Destut de Tracy, este afirmava que a ideologia € a ciéncia das ideias, distinta do
obscurantismo, algo positivo e (til, que se observado com exatiddo rigorosa poderia levar a
construcdo da sociedade perfeita. Posteriormente, Napoledo vai afirmar que a ideologia é
doutrina especulativa divorciada da realidade politica, ele acusa os idedlogos de subverter o
regime/o estado/o poder e a lei. Se antes ideologia era uma ciéncia positiva, que se referia a
ciéncias das ideias, com a perspectiva de Napoledo, esse conceito passa a se referir as proprias
ideias. Assim, ele deixa de ter um carater positivo e “respeitoso” (sentido positivo e neutro)

para se tornar algo abstrato e ilusério (sentido critico e negativo).

O conceito de ideologia surgiu como parte de uma tentativa de desenvolver os ideais
do Iluminismo no contexto das revoltas sociais e politicas que marcaram o
nascimento das sociedades modernas [...], ele permanece ligado aos ideais do
iluminismo, particularmente aos ideais da compreensdo racional do mundo [...] e da
autodeterminacdo racional dos seres humanos. [...] Se para Tracy, a ligacdo era
direta e explicita (ideologia como uma ciéncia superior, que iria facilitar o progresso
nos afazeres humanos) para Napoledo era implicita e irracional (ideologia era a
pretensa filosofia que tinha incitado a rebelido ao determinar os principios politicos
pedagdgicos na base apenas do raciocinio abstrato. (THOMPSON, 1995, p.48).

Segundo o autor, a partir das obras de Karl Marx, o conceito ganha um novo status de
instrumento critico.

A obra do filésofo alemdo oferece uma multiplicidade de visdes — distintas, porém
coerentes — sobre o conceito. A partir de suas leituras, Thompson traz trés concepcdes
distintas, porém possiveis de serem interpretadas na obra de Marx: 1) Concepcéo Polémica:
presente no livro “Ideologia Alema”, no qual Marx critica os jovens hegelianos 0s
comparando aos ide6logos — no mesmo ponto de vista critico de Napoledo. Nesta perspectiva,
a ideologia é compreendida como uma doutrina teérica que olha erroneamente para as ideias
como autonomas e eficazes. “A concepgao polémica estd ligada a pressupostos concernentes a
determinacdo social da consciéncia, a divisdo do trabalho e ao estudo cientifico do mundo
sOcio-historico.” (THOMPSON, 1995, p.51). Dentro desta perspectiva, ha a determinacéo de
que a realidade forma a consciéncia e o contrério. 2) Concepcdo Epifenoménica: Ideologia
como um sistema de ideias que demonstra o interesse das classe dominantes, representando as
relacbes de classe de maneira iluséria. Nesta perspectiva estdo as leituras dos marxistas
classicos que acreditam que a ideologia € uma ilusao/falsidade, servindo apenas para sustentar
as relagdes econdmicas em beneficio da classe dominante. 3) Concepc¢éo Latente: Ideologia é
vista como um sistema de representacao que serve para sustentar relagdes de dominacédo, ndo

sendo mera determinagdo econémica e de classe.
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[...] Pois os fenbmenos apresentados como sendo dessa concepg¢do latente de
ideologia ndo sdo meros epifendmenos das condi¢fes econdmicas e das relagdes de
classe, ao contréario, eles sdo construcBes simbdlicas que tém certo grau de
autonomia e eficacia. Eles se constituem em simbolos e “slogans”, costumes e
tradicBes que mobilizam as pessoas ou prendem-nas, empurram-nas para frente ou
constrangem-nas, de tal modo, que ndo podemos pensar estas construcdes
simbolicas unicamente como determinadas, ou totalmente explicadas, em termos de
condicBes econdmicas de producdo. [...] A concepcédo latente de ideologia chama a
atencdo para o fato de que as relacbes sociais podem ser sustentadas, e as
mudancas sociais impedidas, pela prevaléncia ou difusdo de construgdes
simbolicas. (THOMPSON, 1995, p. 59.) [grifo nosso].

Dessa forma, busca-se demonstrar o que Marx chama de processo de conservacgao social. Em
um momento de possivel ruptura e transformagao social, o retorno as imagens e tradigdes — ao
passado — pode impossibilitar as mudancas e permanecer com o0 status quo, impedindo
revolugcbes sociais, apesar das transformagbes continuas da vida material. As formas
simbdlicas desempenham um papel ativo e fundamental na vida de todas as populacdes. O
autor ainda analisa as releituras das obras de Marx feitas por Lenin, Luckacs e Manheim para
chegar a uma perspectiva que sirva como base para analise do conceito de ideologia. Segundo
Thompson (1995):

[...] estudar ideologia é estudar as maneiras como o sentido serve para estabelecer
e sustentar relacbes de dominacdo. Fendmenos ideolégicos sdo fendmenos
simbolicos significativos, desde que eles sirvam, em circunstancias socio histdricas
especificas, para estabelecer e sustentar relacbes de dominagdo. Desde que: é crucial
acentuar que fendmenos simbdlicos, ou certos fendmenos simbolicos, ndo séo
ideolégicos como tais, mas sdo ideol6gicos somente enquanto servem, em
circunstancias particulares, para manter relacbes de dominagdo. [..] N&o €
necessario que as formas simbolicas sejam erréneas ou ilusérias para que elas sejam
ideoldgicas. Elas podem ser erréneas ou ilusérias. De fato, em alguns casos, a
ideologia pode operar através do ocultamento e do mascaramento das relagGes
sociais, através do obscurecimento ou da falsa interpretacdo das situagdes; mas essas
sdo possibilidades contingentes, ¢ ndo caracteristicas da ideologia como tal.”
(THOMPSON, 1995, p. 76). [grifo do autor].

O autor faz sua analise a partir das formas simbdlicas, a fim de compreender de que maneira
elas estabelecem ou sustentam tais relacdes. Sua compreensdo das formas simbolicas é
definida como “um espectro de agdes e falas, imagens ou textos, que Sd0 produzidos por
sujeitos e reconhecidos por eles e outros como construtos significativos” (THOMPSON,
1995, p. 79). Resumidamente: sé existe ideologia em uma forma simbdlica a partir do
momento que ela representa e sustenta uma relacdo de dominacdo. Essa, por sua vez, ndo e
apenas a conhecida luta de classes proposta por Marx, mas sim, uma ampla gama de formas
de dominacdo que envolvem género, raca, Estados-Nacdo, etc. E importante ressaltar que,

para o autor, ndo existe a necessidade de se mostrar que a ideologia é falsa ou verdadeira,
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erronea ou ilusoria, sendo necessario compreender a maneira como essas formas simbolicas
assumem um sentido dentro de seu contexto sdcio histdrico.

Observa-se que a proposicio de modos de operacdo da ideologia (APENDICE E) de
Thompson (1995) abarca diversas operacGes presentes na manutencdo da ideologia de
branqueamento no Brasil. Buscar-se-a pensar nessas estratégias quando se abordar a tematica
nas proximas paginas e no capitulo de andlise das entrevistas.

Hall (2013) faz sua andlise do conceito de ideologia a partir de releituras de Marx,
Gramsci e Althusser. O autor afirma que as leituras de Althusser o convenceram a pensar na
totalidade de Marx como algo complexo e ndo sendo obrigatoriamente determinado pelo nivel
econdmico. Ao mesmo tempo, ele afirma que o mesmo autor o “possibilitou viver na
diferenca e com a diferenca” (HALL, 2013, p.177), pois Althusser fora o primeiro a romper
com a concepcdo monistica do marxismo classico admitindo que existem contradicdes
distintas com origens distintas. Assim, faz-se necessario perceber como estas contradi¢des
operam/se articulam ao longo do tempo em diferentes realidades.

Analisando o papel do Estado e a critica de Foucault a concep¢do dos marxistas
classicos?®, Hall (2013) demonstra que tal instituicdo é, na realidade, uma formacéo
contraditéria, que possui diversos modos de acdo e atua em distintos locais/espacos. No
entanto, o autor afirma que o Estado permanece sendo um dos pontos centrais do capitalismo
moderno, no qual préaticas politicas sdo condensadas.

Em parte, a fungdo do Estado consiste em unir ou articular em uma instancia
complexa uma gama de discursos politicos, e praticas sociais que, em diferentes
locais, se ocupam da transmisséo e transformagdo do poder — sendo algumas dessas
praticas tém pouca relagdo com os dominios articulados ao Estado, como por
exemplo, a vida familiar, a sociedade civil, as relacfes econdmicas e de género. O
Estado em atuacdo de condensacao que permite a transformacdo daqueles pontos de
intersec¢do das praticas distintas em uma pratica sistematica de regulacdo, de regra e
norma. O Estado condensa préticas sociais muitos distintas e as transforma em
operacOes de controle e dominio sobre classes especificas e outros grupos sociais. A
maneira de chegar a essa concepgdo ndo € substituir a diferenca pelo seu oposto
especular, mas repensar ambas em termos de um novo conceito — a articulagdo. E
justamente este passo que Foucault se recursa a dar. (HALL, 2013, p.180).

Ao mostrar que ndo ha uma determinac&o do econdmico, mas sim uma articulacdo® entre as

estruturas, o autor apresenta a indeterminacdo do modelo existente, terminando com as

28 Considera-se a visdo dos marxistas cléssicos aquele que observa o Estado como algo criado e mantido pela burguesia, e a
ideologia como algo ilusério e falacioso que serve para manter o status quo, impossibilitando o operariado de enxergar sua
dominagéo.

2 0 conceito de articulacdo é de Althusser, mas em nota de rodapé Hall (2013) define articulagdo como: “Pelo termo
“articulagdo quero dizer uma conexdo ou vinculo que ndo é necessariamente dada em todos os acasos, como uma lei ou fato
da vida, mas algo que requer condices particulares para sua emergéncia, algo que deve ser positivamente sustentando por
processos especificos, que ndo é “eterno”, mas que se renova constantemente, que pode, sob certas circunstancias,
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garantias concedidas pelos marxistas classicos que fazem uma relacdo direta entre o
econdémico como determinante do juridico-ideoldgico.

Nessa concepc¢do, a ideologia ganha outro carater, partindo da leitura de Hall (2013)
sobre a concepcdo de ideologia de Marx, percebe-se que ideologia pode e deve estar ligada
ao circuito de producdo do capitalismo, todavia ndo deve ser observada apenas a partir da
I6gica de classes dominantes e operariado. O circuito do capitalismo possui varias fases e
todas elas estdo interligadas, devendo-se analisé-las de maneira dialética e ndo priorizando
apenas um momento deste circuito. Isto €, ao analisamos apenas a categoria de trocas de
mercados obscurecemos nossa compreensdo do processo capitalista ndo permitindo fazer uma
andlise de aspectos ocultos deste processo — como, por exemplo, as relagdes reais/discursivas
entre os individuos.

Portanto, a analise da ideologia deve feita com o objetivo de tentar entender como as
pessoas pensam e por que pensam de determinada maneira. Para Hall (2013) o problema da
ideologia € entender como as diferentes ideias tomam conta das mentes das massas,
transformando-se assim em ‘“for¢ga material”. Dessa maneira, busca-se compreender
como um conjunto particular de ideias passa a dominar o pensamento social de um

bloco histérico (mantendo dominio e lideranca dentro da sociedade).

Por ideologia eu compreendo os referenciais mentais — linguagens, conceitos,
categorias, conjunto de imagens do pensamento e sistemas de representacdo — que as
diferentes classes e grupos sociais empregam para dar sentido, definir, decifrar e
tornar inteligivel a forma como a sociedade funciona. (HALL, 2013, p.295).

Observa-se assim que a perspectiva de Hall (2013) e Thompson (1995) possuem pontos de

convergéncia interessantes e estes servem como base para compreensao deste conceito.

4.3 RACA

Ao fazer a analise do conceito de raca ndo se pode esquecer as concepcdes de
identidade anteriormente definidas. Segundo Gutiérrez “os construtos sociais sobre raga estao
profundamente ligados a questdes de cultura e identidade” (GUTIERREZ.; et.al. 2013, p.390).

desaparecer ou ser derrubado, levando a dissolucéo de antigos vinculos e a s novas conexdes — rearticulagdes. E importante
ainda que uma articulagao entre praticas distintas ndo significa que estas se tornem idénticas ou que uma se dissolve na outra.
Cada qual rétemsus determinacdes distintas, bem como suas condi¢des de existéncia. Contudo, uma vez feita a articulagdo, as
duas praticas podem funcionar em conjunto, ndo como uma “identidade imediata” [...] mas como “distingdes de uma
unidade” (HALL, 2013, p. 216)
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Para uma melhor compreensdo das maneiras como identidade e raca se imbricam, torna-se
necessario uma analise do que se entende por raca. Apple (2001) demonstra a complexidade

deste conceito:

Colocar a raca numa posicao central é bem menos facil do que se poderia esperar,
mas se deve fazé-lo, reconhecendo sua complexidade. Raca ndo é uma categoria
estavel. Qual seu significado, como é usada, por quem, como é mobilizada no
discurso publico e qual seu papel nas politicas sociais e mais amplas e na politica
educacional — tudo isto é contingente e historico. De fato, seria enganoso falar em
raca como uma coisa. Algo reificado, um objeto que pode ser medido como se fosse
uma simples entidade bioldgica. Raca é uma construgdo, um conjunto inteiro de
relacGes sociais. Isso infelizmente ndo impede as pessoas de falar de raga de modo
simplista que ignora como as realidades se diferenciam historicamente e em termo
de poder. [...] Dindmicas raciais tém suas proprias historias e sdo relativamente
autdbnomas. Mas elas também participam em — formam e sdo formadas por — outras
dinamicas relativamente autbnomas envolvendo classes, realidade coloniais e pés----
-coloniais, e assim por diante — todas elas implicadas e relacionadas a construcéo
social de raca. (APPLE, 2001, 62).

Dessa maneira, afirma-se que, no campo sociolégico, o termo “ra¢a” é visto como um
conceito que trata de identidades sociais, histdrias e culturas. Esta, por sua vez, varia de
acordo com o contexto histérico e geografico em que esté inserida.

Como Apple (2011) afirma, ndo se pode confundir a perspectiva de raga com o sentido
biolégico da palavra. Para deixar mais claro: biologicamente, todos os homens e mulheres
pertencem a “raga humana”, nao existindo diferencas cognitivas ou fisicas que possam definir
racas entre pessoas. Tal concepcdo de raca, como mera questdo bioldgica, se mostra
“simplista” e “inocente”, pois desconsidera toda a trajetdria histérica do conceito na formagao
das identidades nacionais. “Esquece-se” que durante muito tempo essa concep¢do bioldgica
de diferenciacdo entre ragas foi/é aceita e reproduzida. De modo que ndo se pode apagar a
concepcao e impactos das teorias raciais do passado nas relagdes sociais do presente.

Para destacar o sentido socioldgico do conceito de raca, utiliza-se como alicerce a

percepcao do sociélogo Anténio Guimardes:

[...] as ragas sdo, cientificamente, uma construcéo social e devem ser estudadas por
um ramo préprio da sociologia ou das ciéncias sociais, que trata das identidades
sociais. Estamos, assim, no campo da cultura, e da cultura simbdlica. Podemos
dizer que as “ragas” sdo efeitos de discursos: fazem parte desses discursos sobre
origem (WADE, 1997). As sociedades humanas constroem discursos sobre suas
origens e sobre a transmissdo de esséncias entre geracdes. Esse é o terreno proprio
das identidades sociais e seu estudo trata desses discursos sobre origens. Usando
essa ideia, podemos dizer o seguinte: certos discursos falam de esséncias que sao
basicamente tracos fisiondmicos e qualidades morais e intelectuais; s6 nesse campo
a ideia de raca faz sentido. (GUIMARAES, 2008, p.65).

Complementa-se a afirmativa de Guimardes com a perspectiva de raca do teorico Stuart Hall
(2011):
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A raca é uma categoria discursiva e ndo uma categoria biologica. Isto €, ela é a
categoria organizadora daquelas formas de falar, daqueles sistemas de representacéo
e praticas sociais (discursos) que utilizam um conjunto frouxo, frequentemente
pouco especifico, de diferengas em termos de caracteristicas fisicas — cor da pele,
textura do cabelo, caracteristicas fisicas e corporais, etc. — como marcas simbdlicas,
a fim de diferenciar socialmente um grupo do outro. (HALL, 2012, p.64)

Dessa maneira, para que se compreenda o sentido do conceito socioldgico de raga faz-se
importante entender os contextos histdricos/sociais de criacdo e manutencdo do mesmo dentro
das sociedades modernas.

Por racismo compreende-se a definicdo proposta por Matteucci (2010), este define o
conceito como a utilizagao politica de um discurso de diferenciacdo (no geral, baseado em
estudos supostamente cientificos) que leva a crenga de existéncia de superioridade de uma
raca perante outra. Essa diferenciacdo entre racgas justifica atitudes de discriminacdo e
perseguicdo as racas supostamente inferiores. O autor afirma que, historicamente, 0s grupos
que mais sofreram com as teorias racistas foram 0s negros e judeus, contudo, outras
ragas/grupos étnicos também foram perseguidos. ‘“Pode-se dizer que o racismo é um
fendmeno tdo antigo quanto a politica, a medida que, em nome da identidade étnica, é capaz
de fortalecer o grupo social contra um inimigo verdadeiro ou suposto” (MATTEUCCI, 2010.
p.1059).

A concepcdo de raga/racismo como algo abominavel a ser combatido foi construida em
um periodo muito préximo, no final da Segunda Guerra Mundial —para determinar o
massacre realizado pelos nazistas em relacdo aos povos que 0s mesmos consideravam
inferiores (judeus, eslavos, africanos, etc). Isso ndo significa que o racismo ndo existisse
anteriormente, ele apenas foi “institucionalizado” como conhecemos — algo que deve ser
combatido e abominado.

O poeta e pensador antilhano Aimée Césaire proferiu uma frase pertinente para
compreensdo do conceito de raca como algo socioldgico. Falando sobre Nazismo e

Colonialismo, ele reflete:

O que o burgués supercristdo do século XX ndo perdoa a Hitler, ndo é o crime em si,
ndo é a humilhacdo do homem em si, mas o crime contra o homem branco [...] de
ter aplicado a Europa procedimentos colonialistas que até entdo s6 abrangiam os
arabes, os cules da india e os negros da Africa. (FERRO, 2004, p.10) [grifo nosso].

O conceito de racga esté aliado & questdo de identidade. O que o europeu ndo perdoa nédo é a
humilhacéo e segregagcdo do homem, mas a afronta a um semelhante, uma pessoa que possui a

mesma “identidade cultural” que a sua.
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Ressalta-se aqui, um ponto fundamental para a compreensdo socioldgica do conceito: a
concepgdo de raca é fruto da modernidade. Pode-se dizer que, com o inicio da globalizagdo na
Idade Moderna — por meio das grandes navegacOes espanholas e portuguesas — iniciou-se 0
processo de definicdo do conceito. No século XVI, os recém-criados Estados-Nacoes
europeus vao buscar construir suas culturas e identidades nacionais. Utiliza-se assim a
concepcdo de que o encontro com novas culturas, linguas e formas de pensar auxiliou os
europeus a definirem o que era o europeu, 0 oriental, o branco, o negro, o indigena, etc.

No caso especifico de Portugal, obras literarias como Os Lusiadas de Camdes, narram a
epopeia dos grandes feitos lusitanos, construindo a concep¢do do que é ser portugués a partir
do encontro com novas culturas. Ressaltam-se as qualidades aventureiras, desbravadoras,
corajosas, religiosas dos portugueses ante a treva, ignorancia e bestialidade dos africanos.
Juntamente com a necessidade de se construir a identidade dos Estados-Nag6es europeus,
encontra-se a possibilidade de expandir mercados e transformar individuos em coisas. A
acumulacdo primitiva do capital pressupunha um aumento na méo de obra nas col6nias. Era
necessario produzir mais e gastar menos, dessa maneira, o trabalho escravo surge como uma

opcao viavel para o sistema mercantilista. No caso de Portugal com o Brasil:

[...] nem a Igreja, nem a Coroa se opuseram a escravizagdo do negro. Ordens
religiosas como a dos beneditinos estiveram mesmo entre os grandes proprietarios
de cativos. Varios argumentos foram utilizados para justificar a escraviddo africana.
Dizia-se que se tratava de uma instituicio ja existente na Africa e assim apenas
transportavam-se cativos para o mundo cristdo, onde seriam civilizados e salvos pelo
conhecimento da verdadeira religido. Além disso, o negro era considerado um ser
racialmente inferior. No decorrer do século XIX, teorias pretensamente cientificas
reforgavam o preconceito: o tamanho e a forma do crénio dos negros, o peso de seu
cérebro etc. “demonstravam” que se estava diante de uma raga de baixa inteligéncia
e emocionalmente instavel, destinada biologicamente & sujeicdo. (FAUSTO, Boris.
2010, p.52).

A escraviddo negra ndo era justificada apenas pela questdo econdmica e bioldgica. De modo a
existir um discurso social (necesséario para a manutencdo do sistema) que impregnava uma
superioridade racial dos brancos perante os negros pela questéo cultural das civilizagoes.

A manifestacdo dos discursos liberais (John Locke, no século XVII), cientificos e
iluministas (Rousseau, Montesquieu e Voltaire no século XVIII) criou a necessidade de
explicar e justificar as desigualdades existentes nas colonias americanas/asiaticas. A
populacdo se questionava como um homem pode ser escravizado e subordinado a outro,
entretanto o Estado aliou a construcdo da identidade dos cidaddos que habitavam sua nacgéo

neste periodo com as justificavas dos motivos que permitiam a coisificacdo de outros seres
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humanos. Gislene Santos (2002) afirma que os iluministas foram os primeiros pensadores a
desenvolver teorias racialistas — estudo das ragas humanas. Citando Todorov, ela afirma que a
teoria racialista utiliza-se das seguintes proposigoes:

1.A existéncia das racas: consiste na afirmacdo da existéncia de grupos humanos
cujos 0s membros possuem caracteristicas fisicas comuns. 2. Continuidade entre
fisico e 0 moral; [...] a divisdo do mundo em ragas corresponde a uma divisdo por
culturas. Das diferencas fisicas decorrem diferencas mentais que sdo transmitidas
hereditariamente.; 3) A acdo do grupo sobre o individuo: o comportamento do
individuo depende do grupo sociocultural [...] ao qual pertence; 4. Hierarquia Unica
de valores: [...] para elaborar juizos pelos quais qualifica uma raga como superior ou
inferior a outra. Para Tododov, esta escala de valores &, na maioria das vezes, a
origem do etnocentrismo.; 5) Politica fundada sobre o saber: o autor diz que as
proposices de 1 a 4 apresentam-se como uma descricdo do mundo, como uma
constatacdo de fato. A quinta é uma concluséo elaborada a partir das anteriores —
uma proposicdo doutrinal que estabelece que a uma politica deve ser engajada,
colocando o mundo em harmonia com a descricdo precedente. (SANTOS, 2002,
p.46).

Santos afirma que essas proposi¢des vao servir como sustentaculo para que as teorias racistas
sejam fortificadas no século X1X. O filésofo Georg Wilhelm Friedrich Hegel exemplifica esse
discurso de maneira “primordial”. Em seu livro Filosofia da Historia Universal relata o papel

da Africa e do negro no mundo moderno:

Nesta parte principal da Africa nio pode haver histdria. (...) Encontramos, (...) aqui o
homem em seu estado bruto. Tal é o homem na Africa. Porquanto o homem aparece
como homem, pde-se em oposicéo a natureza; assim é como se faz homem. Mas, por
quanto se limita a diferenciar-se da natureza, encontra-se no primeiro estagio,
dominado pela paixao, pelo orgulho e a pobreza; é um homem estlpido. No estado
de selvageria achamos o africano, enquanto podemos observa-lo e assim tem
permanecido. O negro representa 0 homem natural em toda a barbarie e violéncia;
para compreendé-lo devemos esquecer todas as representacdes europeias. Devemos
esquecer Deus e a lei moral. Para compreendé-lo exatamente, devemos abstrair de
todo o respeito e moralidade, de todo o sentimento. Tudo isso estd no homem em seu
estado bruto, em cujo carter nada se encontra que pare¢ca humano”. (HEGEL,
apud HERNANDEZ, 2005, p. 20-21). [Grifo Nosso].

A citacdo de Hegel fala por si sé — demonstra-se 0 quanto a questdo da comparacdo de uma
cultura com outra acaba por criar a defini¢do de raca. Os africanos possuiam cultura, crencas,
modos de viver distintos dos europeus. Todavia, usa-se como pardmetro uma cultura
considerada “melhor” e “civilizada” para julgar e discriminar as populagdes que viviam de
forma distinta ao redor do globo.

Por fim, deve-se ter uma visdo aperfeicoada das relagcdes raciais e como elas estdo

imbricadas aos sentimentos de pertencimento de certas identidades culturais:
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A nocdo de raga tem que ser, no entanto, complexificada. Classes sociais séo reais
no sentido de que podemos encaixar as pessoas na hierarquia econdémica. Género é
real no sentido de que podemos pelo menos falar um pouco a respeito de biologia,
de sexualidade. Mas a raca é um alvo mdvel. O que é branco neste lugar ndo o é
naquele. Isto acontece mesmo nos Estados Unidos. Ha um livro maravilhoso
chamado How the Irish became white (Como os irlandeses se tornaram brancos).
Os irlandeses ndo foram sempre brancos nos Estados Unidos: ser branco € um
privilégio social concedido as pessoas. Se formos checar suas verdadeiras bases, ser
branco ndo tem uma relacéo direta com a biologia. (BILLINGS apud GANDIN, et
al., 2002, p.280).

Para compreender o caso especifico das relagdes raciais no Brasil contemporaneo, faz-se
necessario entender de que forma as relac6es de raca foram instituidas no Pais, contribuindo,
assim, para a construcao de sua nacionalidade. O que é ser branco no Brasil? O que é ser

negro? O que é ser brasileiro?

4.4 RACA NO BRASIL

A Nacdo € algo inventando e representado, uma juncdo de comunidades que buscam seu
passado em comum para permanecer unida no presente — e futuro. Assim como em outros
paises europeus, o Brasil procurou criar mitos e historias fundadoras, concepc¢des que
demonstrassem a origem da identidade do povo que habitava seu territorio. A literatura
romantica do século XIX vai ser um grande expoente desse pensamento. Obras como
“lracema”, “O Guarani” e “Ubirajara” tentavam representar a “criagdo” da populagdo
brasileira a partir da unido de indigenas e portugueses.

Os literarios ndo podiam falar do negro na época, pois 0S mesmos estavam sujeitos ao
jugo da escraviddo. Busca-se suprir a necessidade da criacdo da identidade brasileira com a
unificacdo dos povos que habitavam o territdrio antes da chega dos portugueses. Os indigenas
vao ser vistos como herois da Nacgdo até a segunda metade do século XIX.

Com a abolicdo da escravatura em 1888, a sociedade brasileira busca novamente definir
0 passado em comum de sua populacdo. Sérgio Buarque de Holanda e Gilberto Freyre serdo
expoentes na representacdo do povo brasileiro. O primeiro define esta civilizagdo como a
“mistura” de trés povos tristes. O segundo, na década de 1930, publica o livro “Casa Grande
Senzala” no qual prega o “culto” da mesticagem. Populariza-se assim a ideia de democracia
racial, na qual todos os individuos possuem as mesmas origens, direitos, deveres e
oportunidades. Essa concepgao reforca “a fabula das trés ragas” (DA MATTA, 1987) em um

imaginario popular de que nédo existia discriminacéo no Brasil.
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Todavia, essa ideia abdica do histérico de Estado-Nacéo do Pais. A mudanca do status
discursivo néo significou uma mudanca efetiva no modus operandi das relagdes sociais. A
escraviddo deixou marcas profundas no modo de viver e pensar das pessoas, uma sociedade
que dividia as classes conforme a raca dos individuos ndo iria de uma hora para outra

esquecer e abdicar de seus conceitos nativos *°.

Isto que dizer, apesar do discurso de
igualdade, o negro, permanecia sem educacéo e fora da nova logica econémica do Estado —
por causa de sua raga.

Justamente nesse momento histérico em que o Brasil afirma a “igualdade entre as ragas”
que o termo raga deixa de ser utilizado para se falar da “cor”. Esta, por sua vez, continua
relacionada a concepcao de raca. Segundo Guimarédes (2008), a cor determina qualidades e
valores, caracteristicas pré-estabelecidas que o individuo adquire pelo sangue. Quando se fala
em cor, mesmo gue o branco nao seja tratado como superior, 0 preto sera tratado de maneira
inferior — por toda analogia que a religido e a historia fizeram sobre a cor preta. Destarte, a
construcdo da identidade brasileira acabou por mascarar o racismo, afirmando que a
mesticagem era algo bom e necessario para essa estrutura social — todavia, nessa ideia esta
imbricada a compreensédo de branqueamento da populacéo.

Essa concepc¢do de mistura e mesticagem sé é possivel em uma sociedade que possuli
parametros complexos para a classificagdo racial (WARE. 2004; SKIDMORE, 2012). N&o
existiu no Brasil uma institucionalizacdo da segregacéo racial, muito menos uma regra como
one drop rule aplicado nos Estados Unidos. Dentro dessa perspectiva, Elton e Solange Xavier

afirmam que:

O Brasil diferentemente [dos Estados Unidos],adotou, dentre outras, uma politica
institucional de embranquecimento da sua populagdo, através da miscigenacao. Essa
politica [...] parecia um contrassenso. Entendia-se, & época, que a miscigenagdo era
um fator de degeneragdo racial, o que levou paises como os Estados Unidos a
adotarem a politica de segregacdo. Para as elites governantes e intelectuais
brasileiros partidarios da politica de embranquecimento, no entanto, ndo havia
contrassenso: se a raga branca era superior — e, por essa razdo, possuia genes
dominantes — a miscigenacao, entdo, teria um efeito branqueador e purificador da
racga negra. Se a politica de embranquecimento funcionasse como se acreditava que
ela funcionaria, em duas outras trés geracdes a populagdo do pais seria totalmente
branca. Como se V&, a politica de embranquecimento adotado no Brasil, longe de ter
como objetivo a instauragdo de uma “democracia racial” no Pais, pretendia mesmo
era a eliminacdo progressiva da raga negra, considerada inferior. (XAVIER et al.,
2009, p.116) [grifo nosso].

*® Segue-se a proposta de analise de conceitos do sociélogo Anténio Sérgio Guimarrdes (2008). Conceitos
analiticos sdo aqueles que: “permitem a anélise de um determinado conjunto de fendmenos, [...] faz sentido
apenas no corpo de uma teoria” (GUIMARAES. 2008, p.63). Conceitos nativos sio definidos como: “categoria
que tem sentido no mundo prético, efetivo.” (GUIMARAES, p.63). Ambos os conceitos s6 fazem sentido dentro
de um momento historico especifico e teoria especifica.
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Dessa forma, pode-se resumir a mentalidade da sociedade do inicio do século XX em quatro
palavras: nacionalismo, brasilidade, mesticagem e branqueamento. Funda-se, assim, um
complexo sistema multirracial que influencia e impacta nas relacdes sociais e discursos
ideologicos/imaginario popular em relacdo a racialidade da populacdo brasileira. Faz-se
necessario retomar a histéria do periodo da abolicdo da escravatura para se entender a
construcdo destas relacGes na contemporaneidade.

Skidmore (2012), afirma que com a abolicdo da escravatura ndo houve uma profunda
transformacédo econdmica e social, de modo que os grandes latifundidrios permaneceram com
0 monopdlio do poder. Hofbauer (2006) discorre que o desejo dos senhores de escravos era 0
de aplicar um projeto econbmico moderno, mas sem abdicar de seus privilégios. A elite
brasileira tinha sérios questionamentos em relacao a implementacéo do principio de igualdade
entre os individuos, pois o Pais era composto por uma grande populacdo de negros e mesticos.
O que ocorreu fora uma orquestracdo politica que concedeu certas liberdades e avancos para a
populacdo cativa, a partir de leis e decretos emancipadores (Eusébio de Queiroz,
Sexagenarios, Ventre Livre, Rio Branco) o Estado buscou neutralizar a luta antiescravista,
desarticulando 0 movimento com a alegacdo de que forneceria a liberdade no momento certo
aos cativos (SAES, 1985).

Evitou-se uma revolucdo da populacdo negra e buscou-se formas de assimilar tais
pessoas dentro da sociedade — a grande quantidade de alforriados libertos antes da abolicéo
fez com que tal populacdo fosse aceita dentro de certas esferas sociais. Uma pequena parte
dos ex-escravos conseguiu ascender socialmente, atestando assim a existéncia de sociedade
multirracial mesmo antes da abolicdo. Outro aspecto importante de se ressaltar € que muitos
negros libertos se qualificaram para certos tipos de empregos, pois havia caréncia de mao de
obra branca qualificada no Pais, desse modo foi necessario criar uma categoria de cativos
libertos que fosse capaz de executar tais afazeres.

Skimore (2012) discorre que no periodo pos-abolicdo permaneceu e fortaleceu-se o
sistema paternalista de relacbes sociais. Ndo eram mais necessarias classificacbes e um
sistema politico que definisse a coisificagdo dos individuos, as relagcdes sociais existentes
dentro do sistema de producéo escravista se engendraram e permanecem no imaginario de em
uma sociedade onde todos eram considerados iguais e alguns poderiam ultrapassar a marca da

cor:
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O Brasil oitocentista ja exibia um complexo sistema de classificacdo racial. Era
pluralista e multirracial, em contraste com o rigido sistema birracial dos Estados
Unidos. O meio milhdo de escravos libertos em 1888 ingressou numa complexa
estrutura social que compreendia libertos de cor (de todas as tonalidades). A cor da
pele, a textura do cabelo e os tracos faciais, além de outras caracteristicas fisicas
visiveis, eram os elementos determinantes da categoria racial em que uma pessoa
seria inserida. O patrimdnio e posicdo social aparentes da pessoa observada,
indicados por seus trajes ou por seu circulo social, também afetavam a reacdo do
observador, como indicava um adagio popular brasileiro, segundo qual “dinheiro
embranquece” — embora 0s casos observados em geral se aplicassem a mulatos
claros. O somatério de caracteres fisicos (0 “fenotipo”) era o fator determinante,
embora sua percepcdo pudesse variar de acordo com a regido, a area e o observador.
(SKIDMORE, 2012, p.81-82) [grifo nosso].

No Brasil nunca houve uma classificacdo racial rigida, que considerasse a descendéncia dos
individuos. Todavia, o fato de ndo existir tal exigéncia ndo torna a questdo de origem menos
importante — o0 autor ressalta que muitos mesti¢os que ascenderam socialmente faziam de tudo
para esconder seu passado familiar, com medo de que isso pudesse redefinir sua posicao
social.

Assim sendo, 0 mestico € a chave para compreensdo da democracia racial brasileira,
pois a este individuo era/é concedida a possibilidade de ascender socialmente, livrando-o de
sua marca de cor. Quanto mais miscigenado — embranquecido — um individuo era, maior sua
possibilidade de ascender, quanto mais préximo a cultura branca — maior nivel de estudo,
modos de agir, vestir, falar, se portar, etc — maior a possibilidade de ser visto como branco.
Pode-se dizer que, desde o periodo pré-escraviddo, se concedia a branquidade honoréaria aos
individuos que se assimilavam a cultura branca. Desse modo, o Brasil desenvolveu “[....] uma
intensa sensibilidade as categorias raciais e as nuances na maneira de aplica-las. Isso tinha
como resultado uma rede instavel de linhas de cor [...]” (SKIDMORE, 2012, p.82), situagdo
distinta das demais sociedades escravagistas que existiram.

Para Skidmore (2012) os motivos para a criacdo dessa sociedade multirracial sdo
explicados por: 1) as proporcdes demogréaficas do Pais: o nUmero de negros era muito maior
que o de brancos — apenas com a imigracdo tal situacdo vai se equilibrar — e a quantidade de
negros libertos no pré-abolicdo era trés vezes maior que a de cativos, bem como havia uma
caréncia de populacdo branca qualificada para assumir certos trabalhos, desse modo 0s negros
libertos assumem tais tarefas; 2) A baixa taxa da natalidade da populacéo negra no periodo
pos-abolicdo, contribuindo no embranquecimento da populagdo; e 3) Auséncia de um
regionalismo, isto é, de uma regido especifica onde concentra-se todos os cativos do Pais, de

modo que a escraviddo brasileira fora nacional e ndo determinada a um espaco geogréfico.
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Conguanto essa escala pluralista de classificacdo social tenha conferido ao Brasil
uma flexibilidade ausente em outras sociedades ex-escravagistas, como os Estados
Unidos, é essencial ter presente que a sociedade multirracial repousava em
pressupostos implicitamente racistas. O “caucasiano” era tido como o topo natural e
inevitavel da piramide social. O europeu branco representava, idealmente a “imagem
normativa somatica” — frase cunhada por H. Hoetink para designar os caracteres
fisicos socialmente mais valorizadas. De modo geral, os brasileiros viam o mais
branco como o melhor, o que levou naturalmente, a um ideal de branqueamento,
visivel tanto nos textos mais elitistas como no folclore. (SKIDMORE, 2012, p.87).

A ideologia do branqueamento é uma ideologia de identidade. Diferentemente da
Alemanha poés-nazismo, que fora forcada a reconhecer o lado mais cruel e perverso do
racismo, com a permanéncia dos campos de concentra¢do e uma educagdo compromissada em
demonstrar as atrocidades cometidas pelo regime de Hitler, o Estado brasileiro
silenciou/dissimulou os acontecimentos referentes a escravidao.

Nenhum senhor de escravo fora julgado, como os algozes em Nuremberg, nenhum
senhor de escravo perdera seus privilégios politicos e/ou pagara indenizacbes para 0s
individuos que foram coisificados por séculos. Pelo contrario, os brancos foram isentos de sua
participacdo na escraviddo, permaneceram em uma posicdo privilegiada onde legitimaram a
ideologia do branqueamento que se consolidou como uma ideologia de manutencdo de
privilégios — houve aqui uma estratégia de dissimulacéo, as estratégias de dominagdo foram
obscurecidas e ocultadas. Ao fazer com que 0s brancos permanecessem como grupo padréo e
referencia para todos os seres humanos, a elite promoveu o que Bento (2002) chama de
apropriacao simbdlica crucial, centralizando, legitimando e naturalizando o local do branco
na sociedade pds-abolicdo.

Falar sobre a ideologia do branqueamento é falar sobre um dos processos mais cruéis de
dominacdo existentes, pois tal processo ndo é claro, muito menos explicito. Hofbauer (2006)
afirma que a ideia de branqueamento da populacdo — constantemente reatualizado — nunca se
resumiu transformar uma raga em outra, para o autor, a vontade de se tornar “mais branco” se

consolidou como uma prética social neste Pais:

A crenca na possibilidade de uma metamorfose de cor e pele (da raga) ofereceu um
suporte ideoldgico para a continuidade do exercicio do poder patrimonial-escravista.
Ao mesmo tempo em que as relagBes patrimoniais hierarquicas constituiram um
obstaculo para a implantacdo de direitos civis (liberdade individual, igualdade diante
da lei), a ideologia do branqueamento trazia em si um enorme potencial de
resisténcia contra qualquer tentativa de “essencializar” os limites de cor e/ou raca.
Isso porque o ideario de branqueamento induz a negociacdes pessoais e contextuais
das fronteiras e das identidades envolvidas. Essa pratica contribui ndo apenas para
encobrir o teor discriminatério embutido nessa construcdo ideoldgica mas também
para abafar uma reacéo coletiva. Assim, a ideologia do branqueamento “atua” no
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sentindo de dividir aqueles que poderiam se organizar em torno de uma
reivindicacdo comum, e faz com que as pessoas procurem se apresentar no
cotidiano como o mais “branco possivel”. (HOFBAUER, 2006, p;212-213).

O autor ainda afirma que a ideologia do branqueamento gera ambiguidade, uma pessoa “mais
escura” pode ser observada como parte de um processo maior. Um processo social de
transicdo para o nivel mais avancado de civilizacdo. Contudo, esta também pode ser vista
como inferior, menor na escala evolutiva, em relagdo ao “menos escuro”. Assim, essa
ambuiguidade em relacdo a cor/raca gera um processo de incluséo e exclusdo do negro no
Brasil, garantindo a permanéncia do ideal de branqueamento e permitindo ao Pais passar a
imagem de “democracia racial”.

Sendo assim, a base econdmica gerou uma estratificagdo social que determinava o lugar
onde os individuos poderiam ocupar de acordo com sua cor. Com a transicdo do modo de
producdo escravista moderno para o capitalismo, a ideologia de branqueamento mantera ativa
caracteristicas do sistema anterior, sustentando privilégios relacionados a cor de maneira sutil
e com um rebuscado discurso de igualdade no plano das ideias. Pode-se afirmar que a
ideologia do branqueamento é uma ideologia hegemoénica®, isto é um pensamento
social/cultural que possui grande influéncia dentro da sociedade.

Ressalta-se que no Pais nunca houve uma adocao literal das teorias racistas estrangeiras

(escola etnolégico-biolégica - defensora da poligenia, escola histérica e darwinismo social) *,

31 Said (2012) produz uma defini¢io concisa de hegemonia a partir da perspectiva de Gramsci: “Gramsci fez
uma util distingdo analitica entre a sociedade civil e a politica, na qual a primeira é composta de associa¢fes
voluntarias (ou, pelo menos, racionais e ndo coercivas), como escolas, familias e sindicatos, e a ultima é
constituida de instituigdes estatais (0 exército, a policia, a burocracia central), cujo papel na vida politica é
dominacédo direta. A cultura, é claro, deve estar em operacdo dentro da sociedade civil, onde a influéncia de
ideias, instituicdes e pessoas ndo funciona pela dominagdo, mas pelo que Gramsci chama de consenso. Numa
sociedade ndo totalitéria, portanto, certas formas culturais sdo mais influentes que outras; a forma dessa lideranca
cultural é que Gramsci identifica como hegemonia, um conceito indispensavel para qualquer compreensdo da
vida cultural no Ocidente industrial. E a hegemonia, ou antes o resultado da hegemonia cultural em acio, que da
ao Orientalismo a durabilidade e for¢a de que tenho falado até o momento.” (SAID, 2007, p.34)

%2 Teorias racistas, com suposto embasamento cientifico, foram desenvolvidas a partir do século X1X. Skidmore
(2012) destaca como principais escolas destas teorias: 1)Etnoldgica-biolégica: Traz a concepcdo da poligenia,
perspectiva de que a raga humana surgiu em distintos locais a0 mesmo tempo, resultando numa multiplicidade de
racas. Os fatores ambientais, em especial clima, influenciaram no processo de desenvolvimento dos individuos
criando humanos mais evoluidos que outros. Tanto zo6logos como etnégrafos faziam estudos que embasavam
esta linha de pensamento. O professor de Harvard, Louis Agassiz (1807-1873) foi o maior defensor da
perspectiva da poligenia no EUA e fez pesquisas sobre a questdo racial no Brasil. “[...] Os divulgadores da
escola etnoldgica-biol6gica usavam os instrumentos de uma nova ciéncia, a antropologia fisica, para conferir
uma base cientifica a preconceitos preexistentes sobre o comportamento social dos ndo brancos, a0 mesmo
tempo que outros pesquisadores afirmavam encontrar evidéncias da inferioridade mental dos negros nos
resultados dos testes de QI a que eram submetidos. Em suma, a escola [...] proporcionava uma justificativa
cientifica para a subjulgacdo de ndo brancos (o fato de ser em forma de serviddo legal ou ndo logo se tornou
irrelevante).” (SKIDMORE, 2012, p. 93.) 2) Escola historica: Encabecada por Arthur de Gobineau (1816-1882)
e Thomas Carlyle (1875-1886), utilizava-se de uma argumentacdo supostamente baseada em evidéncias
histéricas para colocar a cultura anglo-saxd como superior as demais, pois esta esteva em seu estdgio mais
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mas sim uma adaptacao das mesmas para esta realidade especifica. Para Skidmore (2012) isto
ocorre, pois ndo havia como negar a mesticagem e entre brancos e negros que possibilitou o
reconhecimento de uma terceira casta social. Assim, o fato de a sociedade ser multirracial fez
com que fosse necessaria de adaptar as teorias para este contexto. Os grandes teoricos do
periodo pos-abolicdo, que pensaram as relagdes raciais no Brasil, foram Nina Rodrigues,
Silvio Romero e Joéo Carlos Lacerda.

Nina Rodrigues (1862 — 1906), era medico legista e ficou famoso por seus estudos
antropoldgicos com populagdes africanas e seus descendentes. Para Nina, o Cdodigo Penal nao
reconhecia 0s avancos cientificos modernos, pois estes demonstravam que o desenvolvimento
moral/intelectual dos individuos estava diretamente relacionado a evolucéo das espécies.

O médico seguia a linha de pensamento bioldgico-essencialista, acreditava na
necessidade de julgar as acdes dos individuos de acordo com sua escala evolutiva. Isto &,
negros € indigenas ndo possuiam “consciéncia do direito e do dever”’, (RODRIGUES, 1957,
p.84 apud HOFBAUER, 2006), portanto deveria existir uma legislagdo que atenuasse as
responsabilidades de ambos em funcéo de seu atraso bioldgico e, por consequéncia, cultural.
Seria um erro punir alguém que, por razdes bioldgicas ndo estava preparado para cumprir 0s
direitos e deveres estabelecidos pela civilizacdo moderna dos brancos.

Para Hofbauer (2006), Nina ndo tinha por objetivo menosprezar as ragas inferiores, mas
sim demonstrar que estes estavam em fase de desenvolvimento intelectual e moral distinta da
dos brancos. Em sua perspectiva, existia seis grupos raciais: brancos, negros, mulatos
(subdivididos em trés tipos: mamelucos ou caboclos, cafuzos e pardos). Por mais
contraditério que pareca, 0 pesquisador era mulato e defensor dos terreiros das religibes de
matriz africana, afirmava que apesar do ponto de vista catélico considerar tais praticas como
um erro, elas ndo sdo um crime que justificam agressées policiais.

Jodo Carlos Lacerda (1845 - 1915), também médico chegou a conclusfes opostas as de
Rodrigues. Lacerda foi diretor do museu nacional e representou o Brasil no Congresso
Universal das Racas em Londres, no ano de 1911. O médico articulava seus posicionamentos
catélicos com a ciéncia, sua concepcdo era menos essencialista e biolégica e mais ligada a
espiritualidade. Acreditava que a inferioridade das ragas atrasadas estava relacionada a seus

valores primitivos. Nessa concepcdo, em fungdo da moral cristd, as racas adiantadas néo

avancado desenvolvimento. Os pesquisadores desta perspectiva acreditavam na articulagdo entre raca e historia,
buscavam demonstrar que todos os avangos cientificos e civilizatorios ocorreram gragas a participacdo da
populacdo ariana. 3) Darwinismo social: Teoria que busca — de maneira deturpada - se basear nas concepg¢des
evolucionistas de Charles Darwin para justificar a dominagdo dos mais “fortes” sobre os mais “francos”.
Pressupunha que as ragas “superiores” dominavam as “inferiores”, e por consequéncia, as ultimas seriam
subjulgadas e extintas. Representando assim uma vitoria da evolugio e das ragas “superiores”.
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poderiam oprimir as atrasadas, cabendo a primeira civilizar e catequizar a segunda —
superando assim, o destino da selecdo natural. Para Lacerda, o cruzamento entre brancos e
negros ndo produziria uma raga prépria, dessa forma o mestico se tornaria ou branco ou negro
de acordo com sua forma de agir. O mestico estaria em uma escala intermediaria de evolugéo,
em vias de transformar-se em branco, em trés geracbes a miscigenacdo produziria uma
populacdo inteiramente branca. Nesse sentindo, a populacdo negra no pais desapareceria
como consequéncia logica. No mesmo sentido de Lacerda, encontra-se o pensamento de
Silvio Romero (1851 - 1914) critico literario, juiz e politico, também defendia as ideias de
mesticagem. Para ele, o Brasil s6 se consolidaria como estado de direito com os fatores de
igualdade democratica e mesticagem. Em sua concepcao, o mestico era um elemento positivo,
uma ‘“‘etapa” a ser passada, que levaria a possibilidade de constituicdo de uma sociedade
branca no futuro.

Os posicionamentos destes teéricos, que anteriormente defendiam a superioridade de
uma raca a outra, foram modificados e ganharam contornos e cores modernas. Dentre 0s
argumentos contrarios as politicas de cotas raciais no Pais, encontra-se posicionamentos de
defensores do Brasil como um Pais plural que sempre respeitou as etnias. Nega-se, assim, a
concepcao socioldgica do conceito de raca, pois ela é compreendida apenas no sentido
bioldgico, onde ndo possui fundamento cientifico. Reitera-se a concepgdo de cor como mais
correta e reforca-se o posicionamento da elite dominante branca perante as outras identidades.
Silencia-se o passado historico recente e o desejo de branqueamento da populacéo através da
mesticagem.

Os impactos desse discurso sobre mesticagem (e porque ndo, de hibridismo) séo téo
fortes que geram conflitos na contemporaneidade. Analisando a documentagéo referente aos
discursos publicos do STF sobre a legitimidade das cotas raciais, encontrou-se o fala de

Helderli Fideliz Castro de Sa Le&o, lider do movimento Nag&o Mestica — NM . Este afirma

%3 Veran (2001) busca tracar a trajetéria do grupo Nacéo Mestica - NM compreendendo de maneira sensivel o
posicionamento de seus participantes. Criado em Manaus no 2001, o grupo permaneceu alinhado ao movimento
negro até o ano de 2005, quando as discussdes referentes ao 1° Conferéncia Nacional de Promocéo da Igualdade
Racial — Conapir criaram conflitos entre os membros do NM com o movimento negro. O objetivo do NM é luta
pela visibilidade das identidades caboclas e mesticas, visto que, em sua concepg¢do estas sdo silenciadas e
renegadas por individuos e movimentos sociais. Destarte, lutam contra o que chamam de “mesticofobia”, bem
como contra o clima negativo criado em torno da perspectiva da mesticagem, observada como uma ideologia
equivocada, violéncia contra a populacdo negra, etc. Nas palavras de Veran (2001): “Ora, para o pequeno grupo
de amigos que fundou o Nacdo Mestica, 0 mestico existe, sim, e a afirmacdo de que pardos sdo negros ndo
funciona, muito menos na Amazdnia. De acordo com o Censo 2000, 0 Amazonas € 0 estado mais pardo do
Brasil, com 66,9% da populagdo (a média nacional de pardos é de 38,45%). Porém, o estado tem a terceira
menor populacdo de cor preta (3,10%), depois de Santa Catarina (2,65%) e do Parana (2,84%). Os dados
exprimem o argumento central do movimento social: na Amaz6nia, os pardos sdo caboclos, mesti¢os oriundos da
mistura de brancos e indios. Por esse motivo, ndo podem ser considerados negros. [...] como veremos, a questao
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que as cotas (no caso especifico da UnB) ndo sdo politicas de Ac¢do Afirmativa. Em sua
perspectiva, as cotas servem para “ecliminagdo politica e ideoldgica da identidade mestica
brasileira e a absor¢cdo de mulatos, dos cablocos, dos cafuzos e de outros pardos pela
identidade negra, a fim de produzir uma populacdo composta exclusivamente por negros,
brancos e indigenas”.

Para Helderli, existe um conceito de identidade mestica que é negado aos individuos,
fazendo com que os mesmos sejam considerados aberracoes. Eles, obrigatoriamente, devem
se inserir dentro de um dos sistemas de classificacdo: brancos, negros e indigenas. O
debatedor critica os estudos cientificos sobre raca — tentando demonstrar que a ideia de
mesticagem foi abolida das mais diversas sociedades — e o Brasil estaria caminhando para o
mesmo rumo. Em sua fala, reitera que os “estudos cientificos” e a forma como os mesmos
apresentam a mesticagem sO serve para que “os mesticos” se sintam humilhados e
desprezados. Esses individuos adquirem vergonha de suas origens. Em suma, Helderli se
posiciona a favor da ideia de Brasil como Pais de mesticos, e que as politicas de acdo
afirmativa devem abranger todos os individuos que assim de identificam. Dentro desta
perspectiva, nota-se a complexidade do conceito de identidade e raca. Podendo-se afirmar que
a populacdo mestica, sentindo-se duplamente marginalizada (por brancos e negros) acaba por
criar um novo conceito de identidade.

As concepcOes citadas acima s@o importantes para se compreender o processo de
transformacéo do conceito de raca para o conceito de cor no Brasil. Bem como servem como
alicerce para entender as relacdes raciais em um Pais que sustentou por anos a ndo existéncia

do racismo no mesmo. Passemos agora a compreensdo do conceito de branquidade.

ndo é meramente existencial: quando direitos fundamentais sdo definidos na base da identidade étnica, aceitar a
invisibilidade é um suicidio politico. Consequentemente, tornar o caboclo visivel vai ser uma das preocupagoes
centrais do Nagdo Mestica.” (VERAN, 2001, p. 28) Portanto, 0 NM buscar assumir a mesticagem em um caréter
positivo, pois o caboclo (mistura do branco, negro e indigena) é fruto deste processo e que existe um aspecto
positivo nesse processo. A atuacdo do movimento se deu em diversas frentes, organizacdo de eventos, feiras e
semindrios que tratavam do resgate da identidade cabocla e mestica, etc. O NM conseguiu reconhecimento
regional com a criacdo das leis que instituiram, no estado do Amazonas, os dias 24 de junho como Dia do
Caboclo e 27 de junho como Dia do Mestigo. Contudo Veran (2001) destaca que essas vitdrias ndo foram aceitas
de maneira positiva e muitos embates e conflitos ocorreram. Por exemplo, 0 Movimento Orgulho Negro de
Manaus, publicou em seu site um documento que comparava 0 Nacdo Mestica ao regime nazista e a Agdo
Integralista, o caso foi parar na justica com um processo de racismo do NM contra 0 movimento negro. Veran
ainda destaca que, no mesmo periodo, em nivel nacional ndo houve nenhum avango nas discussfes sobre a
populacédo cabocla e indigena: “Por meio dessa batalha dos simbolos, das palavras e pelos espagos, cristalizam-se
duas l6gicas mutual e simetricamente excludentes. De um lado, acusa-se a “ideologia da mestigagem” de ter
dissimulado a realidade da questéo racial; de outro, surge uma oposi¢ao, acusando a “ideologia étnico-racial” de
dissimular a realidade da questdo mestiga. Roberto Cardoso de Oliveira utilizou a expressdo “fric¢do interétnica”
para dar conta da situagdo de contato entre “duas popula¢des dialeticamente ‘unificadas’ através de interesses
diametralmente opostos, ainda que interdepentendes, por mais paradoxal que pare¢a”, uma situagdo onde “a
existéncia de uma tende a negar a da outra”. (VERAN, 2001, p. 32).
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4.5 BRANQUIDADE

A utilizacdo do termo branquidade, ao invés de branquitude, se baseia na argumentacao de
Silva (1995), que em traducdo do texto Consumindo o “outro” branquidade, educa¢io e
batatas fritas baratas de Michael W. Apple, explica que o termo branquitude n&o existe no
dicionario brasileiro. Em sua concep¢do o termo possui um problema de ordem ideoldgica:
poderia trazer uma conotacao positiva para o conceito, pois seu correspondente “negritude”
significa, popularmente, a apropriacdo — positiva — e conscientizac¢ao das populacfes negras
em relacdo a sua cultura e historia. Nas palavras de Silva:

[...] Por ser essa a conotagdo mais comum do termo “negritude”, achamos que o uso
de “branquitude”, além de ndo estar registrado no Aurélio, carrega consigo essa
carga conotativa da palavra “negritude”, obviamente inapropriada para a palavra
“branquidade”. Se existe alguma carga desse tipo no termo “whiteness”, tal como
usado por Apple e em contextos semelhantes, ela é, pelo contrario, negativa. Assim,
apesar de soar estranho, utilizamos “branquidade”. Alids, ndo ¢ de se estranhar que
ndo tenhamos um termo corrente para nos referir ao significado expressado por
“whiteness”, dada a invisibilidade da norma branca pela qual as pessoas com outra
cor de pele sdo definidas como o “outro”. E o outro que ¢ definido como étnico ou
racial. A supremacia da “branquidade” e’tdo avassaladora que permanece invisivel,
como a norma que ndo se nomeia. Parte de seu poder deriva precisamente dessa
invisibilidade como, aliés, ressalta Michael Apple neste mesmo texto. (SILVA apud
APPLE, 1995 p.10.)

Assim, apesar de citarmos os livros de Piza e Bento (2002) que fazem uso do termo
branquitude, optou-se por utilizar a terminologia de branquidade, pois se acredita que esta
comtemple de forma mais adequada o conceito proposto.

A branquidade é algo ndo nomeado, ndo reconhecido pelos membros pertencentes a
esse grupo. Todavia, ela é constantemente legitimada — tanto em nivel local quanto global.
Sendo assim, afirma-se que a branquidade é uma ideologia, uma posicdo de poder, e
justamente por estar enraizada e ramificada dentro da sociedade, necessita-se de uma analise
multi/interdisciplinar que envolva distintas areas de conhecimento — e ndo apenas as ciéncias
humanas® - para uma possivel ruptura de paradigmas e acio pedagégica contra este conceito
e suas reais implicag0es.

Como visto anteriormente, a concepcao de raca foi construida a partir de uma padréo
universal do europeu branco. O Brasil é um pais multiracial, de modo que os estudos sobre

relagdes entre brancos e negros acabam sempre por focalizar na identidade grupal e individual

% Faz-se necessario uma articulacdo de areas como medicina, psicologia, economia, histéria, sociologia,
geografia, etc. Procurando convergéncias e relagdes de estudos sobre a tematica do racismo e discriminag&o.
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do negro — analisando os impactos do racismo e da ideologia de branqueamento para com esta
populagédo. Quando se estuda a perspectiva do branco, esta sempre relacionada ao processo de
escravidao — como o algoz do negro, ndo sendo compreendida como perspectiva histérica —
ideologica —constantemente reforgada no cotidiano. Edith Piza (2002) afirma que: “sabe-se
muito sobre o negro, mas, em nenhum momento, nomeia-se aquele que, na relacdo opressor-
oprimido, desempenha o papel de opressor: o branco.”. (PIZA. 2002, p.67)

Iray Carone (2002) e Maria Aparecida Silva Bento (2002) afirmam que os estudos
sobre branqueamento no Brasil acabavam por focalizar apenas no papel do negro e sua
aceitacdo sobre essa perspectiva racialista de miscigenacdo da sociedade. Por muito tempo, 0
branqueamento foi considerado apenas pelo viés do negro, que descontente com sua
identidade racial buscou se miscigenar para diluir as caracteristicas de sua cor. Reforgou-se
assim, um imaginario negativo da populacéo oprimida, desconsiderando que esse processo foi
inventado e mantido pela elite branca de um periodo histérico e reforcado ao longo dos anos
pelo silenciamento desta elite.

A perspectiva de nédo teorizar o papel da identidade dos brancos nas relagdes raciais ndo
é exclusiva do contexto brasileiro. Analisando a forma como a direita do Reino Unido atua no
contexto politico educacional Apple (2001) afirma que: “Raca € uma categoria usualmente
aplicada a pessoas “ndo brancas”. As pessoas brancas usualmente ndo s3o vistas nem
nomeadas. Elas sdo posicionadas no centro, como a norma humana. Os “outros” S0
racializados; “nds” somos apenas pessoas.” (APPLE, 2001, p.65). Segundo Bento (2002)
evitar focalizar no branco e sua perspectiva de identidade é evitar discutir diferentes
dimens6es de privilégio.

David Roediger (2004) afirma que a questdo da raca ndo € um problema dos negros,
mas, sim, dos brancos. De modo que, para manter o status e superioridade de uma populacéo
perante a outra se precisa analisar, classificar e diferenciar. O autor cita Ralph Elisson para
corroborar sua analise: “Os brancos sulistas ndo conseguem andar, falar, cantar, conceber as
leis ou a justica, pensar em sexo, em amor, em familia, ou em liberdade sem reagir a presenca
dos negros” (ROEDIGER, 2004, p.46).

Esquecer-se da existéncia do que € ser branco acaba por legitimar um padrdo central
para as caracteristicas raciais. Destarte, a analise do conceito de branquidade faz-se
fundamental, pois 0 mesmo ndo considera raca apenas as “minorias” ou os “outros”. Nessa
perspectiva, € interessante observar que a construcdo da identidade, como a discriminacao

racial ndo possuem uma dimensdo apenas social e historica. Estas se concatenam a um ponto
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de vista psicologico sobre sentimentos de pertencimento social, constituicdo emocional de
individuos e autoimagem de um grupo.

Bento (2002) analisa a perspectiva psicoldgica de identidade ao abordar o conceito de
indignacdo narcisica. A autora cita 0 caso de um seminario sobre trabalho feminino ocorrido
no inicio dos anos 2000 no Estado de Sdo Paulo. Nas discussdes em pauta, tanto feministas
quanto pesquisadoras da area relataram e discutiram a situacdo de desigualdade e exploracdo
das mulheres no mundo de trabalho. Todavia, em nenhum momento se falou/discutiu sobre a
situacdo da mulher negra neste universo — segundo a autora, uma pesquisa lancada um ano

antes demonstrou que a situacdo da mulher negra era a mais precaria no mercado de trabalho.

O siléncio, a omisséo a distor¢éo do lugar do branco na sua situagéo das desigualdes
racias no Brasil tém um forte componente nacisico, de autopreservacao, porque vem
acompanhado de um pesado investimento na colocacdo desse grupo como grupo
referéncia da condi¢cdo humana. Quando precisam mostrar uma familia, um jovem
ou uma crianga, todos os meios de comunicagdo social brasileiros usam quase que
exclusivamente o modelo branco. Freud identifica a expressdo amor a si mesmo, ou
seja, 0 narcisismo, como elemento que trabalha para a preserva¢do do individuo e
que gera aversdes ao que ¢ estranho, diferente. E como se o diferente, o estranho,
pusesse em questdo o “normal”, o “universal” exigindo que se modifique, quando
autopreservar-se remete extamente a imutabilidade. Assim, a aversdo e a antipatia
surgem. (BENTO, 2002, p.30).

O narcismo (amor a si proprio) e a ideia de projecdo foram constantemente avaliados por
Freud. Citando o livro Orientalismo de Edward Said a autora destaca que o projeto de se
constituir como modelo de padronizagéo e atribuir ao outro os problemas e mazelas que nao
pode atribuir a si proprio € “um processo intrinseco ao desenvolvimento dos individuos”.
Alia-se a isso a questdo do medo de lidar com o diferente e insconcientemente com si.
Compreendendo que a identidade esta entrelacada a questfes historicas e psicosociais,
pode-se, assim, definir o conceito de branquidade como os tracos de identidade branca que
tornam os individuos dessa raca o “modelo universal de humanidade”. Edith Piza (2002)

exemplifica este conceito a partir da perspectiva da pesquisadora Ruth Frankenberg:

Frankenberg vai definir branquidade a partir do significado de ser branco, num
universo racializado: um lugar estrutural de onde o sujeito branco vé& aos outros e a
si mesmo; uma posi¢do de poder ndo nomeada, vivenciada em uma geografia social
de raca como um lugar confortavel e do qual pode se atribuir ao outro aquilo que
ndo se atribui a si mesmo (p.43-44). Muitos de nds, brancos, ja experimentaram
alguns desses tragos de conforto, cuja caracteristica mais evidente encontra-se na
sensagdo de ndo representar nada além de nossas proprias individualidades. (PIZA.
2002, p.71).



96

Silva Bento (2002) complementa esta definicdo afirmando que existe um valor simbdlico em
ser da cor branca, uma noc¢éo essencial de privilégio. No contexto brasileiro os brancos nunca
foram condenados ou julgados por seu passado escravista. As historias, como os discursos
sociais tentaram amenizar o papel de algozes desses individuos, relatando apenas sua funcao
na sociedade escravocrata e ndo compreendendo como as relacbes de dominacdo de

construcao identitarias permaneceram.

Evitar focalizar no branco ¢ evitar discutir as diferentes dimensdes do privilégio.
Mesmo em situacéo de pobreza, o branco tem o privilégio simbdlico da brancura, o
que ndo é pouca coisa. Assim, tentar diluir o debate sobre raca analisando apenas a
classe social é uma saida emergencial permanentemente utilizada, embora todos os
mapas comparem a situacdo dos trabalhadores negros e brancos, nos Gltimos vinte
anos, explicitem que entre os explorados, entre os pobres, 0s negros encontram um
déficit muito maior em todas as dimensdes da vida, na salde, na educacdo, no
trabalho. A pobreza tem cor, qualquer brasileiro minimamente informado foi
exposto a essa afirmacdo, mas ndo é conviniente considerd-la. (BENTO. 2002,
p.27) [grifo nosso].

A negacdo, silenciamento e neutralidade da cor esta relacionada as vantagens dos sujeitos
brancos na sociedade contemporanea. O valor simbdlico e concreto em ser branco esta
entremeado nas relagdes sociais. Iray Carone (2002) e Edith Piza (2002) afirmam que a
representacdo destes valores esta no julgamento das pessoas de cor. Observa-se 0 negro em
relacdo a coletividade: quando um individuo negro comete um ato infracional ele sera acusado
de ter feito “coisa de negro”, porém, o oposto ndo acontece. Quando um branco comete um
ato infracional, o sujeito em questdo é julgado individualmente. Isso demonstra a forca das
relacOes raciais no Pais, como dito na citacdo anterior os individuos sabem dessas relacGes,
porém nao € conveniente nomea-las.

Constantemente, se ouve relatos de jovens negros presos ou mortos por policiais sem
acusacdo ou condenacdo. Essa representacdo pode ser encontrada em relatos cotidianos,
reportagens televisivas ¢ em musica, como por exemplo, a cangdo “Negro Drama” lancada
pelo grupo Racionais MC’s no ano de 2002. A letra da musica expressa de maneira
contundente a forma como o negro permanece a margem da sociedade brasileira, excluido por

fatores educacionais, culturais, geogréficos e acima de tudo raciais:

Vocé deve ta pensando,/O que vocé tem a ver com isso,/Desde o inicio,/ Por ouro e
prata, /Olha quem morre,/Entdo veja vocé quem mata,/Recebe o mérito, a farda,/
Que pratica o mal, /Me ver, /Pobre, preso ou morto, /Ja é cultural./ Historias,
registros,/ Escritos,/Nao é conto,/ Nem fabula,/ Lenda ou mito,/ N&o foi sempre
dito,/ Que preto ndo tem vez,/ [....].(NEGRO DRAMA — RACIONAIS MC’S) [grifo
nosso].
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O paragrafo acima demonstra a maneira pela qual o negro é tratado pela policia, que julga os
individuos pela cor de sua pele e ndo é questionada pela sociedade. Fato esse é evidenciado
guando os autores cantam que ver o negro “pobre, preso ou morto ¢ algo cultural”, novamente
isso se relaciona ao preconceito de marca existente no Pais. Reforga-se assim a ideia de que
todos os negros assumem as caracteristicas negativas e morais de ‘“‘sua cultura”, nao
necessitando de um julgamento formal — “E negro? Entio fez algo errado mesmo”.

Em outras palavras: um branco sempre representa a Si mesmo e um negro sempre
representa uma coletividade. Demonstra-se, assim, o que Piza (2002) chama de visibilidade
do negro e neutralidade do branco. Os sujeitos brancos ficam “cegos” em rela¢do aos seus
beneficios de cor, protegendo-os e escondendo-os dentro dos jogos de poder instituidos na
sociedade contemporaneidade. Isso acaba por fortalecer sua préopria identidade grupal, pois
valoriza suas caracteristicas pessoais, autoestima e autoconceito.

A cor/raca ndo esta ligada apenas a atributos fisicos e fendtipos dos individuos, mas,
sim, a valores morais e sociais. Para exemplificar essa situagéo, cita-se a entrevista de Ladson
Billings (2002) na qual a autora analisa o caso do jogador de futebol americano Orenthal
James Simpson. No ano de 1994, o jogador foi acusado de ter assassinado a esposa e um
amigo, contudo, foi absolvido no ano de 1995. No ano de 2007 O.J Simpson volta a ter
problemas com a justica, sendo acusado por assalto a mdo armada e condenado 33 anos de
priséo:

Este € um dos exemplos mais explicitos do quao mutével é o significado da raga. A
meu ver, o verdadeiro crime que Simpson cometeu ndo foi simplesmente ter
assassinado duas pessoas, mas ter recebido por tanto tempo uma espécie de
‘branquidade’ honoraria e a ter traido. Ele tinha ascendido econdmica, social e
politicamente no espaco dos brancos e eles o tinham aceitado. Quando veio o
julgamento, os brancos se sentiram traidos: “Achavamos que ele fosse um dos
nossos”. Ha algo que mostra com muita clareza este sentimento: no segundo
processo sofrido por Simpson — o processo civil no qual se determinaria o quanto ele
teria que pagar em danos —, ele foi condenado a pagar uma quantia astrondmica de
dinheiro. Entretanto, foram até a sua casa para confiscar duas coisas: o troféu
Heisman (aquele troféu dado a jogadores de futebol americano que mesmo se for
derretido ndo tem qualquer valor monetario) e os seus tacos de golfe. Isso ndo tem
nada a ver com a condenacdo multimilionaria. O verdadeiro significado deste gesto
¢ a expropriacao desses simbolos da branquidade que Ihe haviam sido concedidos.

“Vocé ndo vai mais ter tacos de golfe.” (BILLINGS apud GANDIN, et.al., 2002,
p.280) [grifo nosso].

Os tacos de golfe representam o arquétipo maximo do que é ser um branco de elite nos
Estados Unidos. A branquidade deve ser analisada e compreendida como aspectos morais e
culturais pelos quais os individuos brancos adquirem um status de privilégio por sua cor de

pele.



98

Segundo Giroux (1999), um dos grandes desafios dos estudiosos do conceito de
branquidade é conseguir desconstruir criticamente raca/etnicidade dentro das salas de aula.
Isto é, promover uma educacdo antirracista ndo focando apenas nas minorias, mas sim nas
relacGes de poder construidas historicamente pela raca branca em relacédo aos outros. Todavia,
este trabalho se torna arduo e complicado, pois ao mesmo tempo em que se deve demonstrar
historicas posi¢des de poder e legitimagdo de uma raca perante outra, ndo se pode desvalorizar
e descaracterizar o aluno branco — que por muitas vezes acaba por cair em uma dualidade de
posicOes: defender o posicionamento das outras racas e relegar sua propria identidade branca,
ou em sentindo inverso, fortalecer sua identidade negando sua posicao de poder e reificando
0S preconceitos em seu cotidiano.

Professores e pesquisadores devem ter cautela e muita qualificacdo ao trabalhar com a
tematica, mas este cuidado ndo significa algo paralisador, devendo servir como uma
oportunidade de construcdo de mudancas e novas identidades dentro da sociedade. Cabe
ressaltar que, no modelo de estado liberal — que supervaloriza a individualidade — existe a
dificuldade/negacéo das pessoas de se perceberem como racistas e/ou preconceituosos. Estes
posicionamentos politico-ideoldgicos se tornaram estigmas publicamente punidos, todavia, no
campo do privado, o preconceito € legitimado através de piadas e comentarios racistas,
sexistas, homofobicos, etc. Assim sendo, faz-se necessario uma tomada de consciéncia de que
0S pensamentos racistas ndo sdo um erro ou culpa de um dnico individuo, mas sim culpa de
uma coletividade que perpetua relacdes de dominacéo historicas.

Ressalta-se que o racismo permanece latente, pois 0 mesmo € necessario, dentro de uma
sociedade capitalista que apesar do discurso de igualdade foi construida a partir de
tratamentos desiguais.

Ressalta-se, ainda, que se faz necessario cuidado com as reacGes conservadoras as
politicas distributivas, pois podem gerar um verdadeiro “efeito rebote”. Os conservadores
estdo reconsolidando sua posicdo de poder a partir de uma matriz discursiva de “multiplas”
identidades, amplamente debatida e defendida pelos estudiosos do campo cultural. Nota-se
que os debates midiaticos fortalecem uma concepcao de que politicas que visam a diminuicéo
das desigualdades e respeito pluralidade de culturas — presentes nos estados de bem-estar
social — ndo possuem “efetividade”. Culpabiliza-se as populagdes que séo atingidas por tais
beneficios sociais pelo fracasso de a¢fes e programas governamentais, dessa maneira reforca-
se a ideia de que € necessario retomar o que estava dando certo.

No caso das populagdes negras had uma retomada da associa¢do do individuo a

equivaléncias, atitudes e posi¢cGes negativas — esquecendo-se do passado historico que
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produziu as desigualdades e produzindo uma narrativa de senso comum atrelando a discussao
apenas elementos do presente. “Ao contrario de a branquidade ser invisivel, como alegam
certos criticos da esquerda [...] ela foi agressivamente incorporada pela cultura popular a fim
de rearticular um sentido de identidade individual e coletiva aos brancos “sitiados”.
(GIROUX, 1999. p.100). Nas palavras de Giroux, esta nova “cartografia da raga” coloca os
brancos como injusticados, fortalecendo este grupo social.

Apple (2001) afirma que ao se analisar o conceito de branquidade deve-se tomar
cuidado para ndo acabar criando argumentos para fortalecer o proprio grupo dominante — que
agora se coloca no lugar de vitima das aces estatais.

Giroux (1999) elucida que nos Estados Unidos buscam-se estratégias de reforgar a
perspectiva de que os elementos da cultura negra agregados pela sociedade estdo a
degenerando. No Brasil, nota-se um processo mais contraditério do que nos EUA, onde
selecionam-se e agregam-se elementos e valores da cultura negra aos simbolos nacionais,
buscando amenizar as discussdes sobre racismo no pais. Todavia, como afirmado
anteriormente estes elementos sdo eleitos de maneira seletiva — pois 0s mesmo foram e sé@o
domesticados e higienizados pela concep¢do dos brancos -, como por exemplo, o samba, o
carnaval, o culto a determinados santos de religides de matriz-africana, etc.

Quando elementos distintos aos selecionados por esta elite sdo incorporados a sociedade
eles se tornam exclusivos e negativos a cultura negra, por exemplo, 0 RAP e o Funk. Quando
meninas brancas aparecem em programas de televisdo imitando dancarinas de funk afirma-se
gue esta havendo uma degeneracdo dos bons valores (brancos, machistas e cristdos) tornando-
se necessario uma cruzada contra a cultura “inferior”. O mesmo ocorre quando encontram-se
restos de rituais religiosos no meio a rua, ou ainda quando um aluno cotista negro demonstra
um desempenho inferior em seu curso na universidade.

Dessa maneira, afirma-se que a escolha dos conceitos para esta pesquisa estdo
embasadas em um posicionamento cientifico-intelectual e politico. Apple (2001) afirma que
ndo se pode ser cego para as relacbes de cor existentes na sociedade. Para se avancar nos
estudos sobre desigualdade racial no Brasil, faz-se necessario repensar e questionar o papel da
populacdo branca e seu esvaziamento de contetdo racial nas relagdes sociais estabelecidas na

contemporaneidade.
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5. IMPLEMENTACAO DAS POLITICAS DE ACAO AFIRMATIVA NA UFRGS - AS
MUDANCAS NO CERTAME VESTIBULAR

As politicas de Acgdo Afirmativas, na modalidade de cotas, comecaram a ser
implementadas na UFRGS ano de 2008. Ressalta-se que, nos primeiros anos de aplicacao das
politicas na Universidade, as vagas reservadas aos cotistas negros ndo foram totalmente
preenchidas por estes estudantes. Esses dados ficam claros quando se observa os quadros de
oferta e ocupacgéo de vagas disponibilizados pelo site da Comissdo Permanente de Selegéo —
COPERSE.

Para exemplificar, no ano de 2008 — primeiro ano de aplicacdo das cotas sociais e
raciais na instituicio— foram oferecidas 140 vagas distribuidas entre diurno e noturno.
Destas, 44 vagas correspondiam a reserva de candidatos cotistas — ensino publico e
autodeclarados negros. Todavia, no quadro abaixo, que mostra a ocupacdo das vagas, nota-se
que a reserva destinada aos candidatos autodeclarados negros ensino publico (11) no diurno
foram totalmente preenchidas por estudantes do ensino publico — mesmo havendo 46

estudantes negros concorrendo.

Tabela 1 - Vagas oferecidas em 2008.

Curso Candidatos Vagas Densidade

15-9 Ciéncias Jur/Soc - Direito — Diurno 1281 70 18,30
Acesso Universal 998 48
Ensino Publico 237 11
Ensino Publico autodeclarado negro 46 11

16-7 Ciéncias Jur/Soc - Direito — Noturno 1330 70 19,00
Acesso Universal 830 48
Ensino Publico 383 11
Ensino Publico autodeclarado negro 117 11

Informagdes retiradas do site da COPERSE. Disponivel em:
http://www.ufrgs.br/vestibular/cv2008/densidade 2008.htm. Acesso em: 04/04/2014 as 20:06
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Tabela 2 - Vagas ocupadas em 2008.

Curso Vagas
Oferecidas | Ocupadas

15-9 Ciéncias Jur/Soc - Direito — Diurno

Acesso Universal 48 48

Ensino Publico 11 22

Ensino Publico autodeclarado negro 11 0
15-9 Ciéncias Jur/Soc - Direito - Noturno

Acesso Universal 48 48

Ensino Publico 11 12

Ensino Publico autodeclarado negro 11 11

Informacdes retiradas do site da COPERSE.
Disponivel em: http://www.ufrgs.br/vestibular/cv2008/densidade_2008.htm. Acesso em: 04/04/2014 as 20:06

No noturno, observa-se que quase todas as vagas foram preenchidas por candidatos
autodeclarados negros, porém, uma das vagas disponiveis passou para estudantes de ensino
publico. O que os quadros demonstram é uma realidade presente nos primeiros anos de
aplicacdo das politicas de cotas na UFRGS: os candidatos negros ndo conseguiam preencher a
reserva de vagas disponibilizada pela Universidade. Dessa maneira, a politica estava sendo
implementada, mas os estudantes que deveriam ser beneficiados pela mesma ndo conseguiam
acessa-la.

Ressalta-se que, 0 ndo preenchimento das vagas se deu em funcao do criterioso exame
vestibular da UFRGS. Observando os dados dos editais da COPERSE e artigo de Mosma
et.al. (2012) que fala sobre a implementagdo das cotas na UFRGS, verifica-se que até o ano de
2012 havia um alto critério de corte para correcdo das redacdes dos estudantes. De maneira
simplificada, para passar no vestibular, o candidato necessita acertar 30% das questfes (média
geral) das nove provas objetivas, ndo podendo zerar nenhuma das avaliagcdes. Além disso,
cada prova possui pesos distintos de pontuacdo, estes sdo considerados de acordo com a area
de conhecimento em que o candidato pretende ingressar, podendo o vestibulando ganhar
pontuacdo extra em provas relacionadas a sua area caso faca mais questdes que a média geral
de acertos dos candidatos.

Posteriormente a corregcdo das provas objetivas, 0s estudantes sdo ranqueados em uma
pré-classificacdo que produzia uma nota de corte para a corre¢do das redacdes — quatro vezes
0 numero de vagas disponibilizadas pelo curso. Por exemplo, o curso de direito
disponibilizava 70 vagas no diurno em 2008, desse modo, seriam corrigidas 280 redagdes dos
estudantes classificados. Mosma, et al., (2012) destacam que:
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Antes das mudancas de 2012 nas listas de pré-classificacdo, 0s cursos em que
candidatos da selecdo universal entravam com escores mais altos também tinham
notas de corte mais altas, muitas vezes limitando o nimero de aprovados negros de
escolas publicas. O grau de exigéncia avaliado aqui ndo equivale ao nimero de
candidatos por vaga, embora as duas varidveis sejam correlacionadas, porque o
escore necessario para a aprovacao também é influenciado pelo escore médio dos
candidatos para o curso especifico. Ou seja, a dificuldade de ingresso é influenciada
pelo ndmero de competidores e também pelo grau de preparagdo deles. Mesmo se
determinado curso tiver um numero relativamente alto de candidatos por vaga, se o
conjunto de alunos que escolher o curso ndo estiver bem preparado para todas as
provas do vestibular, um individuo ndo precisa de um escore total muito alto para ser
aprovado. Os cursos identificados como de dificil ingresso (que exigem escores
altos) sdo Direito (diurno e noturno), Engenharia Civil, Engenharia Quimica,
Medicina e Relag¢des Internacionais. [...]”. (MOSMA et al., 2012, p.150-151).

No ano de 2012, com as reunides referentes a avaliacdo do sistema de cotas implementado na
UFRGS, percebe-se que os estudantes cotistas e negros ndo conseguiam ocupar toda a reserva
de vagas. Desse modo, além de se definir a renovagdo do sistema por mais dez anos, a
permanéncia da reserva de 30% das vagas e a criacao da Coordenadoria de A¢bes Afirmativas
da Universidade, o0 CONSUN determinou a mudanca na correcdo das avaliacbes dos
estudantes, o que segundo Mosma et.al (2012) faz com que a quantidade de redacdes
corrigidas de candidatos cotistas duplique. Segundo edital disponibilizado pela COPERSE em

2014, a aprovacdo do estudante se dara segundo os seguintes critérios:

[..] 6.1.5 - Em primeiro lugar, serd efetuado um ordenamento preliminar dos
candidatos para o curso que estiverem concorrendo, em ordem decrescente do
argumento de concorréncia preliminar. Esse ordenamento preliminar independe da
modalidade de opg¢do de ingresso do candidato e é denominado pré-classificacdo
Universal. Serdo considerados pré-classificados os candidatos que estiverem
posicionados, na pré-classificacdo Universal, em até 4 (quatro) vezes o nimero de
vagas destinadas a modalidade de acesso universal. 6.1.6 - Os candidatos optantes
pelo Programa de AcOes Afirmativas que ndo forem classificados nas vagas
universais serdo entdo ordenados para 0 curso que estiverem concorrendo, dentro de
cada opgdo de sistema de ingresso do Programa de Ac¢des Afirmativas e definido no
item 1.5.2. Serdo considerados pré-classificados os candidatos que estiverem
posicionados, dentro da sua opcdo de sistema de ingresso, em até 4 (quatro) vezes o
namero de vagas destinadas a respectiva modalidade de sistema de ingresso. 6.1.7 -
(COPERSE, 2014).

Isto é, o candidato que concorre pela reserva de vagas que ndo consegue escore suficiente
para passar dentro das vagas universais, serd reclassificado em uma nova lista apenas com
estudantes que concorrem dentro de sua modalidade de ingresso. Essa lista também respeita o
critério de correcdo de redagdes, por exemplo, se hd 11 vagas para cotistas pretos, pardos e
indigenas serdo corrigidas as redacdes dos 44 candidatos com as melhores notas. Nota-se que
a partir de tais mudancas, mais candidatos cotistas conseguiram preencher as vagas reservadas

€m Seus Cursos.
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Outra mudanca importante de se destacar é a questdo da auto atribuicdo de cor. Se antes
o edital utilizava o termo negros, a partir de 2013 — em funcdo da lei 12.711 de 2012 - utiliza-
se os termos “pretos, pardos e indigenas™®. Essa mudanca foi de extrema importancia, pois
segundo Mosma et al., (2012) a confusdo de termos acabava por limitar o acesso de pardos

pelo sistema de cotas:

[...]N@o pode ser o medo da possivel estigmatizagdo como “negro” que afasta os
pardos desta escolha, porque os futuros colegas dos pardos aprovados ndo saberdo
sua modalidade de ingresso, e muitos dos alunos brancos provavelmente presumem
que qualquer aluno pardo entrou pela cota para negros de qualquer maneira.
Desconfiamos que boa parte dos pardos simplesmente ndo saiba que pode escolher a
categoria “negro”, o que aumentaria bastante suas chances de aprovacdo, porque
fora do ambito dos movimentos sociais ¢ do mundo académico, a palavra “negro” ¢é
geralmente entendida como sindénimo de “preto”. As vagas perdidas por pardos que
escolhem a categoria de ingresso “errada” ndo sdo necessariamente ocupadas por
pretos. Muitas vao para brancos egressos do ensino piblico porque, em varios dos
cursos de mais dificil entrada, poucos (ou nenhum, em alguns casos) daqueles que
escolhem a categoria para autodeclarados negros passam pela nota de corte.
(MOSMA, et al., 2012, p.146-147).

Outra mudanca referente a implementacao da lei federal de cotas foi o fato de ndo ser mais
exigido parte do ensino fundamental em escola publica, ficando apenas a necessidade de ter
cursado 0 ensino médio nesta rede de ensino, bem como a delimitagdo de vagas de acordo
com os critérios de renda dos estudantes. O vestibular definiu as vagas da seguinte maneira:
Ra) egressos de escolas publicas com renda bruta familiar per capita igual ou inferior a 1,5
salarios minimos, sem declaracdo étnico-racial; Rb) egressos de escolas publicas com renda
bruta familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos, autodeclarados como pretos,
pardos ou indigenas; Rc) egressos de escolas publicas com renda familiar bruta maior que 1,5
salarios minimos, sem declaragdo étnico-racial; Rd) egressos de escolas publicas com renda
familiar bruta maior que 1,5 salarios minimos, autodeclarados como pretos, pardos ou

indigenas

% Os estudantes indigenas podem ingressar pela modalidade de cotas na UFRGS de duas maneiras distintas: 1)
A partir de um processo de selecdo especifico (chamado de extra vestibular) onde a UFRGS oferece um
acréscimo de vagas em determinados cursos — seguindo o modelo criado em 2002 pelas universidades estaduais
do Parand. O candidato escolhe o curso que ird frequentar juntamente com sua comunidade, para que sua
formacdo possa gerar impactos dentro do espago em que o estudante esta inserido. O certame para os candidatos
indigenas é distinto do vestibular padrdo — com provas especificas para cada area de conhecimento. O estudante
realiza duas provas, uma de lingua portuguesa e outra de redagdo. Para sua aprovacéo é necessario que ele zere
nenhuma das provas.; 2) A partir de 2013 os estudantes indigenas também podem ingressar a partir do vestibular
padrédo, podendo se candidatar dentro das modalidades que levam em consideracéo critérios étnico-raciais.
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5.1 O ATUAL CURSO DE DIREITO DA UFRGS

Figura 2 — Foto atual da Faculdade de Direito da URFGS.
Fonte: Thiago Cruz. Disponivel em :< http://www.ufrgs.br/ufrgs/noticias/ufrgs-e-a-segunda-do-pais-em-
aprovacao-na-oab>. Acesso em: 15 jun. 2014.

Estima-se que a faculdade de Direito da UFRGS possua em torno de 1.400 estudantes™,
distribuidos em dois turnos de aulas: noturno e diurno. Nos ultimos seis anos, 0 nimero de
estudantes que ingressaram no curso duplicou no curso diurno e triplicou no noturno,
passando de 140 alunos em 2008, para 350 alunos em 2014. Essa ampliagdo das vagas
ocorreu gracas a politica do REUNI, que tem por objetivo retomar o crescimento do Ensino
Superior a partir de medidas como reducdo das taxas de evasao, ocupagdo de vagas ociosas e

aumento do numero de vagas para ingresso de alunos, principalmente no periodo noturno.

%Em funcdo da COMGRAD da faculdade de Direito néo disponibilizar o nimero de estudantes do curso se fez
esta estimativa a partir dos dados de nimero de vagas do certame vestibular.
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Tabela 3 - Vagas oferecidas em 2014.

Curso Candidatos | Vagas | Densidade

19 Ciéncias Jur/Soc - Direito — Diurno 1635 140
Acesso Universal 1072 98
Ensino Publico com Renda Superior a 1,5 Salarios Minimos 268 10
Ensino Publico com Renda Superior a 1,5 Salarios Minimos e 94 10
Autodeclarado Preto/Pardo/indio 12,11
Ensino Plblico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos 198 11
Ensino Publico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos e 63 11
Autodeclarado Preto/Pardo/indio

20 Ciéncias Jur/Soc - Direito — Noturno 1843 210
Acesso Universal 986 146
Ensino Publico com Renda Superior a 1,5 Salarios Minimos 373 16
Ensino Publico com Renda Superior a 15 Salarios Minimos e 104 16 10.63
Autodeclarado Preto/Pardo/Indio '
Ensino Pablico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos 275 16
Ensino Pablico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos e 105 16
Autodeclarado Preto/Pardo/Indio

Informacdes retiradas do site da COPERSE. Disponivel em:
<http://www.ufrgs.br/vestibular/cv2014/DENSIDADE_2014.HTM>. Acesso em: 04/04/2014 as 20:06

Tabela 4 - Vagas oferecidas em 2014

Curso Vagas
Oferecidas | Ocupadas
19 Ciéncias Jur/Soc - Direito — Diurno
Acesso Universal 98 98
Ensino Pablico com Renda Superior a 1,5 Salarios Minimos 10 10
Ensino Publico com Renda Superior a 1,5 Salarios Minimos e Autodeclarado Preto/Pardo/Indio 10 10
Ensino Pablico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos 11 11
Ensino Publico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos e Autodeclarado Preto/Pardo/Indio 11 11
20 Ciéncias Jur/Soc - Direito — Noturno Oferecidas | Ocupadas
Acesso Universal 146 146
Ensino Pablico com Renda Superior a 1,5 Salarios Minimos 16 16
Ensino Publico com Renda Superior a 1,5 Salarios Minimos e Autodeclarado Preto/Pardo/Indio 16 16
Ensino Pablico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos 16 16
Ensino Publico com Renda Igual ou Inferior a 1,5 Salarios Minimos e Autodeclarado Preto/Pardo/indio 16 16

Informagdes retiradas do site da COPERSE. Disponivel em:
<http://www.ufrgs.br/vestibular/cv2014/LOTACAQO.HTM>. Acesso em: 04/04/2014 as 20:06

Observa-se que na ultima selecdo do certame todas as vagas para estudantes cotistas foram
preenchidas por candidatos que concorriam a reserva de vagas, ndo havendo repasse de vagas
de cotistas para estudantes do acesso universal.

A implementagdo do REUNI modificou o nimero de vagas do curso, bem como
promoveu interessante manifestacdo dos estudantes em relacdo a implementacdo da politica
na faculdade. No Jornal “A Toga”, produzido por estudantes e distribuido pelo Centro

Académico André da Rocha — CAAR, encontram-se reportagens referentes ao REUNI —
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“espago REUNI&0” — discutindo as implicagfes que a mesmo teria no curso. No ano de 2011,
uma reportagem especial sobre a politica trazia explicacbes de como a mesma seria
implementada no curso (com a expansdo das vagas no diurno e noturno) e reivindicagdes dos

estudantes em relacdo ao aumento no nimero de docentes:

[...] O CAAR, a época, realizou Assembleia Geral sobre o assunto, e os estudantes
definiram seu posicionamento a favor da implementacdo do REUNI na Faculdade de
Direito, mas com ressalvas. Entre elas, o0 acréscimo de 30 professores, e ndo somente
11. No entanto, mesmo que emenda tenha sido aprovada na reunido do CONSUNI
seguinte, ndo foi incorporada ao projeto encaminhado a reitoria. E ficamos com 11.
A outra necessidade imediata, além dos professores, para 0 aumento de vagas, € a
infraestrutura. O prédio do Direito, como bem sabemos, ndo comporta muito mais
alunos do que os que ja o frequentam, nem pode passar por reformas estruturais,
pelo fato de ser tombado pelo patriménio nacional. Para passar, portanto, por esse
obstaculo, o plano de expansdo do Direito requer 25 salas de aula, além de auditoério
e salas multimidia, dentro no prédio novo que deve ser construido ao lado do atual
(ver abaixo), e que sera dividido com outros cursos. No projeto desse prédio néo ha,
por exemplo, biblioteca. (A TOGA, 2011, p.7).

Ressalta-se que o envolvimento dos estudantes € de suma importancia, pois verifica-se
que estes atuam como atores politicos que auxiliam no processo de implementacdo das
politicas.

No més de maio de 2014, o prédio da faculdade de Direito foi ocupado por um grupo de
estudantes em um movimento intitulado “Ocupa Castelinho”, em alusdo ao prédio da
faculdade ser uma réplica do castelo de Palais du Rhin. Segundo os estudantes a ocupagédo
ocorreu por consequéncia da falta de dialogo entre Universidade e estudantes do curso,
principalmente no que dizia respeito as criticas dos estudantes sobre os processos seletivos
para novos docentes da faculdade. Os manifestantes reivindicavam: apuracdo das dendncias
de fraude do concurso para professor adjunto da disciplina de Direito Penal e Criminologia;
abertura de novo concurso publico para o cargo acima citado; elaboracdo de normativa para
regulamentar concursos publicos na Faculdade de Direito; construcdo de parametros globais
para 0s processos seletivos de todos os cursos da Universidade, a ser apresentada ao Conselho
Universitario; melhoria no didlogo entre instancias universitarias e valorizagdo do
protagonismo estudantil; devolucdo de bolsas ao Centro Académico André da Rocha —
CAAR; ndo responsabilizacdo e penalizacdo dos estudantes envolvidos no processo de
ocupacdo do curso.

O movimento ganhou destaque em varios meios de comunicacdo, diversas materias
foram publicas em periddicos impressos e portais da internet (Correio de Povo, Sul 21 e Zero

Hora). Por exemplo, o jornal Zero Hora publicou diversas matérias referentes a ocupacéo, em
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uma delas, intitulada: “Ocupagdo na UFRGS reflete expansdo do curso de Direito - nos
ultimos anos, foram abertas 11 novas vagas para professor do curso”, alegando que a
expansdo do REUNI promoveu um aumento no nimero de processos seletivos de docentes
para a faculdade.

No dia 21/05/2014, apds reunido do CEPE, houve a anulacdo do concurso. As
justificativas para a revogagdo foram atribuidas as falhas nas gravacdes dos &udios da prova
oral de um dos concorrentes no concurso. Todavia, a desocupacao do prédio da faculdade de
direito s6 ocorreu no dia 04/06/2014. Em entrevista para Eduardo Rosa do jornal Zero Hora, a

presidente do CAAR Gabriela Armani afirmou:

— A gente sai com unidade, porque se formou um grupo que quer atuar e quer
melhorias na universidade. Esta sendo organizada uma agenda de mobilizagGes. A
gente esta desocupando, mas a luta continua — afirma, acrescentando que a Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae) confirmou a entrega de bolsas que foram
pedidas pelos alunos. Gabriela diz que os alunos devem prosseguir com os debates
em outras instancias. Sera feito contato com o Ministério Publico Federal (MPF) em
breve e, ainda em junho, uma assembleia avaliara a ocupagdo. O fortalecimento do
CAAR ¢ visto como um dos reflexos da mobilizacéo. (ROSA, 2014).

Demonstra-se assim que o perfil dos estudantes curso é de jovens engajados na luta politica
dentro da universidade — assim, encontram-se semelhancas entre estes os estudantes que
faziam greve dentro da faculdade na década de 1930. Observa-se que os alunos compreendem
seu papel e importancia dentro deste espaco politico, e que estdo se mobilizando para

conquistar mais voz dentro da unidade.
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6. ANALISE DOS QUESTIONARIOS

A pesquisa descrita tentou produzir dados quanti e qualitativos. Os dados recolhidos se
caracterizam de maneira ndo probabilistica e a escolha do grupo foi intencional. O
levantamento do material ocorreu através da aplicacdo de questionarios com questfes abertas,
fechadas e mistas.

A escolha por este tipo de instrumento foi feita em fungéo de suas vantagens, segundo
Gerhardt, et.al. (2009) a aplicacdo de questionarios possibilita: 1) Economia de tempo e
capacidade de atingir maior numero de pessoas; 2) Respostas rapidas e precisas; 3)
Sentimento de liberdade para responder o que pensa, pois hd anonimato dos respondentes; 4)
Menor risco de distorgdes das respostas por parte do pesquisador; 5) Uniformidade na hora de
avaliar o instrumento. As autoras também ressaltam as desvantagens da aplicacdo deste tipo
de instrumento: 1) Pequeno retorno dos questionarios aplicados; 2) Grande numero de
perguntas sem repostas; 3) Impossibilidade de auxiliar os respondentes em perguntas mal
compreendidas; 4) Influéncia de uma questdo sobre outra; 5) Exigéncia de um universo
homogéneo.

Levando em consideracdo as desvantagens da aplicacdo de instrumentos e a exigéncia
de uniformidade em relacdo ao universo de entrevistados, esta pesquisa tentou focar nos
estudantes ingressantes dos anos de 2011 e 2013. A escolha por estes grupos se deu pelo fato
de ambos vivenciarem o processo de implementacdo das politicas de AA e de expansdo de
vagas do Reuni.

Os alunos ingressantes no ano de 2011 foram selecionados por serem os Ultimos que
ingressaram com 0 numero reduzido 140 vagas, isto é, foram a ultima turma antes da
expansdo. Os alunos ingressantes no ano de 2013 foram selecionados em funcdo de terem
vivenciado os debates referentes & constitucionalidade das cotas raciais no STF e as
discuss0es referentes a renovacdo das politicas de cotas na UFRGS, todas ocorridas no ano de
2012. Além disso, estes estudantes ingressaram em um momento de expansdo de vagas - 140
para 350. Cabe ressaltar que alguns estudantes de outros anos (2008, 2009, 2010 e 2012) que
cursavam disciplinas com os alunos supracitados também responderam aos questionarios,
destaca-se que todos os respondentes ingressaram apos a implementacdo das politicas de cotas
na UFRGS.

A andlise dos questionarios foi produzida seguindo os pressupostos de Analise de

Conteudo na perspectiva de Bardin (2010). Para a autora a organizacdo da analise se da em
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trés frases, sendo a primeira a pré-analise. Esta consiste na organizacdo do material,
estabelecendo um programa - flexivel, porém preciso — que auxilia na sistematizacdo das
operacdes que serdo efetuadas ao longo do trabalho.

Bardin (2010) afirma que esta fase possui trés missdes: escolha dos documentos a serem
analisados, definicdo dos objetivos e indicadores que fundamentardo a analise. Nossa pré-
analise iniciou a partir de leituras tedricas sobre o tema das AAs e relagdes raciais no Brasil,
bem como leituras de trabalhos académicos que entrevistaram estudantes cotistas e estudantes
negros. Tal processo possibilitou a elaboracdo do projeto de pesquisa e do instrumento que
foi aplicado como pré-teste a um grupo de cinco estudantes do curso de direito. O pré-teste
serviu como um norteador para a aplicacdo do instrumento final, auxiliando na reelaboracgao
de certas questdes, adicdo e ou/exclusao de outras.

Os questionarios finais foram aplicados entre os dias 22/11/13 e 27/11/13*" em dois
grupos de 70 estudantes e um grupo de 10, totalizando assim 150 estudantes. Pessoalmente
foram apresentados os objetivos da pesquisa e o termo de compromisso esclarecido
(APENDICE A). Ndo foram todos os estudantes que aceitaram participar da pesquisa, de
modo que 84 estudantes se prontificaram em responder o0s instrumentos. Faz-se importante
ressaltar que aplicar os questionarios de maneira impressa foi importante, os estudantes se
sentiram a vontade de riscar e escrever em cima das questdes. Acredita-se que estes buscavam
demonstrar de maneira precisa a maneira como se posicionavam em relacdo politicas,
acrescentando assim critérios mais qualitativos aos instrumentos. Os questionarios
respondidos construiram o corpus de analise desta dissertacdo. Feito isso, passou-se para a
segunda fase da analise de conteudo: exploracdo do material, onde fora produzida a
codificacdo dos dados. Codificar significa tratar o material coletado, através de regras
precisas, 0s dados brutos do texto sdo agregados em unidades que fornecem uma
representacdo de seu contetdo. O processo de codificagdo compreende trés regras: o recorte,
que segundo Bardin (2010) é a escolha das unidades; a enumeracéo, definicdo das regras de
contagem/classificacao; e a agregacao, escolha das categorias.

Apbs a aplicacdo dos questionarios contou-se com a orientacdo do Ndcleo de Auxilio
em Estatistica da UFRGS — NAE que auxiliou na reunido e codificacdo estatistica. A partir
das orienta¢des do grupo, os dados foram codificados em nimeros e tabulados no Excel para
que posteriormente fossem produzidas as porcentagens, variaveis e desvios padrdo no

programa Statistical Package for the Social Sciences — SPSS. Como o programa fornece 0s

7 Agradeco ao Prof. Dr. Fabio Costa Morosini pelo contato com docentes e estudantes do curso de Direito, sua
ajuda foi de extrema importancia para a aplicacdao dos questionarios.
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dados de maneira separada, organizou-se tabelas (APENDICE C) para que fosse possivel a
comparagao quantitativa dos posicionamentos dos estudantes na frequéncia geral e varidveis
selecionadas.

As variaveis utilizadas para andlise sdo as de cotas (cotistas/ndo cotistas) e raca
(brancos/negros). Escolheu-se por estas variaveis em funcdo de que ambas abrangem grupos
distintos de beneficiarios das politicas de cotas na universidade. Nenhum questionério foi
respondido por estudantes indigenas e o instrumento respondido por 1 estudante amarelo foi
considerado nas frequéncias gerais e na analise de cotistas e ndo cotistas, todavia 0 mesmo
fora desconsiderado na variavel raca.

Todas as questdes em aberto foram digitadas em arquivos distintos de word. A
codificacdo destas questOes foi feita a partir da Unidade de Contexto — que segundo Bardin
(2010) pode ser a frase, a palavra, 0 tema, o objeto ou referente, o personagem, o
acontecimento e o documento. De acordo com as respostas dos estudantes, se organizou as
unidades de contexto em torno das palavras, frases e acontecimentos. A partir disso
formularam-se as categorias e subcategorias de analise, Bardin (2010) define a categorizagdo
como: “[...] operagdo de classificacio de elementos constitutivos de um conjunto por
diferenciacdo e, seguidamente, por reagrupamento segundo género (analogia), com o0s
critérios previamente definidos.” (BARDIN, 2010, p.145.) Portanto, os elementos das
mensagens foram separados a partir de unidades de contextos e categorizados considerando as
perguntas que foram feitas aos estudantes (categorizacdo a priori). As subcategorias foram
organizadas de acordo com as respostas dos estudantes para a questao.

Passou-se assim para a terceira Gltima fase de andlise: tratamento dos resultados e
interpretagdes: neste momento os dados brutos foram tratados de modo a serem significativos
e validos. A partir das operacOes estatisticas foi possivel a sintese dos resultados e suas
inferéncias/interpretacdes.

No que toca a autoatribuicdo de cor dos estudantes, utilizou-se nos questionarios as
categorias existentes nos questionarios do IBGE (branco, preto, pardo, amarelo e indigena),
todavia, para a analise dos dados, se agrupou os estudantes dentro de duas categorias: brancos

e negros %,

%8 Como dito no capitulo tedrico, acredita-se que a categoria negro esteja relacionada a concepcao de raca que é
um contructo social e ndo de cor, assim, esta categoria abrange individuos pretos e pardos.
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6.1 PERFIL DOS RESPONDENTES

Foram respondidos 84 questionarios, destes 81% declararam ser ndo cotistas e 19%
cotistas. Analisando a partir da variavel raca, 84% dos estudantes se auto classificaram como
brancos e 14% como negros, apenas um dos entrevistados se identificou na cor amarela. Nota-
se que em relacdo a raca, metade dos estudantes negros (6) sdo cotistas, entre os brancos 15
declararam estar na mesma condicdo. Observa-se assim, que ha estudantes negros que ndo sao
cotistas, contrariando assim a concepgéo existente nos espacos de socializagdo dos estudantes

que pressupde que todos os estudantes negros sdo cotistas.

Tabela 5 - Perfil dos estudantes: variavel raga relacionada as cotas.

Raca —> Branco Negros Total

Cotista

V% N % n % N %
Né&o 61 85 6 50 66 81
Sim 10 15 6 50 16 19
Total 71 100 12 100 83 100

*1 questionario de estudante autodeclarado amarelos néo foi considerado na variavel raga

44% dos questionarios foram respondidos por mulheres, 50% por homens e um total de 6%
deixou a questdo em branco — todavia estes alunos responderam o restante do questionario.
Ressalta-se que alguns respondentes escreveram que ndo se classificam dentro das categorias
binarias de homem/mulher, demonstrando conhecimento sobre discussdes de género. Quando
a variavel cotas é utilizada, verifica-se que mais homens (11) cotistas foram entrevistados em
comparacdo a mulheres (4).

Apenas dois estudantes, brancos e ndo cotistas, declararam possuir necessidades
especiais. A maior parte dos estudantes (84,5%) declarou estar solteira, na varidvel raca
metade dos estudantes afirma estar casado/em unido estavel.

A idade dos entrevistados varia entre 16 a 58 anos. A maioria dos estudantes (72%)
declarou ter de 16 a 24 anos. Esta porcentagem diminui gradativamente com o aumento da
idade, chegando apenas a 3% de respondentes com mais de 41 anos. Quando se utiliza a
variavel cotas, nota-se que 64% dos respondentes cotistas possui idade superior a 25 anos,
porcentagem similar foi encontrada na variavel raga. Isto significa que os alunos cotistas e
negros entrevistados, em sua maioria, estdo acima da faixa etaria considerada adequada para o

ingresso na universidade de 17 a 24 anos.
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Em relacdo ao local de nascimento, mais da metade (64%) dos entrevistados sdo da
grande Porto Alegre - POA, o restante nasceu no Rio Grande do Sul ou em outros estados.
Verifica-se que a maioria dos estudantes reside em Porto Alegre (88%), sendo pequeno o
numero de moradores em outras cidades, a segunda cidade mais citada nos questionarios foi
Canoas, na regido metropolitana de POA

A maioria dos respondentes se considerou pertencente a classe média (52,5%) e média
alta (34,1%). Os demais se classificaram dentro da classe média baixa (11%). Ressalta-se que
ndo ha disparidades proporcionais entre a frequéncia geral das respostas e a variaveis
selecionadas, 0s estudantes cotistas e estudantes negros se declararam, em sua maior parte nas
mesmas categorias que os estudantes ndo cotistas e brancos. Tanto que, apenas um estudante
se declarou dentro da classe alta, bem como um se declarou na classe baixa, ambos néo
cotistas e brancos.

Questionados sobre atividades em que participam, tanto na frequéncia geral, como nas
variaveis raca e costas, uma propor¢do de 21% a 25% dos respondentes declarou participar
de: movimento estudantil, grupos religiosos, grupos artisticos, grupos esportivos e/ou agao
comunitaria. Dois estudantes afirmaram participar do Servico de Assessoria Juridica
Universitaria da UFRGS — SAJU, ambos brancos e ndo cotistas. Outras respostas distintas,
que apareceram em menor porcentagem sdo de 1 estudante que declarou fazer parte de um
coletivo feminista e 2 que participam de movimentos sindicais.

Observa-se que um quarto dos estudantes entrevistados afirma ter frequentado outro
curso de nivel superior. Nas variaveis cotas e raca, percebe-se que o nimero de estudantes que
frequentaram aulas de outros cursos permanece proporcional (25%).Em relagé&o ao curso feito
anteriormente, 32% dos estudantes assinalaram Administracdo, o restante se dividiu em areas
como Engenharias, Economia, Publicidade e Propaganda, Biomedicina, Medicina, Letras, etc.
Sobre a instituicdo em que cursaram tais faculdades a UFRGS aparece em metade das
respostas, seguida por PUCRS e USP e por instituicdes como Universidade Catdlica de
Brasilia — UCB, Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre — UFCSPA,
Unilasalle, Unisinos e UNESP.

Faz-se interessante observar que alguns dos entrevistados estdo cursando sua segunda
graduacdo, caso de um respondente que atua como médico, um segundo como engenheiro e
um terceiro como administrador — tais conclusdes foram retiradas com base nas respostas que
estes estudantes deram em relagdo a seu atual trabalho. Outro aspecto € o fato de alguns
estudantes fazerem duas graduagfes ao mesmo tempo, caso de um aluno que afirma também

estar matriculado no curso de Publicidade e Propaganda em uma instituicdo privada.
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Nesse sentindo, salienta-se que muitos estudantes das classes medias/altas procuram
uma dupla formacgdo, muitas vezes por interesse proprio, outras vezes por mais oportunidades
no mercado de trabalho. Isso ocorre por consequéncia da inflacdo de diplomas dos ultimos
anos. Mesmo que tal situacdo nao seja uma regra, em funcao da dificuldade de se manter em
dois cursos de graduacdo concomitantemente, ela deve ser analisada em relacdo a politicas
universitéarias. Ao ocupar duas vagas — em uma instituicdo publica e privada — o jovem pode
estar retirando a possibilidade de acesso de outro individuo de cursar uma instituicdo de
ensino superior publica.

75% dos entrevistados afirmou estar trabalhando. Dentre estes, 53% faz estagio
remunerado em firmas de advocacia, 19% trabalha como servidor publico e 9% possui bolsa
de pesquisa na Universidade. Os demais se dividem em ocupagdes como servico militar,
medicina, emprego com carteira assinada, profissional liberal, emprego no comércio.

Interrogados se necessitavam contribuir para o sustento de suas familias, 65% dos
entrevistados responderam que n&o contribuem, 35% responderam que contribuem.
Utilizando a variavel cotas, nota-se uma disparidade: enquanto 29% dos ndo cotistas auxiliam
no sustento familiar, 60% dos cotistas contribuem nas contas da casa. Na varidvel raca
encontra-se propor¢do maior: 27% dos brancos auxiliam na renda familiar, enquanto 75% dos
negros fazem o mesmo. Isto é, pode-se afirmar que a propor¢do de estudantes entrevistados
cotistas e negros que contribui para o sustento familiar € muito maior do que a de estudantes
ndo cotistas e estudantes brancos.

Resumindo: o perfil dos estudantes brancos é de ndo cotistas. A idade varia entre 16 a
24 anos (81%), se declaram solteiros (91%), mais da metade dos estudantes nasceu e reside
em POA, estes se caracterizam entre classe média/média alta. 25% destes respondentes ja
frequentaram aulas em outros cursos de graduacdo. Mais da metade (56%) dos estudantes
trabalham, em sua maioria séo estagiarios em firmas de advocacia. 27% destes auxiliam no
sustento familiar.

Ja o perfil dos estudantes negros difere, o grupo se divide pela metade entre cotistas e
ndo cotistas. A maioria dos estudantes (64%) tem idade superior a 25 anos. Mais da metade
dos estudantes nasceu e reside em POA, estes se caracterizam entre classe média/média alta.
Metade dos estudantes declara estar casada/unido estavel. Destes estudantes,75% declaram
auxiliar no sustento familiar. Em relacdo ao mercado de trabalho, 45% atua como servidor

publico e 36% faz estagio em firmas de advocacia.
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6.1.2 PERFIL FAMILIAR

Anélises do IBGE e Ipea demonstram que h& disparidades entre os anos de estudo da
populacdo branca e negra no Brasil (CAMARANO et al., 2006). Observando os dados da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD (1995-2009) e do Exame Nacional de
Ensino Médio — Enem, Andrade (2009) demonstra que 50% da populacdo jovem (18 — 24
anos) ndo teriam condigdes de acessar ao Ensino Superior no ano de 2009. Levando em
consideracio critérios de cor, os dados demonstram que 28% de pessoas “ndo brancas”*® ndo
conseguiram concluir o ensino fundamental, enquanto o percentual de pessoas brancas na
mesma situacdo € de 14%. H& uma inversdo no ensino superior, 28% dos brancos tiveram
acesso a este nivel de ensino em comparacao a 11% de “ndo brancos”. Observando a
comparacdo dos dados de 1995 a 2009 nota-se um aumento na porcentagem de estudantes
“nao brancos” no ES. Na década de 1990, apenas 2% destes individuos tiveram acesso as IES,
no final da primeira década do séc. XXI este nimero subiu para 11%.

Tais disparidades em relacdo ao acesso as IES acabam resultando no processo em que
muitos estudantes negros sdo os primeiros membros de sua familia a ingressar nestes espacos
educacionais. Desse modo, formulou-se uma questao referente a este tema para os estudantes,

com o objetivo de saber como tal situacdo se apresentava entre o grupo entrevistado:

Primeiro membro da familia no ensino
superior

E N3o ESim

87% 93% 89%

0,
60%4 75%

0%

25%

| Geral |N50Cotista| Cotista | Branco | Negros |

Gréfico 1 - Primeiro membro da familia no ensino superior
Fonte: a autora.

Na frequéncia geral, 87% dos respondentes afirmaram que ndo era o primeiro membro da
familia a ingressar no ensino superior. Quando se desdobra tal questionamento entre as

varidveis cotas e ragas encontram-se desigualdades nas respostas. Enquanto 7% dos néo

% A autora utiliza em seu artigo os termos “branco” e “ndo-branco”. Por branco ela entende 48% da populagio
que a autodeclarou branca nos dados do PNDA. Por “ndo-branco” ela entende a jung@o de pardos (44%), pretos
(7%) e indigenas (0,2%) totalizando 51,2% da populagao.
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cotistas afirmam que s&o os primeiros a cursar o nivel superior, entre os cotistas o percentual
atinge 40%. Na varidvel raga 11% dos brancos afirmam serem os primeiros membros da
familia em relacdo a 25% dos negros. Verifica-se que nos questionarios respondidos ha maior
disposicdo dos estudantes cotistas e estudantes negros serem 0s primeiros membros de sua
familia a ingressarem no ensino superior. Tal informacdo se confirma quando se observa a

escolaridade dos pais dos respondentes.

Escolaridade dos pais

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

%

Geral Ccla\ltais(,)ta Cotista Branco Negro
B Ensino Médio Incompleto 15% 6% 55% 11% 42%
H Ensino Médio Completo 10% 9% 13% 7% 25%
Pés-médio (curso técnico) 6% 6% 6% 7% 0%
B Ensino superior 46% 54% 13% 49% 25%
M Pés-Graduacdo 23% 25% 13% 26% 8%

Gréfico 2 - Escolaridade dos pais dos estudantes
Fonte: a autora.

Quando considerada a varidvel cotas, nota-se disparidade de proporcdo em relacdo aos
estudantes cotistas e ndo cotistas. 56% dos pais de estudantes cotistas ndo concluiram o ensino
médio. No ensino superior encontra-se outro distanciamento, 12% dos pais de estudantes
cotistas chegaram a este nivel de ensino em comparacdo a 54% de estudantes ndo cotistas.
Dessa maneira, reforca-se a concepcao de que os pais de estudantes cotistas possuem menor
grau de escolaridade do que os de estudantes ndo cotistas. Utilizando a variavel raca,
novamente ha variacdo nas respostas. Isto é, ha uma tendéncia dos pais de estudantes negros e
estudantes cotistas terem menos anos de estudos que os de estudantes brancos e estudantes
ndo cotistas. Segundo dados da pesquisa sobre semelhancas e diferencas no ciclo de vida por

regides e cor/etnia, feita por Camarano et al., (2006):

A escolaridade mais baixa dos homens negros em relacdo aos brancos leva a que,
entre outros fatores, os primeiros obtenham postos de trabalho mais precarios e de
menor remuneracdo. Comparando as rendas dos trabalhos, padronizadas pelo
nimero de horas trabalhadas de todos os tipos de trabalho, Soares (2000) mostrou
que, em média, em 1998, os homens pretos recebiam um salario médio equivalente a
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quase a metade, 46%, do recebido pelos homens brancos. (CAMARANO, et al.,
2006, p.82).

Sobre a atual ocupacdo dos pais, encontram-se variadas respostas. No geral, 0s registros que
mais apareceram foram: 10% servidor publico, 8% advogado, 7% comerciantes, 7%
aposentados, 6% médico e 6% engenheiro.

Entre estudantes cotistas 19% dos pais sdo comerciantes, 12% motoristas, 12%
pedreiros, com menor registro (6% cada) aparecem profissdes que ndo necessitam de muitos
anos de instrugdo, como caseiro, cozinheiro, autbnomo. Todavia, também ha registros de pais
que trabalham como juiz, médico, militar, servidor publico, etc.

Considerando a raca, 0s estudantes negros marcaram que 17% dos pais sdo servidores
publicos, 17% autbnomo, 8% bancario, outros registros foram de cozinheiro, pedreiro, técnico
em informéatica. Observa-se que os pais de estudantes negros trabalham em &reas que

necessitam menos anos de instrugéo.

Escolaridade das mées
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Geral Nao Cotista Cotistas Brancos Negros
B Ensino Médio Incompleto 14% 9% 37% 10% 42%
M Ensino Médio Completo 16% 13% 24% 16% 17%
Pés-médio (curso técnico) 5% 3% 13% 6% 0%
M Ensino superior 40% 47% 13% 41% 24%
M Pés-Graduagdo 25% 28% 13% 27% 17%

Gréfico 3 - Escolaridade das maes
Fonte: a autora

Sobre o grau de escolaridade das maes: quando considerada a variavel cotas, encontram- se
desigualdades nas respostas de cotistas e ndo cotistas. 37% das mées de estudantes cotistas
ndo concluiram o ensino médio, enquanto entre os estudantes nédo cotistas, apenas 9%. Outra
disparidade verifica-se no ensino superior: 13% das maes de estudantes cotistas chegaram a
este nivel de ensino, em relacdo a 47% das mées de estudantes ndo cotistas. Ja na variavel

raca, 42% das maes de estudantes negros ndo concluiram o ensino medio, tal proporcao fica
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em 10% para os estudantes brancos. 41% das maes de estudantes brancos possuem curso
superior contra 24% das de estudantes negros. Afirma-se que proporcionalmente as mées de
estudantes ndo cotistas e estudantes brancos possuem maior nivel de escolaridade do que as
mées de estudantes cotistas e de estudantes negros.

Sobre a ocupacdo das méaes, 20% dos respondentes afirmam que as maes sdo donas de
casa, seguidos por 10% de mées que atuam como docentes, 8% servidoras publicas, 6%
contadoras, com 5% cada advogada e arquiteta. O restante se divide nas mais diversas
ocupacdes. Nas varidveis cotas e raca aumenta a propor¢do de méaes como donas de casa 31%
e 33%, e possivel que isso se deva ao menor nivel de escolaridade. Fato interessante de se
destacar, o Unico registro de méde desempregada é de um estudante negro.

A respeito da composicdo familiar, 54% dos estudantes afirmam possuir um irmao, 24%
dois irmdos, 16% trés ou mais irmdos e 6% nenhum irmado. Detecta-se que 0s estudantes
cotistas possuem tendéncia de familias mais numerosas com trés ou mais irméos (31%), em
comparacao aos estudantes ndo cotistas (12%). Mesma situacdo se encontra na variavel raca,
33% dos estudantes negros possuem mais de trés irmdos em relacdo a 13% dos estudantes
brancos. Desta forma, observa-se que a composicdo o tamanho familiar dos estudantes
cotistas e dos estudantes negros entrevistados € maior que a de ndo cotistas e brancos.
Nenhuma das familias é beneficiaria de politicas sociais.

Resumindo, entre os estudantes brancos apenas 11% afirmam ser o primeiro membro da
familia a ingressar em uma IES. Em relacdo a escolaridade, verifica-se que a maioria dos pais
destes estudantes cursou o ensino superior e/ou pos-graduacdo. As profissdes dos pais variam,
tendo uma maior frequéncia em &reas que necessitam maior grau de formacdo advogados
(10%), servidores publicos (9%), médicos (7%), engenheiro (6%). Com apenas um ou dois
registros aparecerem outras profissdes de nivel superior, bem como profissdes que néo
necessitam elevado grau de ensino como pedreiro e motorista. Sobre a escolaridade das maes,
as maiores porcentagens estdo no ensino superior (47%) e pos-graduacdao (27%). 19%
declararam que as mées sdo donas de casa, 0 restante varia em distintas profisses como
professoras (10%), servidoras publicas (7%), médicas (6%), comerciantes (6%), dentistas
(4%), administradoras (3%), etc. Com apenas um ou dois registros apareceram outras
profissdes de nivel superior, bem como profissdes que ndo necessitam elevado grau de ensino
como costureira e esteticista.

Ja entre os estudantes negros, 25% afirmam ser o primeiro de sua familia no ES. Em
relacdo a escolaridade, verifica-se que boa parte dos pais destes estudantes ndo concluiu o

ensino médio (42%). As profissdes dos pais variam entre &reas que necessitam de formacéo
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especifica e areas que nao necessitam. Sobre o grau de escolaridade das médes, as maiores
porcentagens estdo no ensino médio incompleto (41%) e ensino superior completo (25%).
33% declararam que as mdes sdo donas de casa, o restante varia em distintas profissdes como
servidoras publicas (16%), professora (8%), enfermagem (8%), auxiliar de servicos gerais
(8%), costureira (8%), etc.

6.1.3 POSICIONAMENTO DOS PAIS PERANTE AS ACOES AFIRMATIVAS:

ApoOs as perguntas de carater pessoal e descritivas de perfil, iniciaram-se 0s
questionamentos referentes as politicas de acdo afirmativa. A primeira pergunta relacionada
ao tema tinha como titulo: “Como seus pais se posicionam em relacéo a Politicas de Acdes
Afirmativa para o ingresso no Ensino Superior?”. Tal questdo foi feita com o intuito de
descobrir se este tipo de assunto € discutido dentro do circulo familiar. De modo que, as
opcdes de respostas apresentadas aos estudantes iam de totalmente a favor de cotas raciais e
sociais, parcialmente a favor (posicionamento favoravel a apenas uma das politicas de cotas),

totalmente contra as politicas de cotas e ndo sei responder.
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Gréfico 4 - Posicionamentos dos pais em relacdo as Ac¢bes Afirmativas
Fonte: a autora
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Sobre o posicionamento do pai, na frequéncia geral, verifica-se que 40% dos estudantes
alegaram ndo saber como 0 mesmo se posiciona em relacdo a tais politicas; seguido por
29,5% dos estudantes que afirmam que os pais sdo “contra as politicas de cotas raciais, mas a
favor de politicas de cotas sociais”. Em relacdo ao posicionamento da mae, na frequéncia
geral, 33% dos estudantes alegam que ndo sabem como estas se posicionam; 30% afirmam

que as maes sdo “contra as politicas de cotas raciais, mas a favor de politicas de cotas

sociais”.
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Gréfico 5 - Posicionamentos das mées em relacéo as Ac¢Bes Afirmativas
Fonte: a autora
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Observa-se que a boa parte dos estudantes ndo dialoga com os familiares sobre o tema,
todavia tal porcentagem é maior com os pais do que com as maes. Entre os estudantes que
sabiam o posicionamento dos pais, verifica-se que a maioria das respostas é negativa em
relacdo as politicas de cotas raciais, podendo variar 0 posicionamento entre cotas sociais e
cotas para estudantes oriundos do ensino publico. O que chama atencao, dentre as respostas, €
que o numero de mdes a favor de cotas raciais e sociais é superior ao de pais: 26% para
15%.0bservando o critério de raca, nota-se que 23,5% das maes de estudantes brancos se
posicionam a favor de cotas raciais e sociais, em comparacdo a 13,5% de pais na mesma
situacdo. Outro dado a ser destacado é o fato de apenas familiares de estudantes ndo-cotistas
se posicionam contra qualquer tipo de cota na Universidade.

Acredita-se a maior aceitacdo das maes em relacdo as Politicas de A¢do Afirmativa
pode estar relacionada a uma maior sensibilidade — por vivenciar situacbes de
discriminacdo/preconceito — deste grupo ao tema de politicas compensatérias, pois
historicamente as mulheres foram subordinadas no Pais, e também séo beneficiarias deste tipo

de acdo politica.

6.2 EDUCACAO BASICA

Na frequéncia geral, a maioria dos estudantes cursou o ensino fundamental em escolas
particulares (61%), o restante (31%) ensino publico, poucos alunos afirmaram estudar tanto
em ambas as redes de ensino. Considerado as variaveis cotas e raca, nota-se que o numero de
estudantes cotistas e negros que cursaram o ensino fundamental em escola publica € alto, 75%
para 0s cotistas e 67% para 0s estudantes negros, destoando assim da frequéncia geral.

No nivel médio, como é exigéncia do certame vestibular, todos os estudantes cotistas
cursaram a rede publica. Chama a atencdo que 21% dos estudantes ndo cotistas alegam
também ter estudado em escolas publicas, 69% cursou este nivel de ensino na rede privada.
Na variavel raca, 75% dos estudantes negros cursaram o ensino medio na rede publica, contra
30% dos estudantes brancos. A proporcdo inverte quando se analisa a quantidade de
estudantes que cursou a rede particular, 60% dos brancos contra 25% dos negros. Confirma-se

assim que estudantes cotistas negros vivenciam a tendéncia de estudar em escolas publicas.
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6.2.1 VIVENCIAS DE RELACOES RACIAIS EM SEU COTIDIANO:

Apple (2012) afirma que a educacdo é um espaco de luta, sendo a escola um
microcosmo da sociedade em que vivemos — as relagfes existentes dentro do meio social
também se fazem presentes dentro dos espacos escolares. No contexto brasileiro, vivenciamos
um processo de escolarizagdo. Ha poucos anos houve a massificacdo da educacdo bésica
publica, garantindo assim acesso a populacdes que historicamente foram excluidas dos
espacos educacionais. Os dados de Andrade (2009) demostram disparidades em relacdo a
permanéncia dos estudantes brancos e negros no ensino fundamental, enquanto 14% dos
brancos ndo conseguem concluir este nivel de ensino, 0 nimero aumenta para 28% entre a
populacdo negra. Ciconello (2008), afirma que no ensino médio também h& um abismo, em
relacdo ao acesso e permanéncia de estudantes e brancos. A diferenca da taxa liquida de
matriculas entre os grupos fica em torno de 22%. Portanto, observa-se que a populacdo negra
ainda luta pelo acesso e permanéncia a educacao basica, bem como ha uma tendéncia dos
estudantes negros ingressarem mais em escolas publicas que em particulares. Perguntou-se

aos estudantes se estes possuiam colegas de cor distinta da sua no processo de escolarizacao:

Colegas de outra cor na Educacao Bésica
E Sim m Nao
80% 77% 94% 76% 100%
. 20% . 24% . 6% . 24% . 0%
Geral N3o Cotista Cotista Brancos Negros

Gréfico 6 - Colegas de outra cor na educagéo basica
Fonte: a autora

Os dados acima demonstram que 20% dos estudantes entrevistados nédo tiveram colegas de
outra cor na educacao basica. Quando observadas as variaveis, nota-se que entre os estudantes
brancos e negros ha diferengas. 24% dos brancos afirmam nao ter estudado com colegas de

cor distinta, enquanto todos os estudantes negros estudaram com pessoas de outras cores.
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Aulas com professores de cor distinta da sua
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Gréfico 7 - Aulas com professores de cor distinta da sua.
Fonte: a autora

Observando a tabela verifica-se que 39% dos estudantes brancos ndo tiveram professores de
cor diferente da sua. Reforca-se assim a perspectiva de que hd poucos docentes negros
atuando na educacdo basica — em ambas as redes de ensino. Tal desigualdade nédo é espantosa,
pois como visto anteriormente o nimero de negros que tiveram acesso a formagdo em
educacdo superior subiu de 2% na década de 1990 para 11% no final da década de 2000, isto é
poucos docentes negros eram formados pelas Universidades.

A auséncia de professores e colegas negros no processo de formacdo dos individuos
brancos € preocupante. As escolas sdo locais de formacéo de identidade, os estudantes passam
muito tempo dentro de sala de aula convivendo com colegas e professores. O convivio com
pessoas de diferentes cores e culturas traz qualidade e enriquece 0s processos de
aprendizagem dos individuos, possibilitando uma formacdo que valorize e respeite o
diferente/a diferenca e constitua novos lagos entre 0s sujeitos.

Acredita-se que a presenca de professores e colegas negros € significativa na formacéo
dos estudantes brancos, principalmente no que diz respeito a diversidade étnico-racial. Em
pesquisa sobre os projetos politicos pedagdgicos que discutem relagdes raciais em Belo
Horizonte, Santana (2001) afirma que a tematica das relagGes raciais estad muito presente nas
escolas do municipio, tal situacdo se deve a intervencdo de docentes negros que buscam

abordar temas referentes a valorizacdo da cultura afro-brasileira e dos estudantes negros:

A figura do professor negro é peca chave para realizacdo dos projetos. Em sua
maioria, esses projetos sdo propostos e encaminhados por esses sujeitos
identificados com a causa antirracista e auto classificados como negros. [..] Nesse
sentido, a atuacdo de professores negros no ambiente escolar, nas escolas estudadas,
representa um pedago do longo caminhar que os projetos no campo das agdes anti
discriminatdrias devem trilhar no pais. (SANTANA, 2001, p.50).
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Segundo a pesquisadora, os professores negros contribuem em atividades e projetos que
alteram a realidade escolar. Por vivenciarem situacfes de preconceito e discriminacéo, trazem
suas vivéncias e trajetdrias de vida para o espaco educacional, bem como o fato de muitos
destes docentes participarem de reunides e discussdes do movimento negro acaba por refletir
em leituras e reflexBes teoricas sobre o tema. Desse modo, afirma-se que a maioria destes
docentes assumem uma postura positiva em relacdo as discussfes de temas como raca e luta
antirracista.

Em geral, sd@o os professores negros que trabalham com perspectiva de introduzir e
valorizar a cultura negra e seu papel — fundamental - na constituicdo da nacdo brasileira,
recuperando assim memorias coletivas que foram silenciadas/apagadas dos curriculos. Tal
posicionamento € de extrema importancia, pois por muitas décadas os conteddos escolares
apresentaram uma historia eurocéntrica. Historicamente os curriculos brasileiros fortaleceram
uma identidade como a padrdo e outras como excecdes ou exoticas. Tal concepcdo é
corroborada pela necessidade de aplicacdo das leis n° 10.639 e n°.11.645, que estabelecem a
obrigatoriedade do ensino de historia e cultura afro-brasileira e indigena nos curriculos
escolares — estas leis sdo resultado de uma demanda histérica de reconhecimento dos
movimentos negro e indigena.

Destaca-se que a importancia de convivio com docentes negros é o fato de muitos
docentes brancos possuirem receio de trabalhar com a tematica de raga/cultura africana em
sala de aula. Acredita-se que os professores ndo facam isso por ma vontade, mas sim em
funcdo de falta de qualificacdo académica para trabalhar com o tema, pois mesmo nos cursos
de Historia, a existéncia de disciplinas obrigatdrias sobre continente africano é algo novo.
Outro motivo para o receio de discutir o tema sdo as intensas contradi¢fes e debates sociais
referentes a concepc¢do de que o Brasil é uma democracia racial, ndo havendo diferenca de

tratamento entre brancos e negros, etc. Coelho (2012) argumenta que:

Professores mal formados acabam por lidar com situa¢des de discrimina¢do como se
profissionais ndo fossem. Recorrem, frequentemente, as suas proprias convicgoes, a
sua experiéncia de vida ou a nocdo de justica para resolver as questdes com que se
deparam. [...] Tais situagdes tém contribuido para a formacdo de geracbes de
criangas gque possuem visdes distorcidas sobre a populacdo negra. Aqui, tanto quanto
na situacdo inicialmente apontada, o sistema educacional ndo trabalho no sentido de
romper com a reproducdo do preconceito e discriminacdo. A propalada “educagao
critica”, “formadora do cidadao” reitera o mito das trés “ragas” — segundo o qual o
branco foi responsavel pela civilizagdo — e as distorgdes que 0 senso comum
construiu acerca das populagdes ndo brancas. (COELHO, 2012, p.119) .
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O intuito desta analise ndo é o de generalizar e afirmar que professores negros séo melhores
que professores brancos no ensino de determinadas disciplinas ou temas. O que se afirma é
que h& uma tendéncia de certos professores trabalharem de maneira simplista com esta
tematica. De modo que, a interagdo com pessoas de outras cores e culturas traz multiplas
oportunidades de leituras e aprendizagens tanto para docentes como para 0s proprios alunos.
Por fim, acredita-se na perspectiva de escola descrita por Moreira e Candau (2003): um
ambiente que respeite a pluralidade de culturas, abrindo “espagos para a manifestacdo e
valorizacao das diferencas.” (MOREIRA; CANDAU, 2003, p.161). Um local que proporcione
aos estudantes mdaltiplas lentes para a analise da realidade, que fortalece a autoestima de seus
alunos e tenha sensibilidade trabalhar com temas que s&o - por muitas vezes — silenciados,
como por exemplo, a discriminacao racial.

Em relacdo a vivéncia de discriminacdo no processo de escolarizacdo, a maioria dos
estudantes (57%) afirmou ndo ter presenciado situacGes desta natureza. Nota-se que tal
porcentagem reduz quando observados os critérios de cotas e raga. Isto €, o numero de
estudantes cotistas e estudantes negros que vivenciaram algum tipo de discriminagdo em seu
processo de escolarizagdo sdo maiores do que dos estudantes brancos e estudantes nao

cotistas.

Durante seu processo de escolarizacéo, vocé
presenciou alguma situacdo discriminatoria?

ESim mNao

57%

58% 59% 58%

50% 50%

41%

Geral Ndo Cotista Cotista Brancos Negros

Gréfico 8 - Vivéncia de discrimina¢do ao longo da escolarizagéo.
Fonte: a autora.
Dentre os 43% dos respondentes que afirmam ter vivenciado algum tipo de discriminacdo, 22
escreveram um relato sobre tal acontecimento. A partir das respostas dos estudantes

formulou-se a categoria | - vivéncias de discriminagio da educacgio bésica (APENDICE D),
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que permitiu inferir que o tipo de discriminacdo mais encontrada foi a de cunho racial (44%.),

seguindo por discriminagdo de género (17%) e renda (13%).

4% W Racial
b M Renda
.\ H Género
B Aparéncia
M Linguistico/Cultural

Comportamento

N3o lembra

Gréfico 9 — Vivéncia de discriminacdo ao longo da escolarizacao 02.
Fonte: a autora.

Sobre relacdo o espaco onde os estudantes afirmam ter vivenciado a situagdo de
discriminagdo, quatro respondentes ressaltam as atividades esportivas como catalisadoras
desse tipo de acontecimento:

Uma menina na escola se recusou a cumprimentar uma outra menina negra em um
espetaculo de capoeira. (Q. 28 — néo cotista, autodeclarada branco).

No ensino fundamental, as alunas negras eram as Ultimas a serem escolhidas para
os times da educacdo fisica. (Q. 17 — ndo cotista, autodeclarada branco).

Em competicdes escolares. (Q. 56 — ndo cotista, autodeclarada branco).

Discriminacdo contra colega de origem asiética durante atividade esportiva. (Q. 57—
ndo cotista, autodeclarada branco).

Acredita-se que situacdes de competicdo chamem mais atencdo em relacdo aos
comentarios/préaticas discriminatérias. Esta disposicdo pode ser observada em diversos espacos,
desde competicdes esportivas (caso das constantes declaragdes racistas a esportistas negros) ao
mercado de trabalho. Nesse sentindo, lembra-se da afirmativa de Hall (2012), a identidade é
uma construcdo social feita a partir da vinculacdo do sujeito a determinado grupo, se
diferenciando dos demais grupos sociais. Estas diferenciagdes, por sua vez, estdo relacionadas a
relacGes de poder e podem provocar situacdes de preconceito e discriminagcdo. Ao discriminar
seu oponente em uma situacdo de competicéo, a pessoa que comete tal ato tenta desestabilizar o
“oponente” discriminando-0 e reduzindo-o a um estereotipo, lembrando-o de sua identidade

racial e demarcando sua propria identidade.
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Entretanto, ndo se pode reduzir situacGes de insulto meramente a contextos de
competicdo. Guimaraes (2012) chama a atencdo que o insulto racial pode ocorrer em situagdes

de conflito, mas também pode gerar situacdes de conflito, citando Hasenbalg, afirma:

Com relacdo aos padrdes de sociabilidade inter-racial é notério que a classe baixa
branca carrega um folclore de concepcdes estereotipadas do negro. Contudo, tais
esteredtipos sdo com frequéncia verbalizados em contextos amistosos, e as situacoes
raramente evoluem para o conflito interpessoal e para a violéncia, a menos que a
intencdo ofensiva esteja claramente presente. (HASENBALG, apud GUIMARAES,
2012, p. 191).

Faz sentido o relato dos estudantes em relacdo a forma de expressdo de discriminacdo mais
citada. O relato de discriminacdo mais observado pelos estudantes € o indireto (72%), piadas e
brincadeiras de carater duvidoso que supostamente sdo inofensivas para quem fala, mas
desconfortaveis para quem sofre. O combate a situagdes de discriminac¢do no Brasil se torna
muito especifico, pois a aparente cordialidade e sutileza das situa¢fes acabam por mascara-
las, tornando-as eficientes em seu objetivo de atingir e determinar a identidade do outro.
Ainda em relacdo a vivéncias de discriminacdo, interrogou-se aos estudantes se estes ja

haviam sido discriminados por sua cor.

Vocé ja se sentiu discriminado por causa de sua cor?
120%
100%
80%
X 60%
40%
20%
0% -

Geral* N3o Cotista Cotista Branco Negro

W Sim 8% 4% 27% 0% 64%

H N3o 92% 96% 73% 100% 36%

Gréfico 10 - Discriminacgédo em funcao de sua cor.
Fonte: a autora.

Nenhum estudante branco marcou de maneira positiva a questdo, em comparagdo 64% dos

estudantes negros marcaram positivamente. Fica clara a situacdo de hegemonia do que é ser
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branco na sociedade brasileira, ndo sofrer discriminacdo em funcdo da sua cor de pele

demonstra que tais individuos ndo possuem “racialidade”, representa a si e ndo a um coletivo:

O racismo, a despeito de todas as leis antidiscriminatérias e da norma politicamente
correta da indesejabilidade do preconceito na convivéncia social, apenas sofreu
transformacdes formais de expressdo. Ndo € posto nem € dito, mas pressuposto nas
relagbes que exaltam a individualidade e a neutralidade racial do branco — a
branquitude — reduzindo o negro a na coletividade racializada pela intensificagdo
artificial da visibilidade da cor e de outros tragos fenotipicos aliados a estere6tipos
sociais € morais. As consequéncias sdo inevitaveis: a neutralidade de cor/raga
protege o individuo branco do preconceito e da discriminacdo raciais na mesma
medida em que a visibilidade aumentada do negro o torna um alvo preferencial de
descargas e frustracdes impostas pela vida social. (CARONE, 2002, p. 23).

A anélise das respostas dos estudantes negros na Categoria Il - Discrimina¢do em funcdo da
sua cor (APENDICE D) traz novamente a dimens&o de como as situacdes de discriminagdo
racial ocorrem no pais. Observa-se que as formas de expressdo do racismo se ddo de maneira
disfarcada, através de situacdes de engano — confundir uma pessoa negra como atendente —
ou ainda com piadas e brincadeiras, consideradas por muitos como “naturais”. Conforme os

estudantes:

Nas lojas ou restaurantes que frequento, por exemplo, é frequente a presuncéo
alheia de que sou funcionéria do local. (Questionario 1 — autodeclarado pardo, ndo
cotista).

Embora ndo seja negro, ja fui chamado de “mulatinho” com desdém por irmao de
uma colega. (Questionario 32 — autodeclarado pardo, nao cotista).

No trabalho anterior, ndo foi exteriorizado (falado abertamente) mas pela situagéo
foi possivel depreender, eis que tiraram fotos para divulgacdo na internet e por
“coincidéncia” todas em que sai ndo houve tal divulgagdo.” (Questionario 78 —
autodeclarado pardo, cotista).

Minha pele é clara. Mas meus cabelos sdo crespos, daqueles que as pessoas
apelidam de formas jocosas. N&o cacheados. Exatamente por esta razdo (e por tragos
negros meus e da familia paterna, que é visivelmente negra, me considero parda.”
(Questionario 72 — autodeclarado pardo, ndo cotista).

Em relacdo aos espacos em que tais situagdes ocorrem, observa-se maior frequéncia em locais
como universidade e no trabalho, seguidos por situacbes no comércio e em redes sociais.
Corrobora-se assim com a perspectiva de Guimardes (2012), que em estudos sobre insultos
raciais observa que os locais onde ocorrem maior indices deste tipo de situacdo é justamente
no mercado de trabalho. Ressalta-se que, mesmo que tenham sofrido discriminacao racial em

funcdo da sua cor de pele, dois estudantes afirmam se considerar pardos.
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Por fim, solicitou-se aos estudantes que apontassem pelo menos trés tipos de
discriminacdo mais presentes na sociedade brasileira, Categoria V - Discriminagdes mais
presentes na sociedade brasileira (APENDICE D). O resultado das respostas se verifica a

sequir:

Discriminacoes mais presentes na sociedade brasileira

M Racial

B GEnero

W Classe Social

m Regional/cultural
m Deficientes

W outros

Gréfico 11 - Discriminagfes mais presentes na sociedade brasileira.
Fonte: a autora.

A resposta com maior nimero de frequéncia foi a discriminacdo de cunho racial (74 f — 33%),
sequida pela discriminacdo de género (59 f — 26%) e discriminagédo social. (45 f — 20%).
Diga-se de passagem, 83 estudantes responderam este item e 0s Unicos que ndao apontaram o
item discriminacdo racial foram estudantes brancos (nove estudantes).

O reconhecimento das discriminacdes raciais com maior niumero de apari¢cdes ndo €
algo surpreendente. Diversos estudos e pesquisas (GUIMARAES, 2012; SANTOS & SILVA,
2005) demonstram que a populacdo brasileira € consciente sobre os aspectos deste tipo de
discriminacdo na sociedade. Guimardes (2012) ressalta que no ano de 1995, uma pesquisa do
Datafolha demonstrou que 89% da populacdo acreditavam no preconceito de brancos contra
negros e 58% afirmava que as disparidades sociais entre brancos e negros eram resultado da
discriminacdo racial (SANTOS). Acredita-se que muito deste reconhecimento seja resultado
da constante luta do movimento negro, que através de campanhas, foruns e seminarios abertos
a comunidade demonstrou as desigualdades de tratamento e os processos de exclusdo do
negro no Brasil. Todavia, o reconhecimento da discriminacdo racial promove uma situacéo

contraditdria: o preconceito existe, mas ninguém se considera preconceituoso.
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“A segregacao do negro” é sutil e dissimulada, pois ele é confinado ao que os antigos

(13

lideres dos movimentos negros de S3ao Paulo chamavam de “pordo da sociedade”.
(FERNANDES, 2007, p. 63). Para Fernandes (2007) a discriminacdo racial no Brasil €
consequéncia das “persisténcias do passado” em todas esferas de relagdes sociais. Em sua
concepcao, para acabar com este modelo de discriminacgdo seria necessario destruir o padrao
de relagBes raciais existentes no pais, criando um novo modelo, mais democratico que
fornecesse efetiva igualdade nas esferas econdmicas e sociais entre brancos, negros e
mesticos. Ponto significativo a destacar € o fato de a discriminacdo racial ndo operar de
maneira isolada, podendo se articular a outras formas de discriminacdo. Essa articulacdo se
faz necessaria em funcgdo da sutileza e ambiguidade da discriminagdo racial. Observando as
outras formas de discriminagdo citadas pelos estudantes — género e classe social — pode-se
pensar em como estas se articulam com raca.

No caso da discriminacdo de género, é necessario relembrar a definicdo do conceito —
“Género ¢ um conceito desenvolvido para contestar a naturalizagdo da diferenca sexual em
multiplos terrenos de luta” (HARAWAY, 1995 apud LOURO, 2007, p. 206). Sueli Carneiro
explica que a relagdo entre género e raga cria a existéncia de “géneros subalternizados”, ela
cita como exemplo o fato de homens negros possuirem menos prestigio que mulheres brancas

em determinadas situacoes.

Em face dessa dupla subvalorizacdo, é valida a afirmacdo de que o racismo rebaixa
0 status dos géneros. Ao fazé-lo, institui como primeiro degrau de equalizag&o social
a igualdade intragénero, tendo como pardmetro os padrGes de realizacdo social
alcancados pelos géneros racialmente dominantes. Por isso, para as mulheres negras
atingirem 0s mesmos niveis de desigualdades existentes entre homens e mulheres
brancos significaria experimentar uma extraordinaria mobilidade social, uma vez
que 0s homens negros, ha maioria dos indicadores sociais, encontram-se abaixo das
mulheres brancas. (CARNEIRO, 2003, p.119).

As afirmacdes de Sueli fazem lembrar o que Hall (2012) fala sobre identidade, elas ndo séo
fixas, em seu lugar ha um “jogo de identidades”. Este jogo permite que as mesmas sejam
plurais, em um constante processo de construcdo e articulacdo. A disputa de identidades
ocorre no cotidiano dos individuos, de acordo com a maneira em que se posicionam perante
um determinado tema ou situag&o.

No que diz respeito a discriminagdo social, essa se articula de maneira basilar a raca.
Por exemplo, quando uma pessoa negra com uma roupa mais humilde é julgada como
possivel assaltante — estere6tipo — ou entdo, quando um negro é embranquecido em fungéo

de seu status social. Existe uma geografia de poder que determina a maneira como 0
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individuoé observado pelos outros, isto por sua vez resulta em estigmas e preconceitos. Esta
geografia leva em consideracdo o espaco fisico (onde o individuo mora, onde estuda, 0s
ambientes que frequenta), classe, raca e género. Nesse sentindo, Carvalho (2005) lembra:

No Brasil — e em diversos paises da América Latina — a classificacdo racial apoia-
se tanto na aparéncia (caracteristicas fenotipicas, como cor da pele ou o tipo de
cabelo) e na sua ascendéncia, quanto no status socioeconémico da pessoa. Assim, a
classificagdo racial no Brasil é fluida e varidvel, com a possibilidade de se
ultrapassar a linha de cor em decorréncia da combinacdo entre aparéncia e status
social. (CARVALHO, 2005, p.28).

Dessa maneira, a populacdo negra também esta mais suscetivel a discriminacdo de classe
social do que em relacdo & populacdo branca. Ressalta-se que, estudos estaticos (PAIXAO,
et.al., 2010;) demonstram que a populacdo negra esta em situacdo econdmica de desvantagem
em comparacdo a populacdo branca. Prerrogativas como preto e pobre x branco e rico sdo
frequentemente respaldadas pelo senso comum, estudos estatisticos e politicas
governamentais. Este imbricamento entre raca e classe € complexo, e acaba, por muitas vezes
gerando a invisibilidade das situacGes de discriminacdo racial no Pais — principalmente no
discurso contrario a aplicacdo de politicas publicas que visem a diminuicdo das desigualdades

raciais.
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6.3 PREPARACAO E INGRESSO NO CURSO DE DIREITO DA UFRGS -

Questionados como foi o incentivo familiar para ingressar no ensino superior 0s

estudantes responderam da seguinte maneira:

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

96% 949, B A expectativa da minha familia

89% era de que eu ingressasse na
UFRGS.

H Inicialmente minha familia
acreditava que eu deveria
trabalhar para depois estudar.

Minha familia nunca me

%3% 3%19 incentivou para que gu o
ingressasse em uma instituicao
Geral Nao Cotistas Brancos Negros de Educagdo Superior.
Cotistas

Gréfico 12 - Expectativa de ingresso no curso de Direito.
Fonte: a autora

Observando o quadro a partir da variavel raca, o nimero de estudantes brancos e estudantes

ndo cotistas que marcaram a primeira alternativa — expectativa positiva da familia de que

ingressasse na UFRGS — é alto (em torno de 95%). Todavia, em relacdo aos estudantes

cotistas e estudantes negros, observa-se que a média nao € tao alta, de modo que os estudantes

destas categorias tiveram maior orientacdo para ingressar, primeiramente no mercado de

trabalho para depois estudar. Observa-se assim, a constatacdo de uma tendéncia da realidade

brasileira, a populagdo negra acaba ingressando mais cedo no mercado de trabalho que a

populacdo branca. Em trabalho produzido pela Programa Igualdade de Género e Raca —

UNIFEM e Diretoria de Estudos Sociais — IPEA, Soares e Pinheiro afirmam:

[...], é possivel perceber que a populagdo negra ingressa relativamente mais cedo no
mercado de trabalho. Enquanto 14,4% dos negros de 10 a 15 anos e 35,6% dos de 16
e 17 anos encontravam-se em condicdo de atividade em 2003, esses valores eram,
para os brancos, de 10,6% e 32,5%, respectivamente. (SOARES; PINHEIRO, p.7).

Tal perspectiva se confirma se lembramos os dados referentes a idade dos alunos, em geral os

estudantes negros possuem idade superior em relagdo aos estudantes brancos.
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Dos estudantes, 95% ingressaram na universidade via vestibular, o restante via
transferéncia interna/externa. O quadro abaixo demonstra quantas vezes o0s estudantes

entrevistados tentaram o certame:

Numero de vezes que prestou o vestibular

Hm1lvez M2vezes 3vezes M4 ou maisvezes

67%

14% 15% 15%

8% 8% 8% 8% 7% 11541%1%

Geral Nao Cotistas Cotistas Brancos Negros

Gréfico 13 - Namero de vezes que tentou o vestibular.
Fonte: a autora.

Nota-se que é maior numero de estudantes brancos que concorreu ao processo seletivo mais
de uma vez. Acredita-se que a diferenca apresentada entre brancos e negros, e cotistas e ndo
cotistas, seja reflexo da aplicacdo das cotas na instituicdo, afinal todos os entrevistados
ingressaram no curso de Direito depois das politicas.

82% dos estudantes afirmam ter frequentando curso preparatério para o vestibular. Na
varidvel raca, observa-se que mais brancos (86%) cursaram preparatorio em relacdo aos
negros (64%), mesma situacao encontra-se entre os nao cotistas (85%) e cotistas (69%). Em
relacdo ao ENEM, no geral 79% dos estudantes afirmam ter prestado o exame. Na variavel
raca, mais brancos (82%) prestaram o exame em relacdo aos estudantes negros (64%), bem
como mais nao cotistas (85%) prestaram o exame em relacdo aos cotistas (50%).

Dessa maneira, pode-se afirmar que os estudantes brancos receberam maior incentivo
familiar para ingressar na UFRGS, bem como prestaram mais vezes o exame vestibular. Estes
frequentaram, em maior numero, cursinhos preparatorios, e também, prestaram em maior
namero o exame do Enem.

Entre os estudantes negros observa-se que a maioria recebeu incentivo para ingressar na
UFRGS, contudo a porcentagem de estudantes que receberam incentivo para entrar 0 mercado

de trabalho e posteriormente estudar ¢ maior que a dos estudantes brancos. Os estudantes
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negros prestaram menos vezes selecdo para o exame vestibular. A maioria dos estudantes
frequentou cursinho pré-vestibular e prestou o exame ENEM, contudo tal porcentagem é
relativamente menor do que a de estudantes brancos.

Questionados sobre a escolha pelo curso de direito da UFRGS - categoria Il
(APENDICE D), a resposta com maior niimero de frequéncias foi “por critério de qualidade”
(44 T - 35%). Os estudantes registraram, por diversas vezes, que a Faculdade de Direito da
UFRGS ¢ a considerada uma das melhores do Brasil. Bem como, também citam o fato da
Universidade ser reconhecida nacionalmente. Posteriormente aparecem os fatores gratuidade
(25 f - 20%) e interesse pelo curso/area de conhecimento (24 f - 19%), seguidos por

perspectiva de futuro na profisséo (18 f -14%).

Escolha pelo curso de Direito da UFRGS

Outros

15§ -12% Por ser gratuita
- (o]

25f-20%

Perspectiva de
Futuro
18 f-14%

Interesse no
curso.
24 f-19%

Por critério de
qualidade
44 f-35%

Gréfico 14 - Escolha pelo curso de direito da UFRGS.
Fonte: a autora.

Definir o conceito de qualidade ndo é uma tarefa facil, sendo este um conceito

multifacetado e relacionado a perspectiva teérica de quem o define. Para Franco et.al. (2012):

[...] @) qualidade tem inumeros significados e conota¢fes aos quais subjazem légicas
que refletem posturas avaliativas que impregnam as instituicbes de ES em suas
multiplas facetas, incluindo a gestdo; b) a l6gica que subjaz ao conceito de qualidade
expressa distintos principios, diretrizes, estratégias de gestdo e categorias [...] pode
dizer que o conceito de qualidade é multifacetado: existem vérias definicdes, cada
uma aplicavel a determinados contextos. Ainda enquanto conceito, é um valor
conhecido por todos e, no entanto, definido de forma diferenciada por diferentes
grupos ou camadas da sociedade, a percepcdo dos individuos é diferente em relagéo
aos mesmos produtos ou servicos, em fungdo de suas necessidades, experiéncias e
expectativas. No que se refere ao segundo principio entende-se que as logicas que
subjazem aos conceitos de qualidade variam, quanto a sua orientagdo, num
“continuum” entre o humano sob a 6tica da emancipacéo e a visdo mercadoldgica do
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uso da educacdo superior e da pesquisa produzida sob o uso priméario de bens de
consumo. (FRANCO, et. al., 2012, p.85).

Na contemporaneidade, a concepcdo de qualidade vem muito atrelada a percepcdo de
ranqueamento, classificacdo numérica que estabelece classificacdo entre os elementos
avaliados. Observa-se assim, a importancia dos rankings — nacionais e internacionais - de
avaliacdo da Educacdo Superior. A posicdo das instituicbes brasileiras, federais e particulares,
nestas avaliacdes sdo amplamente divulgadas pela midia gerando impactos e servindo como
publicidade para os estudantes que desejam ingressar nas IES. Nesse sentindo, destaca-se que
em diversas entrevistas o atual reitor da universidade, Carlos Alexandre Netto, demonstra o

desejo em tornar a instituicdo uma Universidade de Classe Mundial. Para Nunes (2011):

Os rankings internacionais, embora problematicos, constituem parte central do
argumento das universidades de classe mundial, pois buscam estabelecer uma
relacdo de hierarquia entre as instituicGes internacionais ou nacionais. Rankings
podem ser criados tantos localmente quanto internacionalmente. Importante é que
em sua construcdo haja um julgamento de qualidade. Indicadores de exceléncia sdo
utilizados para julgar as melhores e as piores instituicfes, o que os diferenciam dos
sistemas classificatorios anteriormente descritivos. Sistemas classificatorios separam
as instituicbes em categorias comparaveis, ndo determinando quais sdo melhores ou
piores, apenas criando categorias. (NUNES, 2011. p.94).

O pesquisador afirma que os rankings se tornaram uma tendéncia a partir da década de 1990,
gerando preocupacdo para governos nacionais. Por exemplo, em 2008 o senado francés
produziu um relatério com o intuito de tentar medir os prop6sitos e impactos deste tipo de
avaliagdo nas institui¢des do pais. No ultimo capitulo do relatério o titulo era “Como se livrar
das armadilhas dos rankings?” isto é, chegou-se a conclusdo de que os rankings possuem
caracteristicas positivas, contudo também séo problematicos em funcao da falta de clareza de
seus objetivos, metodologia e nimero finito de indicadores.

Franco et.al (2012) destaca que os rankings internacionais e nacionais geram impactos
positivos e negativos para as IES. Nos impactos positivos encontra-se o auxilio aos estudantes
na escolha do curso de graduacdo, bem como subsidios a programas governamentais voltados
para a melhoria da qualidade da educacédo superior. Todavia, a autora também critica o fato
destas avalia¢Oes reduzirem uma instituicdo complexa como a universidade em um numero
restrito de indicadores, e contribuirem para uma postura mercantilista e de competicdo no
Ensino Superior. Posicionamento similar tem Nunes (2011), que acredita na necessidade de

metodologias mais transparentes e indicadores mais objetivos nestas avaliacOes.
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Observa-se que para alguns estudantes, o que reflete o nivel de qualidade da instituicao
€ a concorréncia no exame vestibular, garantindo aos que garantem sua vaga na universidade

melhores oportunidades no mercado de trabalho:

Porque o concurso vestibular refletia a qualidade do curso, principalmente quanto
as pessoas que querem cursa-lo. Além disso, o Direito da UFRGS foi eleito o melhor
do Brasil no ano em que prestei o vestibular. (Q.18 — autodeclarado branco, ndo
cotista).

Por causa do inegavel peso no curriculo do nome da instituicdo e por ser algo muito
concorrido, e por isso, muito especial. (Q.59 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Pois desde o inicio do ensino médio quis estudar aqui, por acreditar que quem estuda
aqui acaba tendo melhores oportunidades, por sempre demonstrar um maior
esforco. (Q.71 — autodeclarado branco, ndo cotista). [grifo nosso].

Acredita-se que estudar na UFRGS ofereca um significado simbolico aos graduandos. A
universidade é uma das IES mais tradicionais do pais, pois como dito anteriormente, ela é a
sexta universidade fundada no Brasil. Nesse sentido, ela possui reconhecimento entre 0s pares
(outras instituicdes universitarias), bem como figura bem colocada em avaliacdes nacionais
do ensino superior. No ano de 2013 a instituicdo foi considerada a melhor universidade
federal do pais, segundo o indice Geral de Cursos - IGC produzido pelo Instituto Nacional de

Pesquisas Educacionais- INEP. Para Oliven (2009):

O diploma de curso superior tem se tornado cada vez mais uma condi¢8o necessaria,
mas nao suficiente, para que o universitario assegure um lugar condizente com a
sua qualificagdo no mercado de trabalho. O tipo de curso de principalmente o tipo
de universidade sdo diferenciais e favorecem as oportunidades futuras dos
graduados. Assegurar um lugar na UFRGS faz parte das estratégias de conversdo de
um status social ja privilegiado ou das aspira¢cbes de mobilidade ascendente das
camadas médias [...] (OLIVEN, 2009, p. 71) [grifo nosso].

Sendo assim, com a inflacdo de diplomas recorrente nos Ultimas décadas, o desejo dos
estudantes em cursar a instituicdo mais reconhecida faz com que 0s mesmos invistam -
paguem escolas, cursinhos, aulas particulares - no ingresso na UFRGS. O numero de
concorrentes no processo vestibular também serve como um diferencial para estes estudantes,
em sua concepc¢édo o fato de mais pessoas desejarem ingressar na instituicdo e a conquista da
vaga servem como um diferencial em seu curriculo. Corrobora-se assim com a ideia de Oliven
em relacdo ao nome da instituicdo ser utilizado como uma espécie de grife, servindo como
simbolo de status e facilitador no acesso ao mercado de trabalho.

O fator gratuidade também aparece como critério importante pela escolha do curso na

instituicdo, muitos estudantes comentam em suas respostas que as universidades privadas
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possuem onerosas mensalidades e que ndo poderiam arcar com 0S custos caso nao
ingressassem no Direito da UFRGS. O terceiro aspecto mais encontrado nas respostas €
justamente o interesse pela carreira juridica, pelo aprendizado das leis e possiblidade de

mudanca social atraves da atuacéo no Direito:

Pois acredito que é na faculdade de direito que descobrimos com quais instrumentos
devemos lutar para mudar a sociedade e, principalmente, qual é o escopo real do
Direito, da doutrina. [...] (Q.35 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Sinto que a formacdo em Direito pode me ajudar no meu desejo de mudanca social
ou, a0 menos, a entender como a sociedade funciona atualmente. (Questionario 72 —
autodeclarado pardo, ndo cotista).

Outros itens que apareceram nas respostas e foram categorizados como outros foram:
aquisicdo cultural, disponibilidade de horarios, movimento estudantil forte, influéncia familiar
e ndo sabe responder o motivo da escolha.

Entendido os motivos dos estudantes pela escolha pelo curso de Direito da UFRGS,
questionou-se se estes se sentiram prejudicados pela implementacdo de politicas de cotas na

Universidade:

Vocé acredita ter sido prejudicado pelas cotas?

B Sim ®Nao

100%

100%

Geral

N?O Cotistas
Cotistas Brancos

Negros

Gréfico 15 - Impacto das cotas: vocé se sentiu prejudicado?
Fonte: a autora.

A partir do quadro acima, se detecta que 25% dos estudantes brancos alegam terem sido
prejudicado pelas politicas de cotas. Faz-se importante observar 0s argumentos dos estudantes
para embasar 0 posicionamento, dentre as questdes do questionario esta foi a que teve maior
volume de respostas escritas com 69 respondentes — Categoria IV — Posicionamento sobre as

cotas na UFRGS (APENDICE D). Sobre os estudantes brancos que se sentiram prejudicados
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em relacdo as cotas, 9 responderam utilizando como argumentacdo o fato de ndo ter

ingressado no vestibular anteriormente. Nesta subcategoria encontraram-se respostas como:

Em 2009, fiquei entre 0 nimero de vagas, mas fui cortada pelas cotas. Se néo tivesse
sido, estaria me formando agora — 70 vagas, fui 70° colocada (Q.16 - autodeclarado
branco, ndo cotista).

Pela pontuag&o obtida ser superior aos cotistas. (Q.20 — autodeclarado branco, ndo
cotista).

Na primeira tentativa minha posicdo no vestibular fui uma das primeiras a ser
cortadas pelas cotas e acabei ndo ingressando em segunda chamada, mas no ano
seguinte obtive uma pontuacdo melhor no vestibular e minha posicdo melhorou
consideravelmente. (Q.27 - ndo cotista, autodeclarada branco).

Na minha primeira oportunidade de vestibulando fiquei 12 posic¢des atras do ultimo
classificado, sem contar as chamadas posteriores. (Q.41 — branco, ndo cotista).

Fiquei na lista de suplente em 6° posicdo, e por notas vem inferiores a minha, 150
pontos, cotistas ingressaram. (Q.44 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Caso ndo houvesse cotas, teria passado no 1° vestibular. (Q.46 — autodeclarado
branco, néo cotista).

Entre as manifestacbes encontram-se termos como “cortado”, “pontuagao [...] superior”,
“atras do ultimo colocado”, “excluiram”. O posicionamento dos estudantes ¢ coerente, pois de
fato eles foram preteridos da selecdo, mesmo com notas consideradas altas, e que em outro
momento historico garantiriam o ingresso na instituicdo. Todavia, ter se sentido prejudicado
pelas cotas ndo implica necessariamente em uma argumentacdo contraria as mesmas, nesse

sentindo é interessante observar respostas como:

Em 2010 eu fiquei dentro do nimero de vagas, mas as cotas me excluiram. (mas sou
a favor das cotas!). (Q.17 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Desde o primeiro vestibular, caso eu fosse beneficidria das cotas, teria passado.
Acredito que o modo mais eficaz de cotas sdo aquelas que levam em consideragdo a
renda dos alunos. (Q. 71— autodeclarado branco, ndo cotista) [grifo nosso].

Observa-se que mesmo alegando se sentir prejudicado pelas politicas, tais estudantes possuem
um posicionamento positivo perante a aplicacdo de algum modelo de cotas. Demonstra-se
assim, uma consciéncia da importancia deste modelo de politica, mesmo que 0s sujeitos

tenham sido diretamente afetados por ela.
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Ressalta-se que algumas das respostas em relacdo a se sentir prejudicado pelas politicas
de cotas séo preocupantes. Por exemplo, cinco estudantes alegam ter sido prejudicados em
funcdo do aumento na concorréncia universal e diminuicdo no nimero de vagas:

Diminuiu o nimero de vagas universais. (Q. 43 — autodeclarado amarelo, nédo
cotista).

A média para 0 meu curso subiu. (Q. 49 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Sim, diminuiram o n° de vagas universais. (Q.51 — autodeclarado branco, ndo
cotista).

Sim, no momento em que as vagas sdo diminuidas a concorréncia aumenta, isso
acontece no caso de cotas. (Q.60 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Sim, porque a concorréncia candidato vaga aumentou por causa das vagas
destinadas as cotas. (Q.69 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Tal percepcdo também é encontrada no questionario de um estudante que alega ndo ter sido
prejudicado pelas cotas, todavia ele argumenta que a densidade candidato/vaga aumentou para

os candidatos ndo cotistas.

Mesmo tendo aumentado o indice de candidatos por vaga para nao cotistas, estudei
tanto quanto estudaria para o vestibular sem cotas. (Q.25 — autodeclarado branco,
ndo cotista).

Estas respostas permitem inferir sobre o desconhecimento dos estudantes em relacdo as
politicas aplicadas na Universidade, resultando assim em um posicionamento falacioso sobre
o tema. Reforca-se aqui que, o problema ndo esta no posicionamento adotado pelos
estudantes, mas sim nas argumentacdo para justificar o posicionamento. Como dito
anteriormente, gracas ao REUNI o numero de vagas para o curso de Direito duplicou no
diurno e triplicou no noturno. Observando os dados concedidos pela COPERSE nota-se uma
queda na densidade de candidatos, passando de 18,30 candidatos por vaga (diurno) em 2008
para 12,11 por vaga (diurno) em 2014. No curso noturno a queda foi mais expressiva, de
19,00 candidatos por vaga de 2008 para 8,78 por vaga de 2014. Assim, tais respostas
demonstram a necessidade de um dialogo mais constante com o0s estudantes, para que 0s
mesmos compreendam como politicas estdo sendo implementadas na Faculdade de Direito.
Outra categoria relevante, encontrada nas respostas € a de se sentir prejudicado pelas
cotas em funcdo de ter estudado no ensino particular e ndo haver cotas anteriormente. O

relato a seguir é rico e suscita a discussao:
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Meus pais batalharam muito para me pagar uma escola particular. No entanto, foram
iludidos que com isso eu teria uma educacdo de qualidade. Tive um péssimo ensino.
A politica de cotas teria sido um beneficio se meus pais soubessem na época que
seria melhor o ensino publico, uma vez que AMBQOS o0s ensino sdo péssimos. Foi
um sacrificio desnecessario. Por sorte, melhoramos de vida e eles puderam me pagar
um curso pré-vest. de qualidade para poder frequentar a UFRGS.” (Q.76 —
autodeclarado branco, ndo cotista) [grifo do respondente].

Destacam-se alguns aspectos relevantes da argumentacdo: 1) relato do esforgo de seus pais ao
pagarem escolas particulares com a garantia de um ensino de suposta qualidade; 2) critica as
redes de ensino publica e privada; 3) concepgdo de que se tivesse ingressado ensino publico
teria a possibilidade de concorrer por cotas.

Segundo Akkari (2001), uma das caracteristicas da educacgdo brasileira é o fato de a
rede publica acolher a maior parte dos estudantes, enquanto a rede privada se caracteriza por
um ensino elitista, voltado para as classes dominantes (classe média/alta). Familias de classe
média/média baixa se esforcam para pagar altas mensalidades em escolas particulares,
tentando assim aumentar as chances de aprovacdo de seus filhos em universidades publicas.
Observa-se assim a inversdo existente no sistema educacional brasileiro: o ensino publico de
nivel basico é considerado de baixa qualidade, enquanto as universidades do mesmo setor, sdo
vistas como locais de exceléncia. Tal perspectiva é corroborada quando analisada a
constituicdo historica das escolas e universidades no pais. Enquanto ainda se luta pelo
fortalecimento, qualificacdo e valorizacdo do ensino publico de nivel basico, desde a década
de 1960 hé esforcos para a qualificacdo do ensino publico de nivel superior, em especial na

area de pesquisa. Em artigo do ano de 2001, Akkari afirma:

A estruturagdo do primario e do secundéario em redes particulares e publicas
determina o publico do ensino superior. De fato, em razdo da dificuldade do
vestibular para as universidades publicas, é praticamente impossivel nelas encontrar
estudantes que tenham frequentado o ensino publico no priméario e no secundario.
Elas sdo frequentadas, quase exclusivamente por alunos do ensino particular
secundério. [...] E no minimo estranho que o ensino s6 se torne “publico” e
“gratuito” quando todos os alunos desfavorecidos foram eliminados. O Ministério
Federal da Educacdo gasta 60% de seus recursos para as universidades, ao passo que
20% dos professores do ensino fundamental vivem com menos de dois salarios
minimos. (AKKARI, 2011, p.172).

O autor argumenta que, naquele momento, a legislacdo referente a reserva de vagas para
estudantes oriundos de escolas publicas estava em discussdo no congresso nacional.
Atualmente, com a vigéncia da lei n°12.711/2012, havera um aumento consideravel de
estudantes oriundos do ensino puablico nas universidades, mudando assim o quadro

estabelecido nas ultimas décadas, oportunizando aos estudantes oriundos das classes
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populares o acesso a universidade publica. Nesse sentindo, também se acredita que muitos
estudantes das classes médias/médias baixas passaram a estudar em escolas publicas para
terem oportunidade de concorrer a reserva de vagas para estas instituicdes.

Entre os estudantes que afirmaram nédo se sentirem prejudicados pelas cotas encontram-
se respostas variadas. A justificativa encontrada com maior frequéncia ¢é a “porque passei” (17
- 31%), seguida por “as vagas aumentaram para todos” (7 f - 13%) e tive vantagens em
relag@o aos cotistas” (7 f - 13%). Algumas respostas dos estudantes brancos se destacam, pois

apontam para um posicionamento favoravel a aplicacao de cotas na Universidade.

[...] concorri, teoricamente com ndo cotistas, ainda que os cotistas pudessem passar
nas vagas universais. Acredito que igualdade seja tratar os desiguais na medida de
suas desigualdades e nem todos (ou quase todos) os cotistas tiveram as mesmas
oportunidades que eu, sejam eles advindos de cotas sociais ou raciais.” (Q.35 —
autodeclarado branco, ndo cotista).

A formacdo escolar que tive foi muito superior a formacdo ofertada pela rede
publica. Dessa maneira, a “desvantagem” das agdes afirmativas apenas deixaram
meus concorrentes mais proximos do meu nivel. (Q.47 — autodeclarado branco, ndo
cotista).

Acredito que as cotas apenas equilibram (ou tentam equilibrar) uma desvantagem
em que antes eu era a mais beneficiada, devido a qualidade de ensino e situacdo
econdmica e familiar que sempre tive, e muitos cotistas ndo. (Q.80 — autodeclarado
branco, néo cotista).

O que se observa nas respostas € o reconhecimento de desigualdades e vantagens adquiridas —
principalmente no ambito educacional — por estes estudantes. Dessa maneira, nota-se uma
auto reflexdo em relacdo aos beneficios adquiridos e que servem como vantagens na hora do
certame vestibular. Outras respostas interessantes sao de dois estudantes brancos que

escreveram sobre desigualdades histdricas que servem como beneficios para 0os mesmos:

Primeiramente, somente entrei por ser, a época, beneficiario de cotas para escolas
publicas. As vagas destinadas a cotistas sdo forma de compensar algum prejuizo
histérico/social imputavel ao Estado e ndo vagas “retiradas” do acesso universal.”
(Q.5 — autodeclarado branco, cotista).

Ap6s a aboli¢do da escravatura nenhuma medida foi tomada no intuito de inserir
essas pessoas na sociedade (pois nunca fora o interesse, mas simplesmente mudar o
meio de exploracdo: escraviddo -> escraviddo assalariada com consumo). Isso se
reflete nos dias atuais. A riqueza desse pais foi em grande produzida por essas
pessoas que, até hoje, a ela ndo tiveram acesso. (Q.45 — autodeclarado branco, ndo
cotista).
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Observa-se um embasamento historico dos processos segregacdo social/racial que geram
como resultado as desigualdades existentes entre os estudantes cotistas e ndo cotistas. Tais
concepcbes sdo importantes, pois estes estudantes acabam servindo como ponto de
conflito/desestabilizacdo aos argumentos contrarios as politicas de cotas na instituicdo. Por
fim, outra resposta significativa dentro desta subcategoria é a de um estudante branco que
argumenta ndo ter se sentido prejudicado pelas cotas, todavia 0 mesmo faz uma critica a
forma como o sistema esta sendo implementado na UFRGS:

Eu, particularmente, ndo fui. No entanto, meu “ndo” acima ndo ¢ absoluto. Sei que

muitas pessoas inteligentes ndo conseguiram ingressar por terem suas vagas

limitadas pelas cotas. Visto que a maior parte dos cotistas estudou no colégio

militar, ou seja, tinha tantas (ou até mais) condic¢Ges intelectuais de passar quanto
eu. (Q.24 — autodeclarado branco, nédo cotista).

Tal posicionamento remete uma discussdo recorrente no processo de implementacdo das
politicas de cotas na universidade. No artigo de Mosma et.al (2012) é possivel verificar que
estudantes de escolas publicas federais podem concorrer as vagas como cotistas, mesmo
estudando em escolas de reconhecida qualidade e investimento:

[...] os alunos formando por colégios federais, que antes do inicio do sistema de
cotas ja tinham taxas de aprovagdo maiores que aquelas dos vestibulandos de
colégios particulares, passaram a gozar de grandes vantagens a partir da
implementagdo das cotas. Com isso ocupam um nimero desproporcional das vagas
de cotistas de ensino publico, sobretudo nos cursos mais disputados, excluindo
muitos alunos das escolas estaduais e municipais, que precisam muito mais das cotas
porque a qualidade dessas escolas é nitidamente inferior. (MOSMA, et.al., 2012,
p.167).

Nesse sentindo, se faz necessario repensar sobre os beneficiarios das politicas de cotas nas
universidades, pois o0s estudantes de escolas publicas federais acabam sendo privilegiados em
relacdo aos estudantes do ensino publico estadual/municipal.

Em suma, o que se observa nas respostas dos estudantes é que a maior parte (76%) nao
se sentiu prejudicada pela aplicacdo e politicas de cotas na UFRGS. Entre 0s que se sentiram
prejudicados (24%) se enquadram no grupo de estudantes brancos e ndo cotistas, em geral por
ndo terem sido aprovados em processos de selecdo anteriores. As respostas de alguns
estudantes permitem inferir sobre o desconhecimento dos mesmos em relacédo as politicas de
cotas e expansao que estdo sendo aplicadas na universidade. Todavia, isto ndo unanimidade,
pois também ha estudantes que se sentiram prejudicados pelas politicas, mas se posicionam de

maneira favoravel as mesmas.
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Em relacdo aos estudantes que ndo se sentiram prejudicados ha dois tipos de
argumentacdo: uma de carater individual, isto é, que afirma que ndo se sentiu prejudicado
porque passou e outra de carater coletivo, que sustenta uma posicdo favoravel as politicas de
cotas a partir do reconhecimento de privilégios adquiridos através do ensino e da propria
racialidade — caso da estudante que faz um relato histérico para justificar seu posicionamento.
Também se encontram criticas pertinentes para o desenvolvimento da politica na UFRGS —
caso do estudante que critica o caso de alunos de escolas federais via sistema de cotas.

6.4 UNIVERSIDADE COMO ESPACO DE LUTA - O POSICIONAMENTO DOS
ESTUDANTES SOBRE AS COTAS NA UFRGS

Tabela 6 - Posicionamento sobre as politicas de a¢des afirmativas

Geral* Cotas Raca**

Em relacdo as Politicas de A¢ao Afirmativa, vocé acredita que: N3o C. Cotista Branco Negro

N % n % n % n % N

%

NAO acho justo qualquer tipo de cota. S 4 6 0 0 S 4 0
NAO tenho opinido formada. ! 8 ! o 0 0 ! 19 0 0
Cotas SAO justas para alunos oriundos de escola pablica. S 4 3 4 0 0 S 4 0 0
Cotas SAO justas para alunos negros. ! ! ! ! 0 0 0 0 ! 9
Cotas SAO justas para alunos de baixa renda. 15 18 (13119 2 13 14 20 ! 9
Cotas SAO justas para alunos oriundos de escola pablica e 15 18 (12 18 3 20 14 20 ! 9
estudantes de baixa renda.

Cotas SAO justas para alunos negros, estudantes oriundos da escola 38 46 128 41 10| 67 30 42 8 3
publica e de baixa renda.

Total 83 | 100 | 68 [ 100 [ 15| 100 | 71 100 | 11 100

*um estudante ndo respondeu a pergunta ** desconsidera-se em raca o0 questionario do estudante autodeclarado

amarelo.

Analisando o quadro detecta-se que na frequéncia geral 87% (somatorio dos estudantes
favoraveis a qualquer tipo de cotas) dos estudantes sdo a favor da ado¢do de algum modelo de
cota. Chama atencdo o posicionamento dos estudantes brancos. Identifica-se que 86% dos
entrevistados brancos se posicionam de maneira favoravel a algum tipo de cota na
universidade. Pode-se afirmar que metade destes estudantes se posiciona a favor de politicas
de cotas sociais ou para estudantes de ensino publico, discordando apenas das politicas de
cotas raciais. J& 42%, se posicionam a favor de politicas de cotas raciais, para estudantes de

ensino publico e sociais — dois estudantes escreveram na questdo que também sdo a favor de
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cotas para indigenas. Nenhum estudante branco € a favor de cotas apenas para a populagéo
negra. Demonstra-se assim a complexidade dos discursos referentes as politicas de cotas nas
universidades. Principalmente, no que diz respeito aos estudantes brancos, que por muitas
vezes sdo observados como opositores contra todos os tipos de politicas de cotas, e em
especifico contra as politicas de cotas raciais.

Pode-se afirmar que os estudantes do curso de Direito reconhecem a desigualdade,
reconhecem que muitos jovens ndo conseguem ingressar nas universidades publicas sem
cotas. Mas nota-se uma divisdo de posicionamentos: os que defendem apenas as cotas sociais
e/ou para estudantes de escola publica, e os que defendem as cotas sociais, educacionais e
raciais. Observa-se que nenhum destes estudantes se posiciona de maneira favoravel apenas a
aplicacdo de cotas raciais.

Acredita-se que o reconhecimento de 86% dos estudantes sobre desigualdades no
ambito social e/ou educacional é algo importante de ser ressaltado. Em parte, o argumento
destes estudantes vai ao encontro com o discurso presente no senso comum e na grande midia.
H& uma constante exposi¢do das péssimas condi¢cdes da educacdo publica do pais — baixo
salario de professores, falta de infraestrutura, problemas para locomocdo dos estudantes,
baixas notas nas avaliacBes nacionais, etc. Também ha matérias de capa®®, que chamam a
atencdo para o desempenho da educacdo publica brasileira em rankings internacionais
comparando sua qualidade com a de paises como Alemanha, Franca, Inglaterra, etc, que
possuem uma rede publica de ensino historicamente mais democratica e universal do que o
sistema brasileiro.

Grandes empresas de midia fazem campanhas com o intuito de promover “melhorias™*

no sistema educacional. Exemplo disso € a campanha iniciada pelo Grupo RBS — detentor do

0 Nos portais de periédicos com grande circulacdo (Estado de S&o Paulo, VEJA, Folha de Sdo Paulo, etc)
encontra-se sessoes intituladas “educacdo” com artigos especificos sobre a tematica. Os artigos presentes nestes
espacos chamam a atencédo para o posicionamento do Brasil em rankings internacionais, por exemplo: “Ranking
de qualidade da educagdo coloca Brasil em penultimo lugar” (Portal G1, matéria de 27/11/2012) Disponivel em:
<http://g1.globo.com/educacao/noticia/2012/11/ranking-de-qualidade-da-educacao-coloca-brasil-em-penultimo-
lugar.html>. Acesso em 25 de maio de 2014.; “Brasil fica em 38° em ranking educacional que testa solucéo de
problemas” (UOL educagio, matéria de 01/04/2014) Disponivel em:
<http://educacao.uol.com.br/naoticias/2014/04/01/brasil-fica-em-38-em-ranking-educacional-que-testa-de-
solucao-de-problemas.htm>. Acesso em 25 de maio de 2014.; “Qualidade da educagdo no Brasil ainda é baixa,
aponta UNESCO” (matéria de 19/01/2014) Disponivel em: <
http://educacao.estadao.com.br/noticias/geral,qualidade-da-educacao-no-brasil-ainda-e-baixa-aponta-
unesco,498175>.Acesso em 25 de maio de 2014.

** A educacéo é um campo de disputa politico-ideolégico. Membros da esquerda e direita produzem discursos
sobre qual a melhor maneira de ensinar, como a escola e o curriculo devem se organizar, como o0s professores
devem atuar para conquistar um melhor desempenho de seus alunos, quais saberes devem ser valorizados — e
quais devem ser ocultados. Muitos dos temas abordados por ambos convergem em certos aspectos de linguagem:
todos ensejam uma educacdo de qualidade, que possua uma administracdo eficaz da verba publica e vise a
“emancipag@o” e/ou “autonomia” dos estudantes. Todavia, possuir uma linguagem comum ndo significa que o



http://g1.globo.com/educacao/noticia/2012/11/ranking-de-qualidade-da-educacao-coloca-brasil-em-penultimo-lugar.html
http://g1.globo.com/educacao/noticia/2012/11/ranking-de-qualidade-da-educacao-coloca-brasil-em-penultimo-lugar.html
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jornal Zero Hora — intitulada “A educagdo precisa de respostas”. Em um artigo publicado no
portal da campanha encontra-se uma argumentacdo em relagdo as politicas de cotas
implementada pela aprovagéo da lei 12.711/2012. O autor do texto, jornalista Edu Oliveira,
argumenta que, apesar de polémicas, as cotas sdo necessarias. Falando sobre as criticas feitas
ao sistema de cotas — perda de qualidade na Educacdo Superior e possivel evasdo dos

estudantes cotistas - o autor discorre que:

E o problema real ¢ outro, e bem maior: a degradacéo crescente do Ensino Médio. E
neste nivel que se agudiza a crise geral da educacdo publica, com professores
desencantados em virtude da desvalorizagdo profissional, estudantes insatisfeitos
com a mesmice das escolas, familias pouco comprometidas com o ensino das
criangas e governos incapazes de encontrar saidas para o brete educacional.
Na educacdo basica é que precisamos de cotas - que ndo sdo sociais nem raciais -,
pois felizmente o pais conseguiu universalizar 0 acesso neste nivel. O que o pais
precisa é de cotas de qualidade, para que todas as criancas - e ndo apenas as
excecdes - aprendam, progridam e se capacitem a disputar as oportunidades que a
vida oferece. Engana-se quem pensa que a divida histdrica com os excluidos esta
paga com o simples acesso a escola basica ou com o sistema de compensacfes ora

meio e as praticas para conquistar tais objetivos sejam os mesmos — eles partem do ponto de vista ideoldgico dos
propositores dos temas e ideias. Dessa maneira, faz-se necessario uma andlise detalhada e cuidadosa das disputas
e mudangas que ocorrem dentro das escolas e curriculos brasileiros. Segundo Apple (2013), na
contemporaneidade vive-se uma crise em diversos setores sociais, assim sendo a escola ndo est4 fora deste
processo de crise. Cada vez mais circula um discurso que os problemas de todas as sociedades estdo na falta de
qualidade na educacdo. Apple (2013) afirma que as escolas sdo espacos contraditérios, nelas encontram-se a
origem de todos o0s problemas sociais, bem como também se encontram a cura para solugdo dos mesmos. Para 0s
neoliberais/nova direita existe a necessidade de se transformar de maneira radical os espacos escolares, afinal na
concepcdo destes individuos o privado é mais eficiente e efetivo do que a administracdo publica. Assim sendo, 0
publico deve aprender com o privado e se organizar de maneira similar a empresas. Isto €, impor concepgdes do
gerencialissimo, autonomia, iniciativa e necessidade de continua inovagdo contra a inércia e profissionalismo
historicamente presentes na administracéo estatal (CLARKE; NEWMAN, 1997).

Dentro desta logica os espacgos escolares se tornam locais de competicdo, faz-se necessario instituir metas,
avaliagdes nacionais e rankings para medir e comparar o desempenho das escolas de ensino publico.
Obviamente, dentro do discurso neoliberal estas medi¢cBes e comparagcdes entre as escolas servem Unica e
exclusivamente para “aumentar” a qualidade do ensino, todavia sabe-se que essas exigéncias possuem um efeito
perverso sobre as minorias e grupos historicamente excluidos do processo de escolarizagdo. Falando sobre o
posicionamento dos neoliberais Apple (2013) demonstra que o discurso deles é simples, claro ¢ “baseado na
realidade”: “A mensagem ¢é "Confie em nds." "No6s" somos os reformadores, vamos dar o que vocés ainda néo
sabem que querem. VVamos transformar as escolas (por enquanto, de maneira seletiva) para que as criangas
tenham uma escolaridade melhor.” (APPLE, 2013. p.8.). Segundo o autor, esses grupos estdo tendo vitdrias
importantes, e isto ocorre ndo por ingenuidade das pessoas que acreditam nestes discursos ideoldgicos, mas sim,
porque os individuos vivem uma realidade que de fato € problematica e essas proposi¢cBes parecem claras
objetivas e coesas para resolver os problemas que eles enfrentam em relagdo a educacgdo de seus filhos. Todavia,
dentro deste discurso ideoldgico encontram-se novas formas de dominagcdo que atendem a ldgica do sistema
capitalista. Primeiramente, nestas “novas” escolas as pessoas ndo sdo vistas como individuos, mas sim como
consumidores. Ha uma supervalorizagdo de uma cultura Gnica que se torne comum, assim sendo, perde-se o
carater multicultural da escola, afinal todos devem se enquadrar dentro das exigéncias do mercado. Além disso,
criam-se nogdes do que é uma boa escola, um bom aluno e um bom professor. Misturada a uma imagem de
administracdo eficaz — sem gastos excessivos, nota-se cada vez mais um enxugamento de recursos para as
escolas publicas, culpabilizando diretores e professores pelos fracassos escolares — dentro desta I6gica estes
individuos deveriam ser substituidos por gestores de areas administrativas. A partir da leitura de Newman e
Clark (1997) nota-se que essa concepgdo de servigos publicos com uma administragdo baseada no privado
ndo é algo exclusivo das escolas, mas sim faz parte de um processo de restruturacdo dos estados de bem estar-
social para estados gerencialistas. Apple (2013) afirma que trazer concepcfes do privado para 0s espagos
escolares faz com que se perca a no¢édo de responsabilidade coletiva dos sujeitos escolares.
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implantado no Ensino Superior. O Brasil s6 saira do fim da fila nos rankings
internacionais de educacdo quando oferecer aos estudantes boas escolas, contetidos
relevantes e possibilidades efetivas de ascensdo social pelo estudo, pelo esforco,
pelo merecimento. (OLIVEIRA, 2012)

O que o autor argumenta esta muito préximo do posicionando dos estudantes a favor de cotas

sociais e/ou educacionais. Nesta concepc¢do, as cotas sdo necessarias como medida paliativa
para resolver os problemas de desigualdade presentes entre redes publicas e privadas de
ensino. Todavia, dentro desta perspectiva assim que o problema da educacdo basica for
solucionado todos os estudantes conseguirdo ascensdo social gracas ao estudo e mérito
préprio.

O posicionamento dos estudantes a favor de politicas de cotas sociais/educacionais deve
ser considerado como um dado importante. Todavia, tal posicionamento ndo pode ser
analisado como um avango “por si s6”. Ele reconhece uma dimensao de privilégios, contudo
esta dimensdo reduz o problema das desigualdades do pais ao sistema econémico e
educacional. Afinal, se observarmos os dados em outra perspectiva, isto €, dos contrarios
apenas as politicas de cotas raciais encontramos uma porcentagem de 48% dos estudantes
(somatdrio das respostas contrarias as cotas de qualquer origem e dos estudantes favoraveis
apenas as cotas sociais/educacionais). Assim, desconsidera-se a raca e 0s complexos aspectos
da discriminac&o racial no pais. Segundo Silva Bento (2007), ao longo dos séculos o0s brancos

foram privilegiados, possuindo um monop6lio nos espacos e esferas de poder.

[...] Alguns [brancos] mais progressistas reconhecem que [esse monopélio] traz
consigo o peso da exclusdo do negro, mas esta dimensdo é silenciada. Isto porque
reconhecer a desigualdade é até possivel, mas reconhecer que a desigualdade é fruto
da discriminacdo racial, tem custos, uma vez que este reconhecimento tem levado a
elaboracdo de legislacdo e compromissos internos e externos do Brasil, no sentindo
de desenvolvimento de acbes concretas, com vistas a alteracdo do status quo.
(BENTO, 2007, p.165)

Afirma-se que reconhecer a desigualdade racial implica em um processo — herculeo, mas ndo
impossivel — de reconhecimento de privilégios e desconstrucdo da propria identidade dos
sujeitos. Ivair Santos exemplifica a metafora das vidracas de Piza (2002), que retrata o

momento em que o branco percebe também ser racializado:

O branco, ao bater contra a porta de vidro aparentemente inexistente, € um impacto
fortissimo e, depois do susto e da dor, vem a surpresa de ndo ter percebido o
contorno do vidro. Nisto se resume o descobrir racializado, quando tudo o que fez,
escreveu, vivenciou e julgou ndo incluiu, explicitamente, nem a minima parcela da
prépria racialidade, somente atribuida ao outro. (SANTQOS, 2009, p.301)
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Portanto, acredita-se que, ao se posicionar a favor de cotas sociais e educacionais, 0S
estudantes brancos amenizam sua propria identidade, reconhecendo e se mostrando
conscientes a um dos aspectos das desigualdades do pais, todavia silenciando e renegando sua
prépria racialidade e as vantagens adquiridas a partir da mesma.

Da mesma forma, o reconhecimento de 42% dos estudantes da necessidade de politicas
de cotas raciais, educacionais e sociais € um ponto a ser considerado. Assumir esta postura
necessita de um esforco de auto reflex&o e de conhecimento sobre os processos de segregacao
da populacéo negra, observando este ndo apenas na perspectiva econémica, mas atrelando a
questdes raciais.

A Ultima questdo do instrumento solicitava aos estudantes que marcassem as frases
relacionadas as politicas de cotas, comumente proferidas em circulos sociais, com as quais
mais concordavam. A questdo foi formulada com afirmativas contréarias e favoraveis as
politicas de cotas raciais, sociais e educacionais. Os quadros abaixo demonstram como 0s
estudantes, dentro de cada varidvel, se posicionaram em relacdo as frases. Comecemos com a

frase relativa a queda no nivel académico:

Tabela 7 - Frases: As cotas baixam o nivel académico da Universidade.

Geral* Cotas Raca**

As cotas baixam o nivel académico da Universidade. Néo C. Cotista Branco Negro

n % n % | N % n % N %

17| 21 [17] 26 | O 0 |15 21 1 9

Marcou
N&o Marcou 65| 79 |49 | 74 |16 (100 [ 55| 79 |10 | 91
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 [ 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

Observa-se que 0 grupo de estudantes que marcou esta frase (21%) é todo composto por nao
cotistas e em sua maioria estudantes brancos. O posicionamento dos estudantes em relacdo a
afirmacdo reflete um dos temas centrais das discussdes sobre as politicas de cotas
raciais/sociais nos periodicos de grande circulagdo — como visto no primeiro capitulo desta
dissertacdo. Todavia, tal argumento é falacioso e demonstra desconhecimento sobre 0s
processos de avaliacdo da politica nas universidades. Estudos (JUNIOR, et.al. 2012;
SANTOS, 2012; MOSMA, 2012) apontam que o desempenho dos estudantes cotistas € igual,
e muitas vezes até superior ao de estudantes néo cotistas. Para Oliven (2009):
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[...] Alguns estudantes ndo cotistas que passaram em universidades publicas podem
se desinteressar do seu curso, trancar a matricula, tentar novo vestibular para outro
curso; muitos destes jovens pertencem a uma camada social privilegiada, o que lhes
favorece esse tipo de opcdo. Um estudante cotista, ao contrario, sabe que ndo pode
desperdicar a oportunidade que tem. (OLIVEN, 2009, p.73)

No mais, 0s estudantes que ingressam via sistema de cotas necessitam atingir os critérios
minimos estipulados pelo certame vestibular, o fato de eles ndo alcangarem notas tdo altas
como estudantes de escolas particulares ndo significa que seu desempenho académico serd
inferior e que isso afetard os critérios de qualidade da universidade. Por fim, faz-se necessario
ressaltar que qualidade ndo esta apenas relacionada a perspectiva de metas e notas, mas sim
vivéncias e oportunidades de aprendizagem com culturas e experiéncias distintas. Valoriza-se
muito o intercambio de estudantes para outras regides do mundo e sua experiéncia de vivéncia
com outras culturas, todavia ndo se valorizam as proprias culturas existentes no Pais, como se

estas ndo possuem caracteristicas positivas que podem elevar o nivel das universidades.

Tabela 8 - Frases: As cotas raciais acirram uma disputa étnica que nao existia no Brasil.

Geral* Cotas Racga**
As cotas raciais acirram uma disputa étnica que ndo Néo C. Cotista Branco Negro
existia no Brasil. n| % |[n] % |[N|] % |n]|] % [N] %
Marcou 14 | 17 12 | 18 2 12 | 12 | 17 1 9
N&o Marcou 68 83 | 54| 82 |14 88 | 58| 83 |10 | 91
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

Dos estudantes, 17% marcaram a questdo, em sua maioria brancos e nao cotistas,
ressalta-se que um estudante negro também marcou a questdo. Sendo assim, observa-se um
posicionamento de que ndo existia a disputa étnica antes da aplicacdo das cotas, assim,
acredita-se que para estes estudantes a ideia de relacbes harmdnicas entre brancos e negros —
democracia racial - era algo presente na sociedade. Tal posicionamento ndo € falacioso, mas
faz parte de uma série de argumentos cientificos de pesquisadores como Maggie (2004) e Fry
(2002) que consideram a “...] democracia racial como parte constituinte da formagao social
brasileira, como uma matriz cultural periodicamente atualizada por politicas, discursos e
crengas.” (GUIMARAES, 2012, p.55). Nesse sentindo, ndo cabe aqui discutir o que os

sociblogos e antropo6logos discutem sobre o tema, acredita-se que Guimardes (2012) faz um
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relato detalhado sobre as discussfes e posicionamentos de académicos brasileiros sobre a
questdo racial no Brasil. Todavia, ressalta-se apenas que em nossa compreensdao as cotas
raciais ndo acirram as disputas étnicas existentes no Brasil, apenas ddo maior visibilidade para
a questdo, o que de certa forma pode resultar na sensacdo de que estas politicas geram um
acirramento nas disputas raciais.

Os quadros abaixo foram analisados de maneira conjunta em funcdo do imbricamento
de seus argumentos. Em torno de 20% dos estudantes marcaram as duas questdes abaixo,

todos brancos e em sua maioria ndo cotistas.

Tabela 9 - Frases: As politicas de cotas raciais ferem o principio do mérito académico, beneficiando certos
grupos em detrimento de outros.

Geral* Cotas Raca**
As politicas de cotas raciais ferem o principio do Né&o C. Cotista Branco Negro
mérito académico, beneficiando certos grupos em
detrimento de outros. n| % |n| % |n|%([n|% [nf%
17 | 20 171 26 | O 0 16 23 | 0 0
Marcou
N&o Marcou 65 80 (49| 74 | 16| 100 [ 54 | 77 | 11 | 100
Total 82| 100 | 66 | 100 | 16 | 100 [ 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

Tabela 10 - As cotas raciais reforcam a ideia de que 0 negro ndo possui capacidade para ingressar por
mérito proprio na Educagédo Superior.

Geral* Cotas Raca**
As cotas raciais refor¢cam a ideia de que o negro nio Néo C. Cotista | Branco Negro
possui capacidade para ingressar por mérito proprio
na Educaco Superior. n| % |n| % |[n|[%]|n|%]|n|[%
17 (21 |[16| 24 | 1 6 [16| 23 | O 0
Marcou
N&o Marcou 65| 79 | 50| 76 | 15| 94 |54 77 |11 | 100
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 [ 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

De fato, a perspectiva de politicas de acdo afirmativa — no caso das cotas — ferem o
criterio de mérito académico, é valida e coerente, pois ndo sdo apenas 0s estudantes com
maiores notas que ingressam nas institui¢ces. Todavia, é necessario pensar no que significa o

conceito de meritocracia. Fisher (2010) define como 0 mesmo como “poder da inteligéncia”,
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tal poder pressupbe que as posi¢Ges sociais podem ser conquistas através do esforco e
capacidades individuais dos sujeitos, derrubando assim os privilégios de nascenga ou riqueza
existentes nas antigas formas sociais. O sistema educacional é utilizado como lugar de
padronizacdo e oportunidade a todos os individuos, para que estes possam competir de
maneira igualitaria aos postos sociais

No que toca a segunda questdo, observa-se uma tendéncia a pensar que o fato de que o
estudante negro e cotista ingressar com notas mais baixa significa que ele ndo tenha mérito
para estar na instituicdo. Ora, como dito anteriormente, este estudante passou por um processo
de selecdo rigoroso, o vestibular, e necessitou atingir os critérios minimos para concorrer a
vaga que ocupou. Dessa maneira, apesar de néo ter tirado uma nota tdo alta como de outros
estudantes — por motivos educacionais, isto ndo significa que o estudante cotista ndo tenha

tido mérito no seu ingresso na faculdade.

Tabela 11 - Frases: As Universidades ndo deveriam possuir politicas de cotas raciais, pois o problema da
desigualdade no Brasil est4 na educagao basica.

Geral* Cotas Racga**

As Universidades ndo deveriam possuir politicas de cotas Néo C. Cotista | Branco Negro

raciais, pois o problema da desigualdade no Brasil estd na

educacao bésica. n|{ % |[nf| % |[n| % |[n|%]|n

%

22 | 27 19 | 29 3 19 | 20 | 29 1 9
Marcou
Nao Marcou 60| 75 | 47| 71 | 13| 81 (50| 71 |10 91
Total 82 ] 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raga 0 questiondrio do estudante
autodeclarado amarelo.

Dos estudantes, 27% marcaram a questdo, em sua maioria brancos e nao cotistas.
Novamente, observa-se a tendéncia dos estudantes afirmarem que o problema das
desigualdades no Brasil estd mais relacionado a educagdo basica. Ressalta-se que a afirmativa
é bem embasada, contudo como visto em outros momentos dessa analise, essa perspectiva lida

apenas com uma parte das desigualdades presentes no Pais.

Tabela 12 - Frases: As cotas deveriam ser apenas sociais e nao raciais, pois este critério abrangeria os
grupos sociais desprivilegiados, desconsiderando a questdo de cor.

Geral* Cotas Raca**

As cotas deveriam ser apenas sociais e ndo raciais, pois Néo C. Cotista | Branco Negro

este critério abrangeria os grupos sociais desprivilegiados,
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desconsiderando a questéo de cor. n| % [nf|%|[n|%|n|%|n| %
Marcou 33| 40 |30 45 | 3 |19 |31 44 |1 9

Né&o Marcou 49| 60 | 36| 55 | 13|81 |39] 56 10| 91

Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questes ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

Dos estudantes, 40% marcaram concordando com esta alternativa, em sua maioria nio
cotistas e brancos. Anteriormente, os estudantes reconheceram a existéncia da discriminagéo
racial no Pais, contudo tal situacdo ndo é suficiente para justificar politicas publicas que
beneficiem estes grupos em espacos de poder. A cor/raca se torna algo invisivel e o que
ganha contorno e forca é o discurso de classe social. Guimardes (2012) ressalta que um dos
fatores que geram a invisibilidade da discriminacdo racial € a concep¢do de que populacao
negra encontra-se em desvantagem em relacdo a branca apenas em funcdo da discriminagéao
de classe. O autor explica que nesta perspectiva classe passa a ser “[...] a0 mesmo tempo,
condicdo social, grupo de status atribuido, grupo de interesse ¢ forma de identidade social.”
(GUIMARAES, 2012, p.47).

Acredita-se que ao criticar as politicas de cotas raciais e defender as cotas sociais 0
aparente discurso de ndo existéncia de diferenca racial acaba por servir como um
fortalecimento/manutencdo da identidade branca, pois as cotas raciais atingem um ponto
nevralgico do reconhecimento de processos historicos que beneficiaram certos grupos e
excluiram outros.

Destaca-se que as politicas de Acdes Afirmativas, da forma como estdo sendo
implementadas na realidade brasileira beneficiam muito mais os critérios de classe social e
educacionais do que a raca. Junior. et.al. (2013) comenta que a populacdo negra nao € a maior

beneficiada por este tipo de politica no pais:

E importante reafirmar, portanto, que séo os alunos egressos de escola publica os
maiores beneficidrios da onda de politicas de agdo afirmativa que atingiu a
universidade brasileira a partir de meados de 2002, seguidos pelos pretos e pardos e
indigenas. E possivel sugerir que a opgdo preferencial por esse primeiro grupo de
beneficiarios vincula-se a aspectos estruturais da educacdo no Brasil: enquanto as
melhores instituicdes de ensino basico sdo privadas, as instituicdes de ensino
superior de maior qualidade sdo gratuitas e financiadas pelo Estado. Essa situacéo
nega aos estudantes pobres oportunidades educacionais, uma vez que a educagdo
basica publica ndo os prepara para a competigdo intensa com as classes média e alta
por um lugar na educacdo superior publica de qualidade. Ademais, uma série de
outros fatores extraescolares produzem desvantagens educacionais para 0S
estudantes oriundos do ensino publico médio e fundamental. (JUNIOR, et.al., 2013,
p.310).
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Observa-se entdo que as politicas de cotas nas universidades abrangem diversos grupos
sociais, ndo prejudicando outros estudantes em funcdo da reserva de vagas por critério de cor,
pois como foi dito anteriormente, estes ndo sdo os maiores beneficiérios das politicas de cotas
no Pais.

Nas respostas contrarias as aplicacdes de cotas raciais, observa-se uma presenca de
porcentagem estvel em todas as respostas, algo em torno de 17% a 21%. Nas respostas
finais, que representam o posicionamento contrério as cotas raciais e favoravel as cotas
educacionais e sociais ha uma porcentagem maior de respondentes. Contudo, 0 que pode-se
inferir das respostas € que entre 0s respondentes encontra-se percentagens padrdo, sua maioria
é composta por brancos e ndo cotistas, sendo pequenas as variaveis de cotistas e negros
contrarios a aplicacdo de cotas raciais.

Na questdo com posicionamento positivo em relacéo as cotas raciais e sociais, encontra-
se uma grande frequéncia de respostas: 66% dos estudantes afirmam que conviver com

estudantes de distintas cores e origens sociais é positivo para o processo educativo.

Tabela 13 - Frases: A convivéncia com estudantes cotistas de diferentes cores e origens sociais é positiva

para o processo educativo.

Geral* Cotas Racga**

A convivéncia com estudantes cotistas de diferentes cores e Nao C. Cotista Branco Negro

origens sociais é positiva para o processo educativo.

n % n % n % n % n %

54166 |43 | 65 |11 | 69 | 46| 66 | 8 | 73

Marcou
Néo Marcou 281 34 | 23| 35 | 5|31 |24 34| 3| 17
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

Em relacdo aos posicionamentos a favor das politicas de cotas raciais, faz-se importante
observar as questdes abaixo de maneira conjunta, pois elas seguem um padréo de justificativa
entre os defensores deste tipo de acdo estatal. As questdes discorrem sobre possibilidade de
acesso a grupos desprivilegiados, reparacdo historica & populacdo negra e importancia da

diversidade na universidade.
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Tabela 14 - Frases: O sistema de cotas raciais na Universidade ¢ uma medida provisoria e necessaria para
diminuicado das desigualdades no pais.

Geral* Cotas Raca**
O sistema de cotas raciais na Universidade é uma medida Nio C. Cotista Branco Negro
provisoria e necessaria para diminuicdo das desigualdades
no pais. n| % |[n| % |n| % |[n|%|n]| %
44| 54 | 32| 49 [12| 75 | 34| 49 [ 10| 91
Marcou
N&o Marcou 38| 46 |34 | 51| 4253|5119
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se

autodeclarado amarelo.

Tabela 15 - Frases: As cotas raciais possibilitam um acesso mais igualitario & Educacéo Superior,

em raca O questionario do estudante

oferecendo oportunidades a grupos desprivilegiados que dificilmente ingressariam na Universidade

Publica.
Geral* Cotas Raga**
As cotas raciais possibilitam um acesso mais igualitario a Néo C. Cotista Branco Negro
Educagdo Superior, oferecendo oportunidades a grupos
desprivilegiados que dificilmente ingressariam na | n | % | n | % | n| % | n| % | n| %
Universidade Publica.
Marcou 37 | 45 26 | 39 (11| 69 | 31| 44 6 54
N&o Marcou 45| 55 |40 61 | 5 31 |39 5 | 5 | 455
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante

autodeclarado amarelo.

Tabela 16 - Frases: As cotas raciais servem como reparacao histdrica para grupos socialmente excluidos
da Universidade.

Geral* Cotas Raga**
As cotas raciais servem como reparagao histdrica para Néo C. Cotista Branco Negro
grupos socialmente excluidos da Universidade. - % . % TN T % - % TN T %
NIErTEe 37145 | 25| 38 |12 75 |29 | 41 | 8 | 73
N&o Marcou 451 55 [41] 62 | 4 | 25 | 41| 59 | 3 | 27
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questBes ** desconsidera-se

autodeclarado amarelo.

em raca 0 questionario do estudante
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Tabela 17 - Frases: Sou a favor de cotas raciais, pois ha poucos estudantes negros na Universidade.

Geral* Cotas Raca**
Sou a favor de cotas raciais, pois ha poucos estudantes Né&o C. Cotista Branco Negro
negros na Universidade. n % n % | N % n % | N| %
25| 30 | 15| 23 | 10| 625 |18 | 25 [ 7 | 64
Marcou
N&o Marcou 51| 70 |51 | 77 | 6 | 375 |52 | 74 | 4 | 36
Total 82 | 100 | 66 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 11 | 100

*2 estudantes ndo responderam as questdes ** desconsidera-se em raca 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

As questdes referentes ao combate a desigualdade, o acesso mais igualitario e a reparagédo
historica sdo as com maior volume de repostas positivas. Observa-se que em todas as questdes
acima, proporcionalmente, mais estudantes negros e estudantes cotistas marcaram
positivamente em relacdo aos estudantes brancos e nao cotistas.

Assim, encontra-se um contraste entre 0s posicionamentos contrarios e favoraveis a
aplicacdo de cotas raciais na universidade: enquanto nos posicionamentos contrarios as cotas
encontram-se predominancia de estudantes brancos e ndo cotistas, nos posicionamentos a
favor hd uma maior propor¢do de estudantes negros e ndo cotistas. Todavia, reconhece-se que
uma ampla parcela dos estudantes brancos também marcou as questdes favoraveis as cotas de

maneira positiva.
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6.4.1 UNIVERSIDADE E RELACOES RACIAIS:

Questionados em relacdo a aproximagdo com colegas de cor distinta da sua 0s

estudantes responderam da seguinte maneira:

1f-2%

Convivéncia com estudantes de outra cor

2f-4%

16 1f-2%
2%

B N3o diferencio cor

W Naturalmente/Afinidade
H Convivio académico

B Militancia politica

B Amigos em comum

H Festas

m Trote

Grafico 16 - Convivéncia com estudantes de outra cor.
Fonte: a autora.

As frequéncias mais encontradas referentes as respostas de que as relacdes se “estabeleceram

naturalmente” (16 f — 37%) e através do “convivio académico” (15 f — 33%). Chama a

atencdo as falas de alguns estudantes brancos que afirmam néo fazer distingdo de cor dos

colegas:

Conversando como qualquer outro. A cor deles ndo é um fato determinante para
mim. (Q.6— autodeclarado branco, ndo cotista) [grifo nosso].

Normalmente, como todos os outros, ndo vejo diferenca alguma, inclusive, minha
primeira amiga na faculdade foi negra. Amizades se ddo por afinidades, ndo por
aparéncia. (Q.16 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Por afinidade. Critério de cor da pele nunca foi motivo para
aproximagao/afastamento. (Q. 25 — autodeclarado branco, ndo cotista).

Né&o diferencio cor. Ndo faz sentido essa pergunta. Se falo muito ou pouco com a
pessoa ndo tem NADA a ver com a “cor” dela. (Q.38 — autodeclarado branco, ndo
cotista) [Grifo do respondente].

Sei 14, normal. Nao vejo nenhuma diferenca neles s por terem uma cor diferente.
(Q.71 — autodeclarado branco, ndo cotista) [grifo nosso].
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Observa-se que a primeira resposta aparenta um desconforto do estudante com a pergunta. Em
sua concepcdo, a questao de cor ndo faz diferenca nas relagdes sociais. Tal percepcdo pode ser
encontrada nas respostas posteriores, nas quais os estudantes fazem questdo de afirmar que
ndo diferenciam a cor de seus amigos/colegas. Ressalta-se que mesmo com a afirmativa de
ndo diferenciar os colegas, dois estudantes descreveram os colegas negros com 0s termos
“eles” e “neles”. Isto ¢, apesar de afirmarem ndo diferenciar, na prépria fala h4 uma distingéo
gue marca o limite da identidade do outro.

Neste sentindo, a primeira destas respostas auxilia na percep¢do do que Florestan (2007)
descreve como natureza do comportamento dos brasileiros em relacdo a questdo racial. Existe
no Brasil o “preconceito de ndo ter preconceito”. Segundo o autor, uma atitude
preconceituosa contra pessoas de cor é ultrajante para quem sofre e degradante para quem
pratica, e tal compreensdo parte do ethos catélico que reside na sociedade. No periodo da
escraviddo ndo se podia articular a moral cristd as praticas sociais. Era necessario que o
branco fosse considerado superior ao negro para que a estrutura econdmica permanecesse
viva. Todavia, com a abolicdo da escravatura fez-se possivel articular o discurso moral
catolico aos “comportamentos” e “atitudes sociais”.

Todavia, Florestan (2007) ressalta que existe uma ambiguidade na aplicacdo desta
moral. Os valores e concepcOes racistas sdo condenados no mundo das ideias, de maneira
ideal, porém ndo sdo combatidos no cotidiano/pratica. Sendo assim, se cria uma confusa
combinacdo de ideias e atuacdo social. O autor afirma que o problema da raca surge do
branco, consciente de sua “culpa” na degradagdo do negro e mulato, mas que possui
dificuldades de vencer suas barreiras pessoais e nao recebe incentivos para transformar o ideal
catélico em realidade. A saida encontrada para tal situacéo é o que Florestan (2007) chama de
acomodacdo contraditoria que, condena o preconceito de cor e considera 0 mesmo um mal por
si s0, sendo “mais degradante para quem o pratique do que para quem seja sua vitima.”
(FERNANDES, 2007, p.40), contudo o preconceito pode permanecer no campo do privado,
isto &, acBes discriminatdrias e preconceituosas sao mantidas nas entrelinhas, desde que bem
justificadas e cobertas de compostura. Para o autor o verdadeiro centro da discussdo sobre o
preconceito de cor ndo é a questdo racial, mas o fato de se ter “preconceito de ndo ter

preconceito”, o branco cria uma “falsa consciéncia” sobre as relacdes raciais.

[...] “Sem a ideia de que o “negro” seja “inferior” e necessariamente “subordinado”
ao “branco”, a escraviddao ndo seria possivel num pais cristdo. Tomaram-se essas
nocBes para dar fundamento & escraviddo e para alimentar outra racionalizagéo
corrente, segundo a qual o préprio negro seria “beneficiado” pela escraviddo, mas
sem aceitar-se a moral da relacdo que se estabelecia entre o senhor e o0 escravo. Por
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isso, surgiu no Brasil uma espécie de preconceito reativo: o preconceito contra o
preconceito ou o preconceito de ter preconceito. Ao que parece, entendia-se que ter
preconceito seria degradante e esforco maior passou a ser o de combater a ideia de
que existiria preconceito no Brasil, sem se fazer nada no sentindo de melhorar a
situacdo do negro e de acabar com as misérias inerentes ao seu destino humano na
sociedade brasileira [...]” (FERNANDES, 2007, p.61).

Na concepg¢do do autor, existe a necessidade de se fazer leituras de trabalhos tericos sobre o
tema, bem como ha a necessidade de que a populacéo branca se reeduque para por em pratica
0 que prega discursivamente em relacéo as concepcdes igualitarias com a populagéo negra.
Sobre a vivéncias de discriminacdo na universidade, 14% dos estudantes marcaram a
questdo de maneira positiva. Quando observada a varidvel raca nota-se que mais negros

(36%) marcaram a questdao em relagdo aos estudantes brancos (11%).

Vivéncia de discriminagdo na Universidade

ESim mNao

86% 87% 89%

Geral Nao Cotista Cotista Branco Negro

Gréfico 17 - Vivéncias de discriminacdo na Universidade.
Fonte: a autora.

O relato dos estudantes que vivenciaram estas situacfes esta presente na categoria VI -
Vivéncias de discriminagio dentro da Universidade (APENDICE D). Sobre a situacdo de
discriminacdo, observa-se a frequéncia de 7 registros (64%) de falas contrarias as politicas de
cotas raciais/sociais aplicadas na instituicdo. Outros registros sdo piadas/brincadeiras,
exclusdo de colegas negros em trabalhos/intervalos e por fim, um registro que afirma néo
haver uma situacao especifica de discriminacdo, mas sim pequenas atitudes no cotidiano que
podem representar tais situacoes.

Sobre 0s sujeitos que proferem as falas/atitudes discriminatorias, ha maior registro entre

colegas (71%), bem como situagdes com professores (29%). Em relacdo a forma de
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expressao, nota-se uma maior porcentagem na discriminacdo explicita, isto é, expressa
diretamente (55%), do que a indireta (45%). A partir das respostas dos estudantes, observa-se
que as situacBes de discriminacdo que ocorrem no espago universitario sdo similares a
situacbes que ocorrem em outras esferas sociais Destacam-se trés falas que ressaltam

discriminacdes contra colegas cotistas:

Ingressei no curso de direito no segundo ano em que as cotas foram implementadas.
Minha turma preencheu todas as vagas de cotistas afrodescendentes e provenientes
de escola publica. Muitos comentarios dos colegas era de que tivemos “privilégio” a
mais que eles e que ndo precisamos estudar tanto quanto eles para passar. (Q. 9 —
autodeclarada branco, cotista).

Tanto quando afirmam serem todos iguais, sem enfrentar o tema do racismo, em
redes sociais (sobre alunos indigenas), quanto em falas contras as politicas de a¢des
afirmativas raciais” (Q. 22 — autodeclarada branco, néo cotista).

Mengdes de que “esses cotistas” ndo merecem estar aqui, vao diminuir a qualidade
do curso. (Q. 31 — autodeclarada branco, ndo cotista).

Observa-se que nas respostas dos estudantes é possivel encontrar varios aspectos das
argumentacdes contrarias as cotas citadas anteriormente. Por exemplo, na primeira resposta
nota-se um desconhecimento sobre a forma de entrada dos cotistas na institui¢do, pois apesar
passarem com notas mais baixas, ainda € necessario que 0s mesmos consigam atingir os
critérios minimos em relacdo ao vestibular. Usa-se a palavra privilégio para designar a
vantagem no acesso dos cotistas, todavia ndo se fala de outras formas de privilégio menos
visiveis - como oportunidade dos ndo cotistas de estudarem nas redes particulares, etc.
Destaca-se, também, a ultima citacdo, pois ela retrata novamente a discussdo do que significa
qualidade no espaco universitario. No mais, observa-se que dois alunos relembraram o caso

da pichacéo feita na rua em frente ao prédio da faculdade de direito de UFRGS.

O celebre acontecimento da pichagdo em que se escreveu “lugar de negro é na
cozinha do RU” quando da adogdo das politicas de cotas (Q.37 — autodeclarado
pardo, ndo cotista).

Uma chapa do DCE declarou que lugar de negros é na cozinha do R.U. (Q.83-

autodeclarado branco, ndo cotista).

A situacdo descrita pelos estudantes ocorreu no ano de 2007, quatro dias antes da deciséo de

implementacdo de politicas de cotas na universidade. No mesmo muro foi pintada uma
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suastica nazista, e em outro muro, ao lado do Diretério Académico dos Estudantes — DCE foi

pichada a frase: “Voltem para a senzala”.

Figura 3 - Foto de pichagdo feita em 2007, préxima a faculdade de direito da UFRGS.
Fonte: <http://blogueirasnegras.org/2013/08/22/lugar-de-negro-e-na-cozinha-cotas-na-universidade-publica/>

Atenta-se que em nenhum momento, a instituicdo emitiu uma nota de repudio ou se
manifestou em relacdo a situagdo. Acredita-se que o siléncio da instituicdo é uma forma de
permitir que esse tipo de situacdo permaneca acontecendo, seja no campo micro — em sala de
aula, em conversas de bares, etc —, seja no campo marco como no caso supracitado. Nesse
sentido, afirma-se que as instituicbes universitarias ndo podem se omitir de sua funcdo
pedagdgica dentro da sociedade. Ao mesmo tempo em que novos estudantes oriundos de
diversas camadas sociais estdo ingressando nestes espacos de poder, nota-se um aumento da
tensdo e de atitudes racistas advindas de pessoas que ja estdo dentro do espacgo universitario
— afinal, como afirma Darcy Ribeiro (1975) a universidade é um espaco de luta e disputa.
Estas tensdes em relagdo aos novos atores que ingressam neste campo educacional s&o
referentes a crise estrutural que as instituices estdo enfrentando. Portanto, faz-se importante
que universidades realizem maior esforgco de reflexdo sobre si, verificando qual seu papel na
luta contra o racismo. Assumindo uma postura mais clara, demonstrando repudio e auxiliando
de maneira pedagdgica os envolvidos neste tipo de situagdo. Caso recente no Rio Grande do
Sul, no ano de 2013, uma estudante da Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul
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- PUCRS postou em uma rede social um comentario racista em relacdo a dois individuos
negros. Segundo o “relato” da jovem, ela quase foi atropelada por dois negros em um carro
importado. Em seu post no twitter, ela afirma que estes negros ndo poderiam ter dinheiro para
comprar um carro daqueles, portanto 0 mesmo so6 pode ser fruto de roubo.

Um alvoroco social ocorreu em fungdo dos comentarios. No mesmo dia a jovem utilizou
as redes socias para pedir desculpas - alegando ter sido uma “brincadeira de mau gosto” ¢ que
ela ndo era racista, pois tinha “dan¢ado na noite anterior com um negro”. Acredita-se que 0
encaminhamento da questdo ndo foi dos mais produtivos. Notou-se grande revolta e
repercussao do assunto (0 que € positivo), mas nenhuma acdo da universidade baseada em
uma perspectiva pedagogica para o tema. A jovem foi xingada e ameacada por centenas de
pessoas na internet, teve sua identidade exposta nas redes sociais e na universidade — que por
sua vez, se eximiu de responsabilidade ao ndo publicar nenhuma nota ou se envolver no
incidente.

Obviamente, a atitude da jovem foi racista e preconceituosa. Porém, o que levou ela a
argumentar com tanta raiva contra 0s negros? Isso nao € reflexo de uma sociedade que foi
construida a partir da exploracdo e discriminacdo de uma parcela da populacdo? Assim sendo,
acredita-se que é necessario analisar como a construcdo do que é ser branco foi feita no Brasil,
bem como de que formas a branquidade permanece se fortalecendo, reinventando e
sofisticando dentro da sociedade contemporanea. No Brasil, racismo é crime, sendo passivel
de punicdo legal. Todavia, isso ndo significa que ele deixe de existir por causa da legislagéo.
Dessa maneira, faz-se fundamental que as pessoas assumam que possuem preconceitos para
que seja possivel a emancipacdo dos mesmos.

Ao invés de julgar a estudante de maneira raivosa/com 0dio, seria necessario que
pesquisadores/professores/coordenadores pedagdgicos sentassem com esta jovem, e partindo
de questionamentos e reflexdes buscassem entender os motivos dela pensar daquela maneira.
Construir-se-ia, assim, outra concepcdo sobre as relagdes raciais - mostrando que a
argumentacdo da jovem é equivocada e envolve diversos aspectos historicos, sociais e
psicolégicos. Concomitantemente a acdo pedagdgica ocorreria a punicdo legal. Todavia,
afirma-se que seja uma obrigacdo dos centros académicos e das Universidades abordarem tais
temas e questBes, de modo contrario em poucos anos se Verd novamente 0 mesmo caso Se
repetindo e as mesmas reacgdes raivosas por parte de ambos os lados. Coelho (2013) afirma, o
debate sobre as relagdes raciais no Brasil so ira progredir quando pesquisadores e populacao
em geral se conscientizarem da importancia da qualificagdo da discussao sobre o racismo, ao

invés de pura e simplesmente reacdes de ddio contra atitudes racistas.
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Dito isto, assegura-se que a proposicdo de uma educacdo antirracista € um dos grandes
desafios da universidade contemporanea. Relegar o papel de uma pratica educativa
antirracista apenas aos espacos escolares € permitir que ideologias dominantes permanecam
sendo privilegiadas, nao respeitando assim as definicdes internacionais propostas pelo direitos
humanos. Uma educacao antirracista ndo sera efetiva enquanto ndo envolver todas as esferas e
atores sociais. Isto €, ndo basta a aplicabilidade das leis 10.639/2006 ou 12.711/2012, bem
como ndo basta a punicdo de atitudes racistas por meio do senso comum e/ou sistema
judiciario.

Torna-se necessario recordar que a universidade brasileira permanece elitista, dados
recentes*? demonstram que apenas 17,8% dos jovens de 18 a 24 anos estdo matriculados em
cursos de instituicGes de ensino superior. Com o advento das politicas de cotas raciais e
sociais ver-se-a uma expansdo no perfil do aluno, e obviamente, disputas por espacos de
poder podem incentivar atitudes discriminatdrias. Dessa maneira, ndo se pode cair na falacia
de que as cotas sdo a panaceia desta sociedade e, diante disto, as universidades devem
repensar seu papel através de novas politicas de inclusdo e educagdo antirracista.

Um dos desafios agregados a essa concep¢do de “nova” universidade estd na
possibilidade de articular a ideia de expansdo de vagas com qualidade e exceléncia
académica. Sendo assim, acredita-se nas palavras de Darcy Ribeiro em relacdo a necessidade
de se pensar em um modelo de universidade brasileiro que seja agente transformador da
sociedade — como, por exemplo, a proposta da Universidade Nova da Universidade Federal da
Bahia — UFBA -, que respeite e considere 0s modelos e histdricos existentes, mas que vise
cumprir com a necessidade de redemocratizacdo de acesso, educagdo pro-diversidade e
mudanca na arquitetura universitaria.

A universidade tem papel fundamental na construcdo de uma nova identidade nacional,
gue va além do pensamento abissal e seja baseada no respeito a diversidade, contemplando
culturas e diferencas de todos os brasileiros. Considerando, assim, o que Boaventura de Sousa
Santos (2007) define como uma ecologia de saberes:

A ecologia de saberes. Nao se trata de “descredibilizar” as ciéncias nem de um
fundamentalismo essencialista “anticiéncia”, como cientistas sociais, ndo podemos
fazer isso. O que vamos fazer é um uso contra hegemonico da ciéncia hegemonica.
Ou seja, a possibilidade de que a ciéncia entre ndo como monocultura mas como arte
de uma ecologia mais ampla de saberes, em que o saber cientifico possa dialogar
com o saber laico, com o saber popular, com o saber do indigenas, com o saber das

*’Dados disponiveis em: http://agenciabrasil.ebc.com.br/noticia/2013-09-17/atualizada-censo-revela-
crescimento-do-numero-de-matriculas-no-ensino-superior-em-2012. Acesso em: 15 jan. 2014.



http://agenciabrasil.ebc.com.br/noticia/2013-09-17/atualizada-censo-revela-crescimento-do-numero-de-matriculas-no-ensino-superior-em-2012
http://agenciabrasil.ebc.com.br/noticia/2013-09-17/atualizada-censo-revela-crescimento-do-numero-de-matriculas-no-ensino-superior-em-2012
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populag¢bes urbanas marginais, com o saber camponés. 1sso ndo significa que tudo
vale 0 mesmo. (SANTOS, 2007. p.32-33)

Portanto, h&d um longo caminho a ser trilhado, todavia nota-se que algumas mudancgas podem
e devem comecar a ocorrer nesta década. Faz-se necessario promover transformacgdes nos
curriculos e cursos de formacéo para professores de todas as areas do conhecimento, pois ha
relatos demonstrando preconceito e falta de conhecimento dos mesmos sobre as politicas de
acao afirmativa na UFRGS. Bem como, ha a necessidade de se promover debates publicos

que envolvam comunidade, docentes, discentes e técnicos administrativos.



162

7. A GUISA DE CONCLUSAO

Como visto ao longo deste trabalho, h& inimeras discussdes referentes a aplicabilidade
de cotas raciais nas universidades brasileiras. A partir das respostas dos entrevistados
participantes de nossa pesquisa, € possivel reconhecer que a compreensdo dos estudantes do
curso de Direito, em relagdo a este tipo de politica, é diversificada. N&o € possivel reduzir os
resultados a uma polarizagdo entre grupos contrarios e a favor destas a¢des. Contudo, pode-se
afirmar que entre as respostas encontram-se certas tendéncias, e estas podem ser observadas
de acordo com o critério racial e a condicdo de cotistas ou ndo cotistas dos entrevistados.

E maior o percentual de estudantes brancos e ndo cotistas que se posicionam contra as
cotas raciais, quando comparado ao de estudantes autodeclarados pretos e pardos sejam eles
cotistas ou nédo cotistas. Tal perspectiva é observada ao analisarmos os quadros e graficos em
conjunto. Para dar um exemplo, 25% dos estudantes brancos e ndo cotistas afirmaram ter sido
prejudicados pelas politicas de acéo afirmativa. Entre as argumentacdes destes, a maioria dos
respondentes afirma que assume tal postura em funcdo de ndo ter passado em selegdes
anteriores para 0 ingresso no curso. Nesse sentido, encontraram-se afirmativas que
demonstram desconhecimento sobre como as politicas estdo sendo aplicadas na universidade
— caso dos respondentes que apontam 0 aumento na concorréncia e diminui¢do no numero de
vagas. Em contrapartida, entre os estudantes que ndo se sentiram prejudicados pelas cotas
detectam-se dois tipos de argumentos: um de carater individual - ndo se sentindo prejudicado
por ter passado no vestibular, e outro de carater coletivo - se posicionando de maneira
favoravel as cotas em funcdo do reconhecimento de privilégios adquiridos através da
educacéo/posicao de classe.

O maior percentual dos entrevistados que se posicionam contrarios as cotas raciais, mas
favoraveis a outras modalidades da politica encontra-se entre os estudantes brancos (44%).
Portanto, acredita-se que muito destes posicionamentos estejam dentro da perspectiva de
reconhecimento de certos privilégios — vantagens educacionais e de classe - todavia,
desconsideram a questdo racial. Tal perspectiva é reforcada quando se observa que a mesma
porcentagem de estudantes brancos (44%) marcou a frase “As cotas deveriam ser apenas
sociais e ndo raciais, pois este critério abrangeria 0s grupos sociais desprivilegiados,
desconsiderando a questdo da cor”.

No olhar desta pesquisadora, tal argumentagdo ndo ocorre por ingenuidade ou

ignorancia dos estudantes, afinal os mesmos reconhecem que a discriminagéo racial € a mais
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frequente no Brasil. Todavia, seus posicionamentos fundam-se na crenca de que politicas
sociais e educacionais sdo suficientes para resolver os problemas das populagdes socialmente
excluidas no Pais. Tal perspectiva é amplamente divulgada pelos meios de comunicacdo e
enraizada no senso comum, ndo sendo algo novo, mas sim construido historicamente a partir
das concepcdes de que a mesticagem ocorreu de maneira natural e de que as condicdes dos
brancos, pardos e pretos se igualaram no periodo p6s-abolicéo.

Afirma-se que essa concepcdo de neutralidade da raga serve como uma estratégia
ideologica para sustentar relacdes de dominacdo (THOMPSON, 1995), pois silencia a forma
como as categorias raciais estdo presentes nos processos de exclusao social. Portanto, ao se
posicionar contra cotas raciais e a favor de cotas sociais/educacionais acredita-se que estes
estudantes acabam por silenciar sua prdpria identidade racial e as vantagens usufruidas gracas
a mesma.

Um dos objetivos desta pesquisa foi o de compreender as matrizes discursivas e 0s
motivos que levam universitarios brancos de um curso de elite a se posicionarem de forma
contréria a aplicacdo de politicas que favorecam a inclusdo de estudantes negros numa
universidade publica de alto padrdo académico. Nossa analise inicial demanda respostas mais
apuradas dos questionamentos propostos na justificativa deste trabalho e que extrapolam os
limites de uma dissertacdo de mestrado. Enfatiza-se a necessidade de mais estudos — de
carater qualitativo - sobre como as relagdes raciais se estabelecem na universidade, visando a
criacdo de estratégias educacionais que promovam uma educacdo antirracista no espaco
universitario.

Destaca-se o fato de 42% dos estudantes brancos terem se posicionado a favor das
politicas de cotas raciais, educacionais e sociais, bem como, de 66% afirmarem ser positivo
no processo educativo a convivéncia com cotistas de distintas cores e origens sociais. Os
dados da pesquisa apontam em direcdo a importancia de mais pesquisas sobre politicas de
acao afirmativa, especificamente de cotas raciais no campo da sociologia da educacgéo, a fim
de ampliar a compreensdo dos discursos sobre racga e classe e observar quais novas estratégias
estdo sendo implementadas na tentativa de manter ou rearticular relacdes de poder existentes
na sociedade brasileira.

Outro ponto a destacar sdo as situagOes de discriminacdo em relacdo a estudantes
cotistas e estudantes negros que ocorrem dentro dos muros da instituicdo universitaria, onde
pouco é feito para restringi-las. Ndo bastam manifestacdes de alunos e docentes. Torna-se
necessario uma postura pro ativa por parte da instituicdo. Acredita-se no que Darcy Ribeiro

(1975) define como um dos maiores desafios da universidade contemporanea: elaborar um
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modelo teorico/pratico de universidade que seja agente de transformacao da sociedade. Essa €
uma tarefa realizavel, pois apesar dessas instituicdes manterem as estruturas nas quais estdo
inseridas, elas podem, também, contribuir para alterd-las. Promover uma acdo renovadora
significa para as universidades participar do processo de democratizacdo do pais através do

desenvolvimento de uma sociedade mais igualitaria.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO ESCLARECIDO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

CONVITE

Gostaria de convida-lo(a) a participar de minha pesquisa de mestrado sobre as politicas
de cotas raciais na UFRGS. O objetivo deste estudo ¢ analisar como estudantes da
Faculdade de Direito da Universidade Federal do Rio Grande do Sul se posicionam
perante as politicas de cotas raciais no seu cotidiano, na UFRGS e no Curso de Direito.

Sua participagdo consiste em responder o questionario anexo. Seu nome NAO sera
utilizado em qualquer fase da pesquisa o que garante seu anonimato. Gostaria de
deixar claro que sua participacao ¢ voluntaria e que poderd recusar-se a participar ou
retirar seu consentimento, ou ainda descontinuar sua participacao se assim o preferir.

Agradeco sua atencdo, e me coloco a disposicdo para maiores informagdes sobre a
pesquisa. Em caso de davida e outros esclarecimentos vocé€ podera entrar em contato
comigo por e-mail: carolbaranzeli@gmail.com.

Caroline Baranzeli
Mestranda do PPGEdu/UFRGS

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Confirmo que a estudante Caroline Baranzeli explicou-me os objetivos desta pesquisa.
As alternativas para minha participacdo também foram apresentadas. Li este
documento e concordo em dar meu consentimento para participar como voluntario
andnimo desta pesquisa.

Porto Alegre,..../...../......
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APENDICE B - MODELO DE QUESTIONARIO APLICADO AOS ESTUDANTES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

QUESTIONARIO

Circule a(s) letra(s) correspondente(s) a informacao solicitada ou escreva a sua resposta.

1) Sexo: a. Feminino  b. Masculino
2) ldade:

3) Local de Nascimento (Cidade e Estado):

4) Cidade em que reside:

5) Vocé ¢ portador(a) de necessidades especiais? a. Sim b. Nao
6) Vocé é cotista? a. Sim b. Nao

7) Estado Civil:
a. Solteiro(a)

b. Casado(a)

c. Divorciado(a)
d. Viavo(a)

e. Unido Estavel

8) Assinale a alternativa que identifica a sua cor/raca:
a. Branco

b. Preto

c. Pardo

d. Amarelo

e. Indigena

9) Vocé se considera pertencente a qual classe social?
a. Alta

b. Média Alta

c. Média

d. Média Baixa

e. Baixa

10) Vocé participa ou ja participou de atividades:
Marque quantas alternativas achar necessario.

a. Movimento estudantil

b. Grupo religioso

c. Grupo artistico

d. Grupo esportivo



e. Grupo de a¢do comunitéria
f. Qutro. Qual?

11) Com quem vocé mora?

12) Vocé possui formagdo em outro curso em nivel superior?
Se a resposta for negativa passe para a questdo 15.
a. Sim b. Nao

13) Caso afirmativo, qual?

14) Em qual instituicdo?

16) Vocé trabalha atualmente?
a. N&o. Caso a resposta for negativa passe para a questdo 17.
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b. Sim. Caso a resposta for positiva, procure especificar qual o tipo de trabalho e quantas horas vocé cumpre p

or semana no trabalho:

17) Como vocé se sustenta:?

Assinale quantas alternativas achar necessario
Trabalho familiar remunerado

. Trabalho por conta prépria/profissional liberal
Empregado, com carteira assinada

. Empregado, sem carteira assinada

Empregado publico
Empresario/Empregador

. Estagio

. Atividade académica. Qual?
. Mesada dos Pais

j. Outro:

S ho o0 T

18) Vocé contribui para o sustento de sua familia?
a. Sim b. Nao

19) Como vocé se desloca até a Universidade?
Transporte Publico (6nibus, trem, etc.)
Carro Proprio

Moto

Bicicleta

A pé

Outro:

P00 o
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20) Vocé é o primeiro membro da sua familia a cursar uma-Instituicdo de Ensino Superior?
a. Sim b.Né&o

21) Grau de escolaridade de seus pais:

N

Grau de Escolaridade 1. Pai .Mae

N&o alfabetizado(a)

Ensino fundamental incompleto.

Ensino fundamental completo

Ensino médio incompleto

Ensino médio completo

Pds-médio incompleto (Curso Técnico)

Pds-médio completo (Curso Técnico)

Ensino superior incompleto

Ensino superior completo

Pds-graduacdo incompleta

xX[—'—|T|Q|=|D || |T|D®
XelTlzIo|mm|glo|om| >

Pds-graduacdo completa

22) Ocupacdo do pai: (responder mesmo se o pai for aposentado ou falecido)

23) Ocupacdo da mae: (responder mesmo se a mae for aposentada ou falecida)

24) Vocé é filho tnico ou tem mais irméos?
Caso possua irmaos responda numericamente quantos:

25) Qual (aproximadamente) é sua renda familiar mensal?

Levando em consideracdo o piso salarial do estado do Rio Grande do Sul de R$ 770,00.
b. De 1 a 3 salarios minimos (R$ 770,00 até R$ 2.310,00)

De 3 até 6 salarios minimos (R$ 2.310,01 até R$ 4.620,00)

De 6 ate 9 salarios minimos (R$ 4.620,01 até R$ 6.930,00)

De 9 a 12 salarios minimos (R$ 6.930,01 até R$ 9.240,00)

De 12 a 15 salarios minimos (R$ 9.240,01 até R$ 11.550,00)

Mais de 15 salarios minimos (mais de R$ 11.550,01)

Q@ moao

26) Quantas pessoas dependem deste rendimento?

27) Sua familia é beneficiaria de alguma politica social?
a. Sim. Qual? b. Nao

28) Como seu pai e sua mée se posicionam em relacdo as Politicas de Ac¢des Afirmativa para
0 ingresso no Ensino Superior? (Marque apenas uma alternativa em cada coluna.)
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Posicionamento Pai | Mée
E contra todos os tipos de politicas de cotas. a A

E contra as politicas de cotas raciais, mas a favor de politicas de cotas sociais. b B

E contra as politicas de cotas sociais, mas a favor de politicas de cotas raciais. C C

E contra as politicas de cotas raciais e sociais, mas a favor de cotas para estudantes d D
oriundos da rede publica de ensino basico.

E a favor das politicas de cotas raciais e sociais. e E
N&o sei responder. f F

29) Em relagdo sua formacéo na Educacdo Bésica, vocé estudou:
Marque apenas uma alternativa em cada coluna.

Formacdo Escolar Ensino Fundamental | Ensino Médio

No ensino publico.

No ensino particular.

Maior parte do tempo em escolas publicas.

Maior parte do tempo em escolas particulares.

m|O| O|wm|>
m|O| O|m|>

Em escolas particulares com bolsa.

30) Vocé cursou atividades extracurriculares ao longo de periodo escolar?
Marque quantas alternativas achar necessario.

b. Cursos de Idiomas Quais linguas?
Esportes

Curso de Musica

Aulas de Danca

Outro:

hD oo

31) Em relacdo ao seu ingresso no Ensino Superior, marque a frase que melhor se enquadra

com sua situagéo:

a. A expectativa da minha familia era de que eu ingressasse na UFRGS.

b. Inicialmente minha familia acreditava que eu deveria trabalhar para depois estudar.

¢. Minha familia nunca me incentivou para ingressar em uma instituicdo de Educacéo
Superior.

32) Em que ano e semestre vocé ingressou no curso de Direito da UFRGS?

33) De que maneira vocé ingressou no curso da faculdade de Direito da UFRGS:
a. Vestibular

b. Transferéncia interna

c. Portador de diploma

d. Outro:

34) Caso a resposta acima seja Vestibular, quantas vezes vocé tentou o processo de selecdo da

UFRGS?




35) Vocé acredita ter sido prejudicado pelas Politicas de Cotas Sociais/Raciais?
a. Sim b. Néo

36) Justifique a resposta anterior:

37) Vocé frequentou cursinho pré-vestibular?
a.Sim b. Néo

38) Caso a resposta acima seja positiva, 0 curso era:
a. Pago

b. Pago, mas tive bolsa

c. Gratuito

39) Vocé utilizou 0 ENEM para a selecdo no Vestibular?
a.Sim b. Nao

40) Voce frequenta as aulas em que turno?
a. Diurno

b. Noturno

c. Ambos

41) Direito foi sua primeira opgao de curso?
a.Sim b. Néo

42) Caso a resposta acima seja negativa, qual curso vocé desejava fazer?
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43) Por que vocé escolheu cursar a Faculdade de Direito da UFRGS?

44) Vocé recebe algum tipo de auxilio da Universidade?
a.Sim b. Néo

45) Caso a resposta acima seja positiva, qual tipo de auxilio?

46) Na sua opinido que tipos de preconceitos estdo mais presentes na sociedade brasileira.

Cite de 3 a 5 exemplos.

a)
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b)
c)
d)
€)

47) Na Educacdo Basica, vocé teve colegas de cor diferente da sua?
a.Sim b. Nao

48) Vocé teve aulas com professores(as) de cor diferente da sua?
a. Sim b. Ndo

49) Durante seu processo de escolarizacao, vocé presenciou alguma situacédo discriminatoria?
a.Sim b. Nao

50) Caso a resposta acima seja positiva, vocé poderia descrever o acontecimento?
Caso a resposta seja negativa, passe para a proxima questéo.

51) Antes de ingressar no curso de Direito, vocé tinha amigos de cor diferente da sua?
Caso a resposta seja negativa, passe para a questao 49.
a.Sim b. Ndo

52) Caso a resposta acima seja positiva, onde vocé os conheceu?
a. Bairro

b. Escola

c. Trabalho

d. Igreja

e. Outro espaco. Qual?

53) Ainda em relacdo a questdo acima, estes amigos frequentavam sua casa?
a.Sim b. Nao

54) Vocé acredita que os problemas de desigualdades no pais estéo relacionados:
a. Principalmente a questdo social.

b. Principalmente & questéo de cor.

c. Tanto a questdo social quanto a de cor.

d. Principalmente a questdo educacional.

e. Outro:

55) Sobre o preconceito racial no Brasil, vocé acha que:

a. Néo existe.

b. Existe, todavia é ignorado e pouco debatido por parte da midia e sociedade.
c. Existe, sendo amplamente debatido nos mais diversos meios sociais.

d. Outra resposta:

56) Vocé ja se sentiu discriminado por causa de sua cor?
a.Sim b. Néo
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57) Caso a resposta acima seja positiva, vocé poderia descrever como ocorreu esta situacao?
Caso seja negativa, prossiga para a préxima questao.

58) Vocé ja presenciou alguma atitude racista no espaco desta universidade?
a.Sim Db. Nao

59) Caso a resposta acima seja positiva, vocé poderia descrever o acontecimento em questao?

60) Sobre seu cotidiano na UFRGS, como é sua relacdo com os colegas de outra cor?
a. Proxima
b. Indiferente
c. Distante

61) Caso a resposta acima seja proxima, como voceé estabeleceu relacdo com esses colegas?

62) Em relagdo as Politicas de Acdo Afirmativa, vocé acredita que:

NAO acho justo qualquer tipo de cota.

NAO tenho opinido formada.

Cotas SAO justas para alunos oriundos de escola piblica.

Cotas SAO justas para alunos negros.

Cotas SAO justas para estudantes de baixa renda.

Cotas SAO justas para alunos oriundos de escola plblica e estudantes de baixa renda.
Cotas SAO justas para alunos negros, estudantes oriundos da escola publica e de baixa ren
da.

h. Outro:

@roap o

63) Vocé acredita que o sistema de cotas contribui para a diminuicdo das desigualdades no Br
asil?
a. Sim b. Nao c. N&o sei opinar d.Outro:

64) Vocé considera a questdo racial como parte importante das Politicas Publicas de Cotas?
N&o, pois as cotas sociais englobam as raciais.

N&o, pois o problema esté na educacdo bésica

N&o, pois vivemos numa sociedade em que todos possuem as mesmas oportunidades.
Sim, porgue o tratamento entre brancos e negros é desigual no Brasil.

Sim, na medida em que afeta o cotidiano das pessoas.

Sim, porque a diversidade que traz é positiva.

Outro:

@roop o
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65) Em relagdo ao mercado de trabalho, vocés acredita que podera haver discriminagdo com o
s profissionais negros que a universidade esta formando?
a. Sim b. Nao c. N&o sei opinar d.Outro:

66) Selecionamos algumas frases proferidas em diversos circulos sociais, circule as alternativ
as com as quais vocé concorda:

A. As cotas raciais acirram uma disputa étnica que ndo existia no Brasil.

B. O sistema de cotas raciais na Universidade ¢ uma medida provisoria e necessaria para dimi
nuicdo das desigualdades no pais.

C. As politicas de cotas raciais ferem o principio do mérito académico, beneficiando certos
grupos em detrimento de outros.

D. As cotas baixam o nivel académico da Universidade.

E. A convivéncia com estudantes cotistas de diferentes cores e origens sociais € positiva para
0 processo educativo.

F. As cotas deveriam ser apenas sociais e ndo raciais, pois este critério abrangeria 0s grupos s
ociais desprivilegiados, desconsiderando a questéo de cor.

G. As cotas raciais possibilitam um acesso mais igualitario a Educacdo Superior, oferecendo o
portunidades a grupos desprivilegiados que dificilmente ingressariam na Universidade Pablica

Universidade.
J. As cotas raciais reforgcam a ideia de que o0 negro ndo possui capacidade para ingressar por
mérito proprio na Educacao Superior.
L. Sou a favor de cotas raciais, pois ha poucos estudantes negros na Universidade
M. As Universidades ndo deveriam possuir politicas de cotas raciais, pois o problema das desi
gualdades no Brasil estd na educacdo bésica.

Caso esteja disposto(a) a colaborar na proxima fase da pesquisa, por favor, deixe seus da
dos para que possamos entrar em contato
Nome:

E-mail:
Telefone:

Muito obrigada pela sua colaboracéo.



APENDICE C - QUADROS DE ANALISE

Quadro 01 — Primeiro da familia no ensino superior

Geral* Cotas Raga**
Nao C. Cotista Branco Negro
n % | N| % [N] % | N[ % [ N]| %
Sim | 11| 13| 5 7 6 |40 | 8 | 11 | 3 | 25
Nao |72 87 |63 93 |9 |60 (628 |9 | 75
Total | 83 | 100 | 68 [ 100 [ 15 | 100 | 70 | 100 | 12 | 100

*um estudante deixou a questdo em branco
** desconsidera-se em raga o questionario do estudante autodeclarado amarelo.

Quadro 02 —Escolaridade dos pais
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Geral* Cotas Raga**

Nao C. Cotista Branco Negro

N % N % N % N % N %

Ensino Médio Incompleto | 13 | 15 6 55 | 8| 11 |5 | 42
Ensino Médio Completo 8 10 6 9 2 13 5 7 3 25

Pés-médio (curso técnico) | 5 6 4 6 1 6 5 7 0 0
Ensino superior 38| 46 |36 54 [2 ] 13 [34| 49 [ 3| 25

Pos-Graduacgio 18 23 17 25 2 13 18 26 1 8
Total 83 100 67 100 16 100 70 100 12 100

*um estudante ndo respondeu a pergunta ** desconsidera-se em raga o questionario do estudante
autodeclarado amarelo.

Quadro 03 — Escolaridade das maes.

Geral* Cotas Raga™*

Nao C. Cotista Branco Negro

F % F % F % F % F %

Ensino Médio Incompleto |12 | 14 | 6 [ 9 | 6 [ 37 | 7 (10 | 5 | 42
Ensino Médio Completo | 12| 16 | 9 | 13 | 4 | 24 |11 16 | 2 | 17

Pés-médio (cursotécnico) | 4 | 5 |2 | 3 [2[13|5]| 6 |0] O
Ensino superior 3340 (31 47 [ 2| 13 |29 41 |3 | 24
Pés-Graduacgio 21| 25 |19 28 [ 2 | 13 |19 27 | 2 | 17
Total 831100 (67100 (16| 100 | 70 | 100 | 12 | 100

*um estudante ndo respondeu a pergunta ** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante

autodeclarado amarelo.
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Quadro 04 —Posicionamento dos pais sobre as acfes afirmativas

Como seus pais se posicionam em
relacido a Politicas de A¢Oes Afirmativa
para o ingresso no Ensino Superior?

Cotas Raga**

Geral = " -
Nao Cotistas Cotistas Brancos Negros

Pai’* Mae* Pai* Mae* Pai Mae Pai Mae Pai Mae

nN°| % [n°| % [n°] % [n°] % |[n°| % [n°| % [n°|] % |n°| % |n°| % | n°| %

E contra todos os tipos de politicas de
cotas.

810 | 6 7 813 | 6 9 0 0 0 0 6 9 5 7 1]110]|0 0

E contra as politicas de cotas raciais,
mas a favor de politicas de cotas sociais.

23 30 [24] 30 |22 35 (23| 35 | 1 7 1 6 [22]133 |123(34 (1| 10| 1| 10

E contra as politicas de cotas sociais e
raciais, mas a favor de politicas para
estudantes de escolas publicas.

4 5 3 4 4 6 3 5 0 0 0 0 4 6 3 4 0 0 0 0

E a favor das politicas de cotas raciais e
sociais.

12| 15 | 21| 26 | 6 9 (131 20| 6 (40 ( 8 | 50| 9|13 |16| 23 | 3 | 30 | 5| 45

Nao sei responder

31 40 (27| 33 |23 37 (20| 31 | 8| 53| 7|44 (26| 39 |22 32 |5 |50 ]| 5| 45

Total

781100 | 81 [ 100 | 63 | 100 | 65 | 100 | 15 [ 100 | 16 | 100 | 67 | 100 [ 69 [ 100 | 10 | 100 | 11 | 100

* 6 estudantes deixaram a questdo em branco

amarelo

na variavel pai e 4 na variavel mde.** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante autodeclarado




Quadro 05 - O sistema de cotas contribui para a diminui¢ao das desigualdades?
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Geral Cotas Raca
Vocté z_:ll():r(.adita qu((;_o s.ist(?n}a ((iie cotas Nao C. Cotista Branco Negro
contribui para a diminuicao das
desigualdades no Brasil? N % N 1% |n |% n |% [N |%
Sim 58 (70 (45 [67 [13 |81 47 (66 |10 |91
Nao 15 18 13 19 |2 13 14 120 |1 9
Nio sei opinar 9 11 |8 12 |1 6 9 13 |0 0
Talvez 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0
Total 83 |100 (67 |100 |16 |100 (71 | 100 (11 | 100

*um estudante deixou a questdo em branco** desconsidera-se em raca o0 questionario do estudante

autodeclarado amarelo.

Quadro 06 - Ensino Fundamental

Cotas Raca**
Geral* Nao C. Cotista Branco Negro

Ensino Fundamental n % n % N | % n % N | %
Ensino Piiblico 26 | 31 14 | 21 12 | 75 18 | 26 8 67
Ensino Particular 51 |61 48 | 72 3 19 46 | 66 4 33
Ensino publico e particular 5 6 6 1 6 10 0 0
Escolas particulares com bolsa 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0
Total 83 (100 |67 (100 |16 |100 (70 |100 (12 | 100

*1 estudante deixou a questdo em branco. ** desconsidera-se em raga o questionario do estudante

autodeclarado amarelo.

Quadro 07 - Ensino Médio

Cotas Raca™*

Geral* Nao C. Cotista Branco Negro

Ensino Médio n % n % N % n % N %

Ensino Piiblico 30 36 [14] 21 [16| 120021 30 | 9 | 75
Ensino Particular 46 | 55 [ 46 | 69 0 0 42 | 60 3 25

Ensino publico e particular 2 3 2 3 0 0 2 3 0 0

Escolas particulares com bolsa 5 6 51750 0 5 7 0 0
Total 83 | 100 | 67 | 100 | 16 | 100 | 70 | 100 | 12 | 100

*]1 estudante deixou a questdo em branco. ** desconsidera-se em raga o questionario do estudante

autodeclarado amarelo




Quadro 08 - Discriminagdo no processo de escolarizacéo
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Durante seu processo de escolarizacao, | Geral* Cotas Raca**
voceé presenciou alguma situagio Nao C. Cotista Branco Negro
discriminatoria? nl % I nl % INIT% Inl % INI %
Sim 36 |43 |28 42 [ 8 | 50 | 29| 41 | 7 | 58
Nao 47 157 |39 58 | 8|50 [41] 59 |5 | 42
Total 83 | 100 | 67 | 100 | 16 | 100 [ 70 | 100 | 12 | 100

*]1 estudante deixou a questdo em branco. ** desconsidera-se em raga o questionario do

estudante autodeclarado amarelo.

Quadro 09 - Professores de outra cor na educagao basica

Cotas Raca**
Geral Nao C. Cotista Branco Negro
Professores de outra cor na educacio nl % Inl % INT % | nl % N[ %
basica
Sim 55|65 |43| 63 [12| 75 | 43| 61 | 12| 100
Nao 291 35 (25137 | 4|25 128(39 |0 0
Total 84 [ 100 | 68 | 100 | 16 | 100 | 71 | 100 | 12 | 100
** desconsidera-se em raca o questionario do estudante autodeclarado amarelo.
Quadro 10- Sobre o ingresso no ensino superior
Geral Cotas Raca
Em relacao ao seu ingresso no Ensino Superior, N3o C. Cotista Branco Negro
marque a frase que melhor se enquadracomsua [ " [ o [ n | % | n| % | nl % | n| %
situacao:
A expectativa da minha familia era de que eu 7418 163196 (11| 69 |65]| 94 8 | 67
ingressasse na UFRGS.
Inicialmente minha familia acreditava que eu > 6 |2 313|191 114733
deveria trabalhar para depois estudar.
Minha familia nunca me incentivou para que eu 3 3 1 1 211213 > 0 0
ingressasse em uma instituicio de Educacio
Superior.
Total 82100 (66| 100 (16| 100 | 69 (100 | 12 | 100

*2 estudante deixou a questdo em branco** desconsidera-se em raca 0 questionario do estudante

autodeclarado amarelo.
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Quadro 11- Numero de vezes que prestou o vestibular

Geral* Cotas Raca
Nl’lm.ero de vezes que prestou o Nio C. | Cotista | Branco | Negro**
vestibular N[ % [n|[% [N[% [N]% [N] %
1vez 32| 42 |26 41 | 6 | 46 | 25| 37 | 6 | 67
2 vezes 28 36 (23| 36 | 5 3 (2741 |1 11
3 vezes 11 14 10| 15 | 1 8 |10 15 (1| 11
4 ou mais vezes 6 8 | 5 8 1] 8 |5 7 |1 11
Total 77 1100 | 64 | 100 [ 13 | 100 | 67 | 100 | 9 | 100

*7 estudantes deixou a questdo em branco** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante

autodeclarado amarelo.

Quadro 12- Se sentiu prejudicados pelas cotas?

Geral* Cotas Raca**
Nao C. Cotista Branco Negro
n % n % N % n % N %
Sim 20 24 19 28 0 0 18 25 0 0
Nio 63 76 48 72 16 100 53 75 12 100
Total 83 100 67 100 16 100 71 100 12 100

*um estudante ndo respondeu a questdo. ** os questionarios de estudantes amarelos ndo foram
considerados no critério raca

Quadro 13- Presenciou uma atitude racista na universidade?

Cotas Raga™*
Vocé ja presenciou alguma Geral* [ NioC. | Cotista | Branco Negro
atitude racista no espago
desta universidade? n| % |nf| % |[N|] % |n|[%|[N| %
Sim 12 | 14 913 | 3|20 (8| 11| 4 | 36
Nao 71| 86 (59| 87 (12| 80 | 63| 8 | 7 | 64
Total 83110068100 |15 (100 (71 | 100 | 11 | 100

*um estudante deixou a questdo em branco** desconsidera-se em raga 0 questionario do estudante
autodeclarado amarelo.




APENDICE D - QUADROS ELABORADOS A PARTIR DA ANALISE DE

CONTEUDO

Categoria | - vivéncias de discriminacédo na educacao basica
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Subcategoria | Subcategoria 11 Unidade de Contexto F | %
Exemplos de Respostas
Tipo de Racial negros foram discriminados - o Unico 10 | 43
discriminagdo colega negro - origem asiatica - chocolate
preto. — racismo — alunas negras - a Uinica
negra
Renda em relacdo a renda - questoes financeiras | 3 | 13
Género Machismo - homofobia - um menino (...) |4 |17
taxado como “viadinho”
Aparéncia contra pessoas que saiam do padrdo (0s 2 |9
muito altos, gordinhos, nerds) - “cabelo
ruim”
Linguistico/Cultural falando alemao 1 |45
Comportamento Gostava de drogas 1 |45
N&o lembra ndo lembro 2 |9
23 | 100
Subtotal
Espacos onde Sala de aula professor — sala de aula - trabalhos 3 |375
ocorreu a situagao | Esportes/Brincadeiras em competicBes escolares — durante 4 |50
atividade esportiva — em um espetaculo de
capoeira -na educacao fisica.
Passeios Excursao 1 12,5
Subtotal 8 | 100
Forma de Visivel um menino espancado - recusou a 5 138
expressao cumprimentar — descarado — xingou —
afirmou
Disfarcada N&o diretamente — disfarcado — 8 |72
casualmente ou ndo — boatos -
Subtotal 13 | 100




Categoria Il - Discriminacéo em fun¢do da sua cor
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Subcategoria | | Subcategoria Unidade de Contexto F| %
Exemplos de Respostas
Forma de Visivel - termos pejorativos 1| 20
Expresséo direto
Disfarcado Presuncao de que sou funcionaria do local — chamado de 41 80
“mulatinho” com desdém — ndo foi exteriorizado — a todo
momento -
Subotal: 5| 100
Espaco Universidade colegas e professores da universidade - 2| 33
Trabalho no trabalho - preterido de selecdo de estagio 2| 33
Internet redes sociais 1] 17
Comeércio lojas e restaurantes 1| 17
Subtotal: 6 | 100
Categoria Il — Escolha pelo curso de Direito da UFRGS
Subcategoria | Unidade de Contexto F %
Exemplos de Respostas
Por ser gratuita universidade publica — gratuidade — gratuita — de graca — gratuita — | 25 20
por ser publica
Por critério de renome — reconhecimento no cenario nacional - agrega valor ao | 44 35
qualidade diploma — faculdade de qualidade — 1° Brasil — exceléncia — renomada
- qualidade de ensino — reconhecimento académico - prestigiada —
conceito — referéncia nacional — nivel ensino — melhor do RS
Localizacao capital — fica em POA — moro em POA — perto de casa 4 3
Disponibilidade de adequagcdo de horarios 1 1
horérios
Interesse no curso. por se enquadrar em minhas caracteristicas pessoais — atividades que | 24 19
gosto de fazer — interesse pela area — aptiddo para o curso — por
principios —area me atrai — curso abrange diversas areas
Perspectiva de Futuro relevante profissionalmente — questdo econdmica — sucesso [ 18 14
profissional — perspectiva de futuro — mais op¢do no mercado de
trabalho — leque de possibilidades na carreira — maior acesso ao
mercado de trabalho — peso no curriculo — valorizagdo no mercado —
remuneracao
Agquisicéo cultural adereco cultural - 1 1
N&o sabe ndo sei responder 1 1
Movimento estudantil movimento estudantil forte 4 3
Influéncia familiar mée é advogada — influéncia paterna — envolvimento familiar 4 3
Subtotal 126 | 100




Categoria IV — Posicionamento sobre as cotas na UFRGS
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Subcategoria | | Subcategoria 11 Unidade de Contexto F | %
Exemplos de Respostas
N&o passou cortada pelas cotas — as cotas me excluiram - pela pontuagdo | 9 | 56
Se sentiu anteriormente obtida ser superior aos cotistas - minha posi¢cdo no
prejudicado vestibular foi das primeiras a serem cortadas pelas cotas -
fiquei 12 posi¢des atras do ultimo classificado
A concorréncia Minha pontuagdo teve que ser maior para que eu |4 | 25
aumentou conseguisse ingressar - a média para 0 meu curso subiu - no
momento em que as vagas sdo diminuidas a concorréncia
aumenta
Diminuiu o diminuiram o n° de vagas universais 2 |13
namero de vagas
universais
Né&o havia cotas A politica de cotas teria sido um beneficio se meus pais [ 1 | 6
anteriormente soubessem na época que seria melhor o ensino pablico, uma
vez que AMBOS 0s ensino sdo péssimos.
Subtotal 16 | 100
Na&o se sentiu Foi beneficiado Fui beneficiado — entrei por ser [...] beneficidario — sou | 6 | 11
prejudicado cotista - bom posicionamento - tenho/tive capacidade de
estudar devidamente
Passou Acesso universal — pontuagdo suficiente para passar no | 17 | 31
acesso universal — passei — pontuagdo obtida superior a dos
cotistas - consegui entrar pelo acesso universal — estudei o
suficiente - Minha média foi suficiente -
Acredito que seja [ Uma medida eficiente de incluir pessoas — as vagas [...] sdo | 6 | 11
uma questdo de uma forma de compensar algum prejuizo histérico/social -
justica questdo de justica e inclusdo social necessaria - vagas
reservadas eram para pessoas Com menos recursos
As vagas ndo influindo no acesso universal - As vagas para 0 acesso | 7 | 13
aumentaram para | universal sdo adequadas para a demanda — as vagas [...]
todos permaneceram em nimeros semelhante -
Tive vantagens Tive cursinho e escola particular, estava em vantagem- nem | 7 | 13
em relacdo aos todos (ou quase todos) os cotistas tiveram as mesmas
cotistas oportunidades que eu - A formagdo escolar que tive foi
muito superior a formagdo ofertada pela rede publica[...] -
Sabia da Encarei como se houvessem menos vagas — 4 (7
existéncia das
cotas
Formacéo para Formacdo bésica suficiente para enfrentar o aumento da [ 2 | 4
enfrentar o concorréncia -
aumento de
concorréncia
Se nao tivesse [...] mas se tivesse siso preterido por um cotista, de menor | 5 | 9
passado teriame | pontuacdo, sentir-me-ia prejudicado - sei que muitas pessoas
sentido inteligentes ndo conseguiram ingressar por terem suas vagas
prejudicado limitadas pelas cotas - se eu ndo tivesse conseguido uma
vaga, eu teria me sentido prejudicada.
54 | 100
Subtotal




Categoria V - Discriminac¢des mais presentes na sociedade brasileira
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Subcategoria | Unidade de Contexto F %
Racial étnico — racial — cor — indigenas — negros — mito da democracia racial - cor da pele 74| 33
Género homofobia — machismo — misoginia - género - hetenormatividade — contra 50 26
homossexuais — transfobia — sexo — mée solteira — contra mulheres — sexual — gays
Classe Social social — classe — baixa renda — econémico — renda — ricos x pobres — renda familiar — 451 20
socioecondmico — classicismo — de origem - contra pessoas menos abastadas
Regional/cultural | nordestinos — regional — linguistico —xenofébico — cidade — preconceito cultural — 11 5
etnocentrismo — de origem
Deficientes deficientes — deficientes fisicos — deficientes mentais — portadores de necessidades 9 4
Aparéncia gordofobia — aparéncia fisica — estético — aparéncia — estética fisica — porte fisico 5 2
Ex-presidiarios Presidiarios — ex-presidiarios- egressos do sistema penitenciario — sistema prisional 4 2
Religioso preconceito quanto as religides - religioso 4 2
Educacional educacional — nivel de escolaridade - 3 1
Idosos idosos, pessoas idosas 2 1
Trabalho ocupacdo das pessoas — servicos subordinados 2 1
Contra o diferente | aversdo ao diferente — medo do diferente 2 1
Orientacdo sexual | poligamia 1 0
Usuarios de usuarios de drogas 1 0
Drogas
Sem Teto sem-teto 1 0
Pessoas solteiras Solteiros 1 0
Subtotal 2241 100
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Categoria VI — Relagéo com estudantes de outras cores

Subcategoria | Unidade de Contexto F %

Exemplos de Respostas

Na&o diferencio cor Se falo muito ou pouco com a pessoa ndo tem NADA a ver com a “cor” dela — 9 20
A cor deles ndo é um fato determinante para mim — nédo vejo diferenca alguma —
Critério cor da pele nunca foi motivo para aproximacao/afastamento — [...]
realmente ndo presto atencdo — uma relacdo idéntica com a que tenho com
pessoas da minha cor — Nao vejo nenhuma diferenca neles s6 por terem uma cor

diferente.
Naturalmente/Afinidad | Conversando — normalmente — afinidades — espontaneamente — como estabeleco | 16 | 36
e qualquer relacdo de amizade [...] — naturalmente — uma relagdo normal
Convivio académico S0 meus colegas e amigos — convivio de pesquisa — convivendo — ambiente | 15 33

académico — veteranos e colegas do SAJU que sdo negros — [...] assunto a
respeito da aula, provas [...] -

Militéncia politica Militancia politica 1 2
Amigos em comum Mesmo grupo de amigos — amigos apresentados por amigos 2 4
Festas festas 1 2
Trote trote 1 2

Subtotal 45 | 100
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APENDICE E - QUADRO ELABORADO COM AS FORMAS DE OPERACAO DE
IDOELOGIA A PARTIR DA LEITURA DE THOMPSON

Thompson organiza os modos de operacdo da ideologia através de certas estratégias,

antes de apresentar o quadro faz-se necessario ressaltar alguns esclarecimentos levantados

pelo autor: 1) estes cinco pontos sdo as Unicas formas pela quais a ideologia opera, eles

também ndo sdo monoliticos, podendo operar de forma imbricada.; 2) Nd&o ha uma

obrigatoriedade de que estas estratégias sejam necessariamente ideoldgicas.

Quadro 15 — modos de operacéo da ideologia

Modos Gerais

Estratégias de construcao simbélica

Legitimac8o:  relagbes de  dominacdo
sustentas/estabelecidas por serem representadas
como legitimas — dignas de apoio, justas e

honestas.

Racionalizagdo: um conjunto de raciocinio é construido para
defender efou justificar um grupo de relagcbes ou instituicdes,
fazendo com que as pessoas aceitem tais formas simbdlicas como

dignas de apoio.

Universalizagdo: concertos institucionais, que beneficiam um grupo
de individuos, sdo apresentados como sendo de interesse coletivo.
Segundo Thompson, esses acordos sdo apresentados como abertos,
basta se ter “habilidade e a tendéncia de ser neles bem sucedido”

(THOMPSON, p.83.).

Narrativizagdo: histérias do passado sdo relacionadas ao presente

como parte de uma tradi¢do positiva.

Dissimulagdo:  relacbes de  dominacdo
sustentas/estabelecidas por serem negadas e
obscurecidas, representadas de uma forma a
desviar a atencdo, negando a existéncia de

certos processos e relagdes.

Deslocamento: Utilizagio de um termo para definir outro
(objeto/pessoa), “com isso conotagdes positivas ou negativas do
termo sdo transferidas para outra pessoa.” (THOMPSON, p.84.).
Segundo o autor esse foi a estratégia utilizada por Luis Bonaparte

quando se considerou herdeiro de Napole&o.

Eufemizacao: acdes/ instituicdes sdo escritas de maneira positiva.
Por exemplo, quando uma manifestacdo € suprimida com forca
policial ¢ descrita como “acdo a favor da ordem™; a invasdo de um
pais ¢ justificada como “o melhor para sua populag@o”; a prisdo de
um jovem negro sem provas do crime ¢ uma “medida preventiva”,
etc. Para Thompson esse processo é muito sutil, de modo que esta

ligado a forma como as palavras sdo utilizadas.
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Sinédoque: utilizacdo de um termo restrito/de um

Tropo: uso | lugar para definir o todo (ou o contrario). Ex: chamar

figurativo da | todos os brasileiros de gadchos.

linguagem. Metonimia: utilizacdo de uma caracteristica de um

objeto/acdo para se referir a prépria coisa.

Metéafora: aplicacdo de um termo/frase a uma acéao
ou objeto ao qual ndo pode ser aplicado. Ex:
Margareth Tatcher sendo chamada de “Dama de

Ferro”.

Unificacdo: relacbes de dominacéo
sustentas/estabelecidas através da construcdo de
uma identidade coletiva, uma unidade que
interliga os sujeitos — desconsiderando as

diferencas que os separam.

Padronizagdo: certos atributos sdo apresentados como um

referencial padrdo, algo partilhado e aceito por todos.

Simbolizacdo de Unidade: construcdo de simbolos que busquem a

unidade

Fragmentacdo: relacbes de dominagdo

sustentas/estabelecidas a partir da diferenciacéo

Diferenciacdo: Enfase no que diferencia as pessoas, buscando

caracteristicas que segreguem, os impedindo de participar do jogo de

de grupos e individuos que possam representar | poder.

um perigo de transformacéo social real aos | Expurgo do Outro: construcido da ideia de inimigo
grupos dominantes. (interno/externo), apresentado como o mal/perigo.

Reificacao: relacbes de dominacdo | Naturalizacdo: criacBes sociais sdo reificadas, como sendo

sustentas/estabelecidas a partir da apresentacéo
de uma situacdo histérica determinada como
“Processos sdo

algo natural e atemporal.

retratados como coisas, ou como
acontecimentos de um tipo quase natural, de tal
modo que o seu carater sécio histérico dos

]

restabelecimento da “dimensdo de sociedade”

fendmenos  — ela  envolve o

“sem historia”, no proprio coracdo da sociedade

histoérica.” (THOMPSON, p.87-88)

acontecimentos naturais.

Eternalizacao: fatos histéricos ganham uma estrutura rigida e ndo

“podem” ser reinterpretados.




